
REGIONE PIEMONTE BU41 11/10/2012 
 

Codice DB1500 
D.D. 30 agosto 2012, n. 481 
Modificazioni posizioni organizzative della Direzione regionale Istruzione Formazione 
Professionale e Lavoro.  
 

(omissis) 
IL DIRETTORE 

(omissis) 
determina 

 
Di ridefinire le Posizioni Organizzative nell’ambito della Direzione Istruzione, Formazione 
professionale e lavoro, come da prospetto allegato (Allegato A), quale parte integrante, alla presente 
determinazione. 
 
Di definire i contenuti specifici delle predette Posizioni Organizzative, nonché l’assegnazione alle 
strutture della Direzione Istruzione, Formazione Professionale e Lavoro, come da rispettivi allegati 
alla presente determinazione, quali parte integrante (Allegati B1, B2, B3, B4, B5, B6, B7, B8, B9, 
B10, B11, B12, B13, B14); 
 
Di rinviare a successive determinazioni l’attribuzione dei rispettivi incarichi dei titolari delle 
posizioni organizzative ridefinite con la presente determinazione. 
 
Le ridefinizioni di cui alla presente determinazione decorrono a far data dal 03/09/2012 e non 
comportano alcun onere finanziario aggiuntivo rispetto al budget già assegnato alla Direzione 
Istruzione, Formazione Professionale e Lavoro. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 

 
Il Direttore 

Paola Casagrande 
 

Allegato A 
Allegati B1, …B14 (omissis) 

 



 
 
 

ALLEGATO A 
DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO 

 
 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI TIPO A  SOPPRESSA 
 

Programmazione e coordinamento istituzionale in materia di promozione e sostegno alla creazione di impresa. 
 

 
 
Ridefinizione delle seguenti Posizioni organizzative: 

TIPO PRECEDENTE DENOMINAZIONE TIPO NUOVA DENOMINAZIONE 

C 
Attività istruttoria in materia di accreditamento 

A 
Coordinamento e gestione dei procedimenti del sistema di 
accreditamento della formazione e orientamento 
professionale e sviluppi del sistema 

C Gestione bandi in relazione agli assegni di studi 
previsti dalla L.R. 28/2007 A  Coordinamento degli interventi per il diritto allo studio di 

competenza regionale previsti dalla L.R. 28/2007 

C 
 
Azioni a supporto delle scuole dell’infanzia A 

Azioni a supporto delle scuole dell’infanzia paritarie e relative 
alla sperimentazione del servizio denominato sezioni 
primavera 

  
C 

Gestione ed organizzazione delle attività relative 
all’ufficio della consigliera regionale di parità A 

Coordinamento ed organizzazione delle attività relative agli 
uffici della Consigliera Regionale di Parità e della 
Commissione regionale pari opportunità. 

A 
Programmazione attività formative per disoccupati 

AP 
Esperto dei sistemi integrati di istruzione e formazione 
professionale, in riferimento all’assolvimento dell’obbligo di 
istruzione, e di formazione per disoccupati 

A 

Raccordo risorse finanziarie del settore con il 
sistema del bilancio della direzione e 
coordinamento rapporti con Agenzia Piemonte 
Lavoro. Coordinamento iniziative di comunicazione 
della direzione. 

AP 

Esperto nelle attività di gestione delle risorse finanziarie del 
settore anche con riferimento ai rapporti con l’ente 
strumentale Agenzia Piemonte Lavoro. 

 
 
 



 
 
 

ALLEGATO A 
 
 
Ridenominazione della seguente P.O. 

TIPO PRECEDENTE DENOMINAZIONE TIPO NUOVA DENOMINAZIONE 

C1 Gestione delle verifiche documentali 
dell’accreditamento C1 Gestione attività amministrativa connessa ai procedimenti di 

revoca 

C1 Azioni conseguenti all’attuazione del titolo V della 
Costituzione in materia di istruzione C1 Supporto agli adempimenti relativi alle risorse umane del 

settore e connessi ai attività contabile 

C1 Azioni per la piena intergrazione scolastica delle 
fasce deboli C1 Gestione di attività in materia di Anagrafe nazionale e 

regionale dell’Edilizia scolastica. 

A  
Coordinamento e gestione dell’evoluzione del 
sistema di accreditamento regionale A  

Coordinamento dei procedimenti in materia di 
accreditamento dei servizi al lavoro e delle funzioni ispettive 
correlate 

AP 
Esperto nelle attività a supporto della 
programmazione e gestione degli interventi di 
edilizia scolastica 

AP 
 
Esperto nel monitoraggio del sistema educativo e nella 
programmazione dell’offerta formativa 

AP 
Esperto in materia di riforma del mercato del lavoro 
per quanto riguarda l’organizzazione dei servizi 
all’impiego pubblico-privati 

AP 
 
Esperto in materia di responsabilità sociale d’impresa. 

AP 
Esperto di interventi di formazione continua, di 
formazione per il mercato del lavoro e di programmi 
comunitari settoriali 

AP 
Esperto di interventi di formazione continua/permanente, di 
programmi comunitari settoriali e di mobilità transnazionale. 

AP 
Esperto in materia di contratti di lavoro a causa 
mista, di apprendistato e di sistemi integrati di 
formazione professionale ed istruzione 

AP 
Esperto in materia di apprendistato nelle sue articolazioni 
anche connesse ai sistemi  di formazione professionale e 
università 

 


