REGIONE PIEMONTE BU40 04/10/2012

Deliberazione della Giunta Regionale 17 settembd2n. 14-4571

Affidamento dell'incarico di responsabile del settee SC DB2014 "Coordinamento acquisti",
articolazione della direzione DB2000 "Sanita™, alh dr.ssa Rita Benedetta VENEZIA.
Provvedimenti.

A relazione dell’Assessore Quaglia:
Visto il Capo IV della I.r. 23/08;

visti i criteri e modalita per il conferimento e tavoca degli incarichi dirigenziali della Giunta
regionale, approvati con DGR n. 29-9649 del 22.®09ni, e visto il contenuto della DGR n. 5-
10324 del 22.12.08 per quanto concerne la durafiaidearichi stessi;

richiamata la DGR n. 78-2985 del 28.11.11 con lalge stata approvata la riorganizzazione
complessiva della direzione DB2000 Sanita, artieola 8 nuovi settori SC, stabilendo nella data
del 1° febbraio 2012 la decorrenza della relatperativita;

visto che, in relazione a quanto sopra, la Giuegonale con verbale n. 103 del 28.11.2011 ha
richiesto per la copertura dei posti di responsgadbdlle nuove strutture in cui si articola la dioge
Sanita, I'attivazione della procedura di avvis@mb e, in caso di esito negativo, della procedura
awviso esterno;

dato atto che nellambito della predetta riorgaaiane € stato istituito, tra gli altri, il setto®&
DB2014 “Coordinamento acquisti” e che il relativospo di responsabile &€ vacante poiché I'avviso
interno di selezione a suo tempo divulgato pergre alla sua copertura (nota n. 52543/DB0703
del 5.12.11, integralmente pubblicata sulla Inttaegionale) ha dato esito negativo per difetto di
requisiti professionali da parte dei candidati ¢havevano aderito;

dato atto, inoltre, che a fronte della predettaastanza, per la copertura del posto di resporesabil
del settore SC DB2014, é stato necessario redigeveso esterno di selezione, pubblicato sul
BURP n. 6 del 9.2.2012, pubblicizzato sulla seziBrserse umane del sito Internet dell’Ente, i cui
requisiti richiesti in termini di: titolo di studjotipo di professionalita necessaria, attitudini e
capacita che il ruolo da svolgere richiede sonolliqurdicati nell’allegato 1) alla presente
deliberazione per farne parte integrante e sonstghsi utilizzati per I'avviso interno di cui alla
nota prot. 525437DB0703 succitata;

preso atto che entro la data del 24.2.12 (terrfissato nell’avviso esterno pubblicato sul BUPR n.

6 del 9.2.12 per la presentazione delle domandk) tfe candidature pervenute sono state ammesse
guelle presentate da: ANSELMO Claudio, BIANCO La®RVINO Tommaso, DALL’'OCCHIO
Franca, GATTO Gerardo, GIUNTA Paolo, GUERCI SimohalCCO Giorgio, MARTINETTO
Isabella Silvia, MOLLICA Lucia, PAIS Piero AngelBOGGIO Diego e VENEZIA Rita Benedetta;

dato atto che, in base agli atti d’'ufficio ed allehiarazioni prodotte, i predetti candidati rigulod in
possesso dei requisiti di legge e dei criteri galinper il conferimento dell’incarico di che tradta

dato atto, conseguentemente, che le domande,icdare la documentazione dei candidati di cui
sopra € detto sono state trasmesse al competeetiodi, dr. Morgagni, cui spetta I'espressione del
parere motivato in ordine alla nomina;



vista la nota 13547/DB2000 dell’11.5.2012 con lalquil predetto direttore, di concerto con
’Amministratore competente per materia, dopo afeaffisamina delle candidature di cui sopra é
detto, individua per la copertura del posto di oesgabile del settore SC DB2014 la dr.ssa Rita
Benedetta VENEZIA, laureata in giurisprudenza,gdinte amministrativo del’AO OIRM S. Anna
di Torino in qualita di responsabile della SC “Rreglitorato” nonché responsabdd interim della

SC “Economato” il cui esame curriculare mette indewza il possesso di tutti i requisiti di
professionalita richiesti; infatti la qualificatasperienza professionale maturata in materia di
procedure di gara per l'acquisizione di beni e igéim ambito sanitario, nonché I'esperienza in
materia di analisi e valutazione del patrimoniontdogico sanitario, sono dimostrati dall’attivita
quale responsabile della SC Provveditorato peaclif anni, dapprima presso I'’AO San Giovanni
Battista di Torino e, successivamente, presso dfada di attuale appartenenza. Prosegue
specificando che la specifica esperienza nellatieendella logistica relativa alle strutture sanéa

e dimostrata oltre che dagli incarichi affidati lfreghbito del’AO OIRM S. Anna, dal supporto
fornito dalla dr.ssa Venezia dal 2009 al 2011 &EASS Piemonte per i progetti “Sviluppo di
modelli innovativi nel settore della logistica”, ttflio di fattibilita di un modello di integrazione
logistica tra gli ospedali dell’area torinese” eo{istica integrata nel Servizio sanitario regiohale

Il Direttore Morgagni conclude la nota evidenziarmone tali esperienze siano state arricchite dai
corsi di formazione e di aggiornamento sugli stéssii correlati ai requisiti richiesti nell’avviso,
effettuati dalla predetta dirigente presso la SD#®&ni di Milano e presso la SAA dell’Universita
di Torino;

visto che, in base alla scelta di cui sopra é dettaurriculum della dr.ssa Venezia & stato
pubblicato sul BURP n. 21 del 24 maggio 2012, sengpcondo quanto stabilito nei criteri cui si fa
riferimento;

visto il verbale n. 136 del 27 giugno 2012 il cantenuto € qui integralmente richiamato;

visto che, contestualmente, 'Amministrazione hdutado l'interesse pubblico ad avvalersi del
predetto dirigente attraverso l'istituto del comantlattandosi di istituto applicabile per le PP.AA

valutata favorevolmente tale modalita di utilizzo;

vista la DD n. 567 del 29.6.12 con la quale é sth$posto il comando, a tempo parziale, della
dr.ssa Venezia presso gli uffici della direzione2DBO0 Sanita sino al 31.12.2012;

vista la nota 21100/DB2000 del 1° agosto 2012 eoqulale, tra l'altro, il direttore della direzione
succitata, di concerto con I'Amministratore di rifeento, chiede di attribuire lincarico di
responsabile del settore SC DB2014 “Coordinamentguiati” alla dr.ssa Venezia e,
conseguentemente, chiede la trasformazione delrabordi cui sopra € detto a tempo pieno;

vista la DD n. 744 del 31.8.12, con la quale sirévpeduto nel senso sopra richiesto, ferma
restando la durata del comando di cui alla DD 7. &ifccitata;

ritenuto, quindi, di poter attribuire alla dr.ss&aRBenedetta VENEZIA la responsabilita del settore
SC DB2014 “Coordinamento acquisti”, articolazioredla direzione DB2000 Sanita, dalla data di
notifica del provvedimento o dalla data di effaftivnizio di svolgimento della funzione, se
successiva, per la durata del provvedimento di colmalella medesima dall’AS OIRM S. Anna di
Torino.



La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge
delibera

per le considerazioni in premessa illustrate, assdel comma 3 dell’art. 24 della l.r. 23/08 e smi
dei relativi criteri di cui alla DGR n. 29-9649 d&2.9.08:

- di affidare lincarico di responsabile del se#oSC DB2014 “Coordinamento acquisti”,

articolazione della direzione DB2000 Sanita, aliasssh Rita Benedetta VENEZIA, gia operante
presso la struttura stessa in posizione di comdad@®O OIRM S. Anna di Torino con decorrenza

dalla data di notifica del presente provvedimentdatia data di effettivo inizio della funzione, se
successiva

- di stabilire che detto incarico € attribuito gardurata del provvedimento di comando della
stessa dall'azienda sanitaria sopra citata, dataiDD n. 744. del 31.8.12 cioe sino al 31.12.d2 e
e rinnovabile. In ogni caso la durata non pud eeed vigente limite di permanenza in servizio
previsto per i dirigenti regionali;

- di precisare che la relativa spesa é gia statagngia con il sopra citato provvedimento.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

(omissis)
Allegato



@ REGIONE
B m PIEMONTE

Allegato 3

Avviso per il conferimento dell’incarico di responsabile del settore,
struttura complessa: DB2014
Coordinamento acquisti

Reaquisiti richiesti

Titolo di studio:

diploma di laurea (vecchio ordinamento) ovvero laurea specialistica (nuovo
ordinamento) in giurisprudenza

Tipo di professionalita necessaria:

qualificata esperienza professionale maturata in materia di procedure di
gara per l'acquisizione di beni e servizi in ambito sanitario;

specifica esperienza nella complessa tematica della logistica relativa alle
strutture sanitarie;

esperienza in materia di analisi e valutazione del patrimonio tecnologico
sanitario;

conoscenza delle istituzioni, degli organi e delle strutture della P.A.

Attitudini e capacita che il ruolo da svolgere richiede:

capacita di assumere iniziative, decisioni e responsabilita conseguenti;
capacita di proporre azioni finalizzate alla razionalizzazione degli acquisti di
beni e servizi in ambito sanitario, al fine di realizzare economie di scopo e
di scala;

attitudine alle relazioni con soggetti interni ed esterni alll Amministrazione:
capacita di ottimizzare e valorizzare le risorse umane, strumentali e
finanziarie assegnate.




