REGIONE PIEMONTE BU33S1 16/08/2012

Deliberazione della Giunta Regionale 30 luglio 2012172-4375

Artt. 22 e 29 della I.r. 23/08: attribuzione dell'ncarico di responsabile del settore SC DB2104
"Sviluppo energetico sostenibile”, articolazione diga direzione DB2100 "Innovazione, ricerca,
universita' e sviluppo energetico sostenibile” norfee' di vicario della direzione. Provvedimenti

A relazione dell’Assessore Quaglia:

Premesso che la Giunta regionale, nel pieno eserdét proprio potere di autoregolamentazione,
nella seduta dell’11.6.12:

a con DGR n. 31-4009 ha approvato la riorganizzazioomplessiva delle strutture in cui si
articolano le direzioni della Giunta regionale bdtando nella data del 1 agosto 2012 la decorrenza
della relativa operativita;

a con verbale n. 133 ha disposto I'attivazione dplacedura di avviso interno per la copertura
dei posti di responsabile delle nuove struttureun si articolano le direzioni del proprio ruolo,
destinato a tutti i dirigenti del’'Ente, Giunta @13iglio unitamente considerati, prevedendo il témi

di presentazione delle candidature in un numercso@eriore a cinque;

dato atto che nellambito della predetta riorgaaiane € stato istituito, tra gli altri, il setto®&
DB2104 “Sviluppo energetico sostenibile” i cui resgtil richiesti, in termini di: titolo di studiojpo

di professionalita necessaria, attitudini e capache il ruolo da svolgere richiede, sono quelli
indicati nell’allegato alla presente deliberazigee farne parte integrante;

dato atto, inoltre, che ai sensi dell’art. 22 dé&lla23/08, dei relativi criteri di cui alla DGR 29-
9649 del 22.9.08 e smi e secondo il contenuto @EB& n. 5-10324 del 22.12.08:

v i1 14.6.12, con nota n. 25155/DB0703, pubblicatagnalmente anche sulle pagine Intranet della
rete aziendale, é stato divulgato secondo le dizjpog di cui al predetto verbale 133, avviso
interno di selezione per la copertura, tra gliiatlel posto di che trattasi fissando quale termine
entro il quale presentare le candidature, le ordQldi venerdi 29 giugno 2012,

v' nei termini sopra indicati hanno presentato carididai dirigenti regionali; BOSSER
PEVERELLI Vittorio e CROTTA Stefania;

v" con la nota del 2 luglio 2012, agli atti d'ufficite predette candidature sono state trasmesse al
competente direttore, dr. Roberto MORIONDO, cuitspi parere motivato in ordine alla nomina;

vista la nota 4183/DB13 del 10 luglio 2012 con lele, tra I'altro, il predetto direttore, di contmer
con '’Amministratore competente per materia, sliése dellesame curriculare individua quale
dirigente idoneo a coprire l'incarico di responsahiel settore di cui sopra e detto, Stefania
CROTTA in ragione oltre che del possesso dellaelawad indirizzo tecnico in ingegneria civile,
indicata nell’avviso di selezione quale criterief@renziale, altresi della comprovata esperienza e
professionalita maturate in qualita di responsabhdeinterim del settore “Politiche energetiche”.
Continua il direttore Moriondo dando atto comedirCrotta vanti:

e organica e approfondita conoscenza degli atti nbvima regolamentari regionali, nazionali e
comunitari in materia energetica, dimostrata nofo swell'interpretazione ed attuazione della
normativa vigente ma anche con la contestuale covapa capacita di coordinamento delle attivita



di adeguamento della normativa regionale in receptmed attuazione della normativa comunitaria
e nazionale;

» approfondita conoscenza degli strumenti di programione e pianificazione nazionale e
regionale e della comprovata capacita di proposeidi specifici obiettivi strategici in campo
energetico (Piano energetico ambientale regiona@dativo Piano d’azione) e di definizione delle
conseguenti linee di intervento e misure (proposizie gestione di bandi, anche mediante I'utilizzo
di fonti di finanziamento nazionali e comunitarie);

* importante esperienza maturata nell’ambito dellenqozione di filiere che integrano ricerca,
sviluppo, produzione e installazione dmart&clean technologies anche attraverso la
partecipazione a numerosi progetti europei in meathrpolitiche energeticheauster.

Prosegue sottolineando come il curriculum dellagdite in argomento metta in evidenza il
peculiare ruolo svolto in qualita di “Coordinatdeznico della Commissione ambiente energia, per
la parte energia”.

Attesta inoltre come nello svolgimento delle ativconnesse agli incarichi affidati (responsabile
del settore “Ricerca, innovazione e competitivitgilista DGR n. 46-10856 del 23.2.09 nonché
responsabilead interim del settore “Politiche energetiche”, giusta DGR16-1442 del 28.1.11,
vicario della direzione dal 30.12.10 per effettdlal®GR n. 34-1343 del 29.12.10) ha sempre
messo in evidenza la propria capacita di ottimezawvalorizzare le risorse umane, strumentali e
finanziarie assegnate.

Visto, inoltre, che nella predetta nota il diretdvloriondo propone di attribuire all'ing. Crotta
anche lincarico di vicario della direzione cosimm configurata con la DGR n. 31-4009
dell’11.6.12 succitata;

vista la disponibilita espressa dalla predettagditte ad esercitare le funzioni vicarie della
direzione, agli atti d'ufficio;

valutato di poter accogliere la proposta di cuiraop detto e ritenuto, quindi, di attribuire alfjin
Crotta l'incarico di responsabile del settore SC284 “Sviluppo energetico sostenibile” nonché
guello di vicario della direzione DB2100;

ritenuto di precisare che i predetti provvediméatnno effetto dall’1.8.2012 o dalla data di effetti
inizio di svolgimento delle funzioni connesse, secgessiva; hanno durata triennale e non possono
superare il vigente limite di permanenza in seovizi

In ogni caso i predetti provvedimenti possono essamticipatamente revocati per le ragioni
esplicitate all’art. 25, comma 1, lettera a) délta23/08 quivi richiamato integralmented).per
motivate ragioni organizzative e produttive conmeabk modificarsi dell'esercizio delle funzioni e
dei compiti, nonché al modificarsi dei programmdei progetti definiti dagli organi di direzione
politico-amministrativa;” nonché per le esigenze di razionalizzazione d#ligture della pubblica
amministrazione, nel suo complesso considerata.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge,

delibera
per le considerazioni in premessa illustrate, assai sensi degli artt. 22 e 29 della l.r. 23/08i,
relativi criteri applicativi di cui alla DGR n. 29649 del 22.9.08 e smi, nell’ambito della direzione

DB2100 “Innovazione, ricerca, universita e svilugmergetico sostenibile” cosi come ridefinita, tra
le altre, con la DGR n. 31-4009 dell’'11.6.12:



- di assegnare la dirigente regionale ing. Stef@liROTTA al settore SC DB2104 “Sviluppo
energetico sostenibile” e di affidarle la respoiigabdella struttura stessa nonché l'incarico di
vicario della direzione;

- di precisare che i predetti provvedimenti hanffet® dall’1.8.2012 o dalla data di effettivo
inizio di svolgimento delle funzioni connesse, secgssiva; hanno durata triennale e non possono
superare il vigente limite di permanenza in seovizi

In ogni caso i predetti provvedimenti possono essamticipatamente revocati per le ragioni
esplicitate all’art. 25, comma 1, lettera a) délta23/08 quivi richiamato integralmented).per
motivate ragioni organizzative e produttive conmeabk modificarsi dell'esercizio delle funzioni e
dei compiti, nonché al modificarsi dei programmdei progetti definiti dagli organi di direzione
politico-amministrativa;” nonché per le esigenze di razionalizzazione d#ligture della pubblica
amministrazione, nel suo complesso considerata.

Alla dirigente Crotta sara corrisposta, alla luedledattuali norme contrattuali ed accordi aziendal

I'indennita di posizione riconosciuta ai responatisettore SC pari ad € 50.182,47, annui lordi,
essendo compatibili le risorse del fondo per laibezione di posizione e di risultato per il

personale di qualifica dirigenziale, costituitcaipplicazione dei CCNL vigenti.

Nessun compenso aggiuntivo &, invece, dovuto pesvtilgimento delle funzioni vicarie della
direzione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

(omissis)
La pubblicazione della summenzionata deliberaziothella Giunta regionale costituisce
comunicazione del provvedimento finale del procedim di conferimento degli incarichi di cui
all'art. 22 della l.r. 23/08, avviato con I'avviscontenuto nella nota prot. 25155/DB0703 del 14

giugno 2012.

Allegato



Requisiti richiesti per il conferimento dell’incarico di responsabile del settore SC DB2104
“Sviluppo energetico sostenibile”

Titolo di studio:

diploma di laurea (vecchio ordinamento) ovvero laurea specialistica (nuovo ordinamento) ad indirizzo tecnico preferibilmente in
ingegneria.

Tipo di professionalita necessaria:

- organica e completa conoscenza degli atti normativi e regolamentari regionali e nazionali e delle disciplina comunitaria in
materia energetica,

- gualificata e specifica conoscenza degli strumenti di programmazione e pianificazione nazionale e regionale in materia di
politiche energetiche;

- ottima conoscenza delle misure dirette a promuovere la produzione di energia da Fonti Energetiche Rinnovabili, in un’ottica
integrata e qualitativa di risparmio e di efficienza energetica, nonché di realizzazione di infrastrutture di rete innovative;

- ottima conoscenze ed esperienze nella promozione di filiere che integrino ricerca, sviluppo, produzione ed installazione di
smart&clean technologies maturata anche attraverso la documentata partecipazione a progetti europei in materia di
politiche energetiche e cluster;

- approfondita conoscenza di sistemi informativi regionali a supporto sia delle azioni e degli interventi nelle materie di
competenza che nella valutazione d’'impatto e divulgazione dei risultati delle misure finanziate anche ai fini di eventuali
retroazioni pianificatorie;

- conoscenza delle istituzioni, degli organi delle strutture della P.A. e delle lingue inglese e francese.

Attitudini e capacita che il ruolo da svolgere richiede:

- capacita di assumere iniziative, decisioni e responsabilita conseguenti;

- capacita di proporre azioni volte al perseguimento degli obiettivi comunitari e nazionali in materia di politiche energetiche,
anche attraverso la specializzazione dei cluster presenti sul territorio;

- capacita di proporre azioni finalizzate alla creazione di un quadro di conoscenze a supporto della pianificazione energetica
regionale;

- attitudine al coordinamento di gruppi di lavoro e organi istituzionali -interdirezionali, interregionali e nazionali- nell’'ambito
delle competenze del settore;
capacita di ottimizzare e valorizzare le risorse umane, strumentali e finanziarie assegnate.



