REGIONE PIEMONTE BU33S1 16/08/2012

Deliberazione della Giunta Regionale 30 luglio 201.273-4276

Artt. 22 e 29 della I.r. 23/08: attribuzione dell'ncarico di responsabile del settore SC DB0505
"Avvocatura”, articolazione della direzione DBO0500 "Affari istituzionali e avvocatura"
nonche' di vicario della direzione. Provvedimenti.

A relazione dell’Assessore Quaglia:

Premesso che la Giunta regionale, nel pieno eserdét proprio potere di autoregolamentazione,
nella seduta dell’11.6.12:

a con DGR n. 31-4009 ha approvato la riorganizzazioomplessiva delle strutture in cui si
articolano le direzioni della Giunta regionale bdtando nella data del 1 agosto 2012 la decorrenza
della relativa operativita;

a con verbale n. 133 ha disposto I'attivazione dplacedura di avviso interno per la copertura
dei posti di responsabile delle nuove struttureun si articolano le direzioni del proprio ruolo,
destinato a tutti i dirigenti del’'Ente, Giunta @13iglio unitamente considerati, prevedendo il témi

di presentazione delle candidature in un numercso@eriore a cinque;

dato atto che nell’lambito della predetta riorgaazone é stato istituito, tra gli altri, il segd8C
DBO0505 “Avvocatura” i cui requisiti richiesti, iretmini di: titolo di studio, tipo di professionatit
necessaria, attitudini e capacita che il ruolo dzgere richiede, sono quelli indicati nell’allegat
alla presente deliberazione per farne parte integra

dato atto, inoltre, che ai sensi dell’art. 22 dé&lla23/08, dei relativi criteri di cui alla DGR 29-
9649 del 22.9.08 e smi e secondo il contenuto @EB& n. 5-10324 del 22.12.08:

v i114.6.12, con nota n. 25155/DB0703, pubblicatagnalmente anche sulle pagine Intranet della
rete aziendale, & stato divulgato secondo le digjpoe di cui al predetto verbale 133, avviso
interno di selezione per la copertura, tra gliiatlel posto di che trattasi fissando quale termine
entro il quale presentare le candidature, le ordQldi venerdi 29 giugno 2012,

v' nei termini sopra indicati hanno presentato candidai dirigenti regionali; BOTTERO
Giuliana, DI DOMENICO Laura, FAINA Laura, ODICINOuWio e SCOLLO Giovanna,

v' con le note del 26 giugno e del 2 luglio 2012, adfi d’ufficio, le predette candidature sono
state trasmesse al competente direttore, LauranBedui spetta il parere motivato in ordine alla
nomina,;

vista la nota 8736/DB0500 del 9 luglio 2012 corglale il predetto direttore, di concerto con il
Vice Presidente della Giunta competente per matprizsa visione delle candidature pervenute,
individua la dr.ssa Giuliana BOTTERO per le ragidnseguito integralmente riportate:

- ha maturato una concreta e qualificata esperieelta gestione e nel coordinamento di strutture
preposte alla cura degli affari giuridico — legaliquanto ha diretto con piena responsabilita la
Struttura Organizzativa Speciale Avvocatura dal2000 — con incarico dapprima ad interim, poi a
titolo esclusivo — fino al 30/9/2007;

- inoltre dall’l/10/2007 e stata incaricata delleZiomi di Responsabile del Settore “Avvocatura”,
a seguito del processo di riorganizzazione delteZdoni regionali, incarico confermatole con DGR
n. 7 — 10976 del 16/3/2009 e di cui oggi € titalare



Nello svolgimento dei compiti di responsabile di sérutture ha dimostrato capacita di coordinarne
funzionalmente lattivita sia nei rapporti con ldtr@a Direzioni regionali sia con l'esterno,
coniugando l'autonomia professionale dei singolraati assegnati alla struttura con l'attenzione
alla visione di insieme dei problemi giuridico -g&# da affrontare, anche al fine di prevenire
l'instaurarsi di contenziosi futuri.

L’attitudine al problem solving e la capacita dijiradrare le questioni in un’ottica di ampio respiro
qualificano la professionalita della dr.ssa Bottergono anche il frutto dell’esperienza maturata
nella direzione di Strutture, come la Direzione f&f istituzionali e processo di delega”, che
operano trasversalmente e a tutto campo a suppuimiie Direzioni e dellOrgano politico.
L'esperienza nell’attivita di coordinamento si étediormente arricchita nello svolgimento
dell'incarico di Capo di Gabinetto del Presidentdla Giunta regionale. Da queste esperienze
derivano anche un’approfondita conoscenza dellauzgtni, degli organi e delle strutture della
Pubblica Amministrazione rispetto alle competenzenzioni del’Ente Regione, anche in rapporto
allo Stato e ad altre Pubbliche Amministrazioni.

La dr.ssa Bottero ha dimostrato altresi particoktenzione al contenimento dei costi ed alla
valorizzazione delle risorse professionali interperseguendo una progressiva riduzione del
numero dei nuovi incarichi affidati a professionigsterni, attivati solo per esigenze di
domiciliazione o nei rari casi in cui la novita entplessita della causa ha richiesto apporti esterni
particolarmente qualificati.

Con l'assunzione dall1/10/2007 della Responsabdith interim del Settore Contenzioso, poi
confluito nel Settore Avvocatura, la dr.ssa Botter@ altresi fatta carico di affrontare le notévol
criticita organizzative di quella struttura, ottade risultati positivi sia in ordine all’ottimizzeme
della tempistica di esame delle pratiche, sia per nazionalizzazione delle competenze assegnate
(attraverso la predisposizione del disegno di legeggionale di riallocazione delle funzioni,
divenuto L.R. n. 9/2011).

Anche per questo aspetto I'esperienza nella gestioprocedimenti di natura sanzionatoria appare
piu che significativa, risultando dimostrata la @eifa di attuare miglioramenti procedurali, anche
attraverso proposte innovative.

Analoga capacita innovativa e propositiva si ringeinfine nella iniziativa che ha portato ad
istituire I'Organismo regionale di Mediazione (Red.O.).

Conclusivamente e a conferma delle capacita maiadigpossedute, va ricordato che la dr.ssa
Bottero ha sempre conseguito negli anni valutaziositive e nella fascia piu elevata;

visto che nella predetta nota il direttore Bertimmpone di attribuire alla dr.ssa Bottero anche
I'incarico di vicario della direzione;

vista la disponibilita espressa dalla predettagditte ad esercitare le funzioni vicarie della
direzione, agli atti d'ufficio;

visto, inoltre, che il direttore Bertino chiede dbnfermare, per il periodo residuo di validita,
I'incarico di vice direttore della DB0500 cosi coroenfigurata con la succitata DGR n. 31-4009
dell’11.6.12, gia attribuito alla dr.ssa Bottersmgqmovvedimento n. 33-2719 del 12.10.11;

valutato di poter accogliere la proposta di cuiragpdetto e ritenuto, quindi, di attribuire altasda
Bottero I'incarico di responsabile del settore SB0OB05 “Avvocatura” nonché quello di vicario
della direzione DB0500 “Affari istituzionali e aveatura” e di confermarle quello di vice direttore;



ritenuto di precisare che i predetti provvediméatnno effetto dall’1.8.2012 o dalla data di effeti
inizio di svolgimento delle funzioni connesse, secgessiva; hanno durata triennale e non possono
superare il vigente limite di permanenza in seovizi

In ogni caso i predetti provvedimenti possono essamticipatamente revocati per le ragioni
esplicitate all’art. 25, comma 1, lettera a) délta23/08 quivi richiamato integralmented).per
motivate ragioni organizzative e produttive conmeabk modificarsi dell'esercizio delle funzioni e
dei compiti, nonché al modificarsi dei programmdei progetti definiti dagli organi di direzione
politico-amministrativa;” nonché per le esigenze di razionalizzazione d#ligture della pubblica
amministrazione, nel suo complesso considerata.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge,
delibera

per le considerazioni in premessa illustrate, assdegli artt. 22 e 29 della l.r. 23/08, dei rigfat
criteri applicativi di cui alla DGR n. 29-9649 d&2.9.08 e smi, nell’ambito della direzione DB0O500
“Affari istituzionali e avvocatura” cosi come rideta, tra le altre, con la DGR n. 31-4009
dell’11.6.12:

- di assegnare la dirigente regionale dr.ssa GialiBOTTERO al settore SC DBO0505
“Avvocatura” e di affidarle la responsabilita defiruttura stessa nonché I'incarico di vicario aell
direzione;

- di precisare che i predetti provvedimenti hanffet® dall’1.8.2012 o dalla data di effettivo
inizio di svolgimento delle funzioni connesse, secgssiva; hanno durata triennale e non possono
superare il vigente limite di permanenza in seovizi

In ogni caso i predetti provvedimenti possono essamticipatamente revocati per le ragioni
esplicitate all’art. 25, comma 1, lettera a) délta23/08 quivi richiamato integralmented).per
motivate ragioni organizzative e produttive conmeabk modificarsi dell'esercizio delle funzioni e
dei compiti, nonché al modificarsi dei programmdei progetti definiti dagli organi di direzione
politico-amministrativa;” nonché per le esigenze di razionalizzazione d#lidgture della pubblica
amministrazione, nel suo complesso considerata.

- di confermare in capo alla dr.ssa Bottero, sempresaffetto dal 1° agosto 2012 e per il periodo
residuo di validita, I'incarico di vice direttoreelt DB0500, gia conferitole con DGR n. 33-2719
del 12.10.11, ad immutate condizioni contrattuali.

Alla dirigente Bottero sara corrisposta, alla ldedle attuali norme contrattuali ed accordi azidinda
I'indennita di posizione riconosciuta ai responatisettore SC pari ad € 50.182,47, annui lordi,
essendo compatibili le risorse del fondo per laibezione di posizione e di risultato per il
personale di qualifica dirigenziale, costituitcaipplicazione dei CCNL vigenti.

Nessun compenso aggiuntivo &, invece, dovuto pesvtigimento delle funzioni vicarie della
direzione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010

(omissis)

La pubblicazione della summenzionata deliberaziotella Giunta regionale costituisce
comunicazione del provvedimento finale del procedim di conferimento degli incarichi di cui



all'art. 22 della l.r. 23/08, avviato con I'avviscontenuto nella nota prot. 25155/DB0703 del 14
giugno 2012.

Allegato



Requisiti richiesti per il conferimento dell’incarico di responsabile del settore SC DB0505
“Avvocatura”’

Titolo di studio:

diploma di laurea (vecchio ordinamento) ovvero laurea specialistica (nuovo ordinamento) in giurisprudenza

Tipo di professionalitd necessaria:

- pluriennale esperienza professionale maturata nella gestione di strutture preposte alla cura degli affari
giuridico-legali, sia in fase consulenziale che defensionale;

- esperienza nell'istruttoria e predisposizione degli atti inflittivi di sanzioni amministrative e di altra natura
relativi al contenzioso per violazione a norme nelle materie di competenza regionale;

- documentata esperienza in attivita di coordinamento;

- conoscenza delle istituzioni, degli organi e delle strutture della P.A.

Attitudini e capacita che il ruolo da svolgere richiede:

- capacita di assumere iniziative, decisioni e responsabilita conseguenti;

- attitudine alla risoluzione dei problemi con individuazione delle strategie processuali ed extra processuali
piu idonee;

- capacita di gestire un sistema integrato di funzioni e relazioni;

- capacita di ottimizzare e valorizzare le risorse umane e strumentali affidate.



