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Deliberazione della Giunta Regionale 27 giugno 2012, n. 16-4041 
AOU San Giovanni Battista, AO CTO M. Adelaide, AO OIRM/S. Anna. Decadenza direttore 
generale nominato con DGR n. 16-3726 del 27.04.2012. Nomina direttore generale AO Citta' 
della Salute e della Scienza di Torino. 
 
A relazione dell'Assessore Monferino: 
 
Con DGR  n. 16-3726 del 27.04.2012  è stato conferito al dr. Angelo Del Favero, con un’unica 
nomina, l’incarico di direttore generale dell’AOU S. Giovanni Battista, dell’AO CTO M. Adelaide 
e dell’AO OIRM / S. Anna, ed il relativo contratto di prestazione d’opera intellettuale (rep. n.  
16772)  è stato sottoscritto in data 30.04.2012, con decorrenza dal 01.05.2012 per la durata di 
cinque anni. 
 
Il Consiglio regionale, con DCR  n. 167-14087 del 03.04.2012, ad oggetto “Approvazione del Piano 
socio-sanitario regionale 2012-2015 ed individuazione della nuova azienda ospedaliera Città della 
Salute e della Scienza di Torino e delle Federazioni sovrazonali”, ha approvato il Piano socio 
sanitario regionale 2012-2015, procedendo in particolare (All. B alla deliberazione consiliare) 
all’individuazione della nuova Azienda ospedaliera  “Città della Salute e della Scienza di Torino”. 
 
Nello stesso Allegato è stabilito che alla nuova azienda, da costituirsi con decorrenza dal 
01.07.2012, afferiscano l’AOU San Giovanni Battista, l’AO OIRM/ S.Anna e  l’AO CTO M. 
Adelaide.   
 
Ai sensi dell’art. 20 della citata l.r. n. 18/2007 e s.m.i., la nuova azienda ospedaliera è stata 
costituita con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 45 del 19.06.2012, a mezzo del quale 
è stata altresì dichiarata l’estinzione, con pari decorrenza dal 01.07.2012, dell’AOU  S. Giovanni 
Battista, dell’AO CTO M. Adelaide e dell’AO OIRM / S. Anna. 
 
Il citato contratto di prestazione d’opera intellettuale (rep. n. 16772) stipulato dal dr. Del Favero 
prevede tra l’altro, alla lett. e) dell’art. 9 (“Clausole risolutive espresse”), che, ai sensi dell’art. 1456 
del cod .civ., lo stesso è risolto nel caso di “modificazioni che comportino la soppressione 
dell’Azienda sanitaria cui il direttore generale è preposto….(omissis)….”.  
 
Quanto sopra premesso, attesa l’estinzione, in data 01.07.2012, dell’AOU  S. Giovanni Battista, 
dell’AO  CTO M. Adelaide e dell’AO  OIRM / S. Anna, e la contestuale costituzione dell’AO Città 
della Salute e della Scienza di Torino,  si rende  necessario dichiarare la decadenza del dr. Angelo 
Del Favero, con decorrenza dalla stessa data,  dall’incarico di direttore generale dell’AOU  S. 
Giovanni Battista,  dell’AO CTO M. Adelaide  e dell’AO OIRM / S.Anna, e la conseguente, 
contestuale risoluzione del citato contratto di prestazione d’opera intellettuale annotato a  repertorio 
con il numero 16772. 
 
Per quanto sopra, si deve contestualmente provvedere in ordine alla nomina del dr. Angelo Del 
Favero,  sempre con decorrenza dal 01.07.2012, a direttore generale dell’AO Città della Salute e 
della Scienza di Torino, subordinando l’attribuzione dell’incarico alla stipulazione, con il 
medesimo, di un nuovo contratto di prestazione d’opera intellettuale, alle stesse condizioni del 
contratto risolto ed in conformità allo schema tipo di cui all’Allegato A alla DGR n. 42-3552 del 
19.03.2012, nonché alla sottoscrizione della dichiarazione di accettazione, conforme al modello 
allegato sub 2 al medesimo schema di contratto tipo. 
 



Attesa inoltre la citata, contestuale estinzione, alla data del 01.07.2012, dell’AOU  S. Giovanni 
Battista,  dell’AO  CTO M. Adelaide  e dell’AO  OIRM / S. Anna, si rende necessario formulare 
alcune indicazioni generali di carattere organizzativo, con particolare riguardo all’operatività degli 
organi ed organismi aziendali attraverso i quali si esplica la necessaria azione amministrativa, allo 
scopo di assicurare la continuità delle funzioni esercitate.  
 
In punto, si deve rilevare come l’art. 1 della  l.r. n. 3  del 28.03.2012 (“Disposizioni in materia di 
organizzazione del Sistema sanitario regionale”) stabilisca che  “Le disposizioni di cui all’articolo 
24 della legge regionale 6 agosto 2007, n. 18 (Norme per la programmazione socio-sanitaria ed il 
riassetto del servizio sanitario regionale) si applicano, in quanto compatibili, in tutti i casi di 
costituzione di nuove aziende sanitarie ai sensi degli articoli 18, 20 e 21 della medesima legge 
regionale.” 
 
Risultano pertanto applicabili, in via generale, le prescrizioni –  qualificate in termini di disposizioni 
transitorie al tempo dell’emanazione della legge in parola – dettate in materia di costituzione del 
nuovo Collegio sindacale e di individuazione della sede legale provvisoria (nonché le ulteriori 
prescrizioni, di cui al medesimo art. 24  l. r. cit., in materia di successione, da parte dell’azienda di 
nuova costituzione, in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi già di titolarità delle aziende 
preesistenti e relativi alle funzioni ed alle attività alle stesse conferite, ed in materia di  termini per 
l’adozione del nuovo atto aziendale di cui all’art. 3, comma 1 bis del D. lgs. n. 502/1992 e s.m.i., 
elementi  debitamente richiamati nel citato decreto presidenziale di costituzione della nuova 
azienda).  
 
Con riferimento pertanto all’organo di  controllo aziendale (Collegio sindacale), si deve dare atto, a 
fronte della contestuale estinzione, in data 01.07.2012, dell’Azienda ospedaliero-universitaria San 
Giovanni Battista, dell’AO CTO M. Adelaide e dell’AO OIRM/S.Anna, dell’assunzione delle 
relative funzioni in capo al Collegio sindacale dell’azienda (S. Giovanni Battista) che, ai sensi 
dell’art. 24 citato, “nell’anno precedente ha presentato la maggiore entità di risorse gestite 
desumibili dalle assegnazioni regionali”, sino alla costituzione del nuovo Collegio sindacale. 
 
Si ritiene che la continuità transitoria del Collegio sindacale attualmente in carica presso l’AOU San 
Giovanni Battista possa procrastinarsi sino alla naturale scadenza dell’organo, prevista per il 
prossimo 2 agosto 2012.  
 
Il medesimo criterio fondato sull’entità delle risorse gestite viene inoltre, come noto, utilizzato dal 
legislatore regionale anche per individuare la sede legale provvisoria, sino all’individuazione della 
sede definitiva da parte della Giunta regionale (art. 24, comma 3, l.r. cit.). 
 
A mezzo del citato DPGR n. 45 del 19.06.2012, la sede legale provvisoria dell’AO  “Città della 
Salute e della Scienza di Torino”  è stata individuata in Torino, corso Bramante n. 88/90, già sede 
legale dell’AOU San Giovanni Battista.  
 
Come sopra accennato occorre poi definire, in ossequio al principio di continuità dell’azione 
amministrativa, e  nelle more dell’adozione del predetto atto di organizzazione aziendale di cui 
all’art. 3 comma 1 bis del D. lgs. n. 502/1992 e s.m.i. -  da adottarsi dal direttore generale entro 180 
giorni dalla costituzione dell’AO Città della Salute e della Scienza di Torino, ai sensi dell’art. 24 
comma 2 della l.r. n. 18/2007 cit. - il regime transitorio degli altri organismi istituzionali aziendali.  
 
In punto sono da ritenersi applicabili, ove compatibili, le indicazioni ed i criteri enunciati 
all’Allegato C, titolato  “Organi ed organismi aziendali e soggetti istituzionali, partecipativi e di 



rappresentatività delle autonomie locali” alla DGR n. 65-7819 del 17.12.2007, in materia di assetto 
del SSR e di adempimenti conseguenti all’entrata in vigore della l.r. n. 18/2007. 
 
Per quanto così attiene, in linea generale, agli organismi aziendali di natura elettiva (come nel caso 
dei Consigli dei Sanitari già operanti presso l’AOU S. Giovanni Battista, l’AO  CTO M. Adelaide e 
l’AO OIRM/S. Anna) è da rilevare come, a fronte dell’estinzione delle predette aziende sanitarie, e 
del conseguente mutamento della base elettorale sottostante, gli stessi debbano considerarsi 
decaduti dalla data (01.07.2012) di costituzione della nuova azienda, con la conseguente necessità 
di dare prontamente avvio alle procedure elettive necessarie alla loro ricostituzione. 
  
Diverse considerazioni valgono invece per quanto concerne il Collegio di direzione, il quale - sino 
all’adozione del nuovo atto aziendale - opererà, in seno alla AO Città della Salute e della Scienza di 
Torino,  nella composizione risultante dalla riunione dei componenti dei Collegi di direzione in 
carica al 30/06/2012 presso l’AOU San Giovanni Battista, l’AO CTO M. Adelaide, l’AO OIRM/S. 
Anna, conformemente ai richiamati criteri di cui all’Allegato C  alla citata DGR n. 65-7819 dl 
17.12.2007. 
 
Quanto sopra premesso, il relatore propone alla Giunta regionale: 
 
- di dichiarare la decadenza del dr. Angelo Del Favero, con decorrenza dal 01.07.2012, 
dall’incarico di direttore generale dell’AOU  S. Giovanni Battista, dell’AO CTO  M. Adelaide e 
dell’AO  OIRM / S. Anna,  e la conseguente, contestuale risoluzione del contratto di prestazione 
d’opera intellettuale stipulato in data 30.04.2012 ed annotato a  repertorio con il numero  16772; 
 
- di provvedere contestualmente alla nomina del dr. Angelo Del Favero,  con decorrenza dal 
01.07.2012, a direttore generale dell’AO Città della Salute e della Scienza di Torino, subordinando 
l’attribuzione dell’incarico alla stipulazione, con il medesimo, di un nuovo contratto di prestazione 
d’opera intellettuale, alle stesse condizioni del contratto risolto ed in conformità allo schema tipo di 
cui all’Allegato A alla DGR n. 42-3552 del 19.03.2012, nonché alla sottoscrizione della 
dichiarazione di accettazione, conforme al modello allegato sub 2 al medesimo schema di contratto 
tipo; 
 
- di approvare le prescrizioni ed i criteri, che qui si intendono integralmente richiamati, riportati in 
premessa in materia di organizzazione della nuova azienda e di operatività degli organi ed 
organismi aziendali, disponendo altresì l’applicabilità, ove compatibili, delle indicazioni di cui 
all’Allegato C, titolato  “Organi ed organismi aziendali e soggetti istituzionali, partecipativi e di 
rappresentatività delle autonomie locali”, alla DGR n. 65-7819 del 17.12.2007, in materia di assetto 
del SSR e di adempimenti conseguenti all’entrata in vigore della l.r. n. 18/2007. 
 
Quanto sopra illustrato, visti: 
 
- il D. lgs n. 502 del 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 
dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421”; 
 
- la l.r  n.  18 del 06.08.2007 recante “Norme per la programmazione socio-sanitaria e il riassetto 
del servizio sanitario regionale”; 
 
- la l.r. n. 3 del 28.03.2012 recante “Disposizioni in materia di organizzazione del Sistema 
sanitario regionale”; 
 



- la D.G.R. n. 16-3726 del 27.04.2012 recante “Determinazione compensi dei direttori generali, 
sanitari ed amministrativi delle AASSRR. Modifica Allegato D DGR n. 65-7819 del 17.12.2007. 
Art. 3 bis D.lgs n. 502/1992 e s.m.i.. Nomina direttore generale dell’AOU San Giovanni Battista,  
dell’AO C.T.O. M. Adelaide, dell’AO O.I.R.M./S. Anna di Torino”; 
 
- la D.C.R. n. 167-14087 del 03.04.2012 recante “Approvazione del Piano socio-sanitario 
regionale 2012-2015 ed individuazione della nuova azienda ospedaliera Città della Salute e della 
Scienza di Torino e delle Federazioni sovrazonali”; 
 
- la D.G.R. n. 42-3552 del 19.03.2012 recante “Determinazione dei contenuti normativi ed 
economici dei contratti dei Direttori generali, direttori sanitari ed amministrativi delle Aziende 
sanitarie regionali; approvazione schemi tipo di contratto. Revoca D.G.R. n. 46-5332 del 
19.02.2007”; 
 
- la D.G.R. n. 65-7819 del 17.12.2007 recante “Assetto del Sistema sanitario regionale; 
adempimenti conseguenti alla l.r. 6 agosto 2007 n. 18, in attuazione della D.C.R. n. 136-39452 del 
22 ottobre 2007. Nomine dei direttori generali e prime indicazioni per l’operatività degli altri organi 
ed organismi aziendali; 
 
- il DPGR  n. 45 del 19.06.2012 di costituzione della AO Città della Salute e della Scienza di 
Torino. 
 
La Giunta regionale, condividendo le argomentazioni del relatore, con voto unanime espresso nelle 
forme di legge,  
 

delibera 
 
- di dichiarare la decadenza del dr. Angelo Del Favero, con decorrenza dal 01.07.2012, 
dall’incarico di direttore generale dell’AOU  S. Giovanni Battista, dell’AO CTO  M. Adelaide e 
dell’AO  OIRM / S. Anna, e la conseguente, contestuale risoluzione del contratto di prestazione 
d’opera intellettuale stipulato in data 30.04.2012 ed annotato a  repertorio con il numero  16772; 
 
- di provvedere contestualmente alla nomina del dr. Angelo Del Favero,  con decorrenza dal 
01.07.2012, a direttore generale dell’AO Città della Salute e della Scienza di Torino, subordinando 
l’attribuzione dell’incarico alla stipulazione, con il medesimo, di un nuovo contratto di prestazione 
d’opera intellettuale, alle stesse condizioni del contratto risolto ed in conformità allo schema tipo di 
cui all’Allegato A alla DGR n. 42-3552 del 19.03.2012, nonché alla sottoscrizione della 
dichiarazione di accettazione, conforme al modello allegato sub 2 al medesimo schema di contratto 
tipo; 
 
- di approvare le prescrizioni ed i criteri, che qui si intendono integralmente richiamati, riportati in 
premessa in materia di organizzazione della nuova azienda e di operatività degli organi ed 
organismi aziendali, disponendo altresì l’applicabilità, ove compatibili, delle indicazioni di cui 
all’Allegato C, titolato  “Organi ed organismi aziendali e soggetti istituzionali, partecipativi e di 
rappresentatività delle autonomie locali”, alla DGR n. 65-7819 del 17.12.2007, in materia di assetto 
del SSR e di adempimenti conseguenti all’entrata in vigore della l.r. n. 18/2007.      
 
Avverso la presente deliberazione è ammesso ricorso entro il termine di 60 giorni innanzi al 
Tribunale Amministrativo Regionale. Ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 



giorni. In entrambi i casi il termine decorre dalla data di piena conoscenza del provvedimento da 
parte degli interessati. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 

(omissis) 
 


