REGIONE PIEMONTE BU24 14/06/2012

Codice SB0200

D.D. 8 giugno 2012, n. 4

Affidamento alla dott.ssa Bessone Milena di un inc&o di collaborazione coordinata e
continuativa per attivita' di assistenza specialista nell'ambito del "Progetto Conti Pubblici
Territoriali", istituito dal Min. dello Sviluppo Ec onomico e coordinato dal Dip. per le
Politiche di Sviluppo e Coesione, di cui alle Deldre CIPE n. 36/2002,n.1/2006 e n.19/2008.
Spesa complessiva di Euro 47.000,00 o.f.i..

Premesso che il Dipartimento per le Politiche dilipo e di Coesione del Ministero dello
Sviluppo Economico ha sostenuto la creazione diiqmubblici consolidati del settore pubblico
allargato in ambito regionale.

Visto il DPR 20 febbraio 1998, n. 38 che all’arta#fida al Ministero dello Sviluppo Economico,
Dipartimento per le Politiche di Sviluppo e di Coe®, la funzione di provvedere alle iniziative in
materia di utilizzazione dei fondi strutturali comtari, di partecipare ai processi di definizione
delle relative politiche comunitarie e di promues verificare, nel rispetto delle competenze
delle singole amministrazioni pubbliche interesskattuazione dei programmi che utilizzano fondi
strutturali comunitari.

Viste le delibere CIPE n. 36/2002, n. 1/2006 €9%2008 concernenti criteri e meccanismi di
riparto delle risorse e di attribuzione del fond@emialita finalizzato al consolidamento delléere
dei Nuclei regionali “Conti Pubblici Territoriali’il cui criterio prevede l'attribuzione di una gao
fissa, uguale per tutte le Amministrazioni, chenéieconto della necessita di garantire lo
svolgimento di quella parte dell’attivita che hastesse caratteristiche per tutte le Amministrazion
indipendentemente dalla loro dimensione, e di umnatay variabile, modulata per ciascuna
Amministrazione in considerazione della diversa plassita dell’attivita economica sul territorio e
conseguentemente, della diversa complessita teitat di raccolta e aggiornamento delle
informazioni.

Viste in particolare le delibere CIPE n. 1/2006 .e18/2008 di assegnazione di ulteriori quote
premiali da destinare a favore delle Regioni eedBlovince autonome per incentivare la definitiva
messa a regime del sistema “Conti Pubblici Tearatid.

Ritenuto che gli obiettivi del Progetto Conti PlbibTerritoriali siano utili sia per rispondere
tempestivamente alle richieste dell’'Unione Europelativi al principio di addizionalita di cui
all'art. 11 del Regolamento CE 1260/99 sia per eatige |'utilizzabilita della banca dati a fini
programmatici con I'assunzione di scelte allocapuerazionali ed organiche.

Considerato che in tale contesto sono emerse neloNevanti esigenze in tema di costruzione del
conto consolidato e relativa analisi finanziariaediante la redazione di Monografie tematiche e la
predisposizione di Convegni di presentazione deiCRT.

Ritenuto che per le attivita di supporto tecnicdNakleo regionale CPT sia opportuno avvalersi di
soggetti in possesso di adeguata professionadipieeializzazione.

Dato atto che, in conformita a quanto previsto’adll 7 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., con nota
prot. 417/SB02 del 17/4/2012, si € proceduto alterca interna di professionalita, al fine di
reperire all'interno dell Amministrazione le figurprofessionali idonee allo svolgimento delle
attivita tecniche e specialistiche concernerfrdgetto Conti Pubblici Territoriali .

In seguito all'esito negativo della ricogniziona tr personale regionale, si € proceduto a pubtaica
avviso sul sito internet della Regione Piemontealdata 2 maggio 2012 nota prot. n. 485/SB02 per la
selezione delle figure professionali idonee a sujpp® le attivita suesposte, come previsto dalla
disciplina in precedenza richiamata, nonché dal@RDn. 28 —1337 del 29/12/2010 “Direttiva
generale alle Direzioni Regionali per I'affidamento incarichi individuali esterni, ex art. 16,
comma 2 lett a) I.r. n. 23/2008";

Preso atto che:



con determinazione n. 3 del 28/5/2012 ¢é stata natainna specifica Commissione per esaminare i
curricula pervenuti per la professionalita richéestprocedere alla selezione;

la Commissione, riunitasi in data 28/5/2012, hamesato i curricula professionali pervenuti,
verificando il possesso dei requisiti di ammis#idiformali e stabilito i criteri di valutazione ide
candidati;

la Commissione ha, inoltre verificato le competerzke professionalita tra coloro i quali hanno
risposto al bando pubblicato sul sito regionale eedno in possesso dei requisiti formali di
ammissibilita come si evince dal relativo verbaépaksitato agli atti della Direzione Controllo di
Gestione;

Il profilo professionale richiesto risulta compadgbcon la competenza e la professionalita della
dott.ssa Milena Bessone, classificata prima in bal® selezione in data 28/5/2012, il cui
curriculum professionale e depositato agli attspeela Direzione Controllo di Gestione;

La dott.ssa Milena Bessone ha dichiarato la didplitdi ad accettare I'incarico nei termini di cui
allo schema di contratto allegato, parte integrdeti& presente determinazione.

Ritenuto di procedere, per lo svolgimento delléviéddét sopra indicate e meglio esplicitate nello
schema di contratto allegato alla presente detexzione quale parte integrante, all’affidamento di
un incarico di collaborazione coordinata e contiivaadella durata di due anni, a decorrere dalla
relativa sottoscrizione.

Agli oneri derivanti dalla stipulazione del contoatli collaborazione, complessivamente pari a €
47.000,00 comprensivi di ogni onere comunque detesa/o dipendente a carico del collaboratore
e di eventuali spese sostenute nello svolgimenttradferte, da autorizzare preventivamente da
parte del Direttore responsabile, che verranno onsdite previa esibizione delle relative pezze
giustificative, si fara fronte come di seguito icatio:

anno 2012 impegno di € 23.500,00 (o.f.i.) sul aapil16819/2012

anno 2013 impegno di € 23.500,00 sullo stanziamisotdto sul capitolo 116819/2013

Vista la l.r. n. 6 del 23/5/2012 “Bilancio di preiwone per I'anno finanziario 2012 e bilancio
pluriennale per gli anni finanziari 2012-2014;

Vista la DGR n. 1-3891 del 29/5/2012 di ripartizodelle unita previsionali in capitoli ai fini dell
gestione;

Vista la DGR n. 2-3892 del 29/5/2012 di parzialsegmazione delle risorse finanziarie;

Tutto cio premesso e considerato,

Visto l'art. 7 del D.Lgvo n. 165/2001 e s.m.i;

Vista la L.R. 28 luglio 2008, n.23 "Disciplina deliganizzazione degli uffici regionali e
disposizioni concernenti la dirigenza ed il pergdeha

Vista la deliberazione della Giunta regionale n1337 del 29/12/2010;

Il Direttore

determina

» di affidare alla Dott.ssa Milena BESSONE

nell’ambito di un rapporto di collaborazione cooralia e continuativa in conformita al contratto
allegato, facente parte integrante della presemtermiinazione, I'incarico di collaborazione di
supporto specialistico nell’'ambito dell’attuaziodel Progetto Conti Pubblici Territoriali, per un
periodo della durata di due anni.

* Dott.ssa BESSONE Milena: compenso lordo annuaidi 23.500,00

di dare atto che agli oneri derivanti dalla stigidae del contratto di collaborazione,
complessivamente pari a € 47.000,00 (o.f.i.) comgixeé di ogni onere comunqgue derivante e/o
dipendente a carico del collaboratore e di evenfise sostenute nello svolgimento di trasferte,
da autorizzare preventivamente da parte del Dieettesponsabile, che verranno rimborsate previa
esibizione delle relative pezze giustificativefesa fronte come di seguito indicato:



anno 2012 impegno di € 23.500,00 (o.f.i.) sul adpii16819/2012
anno 2013 impegno di € 23.500,00 sullo stanziamisotdto sul capitolo 116819/2013

Di erogare le somme dovute secondo i tempi e leatitadindicate nel contratto allegato alla
presente determinazione.

La presente determinazione sara pubblicata sulRB.del Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

Il Direttore
Sergio Rolando



