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Codice DB2000 
D.D. 8 febbraio 2012, n. 74 
Ridefinizione, mediante trasformazione, di Posizioni Organizzative.  
 

(omissis) 
IL DIRETTORE 

(omissis) 
determina 

 
Per le motivazioni in premessa esplicitate, di sopprimere l’incarico di Alta professionalità 
denominato “Esperto in tecniche di prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali 
conseguenti all'uso di macchine agricole ed industriali” e contestualmente di trasformare, con 
decorrenza 13.02.2012, alcune posizioni organizzative di tipo C in altrettante posizioni 
organizzative di tipo A, nonché di istituire una nuova posizione organizzativa di tipo C come segue: 
- trasformare la posizione organizzativa di tipo C denominata “Funzioni di indirizzo e 
monitoraggio nell'ambito delle procedure di valutazione della compatibilità con il fabbisogno 
regionale delle strutture psichiatriche” in posizione organizzativa di tipo A da denominarsi “Sistema 
sanzionatorio nell’ambito delle procedure di vigilanza delle Case di Cura private”, i cui contenuti 
sono descritti nella scheda 1, allegata alla presente determinazione per farne parte integrante 
- trasformare la posizione organizzativa di tipo C denominata “Funzioni di indirizzo, 
coordinamento e monitoraggio delle attività aziendali in materia di assistenza integrativa” in 
posizione organizzativa di tipo A da denominarsi “Indirizzo, coordinamento e gestione in materia di 
assistenza protesica e integrativa”, i cui contenuti sono descritti nella scheda 2, allegata alla presente 
determinazione per farne parte integrante 
- trasformare la posizione organizzativa di tipo C denominata “Progettazione dell'attività di 
accertamento diretto presso le ASR ed espletamento delle verifiche ispettive, programmate o 
istituzionali e indagini conoscitive” in posizione organizzativa di tipo A da denominarsi “Referente 
per gli aspetti giurdico-legislativi a supporto delle attività del Settore DB2016 – Organizzazione dei 
servizi sanitari ospedalieri e territoriali, con particolare riguardo alla materia dell’ospedalità 
privata”, i cui contenuti sono descritti nella scheda 3, allegata alla presente determinazione per farne 
parte integrante 
- istituire la posizione organizzativa di tipo C denominata “Applicazione degli Accordi Collettivi 
Nazionali e Integrativi della Medicina Generale e della Pediatria di Libera Scelta”, i cui contenuti 
sono descritti nella scheda 4, allegata alla presente determinazione per farne parte integrante 
Di dare atto che tutte le operazioni risultano congrue rispetto ai vincoli ed alle disponibilità di 
budget assegnato alla Direzione. 
Di stabilire che, successivamente, il Responsabile della Direzione, provvederà con propria 
determinazione, al conferimento degli incarichi, come ridefiniti, ai dipendenti nominati sulla base 
dei criteri fissati dal Protocollo d’Intesa del 17 maggio 1999, dal Protocollo d’Intesa del 19 marzo 
2004, come parte integrato dal Contratto decentrato del 23 novembre 2006. 
La presente determinazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, ai 
sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 

 
Il Direttore 

Sergio Morgagni 
 


