REGIONE PIEMONTE BU9 01/03/2012

Codice DB1504

D.D. 21 dicembre 2011, n. 787

Programma sperimentale di interventi straordinari a sostegno di lavoratori e imprese del
settori tessile, ICT applicato e lavorazioni meccaniche. Impegno di euro 2.000.000,00 sul
capitolo 149007 del bilancio 2011.

Visto I'art.11 della Legge regionale 13 aprile 198563. “Disciplina delle attivita di formazione e
orientamento professionale”;

vista la Legge regionale 22 dicembre 2008, n. 3dorfhe in materia di promozione

dell'occupazione, della qualita, della sicurezzeegolarita del lavoro” e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare I'art. 43 che preé®einterventi di ricollocazione, per prevenire
situazioni di crisi territoriali, settoriali e azidali a salvaguardia dell’occupazione;

visto I'art 78, comma 2, lett. d) della Legge 28ainbre 2000 n. 388 che consente al Ministero del
Lavoro di trasferire alle Regioni le risorse delnBo per I'Occupazione — ora Fondo Sociale per
Occupazione e Formazione destinate alle attivitbiabnente utili e non impegnate per il
pagamento di assegni, per misure aggiuntive dilgtzdizione e di politica attiva del lavoro e per i
sostegno delle situazioni di maggiori difficolta;

vista la Convenzione tra il Ministero del Lavoralelle Politiche Sociali e la Regione Piemonte,
sottoscritta il 31 gennaio 2011 ai sensi del ptedatt. 78, comma 2, lett. d) della Legge 23
dicembre 2000 n. 388, con la quale é stata indatala carico del Fondo Sociale per Occupazione e
Formazione la somma di euro 27.000.000,00 da tiesfalla Regione Piemonte per misure
aggiuntive di stabilizzazione e di politica attidal lavoro e per il sostegno delle situazioni di
maggiori difficolta;

visto il Decreto del 13 maggio 2011 n. 130/1l/20ddl Direttore Generale Ammortizzatori Sociali
ed Incentivi all'Occupazione del Ministero del Lawe delle Politiche Sociali, con il quale e stata
approvata la sopra citata Convenzione tra MinistiEoLavoro e delle Politiche Sociali e Regione
Piemonte ed e stato individuato il capitolo suguava la spesa prevista di euro 27.000.000,00 da
trasferire alla Regione Piemonte;

vista la DGR n. 20 — 3100 del 12/12/2011 “Conveneidel 31/01/2011 tra Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali e Regione Piemonte. Appmiae Programma sperimentale di interventi
straordinari a sostegno di lavoratori e imprese sgtori tessile, ICT applicato e lavorazioni
meccaniche. Spesa prevista euro 27.000.000,0Qi dduro 2.000.000,00 sul bilancio 2011, euro
15.000.000,00 sul bilancio 20&2euro 10.000.000,00 sul bilancio 20137;

considerato che il programma, approvato con la BGtaccitata, € articolato in due linee, la prima
riguardante interventi sui lavoratori colpiti dattési occupazionale (collocazione e ricollocazione
riconversione, consolidamento delle competenzegetanda riguardante interventi a sostegno della
competitivita delle imprese e dell’incremento dedicupazione;

considerato che la prima linea di interventi, aofavdi lavoratori colpiti dalla crisi occupazionale
prevede il finanziamento delle seguenti azioni:

- 1.a): servizi di ricollocazione rivolti a lavorat#brici colpiti/e dalla crisi;

- 1.b): percorsi formativi per il lavoro, rispetto guali sia dimostrabile un interesse specifico da
parte di una o piu imprese del territorio;



considerato altresi che la seconda linea di intgrvea favore delle imprese, prevede il
finanziamento delle seguenti azioni:

- 2.a): servizi di consulenza specialistica per landaone di piani di sviluppo e rilancio e per
'accompagnamento in fase di implementazione, fivall imprese singole con almeno 50
dipendenti o associate, indipendentemente dalleemiione delle stesse, purché la somma dei
dipendenti sia pari 0 superiore a 50;

2.b): incentivi all’'assunzione con contratti a tempdeterminato, ivi compreso I'apprendistato, o
determinato per almeno 12 mesi, subordinati alloiggtnento da parte delle imprese di attivita
formative finalizzate all'occupazione;

considerata la necessita, espressa dalla stessadd@iecedere con urgenza all'avvio delle azioni;

considerata, altresi, la necessita, prevista delbssa DGR, di affidare ad Agenzia Piemonte
Lavoro, ai sensi dell’art. 4, comma 2 e art. 6, @B, lett. a) della L.R. 34/2008, la gestionealell
citate azioni 1.b) e 2.b);

ritenuto urgente e indifferibile adottare I'impeguella somma di euro 2.000.000,00 a favore
dellAgenzia Piemonte Lavoro come acconto per latigae delle azioni sopraccitate, cosi come
previsto dalla DGR n. 20 — 3100 del 12/12/2011;

tutto cido premesso
IL DIRETTORE

visti gli artt. 4 e 16 del D.Igs n.165/01;
visto I'art.17 e 18 della L.R. n.23/08;
vista la L.R. 7/2001;

vista la L.R. 26/2010;

in conformita con gli indirizzi previsti dal Progrema sperimentale di interventi straordinari a
sostegno di lavoratori e imprese dei settori tes$€T applicato e lavorazioni meccaniche di cui
alla DGR n. 20 — 3100 del 12/12/2011, nell’ambi&dlel risorse assegnate con la DGR n. 4 — 2860
del 09/11/2011

determina

Di impegnare, per le motivazioni espresse in praaes favore dellAgenzia Piemonte Lavoro la
somma di euro 2.000.000,00, come acconto per laogesdelle azioni sopraccitate, cosi come
previsto dalla DGR n. 20 — 3100 del 12/12/2011 capitolo 149007 del bilancio 2011 ( As.
n.100898).

Di dare atto che la somma di euro 2.000.000,0@&ta stccertata sul capitolo 23499, Acc. n. 1268,
ed incassata con reversale n.14684.

La presente determinazione dirigenziale sara pcdntali nel Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e’detll5 della L.R. 22/2010.

Il Direttore
Paola Casagrande



