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Codice DB1304

D.D. 5 maggio 2011, n. 86

Selezione di personale altamente qualificato e cqrofilo tecnico, chiamato a svolgere una
collaborazione a termine di durata triennale, nellambito della gestione tecnico-
amministrativa delle misure regionali in campo enegetico, previste dal Programma POR
FESR 2007 - 2013. Nomina della commissione esaminee.

Premesso che:

la Direzione regionale Innovazione, Ricerca ed ¥©rsita attraverso specifici bandi ha espresso la
necessita di poter disporre - in assenza di dippité operativa rintracciabile nelle professioiteal
interne della Regione — di personale esperto stdivatiche inerenti le attivita di gestione teonic
amministrativa delle misure di incentivazione peteiventi in materia di energia previste
all'interno dellAsse Il “Sostenibilita ed efficiaa energetica” del Programma Operativo
Regionale, finanziato con il Fondo Europeo pentduppo Regionale per gli anni 2007-2013;

la collaborazione, riferita a due unita di persenaltamente qualificate, avra ad oggetto, nello
specifico, le seguenti attivita:

» supporto alla gestione dei bandi attivati attraweld partecipazione ai Comitati tecnici di
valutazione:

» supporto all'attuazione delle attivita previste dabgramma POR FESR 2007 — 2013, anche
attraverso la predisposizione di nuove misure cimmivazione;

 attivita concernente le istruttorie tecniche e #utazione delle domande di agevolazione e/o
contributo;

o attivita di raccolta e sistematizzazione di daticniei utili al monitoraggio ed alla
riprogrammazione;

preso atto che per la ricerca di tale personal@irezione ha utilizzato le procedure informatiche d
pubblicita messe in atto dalla Regione Piemontaatso il proprio sito web;

considerata la necessitd di condurre la selezioaei fcandidati mediante procedure che ne
garantiscano la piena trasparenza, attraversoskiticoone di un’apposita Commissione, in grado
di valutare i titoli pervenuti e svolgere i consegti colloqui;

IL DIRIGENTE

visti gli artt. 4, 16 e 17 del D.Lgs. n. 165/2004drme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

visto l'art. 17 della L.R. 23/2008, “Disciplina dierganizzazione degli uffici regionali e
disposizioni concernenti la dirigenza e il perseiial

determina

1. di costituire per la selezione di personalenadtate qualificato e per le finalita espresse in
premessa, una Commissione cosi composta:

= Roberto Moriondo - Direttore regionale della Diog®e Innovazione, Ricerca ed Universita in
gualita di Presidente;



» Renato Blangetti — Dirigente regionale della Diogw Attivita Produttive — Responsabile del
Settore Interventi per la Competitivita del Sistdmaduttivo in qualita di esperto;

» Claudia Conforti — Funzionario della Direzione Inaaione, Ricerca ed Universita, in qualita di
segretarip

2. di utilizzare tale Commissione per la selezidnpersonale cui affidare gli incarichi in premessa
indicati sulle tematiche inerenti le attivita disgiene tecnico-amministrativa delle misure di
incentivazione per interventi in materia di enengiaviste all’interno dell’Asse 1l “Sostenibilitade
efficienza energetica” del Programma Operativo Bege, finanziato con il Fondo Europeo per lo
Sviluppo Regionale per gli anni 2007-2013, anclanite la costituzione di una graduatoria da
utilizzare eventualmente per ulteriori collaborazia termine riferite a professionalita identiche a
guelle dell’avviso di selezione in oggetto.

La presente Determinazione sara pubblicata sueBilb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dall’art. 5 della leggegionale 12 ottobre 2010, n. 22.

Il Dirigente
Stefania Crotta



