REGIONE PIEMONTE BU23 09/06/2011

Deliberazione della Giunta Regionale 17 maggio 201#6-2045

Conferimento dell'incarico di vice direttore della direzione DB1800 "Cultura, turismo e
sport”, ai sensi dell'art. 20 della I.r. 23/08 e dé&a DGR n. 19-1707 dell'l1 marzo 2011, al dr.
Franco FERRARESI.

A relazione dell'Assessore Quaglia:

Visto I'art. 20 della I.r. 23/2008 che contempldl’'nedinamento del personale dirigenziale
la figura del vice direttore, rinviando a speciffpmvvedimento di organizzazione la definizione dei
criteri e delle modalita procedurali con i qualheaattribuiti gli incarichi di che trattasi;

dato atto che con DGR n. 19-1707 dell’11 marzo 2@dA compresi gli allegati 1, 2 e lo
schema generale di delega, schema B3), in ottemgeerall’art. 5 della l.r. 23/2008, e stato
approvato il provvedimento organizzativo che dibog la predetta figura dirigenziale, con
contestuale integrazione ai provvedimenti organizzapprovati con DGR n. 10-9336 dell’l
agosto e s.m.i., cui si rinvia per formarne partegrante e sostanziale;

vista la nota, prot. n. 13774/DB1800, del 27.04cdh cui, in ossequio ai criteri di cui alla
DGR n. 19-1707 dell’11.3.11 succitata, e stata fdata proposta congiunta e motivata del direttore
della direzione regionale DB1800 e dell Amministi& competente per materia, di individuazione
del vice direttore della predetta direzione neklmspna del dr. Franco FERRARESI, gia dirigente
regionale responsabile del settore DB1811 “Sparticolazione della direzione stessa, in possesso
di documentata e comprovata qualificazione profesde, come attestato da curriculum allegato
alla stessa nota;

preso atto che nella nota menzionata, come richigglia DGR n. 19-1707 dell'11.3.11, &
stato descritto I'oggetto della delega, elementseesiale per connotare il ruolo e le funzioni
afferenti all'incarico di vice direttore della daiene DB1800, in particolare la delega e stata
definita nelle funzioni di seguito esplicitate

- sviluppo, incentivazione e regolamentazione desmoo e dello sport regionale;

- promozione del territorio, delle attivita turistiehdelle attivita sportive e del tempo libero;

- programmazione e finanziamento degli interventi @stesgno della promozione e
commercializzazione del prodotto turistico;

- valorizzazione e promozione del sistema termalmpigese e delle acque minerali;

- predisposizione, programmazione ed attuazionetdwventi finanziari per la realizzazione
e miglioramento delle strutture turistiche e ricett nonché per la qualificazione e
miglioramento dell'offerta turistica, anche in a#izione di obiettivi comunitari di
riferimento;

- programmazione, progettazione ed attuazione di rvet@i per il potenziamento,
gualificazione, promozione e tutela delle attididempo libero, turismo sociale, sportivo e
ricreativo, nonché delle relative strutture ed attzature;

- attivita progettuale e programmatoria per la preglisizione dei piani annuali e pluriennali
di promozione e sviluppo dello sport, di sostegsuikippo dell’impiantistica sportiva,

- predisposizione e sostegno di progetti di cultufarenazione sportiva;

dato atto che la sottoscrizione di atto formaledeiiega (di cui si allega al presente atto
deliberativo, per farne parte integrante, lo scheyaaerale di delega, schema B3) determinera
I'effettivo esercizio delle funzioni connesse altomina di vice direttore del dr. Franco
FERRARESI;



dato, inoltre, atto che con apposito disciplinazencordato tra le parti, direttore della
direzione regionale DB1800 e vice direttore, vem@rindividuate le modalita di esercizio delle
funzioni delegate;

precisato che, in applicazione della predetta DGR31707 dell’11.3.11, allegato 1, la
delega puo essere rinnovata, modificata e non gs@re esercitata nei seguenti casi:

1) nei rapporti con I'organo politico amministrativ

2) nella gestione delle risorse finanziarie asstegakdirettore;

3) nella pianificazione strategica, nell’attuaziates piani e dei programmi e nella definizione
degli obiettivi generali della direzione;

4) nellattribuzione di incarichi;

5) nella gestione del personale.

precisato, altresi, che nell’esercizio delle funzidelegate, il vice direttore agisce con i
poteri del direttore, fatto salvo il diritto del ldgante al controllo, in qualunque momento, dei
risultati conseguiti;

precisato, inoltre, che il direttore delegante aeofta di proporre la revoca in qualunque
momento, con atto scritto e motivato, delle funkzidaelegate al vice direttore e che la predetta
proposta costituisce presupposto al conseguentegutomento deliberativo della Giunta regionale
di revoca dellincarico di vice direttore;

valutata la proposta di conferimento dell'incarido vice direttore di cui alla prot. n.
13774/DB1800, del 27.04.11;

ritenuta, sulla base di quanto specificato nellappsta stessa e dall’esame del curriculum
allegato, congrua e motivata l'individuazione del leranco FERRARESI, gia dirigente regionale
responsabile del settore SC DB1811, quale vicdtdieedella direzione regionale DB1800;

ritenuto, conseguentemente, di conferire I'incadceoice direttore della direzione regionale
DB1800, al dr. Franco Ferraresi;

ritenuto che l'incarico in parola, in quanto attiito a dirigente regionale gia responsabile di
settore della direzione in argomento, si configrome aggiuntivo rispetto a quello in essere ati’att
della nomina e a tutti gli altri incarichi dirigeia# discendenti;

dato atto che, in applicazione della DGR n. 34-12f# 23.12.10, di recepimento
dell'accordo sottoscritto il 20 dicembre u.s. daliEegazione trattante del personale dell’areadell
dirigenza, trattandosi di nuove funzioni, il trat@nto economico attualmente percepito dal dr.
Ferraresi e integrato di euro 12.000,00, lordo asebannua della retribuzione di posizione e di
risultato e che gli oneri aggiuntivi sono previsél relativo fondo ai sensi delle disposizioni dei
contratti collettivi nazionali e integrativi vigent

dato, inoltre atto, che ai sensi della DGR n. 1071dell’'11.3.11, allegato 2, la durata

dell'incarico dirigenziale di vice direttore, di moa biennale, &, in ogni caso, subordinata alla
durata dell'incarico direttoriale ;

dato, inoltre, atto che in base ai criteri procatluprevisti nella DGR n. 19-1707
dell'11.3.11 e relativi allegati, la direzione coetgnte in materia di risorse umane del ruolo della
Giunta regionale ha proceduto alla preventiva puobbione sul BURP n. 18 del 5.5.2011 del
curriculum del dr. Franco Ferraresi, al fine di éanergere in modo palese il possesso dei requisiti



di comprovata qualificazione professionale necesser il conferimento dell'incarico di vice
direttore;

visto I'art. 20 della L.R. 23/2008;
vista la nota, prot. n. 13774/DB1800, del 27 &p2i011;

richiamata integralmente la DGR n. 19-1707 dellfidrzo 2011 e i relativi allegati anche
per le parti non espressamente indicate nel presgtat deliberativo.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge,

delibera

- per le motivazioni narrate in premessa, di afirdal dr. Franco FERRARESI lincarico di
vice direttore della direzione regionale DB1800 [tGra, turismo e sport”;

- di precisare che le funzioni delegate sono quiiecritte in premessa conformemente alla
nota, prot. n. 13774/DB1800, del 27 aprile 2011;

- di precisare che la durata dell'incarico di chattasi, di norma biennale, €, in ogni caso,
subordinata alla durata dell'incarico direttoriale;

- di precisare che la sottoscrizione di atto foemdl delega (redatto secondo lo schema
generale B3, parte integrante della DGR n. 19-1déir11.3.11) determinera I'effettivo
esercizio delle funzioni connesse alla nomina deudirettore e conseguentemente I'inizio
dell'incarico stesso;

- di dare atto che, trattandosi di nuove funziahitrattamento economico attualmente
percepito dal dr. Ferraresi, e integrato di euro0Q@,00, lordo su base annua della
retribuzione di posizione e di risultato e che ateri aggiuntivi sono previsti nel relativo
fondo ai sensi delle disposizioni dei contrattietivi nazionali e integrativi vigenti;

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bala Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’'art. 5 della I.r. 22/2010.

(omissis)
Allegato



Schema B3
Schema generale di delega

visto I’art. 20 della I.r. 23/08 e smi

visto l'art. 7, lettera d) del provvedimento organizzativo approvato con DGR n. 10-9336
dell’1.8.08 e s.m.i.

preso atto dei criteri € modalita per il conferimento e la revoca degli incarichi dirigenziali
adottati dalla Giunta regionale parte integrante della predetta DGR n. 10-9336

vistalaDGRn. ............ del ............ , con la quale la SV é stata nominata vice direttore del

(114 - T , direttore della ................... in forza della DGR n. ................ del
................ , giusto contratto di diritto privato a tempo determinato sottoscritto il ................
con efficacia dal .............. sinoal ........coeuenn

delega
iMa ., , (responsabile del settore/in posizione di staff .......................... ,in
forzadellaDGRn. ................... del ................. — INTERNI)
ad esercitare, dal .............. - | , hell’ambito della materia richiamata nella DGR n.

....... , succitata, le seguenti funzioni: ..................

(specificazione precisa ed analitica delle competenze e/o degli atti attribuiti al delegato,
chiarendo con estrema trasparenza i confini dell’azione dello stesso)

Il direttore .................. , in qualita di delegante, conserva:
- Il potere di impartire direttive circa gli atti da compiere nell’esercizio della delega
- Il potere di sostituzione in caso di inerzia del delegato
- Il potere di annullamento, in sede di autotutela, degli atti illegittimi eventualmente
posti in essere nell’esercizio delle delega
- Il potere di vigilanza sull’operato del delegato

In caso di assenza o impedimento del delegato, le funzioni delegate sono temporaneamente
esercitate dal delegante ovvero, nel caso eccezionale di assenza anche del delegante, dal
vicario della direzione.

Il delegante ed il delegato, in qualunque momento, possono esercitare, rispettivamente, il
diritto di revoca e di recesso con atto scritto e motivato di cui dovra darsi comunicazione
alla direzione competente in materia di risorse umane per gli atti e le procedure
conseguenti.

Torino, .......

Il delegante il delegato



