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Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale 11 aprile 2011, n. 42/2011 
Modifiche integrative alla deliberazione n. 41/2011 (MP). 
 
Il Presidente, constatata la regolare composizione dell'Ufficio di Presidenza, dichiara aperta la 
seduta. 

 
(omissis) 

 
L’Ufficio di Presidenza, unanime, 

 
delibera 

 
� di modificare il secondo punto del dispositivo della deliberazione n° 41/2011 nel seguente modo: 

di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica del Consiglio regionale alla sottoscrizione 
definitiva di tale contratto previa certificazione da parte del controllo di gestione regionale della 
compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio 
e attestazione di coerenza con i vincoli del CCNL, che preveda: 

⇒ per il personale con posizione economica apicale B7, C5, D6 che non ha fruito delle progressioni 
economiche 2008-2010, un incremento della parte teorica destinata all’incentivazione della 
produttività per l’anno 2010 di un importo non superiore 700,00 euro, previa applicazione del 
sistema di valutazione vigente, attingendo dalle risorse non attribuite nell’anno 2009, e, 
eventualmente, da quelle del 2010; 

⇒ per il personale con posizioni organizzative di tipo C1 relativamente alla retribuzione di risultato, 
un incremento non superiore al 10% del valore della retribuzione di risultato per un valore 
complessivo non superiore al 25%; 

⇒ che le risorse “destinabili” siano attribuite ai compensi per la produttività collettiva, a fronte di 
un effettivo incremento e miglioramento dei servizi rilevabile dalla valutazione annuale, e gli altri 
istituti previsti per il trattamento accessorio. 


