REGIONE PIEMONTE BU15S1 14/04/2011

Codice DB1901

D.D. 15 febbraio 2011, n. 53

Integrazione Gruppo di lavoro regionale per l'elabosazione delle linee di indirizzo volte
all'umanizzazione degli interventi socio-assistenali e socio-sanitari in un‘ottica di welfare di
comunita'.

(omissis)
IL DIRETTORE

(omissis)

determina
> di integrare il Gruppo di lavoro regionale per dlebrazione delle linee di indirizzo volte
all'umanizzazione degli interventi socio-assistafizi e socio-sanitari in un’ottica di welfare di
comunita con altre figure professionali di compitavasperienza e professionalita necessarie per il
raggiungimento dell’'obiettivo della predisposiziothel documento denominato “Linee di indirizzo
in materia di welfare di Comunita”;
» diindividuare i componenti del Gruppo di lavoroisdicato, cosi come di seguito elencati:
* Luigi Bartoletti - Responsabile SERT di Alessaadri
» Don Marco Brunetti - Responsabile Pastorale Salute;
* Antonietta Fenoglio - Magistrato in Cassazione;

» Paolo Osiride Ferrero - Presidente CPD - Consétagme in difficolta;

» Alessandro Meluzzi - Direttore Scientifico dellaudta Superiore di Umanizzazione della
Medicina. (ASL 18 Alba Bra/ASO Molinette) Regionemonte;

» Giovanbattista Pietragalla - Medico legale ASL TO1,

Orazio Pirro - Direttore Neuropsichiatria ASL TO1;

* Carlo Romano — Direttore Distretto 5 ASL TO2;

» Luigi Salvatico — Direttore S.C. Psicologia ASL CN1

» Maria Paola Tripoli - SEA (Servizio Emergenza Aars);

* Enrico Zanalda - Direttore Dipartimento salute nagaASL TO3;

» don Angelo Zucchi - Associazione Altro Canto;

» Raffaella Vitale — Direttore regionale alle Politecsociali e Politiche per la Famiglia;

> di dare atto che per il raggiungimento dei projiettivi, il Gruppo di Lavoro potra avvalersi del
supporto — a titolo gratuito — di esperti in madeasterni al Gruppo stesso;



> di stabilire che il Gruppo di lavoro dovra prediggoentro il 30 giugno 2011 un documento
denominato “Linee di indirizzo in materia di wekiadi Comunita” da rendere disponibile presso la
Direzione Politiche Sociali;

> di precisare che le modalita di funzionamento delppo di Lavoro potranno essere
ulteriormente dettagliate con successivi provvediine potranno essere, altresi, modificate la
composizione e la durata del Gruppo stesso;

> di precisare che la partecipazione al Gruppo diokawsuddetto non comporta il riconoscimento
di gettoni di presenza, né oneri di spesa a caetbilancio regionale;

Avverso la presente determinazione € ammesso 0icr$.A.R. nel termine di 60 giorni, ovvero
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro b&frni, dalla notificazione o dall'intervenuta
piena conoscenza.

Il presente provvedimento sara’ pubblicato sul &titho Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto ed ai sensi dell'art.déd D.P.G.R. n. 8/R/2002.

Il Direttore
Raffaella Vitale



