
REGIONE PIEMONTE BU13S3 01/04/2011 
 

Codice DB0700 
D.D. 21 febbraio 2011, n. 112 
Direzione Risorse Umane e Patrimonio. Attribuzione dell'incarico di Posizione organizzativa 
di tipo A denominata "Gestione e raccordo di attivita' complesse trasversali alla Direzione e 
alla Segreteria di direzione" alla sig.ra Oberto Francesca. 
 

(omissis) 
IL DIRETTORE 

(omissis) 
determina 

 
per le motivazioni in premessa esplicitate: 
 
di conferire alla sig.ra Oberto Francesca la posizione organizzativa di tipo A denominata “Gestione 
e raccordo di attività complesse trasversali alla Direzione e alla Segreteria di Direzione”,  a far data 
dal giorno 21 febbraio 2011 o dalla data di effettiva presa di servizio se successiva, e fino al termine 
di scadenza per gli incarichi di Alta professionalità e di Posizione organizzativa fissato in data 01 
gennaio 2012. 
 
Di prendere atto che dal 19.02.2011  la posizione organizzativa di tipo C denominata “Attività di 
raccordo e supporto gestionale alle attività trasversali della Direzione”, è soppressa. 
 
Di dare, altresì, atto che l’attribuzione di tale incarico risulta congrua rispetto ai vincoli ed alle 
disponibilità di budget assegnato alla direzione Risorse Umane e Patrimonio. 
 
La presente determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte, ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 
 

Il Direttore 
Maria Grazia Ferreri 


