
REGIONE PIEMONTE BU10 10/03/2011 
 

Codice DB2000 
D.D. 22 novembre 2010, n. 913 
Assegnazione dell'incarico di Alta professionalita' denominato "Esperto nell'evoluzione delle 
modalita' di "fare salute" attraverso nuovi interventi di eccellenza sanitaria" al Settore 
"Assistenza specialistica e ospedaliera" e conferma dell'incarico al sig. Giuseppe Rivetti.  
 
Visto il provvedimento deliberativo n. 96-12254 del 6 aprile 2004 con cui la Giunta regionale ha 
recepito il Protocollo d’Intesa sottoscritto il 19 marzo 2004 in attuazione dell’Accordo decentrato 
del 11 dicembre 2003, in particolare per ciò che attiene al percorso per l’istituzione ed il 
conferimento delle nuove posizioni organizzative e delle alte professionalità. 
 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 45-12571 del 24 maggio 2004 relativa all’istituzione 
delle posizioni di Alta professionalità delle strutture della Giunta regionale che istituisce, fra gli 
altri, l’incarico di Alta professionalità denominato “Esperto nell'evoluzione delle modalità di "fare 
salute" attraverso nuovi interventi di eccellenza sanitaria”. 
 
Vista la D.D. n. 165 del 14 giugno 2004 che conferisce l’incarico di posizione di alta professionalità 
sopraccitato al dipendente sig. Giuseppe Rivetti. 
 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2-9520 del 2 settembre 2008 di approvazione della 
riorganizzazione complessiva delle strutture dirigenziali stabili della Giunta regionale. 
 
Visto il provvedimento deliberativo n. 13-11661 del 29 giugno 2009 mediante il quale viene 
stabilito di prorogare al 1 gennaio 2012 tutti gli incarichi di Posizione organizzativa ed Alta 
professionalità. 
 
Vista la D.D. n. 336 del 30 giugno 2009 di presa d’atto degli indirizzi disposti dal suddetto 
provvedimento deliberativo. 
 
Dato atto dell’esigenza di rendere le funzioni connesse agli incarichi di direzione più strettamente 
correlate e funzionali alla configurazione organizzativa della direzione, così come definita dalla 
citata D.G.R. n. 2-9520 del 2 settembre 2008, nonché di delineare un modello organizzativo 
regionale coerente con le continue trasformazioni istituzionali ed operative  del sistema sanitario 
regionale anche attraverso la ridefinizione delle necessità della direzione sotto il profilo delle 
competenze e del ruolo delle Posizioni organizzative assegnate. 
 
Valutato il peculiare contenuto dell’incarico di Alta professionalità denominato “Esperto 
nell'evoluzione delle modalità di "fare salute" attraverso nuovi interventi di eccellenza sanitaria” cui 
è attribuito l’obiettivo di predisporre sulla base della domanda, dell’offerta e dell’evoluzione 
tecnologica/terapeutica, di nuovi modelli ospedalieri con riferimento a quelli più avanzati 
nell’ambito delle esperienze europee e mondiali, assicurando anche la continuità assistenziale 
nell’area post acuta e territoriale. 
 
Ritenuto opportuno, in considerazione delle specifiche attività oggetto dell’incarico  di cui trattasi 
nonché delle competenze attribuite dall’ordinamento ai Settori della direzione Sanità,  di assegnare 
la posizione di Alta professionalità denominata “Esperto nell'evoluzione delle modalità di "fare 
salute" attraverso nuovi interventi di eccellenza sanitaria” al Settore “Assistenza specialistica e 
ospedaliera” della direzione, competente nella materia di cui trattasi. 
 



Rilevata altresì l’esigenza di assicurare al Settore “Assistenza specialistica ospedaliera” la presenza 
di un’adeguata figura professionale, allo stato carente, in possesso dell’esperienza necessaria a 
ricoprire l’incarico di cui trattasi, idonea a farsi unitariamente carico dello sviluppo dei molteplici 
attività e procedimenti connessi alla posizione.  
 
Valutato che il sig. Giuseppe Rivetti, inquadrato nella categoria D, posizione D6 attualmente 
assegnato alla direzione Sanità, già ricopre l’incarico di cui trattasi, e attesa la pluriennale 
esperienza maturata e l’approfondita conoscenza acquisita in materia di programmazione sanitaria, 
risulta essere in possesso dei  requisiti di professionalità e di esperienza necessari per ricoprire 
l’incarico di Alta professionalità di cui trattasi. 
 
Ritenuto pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, di assegnare il sig. Giuseppe Rivetti, 
attualmente dipendente della direzione Sanità al Settore “Assistenza specialistica ospedaliera” e di 
confermare  lo stesso nell’incarico di Alta professionalità denominato  “Esperto nell'evoluzione 
delle modalità di "fare salute" attraverso nuovi interventi di eccellenza sanitaria”, a far data dal 
giorno 22 novembre 2010 o dalla data di effettiva presa di servizio se successiva, e per un periodo 
non superiore a quello previsto dal Contratto nazionale di riferimento per il personale delle 
categorie. 
 
Tutto ciò premesso e considerato, 
 

IL DIRETTORE 
 
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001; 
 
Vista la L.R. n. 23 del 28 luglio 2008; 
 
Vista la D.G.R. n. 96-12254 del 6 aprile 2004; 
 
Vista la D.G.R. n. 45-12571 del 24 maggio 2004; 
 
Vista la D.G.R. n. 2-9520 del 2 settembre 2008; 
 
Vista la D.G.R. n. 13-11661 del 29 giugno 2009; 
 
Vista la D.D. n. 165 del 14 giugno 2004; 
 
Vista la D.D. n. 336 del 30 giugno 2009. 
 

determina 
 
per le motivazioni in premessa esplicitate: 
 
− di assegnare l’incarico di Alta professionalità denominato  “Esperto nell'evoluzione delle 
modalità di "fare salute" attraverso nuovi interventi di eccellenza sanitaria” incardinato nella 
direzione Sanità al Settore “Assistenza specialistica ospedaliera”, cui competono le specifiche 
materie oggetto dell’incarico; 
− di assegnare il sig. Giuseppe Rivetti, categoria D, posizione D6, attualmente dipendente della 
direzione Sanità al Settore “Assistenza specialistica ospedaliera” e di confermare lo stesso 
nell’incarico di Alta professionalità denominato  “Esperto nell'evoluzione delle modalità di "fare 



salute" attraverso nuovi interventi di eccellenza sanitaria”, a far data dal giorno 22 novembre 2010 o 
dalla data di effettiva presa di servizio se successiva, e per un periodo non superiore a quello 
previsto dal Contratto nazionale di riferimento per il personale delle categorie; 
− di dare atto che la spesa relativa al conferimento dell’incarico in esame rientra nelle disponibilità 
del budget assegnato alla direzione Sanità. 
 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso entro il termine di 60 giorni. 
 
La presente determinazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, ai 
sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 16 del DPGR n. 8/R/2002. 
 

Il Direttore 
Paolo Monferino 

 


