
REGIONE PIEMONTE BU8 24/02/2011 
 

Codice DB1107 
D.D. 29 novembre 2010, n. 1446 
Direttiva formazione per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro - periodo 2010-2012 di cui 
alla DGR n. 65-899 del 25/10/10: realizzazione degli interventi formativi afferenti il settore 
agricolo - Spesa complessiva prevista: Euro 600.000,00 - Impegno delegato n. 4659/2010 di 
Euro 600.000,00, a favore di ARPEA (cap. n. 184993/2010). 
 
Visto l’art. 47 della legge regionale 12.10.1978, n. 63 e s.m.i.; 
 
visti in particolare gli artt. 2, 4, 8, 9, 11, 18, 19, 21 e 22 della legge regionale 13 aprile 1995, n. 63 e 
s.m.i.; 
 
visto l'accordo del 20/11/08, in Conferenza Permanente Stato-Regioni e Province Autonome, ai 
sensi dell'art. 11 comma 7 del D.lgs. 9/04/08 n. 81, con il quale sono state individuate le priorità e le 
risorse per il finanziamento di attività di promozione della cultura e delle azioni di prevenzione 
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 
 
vista la DGR n. 42-12691 del 30/11/09 di approvazione del "Piano straordinario di formazione per 
la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro" (di seguito "Piano") in applicazione del citato accordo,per 
il quale sono stati destinati Euro 3.123.900,00, di cui una quota pari a Euro 2.403.000,00 resi 
disponibili dal Ministero del Lavoro della salute e delle Politiche Sociali ed Euro 720.900,00 quale 
quota di cofinanziamento regionale; 
 
vista la Determinazione 740 del 30/11/09 con la quale è stata approvata la spesa complessiva di 
Euro 3.123.900,00 per la realizzazione degli interventi formativi previsti dal sopra citato Piano e si 
è provveduto ad impegnare, sul Bilancio 2009, la somma di Euro 720.900,00 quale quota di 
cofinanziamento regionale a favore dei beneficiari individuabili tra i soggetti accreditati ai sensi 
della DGR n. 29-3181 del 19/6/06; 
 
vista la DGR n. 65 - 899 del 25/10/10, di approvazione della Direttiva relativa alla formazione per 
la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro - periodo 2010-2012, mediante la quale tra l'altro, a 
parziale modifica della DGR 42-12691 del 30/11/09, si ridefiniscono le modalità di gestione delle 
suddette attività, attribuendo alla Direzione regionale Agricoltura la gestione degli interventi 
formativi destinati al settore agricolo e assegnando la gestione delle attività afferenti gli altri settori 
alle Province, le quali, attraverso appositi Bandi destineranno le risorse a favore dei soli beneficiari 
individuabili tra i soggetti accreditati come sopra definiti; 
 
vista la Determinazione Dirigenziale n. 606 del 26/10/2010 avente per oggetto: Direttiva 
formazione per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro - periodo 2010-2012 di cui alla DGR n. 
65-899 del 25/10/10: distribuzione delle risorse tra le Province in applicazione dei criteri con esse 
concordati e presa d'atto delle indicazioni generali per la predisposizione dei bandi provinciali. 
Spesa complessiva Euro 3.123.900,00: Impegno di spesa Euro 1.753.400,00 sul bilancio 2010 cap 
184993/2010; 
 
dato atto che le risorse complessivamente attribuite alle Province dalla Direttiva in oggetto 
ammontano ad Euro 2.474.300; 
 
dato atto che una quota di Euro 600.000,00 è stata attribuita alla Direzione regionale Agricoltura per 
la realizzazione degli interventi afferenti il settore di competenza; 



 
dato atto che un'ulteriore quota pari a Euro 49.600,00 è stata attribuita alla Direzione regionale 
I.FP.L. per gli interventi di aggiornamento e sviluppo delle procedure informatizzate di gestione 
delle azioni, assicurati a livello centrale dalla Regione; 
 
preso atto che la Giunta Regionale con Deliberazione n. 1-589 del 9/09/2010 ha approvato il 
Programma operativo dei Direttori regionali per l'anno 2010, ai sensi dell'art. 7 della L.R. 7/2001, 
assegnando loro le risorse finanziarie necessarie al conseguimento degli obiettivi affidati; 
 
visto che la citata DGR n. 65 - 899 del 25/10/10, attribuisce alla Direzione regionale Agricoltura la 
gestione degli interventi formativi destinati al settore agricolo; 
 
ravvisata la necessità di predisporre un intervento formativo capillare su tutto il territorio regionale 
rivolto agli agricoltori per renderli consapevoli dei rischi che corrono sul luogo di lavoro e delle 
azioni di prevenzione che è necessario prevedere e mettere in atto; 
 
tenuto conto che il settore produttivo agricolo è uno di quelli maggiormente esposti ai rischi di 
infortuni e di incidenti spesso anche mortali, si rende necessario procedere all’attivazione di un 
bando pubblico per l’individuazione degli Enti di formazione professionale che rispondono a 
determinati requisiti in materia di formazione professionale nel settore agricolo e comprovata 
esperienza nella gestione di percorsi formativi nel campo della sicurezza dei luoghi di lavoro in 
agricoltura; 
 
dato atto che tale bando pubblico verrà emanato con successiva specifica determinazione 
dirigenziale; 
 
visto che per garantire la copertura finanziaria al suddetto bando occorre procedere all’impegno 
delle risorse finanziarie necessarie, trasferendole all’Agenzia Regionale Piemontese per le 
Erogazioni in Agricoltura (A.R.P.E.A.) per i successivi pagamenti agli Enti di formazione 
professionale beneficiari individuati dal futuro bando; 
 
vista, a questo proposito, la Legge Regionale n. 35/2006 (art. 12) che ha istituito l’Agenzia 
Regionale Piemontese per le Erogazioni in Agricoltura (A.R.P.E.A.);  
 
vista la D.G.R n. 38-8030 del 14/01/2008 che individua nel 1 febbraio 2008 la data di decorrenza 
per l’avvio della operatività dell’ARPEA quale organismo pagatore sul territorio della Regione 
Piemonte, ai sensi del Reg. CE 885/2006; 
 
visto che i pagamenti su legge regionale n. 63/1978, nei confronti degli Enti di formazione 
professionale che gestiranno tali corsi di formazione, saranno affidati dalla Regione Piemonte 
all‘“Agenzia Regionale per le Erogazioni in Agricoltura” (ARPEA), in forza della convenzione 
integrativa sottoscritta tra la Direzione Regionale DB11 e l’Agenzia stessa, registrata con il 
repertorio numero 14696 del 16/09/2009; 
 
vista la legge regionale n. 15/2010: “Bilancio di previsione per l'anno finanziario 2010 e bilancio 
pluriennale per gli anni finanziari 2010-2012” e la legge regionale n. 18/2010: “Assestamento al 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2010 e disposizioni finanziarie” ed in particolare vista 
l’assegnazione n. 100836 sul capitolo n. 184993/2010 (UPB DB15001), pari ad euro 600.000,00 
disposta a favore della “Direzione Istruzione, Formazione Professionale, Lavoro” con DGR n. 3-
13050 del 19.01.2010 e DGR n. 1-589 del 09/09/2010; 



 
vista la e-mail del 12.11.2010 inviata alla Direzione regionale Agricoltura dalla “Direzione 
regionale Istruzione, Formazione Professionale, Lavoro – Settore Gestione Amministrativa 
controllo della rendicontazione e monitoraggio delle attività finanziate”, con la quale si comunica 
che è stato disposto l'impegno delegato n. 4659/2010, per l'importo di € 600.000,00, sul capitolo n. 
184993, (Assegnazione n. 100836), finalizzato all'attuazione delle attività formative previste dalla 
Direttiva relativa alla formazione per la salute e la sicurezza dei luoghi di lavoro in agricoltura; 
 
verificata l’attuale disponibilità sul capitolo n. 184393 del bilancio regionale 2010 “Piano di 
formazione per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro, in attuazione dell’accordo Stato – 
Regioni del 20/11/2008 (D.lgs. 281/1997)”, di risorse finanziarie pari ad euro 600.000,00; 
 
ritenuto pertanto assumere l’impegno di spesa delegato n. 4659/2010 per un importo complessivo di 
€ 600.000,00 sullo stanziamento di cui al capitolo n. 184993 del Bilancio Regionale per l’anno 
finanziario 2010, a favore dell’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni in Agricoltura 
(ARPEA), al fine di effettuare i pagamenti in favore degli Enti di formazione professionale agricola 
che saranno individuati con successivo bando pubblico predisposto dalla Direzione 11 Agricoltura e 
che avranno svolto i corsi sulla sicurezza sul lavoro secondo quanto previsto dalle DGR n. 42-
12691 del 30/11/09 e DGR n. 65 - 899 del 25/10/10 nonché dalla Determinazione Dirigenziale n. 
606/DB1501 del 26/10/2010. 
 
Tutto ciò premesso, 
 

IL DIRIGENTE 
 
visti gli artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001; 
 
visti gli artt. 17 e 18 della l.r. n. 23 del 28.07.2008; 
 
vista la L.r. n. 7/2001”Ordinamento contabile della Regione Piemonte”; 
 
vista la legge regionale n. 15/2010: “Bilancio di previsione per l'anno finanziario 2010 e bilancio 
pluriennale per gli anni finanziari 2010-2012”; 
 
vista la legge regionale n. 18/2010: “Assestamento al Bilancio di previsione per l’anno finanziario 
2010 e disposizioni finanziarie”, 
 

determina 
 
In relazione a quanto indicato in premessa, ai sensi della Legge regionale n. 63/1978 e della Legge 
regionale n. 63/95: 
 
1) Di impegnare, a favore della Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni in Agricoltura 
(ARPEA), l’importo complessivo di €. 600.000,00 al fine di consentire l’effettuazione dei futuri 
pagamenti in favore degli Enti di formazione professionale che saranno individuati con successivo 
bando pubblico, predisposto dalla Direzione 11 Agricoltura, e che avranno svolto i corsi inerenti la 
sicurezza del lavoro in agricoltura, secondo quanto previsto dai seguenti atti: 
- accordo del 20/11/08 in Conferenza Permanente Stato-Regioni e Province Autonome, ai sensi 
dell'art. 11 comma 7 del D.lgs. 09/04/2008 n. 81; 
- Deliberazione della Giunta Regionale n. 42-12691 del 30/11/09; 



- Deliberazione della Giunta Regionale n. 65 - 899 del 25/10/10; 
- Determinazione Dirigenziale n. 606/DB1501 del 26/10/2010. 
 
2) La somma di €. 600.000,00 è impegnata sul capitolo n. 184993 del Bilancio di previsione per 
l’anno finanziario 2010 (UPB DB15001), impegno delegato n. 4659/2010. 
 
3) Il trasferimento ad ARPEA della somma complessiva di euro 600.000,00 sarà disposto con 
successivo atto. 
 
La presente Determinazione Dirigenziale sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 16 del D.P.G.R. n. 8/R/2002. 
 

Il Dirigente 
Caterina Ronco 

 


