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Deliberazione della Giunta Regionale 29 giugno 2010, n. 3-231 
Azione di Sistema Welfare to Work per le politiche di re-Impiego - approvazione progetto 
regionale, modalita' di attuazione programmazione e riparto fondi. 
 
A relazione del Vicepresidente Rosso: 
Vista la legge regionale 22 dicembre 2008, n. 34 “Norme in materia di promozione 
dell’occupazione, della qualità, della sicurezza e regolarità del lavoro” e successive modifiche ed 
integrazioni; 
visto in particolare l’art. 43 della LR 34/08 che prevede interventi di ricollocazione, per prevenire 
situazioni di crisi territoriali, settoriali e aziendali, a salvaguardia dell’occupazione; 
vista la nota del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, Direzione Generale 
degli Ammortizzatori Sociali e Incentivi all’Occupazione, prot. n. 14/0005658 del 3.04.2009, di 
richiesta di predisposizione da parte delle Regioni, con l’assistenza tecnica di Italia Lavoro S.p.A., 
della programmazione esecutiva regionale per il triennio 2009/2011, del progetto Azione di Sistema 
Welfare to Work per le politiche di re-Impiego, che rappresenta la messa a sistema delle azioni già 
sperimentate con i Programmi PARI e PARI 2007; 
vista la nota della Regione Piemonte prot. 875/UC/WEL del 23.06.2009, di trasmissione al 
Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, del progetto esecutivo regionale del 
Programma Azione di Sistema Welfare to Work per le politiche di re-Impiego; 
vista la nota del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, Direzione Generale 
degli Ammortizzatori Sociali e Incentivi all’Occupazione prot. n. 14/0020174 del 14.10.2009, di 
approvazione del programma presentato dalla Regione Piemonte, da cui viene stralciata la parte 
della progettazione inerente le risorse da destinare ai “Contributi all’inserimento” ed alla 
formazione, che saranno oggetto di successivo provvedimento; 
vista la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione Generale degli 
Ammortizzatori Sociali e Incentivi all’Occupazione prot. n. 14/0007323 del 18.03.2010, con cui si 
comunica che con Decreto Direttoriale n. 130 del 29.12.2009 sono state provvisoriamente assegnate 
alla Regione Piemonte risorse finanziarie da destinare al sistema incentivante, ovvero ai contributi 
per l’inserimento di lavoratori svantaggiati per euro 3.000.000,00 e che a questa somma potranno 
essere aggiunte ulteriori risorse; 
considerato che il progetto esecutivo della Regione Piemonte “Azione di Sistema Welfare to Work 
per le politiche di re-Impiego”, è stato approvato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 
e seppure con un finanziamento inferiore a quanto richiesto, deve ora essere attuato con gli 
interventi previsti, in collaborazione con le Province ed è necessaria l’approvazione della Giunta 
regionale; 
vista inoltre la nota prot. n. 21812/DB1504 del 19.04.2010 di richiesta al Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali, di poter utilizzare le risorse residue già destinate alla formazione nel 
programma PARI 2007, nell’attesa che il Ministero stesso stabilisca il nuovo stanziamento, da 
destinare al progetto Azione di Sistema Welfare to Work per le politiche di re-Impiego, per le stesse 
finalità; 
considerata la necessità di procedere alla ripartizione delle risorse stanziate dal Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali da destinare alle Province per l’attuazione del progetto Azione di 
Sistema Welfare to Work per le politiche di re-Impiego, al fine di procedere all’erogazione del 
sostegno al reddito ai soggetti interessati da parte dell’INPS; 
preso atto delle norme regionali vigenti in materia di ordinamento contabile, di organizzazione degli 
uffici e di disciplina della dirigenza regionale; 
la Giunta Regionale, ai sensi di legge: 

delibera 



Di approvare il progetto Azione di Sistema Welfare to Work per le politiche di re-Impiego, allegato 
A, parte integrante alla presente deliberazione, con gli obiettivi e le modalità in esso indicate, 
ripartendo tra le Province le risorse finanziarie necessarie per la realizzazione, in accordo con le 
Province come indicato in progetto, con l’assistenza tecnica di Italia Lavoro S.p.A.. 
Di individuare come soggetti beneficiari del sostegno al reddito, i collaboratori a progetto che 
abbiano prestato la propria opera presso aziende interessate da situazioni di crisi, che partecipano ad 
un percorso di qualificazione ed inserimento al lavoro, che siano stati espulsi dal lavoro, a partire 
dal secondo semestre 2009 e che non risultino ancora avviati al lavoro entro il primo quadrimestre 
dell’anno 2010. 
Di stabilire che possono essere ammessi come destinatari dell’intervento anche i collaboratori a 
progetto che non risulteranno ancora avviati al lavoro al momento della loro selezione da parte delle 
Province. Con successiva deliberazione della Giunta regionale, saranno individuate risorse da 
destinare ad un percorso di qualificazione ed inserimento al lavoro per i soggetti individuati come 
beneficiari del sostegno al reddito. 
Di stabilire il riparto della somma di 3.000.000,00 di euro, resa disponibile dal Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali, da destinare come sostegno al reddito o incentivi alle imprese per 
l’inserimento di lavoratori svantaggiati, che sarà erogata dall’INPS regionale, stipulando apposita 
convenzione con la Regione Piemonte, per euro 530,00 mensili per sei mesi per un massimo di 943 
soggetti circa, come di seguito indicato: 
 
 
 
 
PROVINCIA 

NUMERO 
COLLABORATORI A 
PROGETTO CESSATI 
NEL SECONDO 
SEMESTRE 2009 E NON 
ANCORA AVVIATI AL 
LAVORO ENTRO IL 
PRIMO QUADRIMESTRE 
2010 (1) 

 
 
 
% 

 
 
NUMERO 
COLLABORATORI 
A PROGETTO 
TRATTABILI 

 
 
RIPARTO 
RISORSE 

Alessandria 805 8,70 82 260.917,50 
Asti 331 3,58 34 108.277,50 
Biella 352 3,81 36 114.637,50 
Cuneo 913 9,87 93 295.897,50 
Novara 475 5,13 48 152.797,50 
Torino 5.868 63,42 598 1.901.797,50 
Verbano Cusio 
Ossola 

289 3,12 30 95.557,50 

Vercelli 219 2,37 22 70.117,50 
Totale 9.252 100,00 943 3.000.000.00 
 
(1) Fonte: elaborazioni Agenzia Piemonte Lavoro su dati SILP. 
Di stabilire che nel caso in cui il soggetto beneficiario del sostegno al reddito, trovasse 
un’occupazione a tempo indeterminato o a tempo determinato superiore a 12 mesi, prima del 
termine dei sei mesi programmati, il residuo del sostegno al reddito spettante potrà essere erogato in 
unica soluzione all’impresa che lo assume. Qualora durante il periodo di erogazione del sostegno al 
reddito, un soggetto beneficiario uscisse dal percorso per qualunque motivo, le economie risultanti 
potranno essere riutilizzate a favore di altri beneficiari individuati dalla Provincia. 
Di stabilire che le risorse residue del programma P.A.R.I. 2007 già destinate ad azioni formative, 
siano utilizzate nel progetto Azione di Sistema Welfare to Work per le politiche di re-Impiego per 



attivare tirocini formativi, dopo che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali avrà 
quantificato la quota residua e autorizzato l’utilizzo, con gli stessi criteri stabiliti dalla DGR n. 100 - 
12934 del 21.12.2009 e al riparto si provvederà con successiva determinazione dirigenziale. 
Di stabilire che qualora il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, assegnasse ulteriori risorse 
per il sostegno al reddito o incentivi alle imprese e formazione, siano oggetto di successivo riparto 
tra le Province, da attuarsi con atto deliberativo. 
Di stabilire che qualora il numero dei soggetti individuati per ogni Provincia, a cui erogare il 
sostegno al reddito determinasse dei residui, la Regione provvederà con determinazione 
dirigenziale, ad attuare la compensazione necessaria. 
La presente deliberazione, non comporta movimenti contabili a carico del bilancio regionale. 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 14 del D.P.G.R. 8/R/2002. 

(omissis) 
 
 
 
 


