- ALLEGATO -

TABELLA DI RIPARTIZIONE RISORSE A FAVORE DELLE PROVINCE
PER LA REALIZZAZIONE DI UN PROGRAMMA DI RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E
REINSERIMENTO OCCUPAZIONALE DI COLLABORATORI A PROGETTO CHE ABBIANO
PRESTATO LA PROPRIA OPERA PRESSO AZIENDE INTERESSATE DA SITUAZIONI DI CRISI

COLLABORATORI A
PROGETTO CHE NUMERO
HANNO CESSATO MASSIMO DI
L'ATTIVITA’ NEL SOGGETTI
SECONDO SEMESTRE DESTINATARI
PROVINCE 2009 E CHE RISORSE DELL'INTERVENTO
RISULTANO PRIVI DI INTEGRATO CON
AVVIAMENTI AL IL SOSTEGNO AL
LAVORO ALLA FINE REDDITO (**)
DEL PRIMO (€ 530,00 x 6 mesi
QUADRIMENSTRE pro-capite)
2010 (*)

Alessandria n. 805 8,7% € 265.062,00 n. 82
Asti n. 331 3,6% € 110.276,90 n. 34
Biella n. 352 3,8% € 116.382,20 n. 36
Cuneo n. 913 9,8% € 299.541,08 n. 93
Novara n. 475 5,1% € 156.066,62 n. 48
Torino n. 5.868 63,4% | € 1.935.760,41 n. 598
VCO n. 289 31% | € 95.013,66 n. 30
Vercelli n. 219 24% | € 73.645,13 n. 22
TOTALE n. 9.252 100,0% € 3.052.648.00 n. 943

(*) Fonte: elaborazioni APL su dati SILP.

(**) Sono destinatari dell'intervento anche i soggetti che dalla fine del primo quadrimestre 2010 fino
al momento delle selezioni, da parte delle Province, finalizzate all'inserimento nei percorsi di
riqualificazione e reinserimento lavorativo, di cui al presente provvedimento, risultano ancora privi
di avviamento al lavoro.

Note:

- [ lavoratori piemontesi con contratto a progetto scaduto nel periodo 1 luglio, 31 dicembre
2009 sono stati 19.580, di questi, 9.252, pari al 47% alla data del 21 aprile 2010 non risulta
abbiano oftenuto nuovo avviamento al lavoro.

- Il peso della Provincia di Torino e superiore rispetto ai tradizionali indicatori del mercato
del lavoro in quanto e il terriforio che per le sue carafteristiche economiche registra i
maggior numero di avviamenti con contratti a progetto tipicamente utilizzati nel settore dei
servizi ed in particolare dei servizi alle imprese e che di conseguenza registra anche il
maggior numero dj cessazioni da questa tipologia conftrattuale.



