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Foto: Massimo Semola Novara - E’ fiorita l’Erba voglio Eventi culturali in Piemonte
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sione di derivazione d’acqua in Comune di Arona. 
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Provincia di Novara 
Determina n. 555 del 22/02/2010 - D.P.G.R. n. 10/R del 
29.07.03. Concessione di derivazione d'acqua dal lago 
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 d'Orta nel comune di Pella ad uso domestico (rif. Der. 
378/22). Richiedente: Strona Simone nel comune di Pella. 
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Provincia di Torino 
Servizio Gestione risorse idriche 
Ordinanza n. P12797/2010: domanda in data 20-11-2009 
della ME-RAF S.p.A. di concessione di derivazione d'ac-
qua sotterranea tramite pozzo, in Comune di Settimo Tori-
nese, in misura di l/sec massimi complessivi 5 e medi 0,13 
ad uso raffreddamento ciclo produttivo ed antincendio. 
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Provincia di Torino 
Servizio Gestione risorse idriche 
Ordinanza n. P12782/2010: domanda in data 2-9-2009 di 
Salvalaggio Mauro di concessione di derivazione d'acqua 
sotterranea tramite pozzo, in Comune di Gassino Torine-
se, in misura di l/sec massimi 12 e medi 1,23 ad uso irri-
guo senza restituzione. 
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Provincia di Torino 
L. 266/91 e L.R. n. 38/94 e s.m.i.: Iscrizione alla Sezione 
Provincia di Torino del Registro Regionale delle Orga-
nizzazioni di volontariato - Sezione Socio Assistenziale - 
dell' Associazione "Associazione Soccorso Alimentare" 
siglabile "A.S.A" con sede legale nel Comune di Torino. 
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Provincia di Torino 
L. 266/91 e L.R. n. 38/94 e s.m.i.: Iscrizione alla Sezione 
Provincia di Torino del Registro Regionale delle Orga-
nizzazioni di volontariato - Sezione Socio Assistenziale - 
dell' Associazione "F.S.A. Fede, Speranza, Amore" con 
sede legale nel Comune di Torino. 
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Provincia di Torino 
L.R. n. 18/94 e s.m.i. - Cooperativa Sociale "Contamina-
zioni societa' cooperativa sociale" siglabile "Contamina-
zioni S.C.S." - con sede legale in Borgaro T.se (TO). I-
scrizione alla Sezione Provinciale di Torino dell'Albo 
Regionale delle cooperative sociali, sezione B. 
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Provincia di Torino 
Servizio Gestione risorse idriche 
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 286-
16316/2010 del 23/04/2010 di rinnovo della licenza di 
attingimento d'acqua dal T. Rumiano,  in Comune di Cu-
miana ad uso agricolo assentita all’Azienda Agricola 
Frutti d’Oro di Ruffinatto Aldo e C. 
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Provincia di Torino 
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarietà 
Sociale n. 101-16830/2010 del 27/04/2010. L. 266/91 E 
L.R. n. 38/94 e S.M.I.: Iscrizione alla sezione provincia 

di Torino del registro regionale delle organizzazioni di 
volontariato - Sezione Sanitaria - dell'organizzazione 
"AVIS comunale di Chieri" con sede legale in Chieri. 
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Provincia di Torino 
D.C.P. n. 6482 del 16/03/2010 - Classificazione e assun-
zione al demanio provinciale di tratti di strade comunali. 
Declassificazione e dismissione al Comune di Bruzolo di 
un tratto della sp205. 
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Provincia di Vercelli 
Associazione d'Irrigazione Ovest Sesia. Adeguamento 
funzionale canali settore nord dell'abitato del comune di 
Vercelli - opere di completamento. Occupazione d'urgen-
za dei terreni necessari alla realizzazione dei lavori. 
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Provincia di Vercelli 
Subingresso nella concessione di derivazione acqua da 
falda sotterranea in Comune di Carisio della ditta Immo-
biliare Cameri srl. Prat. n. 1739. Determinazione del Di-
rigente n. 1077 del 13/04/2010. 
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Provincia di Vercelli 
Rinnovo concessione derivazione acqua dal Fiume Sesia 
in Comune di Quarona per uso energetico della ditta Ba-
sikdue S.p.A. Prat. n. 371. Determinazione del Dirigente 
n. 1070 del 12.04.2010. 
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Provincia di Vercelli 
Rinnovo concessione derivazione acqua dal Fiume Sesia 
in Comune di Varallo per uso energetico della ditta Basi-
kdue S.p.A. Prat. n. 370. Determinazione del Dirigente n. 
1069 del 12/04/2010. 
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Provincia di Vercelli 
Variante di concessione derivazione acqua dal Rio Nono 
in Comune di Varallo della ditta Basikdue S.p.A. Prat. n. 
27. Determinazione del Dirigente n. 1068 del 12/04/2010. 
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Regione Piemonte 
Settore Patrimonio Immobiliare 
Pubblicazione ai sensi di legge della Deliberazione del-
l'A.S.L. TO2, n. 485/001A/2010 del 13 aprile 2010, rela-
tiva all'adozione del provvedimento finale di cui alla L. 
241/90 e s.m.i., art.14/bis di approvazione, in Conferenza 
di Servizi, del progetto preliminare relativo alla realizza-
zione del nuovo poliambulatorio "Istituto Ex Marco An-
tonetto" nel Comune di Torino da realizzare nel Comune 
di Torino. 
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 COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL 
PROCEDIMENTO 
 
 
Provincia di Novara 
Cava di inerti e Impianto smaltimento rifiuti localizzato 
in Oleggio, località S. Giovanni presentato dalla Ditta 
Raw-Mat Srl, con sede legale in Borgosesia, Via Vittorio 
Veneto, 74. 
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Provincia di Novara 
Realizzazione di impianto fotovoltaico denominato Pia-
nura Solare 4” localizzato nel Comune di Vaprio 
d’Agogna, presentato dalla Ditta M & T Solare srl con 
sede legale a Biandrate (NO) Piazza Cesare Battisti 2. 
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Regione Piemonte 
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeo-
logico - Cuneo 
A.I.G.O. s.r.l. - Manta - realizzazione nuovo collettore 
fognario concessione demaniale per occupazione suolo 
pubblico in comune di Venasca. 
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Regione Piemonte 
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeo-
logico - Cuneo 
Opere di consolidamento e sistemazioni idrauliche torren-
te Varaita ed affluenti in comune di Sampeyre. 
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Regione Piemonte 
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeo-
logico - Cuneo 
Realizzazione area parcheggio via Cavour - Cimitero in 
comune di Sampeyre. 
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Regione Piemonte 
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeo-
logico - Torino 
Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di " In-
terventi di sistemazione pareti rocciose interessate da 
crolli a monte dell'area interessata dall'asilo comunale" 
D.G.R. 1-6429 del 25.06.2002 - Intervento n. 33. "nel 
Comune di Oulx. Comunicazione di avvenuto deposito 
degli elaborati e avvio del procedimento, ai sensi della L. 
n. 241 del 1990 e della L.R. n. 7 del 2005. 
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Regione Piemonte 
Settore Servizio Idrico Integrato 
Definizione dell’area di salvaguardia dell’opera di presa 
sul torrente Viona, che segna il confine tra i Comuni di 
Donato (BI) e Andrate (TO). Regolamento regionale 11 
dicembre 2006, n. 15/R. 
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Regione Piemonte 
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeo-
logico - Cuneo 
Ventesimasun s.r.l. - Realizzazione attraversamento di 
elettrodotto e realizzazione guado sul rio Valnebiera in 
comune di Monta'. Comunicazione di avvio del procedi-
mento (L.R. 7/2005 art. 13 e 14 c. 2). 
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Regione Piemonte 
Proposta di Accordo di programma, ai sensi dell'art. 34 
del D.Lgs 267/2000, tra la Regione Piemonte e il Comu-
ne di Calliano finalizzato alla realizzazione della Casa 
della Salute. Avviso di avvio del procedimento (L.R. 
7/2005). 
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Regione Piemonte 
Collegamento autostradale A6-A21 Asti-Cuneo. Progetto 
definitivo lotto II-6 (Roddi-Diga Enel). Comunicazione 
di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi-
mento regionale per l'espressione del parere al Ministero 
dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare ai 
sensi del d.lgs 152/2006 e s.m.i.. 
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 CONCORSI 
 
Azienda ospedaliera C.T.O. Maria Adelaide di Torino  
Graduatoria Concorso Dirigente Medico Neurochi-
rurgia.  
  
Ai sensi dell’art.18, comma 6, del D.P.R. 10 dicembre 
1997, n. 483, si rende nota la seguente graduatoria: n. 1 
posto Dirigente Medico Neurochirurgia (approvata con 
determinazione n. 385/10/SAP del 28.04.2010)  

  Cognome  Nome  Punteggio  
1.   Benech  Carlo Alberto  77,800 
2.   Bacigaluppi  Susanna  75,500 
3.   D’Urso  Pietro Ivo  74,000 
4.   Tufo  Tommaso  70,100 
5.   Faraca  Giovanna  68,900 
6.   Pretti  Pier Federico  64,700 
7.   Benevello  Chiara  62,100 
 
Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo  
Graduatorie di pubblici concorsi.  
  

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 posti di Ane-
stesia e Rianimazione, indetto con provvedimento 
14.10.2009 n. 863.   
Esito approvato con provvedimento n. 269 del 
07.04.2010.  

Graduatoria di merito  
1° Macchitelli d.ssa Viviana 

Cosima  
con punti  79,04/100 

2° Merlo d.ssa Anna  con punti  76,61/100 
3° Motti dr. Luca  con punti  75,02/100 
4° Santorsola dr. Clemente  con punti  72,47/100 
5° Pinasco d.ssa Valeria  con punti  72,25/100 
6° Occhipinti dr. Alessandro  con punti  71,34/100 
7° Meo d.ssa Valentina  con punti  69,69/100 
8° Giangreco dr. Antonio  con punti  69,17/100 
9° Bruzzone d.ssa Cristina  con punti  68,23/100 
 
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti di In-
fermiere – Collaboratore Professionale Sanitario, indet-
to con provvedimento 29.10.2009 n. 928.   
Esito approvato con provvedimento 07.04.2010 n. 271.  

 

Graduatoria di merito 
 

1° - Ferriani Laurenzia  con punti  86,848/100 
2° - Garelli Stefania  con punti  78,556/100 
3° - Barile Chiara  con punti  75,050/100 
4° - Montrasio Melania  con punti  74,994/100 
5° - Nannini Marco  con punti  72,610/100 
6° - Balocco Sara  con punti  72,210/100 
7° - Marrale Chiara  con punti  72,099/100 
8° - Koleshi Enkeleida  con punti  72,077/100 
9° - Arena Matteo  con punti  71,830/100 

10° - Peisino Elena  con punti  71,384/100 
11° - Bruno Cristian  con punti  71,280/100 
12° - Grosso Alberto  con punti  71,160/100 
13° - Lingua Elena  con punti  71,140/100 
14° - Testa Emanuela  con punti  70,924/100 
15° - Giordano Yhesabel  con punti  70,797/100 
16° - Lerda Simone  con punti  70,687/100 
17° - Cosio Agnese  con punti  70,660/100 
18° - Giordana Sabrina  con punti  70,657/100 
19° - Bongioanni Francesco  con punti  70,627/100 
20° - Bruno Manuela  con punti  70,497/100 
21° - Zedda Stefania  con punti  70,371/100 
22° - Vallauri Sara  con punti  70,217/100 
23° - Baudissone Lucia  con punti  70,139/100 
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 24° - Manino Roberta  con punti  70,100/100 

25° - Liberatore Veronica  con punti  70,057/100 
26° - Bertolino Martina (n. 02.03.1987)  con punti  70,040/100 
27° - Martini Matteo (n. 29.01.1987)  con punti  70,040/100 
28° - Aimar Silvia (n. 13.01.1987)  con punti  70,040/100 
29° - Catania Valeria (n. 03.08.1986)  con punti  70,040/100 
30° - Varga Cristina Iuliana  con punti  69,873/100 
31° - Panuello Fabrizio  con punti  69,670/100 
32° - Dutto Sara  con punti  69,531/100 
33° - Serra Elisa  con punti  69,497/100 
34° - Bonardello Michela  con punti  69,477/100 
35° - Fronti Patrizia  con punti  69,450/100 
36° - Tibaldi Mattia  con punti  69,407/100 
37° - Balocco Stefania  con punti  69,405/100 
38° - Musso Luana (n. 05.07.1987)  con punti  69,397/100 
39° - Cavallo Federica (n. 05.07.1987)  con punti  69,397/100 
40° - Giusiano Marta (n. 19.04.1987)  con punti  69,397/100 
41° - Bono Valentina (n. 22.03.1986)  con punti  69,397/100 
42° - Bosco Erika (n. 07.01.1979)  con punti  69,397/100 
43° - Dell'Aversana Mara (n. 24.06.1978)  con punti  69,397/100 
44° - Riccardi Valentina  con punti  69,324/100 
45° - Parizia Andrea  con punti  69,151/100 
46° - Bergese Fulvio  con punti  69,141/100 
47° - Bogliotti Valeria  con punti  69,100/100 
48° - Ficara Roberto  con punti  68,934/100 
49° - Chirco Maria  con punti  68,847/100 
50° - Muscarnera Giuseppe  con punti  68,844/100 
51° - Giraudo Michela (n. 12.02.1987)  con punti  68,794/100 
52° - Viale Davide (n. 10.02.1987)  con punti  68,794/100 
53° - Bessone Laura (n. 29.07.1987)  con punti  68,774/100 
54° - Ermolova Mariia (n. 22.05.1968)  con punti  68,774/100 
55° - Panuello Cinzia  con punti  68,766/100 
56° - Bagnis Ivano (n. 05.12.1987)   con punti  68,754/100 
57° - Aimar Alberto (n. 02.06.1986)  con punti  68,754/100 
58° - Summino Gian Paolo  con punti  68,553/100 
59° - Mazzitelli Beda (n. 28.10.1987)  con punti  68,407/100 
60° - Ilardo Alessandro (n. 26.10.1971)  con punti  68,407/100 
61° - Signorino Anna  con punti  68,283/100 
62° - Molinaro Marco  con punti  68,254/100 
63° - Marengo Sara  con punti  68,141/100 
64° - Lorenzi Debora (n. 27.05.1987)  con punti  68,131/100 
65° - Fiandino Barbara (n. 30.12.1986)  con punti  68,131/100 
66° - Paoletti Federica (n. 27.09.1986)  con punti  68,131/100 
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 67° - Bolassa Antonella  con punti  68,121/100 

68° - Colombano Francesca (n. 04.05.1987)  con punti  68,111/100 
69° - Raineri Andrea (n. 21.06.1979)  con punti  68,111/100 
70° - Bruno Graziano  con punti  68,071/100 
71° - Gerbino Francesca  con punti  68,040/100 
72° - Scaglia Laura (n. 19.10.1987)  con punti  67,714/100 
73° - Menichini Gloria (n. 12.05.1986)  con punti  67,714/100 
74° - Concaro Andrea  con punti  67,568/100 
75° - Dolniceanu Laura Zenovia  con punti  67,554/100 
76° - Muratore Chiara  con punti  67,540/100 
77° - Imberti Stella  con punti  67,460/100 
78° - Zugravu Ingrid Loredana  con punti  67,374/100 
79° - Sciacchitano Davide  con punti  67,111/100 
80° - Argiro' Sara  con punti  67,040/100 
81° - Olivero Chiara  con punti  66,916/100 
82° - Fallo Davide  con punti  66,896/100 
83° - Galatioto Felice  con punti  66,846/100 
84° - Carletto Paola (n. 22.10.1987)  con punti  66,826/100 
85° - Meinero Martina (n. 07.03.1987)  con punti  66,826/100 
86° - Montaldo Annalisa (n. 19.06.1982)  con punti  66,826/100 
87° - Angaramo Elisa  con punti  66,784/100 
88° - Bertoldi Silvio Mirco  con punti  66,588/100 
89° - Ciocoiu Mihaela Gabriela  con punti  66,579/100 
90° - Chiurazzi Giovanni  con punti  66,283/100 
91° - Pirra Veronica  con punti  66,154/100 
92° - Monforte Francesco  con punti  65,818/100 
93° - Pothanamala Rejimol Philipose  con punti  65,743/100 
94° - Ghio Elena  con punti  65,611/100 
95° - Liberatore Tiziano  con punti  65,500/100 
96° - Macagno Caterina  con punti  65,494/100 
97° - D'angelo Massimo  con punti  65,434/100 
98° - Luciano Erika  con punti  65,407/100 
99° - Pesolo Antonio Egidio  con punti  65,183/100 

100° - Di Staso Veronica  con punti  65,143/100 
101° - De Simone Luisa  con punti  64,500/100 
102° - Botta Valentina (n. 07.04.1987)  con punti  64,468/100 
103° - Sciacchitano Pasquale G. B.(n. 16.01.1974)  con punti  64,468/100 
104° - Gerbaudo Francesca  con punti  64,328/100 
105° - Daziano Silvana  con punti  63,683/100 
106° - Trovato Monastra Carmelo  con punti  63,224/100 
107° - Contino Antonino  con punti  63,143/100 
108° - Ramondetti Serena  con punti  62,968/100 
109° - Musso Nadia  con punti  62,749/100 
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 110° - Salemi Giorgio Riccardo Antonio  con punti  62,357/100 

111° - Bonetto Roberta  con punti  62,111/100 
112°- Grisotto Chiara  con punti  61,968/100 
113° - Fiorentino Antonino  con punti  61,819/100 
114° - Jderiu Iuliana Tereza  con punti  61,791/100 
115° - Baracia Georgiana  con punti  61,332/100 
116° - Arneodo Arianna  con punti  61,254/100 
117° - Salerno Antonio  con punti  60,693/100 
118° - Mihaila Liliana  con punti  60,271/100 
119° - Olivero Laura  con punti  59,978/100 
120° - Arcoraci Rosalia  con punti  59,423/100 
121° - Capello Silvia  con punti  58,683/100 
122°- Migliardo Simone  con punti  57,549/100 
123° - Di Salvo Liliana  con punti  56,286/100 
124° - Geamanu Steliana Simona  con punti  54,244/100 
125° - Dorosin Lacramioara  con punti  52,858/100 

    
 
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. n. 1 posto di 
Operatore Tecnico Specializzato – Autista Autoambulan-
ze, indetto con provvedimento 20.04.2009 n. 350.   
Esito approvato con provvedimento 11.03.2010 n. 231.  

Graduatoria di merito  
1° - Barale Alberto    con punti 61,492/100  
2° - Dutto Elvio     con punti 59,590/100  
3° - Raineri Alberto    con punti 54,995/100  
4° - Re Piergiuseppe    con punti 53,488/100  
5° - Costamagna Alessandro  con punti 53,270/100  
6° - Pasian Stefano    con punti 46,390/100  
7° - Foddis Alessio    con punti 45,908/100  

Il Responsabile della S.C. Personale  
Maria Rosa Varallo  

 
Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo  
Avviso pubblico per titoli e prova teorico-pratica 
comprensiva di colloquio a n. 1 posto di Dirigente 
Medico di Reumatologia.  
  
Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso 
dei requisiti generali e specifici di cui agli artt. 24 e 56 
del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni 
e integrazioni.  
La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli prodot-
ti, che saranno valutati secondo i criteri fissati nel D.P.R. 
10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e della valutazio-
ne conseguita nella prova teorico – pratica comprensiva 
di colloquio alla quale saranno sottoposti gli aspiranti.  
Termine per la presentazione delle domande: entro il quin-
dicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte.   
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa 

fede il timbro a data dell'Ufficio Postale accettante.  
Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servizio Per-
sonale presso la sede in Cuneo (c.a.p. 12100), Corso Car-
lo Brunet, 19/A - Tel. 0171 643348/643347.   
Sito Internet: www.ospedale.cuneo.it.  

Il Direttore Generale  
Giorgio Gatti  

  
Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo  
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di 
Dirigente Medico di Oncologia.  
  
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
21.04.2010 n. 364, è indetto pubblico concorso per titoli 
ed esami per l'assunzione a tempo indeterminato a coper-
tura di n. 1 posto di Dirigente Medico di Oncologia.  
Il presente concorso sarà revocato nel caso in cui venga 
assegnato a questa Azienda personale a copertura del posto 
suddetto, ai sensi dell’art. 34 bis del D. Lgs. 30.03.2001 n. 
165 e successive modificazioni ed integrazioni.  
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le moda-
lità di espletamento dello stesso sono stabilite dal D.Lgs. 
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni, dal 
D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483.  
Il trattamento economico spettante è quello previsto dal 
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro dell'area 
dirigenziale medica e veterinaria.  
1. Requisiti generali e specifici per l’ammissione:  
A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;  
B) l’idoneità fisica all’impiego.  
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato a 
cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in 
servizio;  
C) laurea in medicina e chirurgia;   
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 D) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso 
o in disciplina equipollente o affine.  
E' esentato dal requisito il personale in servizio di ruolo 
nella medesima posizione funzionale e disciplina a con-
corso alla data del 1°.02.1998, che risulti essere tuttora 
dipendente di altra azienda sanitaria.  
E) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione 
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio.  
Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
 Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla da-
ta di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.  
2. Presentazione delle domande – termini e modalita’:  
Il termine per la presentazione delle domande scade il tren-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'estratto del 
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.  
 Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.  
 Le domande di ammissione al concorso possono essere 
consegnate all’Ufficio Concorsi presso la sede in Cuneo 
–  c.a.p. 12100 – C.so Carlo Brunet n. 19/A (nel seguente 
orario: dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 
12,00 ; il giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 16,00).  
 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine di scadenza suindicato e al seguente 
indirizzo: Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle – 
Corso Carlo Brunet, 19/A – 12100 Cuneo; a tale fine fa 
fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.  
 Sono escluse altre modalità di presentazione.  
 Non si terrà conto comunque delle domande che, per 
qualsiasi causa, perverranno dal giorno di emissione del-
la lettera di convocazione dei candidati per l'espletamen-
to della prima prova, anche se inoltrate in tempo utile.  
 Il termine fissato per la presentazione delle domande e 
dei documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio 
successivo di documenti è priva di effetto.  
 Nella domanda redatta in carta semplice, secondo lo 
schema allegato, gli aspiranti dovranno indicare:  
a)  cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la 
residenza;  
b)  il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
c)  il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero 
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;   
d)  le eventuali condanne penali riportate, ancorché non 
trascritte nel certificato penale del casellario giudiziale ai 
sensi dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002 n. 313;  
e)  il possesso della laurea in medicina e chirurgia;  
f)  il possesso della specializzazione nella disciplina a 
concorso o del requisito alternativo di cui al precedente 
punto D);  
g)  di essere iscritti all'albo dell'ordine dei medici;  

h)  la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari 
(dichiarazione che deve essere rilasciata soltanto dai can-
didati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi 
dell’art. 1, L. n. 226/04);  
i)  di non essere mai stati dispensati dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile;  
j)  l’autorizzazione al trattamento dei dati conferiti che è 
obbligatoria;  
k)  la richiesta di applicazione dell'istituto della preferen-
za e/o precedenza specificandone il titolo, ove ne ricorra-
no le condizioni;  
l)  il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, 
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.  
La domanda presentata va firmata in calce, senza neces-
sità di alcuna autentica (art. 39, D.P.R. n. 445/2000).  
3. Documentazione da allegare alla domanda:  
 I candidati portatori di handicap potranno specificare 
nella domanda l'eventuale necessità di ausili nonché di 
tempi aggiuntivi per l'effettuazione delle prove, in rela-
zione al proprio handicap.  
 Alla domanda di partecipazione al concorso, debitamen-
te firmata, i concorrenti devono allegare tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare 
agli effetti della valutazione di merito, nonché un curri-
culum formativo e professionale , datato e firmato.  
 Le certificazioni devono essere prodotte in originale o in 
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero utiliz-
zando gli istituti dell'autocertificazione o della dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorietà nei casi, nei limiti e 
con le modalità previsti dalla normativa vigente.  
 In particolare possono essere oggetto di autocertificazio-
ne, tra gli altri titoli tassativamente elencati nell'art. 46 
del DPR 28.12.2000 n. 445, cui si rinvia per quanto non 
espressamente:  
1) titoli di studio e specializzazione posseduti;  
2) qualifiche professionali acquisite;  
3) esami sostenuti;  
4) titoli di formazione, di aggiornamento o di qualifica-
zione tecnica, con indicazione dell'autorità che li ha rila-
sciati, del punteggio finale e della data di conseguimento;  
5) iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbliche am-
ministrazioni;  
6) attestazioni relative a corsi di aggiornamento, perfe-
zionamento con indicazione dell'oggetto, della sede e da-
ta di effettuazione, del ruolo (uditore, discente, docente, 
relatore, organizzatore, ecc.) e dell'eventuale superamen-
to di esami finali.  
E' altresì possibile comprovare mediante dichiarazioni 
sostitutive dell'atto di notorietà, tutti gli stati, fatti e quali-
tà personali non compresi negli elenchi di cui alle norme 
succitate e, in particolare:  
1) i servizi prestati presso istituzioni pubbliche o private 
in qualità di dipendente o con diverso rapporto;  
2) la vincita e la fruizione di borse di studio, ecc;  
3) la conformità all'originale della fotocopia di una pub-
blicazione o di altro documento presentata.  
A detto fine le attestazioni relative ai servizi prestati do-
vranno indicare:  
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 ente di appartenenza, qualifica (mansione), periodo di ser-
vizio tenendo conto delle sospensioni del rapporto, titolo e 
tipologia del rapporto (dipendente o ad altro titolo, tempo 
indeterminato, pieno, parziale o definito), cause della ces-
sazione, la ricorrenza o meno delle condizioni di cui all'art. 
46 del DPR 20.12.1979, n. 761, concernente la riduzione  
del punteggio di anzianità e la relativa misura;  
 Per la validità della dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà è necessario:  
- allegare alla domanda di partecipazione una fotocopia 
non autenticata di un documento valido di identità del 
sottoscrittore, ovvero:  
- sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.  
Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive di no-
torietà sono rese in carta libera, anche utilizzando i mo-
duli appositamente predisposti e disponibili presso la 
S.C. Personale.  
Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni do-
vranno essere rese su foglio o su modulo distinto da quel-
li della domanda e del curriculum formativo e professio-
nale; quelle rese nel contesto della domanda e del curri-
culum formativo e professionale NON saranno conside-
rate valide ai fini della valutazione dei singoli titoli ad 
esse interessati.  
Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno essere esau-
stive e comunque tali da fornire tutti gli elementi neces-
sari per la valutazione; dichiarazioni carenti in tutto o in 
parte di tali elementi potranno determinare l'esclusione 
dalla valutazione o una valutazione ridotta, in conformità 
ai dati forniti.  
 Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
I titoli e/o le autocertificazioni devono essere material-
mente allegati; il candidato non può fare riferimento, a 
questi fini, a documenti e titoli allegati ad altre pratiche, 
di concorso e non, giacenti presso gli uffici di questa A-
zienda Ospedaliera.  
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta 
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.  
Nel predetto elenco ogni documento presentato deve esse-
re registrato con l’indicazione degli elementi atti ad identi-
ficarlo: in particolare, per ogni pubblicazione devono esse-
re indicati il titolo, gli autori e l’anno di pubblicazione.  
 Con le modalità di cui sopra dovranno essere altresì cer-
tificati o autocertificati i titoli di precedenza e/o di prefe-
renza dei quali viene richiesta l'applicazione.  
Il mancato possesso anche di un solo requisito per la 
ammissione determina l’esclusione dal concorso.  
4. Modalita’ di selezione:  
Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 10.12.97, n. 
483, si rende noto che il sorteggio dei componenti della 
Commissione Esaminatrice avrà luogo presso il Servizio 
Personale in Cuneo – C.so Carlo Brunet n. 19/A alle ore 
9.30’ del quarto giorno successivo alla scadenza dei ter-
mini per la presentazione delle domande.  
Qualora detto giorno sia festivo, la data è spostata al primo 
giorno successivo non festivo, fermi restando luogo e ora.  
La Commissione esaminatrice dispone, complessivamen-
te, di 100 punti così ripartiti:  
a)  20 punti per i titoli;  
b)  80 punti per le prove d’esame.  

I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:  
a)  30 punti per la prova scritta;  
b)  30 punti per la prova pratica;  
c)  20 punti per la prova orale.  
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:  
a)  titoli di carriera: 10;  
b)  titoli accademici e di studio: 3;  
c)  pubblicazioni e titoli scientifici: 3  
d)  curriculum formativo e professionale: 4.  
La valutazione dei titoli è effettuata con le misure e le 
modalità stabilite agli articoli 11 e 27 e al capo I - titolo 
II del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.   
La maggiorazione del venti per cento del punteggio pre-
vista per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribuita 
soltanto se tale circostanza risulterà espressamente indi-
cata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati dopo 
il 5.12.1996 la maggiorazione verrà comunque attribuita 
ai sensi del C.C.N.L. area medica quadriennio 
1994/1997.  
 Le prove d’esame sono le seguenti:  
a) prova scritta: relazione su un caso clinico  simulato o 
su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa;  
b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso;  
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
 Il superamento della prova scritta, con conseguente am-
missione alla prova pratica, e il superamento della prova 
pratica, con conseguente ammissione alla prova orale, 
sono subordinati al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 
in ciascuna delle due prove.  
I candidati ammessi al concorso saranno avvisati, con 
lettera raccomandata con avviso di ricevimento, del luo-
go e della data della prova scritta, almeno quindici giorni 
prima della prova stessa.  
5. Graduatoria - assunzione del vincitore:  
La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel bollettino 
ufficiale della Regione Piemonte.  
L'Azienda effettuerà i controlli sulla veridicità delle di-
chiarazioni sostitutive determinanti ai fini dell'assunzio-
ne, presentate da tutti i candidati assunti in servizio, ri-
chiedendo innanzitutto la collaborazione degli interessa-
ti. La verifica riguardante documenti rilasciati da sog-
getti privati sarà effettuata esclusivamente per il tramite 
dell'interessato.  
L'inserimento nella graduatoria ha pertanto carattere 
provvisorio fino all'esito dei controlli.  
Nel caso dovesse emergere la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni rese, ferma restando la responsabilità 
penale, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera (e-
sclusione dalla graduatoria in caso di accertata carenza di 
requisito o riduzione del punteggio ottenuto per titoli).  
Se dal controllo dovessero risultare maggiori titoli rispet-
to a quelli autocertificati e valutati, non si procederà in 
alcun caso alla attribuzione di un punteggio maggiore 
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 rispetto a quello già assegnato dalla Commissione Esa-
minatrice.  
 I vincitori del concorso saranno invitatati a presentare, 
anche sotto forma di autocertificazione, nel termine di 30 
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunica-
zione e sotto pena di decadenza:  
1)   certificato di cittadinanza italiana;  
2)   estratto per riassunto dell’atto di nascita;  
3)   titolo di studio in originale o in copia autenticata, ov-
vero il documento rilasciato dalla competente autorità 
scolastica in sostituzione del diploma;  
4)   certificato di godimento dei diritti politici;  
5)   certificato generale del casellario giudiziale;  
6)   i titoli e i documenti necessari per dimostrare il pos-
sesso degli altri requisiti prescritti:  
 I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà di richiede-
re, entro dieci giorni dalla comunicazione dell’esito del 
concorso, l’applicazione dell’articolo 18, comma 3, della 
legge 07.08.1990, n. 241, concernente l’accertamento 
d’ufficio, a cura del responsabile del procedimento, di 
fatti, stati e qualità che questa o altra pubblica ammini-
strazione sia tenuta a certificare.  
 Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori do-
vranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, di non 
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non 
trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità ri-
chiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165.  
 La costituzione del rapporto di lavoro avverrà mediante 
stipulazione di contratto individuale, previa presentazio-
ne della documentazione di cui sopra e accertamento del-
la idoneità fisica all’impiego.  
 In caso di mancata presentazione della documentazione 
di cui sopra entro il termine prefissato, non si darà luogo 
alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.  
 Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed e-
conomici, dalla data di effettiva presa di servizio.  
 La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un ter-
mine di tre anni dalla data della pubblicazione;  essa po-
trà essere utilizzata, salvo diversa determinazione 
dell’Amministrazione, per eventuali coperture di posti 
per i quali il concorso è stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.  
6. Norme finali:  
 I documenti allegati alla domanda potranno essere ri-
chiesti in restituzione, anche a mezzo posta, contrasse-
gno, decorsi i termini per la presentazione del ricorso 
giurisdizionale o amministrativo.  
 Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi otto mesi 
dalla data di comunicazione dell’esito della selezione, 
l’Azienda disporrà secondo le proprie esigenze della do-
cumentazione suddetta ancora giacente in atti.  
 Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 si rende noto che 
il trattamento dei dati personali comunicati all’Azienda è 
finalizzato esclusivamente all’espletamento della proce-
dura connessa al presente concorso.  
 L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomi-
ni e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul 
lavoro.  
 L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per 
il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da i-

nesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o 
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di recapito indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici.  
 La partecipazione al concorso comporta l’accettazione 
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizioni 
e norme del presente bando nonché di tutte le disposizio-
ni che disciplinano lo stato giuridico ed economico dei 
dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.  
 L’Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi 
motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in 
parte o modificare il presente bando a suo insindacabile 
giudizio senza obbligo di notifica e senza che i concor-
renti possano accampare pretese o diritti di sorta.  
Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa e-
spresso rinvio alle disposizioni di legge in vigore, sopra 
richiamate.  
 Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale presso 
la sede in Cuneo, C.so Carlo Brunet n. 19/A - Tel. 
0171/643348 – 643347.  
Sito Internet: www.ospedale.cuneo.it.  
Cuneo, 21 aprile 2010  

Il Direttore Generale  
Giorgio Gatti   

  
Schema esemplificativo della domanda di ammissione al 
concorso (da non utilizzare quale “modulo” per la com-
pilazione della domanda).  
Al Direttore Generale  
dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle  
Cuneo  
Il sottoscritto ......... nato a ........... il ......... residente in 
.......... Via ....... chiede di essere ammesso a partecipare 
al concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione 
di n. 1 Dirigente Medico di Oncologia.  
A tal fine dichiara:  
1)  di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di 
requisito equivalente - da specificare)  
2)  di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
.......... (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali 
per il seguente motivo ...........);  
3)  di non aver mai riportato condanne penali (ovvero: di 
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicare 
anche se non ne è prevista la certificazione ai sensi 
dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002 n. 313 .........);  
4)  di essere in possesso della laurea in medicina e chi-
rurgia;  
5)  di essere in possesso del diploma di  specializzazione 
nella disciplina di ….............… conseguito presso ……. 
in data …..… .;  
6)  di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici;  
7)  di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella 
seguente posizione ........... (dichiarazione che deve essere 
rilasciata soltanto dai candidati di sesso maschile nati en-
tro la data del 31.12.1985, ai sensi dell’art. 1, L. n. 
226/04);  
8)  di non essere mai stato dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile.  
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 9)  di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza 
e/o precedenza dei quali chiede l'applicazione: ………;  
10) di autorizzare il trattamento dei dati conferiti ai soli 
fini dell’espletamento della presente procedura;  
11) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente concorso è il 
seguente ..................... tel .....................  
Data ..................... Firma .................................................  
  
Azienda ospedaliero-universitaria San Giovanni Battista 
di Torino  
Concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione 
a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico - A-
nestesia e Rianimazione.  
  
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
18.03.2010 n. 124/127/36/2010 è indetto concorso pub-
blico per titoli ed esami per l’assunzione a tempo inde-
terminato di n. 1 Dirigente Medico – Anestesia e Riani-
mazione per il Dipartimento 7 “Anestesia e Medicina de-
gli Stati Critici” di questa Azienda Ospedaliero-
Universitaria.  
Al posto è attribuito il trattamento economico previsto 
dal vigente C.C.N.L. per le Aree Dirigenziali Medica e 
Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale.  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti generali e specifici previsti 
dall’art. 1 e dall’art. 24 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 
483:  
- requisiti generali:  
a) - cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabilite 
dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;  
b) - idoneità fisica all'impiego. L'accertamento dell'ido-
neità fisica all'impiego - con osservanza delle norme in 
tema di categorie protette - è effettuato a cura dell'Azien-
da Ospedaliero-Universitaria prima dell'immissione in 
servizio;  
- requisiti specifici:  
a) - Laurea in Medicina e Chirurgia;  
b) - abilitazione all’esercizio della professione medico-
chirurgica;  
c) - iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici - Chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei me-
si rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al 
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio;  
d) - specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so, ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 
483, o in disciplina riconosciuta equipollente, ai sensi 
della normativa regolamentare concernente i requisiti di 
accesso al 2° livello dirigenziale del personale del Servi-
zio Sanitario Nazionale, come indicato dall’art. 56, com-
ma 1, del citato D.P.R. 483/97 di cui al Decreto Ministe-
riale 30 gennaio 1998 ovvero nelle discipline affini ai 
sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 28 luglio 2000 n. 254.  
Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/97, il per-
sonale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data del 

1° febbraio 1998 è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina oggetto del concorso purchè ri-
copra alla medesima data un posto di ruolo nella discipli-
na stessa presso un’U.S.L. o Azienda Ospedaliera diversa 
da quella presso cui è vacante il posto messo a concorso.  
 Non possono accedere agli impieghi coloro che siano e-
sclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
 L’Azienda provvederà d’Ufficio all’accertamento delle 
idoneità alla mansione prima dell’immissione in servizio 
del vincitore del concorso.  
 I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito dal bando di concorso 
per la presentazione della domanda di ammissione.  
 Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti com-
porta la non ammissione al concorso.  
 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta 
semplice, dovranno essere inviate, entro il termine di 
scadenza, esclusivamente a mezzo posta per raccomanda-
ta con avviso di ricevimento, alla Struttura Complessa 
“Amministrazione del Personale e Relazioni Sindacali” - 
Ufficio Concorsi, dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria 
San Giovanni Battista, C.so Bramante 88, 10126 Torino. 
Ai fini dell'ammissione al concorso farà fede il timbro a 
data dell'Ufficio Postale accettante.  
 La domanda datata e firmata deve essere redatta secondo 
lo schema esemplificativo allegato al presente bando con 
la presentazione di una copia fotostatica, ancorché non 
autenticata, di un documento di identità del sottoscrittore 
in corso di validità.  
 Il termine per l’invio delle domande di partecipazione al 
concorso scade il 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno 
sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successi-
vo non festivo. Il suddetto termine è perentorio, posto cioè 
a pena di decadenza e pertanto le domande e/o la relativa 
documentazione rituale inoltrate in eccedenza a tale termi-
ne saranno inammissibili, così come l'eventuale riserva di 
successivo invio di documenti è priva di effetto.   
L'Amministrazione non prenderà in considerazione quel-
le domande che per qualsiasi ragione vengono inoltrate 
tardivamente o non corredate dai documenti richiesti dal 
presente bando. L'Amministrazione declina sin d'ora ogni 
responsabilità per dispersione di comunicazioni dipen-
dente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'a-
spirante, oppure da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento di indirizzo nella domanda, né per eventua-
li disguidi postali o telegrafici.  
La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad autenti-
cazione, anche nei casi in cui contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi della Legge 15.5.1995 n. 127 ed ai 
sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, in materia di 
documentazione amministrativa.  
Per l'ammissione al concorso, gli interessati devono di-
chiarare, sotto la propria responsabilità, in domanda:  
a) - il cognome e nome;  
b) - la data, il luogo di nascita e la residenza;  
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 c) - il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;  
d) - il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dal-
le liste medesime;  
e) - le eventuali condanne penali riportate (in caso nega-
tivo, dichiarare espressamente di non averne riportate);  
f) - i titoli di studio posseduti con l’indicazione per cia-
scuno della data, sede e denominazione completa 
dell’istituto in cui il relativo titolo è stato conseguito;  
g) - la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
h) - i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche 
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; in caso negativo dichiarare 
espressamente di non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni;  
i) - il possesso dei requisiti generali e specifici prescritti 
per l'ammissione al concorso. Per quanto riguarda la 
Specializzazione, deve essere indicata l’esatta e completa 
dicitura della stessa, la data, e l’Università presso cui è 
stata conseguita. Per quanto attiene all’iscrizione 
all’Albo dell’Ordine dei Medici, dovrà essere indicato il 
numero d’ordine e la data di decorrenza;  
l) - il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esse-
re fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di manca-
ta indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di cui 
alla lettera b) sopra anzidetta.  
Se cittadini di altro Stato membro dell’Unione Europea, 
devono altresì dichiarare:  
m) - il godimento dei diritti civili e politici anche nello 
Stato di appartenenza o di provenienza;  
n) - il possesso, fatta eccezione della cittadinanza italia-
na, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
Repubblica;  
o) - la conoscenza adeguata della lingua italiana.  
Le domande di partecipazione dovranno contenere in 
forma completa le dichiarazioni di cui ai precedenti punti 
e dovranno essere sottoscritte. Le domande non sotto-
scritte non saranno ritenute valide e pertanto non saranno 
accettate ancorché siano sottoscritte le dichiarazioni so-
stitutive di cui agli allegati B2 e B3 al presente bando.  
Alla domanda di ammissione, devono essere allegati, pe-
na l'esclusione dal concorso, i seguenti documenti:   
1) - originale o copia  del diploma di Laurea richiesto e 
del certificato di abilitazione;  
2) - originale o copia del certificato di specializzazione 
nella disciplina messa a concorso ovvero la documenta-
zione prevista in luogo della specializzazione;  
3) - tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati 
ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria;  
4) - un curriculum formativo e professionale, redatto su 
carta semplice, datato e firmato dal concorrente, che non 
può avere valore di autocertificazione;  
5) - gli eventuali documenti comprovanti il diritto a pre-
cedenza o preferenza, a parità di punteggio, nella nomina 
ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 e successive modifi-
cazioni. Ove non allegati o non regolari detti documenti 
non verranno considerati per i rispettivi effetti;  
6) - un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei 
documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.  

Deve altresì essere allegato alla domanda di ammissione 
il certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici 
- Chirurghi rilasciato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto alla data di scadenza del bando. L’iscrizione al 
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio.  
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte 
degli aspiranti l’accettazione, senza riserve, di tutte le 
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di 
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale del Servizio Sanitario 
Nazionale.  
I titoli e i documenti devono essere presentati in originale o 
in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati 
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente esclusi-
vamente secondo l’allegato “B2” del presente bando.  
Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno considerati 
utilmente prodotti, ai fini della presente procedura, i tito-
li presentati dai candidati in altre forme.  
 Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, pos-
sono essere prodotte in originale o in copia autenticata ai 
sensi di legge, ovvero autocertificate secondo lo schema 
di cui all’allegato “B3”.  
 L’attività svolta durante l’espletamento del servizio mili-
tare, dovrà essere certificata solo ed esclusivamente dal 
foglio matricolare.  
 Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di 
scadenza del presente bando nè saranno prese in conside-
razione copie di documenti non autenticate ai sensi di 
legge ovvero non autocertificate nei casi e nei limiti pre-
visti dalla normativa vigente. Saranno valutati esclusi-
vamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal 
Legale rappresentante dell’Ente o suo delegato.  
 L’Amministrazione si riserva la facoltà, ex art. 71 del 
D.P.R. 445/2000, di procedere a controlli a campione per 
accertare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive. Ai 
sensi del citato D.P.R. le dichiarazioni mendaci e false 
sono punite ai sensi del Codice Penale.  
 I titoli e i documenti che i candidati ritengono opportuno 
presentare agli effetti della valutazione di merito e della 
formazione della graduatoria devono essere prodotti in 
originale o copia autenticata ai sensi della legge, ovvero 
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normati-
va vigente.  
 La Commissione giudicatrice dispone complessivamente 
di 100 punti, così ripartiti:  
20 punti per i titoli  
80 punti per le prove d’esame  
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:  
30 punti per la prova scritta  
30 punti per la prova pratica  
20 punti per la prova orale  
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:  
Titoli di carriera       - punti 10  
Titoli accademici e di studio     - punti 3  
Pubblicazioni e titoli scientifici    - punti 3  
Curriculum formativo e professionale  - punti 4  
Le prove d'esame, ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 10 di-
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 cembre 1997 n.483 sono le seguenti:  
Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa.  
Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso. La prova pratica deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per i-
scritto.   
Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina messa a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi mu-
niti di un documento di identità valido a norma di legge.  
Il diario delle prove, nonché la sede delle medesime, sarà 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV serie speciale – 
Concorsi ed esami – non meno di quindici giorni prima 
dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
mero esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi con 
Raccomandata con avviso di ricevimento non meno di 
quindici giorni prima dell’inizio delle prove al recapito 
indicato nella domanda.  
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di concorso nei giorni, nell'ora fissata quale inizio delle 
prove e nella sede stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal 
concorso quale sia la causa dell'assenza, anche se non 
dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.  
Il superamento di ciascuna delle prove, scritta e pratica, è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il 
superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici, di almeno 14/20.  
Ai candidati che conseguono l’ammissione alla prova 
pratica, sarà data comunicazione con l’indicazione del 
voto riportato nella prova scritta.  
La Commissione al termine delle prove d’esame formula 
la graduatoria di merito dei candidati dichiarati idonei. E’ 
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia con-
seguito in ciascuna delle prove d’esame la prevista valu-
tazione di sufficienza, di cui agli artt. 14, 15 e 16 del 
D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483.  
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo 
l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata 
da ciascun candidato, con l’osservanza a parità di punti, 
delle preferenze stabilite dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 
1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni e 
da quanto previsto dalla Legge 127/97, come modificato 
con Legge 191/98.  
E’ dichiarato vincitore il candidato collocato al primo 
posto nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto 
disposto dalla Legge 12 marzo 1999 n. 68 o da altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di 
posti in favore di particolari categorie di cittadini.  
L’assunzione del vincitore è effettuata per un periodo di 
prova di mesi sei ai sensi dell’art. 14 del vigente 
C.C.N.L. per l’Area Dirigenziale Medica e Veterinaria 
del Servizio Sanitario Nazionale. Decorso il periodo di 
prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da 
una delle due parti, il dipendente si intende confermato in 

servizio e gli viene riconosciuta l’anzianità dal giorno 
dell’assunzione a tutti gli effetti.  
Decade nei diritti conseguenti alla partecipazione al concor-
so chi abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
La graduatoria di merito dei candidati risultati idonei è 
approvata con provvedimento del Direttore della Struttu-
ra Complessa “Amministrazione del Personale e Rela-
zioni Sindacali”, su delega del Direttore Generale 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria ed è immediata-
mente efficace.  
La graduatoria dei vincitori del concorso sarà pubblicata nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. La graduatoria 
generale finale sarà valida per la durata stabilita dalla nor-
mativa vigente al momento della sua approvazione.  
Il candidato che risulterà vincitore del concorso verrà in-
vitato dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria, ai fini del-
la stipula del contratto individuale di lavoro, a presentare, 
entro un termine non inferiore a trenta giorni in carta le-
gale a pena di decadenza nei diritti conseguiti alla parte-
cipazione allo stesso:  
a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenu-
te nella domanda di partecipazione al concorso;  
b) certificato generale del Casellario Giudiziale;  
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, 
precedenza e preferenza a parità di valutazione.  
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da contratti 
individuali, secondo le disposizioni di legge, della nor-
mativa comunitaria, del vigente C.C.N.L. per l’Area  Di-
rigenziale Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario 
Nazionale.  
L'Azienda prima di procedere alla stipulazione del con-
tratto di lavoro individuale ai fini dell'assunzione, invita 
l'assumendo a presentare la documentazione prescritta 
dalle disposizioni regolanti l'accesso al rapporto di lavo-
ro, nonché a provvedere ex lege 370/88 alla regolarizza-
zione in bollo dell’istanza di partecipazione al concorso e 
dei documenti ad essa allegati, assegnandogli un termine 
non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine l'assu-
mendo, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare di non 
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non 
trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità ri-
chiamate dall'art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. 
In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere 
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per 
il rapporto di lavoro con l’Azienda Ospedaliero-
Universitaria San Giovanni Battista di Torino.  
Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, l'Azienda 
comunica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.  
Decade dall'impiego chi sia stato assunto a seguito di 
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile. Il provvedimento di decadenza è adottato 
con deliberazione dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria 
interessata.  
E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto, 
senza obbligo di preavviso, l’intervenuto annullamento o 
revoca della procedura di assunzione che ne costituisce il 
presupposto.  
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do valgono le norme di cui alla Legge 20 maggio 1985 n. 
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 207, al D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502, al D.Lgs. 7 di-
cembre 1993 n. 517, al D.Lgs. 19 giugno 1999 n. 229, 
alla Legge 9 maggio 1994 n. 487 e successive modifica-
zioni, alla Legge 15 maggio 1997 n. 127, al D.P.R. 10 
dicembre 1997 n. 483, al D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 
445 ed al D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 oltre a quanto sta-
bilito dal C.C.N.L. vigente per l’Area Dirigenziale Medi-
ca e Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale.  
L'Azienda Ospedaliero-Universitaria si riserva la facoltà, 
a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere o 
revocare il presente concorso, o parte di esso, qualora ne 
risultasse la necessità e l'opportunità per ragioni di pub-
blico interesse senza obbligo di notifica e senza che i 
concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta.  
L'Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavo-
ro, ai sensi dell'art. 7, del Decreto Legislativo 30 marzo 
2001 n. 165 e della Legge 10 aprile 1991 n. 125 e s.m.i..  
Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei bene-
fici in materia di assunzione riservati agli invalidi ed agli 
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria previsti da 
leggi speciali in favore di particolari categorie di cittadini 
(Legge 191/75, D.Lgs. 196/95, D.Lgs. 215/2001, ex art. 
2 del D.P.R. 483/97, art. 3 della Legge 68/99). La riserva 
di che trattasi non può complessivamente superare il 30% 
dei posti messi a concorso.  
Ai sensi dell'art. 20 della Legge 5 febbraio 1992 n. 104 i 
candidati portatori di handicap hanno facoltà di indicare 
nella domanda di partecipazione al concorso l'ausilio ne-
cessario in relazione al proprio handicap, nonchè l'even-
tuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle 
prove.  
Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/96, si informa che il 
trattamento dei dati personali che verranno comunicati 
all’Azienda è unicamente finalizzato all’espletamento 
della presente procedura di bando. Il candidato consente 
che il Responsabile del trattamento individuato nella per-
sona del Dirigente del Servizio Personale, utilizzi i propri 
dati personali per le finalità di cui sopra.   
Ai fini dell'art. 6 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483 si 
rende noto che il sorteggio dei Componenti della Com-
missione Esaminatrice avrà luogo in seduta pubblica nel-
la Sala di Rappresentanza dell'Azienda Ospedaliero-
Universitaria San Giovanni Battista di Torino, C.so Bra-
mante 88, Torino, con inizio alle ore 10,00 del 10° giorno 
successivo alla data di scadenza del termine per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al presente 
concorso. Qualora detto giorno sia festivo, il sorteggio 
stesso sarà effettuato il 1° giorno non festivo immedia-
tamente successivo con l’orario anzidetto.  
Entro tre mesi dalla conclusione della presente procedura 
i candidati potranno richiedere la restituzione della do-
cumentazione presentata a corredo della domanda di par-
tecipazione al concorso. La restituzione potrà essere ef-
fettuata anche per via postale con tassa a carico del desti-
natario, salvo contenzioso in atto. Decorso tale termine la 
suddetta Amministrazione disporrà del materiale secondo 
le proprie esigenze, senza alcuna responsabilità.  
Ai sensi del disposto della Legge 23 agosto 1988 n. 370, 
le domande presentate ed i documenti alle stesse allegati, 

non sono più soggetti all'imposta di bollo, fermo restando 
che il concorrente vincitore del concorso e comunque tut-
ti coloro che siano chiamati in servizio a qualsiasi titolo 
sono tenuti a regolarizzare in bollo tutti i documenti già 
presentati.  
 Al fine di garantire la trasparenza, l’imparzialità e la 
pubblicità dell’attività amministrativa in applicazione di 
quanto disposto dalla Legge 241/90 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni e dal D.P.R. n. 184/2006, tutti gli 
atti nonchè la relativa documentazione inerente la proce-
dura concorsuale di che trattasi, cioè altri documenti e/o 
materiale appartenente al procedimento in parola, sono 
soggetti al diritto di accesso da parte degli aventi diritto,  
che potrà essere esercitato alla conclusione del procedi-
mento medesimo. Quanto indicato nel succitato periodo 
ha valore di comunicazione ed accettazione nei confronti 
degli istanti alla procedura in parola. Qualora 
l’interessato rilevasse qualche condizione ostativa in me-
rito, la dovrà segnalare allegando all’istanza specifica 
nota esplicativa.  
Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura Com-
plessa “Amministrazione del Personale e Relazioni Sin-
dacali”, Ufficio Concorsi - C.so Bramante, 88 Torino, 
tel.011/6335231 – 6421, dal lunedì al venerdì.  
Il testo integrale del bando di che trattasi sarà disponibile 
sul sito internet www.molinette.piemonte.it entro cinque 
giorni lavorativi dalla data di pubblicazione sulla Gazzet-
ta Ufficiale.  
Torino, 30 aprile 2010 

Il Direttore Generale  
Giuseppe Galanzino  

   
Fac-simile della domanda (in carta semplice)  
Al Direttore Generale della  
Azienda Ospedaliero-Universitaria  
San Giovanni Battista di Torino  
C.so Bramante 88 - 10126 Torino TO  
Il/la sottoscritto/a ............................... (cognome e nome; 
le donne coniugate dovranno indicare il cognome da nu-
bili), nato/a a .............….. (provincia di ........) il .........., 
residente in ……............ (provincia di ......) Via 
..................., n. ......, chiede di essere ammesso/a al con-
corso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tem-
po indeterminato di n. 1 Dirigente Medico – Anestesia e 
Rianimazione presso il Dipartimento 7 “Anestesia e Me-
dicina degli Stati Critici” dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria San Giovanni Battista di Torino.  
Dichiara sotto la propria responsabilità che:  
a) è in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
b) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ....... (1);  
c) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: .........;  
d) è in possesso dei seguenti titoli di studio:  
laurea/diploma in ..................., conseguito in data ..........., 
presso ..........;  
e) è in possesso della Specializzazione in .....…….. della 
durata di anni ........., conseguita il ......... presso ............... 
(indicare se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 
257/91);  
f) è attualmente iscritto all’Ordine dei Medici di .............;  
g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
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 zione è la seguente ..................................…...;  
h) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni: .............................................. (2);  
ovvero:  
non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;  
i) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al 
concorso previsti dal presente bando ed in particolare:  
- …………………………………………….  
- ……………………………………………  
l) ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parità di 
merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94, in quanto 
appartenente alla seguente categoria: ..........................(3);  
m) ha diritto alla riserva prevista ai sensi della Legge 
68/99, in quanto appartenente alla seguente categoria: 
............................................ (4);  
n) desidera ricevere ogni comunicazione  relativa al con-
corso al seguente indirizzo: ..............................(cognome, 
nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono).  
Allega alla presente domanda di ammissione, secondo 
quanto previsto dal presente bando di concorso alla voce 
“documentazione da allegare alla domanda”, i seguenti 
documenti:  
1) …………………………………………...  
2) …………………………………………...  
3) …………………………………………...  
I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea di-
chiarano altresi’ di:  
- godere dei diritti politici anche nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;  
- possedere, fatta eccezione della cittadinanza italiana, 
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repub-
blica;  
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  
Data _________________ Firma ____________  
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi;  
(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;  
(3) Omettere tale dichiarazione in caso di non apparte-
nenza ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del D.P.R. 
487/94;  
(4) Omettere tale dichiarazione in caso di non apparte-
nenza ad alcuna categoria di cui alla Legge 68/99.  

Allegato B2  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai 
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità 
personali.  
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi pre-
visti dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con richiamo 
alle sanzioni penali previsti dall’art. 76 del suddetto 
D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni men-
daci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000, qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/La sottoscritto/a _________ nato/a _______ il ______  

consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:  
− di essere in possesso del titolo di studio: _________ 
conseguito il _______ presso _____________________;  
− di essere in possesso della specializzazione in _______ 
della durata di anni _____ conseguita il ____ presso ____ 
(indicare se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 
257/91);   
− di essere iscritto all’Ordine dei Medici di __________;   
− di non aver riportato condanne penali;   
− di essere coniugato/non coniugato, con numero ______ 
figli a carico;   
− di aver svolto attività di docenza presso _________ 
nella materia di ______ dal ____ al ____ per un numero 
di ore pari a _______;   
− di aver svolto il servizio militare con la qualifica di 
________ presso ____ nel periodo _______;   
− di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica 
Amministrazione _________ (Casa di cura convenziona-
ta o accreditata o presso privati) nella posizione funzio-
nale di ___________ dal ____ al ____ (indicare giorno, 
mese, anno) con rapporto di lavoro ________ (indicare 
se lavoro a Tempo Determinato o Indeterminato – Tem-
po pieno o Part-time).  
Devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse.   
− di aver svolto attività ______ presso ___ dal ___ al __;   
− di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento: ________ presso _____ in 
qualità di _____ dal ___ al ___ con/senza esame finale;  
− di aver partecipato quale relatore / uditore ai seguenti 
convegni _____ (indicare l’argomento, la data e la sede).  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data ___________ Firma per esteso _______________  
N.B. Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati 
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni una 
copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati 
oggetto delle dichiarazioni.  

Allegato B3  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai 
sensi di legge.  
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 
D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 con richiamo alle san-
zioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art.75 del D.P.R. 445/2000 qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/La sottoscritto/a __________ nato/a _______ il ____  
consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che 
le copie delle seguenti pubblicazioni ________________ 
sono conformi all’originale.  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data _____________ Firma per esteso ____________  
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 Azienda ospedaliero-universitaria San Giovanni Battista 
di Torino 
Istituzione di n. 1 borsa di studio semestrale a tempo 
parziale nell’ambito del progetto regionale di ricerca 
sanitaria finalizzata per attività presso la S.C. Ana-
tomia Patologica 3 U (Dir. Prof. Bussolati) e conte-
stuale emissione di avviso pubblico. 
 
In esecuzione della determinazione D/137/1203/35/10 
del 04.05.2010 è emesso avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 1 borsa di studio nell’ambito del progetto re-
gionale di ricerca sanitaria finalizzata per attività presso 
la S.C. AnatomiaPatologica 3 U come segue: 
 
Titolo  
Attività:  

Riorganizzazione delle procedure al fine di 
governare il rischio clinico di errori in la-
boratorio di Anatomia Patologica. 

Respons. 
Attività: 

Dr.ssa Luigia Macri’ 

Periodo: Mesi 6– Tempo parziale (15 ore sett.li) 
Importo: € 4.519,72= totale lordo  
Requisiti: ¾ Laurea in Medicina e Chirurgia; 

¾ Esperienza in frequentazione in più 
Servizi di Anatomia Patologica e cono-
scenza delle varie fasi del processo la-
vorativo; 

¾ Buone conoscenze informatiche per uso 
del pacchetto Office per Windows.  

 
L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del 27 
maggio 2010. 
Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi alla 
S.C. Organizzazione e sviluppo Risorse Umane – Borse 
di Studio dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria San 
Giovanni Battista di Torino - C.so Bramante, 88/90 - 
10126 Torino - 3º piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5077/5367).  
Orario di apertura al pubblico: da lunedì a venerdì ore 
9,30-12,30. 
La domanda di partecipazione, corredata di tutta la do-
cumentazione sottoelencata, dovrà pervenire all’ufficio 
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente 
indicato nell’avviso e potrà essere presentata a mano, via 
telefax (011/633.5154) o a mezzo posta. In quest’ultimo 
caso, ai fini della decorrenza dei termini di scadenza, farà 
fede la data di protocollazione apposta dall’ufficio rice-
vente; non farà fede invece la data del timbro dell’Ufficio 
Postale. Non saranno pertanto prese in considerazione le 
domande pervenute oltre il termine di scadenza. 
Alla domanda dovranno essere allegati: progetto detta-
gliato dell’attività o ricerca, curriculum vitae, eventuali 
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco 
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato) 
della documentazione presentata. Si precisa che la man-
cata presentazione del progetto dettagliato dell’attività 
nei termini indicati costituisce causa di inammissibilità 
della domanda e comporta l’automatica esclusione 
dell’aspirante dal colloquio selettivo. 

Il Direttore di S.C. O.S.R.U. 
Antonella Esposito 

Azienda sanitaria locale "BI"  
Aumento dei posti e conseguente riapertura dei ter-
mini per la presentazione delle istanze di partecipa-
zione al pubblico Concorso di Dirigente Medico disci-
plina di Ortopedia e Traumatologia già indetto con 
deliberazione n. 155 del 19/03/2008.  
  
Avviso di riapertura termini  
In esecuzione della deliberazione n. 272 del 21/04/2010 
del Direttore Generale di questa A.S.L. BI di Biella, sono 
stati riaperti i termini per la presentazione delle domande 
per la partecipazione al Pubblico concorso per titoli ed 
esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico 
Disciplina di Ortopedia e Traumatologia, della Dotazione 
Organica di questa A.S.L. BI di Biella, che deve inten-
dersi aumentato a n. 3 posti.  
Le relative istanze di partecipazione dovranno pervenire 
entro le ore 12,00 del 30^ giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficia-
le della Repubblica Italiana, allegando una fotocopia del 
documento di riconoscimento.   
Si rende noto che il bando in argomento è stato pubblica-
to per integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte n. 15 del 10.4.2008 e, per estratto sulla Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 8 del 30.1.2009. 
Per tutte le modalità si prega di fare riferimento a quanto 
indicato nel bando già pubblicato il cui restante testo re-
sta invariato.  
Il presente Avviso ha valore di notifica nei confronti dei 
candidati che hanno già presentato domanda di parteci-
pazione al predetto bando.  
Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all'Ufficio Concorsi - S.C. Politiche ed Ammini-
strazione del Personale di questa A.S.L. BI via Marconi, 
23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, telef. n. 
015/3503738 - 3547, oppure tramite e-Mail: persona-
le.giuridico@aslbi.piemonte.it  
 
 
Azienda sanitaria locale "CN1"  
Avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico quin-
quennale di Direttore di Struttura Complessa di E-
mergenza Sanitaria Territoriale 118.  
  
In esecuzione alla deliberazione n. 191 del 16/04/2010 è 
indetto avviso pubblico per l'attribuzione dell’incarico 
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di E-
mergenza Sanitaria Territoriale 118.  
Le procedure di attribuzione dell'incarico sono discipli-
nate da:  
 • Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 art. 15 ter;  
 • dal D.P.R. 10.12.1997 n. 484;  
 • "Linee di indirizzo conferimento incarichi di Dire-
zione Struttura Complessa" delle Aziende del Servizio 
Sanitario del Piemonte", approvate con D.G.R. n. 
55/8865 del 26.05.2008.  
Il Profilo Professione del Candidato e il fabbisogno or-
ganizzativo relativi all'incarico sono stati definiti nei ter-
mini seguenti sentito il Collegio di Direzione nella seduta 
del 13 novembre 2008.  
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 1) Profilo professionale del candidato:  
Il Servizio di Emergenza Territoriale - 118 - ha compe-
tenza su tutto il territorio della provincia di Cuneo. Il pro-
filo del Direttore del Servizio è quello di un medico con 
un'approfondita conoscenza delle problematiche del set-
tore, con particolare riferimento alle branche territoriali 
ed ospedaliere.  
La complessità del servizio e la sua estensione territoriale 
rendono inoltre indispensabile il possesso di esperienze im-
portanti in campo direzionale ed organizzative nel settore.  
La programmazione dell'attività deve essere condivisa 
con enti diversi (ASL ed ASO), richiedendo pertanto 
propensione al dialogo unitamente ad una spiccata capa-
cità decisionale.  

2) Fabbisogno organizzativo:  
La funzione è svolta a livello territoriale. Il servizio è or-
ganizzato in:  
• n. 14 postazioni di soccorso avanzato con medico ed 
infermiere;  
• n. 2 postazioni di soccorso avanzato di base con infer-
miere;  
• n. 45 postazioni di soccorso di base convenzionate in 
estemporanea;  
• n. 1 base operativa di elisoccorso oltre alla centrale ope-
rativa provinciale.  
Il personale impiegato comprende attualmente:  
• n. 9 Medici dipendenti;  
• ca n.70 medici convenzionati;  
• ca n. 85 infermieri dipendenti delle ASR della provincia;  
• n. 2 operatori tecnici;  
• n. 5 unità amministrative.  

3) Requisiti per l'ammissione.  
Possono partecipare all'avviso coloro che sono in posses-
so dei requisiti:  
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'U-
nione europea.  
b) idoneità fisica all'impiego:  
- l'accertamento della idoneità fisica all'impiego - con 
l'osservanza delle norme in tema di categorie protette - è 
effettuato, a cura dell'Azienda prima dell'immissione in 
servizio;  
- i dipendenti da pubbliche amministrazioni o da istituti, 
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del de-
creto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, 
n. 761, sono dispensati dalla visita medica;  
c) laurea in medicina e chirurgia.  
d) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi. L'i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai 
concorsi fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo 
in Italia prima dell'assunzione in servizio.  
e) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella 
disciplina (o equipollente) e specializzazione nella disci-
plina (o equipollente), ovvero anzianità di servizio di 10 
anni nella disciplina;  
f) corso di formazione manageriale di cui all'art. 7 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 484; in caso di carenza del requisi-
to vi è l'obbligo del candidato prescelto di acquisire l'at-
testato nel primo corso utile.  

g) curriculum concernente le attività professionali, di 
studio, e direzionali-organizzative, con riferimento a 
quanto segue:  
 1. tipologia dell'istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività, e 
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture stesse;  
 2. posizione funzionale del candidato nelle strutture e 
sue competenze, con indicazione di eventuali specifici 
ambiti di autonomia professionale con funzioni direttive;  
 3. tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate dal candidato;  
 4. ruoli di responsabilità precedentemente rivestititi 
dal candidato e particolari risultati ottenuti nelle espe-
rienze professionali precedenti;  
 5. rilevanza dell'attività di ricerca svolta nel corso dei 
precedenti incarichi;  
 6. soggiorni di studio o di addestramento professiona-
le per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi con 
esclusione dei tirocini obbligatori;  
 7. attività didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specia-
lizzazione, owero presso scuole per la formazione di per-
sonale sanitario con indicazione delle ore annue di inse-
gnamento;  
 8. partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche 
effettuati all'estero, nonché pregresse idoneità nazionali.  
Il curriculum dovrà indicare altresì la produzione scienti-
fica strettamente pertinente alla disciplina,   
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da 
criteri di filtro nell'accettazione del lavori, nonché il suo 
impatto sulla comunità scientifica.  
I contenuti del curriculum, esclusi quelli indicati sopra al n. 
3 del punto g), possono essere autocertificati dal candidato.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
La conformità all'originale di eventuali copie di pubbli-
cazioni può essere attestata direttamente dall'interessato 
ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445.  
Per le discipline di nuova istituzione l'anzianità di servi-
zio e la specializzazione possono essere quelle relative ai 
servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.  

4) Presentazione delle domande: termine e modalita'  
La domanda di ammissione all'avviso, da redigere in car-
ta semplice, deve essere indirizzata al Direttore Generale 
dell'A.S.L. CN1 – Via Carlo Boggio, n. 12 – 12100 Cu-
neo e deve pervenire all'Ufficio Protocollo dell'Azienda 
al medesimo indirizzo, mediante  
- Consegna diretta ovvero  
- Raccomandata A.R. ovvero  
- Agenzia di spedizione.  
Il termine per la presentazione delle domande è fissato 
alle ore 12 del giorno indicato a pag. 1 (che corrisponde 
al 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana - qualora detto giorno sia festivo, il termine è 
prorogato d'ufficio alla stessa ora del primo giorno suc-
cessivo non festivo).  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro e data del-
l'Ufficio postale accettante.  
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 Nella domanda di partecipazione gli aspiranti devono in-
dicare, sotto la propria responsabilità:  
 - la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 - il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 - il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovve-
ro i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;  
 - le eventuali condanne penali riportate;  
 - il possesso dei titoli di studio e dei requisiti richiesti 
per l'ammissione all'avviso;  
 - la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 - i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego;  
 - il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono, ad 
ogni effetto, essere inviate le necessarie comunicazioni. 
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la 
residenza di cui alla lettera 1); in ogni caso i candidati 
sono tenuti a comunicare tempestivamente ogni cambia-
mento di indirizzo all'azienda, la quale non assume alcu-
na responsabilità nel caso di irreperibilità presso l'indiriz-
zo comunicato;  
 - l'autorizzazione al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi del Decreto Legislativo 30.06.2003 n.196, 
finalizzato agli adempimenti per l'espletamento della pre-
sente procedura.  

5) Documentazione da allegare alla domanda 
 e modalita' di presentazione.  

Alla domanda di partecipazione all'avviso gli aspiranti 
devono allegare la seguente documentazione:  
 1) Curriculum professionale - che non può avere valo-
re di autocertificazione - in carta semplice, datato e fir-
mato, redatto secondo le indicazioni contenute nel pre-
sente bando;  
 2) Dichiarazione relativa alla tipologia qualitativa e 
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato (si 
ricorda che tale dichiarazione non è autocertificabile);  
 3) Certificazione attestante il possesso del requisito 
specifico di cui al punto e);  
 4) Eventuali pubblicazioni;  
 5) Altri documenti (titoli di carriera, titoli accademici 
e di studio, titoli scientifici e pubblicazioni) che riterran-
no opportuno presentare, nel proprio interesse, agli effetti 
della valutazione di merito;  
 6) Relazione contenente le proposte sull'organizzazio-
ne della Struttura e sulle innovazioni che intende adottare 
alla luce del Fabbisogno Organizzativo di cui sopra e del-
la soddisfazione degli obiettivi dei portatori d'interesse, 
al fine di valutarne la visione e l'originalità nonché l'atti-
tudine all'innovazione del candidato;  
 7) elenco in carta semplice ed in triplice copia dei do-
cumenti e dei titoli presentati.  
Ogni documento può essere presentato in una delle se-
guenti modalità:  
- in originale;  
- in copia autenticata;  
- mediante dichiarazione sostitutiva di conformità all'ori-
ginale del documento presentato in copia semplice.  
Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta dall'inte-
ressato deve essere allegata copia fotostatica (non auten-

ticata) di un documento di identità del sottoscrittore in 
corso di validità.  

6) Conferimento dell'incarico  
L'incarico sarà conferito dal Direttore Generale alle con-
dizioni e secondo le norme previste dall'art. 15 ter del D. 
Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e dalla D.G.R. n. 55-8865 del 
26.05.2008 a candidato inserito nell'ambito di una rosa di 
tre idonei predisposta dalla apposita Commissione di E-
sperti nominata con le modalità e i criteri previsti dal 2° 
comma del citato art. 15 ter e dalla richiamata D.G.R. n. 
55-8865, la quale  
- valuta il curriculum professionale dei candidati e  
- li sottopone a colloquio  
secondo le modalità previste dall'art. 8 del D. P.R. n. 
484/1997.  
La data e la sede del colloquio saranno comunicati ai 
candidati ammessi tramite lettera raccomandata con av-
viso di ricevimento, al recapito indicato nella domanda.  
Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con 
riferimento anche alle esperienze professionali documen-
tate, nonché all'accertamento delle capacità gestionali, 
organizzative e di direzione del candidato stesso con rife-
rimento all'incarico da svolgere.  
Il candidato a cui sarà attribuito l'incarico dovrà sotto-
scrivere un contratto individuale di lavoro, i cui contenuti 
sono definiti dalle vigenti disposizioni contrattuali e dalle 
linee guida, approvate con D.G.R. del Piemonte n. 55-
8865 del 26.05.2008, previa dichiarazione dell'interessato 
di non essere nelle condizioni di incompatibilità di cui 
all'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 o che possono configu-
rarsi come conflitto di interessi con l'Azienda.  
Verrà applicato l'istituto del recesso per giusta causa nei 
confronti di chi abbia stipulato il contratto di lavoro in 
questione presentando documenti falsi o viziati da invali-
dità non sanabile o previo rilascio di false dichiarazioni.  

7) Norme finali.  
Le operazioni di sorteggio delle due terne di nominativi 
fra cui verranno designati, rispettivamente, dal Collegio 
di Direzione e dal Direttore Generale i componenti della 
Commissione di Esperti si terranno in seduta pubblica 
presso la sede dell'Azienda di Via Carlo Boggio n. 12 - 
Cuneo alle ore 10,00 del primo giorno successivo alla 
scadenza del termine per la presentazione delle domande 
di ammissione all'avviso.  
L'Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e donne 
per l'accesso al lavoro, ai sensi della Legge n. 125/91.  
Con la partecipazione all'avviso è implicita da parte dei 
concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le pre-
scrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di 
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie 
Locali ed Ospedaliere.  
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere e revocare il presente bando, o parte di esso 
qualora ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ra-
gioni di pubblico interesse, senza che i concorrenti pos-
sano vantare diritti di sorta.  
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale 
dell'Azienda - Via Carlo Boggio n. 12 -Cuneo tel 
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 0171450647 - 641.  

Il Responsabile della Struttura Complessa del Personale 
A.S.L. CN1  

Gian Paolo Tamagno  
 
Azienda sanitaria locale "VC"  
Borsa di studio finalizzata alla realizzazione del 
"Progetto Regionale di Farmacovigilanza".  
  
In esecuzione della determinazione del Dirigente Re-
sponsabile S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse U-
mane nr. 71 del 08.04.2010 è indetto avviso pubblico per 
l'assegnazione di una borsa di studio di € 21.000,00= (di 
cui € 1.000,00= devono essere destinati alla formazione 
del borsista) finalizzata alla realizzazione del "Progetto 
regionale di farmacovigilanza" articolato in tre aree te-
matiche: Appropriatezza prescrittiva, Informazione indi-
pendente, Farmacovigilanza attiva.  
L'assegnazione avverrà secondo i criteri e le modalità di 
seguito indicate:  

Art. 1  
I candidati devono essere in possesso di:  
− Diploma di laurea in Farmacia o in Chimica e Tecno-
logie Farmaceutiche;  
− Iscrizione all'Ordine dei Farmacisti attestata da certifi-
cato con data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di 
scadenza del bando;  
− Abilitazione all'esercizio della professione di Farmacista.  
Costituirà titolo preferenziale il possesso dei seguenti re-
quisiti:  
- Specializzazione in Farmacia Ospedaliera o in discipli-
ne equipollenti,  
- Specializzazione in Farmacia Territoriale o in discipline 
equipollenti.  

Art. 2  
Nella domanda di partecipazione alla selezione, datata e 
sottoscritta nonché redatta in carta libera, il candidato 
dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità:  
− la data e il luogo di nascita, la residenza e il recapito 
telefonico;  
− il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dal-
le liste medesime;  
− il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipa-
razioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno 
dei Paesi dell'Unione Europea;  
− le eventuali condanne penali riportate, in caso negativo 
dichiararne espressamente l'assenza;  
− i titoli di studio posseduti con l'indicazione della data, 
sede e denominazione completa dell'Istituto o degli Isti-
tuti presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;  
− iscrizione all'Ordine dei Farmacisti;  
− la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
− l'indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni comu-
nicazione.  
Le domande vanno corredate dei seguenti documenti:  
a) certificato di laurea da cui risulti la votazione riportata 
nei singoli esami;  
b) iscrizione all'Ordine dei Farmacisti;  
c) tesi di laurea, pubblicazioni ed eventuali altri docu-

menti ritenuti utili ai fini del giudizio di merito;  
d) curriculum formativo e professionale e culturale atti-
nente, datato e firmato;  
e) copia fotostatica (non autenticata) di un documento di 
identità;  
f) dichiarazione in carta libera attestante l'insussistenza di 
redditi da lavoro dipendente o di qualsiasi altra attività 
retribuita, ivi compresa la titolarità di altre borse di stu-
dio o di dottorato di ricerca;  
g) dichiarazione in carta semplice, datata e firmata, di essere 
consapevoli che il conferimento della borsa di studio non 
istaura rapporto di lavoro dipendente con l'A.S.L. "VC".  
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia lega-
le, oppure in copia autenticata ai sensi di legge o, ancora, 
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normati-
va vigente (D.P.R. 20.12.2000 n. 445). In questo caso le 
dichiarazioni sostitutive dovranno contenere tutti gli e-
lementi utili ai fini della valutazione.  

Art. 3  
Le domande di partecipazione devono essere rivolte Al-
l'azienda Sanitaria Locale "VC" - corso Mario Abbiate, 
21 - 13100 Vercelli entro le ore 12,00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.  
Per la domanda inoltrata a mezzo posta (mediante plico 
raccomandata a/r) fa fede la data di spedizione compro-
vata dal timbro postale a data dell'ufficio postale accet-
tante. Il ritardo nella presentazione della domanda, quale 
ne sia la causa, anche se non imputabile all'aspirante bor-
sista, comporta la non ammissione all'avviso.  

Art. 4  
L'assegnazione avrà luogo sulla base del punteggio ripor-
tato dagli aspiranti nei titoli di merito, nel curriculum pro-
fessionale e in un colloquio attitudinale. Le capacità attitu-
dinali dei candidati saranno accertate mediante colloquio 
relativo alla materia e alla disciplina attinente all'oggetto 
della borsa. Per la valutazione dei titoli e il colloquio si 
farà riferimento al Decreto del Presidente della Repubblica 
n.483 del 10.12.1997 che regolamenta la disciplina con-
corsuale per il personale dirigenziale, con un massimo di 
20 punti per i titoli e 80 punti per il colloquio.  
Il giudizio della Commissione è insindacabile e inappel-
labile.  

Art. 5  
Il candidato che risulterà vincitore della borsa di studio, 
per poter usufruire della medesima, dovrà provvedere 
alla stipula di una assicurazione contro gli infortuni e le 
malattie contratte durante lo svolgimento del lavoro e per 
la responsabilità civile nei confronti di persone e cose 
dell'Azienda Sanitaria Locale "Vercelli".  

Art. 6  
La borsa, di durata di mesi 12 (dodici), prevede un impe-
gno orario settimanale di 38 ore.  
L'importo erogato per la borsa, pari a € 21.000,00= di cui € 
1.000,00= da destinarsi alla formazione del borsista, è da 
considerarsi al lordo delle ritenute fiscali di legge e del-
l'I.R.A.P. (Imposta Regionale sulle Attività Produttive).  
Il vincitore della borsa di studio sarà tenuto a predisporre 
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 una relazione scritta finale sui risultati ottenuti nell'attivi-
tà compiuta.  
In caso di rinuncia o cessazione dell'assegnatario, 
l'A.S.L. "VC" si riserva di conferire la borsa di studio ad 
altro candidato incluso nella graduatoria degli idonei, se-
guendo l'ordine della stessa.  
L'assegnatario decadrà dal godimento della borsa qualora 
non inizi la propria attività nella data indicata al momen-
to della formalizzazione dell'assegnazione dell'incarico; 
non ottemperi con frequenza regolare e continua all'im-
pegno orario; non osservi le disposizioni impartite dal 
Dirigente Responsabile della Struttura di assegnazione.  
E' facoltà del Rappresentante Legale dell'A.S.L. "Vercel-
li" di prorogare, modificare, sospendere o revocare, a suo 
giudizio insindacabile, il presente avviso pubblico.  
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Organizza-
zione e Sviluppo Risorse Umane - Settore Formazione e 
Aggiornamento- C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli - 
(0161) 593791 fax n. 0161-593204,  
sito: www.aslvc.piemonte.it  
e-mail: formazione@aslvc.piemonte.it.  

Il Dirigente Responsabile  
S.C. O.S.R.U.  
Donatella Villa  

Allegato A  
Schema esemplificativo della domanda di ammissione 
alla borsa di studio  
Al Rappresentante legale  
Azienda Sanitaria locale "Vercelli"  
Corso Mario Abbiate, 21 - 13100 - Vercelli  
 Il/La sottoscritt_____________ chiede di poter parteci-
pare alla selezione per l'assegnazione di n. 1 Borsa di 
Studio finalizzata alla realizzazione del "Progetto regio-
nale di Farmacovigilanza" articolato in tre aree temati-
che: Appropriatezza prescrittiva, Informazione indipen-
dente, Farmacovigilanza attiva" presso l'A.S.L. "VC".  
All'uopo dichiara sotto la propria responsabilità, consa-
pevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 
D.P.R. 20.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci:  
a) di essere nato/a a ________ prov. _____ il _________;  
b) di risiedere a __________ prov. ___ via __________;  
c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
_______ (in caso negativo specificare i motivi della non 
iscrizione o della cancellazione dalla lista medesima);  
d) di essere cittadino/a italiano/a (salve le equiparazioni 
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei pae-
si dell'Unione Europea);  
e) di non aver riportato condanne penali (in caso afferma-
tivo specificare le condanne riportate);  
f) di essere in possesso del seguente titolo di studio 
_________ conseguito presso ________ in data ______;  
g) di essere iscritto all'Ordine dei Farmacisti di 
______________ a far data dal _______;  
h) di avere la seguente posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari _________________________;  
i) di essere in possesso dei seguenti titoli comprovanti il 
diritto a preferenza nella nomina: _____________;  
l) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche 
Amministrazioni (indicare le cause di cessazione);  

Domicilio presso il quale dovranno essere inviate le co-
municazioni relative all'avviso:  
______________ (indicare anche il numero di telefono).  
Data_______________  
Firma______________  
 
C.I.S.S-A.C. - Consorzio Intercomunale Servizi Socio-
Assistenziali Caluso - Caluso (Torino)  
Avviso di mobilità volontaria per la copertura a tem-
po pieno e indeterminato di n. 1 posto di istruttore 
contabile - Cat. C  (scadenza 31 maggio 2010).  
  
L'Amministrazione consortile intende procedere al repe-
rimento di n. 1 unità lavorativa in qualità di Istruttore 
Contabile (cat. C -) mediante mobilità volontaria ai sensi 
dell'art. 30 D.lgs. n. 165/01 e successive modifiche ed 
integrazioni.  
Data colloquio: 3 giugno a partire dalle ore 9:30.  
L'avviso integrale ed il fac-simile di domanda e' disponi-
bile sul sito del C.I.S.S-A.C: www.cissac.it.   
Per informazioni rivolgersi alla segreteria del C.I.S.S-
A.C. Tel. 0119893511 - e-mail:segreteria@cissac.it.  

Responsabile Area Amministrativa-Finanziaria  
Graziella Benvenuti  

  
Comune di Romagnano Sesia (Novara)  
Concorso pubblico per esami per l'assunzione di n. 1 
Educatrice Prima Infanzia presso l'asilo nido comu-
nale - Cat. C.  
 
Concorso pubblico per esami per la copertura, a tempo 
indeterminato, a tempo pieno Servizio Amministrativi e 
Servizi alla Persona di n. 1 Educatrice di Prima Infanzia 
presso l’Asilo Nido Comunale – Cat. “C” – Posizione 
Economica iniziale C1, con scadenza ore 12,00 del 10 
giugno 2010.   
Titolo di studio: Istruzione Secondaria di Secondo Grado.  
Prove d’esame:  
1° Prova scritta: 24 giugno 2010 ore 9,30   
2° Prova pratica: 24 giugno 2010 ore 15,00  
Prova orale: 30 giugno 2010 ore 9,30  
Per informazioni, requisiti e modulo di domanda rivol-
gersi al Comune Ufficio Segreteria – Piazza Libertà 11- 
Tel. 0163/826869 – Fax 0163/826496  
Sito internet: www.comune.romagnano-sesia.no.it   
e-mail: segreteria@comune.romagnano-sesia.it  

Il Segretario Comunale  
Maria Paola Bossi  

  
Comune di Sauze d'Oulx (Torino)  
Avviso mobilità volontaria 1 posto cat D1 esperto at-
tività finanziarie.  
  
Avviso mobilità volontaria 1 posto cat D1 esperto attività 
finanziarie  
Laurea materie economiche o Laurea materie giuridiche 
con diploma specifico (ragioneria/equipollenti)  
Scadenza domande 31/05/10  
Avviso: www.comune.sauzedoulx.to.it.  

Il Responsabile Servizio Personale  
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 Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
n. 1 posto di Assistente Tecnico.  
 
Ai sensi dell’art. 8, c. 6 del D.P.R. 483 del 10 Dicembre 
1997, si rende nota la seguente graduatoria, approvata 
con provvedimento n. 37 del 26/4/2010:  
 
n.  Candidato  Punti  
1  Ferrera Maria Rita  65,7320 
2  Ravasso Andrea  64,9280 
3  Bozzo Stefano  63,0600 
4  Tidona Niccolo'  55,7800 
5  Bosco Andrea  55,2240 
6  Capuzzo Giovanni  54,6640 
7  Giardina Giorgio  54,4570 
8  Greco Francesco  52,0400 
9  Civita Michele 51,3900 
10  Parrone Marco  50,2100 
Candiolo, 26 aprile 2010  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

 
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
n. 1 posto di Assistente Amministrativo.  
  
Ai sensi dell’art. 8, c. 6 del D.P.R. 483 del 10 Dicembre 
1997, si rende nota la seguente graduatoria, approvata 
con provvedimento n. 39 del 28/4/2010:  
  

1 Cinus Marzia  69,010 
2  Corroppoli Alessandro  65,860 
3  Binzoni Marco  65,603 
4  Bruno Michelina  64,934 
5  Sona Simona  62,867 
6  Mascaro Giancarlo  62,500 
7  Moretti Alessia Aruna  61,640 
8  Bigliani Simona  61,150 
9  Carle Raffaella  59,580 

10  Fabiani Giuseppina  59,500 
11  Migliaccio Maria  59,340 
12  Lusci Sonia  59,100 
13  Fagiano Stefania  57,650 
14  Filippetti Emanuela  56,840 
15  Garavini Monica  56,450 
16  Marangon Federica  55,650 
17  Occhiuto Laura  54,900 
18  Ghione Jlenia  54,800 
19  Fraccaro Fabiana  54,360 

20  Groppo Paola Mariella  53,000 
21  Massaro Patrizia  51,150 
22  Casasole Katia  50,618 

Candiolo, 28 aprile 2010  
Il Direttore Generale  

Maria Teresa Flecchia  
 
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato per n. 1 posto di Dirigen-
te Medico Radiodiagnostica.   

 
E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigen-
te Medico Radiodiagnostica.  
La “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia” garanti-
sce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi 
dell’art. 7 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successivi 
modificazioni ed integrazioni.   

Requisiti generali e specifici di ammissione  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal D.Lgs 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni, dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e precisamente:  
• generali:  
 a) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabiliti 
dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
 b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego – con osservanza delle di-
sposizioni in materia di categorie protette – è effettuato a 
cura della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, 
prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente 
da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente 
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 
dicembre 1979, n. 761 è dispensato dalla visita medica;  
• specifici:  
 a) laurea in Medicina e Chirurgia;  
 b) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso.   
 c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici chirur-
ghi, attestata da certificazione in data non anteriore a sei 
mesi rispetto a quella di scadenza del bando, o da dichia-
razione sostitutiva di certificazione. L’iscrizione al corri-
spondente Albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio;  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclu-
si dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione 
per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per 
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 la presentazione della domanda di ammissione.  
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti com-
porta la non ammissibilità al concorso.  

Presentazione delle domande  
I candidati devono presentare domanda di ammissione al 
concorso redatta in carta semplice ed indirizzata al Diret-
tore Generale della “Fondazione del Piemonte per 
l’Oncologia” Strada Provinciale, 142 – km. 3,95 – 10060 
Candiolo TO.  
Le domande di ammissione devono essere presentate en-
tro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente concorso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana.  
Le domande potranno essere presentate entro il predetto 
termine di scadenza:  
• mediante raccomandata. In questo caso, la data di spe-
dizione è comprovata dal timbro a data dell’Ufficio Po-
stale accettante;  
L’amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da disguidi posta-
li o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore.  
• direttamente all’Ufficio O.S.R.U. – Settore Giuridico 
della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, in cia-
scun giorno lavorativo, dal lunedì al venerdì.  
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il 
termine di presentazione s’intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo.  
Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a pena di de-
cadenza e pertanto le domande e/o la relativa documenta-
zione rituale pervenute in eccedenza a tale termine saran-
no inammissibili, così come l’eventuale riserva di suc-
cessivo invio di documenti è priva di effetto.  
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante, o da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
di indirizzo nella domanda, o da qualsiasi altra ragione, 
non esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi.  
Nella domanda – da predisporre secondo lo schema e-
semplificativo allegato al presente bando di concorso 
(Allegato A) – i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità:  
 a) il cognome e nome;  
 b) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;  
 e) le eventuali condanne penali riportate. In caso ne-
gativo, si dovrà dichiarare di non averne riportate;  
 f) i titoli di studio posseduti (per la Specializzazione il 
candidato specifichi ai sensi di quale Decreto la stessa è 
stata conseguita);  
 g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni 
e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego;  
 i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a qual-
siasi titolo, ogni comunicazione. In caso di mancata indi-

cazione vale, per qualunque fine, la residenza indicata 
nella domanda di ammissione alla selezione. La “Fonda-
zione del Piemonte per l’Oncologia” non assume alcuna 
responsabilità, né per eventuali ritardi o disguidi postali o 
telegrafici delle proprie comunicazioni ai candidati, né 
per il caso di mancato o ritardato recapito di comunica-
zioni dirette ai candidati che sia da imputare a omessa o 
tardiva segnalazione di cambiamento di indirizzo indica-
to sulla domanda.  
Il concorrente portatore di handicap può altresì, specifi-
care nella domanda – ai sensi dell’art. 20 della Legge 
5.02.1992, n. 104 – l’ausilio necessario per l’esple-
tamento delle prove, in relazione al proprio handicap 
nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi da ac-
certarsi da parte dell’organo sanitario competente. La 
fruizione di tale beneficio presuppone sempre la sussi-
stenza di un minimo di capacità lavorativa, necessario 
per l’instaurazione del rapporto di lavoro (circolare Mini-
stro per la Funzione Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).  
Ai sensi dell’art. 3, c. V, della Legge 15.5.1997, n. 127 la 
firma del candidato in calce alla domanda non è più sog-
getta ad autenticazione.  
Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione che perverranno all’Azienda 
prive della sottoscrizione del candidato.  
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/.6.2003, n. 196, si in-
forma che i dati personali riguardanti i candidati saranno 
utilizzati dall’amministrazione della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” unicamente per le finalità del 
presente avviso; con l’instaurazione del rapporto di lavo-
ro, tali dati saranno parimenti usati esclusivamente per le 
finalità inerenti il rapporto medesimo.  
Le stesse informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle Amministrazioni pubbliche interessate alla 
posizione giuridico-economica del candidato.  

Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione al concorso, datata e 
firmata, i concorrenti devono allegare i titoli di studio 
posseduti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli 
che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti 
della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e profes-
sionale che ha unicamente scopo informativo, pertanto 
non attribuisce alcun punteggio, né costituisce autocerti-
ficazione, redatto su carta libera, datato e firmato.  
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice e in 
triplice copia, un elenco dei documenti dei titoli presenta-
ti, datato e firmato.  
Alla domanda deve essere inoltre allegata la ricevuta 
dell’avvenuto versamento della tassa concorso, non rim-
borsabile, di € 3,87 da versare sul conto intestato alla 
Fondazione del Piemonte per l’oncologia presso Banca 
Sella Succursale Orbassano - Coordinate Bancarie IT 59 
V 03268 30680 0B2878104050.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, presenta-
te in originale o in fotocopia autenticata ai sensi di legge.  
Tutti i titoli e i documenti che i candidati ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, devono essere pro-
dotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
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 ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla 
normativa vigente.  
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è, peral-
tro, possibile comprovare la conformità all’originale del-
la copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di 
servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini della 
partecipazione al concorso (allegato B – artt. 19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445).  
Con dichiarazione sostitutiva di certificazione è possibile 
comprovare gli stati, le qualità personali e i fatti di cui 
all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostituzione 
delle normali certificazioni (Allegato C).  
Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di 
notorietà sono rese e sottoscritte dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto, ovvero presentate unita-
mente ad una copia fotostatica ancorchè non autenticata 
di un documento di identità del sottoscrittore, qualora 
siano inviate per posta o presentate da persona diversa 
dall’interessato.  
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, 
in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve es-
sere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare 
la misura della riduzione del punteggio.  
I candidati potranno richiedere, previa richiesta telefoni-
ca ovvero istanza scritta, salvo eventuale contenzioso in 
atto, la restituzione della documentazione presentata a 
corredo della domanda di partecipazione al concorso, de-
corsi 60 giorni dalla data di pubblicazione della gradua-
toria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Trascorsi due anni dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, 
la “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia” si riserva 
la facoltà di attivare le procedure di scarto della docu-
mentazione relativa al presente concorso ad eccezione 
degli atti oggetto di eventuale contenzioso, che saranno 
comunque conservati fino alla conclusione del conten-
zioso stesso.  

Prove d’esame  
Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 26 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:  
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su 
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa,  
b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso.   
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, 
il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e 
pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30.  
Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici, di almeno 14/20.  
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al rag-

giungimento di una valutazione di sufficienza nella prova 
scritta.  
L’ammissione alla prova orale è subordinata al conse-
guimento di una valutazione di sufficienza nella prova 
pratica.  
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabiliti, sa-
ranno dichiarati esclusi dal concorso quale sia la causa 
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei 
singoli concorrenti.  

Diario e sede delle prove d’esame   
I candidati riceveranno comunicazione della data e della 
sede in cui avranno luogo le prove del concorso almeno 
20 giorni prima delle prove medesime.  
Per essere ammesso a sostenere le prove d’esame, il can-
didato dovrà essere munito di documento personale 
d’identità.  

Graduatoria di merito  
La Commissione, al termine delle prove di esame, formula 
graduatoria di merito dei candidati. Sono esclusi dalla gra-
duatoria i candidati che non abbiano conseguito, in ciascu-
na prova d’esame, la prevista valutazione di sufficienza.  
I candidati che risulteranno vincitori del concorso ver-
ranno invitati a presentare, entro un termine non inferiore 
a trenta giorni, la documentazione prescritta dalle dispo-
sizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro.  
Qualora non venga presentata la documentazione nel 
termine previsto, non si darà luogo alla stipulazione del 
contratto di cui al successivo articolo del presente bando.  
Costituzione e regolamentazione del rapporto di lavoro  

Il rapporto di lavoro e regolato da apposito contratto indi-
viduale, secondo le disposizioni di legge, dalla normativa 
comunitaria e dal C.C.N.L. AIOP, ARIS e FDG vigente.  

Utilizzazione delle graduatorie  
Le graduatorie saranno efficaci per un periodo di diciotto 
mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte, salvo diverso termine eventual-
mente stabilito da successive disposizione di legge; esse 
saranno utilizzate per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito e che successivamente 
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.  

Disposizioni finali  
Con la partecipazione al concorso è implicita 
l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni del presente bando, di quelle che disciplinano  
lo stato giuridico ed economico del personale, nonché 
tutte le norme che regolano l’ordinamento dei servizi ed 
il rapporto di lavoro dell’Ospedale.  
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do valgono le norme di leggi vigenti in materia, le norme 
del Regolamento del Personale della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” nonché del C.C.N.L. AIOP, 
ARIS e FDG vigente.  
Il Direttore Generale si riserva la facoltà, a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il 
presente bando, o parte di esso, qualora ne risultasse la 
necessità e l’opportunità.  
Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei bene-
fici in materia di assunzione riservati agli invalidi ed agli 
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria con la L. 12 
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 marzo 1999, n. 68 e s.m.i.  
Il sorteggio di cui all’art. 6 del D.P.R. n. 483  del 10 di-
cembre 1997, avrà luogo presso la Direzione Generale 
della Fondazione del Piemonte per l’Oncologia – 1° pia-
no, alle ore 9,00 del decimo giorno non festivo successi-
vo alla data di scadenza del presente bando.  
Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura Com-
plessa “Controllo di Gestione e Organizzazione Risorse 
Umane, settore Giuridico” Strada Provinciale, 142 – km. 
3,95 – 10060 Candiolo TO – tel. 011/9933833.  
Candiolo, 23 aprile 2010  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

Allegato A  
Fac-simile della domanda (in carta semplice)  
Al Direttore Generale  
Fondazione del Piemonte per l’Oncologia  
Strada Provinciale, 142 – km 3,95  
10060 Candiolo (TO)  
Il/la sottoscritto/a ……………….. (cognome e nome; le 
donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubi-
li), nato/a a ………………… (provincia di…..) il …., 
residente in ……….(provincia di ….) Via ……., n, ……, 
chiede di essere ammesso/a ………………  
Dichiara sotto la propria responsabilità che:  
a) è in possesso della cittadinanza italiano o equivalente;  
b) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di …..(1);  
c) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: …..;  
d) è in possesso dei seguenti titoli di studio:  
 - laurea/diploma in ………., conseguito in data ……., 
presso ………..;  
e) è in possesso della Specializzazione in Radiodiagno-
stica conseguita il ……….. presso ………. ai sensi del 
Decreto ……………..(specificare se Decreto 257/91 o 
del Decreto 368/99);  
f) è attualmente iscritto all’Ordine dei Medici di ……;  
g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione è la seguente ………….;  
h) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni ………………..(2)  
ovvero:  
non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;  
i) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al 
………. previsto dal presente bando;  
l) desidera ricevere ogni comunicazione relativa 
all’avviso al seguente indirizzo: ………….   
(cognome, nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono);  
m) autorizza l’Ente al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della Lagge 31.12.1996 n. 675, finalizzato 
agli adempimenti per l’espletamento delle procedure di 
selezione.  
Il/la sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali 
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 
445, l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di di-
chiarazioni non veritiere o falsità in atti.  
Data, _________________  
Firma _____________________  
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi;  

(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego.  

Allegato B  
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e 
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai 
sensi di legge.  
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 con richiamo alle san-
zioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a ___________ nato/a ______ il ____ 
consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che 
le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente 
dichiarazione, sono conformi agli originali: _________  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data ____________ Il dichiarante __________________  

Allegato C  
Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai 
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità 
personali.  
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi pre-
visti dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con richiamo 
alla sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto 
D.P.R. per le ipostesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 455/2000, qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a __________ nato/a a ______ il ______  
Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:  
• di essere in possesso del titolo di studio: ___________ 
conseguito il __________ presso ________________;  
• è in possesso della Specializzazione in _________ della 
durata di anni _______ conseguita il _______ presso 
______ ai sensi del Decreto ___________(specificare se 
Decreto 257/91 o del Decreto 368/99);  
• di essere iscritto all’Ordine dei Medici di __________;  
• di non aver riportato condanne penali;  
• di essere coniugato/non coniugato, con numero _figli a 
carico;  
• di aver svolto attività di docenza presso __________ 
nella materia di ___________ dal _______ al ________ 
per un numero di ore pari a ________;  
• di aver svolto il servizio militare con la qualifica di 
_________ presso ______ nel periodo _____________;  
• di aver sovlto servizio presso la seguente Pubblica 
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 Amministrazione ________________ (Casa di cura con-
venzionato o accreditata o presso privati) nella posizione 
funzionale di _______ dal _______ al __________ (indi-
care giorno, mese anno) con rapporto di lavoro 
_________ (indicare se lavoro a Tempo determinato o 
Indeterminato – Tempo pieno o Part-time).  
Devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse.  
• di aver svolto attività _____________ presso _______ 
dal _____ al _____;  
• di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento: ______________ presso 
________ in qualità di ___________ dal ____ al ____ 
con/senza esame finale ____;  
• di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti 
convegni _____ (indicare l’argomento, la data e la sede).  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data _____________ Firma per esteso _____________  
 
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino) 
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato a n. 2 posti di 
Dirigente medico Ginecologia Oncologica. 
 
E’ indetto pubblico avviso, per  titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo determinato, della durata massima di 
mesi otto, nelle more dell’espletamento dei relativo con-
corso pubblico a n. 2 posti di Dirigente Medico Gineco-
logia Oncologica. 
Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso 
dei requisiti generali e specifici di cui agli artt. 1, 24, 56 e 
74 del D.P.R. 483 del 10.12.97 e successive modifiche ed 
integrazioni. 
• Requisiti generali: 
a) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabiliti 
dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea; 
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego – con osservanza delle di-
sposizioni in materia di categorie protette – è effettuato a 
cura della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, 
prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente 
da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente 
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 
dicembre 1979, n. 761 è dispensato dalla visita medica; 
• Requisiti specifici: 
a) laurea in Medicina e Chirurgia; 
b) specializzazione nella disciplina di Ginecologia e O-
stetricia ovvero in una disciplina equipollente o affine. E’ 
esonerato dal requisito della specializzazione, il persona-
le dipendente di altre Aziende Sanitarie che, alla data 
dell’1.2.98 ricopriva un posto di ruolo nella disciplina 
messa a concorso. 
c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici chirurghi, 
attestata da certificazione in data non anteriore a sei mesi 
rispetto a quella di scadenza del bando, o da dichiarazio-

ne sostitutiva di certificazione. L’iscrizione al corrispon-
dente Albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione 
Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio; 
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile. 
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal presente bando per la 
presentazione della domanda di ammissione. 
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti com-
porta la non ammissibilità al concorso. 
La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli prodot-
ti, che saranno valutati secondo i criteri fissati nel D.P.R. 
stesso e sulla valutazione del colloquio al quale saranno 
sottoposti gli aspiranti.  
Alla domanda di partecipazione al concorso, datata e 
firmata, i concorrenti devono allegare i titoli di studio 
posseduti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli, 
ivi compreso un curriculum formativo e professionale 
che ha unicamente scopo informativo, pertanto non at-
tribuisce alcun punteggio, né costituisce autocertifica-
zione, redatto su carta libera, datato e firmato. 
Tutti i titoli e i documenti che i candidati ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, devono essere pro-
dotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla 
normativa vigente. 
Inoltre, alla domanda deve essere allegato, in carta sem-
plice e in triplice copia, un elenco dei documenti e dei 
titoli presentati, datato e firmato. 
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è, peral-
tro, possibile comprovare la conformità all’originale del-
la copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di 
servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini della 
partecipazione al concorso (allegato B – artt. 19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445). 
Con dichiarazione sostitutiva di certificazione è possibile 
comprovare gli stati, le qualità personali e i fatti di cui 
all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostituzione 
delle normali certificazioni (Allegato C). 
Termine per la presentazione delle domande: entro il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte. 
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo raccomanda con avviso di ricevimen-
to entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa 
fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante. 
Con la partecipazione all’avviso è implicita l’accet-
tazione senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazio-
ni che disciplinano  lo stato giuridico ed economico del 
personale, nonché tutte le norme che regolano 
l’ordinamento dei servizi ed il rapporto di lavoro 
dell’Ospedale. 
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 Il colloquio previsto si terrà il 18/6/2010 alle ore 9,00 
presso l’Aula Cappa – I piano - della Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia – Strada Provinciale, 142 – 
km 3,95 – Candiolo (TO). 
La presente pubblicazione relativa a diario e sede del 
colloquio, ha valore di comunicazione nei confronti dei 
candidati che dovranno presentarsi muniti di documento 
di identità personale in corso di validità. 
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do valgono le norme di leggi vigenti in materia, le norme 
del Regolamento del Personale della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” nonché del C.C.N.L. AIOP, 
ARIS e FDG vigente. 
Il Direttore Generale si riserva la facoltà, a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il 
presente bando, o parte di esso, qualora ne risultasse la 
necessità e l’opportunità.  
Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura Com-
plessa “Controllo di Gestione e Organizzazione Risorse 
Umane, settore Giuridico” Strada Provinciale, 142 – km. 
3,95 – 10060 Candiolo TO – tel. 011/9933833. 
Candiolo, 4 maggio 2010 

Il Direttore Generale 
Maria Teresa Flecchia 

 
Allegato A 

Fac-simile della domanda (in carta semplice) 
Al Direttore Generale 
Fondazione del Piemonte per l’Oncologia 
Strada Provinciale, 142 – km 3,95 
10060 Candiolo (TO) 
Il/la sottoscritto/a ……………….. (cognome e nome; le 
donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubi-
li), nato/a a ………………… (provincia di …..) il…., 
residente in ………. (provincia di ….) Via ……., n. 
……, chiede di essere ammesso/a …………………… 
Dichiara sotto la propria responsabilità che: 
a) è in possesso della cittadinanza italiano o equivalente; 
b) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ….(1); 
c) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: ….; 
d) è in possesso dei seguenti titoli di studio: 
- laurea/diploma in ……., conseguito in data ………., 
presso ………..; 
e) è in possesso della Specializzazione in Radiodiagno-
stica conseguita il ……….. presso ………. ai sensi del 
Decreto …………….. (specificare se Decreto 257/91 o 
del Decreto 368/99); 
f) è attualmente iscritto all’Ordine dei Medici di ……; 
g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione è la seguente ………….; 
h) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni ………………..(2) 
ovvero: 
non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni; 
i) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al 
…………….previsto dal presente bando; 
l) desidera ricevere ogni comunicazione relativa 
all’avviso al seguente indirizzo:  
(cognome, nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono); 

m) autorizza l’Ente al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della Lagge 31.12.1996 n. 675, finalizzato 
agli adempimenti per l’espletamento delle procedure di 
selezione. 
Il/la sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali 
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 
445, l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di di-
chiarazioni non veritiere o falsità in atti. 
Data, ______________ Firma _____________________ 
(1)  In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi; 
(2)  Indicare le eventuali cause di cessazione di preceden-
ti rapporti di pubblico impiego. 

Allegato B 
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e 
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai 
sensi di legge. 
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 con richiamo alle san-
zioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate. 
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera. 
Il/la sottoscritto/a __________________ nato/a _______ 
il _______ consapevole delle sanzioni sopra richiamate 
dichiara che le copie dei seguenti documenti, allegate alla 
presente dichiarazione, sono conformi agli originali: 
______________________ 
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono. 
Data ______________ Il dichiarante ________________ 

Allegato C 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai 
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità 
personali. 
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi pre-
visti dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con richiamo 
alla sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto 
D.P.R. per le ipostesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate. 
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 455/2000, qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera. 
Il/la sottoscritto/a ___________ nato/a a _______ il ____ 
Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara: 
• di essere in possesso del titolo di studio: _________ 
conseguito il __________ presso ________________; 
• è in possesso della Specializzazione in ______ della 
durata di anni _______ conseguita il _____ presso _____ 
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 ai sensi del Decreto ______ (specificare se Decreto 
257/91 o del Decreto 368/99); 
• di essere iscritto all’Ordine dei Medici di _________; 
• di non aver riportato condanne penali; 
• di essere coniugato/non coniugato, con numero _figli 
a carico; 
• di aver svolto attività di docenza presso __________ -
nella materia di ___________ dal _______ al ________ 
per un numero di ore pari a ________; 
• di aver svolto il servizio militare con la qualifica di 
________ presso _______ nel periodo _____________; 
• di aver sovlto servizio presso la seguente Pubblica 
Amministrazione __________ (Casa di cura convenzio-
nato o accreditata o presso privati) nella posizione fun-
zionale di_______ dal _______ al __________ (indicare 
giorno, mese anno) con rapporto di lavoro ________ (in-
dicare se lavoro a Tempo determinato o Indeterminato – 
Tempo pieno o Part-time). 
Devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse. 
• di aver svolto attività _________ presso ________ 
dal _____ al _____; 
• di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione 
professionale e di aggiornamento: _________ presso 
____ in qualità di ______ dal____ al ____ con/senza e-
same finale ____; 
• di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti 
convegni _____ (indicare l’argomento, la data e la sede). 
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono. 
Data _______ Firma per esteso ____________________ 
 
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di 
Dirigente Medico Ginecologia Oncologica. 
 
E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente 
Medico Ginecologia Oncologica. 
La “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia” garanti-
sce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi 
dell’art. 7 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successivi 
modificazioni ed integrazioni.  
Requisiti generali e specifici di ammissione 
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal D.Lgs 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni, dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e precisamente: 
• generali: 
c) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabiliti 
dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea; 
d) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego – con osservanza delle 
disposizioni in materia di categorie protette – è effettuato 
a cura della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, 

prima dell’immissione in servizio. Il personale dipenden-
te da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 
e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubbli-
ca 20 dicembre 1979, n. 761 è dispensato dalla visita 
medica; 
• specifici: 
d) laurea in Medicina e Chirurgia; 
e) specializzazione nella disciplina di Ginecologia e O-
stetricia ovvero in una disciplina equipollente o affine. E’ 
esonerato dal requisito della specializzazione, il persona-
le dipendente di altre Aziende Sanitarie che, alla data del 
l’1.2.98 ricopriva un posto di ruolo nella disciplina messa 
a concorso. 
f) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici chirurghi, 
attestata da certificazione in data non anteriore a sei mesi 
rispetto a quella di scadenza del bando, o da dichiarazio-
ne sostitutiva di certificazione. L’iscrizione al corrispon-
dente Albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione 
Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio; 
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile. 
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per 
la presentazione della domanda di ammissione. 
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti com-
porta la non ammissibilità al concorso. 

Presentazione delle domande 
I candidati devono presentare domanda di ammissione al 
concorso redatta in carta semplice ed indirizzata al Diret-
tore Generale della “Fondazione del Piemonte per 
l’Oncologia” Strada Provinciale, 142 – km. 3,95 – 10060 
Candiolo TO. 
Le domande di ammissione devono essere presentate en-
tro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente concorso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana. 
Le domande potranno essere presentate entro il predetto 
termine di scadenza: 
• mediante raccomandata. In questo caso, la data di 
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’Ufficio 
Postale accettante; 
L’amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da disguidi posta-
li o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore. 
• direttamente all’Ufficio O.S.R.U. – Settore Giuridico 
della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, in cia-
scun giorno lavorativo, dal lunedì al venerdì. 
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il 
termine di presentazione s’intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 
Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a pena di de-
cadenza e pertanto le domande e/o la relativa documenta-
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 zione rituale pervenute in eccedenza a tale termine saran-
no inammissibili, così come l’eventuale riserva di suc-
cessivo invio di documenti è priva di effetto. 
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante, o da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
di indirizzo nella domanda, o da qualsiasi altra ragione, 
non esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi. 
Nella domanda – da predisporre secondo lo schema e-
semplificativo allegato al presente bando di concorso 
(Allegato A) – i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità: 
a) il cognome e nome; 
b) la data, il luogo di nascita e la residenza; 
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; 
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero 
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime; 
e) le eventuali condanne penali riportate. In caso negati-
vo, si dovrà dichiarare di non averne riportate; 
f) i titoli di studio posseduti (per la Specializzazione il 
candidato specifichi ai sensi di quale Decreto la stessa è 
stata conseguita); 
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e 
le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 
i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a qual-
siasi titolo, ogni comunicazione. In caso di mancata indi-
cazione vale, per qualunque fine, la residenza indicata 
nella domanda di ammissione alla selezione. La “Fonda-
zione del Piemonte per l’Oncologia” non assume alcuna 
responsabilità, né per eventuali ritardi o disguidi postali o 
telegrafici delle proprie comunicazioni ai candidati,  né 
per il caso di mancato o ritardato recapito di comunica-
zioni dirette ai candidati che sia da imputare a omessa o 
tardiva segnalazione di cambiamento di indirizzo indica-
to sulla domanda. 
Il concorrente portatore di handicap può altresì, specifi-
care nella domanda – ai sensi dell’art. 20 della Legge 
5.02.1992, n. 104 – l’ausilio necessario per l’esple-
tamento delle prove, in relazione al proprio handicap 
nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi da ac-
certarsi da parte dell’organo sanitario competente. La 
fruizione di tale beneficio presuppone sempre la sussi-
stenza di un minimo di capacità lavorativa, necessario 
per l’instaurazione del rapporto di lavoro (circolare Mini-
stro per la Funzione Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995). 
Ai sensi dell’art. 3, c. V, della Legge 15.5.1997, n. 127 la 
firma del candidato in calce alla domanda non è più sog-
getta ad autenticazione. 
Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione che perverranno all’Azienda 
prive della sottoscrizione del candidato. 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/.6.2003, n. 196, si in-
forma che i dati personali riguardanti i candidati saranno 
utilizzati dall’amministrazione della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” unicamente per le finalità del 
presente avviso; con l’instaurazione del rapporto di lavo-

ro, tali dati saranno parimenti usati esclusivamente per le 
finalità inerenti il rapporto medesimo. 
Le stesse informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle Amministrazioni pubbliche interessate alla 
posizione giuridico-economica del candidato. 

Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione al concorso, datata e 
firmata, i concorrenti devono allegare i titoli di studio 
posseduti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli 
che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti 
della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e profes-
sionale che ha unicamente scopo informativo, pertanto 
non attribuisce alcun punteggio, né costituisce autocerti-
ficazione, redatto su carta libera, datato e firmato. 
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice e in 
triplice copia, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati, datato e firmato. 
Alla domanda deve essere inoltre allegata la ricevuta 
dell’avvenuto versamento della tassa concorso, non rim-
borsabile, di € 3,87 da versare sul conto intestato alla 
Fondazione del Piemonte per l’oncologia presso Banca 
Sella Succursale Orbassano - Coordinate Bancarie IT 59 
V 03268 30680 0B2878104050. 
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 
Tutti i titoli e i documenti che i candidati ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, devono essere pro-
dotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla 
normativa vigente. 
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è, peral-
tro, possibile comprovare la conformità all’originale del-
la copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di 
servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini della 
partecipazione  al concorso (allegato B – artt. 19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445). 
Con dichiarazione sostitutiva di certificazione è possibile 
comprovare gli stati, le qualità personali e i fatti di cui 
all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostituzione 
delle normali certificazioni (Allegato C). 
Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di 
notorietà sono rese e sottoscritte dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto, ovvero presentate unita-
mente ad una copia fotostatica ancorchè non autenticata 
di un documento di identità del sottoscrittore, qualora 
siano inviate per posta o presentate da persona diversa 
dall’interessato. 
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma della’rt. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, 
in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve es-
sere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare 
la misura della riduzione del punteggio. 
I candidati potranno richiedere, previa richiesta telefoni-
ca ovvero istanza scritta, salvo eventuale contenzioso in 
atto, la restituzione della documentazione presentata a 
corredo della domanda di partecipazione al concorso, de-
corsi 60 giorni dalla data di pubblicazione della gradua-
toria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. 
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 Trascorsi due anni dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, 
la “fondazione del Piemonte per l’Oncologia” si riserva 
la facoltà di attivare le procedure di scarto della docu-
mentazione relativa al presente concorso ad eccezione 
degli atti oggetto di eventuale contenzioso, che saranno 
comunque conservati fino alla conclusione del conten-
zioso stesso. 

Prove d’esame 
Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 26 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente: 
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su 
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa, 
b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso. La prova, in relazione anche 
al numero dei candidati, potrà svolgersi su cadavere o 
materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra 
modalità a giudizio insindacabile dalla commissione. 
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire. 
Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, 
il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e 
pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici, di almeno 14/20. 
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza nella prova 
scritta. 
L’ammissione alla prova orale è subordinata al conse-
guimento di una valutazione di sufficienza nella prova 
pratica. 
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabiliti, sa-
ranno dichiarati esclusi dal concorso quale sia la causa 
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei 
singoli concorrenti. 

Diario e sede delle prove d’esame  
I candidati riceveranno comunicazione della data e della 
sede in cui avranno luogo le prove del concorso almeno 
20 giorni prima delle prove medesime. 
Per essere ammesso a sostenere le prove d’esame, il can-
didato dovrà essere munito di documento personale 
d’identità. 

Graduatoria di merito 
La Commissione, al termine delle prove di esame, for-
mula graduatoria di merito dei candidati. Sono esclusi 
dalla graduatoria i candidati che non abbiano conseguito, 
in ciascuna prova d’esame, la prevista valutazione di suf-
ficienza. 
I candidati che risulteranno vincitori del concorso ver-
ranno invitati a presentare, entro un termine non inferiore 
a trenta giorni, la documentazione prescritta dalle dispo-
sizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro. 

Qualora non venga presentata la documentazione nel 
termine previsto, non si darà luogo alla stipulazione del 
contratto di cui al successivo articolo del presente bando. 
Costituzione e regolamentazione del rapporto di lavoro 

Il rapporto di lavoro e regolato da apposito contratto indi-
viduale, secondo le disposizioni di legge, dalla normativa 
comunitaria e dal C.C.N.L. AIOP, ARIS e FDG vigente. 

Utilizzazione delle graduatorie 
Le graduatorie saranno efficaci per un periodo di diciotto 
mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte, salvo diverso termine eventual-
mente stabilito da successive disposizione di legge; esse 
saranno utilizzate per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito e che successivamente 
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili. 

Disposizioni finali 
Con la partecipazione al concorso è implicita 
l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni del presente bando, di quelle che disciplinano  
lo stato giuridico ed economico del personale, nonché 
tutte le norme che regolano l’ordinamento dei servizi ed 
il rapporto di lavoro dell’Ospedale. 
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do valgono le norme di leggi vigenti in materia, le norme 
del Regolamento del Personale della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” nonché del C.C.N.L. AIOP, 
ARIS e FDG vigente. 
Il Direttore Generale si riserva la facoltà, a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il 
presente bando, o parte di esso, qualora ne risultasse la 
necessità e l’opportunità. 
Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei bene-
fici in materia di assunzione riservati agli invalidi ed agli 
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria con la L. 12 
marzo 1999, n. 68 e s.m.i. 
Il sorteggio di cui all’art. 6 del D.P.R. n. 483  del 10 di-
cembre 1997, avrà luogo presso la Direzione Generale 
della Fondazione del Piemonte per l’Oncologia – 1° pia-
no, alle ore 9,00 del decimo giorno non festivo successi-
vo alla data di scadenza del presente bando. 
Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura Com-
plessa “Controllo di Gestione e Organizzazione Risorse 
Umane, settore Giuridico” Strada Provinciale, 142 – km. 
3,95 – 10060 Candiolo TO – tel. 011/9933833. 
Candiolo, 4 maggio 2010 

Il Direttore Generale 
Maria Teresa Flecchia 

Allegato A 
Fac-simile della domanda (in carta semplice) 
Al Direttore Generale 
Fondazione del Piemonte per l’Oncologia 
Strada Provinciale, 142 – km 3,95 
10060 Candiolo (TO) 
Il/la sottoscritto/a ……………….. (cognome e nome; le 
donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubi-
li), nato/a a ………………… (provincia di …..) il…., 
residente in ………. (provincia di ….) Via ……., n. 
……, chiede di essere ammesso/a ……………………… 
Dichiara sotto la propria responsabilità che: 
j) è in possesso della cittadinanza italiano o equivalente; 

26



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte III      numero 19 – 13 maggio 2010 
 
 
 k) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di …..(1); 
l) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: ….; 
m) è in possesso dei seguenti titoli di studio: 
- laurea/diploma in ……., conseguito in data ……., 
presso ……..; 
n) è in possesso della Specializzazione in Radiodiagno-
stica conseguita il ……….. presso ………. ai sensi del 
Decreto ……………..(specificare se Decreto 257/91 o 
del Decreto 368/99); 
o) è attualmente iscritto all’Ordine dei Medici di ……; 
p) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione è la seguente …….; 
q) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni ………..(2) 
ovvero: 
non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni; 
r) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al 
…………….previsto dal presente bando; 
n) desidera ricevere ogni comunicazione relativa 
all’avviso al seguente indirizzo:  
(cognome, nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono); 
o) autorizza l’Ente al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della Lagge 31.12.1996 n. 675, finalizzato 
agli adempimenti per l’espletamento delle procedure di 
selezione. 
Il/la sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali 
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 
445, l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di di-
chiarazioni non veritiere o falsità in atti. 
Data, _________________ 
Firma _____________________ 
(3) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi; 
(4) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego. 

Allegato B 
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e 
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai 
sensi di legge. 
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 con richiamo alle san-
zioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate. 
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera. 
Il/la sottoscritto/a __________________ nato/a _______ 
il _______ consapevole delle sanzioni sopra richiamate 
dichiara che le copie dei seguenti documenti, allegate alla 
presente dichiarazione, sono conformi agli originali: 
______________________ 
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono. 
Data _____________ Il dichiarante ________________ 

Allegato C 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai 
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità 
personali. 
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi pre-
visti dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con richiamo 
alla sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto 
D.P.R. per le ipostesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate. 
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 455/2000, qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera. 
Il/la sottoscritto/a __________ nato/a a _______ il _____ 
Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara: 
• di essere in possesso del titolo di studio: ________ 
conseguito il __________ presso ________________; 
• è in possesso della Specializzazione in __________ 
della durata di anni ______ conseguita il ______ presso 
______ai sensi del Decreto _____ (specificare se Decreto 
257/91 o del Decreto 368/99); 
• di essere iscritto all’Ordine dei Medici di _______; 
• di non aver riportato condanne penali; 
• di essere coniugato/non coniugato, con numero _figli 
a carico; 
• di aver svolto attività di docenza presso __________ -
nella materia di ___________ dal ____ al ____ per un 
numero di ore pari a ________; 
• di aver svolto il servizio militare con la qualifica di 
_________ presso ______ nel periodo _____________; 
• di aver sovlto servizio presso la seguente Pubblica 
Amministrazione ________________ (Casa di cura con-
venzionato o accreditata o presso privati) nella posizione 
funzionale di _______ dal _______ al __________ (indi-
care giorno, mese anno) con rapporto di lavoro 
_________ (indicare se lavoro a Tempo determinato o 
Indeterminato – Tempo pieno o Part-time). 
Devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse. 
• di aver svolto attività ______ presso ______ dal ____ 
al ____; 
• di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione 
professionale e di aggiornamento: ___________ presso 
______ in qualità di ________ dal ____ al ___ con/senza 
esame finale ____; 
• di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti 
convegni _____ (indicare l’argomento, la data e la sede). 
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono. 
Data ____________  
Firma per esteso ______________ 
 
_____________________________________________ 
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