
REGIONE PIEMONTE BU52 29/12/2011 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 19 dicembre 2011, n. 34-3152 
Provvedimenti in ordine agli incarichi di Posizione organizzativa e di Alta professionalita' 
delle strutture della Giunta regionale. 
 
A relazione dell'Assessore Quaglia: 
 
Vista la L.R. 23/2008 “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale” e s.m.i., ed il relativo provvedimento di organizzazione di 
cui alla D.G.R. n. 10-9336 del 1 agosto 2008; 
 
vista la D.G.R. n. 13 -11661 del 29 giugno 2009 con la quale la Giunta regionale ha disposto la 
scadenza di tutti gli incarichi di Posizione organizzativa e di Alta professionalità delle strutture della 
Giunta regionale alla data del 2 gennaio 2012; 
 
considerato che, alla luce di nuove esigenze funzionali, si è avviata una nuova e complessa fase di 
revisione organizzativa che investe le strutture stabili del ruolo della Giunta regionale; 
 
valutato pertanto che, alla luce dell’attuale fase contingente, non essendosi ancora completato il 
processo di riorganizzazione di cui sopra, risulta necessario fornire indicazioni e direttive alla 
Direzione “Risorse umane e Patrimonio” al fine di consentire la regolare continuità dell’azione 
amministrativa con particolare riferimento alle funzioni svolte dal personale di Categoria D che 
riveste attualmente incarichi di Posizione organizzativa e di Alta professionalità; 
 
ritenuto pertanto opportuno stabilire che gli incarichi di responsabilità di Posizione organizzativa e 
di Alta professionalità attribuiti al personale dipendente di categoria D sono confermati fino al 1 
luglio 2012 compreso, senza soluzione di continuità rispetto alla data di scadenza – fissata alla data 
del 2 gennaio 2012 –, ritenendo tale periodo congruo ed adeguato ai fini dell’eventuale adozione dei 
provvedimenti connessi alla revisione organizzativa delle strutture della Giunta regionale; 
 
ritenuto, inoltre, stabilire che i Responsabili delle Direzioni del ruolo della Giunta regionale con 
proprio atto, dovranno prendere atto del presente provvedimento; 
 
ritenuto opportuno, altresì, ribadire che la durata degli incarichi in argomento non può superare il 
limite vigente di permanenza in servizio dei dipendenti interessati; 
 
per quanto illustrato in premessa, la Giunta regionale a voti unanimi, resi nelle forme di legge,  
 

delibera 
 
di stabilire che gli incarichi di responsabilità di Posizione organizzativa e di Alta professionalità 
attribuiti al personale di Categoria D sono confermati fino al 1 luglio 2012 compreso, senza 
soluzione di continuità rispetto alla data di scadenza – fissata nel giorno 2 gennaio 2012 - ritenendo 
tale periodo congruo ed adeguato ai fini dell’eventuale adozione dei provvedimenti connessi alla 
revisione organizzativa delle strutture della Giunta regionale; 
 
di precisare che i Responsabili delle Direzioni dovranno, con atto proprio, prendere atto del presente 
provvedimento; 
 



di ribadire che la durata degli incarichi in argomento non può superare il limite vigente di 
permanenza in servizio dei dipendenti interessati. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della LR. n. 22/2010. 
 

(omissis) 


