
Codice DB0300/DB0304 
D.D. 23 settembre 2009, n. 0636/0352 
Attuazione Piano delle Assunzioni 2009: utilizzo graduatoria della Selezione per la 
progressione verticale del personale del C.R. (7 posti di cat. C1 per “Collaboratore 
amministrativo, contabile di segreteria e dei servizi general”. Bando 16 a). 
 

(omissis) 
IL DIRETTORE 

(omissis) 
determina 

In relazione alla Selezione per la progressione verticale del personale del Consiglio Regionale del 
Piemonte dalla categoria B alla categoria C (7 posti a tempo indeterminato) per il profilo 
professionale “Collaboratore amministrativo, contabile di segreteria e dei servizi generali”: 
di procedere all’utilizzazione della graduatoria finale di merito (riportata come All. A per far 
parte integrante e costitutiva del presente provvedimento); 
di disporre affinché si provveda, da parte degli Uffici competenti, alla stipulazione del contratto 
di lavoro (ai sensi del C.C.N.L., relativo al personale del comparto “Regioni – autonomie locali) 
in due fasi distinte di assunzione (così come previsto dagli accordi sindacali), nei confronti, 
rispettivamente, dei concorrenti dall’8 al 12 (prima fase) e dal 13 al 19 (seconda fase), 
classificatisi utilmente in graduatoria (così come individuati nominativamente in premessa); 
di dare atto che ai soggetti individuati, a seguito dell’assunzione, sarà attribuito il profilo 
professionale di “Collaboratore amministrativo, contabile, di segreteria e dei servizi generali” e la 
categoria C, posizione economica C1, con il trattamento retributivo, previdenziale e assistenziale, 
previsto per tale posizione nella normativa contrattuale. 
di prendere atto che la spesa per la precitata assunzione trova copertura all’ impegno di spesa n 
3/2009 ex art. 17, c. 7 del manuale delle procedure contabili (D.U.P. n. 152/2008), Cap. 14030, 
art. 1 del Bilancio del Consiglio Regionale per l’anno 2009. 

Il Direttore 
Sergio Crescimanno 
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