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Comunicato dell’Assessorato al Welfare, Lavoro

L.R. 34/2008 art. 7. Avviso per l'acquisizione di wponibilita per lindividuazione di
competenza regionale di due componenti effettivi @no supplente nel Collegio dei Revisori dei
conti dell’'ente strumentale Agenzia Piemonte LavoroRinnovo dell’Organo.

Con Decreto n. 94 del 27 novembre 2006 la Presiddatia Regione Piemonte ha costituito il
Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia PiemterLavoro, a norma dell’art. 10 della I.r. 41/98,
cosi come ora sostituito dall’art. 7 della I.r. @l 22 dicembre 2008, che ne stabilisce la durata i
tre anni.

Il Collegio dei revisori dei conti al’Agenzia Piemte Lavoro, ai sensi della L.r. 34/2008, &
costituito con provvedimento del Presidente delian@ regionale ed € composto dai seguenti
membri, iscritti al registro dei revisori contakali sensi dell’art. 1 del d.Igs. 27 gennaio 1998&

a) tre membri effettivi, di cui uno su indicaziodell’Unione delle province piemontesi (UPP),
assicurando la rappresentanza della minoranza,

b) due membri supplenti, di cui uno indicato dalFP.

Il Collegio dei revisori dei conti dura in cariaga tanni ed e rinnovabile una sola volta.

Non possono essere nominati quali revisori coltw & trovino nelle condizioni di incompatibilita
previste dall'art. 4 dello Statuto dellAgenzia Riente Lavoro, dall’art. 13, comma 1 della L.r.
39/1995 e s.m.i. e dall’art. 236 del D.lgs. 267/200

I membri del collegio dei revisori non devono imeltrovarsi in alcuna delle condizioni comportanti
ineleggibilita o decadenza dalla carica previstd'ath 1 della legge 18 gennaio 1992 n. 16 e
dall’art. 236 del D.lgs. 267/2000.

Per la scelta dei nominativi da designare la Gilggionale si atterra ai criteri di carattere galeer
assunti con propria deliberazione n. 154-2944 del.6995 (Approvazione dei criteri per le nomine
di competenza della Giunta Regionale ai sensiaell2, comma 3 della I.r. 39/1995, Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 1 del 3 gennd®96), consistenti nella valutazione
complessiva del titolo di studio conseguito e delperienze professionali e lavorative pregresse,
con riferimento alla carica da ricoprire.

Le candidature, redatte secondo il modello alleghfwresente avviso, devono essere personalmente
presentate (dal lunedi al venerdi con orario 9204) ovvero spedite a mezzo posta raccomandata
alla Regione Piemonte - Direzione Istruzione, Faio@e Professionale e Lavoro - Via Magenta,
12 10128 Torino, entro e non oltre il trentesimorgo dalla data di pubblicazione del presente
awviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piente. Possono altresi essere inviate via fax
unitamente a copia fotostatica di documento dititieal seguente numero: 011 432 4229.

Qualora l'ultimo giorno utile per la presentaziaelle domande coincida con un giorno festivo, il
termine & prorogato al primo giorno successivo festivo.

Nel caso di invio a mezzo posta, ai fini del rispedel termine di scadenza fa fede la data del
timbro dell'ufficio postale accettante. L'amminiahione non assume responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatbeazioni del recapito da parte del candidato
oppure da mancata o tardiva comunicazione del @m@nto di indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegraficiamnque imputabili a fatto di terzi, a caso foxiot
forza maggiore.

La busta dovra contenere il riferimento “DomandaiBai Agenzia Piemonte Lavoro”.

Le dichiarazioni contenute nella domanda sono aesensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445.

Alla domanda, contenente generalita, luogo e dataadcita, residenza, domicilio e recapito
telefonico, dovra essere allegato, a pena di iriliiita, ai fini dell’applicazione dell'art. 11 die

l.r. 39/95, e del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 44&,curriculum informativo, redatto in carta
semplice, in forma di dichiarazione sostitutivaatto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del D.P2B.
dicembre 2000 n. 445, secondo il modello alleghjwesente avviso e contenente:
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— requisiti personali in riferimento alla carica deoprire;

— titoli di studio e requisiti specifici;

— attivita lavorative ed esperienze svolte;

— cariche elettive, e non, ricoperte;

— eventuali condanne penali o carichi pendenti.

La candidatura deve altresi contenere la dichiargzdi preventiva accettazione della nomina, la
dichiarazione di inesistenza di eventuali incompkith e/o0 cause ostative o I'impegno a rimuoverle
nel termine di 15 giorni dalla comunicazione deitamnina.

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445/2000 la caradiigfa e il curriculum vitae del candidato, redatto
in forma di dichiarazione sostitutiva di atto ditoketa, sono sottoscritti dall’interessato in ez
dei competenti funzionari della Direzione regionksleuzione, Formazione Professionale e Lavoro
ovvero sono sottoscritti e presentati unitamentema fotostatica non autenticata di un documento
di identita del sottoscrittore.

Si sottolinea che, a norma dell’art. 76 del D.RI&/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita degl
atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi @eldice penale e delle leggi speciali di materia.

Sui dati contenuti nella dichiarazione la Regionejualsiasi momento puo effettuare verifiche ed
accertamenti d’ufficio.

Ai sensi dell'art. 13 del d.lgs. 193/2003 i datrgemnali relativi ai nominativi verranno utilizzal
solo scopo di procedere alla nomina dei membriQt#legio dei Revisori dei conti dell’Agenzia
Piemonte Lavoro e sono conservati presso la Dinezistruzione, Formazione Professionale e
Lavoro.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e sendella legge regionale 4 luglio 2005, n. 7 il
responsabile del procedimento viene identificatd Deettore pro tempore della Direzione
Istruzione, Formazione Professionale e Lavoro deHlgione Piemonte.

La competente Direzione Istruzione, Formazione éasibnale e Lavoro dara comunicazione degli
esiti della selezione entro 30 giorni dal riceviteenda parte del competente ufficio, della
comunicazione dell’'avvenuta individuazione dellendidature prescelte, e predisporra il
provvedimento della Presidente della Giunta redepar il conferimento degli incarichi.

Ad integrazione di quanto sopra si precisa, aiisgéelbart. 4 dello Statuto dell’Agenzia Piemonte
Lavoro, che:

1. Il Collegio dei revisori dei conti, costituito sensi dell'articolo 7 comma 5 della l.r. 34/2008,
svolge le seguenti funzioni:

a) elegge al suo interno il Presidente del Collegio

b) esercita il controllo sulla gestione amministtate finanziaria dellAgenzia e in particolare
formula, redigendo apposita relazione, osservazaohibilancio preventivo, sul piano annuale di
attivita con riguardo agli aspetti di carattere remmico-finanziario, sul conto consuntivo e su tutti
gl altri atti sottoposti ad approvazione della @& regionale ai sensi dell'articolo 11 della L.r.
n.41/98;

c) verifica la regolare tenuta della contabilita;

d) redige, almeno semestralmente, una relazioiarsihmento generale della gestione economico-
finanziaria dell'’Agenzia e la trasmette al Presidetella Giunta regionale;

e) verifica, ogni quadrimestre, la consistenzaadisa e |'esistenza dei valori e dei titoli di pietar
dell'ente o da esso ricevuti in pegno, cauzionesbodia.

2. Il Collegio dei revisori si riunisce almeno odreé mesi, nonché tutte le volte che se ne ralaisi
necessita. Nella prima seduta il Collegio adottaegolamento sulle modalita di convocazione, di
funzionamento e di subingresso dei supplenti iro a@isassenza o impedimento dei componenti
effettivi. Alle riunioni parteciperanno anche i cpanenti supplenti senza prendere parte alle
decisioni salvo che sostituiscano i componentite¥ie Le decisioni del Collegio sono adottate a
maggioranza. Delle riunioni deve redigersi procasstale sottoscritto dagli intervenuti e trasoritt
in apposito libro delle adunanze. Ciascun compandat Collegio, compresi i supplenti, ha diritto
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di accedere agli atti, documenti ed informazionii wll'esercizio del mandato e procedere a
ispezioni e controlli.
3. Non possono far parte del Collegio dei revisori:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previdédl'articolo 2382 del c.c., il coniuge, i pareati
gli affini del Direttore entro il quarto grado, oob che sono legati allAgenzia da un rapporto
continuativo di prestazione d'opera retribuitazionari e dirigenti della Regione Piemonte;
b) i fornitori dell’Agenzia, coloro che sono inczti delle funzioni di cui all'articolo 11, comma 3
della l.r. n. 41/1998, i titolari, i soci, gli amnistratori, i gestori di enti o societa pubblichprovate
operanti nelle materie di competenza dell’Agenzia;
c) coloro che abbiano una lite pendente per quasttinenti all'attivita dellAgenzia, ovvero,
avendo un debito liquido ed esigibile verso di gs&mo stati costituiti in mora ai sensi dellesto
1219 del c.c. oppure si trovino nelle condizioncdi allo stesso articolo 1219.
4. Il componente del Collegio che, senza giustifiaaotivo, non partecipi nel corso dell'esercizio
finanziario, a tre sedute consecutive, decade dallica. Decade altresi il componente la cui
assenza, ancorché motivata, si protragga perraire mesi.
5. Ai componenti del Collegio spetta una indenratinua lorda pari al dieci per cento degli
emolumenti del Direttore; al Presidente del Coblegpetta una maggiorazione pari al venti per
cento di quella fissata per gli altri componenti.cAmponenti del Collegio spetta altresi il rimbmrs
delle spese di viaggio sostenute per lo svolgimdettincarico, nella misura prevista per i dirigien
regionali.

Allegato
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Allegato

Alla Presidente della Giunta Regionale

c/o Direzione regionale Istruzione, Formazione professionale e Lavoro
Via Magenta, 12

10128 — Torino

Candidatura per I'individuazione di competenza regionale di due membiri effettivi ed uno supplente
del Collegio dei revisori dei Conti dell'’Agenzia Piemonte Lavoro ai sensi della I.r. n. 34/2008 art.7.

/12 SOMOSCIItE.. ..oeeeeeieiieeeeee e e e propone la propria candidatura a
membro del Collegio dei revisori dei conti del’Agenzia Piemonte Lavoro.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita in atti,
richiamate dall'art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

dichiara:
—diessere nat... @ ...o.coveevieieeiiiiieiieens il...... [....... [ooo.....
—diessereresidente a .......ccvvviiiiinnnnnn. TV AT=YL O 0] £=Yo J

— di essere cittadin.... italian.... (ovvero di essere in possesso di titolo di equiparazione);

- di essere iscritt.... nel Registro dei Revisori contabili previsto all'articolo 1 del D.Igs. 27 gennaio
1992 n. 88;

- di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (ovvero di aver
riportato le condanne e/o di avere i carichi pendenti indicate/i nell'apposita scheda del curriculum
informativo allegato alla presente);

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dall'articolo 13, comma 1
della legge regionale 23 marzo 1995 n. 39 e s.m.i., dall'art. 4 dello Statuto del’Agenzia Piemonte
Lavoro e dall’art. 236 del D.Igs. 267/2000 (ovvero dichiara di trovarsi nella seguente condizione di
incompatibilitd, che si impegna a rimuovere nel termine di 15 giorni dalla comunicazione di
nomina):

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni comportanti ineleggibilita o decadenza prewste
dall'art. 1 della legge 18 gennaio 1992 n. 16 e dall’art. 236 del D.Igs. 267/2000.;

- di accettare preventivamente la nomina.

Unisce alla presente il curriculum informativo richiesto dallavviso e redatto, in forma di
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445, come da modello allegato e relativo a:

requisiti personali in riferimento alla carica da ricoprire;

titoli di studio e requisiti specifici;

attivita lavorative ed esperienze svolte;

cariche elettive, e non, ricoperte;

eventuali condanne penali o carichi pendenti.

Richiede che le comunicazioni relative alla presente candidatura siano inviate al seguente indirizzo
e si impegna a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione:

[N [o]0T=T @7 oo 4 (o]0 1= PP
[T T COMUNE. . e
CAP. ..o ProvinCia........cooovviviv e TEIETONO e,
Data.........coovvviiiiiininnns
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Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
(Art. 47 e Art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.)

Il sottoscritto (cognome) (nome)

nato a (luogo) il

residente a (luogo)

in (indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti e
della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445

dichiara

di possedere i seguenti requisiti personali in riferimento alla carica da ricoprire

di aver conseguito i seguenti titoli di studio e requisiti specifici;

di aver svolto le attivita lavorative ed aver maturato le esperienze seguenti;

di aver ricoperto le seguenti cariche elettive, e non,

di aver riportato le seguenti condanne e di avere i seguenti carichi pendenti

[l Dichiarante*

Luogo e data

*La dichiarazione € sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto, oppure
sottoscritta e inviata insieme alla fotocopia del documento di identita via fax, a mezzo posta
ordinaria o tramite un incaricato (art. 38 del D.P.R. 445/2000).

Informativa ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 196/2003: i dati sopra riportati sono previsti
dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento amministrativo per il quale sono richiesti e

verranno utilizzati solo per tale scopo.





