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Codice DB1400 
D.D. 29 luglio 2009, n. 1589 
Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 - Misura 511 Assistenza Tecnica. Procedura di 
selezione pubblica per titoli finalizzata all'attribuzione di un incarico di collaborazione 
coordinata e continuativa a supporto dell'attuazione dell'Asse IV LEADER. 
 

(omissis) 
IL DIRETTORE 

(omissis) 
determina 

1. di indire, per le motivazioni esplicitate in premessa, una selezione pubblica per titoli finalizzata 
all’individuazione di un soggetto idoneo cui attribuire un incarico di collaborazione coordinata e 
continuativa altamente qualificata, a supporto dell’attuazione dell’Asse IV Leader del programma di 
Sviluppo Rurale 2007-2013; 
2. di approvare lo schema di avviso pubblico, di cui all’allegato al presente provvedimento, quale 
parte integrante e sostanziale, da diffondere attraverso la pubblicazione sul sito web regionale – 
sezione “Servizi ai cittadini”, voce “Incarichi professionali” fino al 10 settembre 2009; 
3. di costituire una Commissione per la valutazione e comparazione dei curricula pervenuti dando 
atto che sarà così composta: 
− Giovanni Ercole, Direttore regionale alle Opere pubbliche, difesa del suolo, economia montana 
e foreste, presidente; 
− Silvia Riva, responsabile del Settore regionale Politiche Comunitarie; 
− Bianca Maria Eula, funzionario titolare dell’Alta professionalità “Esperto nel supporto alla 
definizione delle strategie regionali integrate e innovative nell’ambito della programmazione 
comunitaria di sviluppo rurale”; 
− Patrizia Clemente, del Settore Politiche Comunitarie, segretario verbalizzante. 
4. di dare atto che nell’avviso sono indicati, ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il profilo 
professionale richiesto, la durata del contratto, il luogo di lavoro, il compenso e, quali requisiti 
oggetto di valutazione i seguenti: 
a) titolo di studio 
− possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) ovvero laurea specialistica (nuovo 
ordinamento) in materie giuridico-economiche; 
b) professionalità 
− conoscenza della legislazione e della normativa comunitaria e nazionale in materia di fondi 
strutturali e, in particolare, del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR); 
− conoscenza delle tematiche dello sviluppo locale nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale 
2007-2013/Asse 4 Leader; 
c) esperienza 
− pregressa esperienza nel settore del monitoraggio, controllo e gestione finanziaria di progetti e/o 
programmi comunitari maturata nell’ambito di pubbliche amministrazioni; 
− specializzazioni e pregressa esperienza di lavoro in materia di fondi strutturali destinati allo 
sviluppo locale e, in particolare, dell’Iniziativa Comunitaria Leader e/o del Programma di Sviluppo 
Rurale (PSR); 
− buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta; 
d) motivazione e attitudine 
− perfetta padronanza degli applicativi legati alle piattaforme windows, in particolare del 
pacchetto Office e Internet; 
− disponibilità a frequenti trasferte sul territorio regionale/nazionale 
− capacità di lavorare in gruppo e di relazionarsi con soggetti interni ed esterni all’Ente 



− disponibilità immediata ad assumere l’incarico. 
5. di stabilire che l’insediamento della Commissione per la valutazione, la comparazione dei 
curricula e la conseguente selezione per l’attribuzione dell’incarico avverrà con successiva 
comunicazione del presidente agli altri membri della commissione.  
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art.61 dello Statuto e dell’art.16 del Regolamento regionale n. 8/R/2002. 

Il Direttore 
Giovanni Ercole 

Allegato 


