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Allegato A)
Regione Piemonte
da inviare a mezzo Direzione Regionale
Raccomandata A.R. u REGIONE Risorse umane e Patrimonio
B B PIEMONTE | Settore Reclutamento, mobilita e gestione
Alla dell’organico
Via Viottin. 8-10122-TORINO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER LE ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI CATEGORIA B1, IN POSSESSO DELLA LICENZA MEDIA INFERIORE UNITAMENTE
AD UN'ESPERIENZA LAVORATIVA MATURATA CON UNO O PIU’ CONTRATTI DI CO.CO.CO. CON
STRUTTURE DEL RUOLO DELLA GIUNTA REGIONALE, ESCLUSI GLI INCARICHI DI NOMINA
POLITICA, PER LA DURATA COMPLESSIVA DI ALMENO UN ANNO NEL TRIENNIO ANTECEDENTE LA
DATA DEL 29.9.2006

BANDO N. 32.4

...l... sottoscritt...

cognome

nome

data di nascita / / Comune di nascita

prov. o Stato estero di nascita

codice fiscale

residente in (via—corso-piazza)

luogo prov. C.AP.

telefono cell.

Da compilare solo in caso di recapito diverso dall’indirizzo di residenza

...l... sottoscritt... chiede che le comunicazioni relative all’avviso vengano inviate al seguente indirizzo:

presso

(via—corso-piazza)

RECAPITO PER
LE COMUNICAZIONI

luogo prov. CAP.

chiede di partecipare alla selezione pubblica per esami per la formazione di una graduatoria da
utilizzare per le assunzioni a tempo determinato di categoria B1 in possesso della Licenza Media
Inferiore unitamente ad un’esperienza lavorativa maturata con uno o piu contratti di CO.CO.CO.
con strutture del ruolo della Giunta regionale, esclusi gli incarichi di nomina politica, per la durata
complessiva di almeno un anno nel triennio antecedente la data del 29.9.2006.
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A tal fine, sotto la propria responsabilita, consapevole che in caso di falsa dichiarazione, ai sensi
dellart. 76 del D.P.R. n. 445/2000, verranno applicate le sanzioni previste dal Codice Penale e
che, ai sensi dellart. 75 del citato D.P.R. n. 445/2000, decadra dal beneficio ottenuto con la
dichiarazione non veritiera,

DICHIARA

(Scrivere in stampatello e barrare le caselle che interessano >Z<)

S | di essere in possesso della cittadinanza italiana
NE
=z d . . . . . .
<9 ] di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di:
E —
<k I
Ex Indicare il motivo della eventuale
oo cancellazione 0 mancata iscrizione

di essere in possesso della Licenza Media Inferiore

]

S

5 conseguita nell’anno presso [listituto

[a)

o

a o

2 indirizzo

'_

| di essere fisicamente idoneo all'impiego

O di non avere riportato condanne penali che determinino la non
ammissione all'impiego pubblico

[ dinon aver procedimenti penali pendenti
owvero
| di avere i seguenti carichi pendenti

di non essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) del
D.P.R. n. 3/1957

CONDIZIONI DI
IDONEITA’ ALL'IMPIEGO

Ll diessere in regola con le norme relative agli obblighi militari
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di aver acquisito un’esperienza lavorativa maturata con uno o piu contratti di collaborazione coordinata e
continuativa con strutture del ruolo della Giunta regionale, esclusi gli incarichi di nomina politica, per la
durata complessiva di almeno un anno nel triennio antecedente la data del 29 settembre 2006 cosi come
di seguito specificato:
- contratto di Co.Co.Co. stipulato con la Direzione regionale
Ll
g in data dal al
2 atto autorizzativo
=
=
g - contratto di Co.Co.Co. stipulato con la Direzione regionale
o
=
w .
c5’ in data dal al
w atto autorizzativo
- contratto di Co.Co.Co. stipulato con la Direzione regionale
in data dal al
atto autorizzativo
di essere portatore di handicap
o
3 categoria di appartenenza
a . s -
z e di avere necessita del seguente ausilio:
* di tempi aggiuntivic [ SI [] NO
di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito di cui all’allegato B
N dell’avviso di selezione:
a8z
—
4
Oouw
=
&
o
Ll
}_
o
=z
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La Regione Piemonte € autorizzata ad utilizzare i dati personali forniti per le finalita di gestione
della selezione e, successivamente, per le finalita inerenti la gestione del rapporto di lavoro.

DATI
PERSONALI

(luogo e data)

(firma)

ALLEGARE LA COPIA FOTOSTATICA IN CARTA SEMPLICE
DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA’ IN CORSO DI VALIDITA’
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