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sociale n. 168 - 1200889/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “Società Cooperativa Sociale San
Lorenzo a r.l. ” con sede legale in Santena (TO), P.za
Martiri della Libertà n. 15/c, (omissis). Cancellazione dal-
la Sezione Provinciale di Torino dell’Albo Regionale
delle Cooperative Sociali, sezione B

pag. 52

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’
sociale n. 169 -1200954/2007 - L.R. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “Il Gabbiano - Società Cooperativa
Sociale a responsabilità limitata”, (omissis) con sede le-
gale in Moncalieri, Via Tenivelli n. 18. Cancellazione
dalla Sezione Provinciale di Torino dell’Albo Regionale
delle Cooperative Sociali, sezione A

pag. 52

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’
sociale n. 170 - 1201147/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “RisorsE - Società Cooperativa So-
ciale a r.l.” con sede legale in Torino, Via Onorato Viglia-
ni, 104, (omissis) Cancellazione dalla Sezione Provinciale
di Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali,
sezione B

pag. 52

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’
sociale n. 171 - 1201182 /2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “Eco l’idea - Società Cooperativa
Sociale a r.l.” con sede legale in Torino, Via Spalato n.
65/bis (omissis). Cancellazione dalla Sezione Provinciale
di Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali,
sezione B

pag. 53

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’
sociale n. 172 - 1201248/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “Laboratorio Agape - Società Co-
operativa Sociale a r.l.” con sede legale in Torino, P.za
Borgo Dora n. 61 (omissis). Cancellazione dalla Sezione
Provinciale di Torino dell’Albo Regionale delle Coope-
rative Sociali, sezione B

pag. 53

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’
sociale n. 173 - 1201385/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “Elicoidea - Società Cooperativa
Sociale a r.l.” con sede legale in Torino, Via Spalato n.
65/b (omissis). Cancellazione dalla Sezione Provinciale di
Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali,
sezione B

pag. 53

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’

sociale n. 174 - 1201295 /2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “I Mestieri - Società Cooperativa
Sociale a r.l.” con sede legale in Cavagnolo (TO), Via
Maiaris n. 15 (omissis). Cancellazione dalla Sezione Pro-
vinciale di Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative
Sociali, sezione B pag. 53

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’

sociale n. 176 -1201575/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. - Co-
operativa Sociale “Arcadia - Società Cooperativa Socia-
le” (omissis) con sede legale in Borgaro T.se, fraz. Map-
pano (TO) Via Palazzetto n. 4/c/d. Cancellazione dalla
Sezione Provinciale di Torino dell’Albo Regionale delle
Cooperative Sociali, sezione B pag. 54

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’

sociale n. 177 - 1201740/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “Coala - Società Cooperativa Socia-
le a r.l.” con sede legale in Collegno (TO), Via Vacchieri
n. 7 (omissis). Cancellazione dalla Sezione Provinciale di
Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali,
sezione B pag. 54

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’

sociale n. 178 - 1201862 /2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “L’Arca - Società Cooperativa So-
ciale” con sede legale in Ivrea (TO), Via Jervis n. 13
(omissis). Cancellazione dalla Sezione Provinciale di To-
rino dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali, se-
zione B pag. 54

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’

sociale n. 179 -1201037/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. - Coope-
rativa Sociale “Seros - Società Cooperativa Sociale” con
sede legale in Torino, Via Bobbio n. 21/3, (omissis). Cancel-
lazione dalla Sezione Provinciale di Torino dell’Albo Re-
gionale delle Cooperative Sociali, sezione B pag. 54

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’

sociale n. 180 -1200997/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. - Co-
operativa Sociale “Le radici - Società Cooperativa Socia-
le a r.l.” con sede legale in Pinerolo (TO), Via Serafino
n. 10 (omissis). Cancellazione dalla Sezione Provinciale
di Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali,
sezione A pag. 55

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’

sociale n. 181 - 1217184/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. - Coope-
rativa Sociale “Fermata d’ape - Cooperativa Sociale”, con
sede legale in Torino, via Cavour n. 20, (omissis). Cancella-
zione dalla Sezione Provinciale di Torino dell’Albo Regio-
nale delle Cooperative Sociali, sezione B pag. 55
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Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’
sociale n. 182 - 1217293/2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. - Coope-
rativa “Cooperativa sociale New G.C.A. a r.l.” con sede
legale in Chieri (TO), via Garibaldi n. 27, (omissis). Cancel-
lazione dalla Sezione Provinciale di Torino dell’Albo Re-
gionale delle Cooperative Sociali, sezione A pag. 55

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarietà
sociale n. 183- 121712912007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. - Coope-
rativa Sociale “La tana dei piccoli orsi - Società Cooperativa
Sociale”, siglabile “La tana dei piccoli orsi - s.c.s.” con sede
legale in Bardonecchia (TO), (omissis). Iscrizione alla Se-
zione Provinciale di Torino dell’Albo Regionale delle Co-
operative Sociali, sezione A pag. 55

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta’
sociale n. 184 - 1201072 /2007 - L.r. n. 18/94 e s.m.i. -
Cooperativa Sociale “Lago dorato - Società Cooperativa
Sociale”con sede legale in None (TO), S.da Vicinale degli
Assarti s.n.c. (omissis). Cancellazione dalla Sezione Pro-
vinciale di Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative
Sociali, sezione B pag. 56

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 468 del 17/09/2007 - Autorizzazione
unica D.Lgs 387/2003 - Interventi di potenziamento e
rifacimento parziale dell’impianto idroelettrico esistente
con derivazione d’acqua dal torrente San Bernardino -
Ditta San Bernardino S.r.l. pag. 56

Provincia di Vercelli

Istanza del comune di Fontanetto Po e del Consorzio
Irriguo di Fontanetto Po in data 23.07.1997 di riconoscimen-
to di antico diritto di derivazione d’acqua dalla roggia Stura
e dalla roggia Fonna in Comune di Fontanetto Po per uso
irriguo.Pratica n.740- n.0058646del05.11.2007 pag. 56

Provincia di Vercelli

Occupazione d’urgenza dei terreni necessari alla rea-
lizzazione dei lavori di ripristino e costruzione tratti di
muro di sostegno e paramassi in comune di Cravagliana
- loc. Giavine pag. 57

Provincia di Vercelli

Sistemazione carreggiata in comune di Rovasenda. De-
creto di esproprio a favore del demanio dell’amministra-
zione provinciale di Vercelli pag. 57

Regione Piemonte

Avviso - Pubblicazione ai sensi della D.G.R. n. 44-5084
del 14.01.2002 - Asportazione materiale litoide dall’alveo
del Fiume Toce in Comune di Crevoladossola pag. 58

Tribunale di Alessandria
Sezione Giudice Unico di Novi Ligure

Ricorso ai sensi della legge 10/5/1976 n. 346 depositato
il 30/5/2007. Reg. Gen. 2111/07. Estratto per la pubblica-
zione ai sensi dell’articolo 3 legge 10/5/1976
n. 346 pag. 58

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Comune di Envie (Cuneo)
Avvio procedura di approvazione proposta di classifi-

cazione acustica comunale di Envie - Variante n. 1, ai
sensi della legge 447/95, l.r. 52/00 e della d.g.r. 85-
3802/01 pag. 59

Comune di Venaria Reale (Torino)
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati,

avvio del procedimento inerente la Fase di valutazione
della procedura di VIA (L.R. 40/98) e procedimento di
Valutazione di incidenza relativa al Parcheggio di attesta-
mento alla Reggia nel Comune di Venaria Reale in V.le
Carlo Emanuele II pag. 59

Comunità Montana Valli Chisone e Germanasca - Pe-
rosa Argentina (Torino)

Comunicazione avvio procedimento, ai sensi art.7,
L. 241/1990 per Accordo di Programma per il “Completa-
mento impianto di innevamento artificiale sulla pista Verde
in comune di Prali” tra Regione Piemonte e Comunità
Montana Valli Chisone e Germanasca pag. 60

Provincia di Novara
Comunicazione di avvio di procedimento per la sotto-

scrizione dell’Accordo di Programma relativo al finanzia-
mento dell’intervento “Recupero dell’ala sud ovest di
Villa Nigra nel comune di Miasino” in attuazione dell’In-
tesa Istituzionale di Programma sottoscritta tra la Regio-
ne Piemonte e la Provincia di Novara in data
18.10.2006 pag. 60

Provincia di Torino
Avviso di avvio del procedimento per la sottoscrizione, ai

sensi dell’articolo 34 del Testo Unico sull’Ordinamento
degli Enti Locali D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, di un accordo di
programma tra Regione Piemonte e Provincia di Torino per
la realizzazione e promozione del marchio territoriale del
turismo della Provincia di Torino in attuazione dell’intesa
istituzionale di programma 13/12/2006 (art. 4) pag. 60

Provincia di Torino
Avviso di Accordo di programma inerente la realizza-

zione di interventi strategici per la “Riqualificazione delle
stazioni invernali minori della Provincia di Torino” tra la
Regione Piemonte, la Provincia di Torino, le CC.MM.
Val Sangone e Val Chiusella, i Comuni di Ala di Stura,
Valprato Soana, Usseglio D.Lgs. 267/2000 pag. 60
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Provincia del Verbano Cusio Ossola
L.R. 40/98 e D.P.G.R. 16/R del 2001. Fase di Valutazio-

ne della procedura di V.I.A. e fase di Valutazione d’Inci-
denza relativa al “progetto di impianto idroelettrico sul
rio Nefelgiù, in comune di Formazza (VB)”, presentato
da Brondolin L., Valci P., Consorzio Alpi Morasco e
Tami, Comune di Formazza pag. 61

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

ENEL Divisione Infrastrutture e Reti - Alba - Attra-
versamento Rio di Pocapaglia e Rio Carle o Mattutina
con linea elettrica a 15000 V in comune di Sommariva
Bosco. Comunicazione di avvio del procedimento (L.R.
7/2005. art. 13 e 14 c.2) pag. 61

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Sig.ra Bogino Irene Olga - taglio vegetazione arborea
e arbustiva in sponda dx rio Torto in comune di Manta.
Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 c.2) pag. 61

Regione Piemonte
Interventi di riqualificazione Vallone Rio Nero, loca-

lizzato nell’omonimo vallone compreso tra gli spartiac-
que delle alte valli di Susa e Chisone, presentato dalla
Società Sestrieres SpA - Comunicazione di avvenuto de-
posito degli elaborati e avvio del procedimento inerente
la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art.
10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40
e contestuale avvio della Fase di Valutazione d’Inciden-
za, ai sensi del Regolamento Regionale 16 novembre
2001, n. 16/R pag. 62
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Pie-
monte - Torino

Espletamento prova preselettiva del concorso pubblico
per l’assunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno
di n. 3 Assistenti Tecnici legge 68/99. Cat.C

Concorso pubblico per titoli ed esami, riservato a
soggetti disabili di cui all’art. 1 della Legge n. 68 del
12/03/1999, per l’assunzione a tempo indeterminato
ed a tempo pieno di n. 3 Assistenti Tecnici - Cate-
goria  C.

Si rende noto che, relativamente alla sopra citata
procedura concorsuale pubblicata sulla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica - 4°  serie speciale  “Concorsi
ed  esami”  n. 63 del 10.08.2007  e sul Bollettino Uffi-
ciale Regione Piemonte n. 34 del 23.08.2007, l’Agen-
zia con decreto del Direttore Generale n. 377 del
16.10.2007 ha deciso di procedere alla prova prese-
lettiva, ai sensi dell’art. 8 del suddetto bando di con-
corso.

La data, l’ora e la sede della predetta prova pre-
selettiva saranno notificate mediante pubblicazione
sul  B.U.R.P. del  28 febbraio  2008.

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti
gli effetti.

Il Responsabile della S.C. 18
Gestione e sviluppo delle Risorse umane

Filippo Giordano

ASL n. 2 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per n. 1 incarico di

collaborazione esterna per laureati in Psicologia

In esecuzione della deliberazione n. 537/DG/29/07
del 31.10.2007, è  indetto pubblico avviso,  per  soli ti-
toli, per l’attribuzione di n. 1 incarico di collabora-
zione  esterna,  a  laureati in Psicologia,  per le attività
collegate al progetto “PsicologiaInRete”, finanziato
dalla  Regione  Piemonte, presso la  struttura comples-
sa  di  Psicologia.

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in
possesso della laurea in Psicologia, abilitazione
all’esercizio della professione, iscrizione all’Ordine
degli  Psicologi - sezione A.

Gli interessati dovranno far pervenire la propria
domanda, in carta semplice,  e con la richiesta docu-
mentazione allegata, comunque entro e non oltre il
10° giorno  successivo  alla  pubblicazione del presente
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Per informazioni rivolgersi alla S.C. Psicologia -
Via Tofane,71  Torino - telefono 3204323731.

Il bando integrale è consultabile sul sito internet
www.asl102.to.it

L’Amministrazione di questa A.S.L. si riserva la
facoltà di prorogare, modificare, sospendere od an-
nullare il presente bando, dandone comunicazione
agli  interessati.

Il Direttore della Struttura
Daniela Quarta

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2

posti di Dirigente medico di Radiologia per le Aziende
Sanitarie Locali n. 7 di Chivasso, n. 6 di Cirie’ e n. 9 di
Ivrea

Art. 1
Posti e trattamento economico

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 698 del 29/10/2007 è indetto pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo  indeterminato di:

- n. 2 posti di medico Dirigente  nella disciplina di
radiologia (area Medicina Diagnostica e dei servizi)
presso le Aziende Sanitarie Locali n. 7 di Chivasso,
n. 6  di  Ciriè e  n. 9  di  Ivrea

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle di-
sposizioni  legislative, nonchè dai vigenti contratti na-
zionali di lavoro per l’area della Dirigenza Medica e
Veterinaria.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è disciplinata dalle norme di cui al al
D.P.R. 20.12.79, n. 761, al  D. Lgs. 30.12.92, n. 502 e
s.m.i., al D.P.R. n. 487/94 e s.m.i., alla L. 15.05.1997,
n. 127 e s.m.i., al D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e succes-
sive  rettifiche, ai DD.MM.S. 30 e 31.01.1998 e s.m.i.,
D.P.R. 445/2000, ai CC.CC.NN.L. della Dirigenza
Medica e Veterinaria, oltre a quelle di cui al D.
Lgs.  30  marzo 2001,  n. 165 e  s.m. e  i..

Art. 2
Requisiti generali e specifici per l’ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici
previsti dal D.P.R. 10 dicembre  1997, n. 483:

1)  Requisiti  generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  europea;

b) idoneità fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è ef-

fettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima
dell’immissione in servizio con riferimento alla quali-
fica da ricoprire.Il certificato finale della visita dovrà
individuare una idoneità fisica al servizio continuati-
va ed incondizionata così come previsto dall’art. 11
del DPR  686/57

c) titolo di studio per l’accesso alla carriera e po-
sizione  funzionale di  cui  trattasi.

2)  Requisiti  specifici:
I requisiti specifici di ammissione al concorso di-

sciplinati dall’art. 24, del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, sono  i seguenti:

a)  laurea  in  medicina e  chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso, ovvero, in disciplina riconosciuta equipollente
ai sensi del D.M.S. 30.01.98 e s.m.i.. Ai sensi e per
gli effetti del 2° co, art. 56, del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483, il  personale  di ruolo  in servizio alla data del
1° febbraio 1998 è esentato dal requisito della spe-
cializzazione nella disciplina relativa al posto messo
a concorso purchè ricopra alla medesima data, un
posto di ruolo presso altra ASL o  Azienda Ospeda-
liera nella disciplina predetta. In applicazione
delll’art. 74 del D.P.R. 483/97, così come integrato
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dall’art. 8 del D.Lvo 28.07.2000 n. 254, la specializ-
zazione nella disciplina del concorso può essere so-
stituita da specializzazione in disciplina affine indivi-
duata secondo le tabelle allegate al D.M.S. del
31/04/1998 e  s.m.i.

c) iscrizione al rispettivo albo dell’ordine dei me-
dici attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile.

I requisiti di ammissione dovranno essere possedu-
ti alla data di scadenza del termine stabilito dal ban-
do di concorso per la presentazione della domanda
di ammissione. Il difetto di uno solo dei requisiti
prescritti comporta la non ammissione alla proce-
dura. Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della L. 127/97
la partecipazione al suddetto avviso non è più sog-
getta a limiti di età, fermo restando i limiti previsti
dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo
d’ufficio.

Art. 3
Presentazione delle domande: termine e modalita’

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, devono essere indirizzate al Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 7 via Po,
11 - 10034 Chivasso (TO) e possono essere presenta-
te, con  le  seguenti  modalità:

1) direttamente presso l’Ufficio concorsi ovvero
presso l’Ufficio protocollo della medesima azienda
siti rispettivamente al 2° e al 3° piano in via Po 11
- Chivasso  nell’orario di  apertura degli Uffici.

In  tal caso la sottoscrizione  dell’istanza  puo’ avve-
nire in presenza del dipendente addetto a ricevere la
documentazione ovvero l’istanza  debitamente  firmata
dall’interessato puo’ essere presentata anche da in-
terposta persona unitamente a copia fotostatica, non
autenticata,  di  un  documento di  identita’ in  corso  di
validita’  del sottoscrittore  dell’istanza

2) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimen-
to.

In tal caso l’istanza debitamente firmata dall’inte-
ressato deve essere spedita unitamente a copia foto-
statica non autenticata, di un  documento  di identita’
in  corso  di  validita’  del  sottoscrittore.

Le domande, inviate a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento,   si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine di scadenza;
a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade il 30^ giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto sulla G.U.R.I..
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato al primo  giorno  successivo, non  festivo.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto
la loro responsabilità, consapevoli delle sanzioni pe-
nali previste dall’art. 76, del D.P.R. 28 dicembre

2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni  mendaci:

1)  il  cognome  ed  il nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3)  la  procedura  a  cui  intendono  partecipare;
4) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

6) di non aver riportato condanne penali e di non
essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
oppure indicare le eventuali condanne penali riporta-
te.

7) di non essere a conoscenza di essere sottoposto
a  procedimenti penali;

8) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione del-
la data, sede e denominazione dell’istituto presso cui
sono stati conseguiti. Il candidato dovrà inoltre pre-
cisare se l’eventuale specializzazione è stata conse-
guita ai sensi del D.lgs 8 agosto 1991 n. 257 e la
durata legale del corso degli studi per il consegui-
mento  della  stessa;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari,
nonché la qualifica ed il periodo nei quali hanno
prestato  servizio;

10) i servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione
di  precedenti rapporti  di  pubblico impiego;

11) di   non essere stato destituito o dispensato
dall’impiego presso  una Pubblica  Amministrazione

12) l’iscrizione  all’Albo
13) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto

a usufruire di riserva, precedenza o preferenza a pa-
rità di valutazione, secondo quanto indicato dall’art.
5  DPR  487/94 e  s.m.i.;

14) di  essere in  possesso  alla  data di scadenza  del
termine stabilito dal presente bando di concorso di
tutti i  requisiti generali  e specifici prescritti dal ban-
do;

15) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione relati-
va al concorso. In caso di mancata indicazione vale,
ad  ogni effetto, la residenza di  cui  al  punto  sub) 2;

16) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo
30.06.2003 n. 196 finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento della  procedura  concorsuale

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale,
secondo le modalità già precisate, pena l’inammissi-
bilità  dell’aspirante.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 444/2000, la firma
del candidato in calce alla domanda non è più sog-
getta  ad  autenticazione.

Si informano i candidati che il trattamento dei
dati personali forniti o comunque acquisiti è finaliz-
zato all’esclusivo espletamento delle pratiche d’uffi-
cio  nell’ambito dell’attività della S.C. Amministrazio-
ne del Personale con l’utilizzo di procedure anche
informatiche, nei modi e nei limiti necessari per per-
seguire le predette finalità, anche in caso di eventua-
li comunicazione a terzi. Ai candidati sono ricono-
sciuti il diritto di accedere ai propri dati personali,
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di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancel-
lazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazio-
ne di legge, nonché di opporsi al trattamento per
motivi legittimi. Il titolare del trattamento è il Re-
sponsabile della  S.C. Amministrazione del  Personale.

Ai sensi dell’art. 20, della Legge 05.02.1992, n.
104, i candidati portatori di handicap hanno la facol-
tà di indicare, nella domanda di partecipazione al
concorso, l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi ag-
giuntivi per  l’espletamento  delle  prove.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo  nella domanda
o per eventuali disguidi postali o telegrafici  non im-
putabili  a  colpa  dell’Amministrazione.

Art. 4
Documenti da allegare

Alla domanda di partecipazione al concorso devo-
no  essere allegati i  seguenti  documenti:

a) documenti attestanti il possesso dei requisiti
specifici  di  cui  all’art. 2, punto 2, lettere  a), b) e c),
che precede;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che i can-
didati ritengono opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria (stati di servizio,  specializzazioni,  pubbli-
cazioni, titoli di studio superiori a quello richiesto
dal presente bando quale requisito di ammissione,
etc.)

c) un elenco dettagliato in carta semplice ed in
triplice copia, in cui siano elencati e numerati pro-
gressivamente i documenti e i titoli presentati, con
indicazione del relativo stato (se originale o fotoco-
pia autenticata);

d) un curriculum formativo e professionale, datato
e firmato, che non può avere valore di autocertifica-
zione;

e) l’originale della ricevuta comprovante il paga-
mento della tassa di concorso, non rimborsabile, di
euro 3,87 con l’indicazione quale causale del versa-
mento “Tassa concorso”. Il pagamento può essere
effettuato mediante:

- vaglia postale intestato all’Azienda Sanitaria Lo-
cale  n. 7 via  Po n. 11 - 10034 Chivasso

- CCP n. 29123106 intestato all’Azienda Sanitaria
Locale n. 7  via  Po n. 11  - 10034 Chivasso.

I titoli  possono  essere prodotti:
- in  originale;
- mediante copia autentica ai sensi dell’art. 18, del

D.P.R. 28 dicembre  2000, n. 445;
- mediante dichiarazione sostitutiva di certificazioni

e atto di notorietà nei casi previsti dall’artt. 46 e 47,
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.La predetta di-
chiarazione può venire sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere al docu-
mentazione ovvero deve essere presentata firmata
unitamente ad una copia fotostatica, non autenticata,
di un documento di identità in corso di validità del
sottoscrittore.

Al fine di accelerare il procedimento, gli interessa-
ti sono invitati ad allegare anche alla predetta di-
chiarazione una copia fotostatica, ancorchè non au-
tenticata, dei certificati oggetto della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 48,
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, hanno la stessa
validità degli atti che  sostituiscono.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ov-
vero presentate con dichiarazione sostitutiva di atto
di notorietà, riguardante la conoscenza del fatto  che
la copia delle  stesse, è  conforme all’originale.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76, del
d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo
sulla veridicita’ delle dichiarazioni sostitutive emerga
la non veridicita’ del contenuto delle stesse, il di-
chiarante decadra’ dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base delle di-
chiarazioni  non  veritiere.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’u.c. dell’art. 46 del DPR 761/79, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura
della  riduzione del punteggio.

Qualora i servizi dovessero essere documentati con
certificati originali saranno valutati esclusivamente i
servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale
rappresentante dell’Ente presso cui i servizi stessi
siano stati prestati.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raffer-
ma, non autocertificati secondo la normativa vigente,
vengono valutati solo se documentati con la copia
del foglio matricolare dello stato di servizio precisan-
do che, relativamente ai servizi prestati presso gli
Ospedali Militari, sono confermate le disposizioni di
cui  all’art. 25,  del D.P.R. 761/79.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente  attuabili  o necessarie.

Art. 5
Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione
esaminatrice ai sensi delle disposizioni contenute nel
D.P.R. 10 dicembre  1997, n. 483.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termi-
ne di scadenza del presente bando o presentati al di
fuori  delle  forme prescritte.

Art. 6
Sorteggio componenti commissioni esaminatrici

Ai fini dell’art. 6, co. 2, del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, si rende noto fin d’ora, che il sorteggio
dei componenti della commissione esaminatrice rela-
tiva al concorso in parola, avranno luogo presso la
sede dell’ASL 7, via Po n. 11 Chivasso - con inizio
alle ore 9,00 del decimo giorno successivo a quello
di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

Qualora detto giorno sia festivo, la data è spostata
al primo giorno successivo non festivo. Se eventual-
mente si rendessero necessari successivi sorteggi per
indisponibilità di Commissari già estratti, questi
avranno luogo nella stessa sede ed alla stessa ora il
ventesimo giorno successivo a quello di scadenza del
termine per  la presentazione delle domande.
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Art. 7
Prove d’esame

Le prove d’esame consisteranno, ai sensi dell’art.
26, del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, in:

a) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti

inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alla  disciplina  stessa;

b) prova pratica:
1. su tecniche e manualità peculiari della disciplina

messa a concorso;
2. la prova pratica deve comunque essere anche il-

lustrata  schematicamente  per  iscritto;
c) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso,

nonché sui compiti connessi alla funzione da conferi-
re.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento di identità valido a norma
di  legge.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove
d’esame  saranno comunicate ai  candidati, con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, al recapito
indicato  nella  domanda  di  partecipazione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove del concorso nei giorni, nell’ora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al con-
corso, quale sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontà dei singoli  concorrenti.

La commissione, alla prima riunione, stabilisce i
criteri e le modalità di valutazione, da formalizzare
nei relativi verbali, delle prove concorsuali al fine di
assegnare i  punteggi  attribuiti alle  singole  prove.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritte e  pratiche  è subordinato al  raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini nu-
merici di almeno 21/30. Il superamento della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 14/20. La valutazione è effettuata con il ri-
spetto di quanto previsto dall’art. 9, comma 3, del
D.P.R. 483/97.

Art. 8
Redazione della graduatoria

La commissione, al termine delle prove d’esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati for-
mata secondo l’ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, con l’os-
servanza a parità di punti, delle preferenze previste
dall’art. 5, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e della L. 16
giugno  1998, n. 191.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la
prevista  valutazione  di  sufficienza.

La graduatoria viene trasmessa agli uffici ammini-
strativi della A.S.L. per i provvedimenti di cui al pa-
ragrafo successivo.

Art. 9
Conferimento dei posti

Il Direttore Generale con proprio provvedimento
procede all’approvazione della graduatoria dei candi-
dati  risultati idonei  al  concorso.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti com-
plessivamente messi a concorso, i candidati utilmente
collocati nella  graduatorie di  merito.

Si applicano, per quanto  compatibili,  le disposizio-
ni di cui all’art. 16, del D.P.R. 9 maggio 1994, n.
487, e  successive modificazioni  e integrazioni.

La graduatoria del concorso è pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Sulla base di eventuali,  sopravvenute  circostanze e
contingenze e nel rispetto delle norme di legge, le
AA.SS.LL. si riservano la facoltà di rideterminare il
numero dei posti banditi, di prorogare, di sospende-
re, di modificare e di annullare il presente concorso,
nonché di attingere alla relativa graduatoria degli
idonei per eventuali e sopravvenute necessità di no-
mina in ruolo e/o per il conferimento di incarichi a
tempo determinato. Per l’acquisizione del personale
le AA.SS.LL. procedono alle relative assunzioni te-
nendo in considerazione la richiesta di assegnazione
che ogni singolo candidato è tenuto a esprimere al
momento della disponibilità all’assunzione stessa. La
scelta per una Azienda implica per il candidato
l’automatica rinuncia all’assegnazione presso gli altri
due Enti.

Art. 10
Adempimenti dei vincitori

Il vincitore del concorso è invitato dall’A.S.L., ai
fini della stipula del contratto individuale di lavoro,
a presentare, alla S.C. Amm.ne del Personale
dell’A.S.L. 7 via Po 11 - 10034 Chivasso (TO), nel
termine e con le modalità stabilite dal concorso, a
pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parte-
cipazione dello stesso, la dichiarazione sostitutiva di
certificazione prodotta in sostituzione delle seguenti
normali  certificazioni:

1)  cittadinanza italiana;
2)  residenza;
3)  stato di  famiglia;
4) di non aver riportato condanne penali e di non

essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario  giudiziale ai sensi  della  vigente normativa;

5) di non essere a conoscenza di essere sottoposto
a  procedimenti penali;

6) certificato relativo al godimento dei diritti civili
e  politici;

7) copia del foglio matricolare o dello stato di ser-
vizio militare, oppure, per gli esentati, certificato di
esito definitivo di leva (per i candidati di sesso ma-
schile);

8)  estratto dell’atto di  nascita;
9) titoli che danno diritto a usufruire di riserva,

precedenza  o preferenza a parità di  valutazione.
Il candidato dichiarato vincitore ha facoltà di ri-

chiedere, entro dieci giorni dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’articolo 18,
comma 3, della legge 7 agosto 1990,  n. 241.

La A.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sarà in-
dicata la data di presa di servizio. Gli effetti  econo-
mici decorrono  dalla data di effettiva presa di servi-
zio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, la  A.S.L. comu-
nica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.
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Decade dall’impiego chi abbia  conseguito  la  nomi-
na mediante presentazione di documenti falsi o vi-
ziati da  invalidità  non  sanabile.

Il provvedimento di decadenza è adottato con de-
liberazione del Direttore  Generale.

La conferma in servizio è subordinata al supera-
mento con esito favorevole del periodo di prova del-
la durata di mesi sei, previsto dall’art. 14, del
C.C.N.L. della dirigenza medica e veterinaria del 8
giugno  2000.

L’ingresso in servizio è comunque subordinato alla
condizione  che non sussiste alcun rapporto di lavoro
dipendente pubblico o privato o di natura conven-
zionale con il S.S.N., nonchè attività che possono
configurare conflitto con lo stesso ai sensi dell’art. 4,
punto 7, della Legge 30.12.1991 n. 412, dell’art. 13,
del vigente CCNL di categoria, dell’art. 53, del D.
Lgs.  165/01.

Art. 11
Norme finali

Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonchè di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle  Aziende sanitarie  e  delle  Aziende  Ospedaliere.

L’azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7, del D. Lgs. n.
165/01.

I documenti allegati alla domanda di partecipazio-
ne saranno restituiti, a richiesta, a cura e spese del
candidato, decorsi i termini per la presentazione del
ricorso giurisdizionale. Il candidato potrà ritirare i
documenti prima del predetto termine, ma dopo l’in-
tervenuta esecutività della deliberazione di esito del
concorso, dietro presentazione di apposita richiesta,
nella quale dovrà essere esplicitamente dichiarata la
rinuncia a presentare ricorso avverso la presente
procedura  concorsuale.

L’Azienda Sanitaria si riserva, a suo insindacabile
giudizio, la facoltà di prorogare, modificare, sospen-
dere o revocare il presente bando di concorso o
parte di esso qualora ne rilevasse la necessità o l’op-
portunità per ragioni di pubblico interesse, senza ob-
bligo di notifica e senza che i concorrenti possano
accampare pretese o  diritti di  sorta.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presen-
te bando valgono le norme di cui al D.P.R. 3/57 e
s.m.i., alla legge 23.12.1978, n. 833, al D.P.R.
20.12.1979, n. 761, al D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e
s.m.i., alla L. 24.12.1993, n. 537, alla L. 15.05.1997 n.
127 e s.m.i., al D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e successive
rettifiche,  ai DD.MM.S. 30 e 31.01.1998 e s.m.i., ,  ai
CC.CC.NN.L. della dirigenza medica e veterinaria,
oltre a quelle di cui al D. Lgs. 30 marzo 2001,
n. 165 e  s.m. e  i..

Per informazioni inerenti il presente bando rivol-
gersi al Servizio Personale - Settore Concorsi - di
questa ASL 7 Chivasso, dal lunedì al venerdì dalle
09,30 alle 11,30 e dalle 13,30 alle 15,30 - tel.011-
9176340/6299.

Il Direttore generale
Marina Fresco

Esempio domanda

Al Direttore generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 7
via Po, 11
10034 Chivasso (TO)

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) _____

nato/a_____il_____ residente in_____via_____

chiede alla S.V. di essere ammesso/a al concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, a n. __ post_ di _____ come da
bando pubblicato in data _____

A tale scopo, sotto la propria responsabilità consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci dichiara:
a) di essere cittadino/a italiano/a ovvero cittadino del
seguente Stato della U.E. _____;

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

c) di non avere riportato condanne penali e di non esse-
re destinatario di provvedimenti che riguardano l’appli-
cazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu-
diziale ai sensi della vigente normativa;oppure indicare
le eventuali condanne penali riportate

d) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali:

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di stu-
dio:_____conseguito presso_____ nell’anno_____;
f) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

g) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni (oppure di non aver prestato servizio)
e che i medesimi sono cessati per i seguenti moti-
vi_____:

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso una Pubblica Amministrazione

i) di essere iscritto all’Albo_____ di_____ dal_____

j) di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini
della preferenza/precedenza a parità di merito (omette-
re tale dichiarazione in caso di non appartenenza ad al-
cune delle categorie di cui all’art. 5 del D.P.R. n.
487/1994):

k) di essere in possesso, alla data di scadenza del termi-
ne stabilito dal presente bando di concorso, dei requisiti
generali e specifici di ammissione;
l) di eleggere domicilio, agli effetti del concorso in_____
via/corso_____ n. _____ CAP _____ Tel. _____ riservan-
dosi di comunicare tempestivamente ogni  variazione
dello stesso.

m) Di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003
per l’espletamento della procedura concorsuale
n) di allegare alla presente istanza la documentazione
prevista dall’avviso accettando le condizioni fissate
dall’avviso stesso nonchè quelle che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed economico del persona-
le dell’A.S.L. 7 di Chivasso.

Data _____ (firma per esteso e leggibile) _____

Ai sensi dell’art. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, si precisa che: qualora la domanda sia inviata per
posta, ovvero presentata da persona diversa dall’inte-
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ressato ovvero apposta non in presenza del dipendente
addetto a ricevere la documentazione il candidato do-
vrà allegare copia non autenticata del proprio docu-
mento di identità, in corso di validità
Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di
notorieta’ (artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a _____ nato/a a _____il_____ residente
a _____ Via _____ n. _____ Cap _____ con riferimento
alla domanda di concorso/avviso pubblico a n. __ posti
di _____ con scadenza il _____ consapevole delle san-
zioni penali che, a norma dell’art. 76 della D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, l’art. 483 del Codice Penale pre-
vede in caso di dichiarazioni non veritiere o falsità in
atti.

dichiara

- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio:_____

Qualora l’interessato dichiari di aver conseguito titoli di
studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni, dovrà
dichiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimen-
to,votazione riportata e per le specializzazioni anche la
durata legale del corso di studi e se conseguita ai sensi
del D.Lgs. 257/91

- di aver partecipato ai seguenti corsi:_____

Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni congressi o seminari, dovrà indicare l’oggetto
degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le date in
cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha parte-
cipato in qualità di Uditore o Relatore e se era previsto
un esame finale

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni: _____

Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni, presso Case di Cura
convenzionate o accreditate o presso Privati, dovrà indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tempo
pieno o a part-time). Qualora il servizio sia prestato
presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo com-
ma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso po-
sitivo, deve essere precisata la misura della riduzione
del punteggio

- di aver svolto le seguenti attività di docenza:_____

Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attività
di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la Società
o Ente organizzatore, le date in cui è stata svolta l’attivi-
tà di docenza, il numero di ore di docenza svolte

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli
(allegati alla presente dichiarazione) e qui di seguito
elencate sono conformi agli originali:

Luogo e data _____ Firma del Dichiarante _____

Avvertenza: qualora la presente dichiarazione sia invia-
ta per posta, ovvero presentata da persona diversa
dall’interessato, ovvero la firma sia apposta non in pre-
senza del dipendente addetto a ricevere la documenta-
zione il candidato dovrà allegare copia non autenticata
del proprio documento di identità in corso di validità

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di n.

3 incarichi a tempo determinato in posti di Dirigente
medico di medicina interna (Area medica e delle specia-
lità mediche) per le AA.SS.LL. n. 6 di Cirie’, n. 7 di
Chivasso e n. 9 di Ivrea

In esecuzione della deliberazione n. 696 del
29/10/2007 si rende noto che questa Asl 7 conferirà
incarichi a tempo determinato per n. 3 posti di me-
dico Dirigente nella disciplina di Medicina Interna
(Area   Medica   e delle specialità   mediche) per le
AA.SS.LL.  n.  6  di Cirie’,  n. 7  di  Chivasso  e n. 9  di
Ivrea.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle di-
sposizioni legislative, nonchè dai CC.CC.NN.L. per
l’area  della  Dirigenza  medica  e  veterinaria.

Per l’ammissione al concorso gli interessati dovran-
no  possedere  i seguenti  requisiti  generali  e  specifici:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi della Unione Europea.

b) Idoneità  fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te,  è effettuato  a cura dell’ASL prima dell’immissio-
ne  in  servizio;

- il personale dipendente da Pubbliche Ammini-
strazioni ed il personale dipendente da Istituti,
Ospedali  ed Enti di cui agli  artt. 25 e 26, comma  1,
del D.P.R. 761/79, è  dispensato  dalla  visita medica.

c) laurea in  Medicina e  Chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-

viso ovvero, in disciplina riconosciuta equipollente ai
sensi del  D.M.S. 30/01/1998 e s.m.i

Ai sensi e per gli effetti del 2 ° co, art.56, del
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 è esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina relati-
va al posto messo a concorso purchè ricopra alla
medesima data, un posto di ruolo presso altra ASL
o Azienda Ospedaliera  nella  disciplina  predetta.

In applicazione dell’art. 74 del DPR 483/97 così
come integrato dall’art. 8 del D.L.vo 28/07/2000 la
specializzazione nella disciplina oggetto del concorso
può essere sostitutiva dalla specializzazione in una
disciplina affine individuata secondo le tabelle alle-
gate al  D.M.S. del  31/01/1998 e  smi.

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da un certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione ai concorsi fermo restando l’obbli-
go dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assun-
zione  in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una Pubbli-
ca Amministrazione per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile. I requisiti di ammissione
devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine  stabilito dal presente bando per la presenta-
zione delle domande di ammissione. Il difetto di uno
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solo dei requisiti prescritti comporta la non ammis-
sione alla procedura.Ai sensi dell’art. 3, comma 6,
della L. 127/97 la partecipazione al suddetto avviso
non è più soggetta a limiti di età, fermo restando i
limiti previsti dal vigente ordinamento per il colloca-
mento  a  riposo  d’ufficio.

Chiunque, in possesso dei requisiti necessari alla
copertura di tale posto, intenda assumere il suddetto
incarico, deve presentare domanda indirizzandola al
Direttore Generale dell’Asl 7 via Po 11 - 10034 Chi-
vasso (TO) con  le seguenti  modalità:

1) direttamente presso l’Ufficio Concorsi ovvero
presso l’Ufficio Protocollo della medesima azienda
siti rispettivamente al 2° e al 3° piano di via Po 11
Chivasso  nell’orario  di  apertura degli  stessi.

2) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimen-
to;

Le domande, inviate a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento,   si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine di scadenza;
a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il termine  per la  presentazione delle domande, re-
datte in carta libera e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul BURP.
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine per la presentazione delle domande si in-
tende prorogato al primo giorno lavorativo successi-
vo.  Nella  domanda  gli  aspiranti devono  indicare  sot-
to la loro responsabilità, consapevoli delle sanzioni
penali previste dall’art. 76, del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni  mendaci:

1)  il  cognome  ed  il nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3)  la  procedura  a  cui  intendono  partecipare;
4) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

6) di non aver riportato condanne penali e di non
essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario  giudiziale ai sensi  della  vigente normativa;

7) di non essere a conoscenza di essere sottoposto
a  procedimenti penali;

8) i titoli di studio e la specializzazione possedu-
ti.Il candidato dovrà inoltre precisare se l’eventuale
specializzazione è stata conseguita ai sensi del
D.L.257/91 e la durata legale del corso di studi per
il  conseguimento  della  stessa;

9)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
10) i servizi prestati come impiegati presso Pubbli-

che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne  di  precedenti rapporti di  pubblico impiego;

11) di   non essere stato destituito o dispensato
dall’impiego presso  una Pubblica  Amministrazione

12) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto
a usufruire di riserva, precedenza o preferenza a pa-
rità di valutazione, secondo quanto indicato dall’art.
5  DPR  487/94;

13) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In

caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di  cui  al punto sub)  2.

14) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
dati personali, ai sensi del D.Lgs 196/03 finalizzato
agli  adempimenti  relativi  al seguente  avviso.

Il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per l’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando di concorso, per la presentazione della do-
manda  di  ammissione.

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale
pena l’inammissibilità dell’aspirante. Alla domanda
dovrà essere allegata la fotocopia di un documento
di identità in corso di validità del sottoscrittore qua-
lora la sottoscrizione della domanda non avvenga in-
nanzi al personale addetto a ricevere la documenta-
zione

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
apposta in calce alla domanda non è più soggetta ad
autenticazione.

Si informano i candidati che il trattamento dei
dati personali forniti o comunque acquisiti è finaliz-
zato all’esclusivo espletamento delle pratiche d’uffi-
cio  nell’ambito dell’attività della S.C. Amministrazio-
ne del Personale con l’utilizzo di procedure anche
informatiche, nei modi e nei limiti necessari per per-
seguire le predette finalità, anche in caso di eventua-
li comunicazione a terzi. Ai candidati sono ricono-
sciuti il diritto di accedere ai propri dati personali,
di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancel-
lazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazio-
ne di legge, nonché di opporsi al trattamento per
motivi legittimi. Il titolare del trattamento è il Re-
sponsabile della  S.C. Amministrazione del  Personale.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo  nella domanda
o per eventuali disguidi postali o telegrafici  non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione.  Alla domanda
di partecipazione all’avviso devono essere allegati i
seguenti  documenti:

a) documenti attestanti il possesso dei requisiti
specifici  di  cui  alle  lettere c); d); e)  che precedono;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che i can-
didati ritengono opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria (stati di servizio,  specializzazioni,  pubbli-
cazioni, titoli di studio superiori a quello richiesto
dal presente bando quale requisito di ammissione,
etc.);

c) un elenco dettagliato in carta semplice ed in
triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corrispon-
dente titolo e con indicazione del relativo stato (se
originale  o fotocopia autenticata);

d) un curriculum formativo e professionale, datato
e firmato, che non può avere valore di autocertifica-
zione;

I titoli  possono  essere prodotti:
- in  originale;
- mediante copia autentica ai sensi dell’art. 18, del

D.P.R. 28 dicembre  2000, n. 445;
- mediante dichiarazione sostitutiva di certificazioni

e  atto di  notorietà nei  casi previsti dall’artt. 46 e 47
del D.P.R.  28 dicembre 2000, n. 445;  la predetta di-
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chiarazione deve essere sottoscritta dall’interessato e
presentata unitamente ad una fotocopia di un docu-
mento di identità in corso di validità del sottoscritto-
re qualora la sottoscrizione non avvenga innanzi al
personale addetto a  ricevere la documentazione.

Al fine di accelerare il procedimento, gli interessa-
ti sono invitati ad allegare alla predetta dichiarazio-
ne anche una fotocopia semplice dei certificati og-
getto della dichiarazione. Le  dichiarazioni  sostitutive,
ai sensi  dell’art. 48,  del D.P.R. 28  dicembre 2000, n.
445, hanno la stessa validità degli atti che sostitui-
scono. Le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa ovvero presentate con dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà, riguardante la conoscenza  del fatto
che la  copia  delle  stesse, è  conforme  all’originale.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76, del
d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo
sulla veridicita’ delle dichiarazioni sostitutive emerga
la non veridicita’ del contenuto delle stesse, il di-
chiarante decadra’ dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base delle di-
chiarazioni  non  veritiere.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’u.c.  dell’art.  46, del DPR 761/79,  in  presenza  del-
le quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio. Qualora i servizi
dovessero essere documentati con certificati originali,
saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi stessi siano stati presta-
ti.  E’ peraltro  riservata a questa  Amministrazione la
facoltà di richiedere integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente attuabili o necessarie. Il conferimento
dell’incarico sarà effettuato a favore dei candidati
che siano in possesso dei requisiti prescritti e che
presentino maggiori titoli da valutarsi secondo i cri-
teri  fissati dal D.P.R. 10.12.97, n. 483, per il  relativo
concorso pubblico. Non saranno valutati titoli pre-
sentati oltre il termine di scadenza del presente av-
viso o presentati al di  fuori delle forme prescritte.

Detto conferimento è subordinato all’esito degli
accertamenti sanitari effettuati dall’Azienda nei casi
previsti dalla legge, con esclusione dei dipendenti ci-
tati al comma 1), p. 2), art. 1,  del  D.P.R. 10 dicem-
bre  1997,  n. 483. Il candidato che  non assuma  servi-
zio senza giustificato motivo entro la data stabilita
dall’Azienda, decade dall’incarico stesso. L’incarico
potrà cessare anticipatamente rispetto a quanto pre-
visto nel caso si perfezioni la procedura concorsuale
per il medesimo profilo. Sulla base di eventuali, so-
pravvenute circostanze e contingenze e nel rispetto
delle norme di legge, le AA.SS.LL. si riservano la
facoltà di rideterminare il numero dei posti banditi,
di prorogare, di sospendere, di modificare e di an-
nullare  il presente concorso, nonché di attingere alla
relativa graduatoria degli idonei per eventuali e so-
pravvenute necessità, successive al primo utilizzo, di
conferimento di incarichi a tempo determinato. Per
l’acquisizione del personale le AA.SS.LL. procedono
alle relative assunzioni tenendo in considerazione la
richiesta di assegnazione che ogni singolo candidato
è tenuto a esprimere al momento della disponibilità
all’assunzione stessa. La scelta per una Azienda im-

plica per il candidato l’automatica rinuncia all’asse-
gnazione  presso  gli altri  due Enti.

L’Amministrazione  si riserva  la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio, senza che gli aspiranti possano
accampare pretese  o diritti di sorta. Per qualsiasi ul-
teriore informazione, rivolgersi al Servizio Personale
- Ufficio Concorsi - di questa Asl 7 - Via Po, 11
-Chivasso - dal lunedì al venerdì dalle 9,30 alle
11,30  e  dalle  13,30  alle  15,30  tel.011/9176340/6299.

Il Direttore generale
Marina Fresco

Esempio domanda

Al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 7
via Po, 11
10034 Chivasso (TO)

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) _____

nato/a_____il_____ residente in_____via_____

chiede alla S.V. di essere ammesso/a all’avviso pubblico,
per soli titoli, per posti di _____ come da bando pubbli-
cato in data _____

A tale scopo, sotto la propria responsabilità consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci dichiara:

a) di essere cittadino/a italiano/a ovvero cittadino del
seguente Stato della U.E. _____;

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

c) di non avere riportato condanne penali e di non esse-
re destinatario di provvedimenti che riguardano l’appli-
cazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu-
diziale ai sensi della vigente normativa;oppure indicare
le eventuali condanne penali riportate

d) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali:

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di stu-
dio:_____conseguito presso_____ nell’anno_____;

f) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

g) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni (oppure di non aver prestato servizio)
e che i medesimi sono cessati per i seguenti moti-
vi_____:

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso una Pubblica Amministrazione

i) di essere iscritto all’Albo_____ di_____ dal_____

j) di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini
della preferenza/precedenza a parità di merito (omette-
re tale dichiarazione in caso di non appartenenza ad al-
cune delle categorie di cui all’art. 5 del D.P.R. n.
487/1994):

k) di essere in possesso, alla data di scadenza del termi-
ne stabilito dal presente bando di concorso, dei requisiti
generali e specifici di ammissione;

l) di eleggere domicilio, agli effetti del concorso in_____
via/corso_____ n. _____ CAP _____ Tel. _____ riservan-
dosi di comunicare tempestivamente ogni  variazione
dello stesso.
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m) Di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003
per l’espletamento della procedura concorsuale

n) di allegare alla presente istanza la documentazione
prevista dall’avviso accettando le condizioni fissate
dall’avviso stesso nonchè quelle che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed economico del persona-
le dell’A.S.L. 7 di Chivasso.

Data (firma per esteso e leggibile)

Ai sensi dell’art. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, si precisa che:qualora la domanda sia inviata per
posta, ovvero presentata da persona diversa dall’inte-
ressato ovvero apposta non in presenza del dipendente
addetto a ricevere la documentazione il candidato do-
vrà allegare copia non autenticata del proprio docu-
mento di identità, in corso di validità

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di
notorieta’ (artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a _____ nato/a a _____il_____ residente
a _____ Via _____ n. _____ Cap _____ con riferimento
alla domanda di concorso/avviso pubblico a n. __ posti
di _____ con scadenza il _____ consapevole delle san-
zioni penali che, a norma dell’art. 76 della D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, l’art. 483 del Codice Penale pre-
vede in caso di dichiarazioni non veritiere o falsità in
atti.

dichiara

- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio:_____

Qualora l’interessato dichiari di aver conseguito titoli di
studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni, dovrà
dichiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimen-
to,votazione riportata e per le specializzazioni anche la
durata legale del corso di studi e se conseguita ai sensi
del D.Lgs. 257/91

- di aver partecipato ai seguenti corsi:_____

Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni congressi o seminari, dovrà indicare l’oggetto
degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le date in
cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha parte-
cipato in qualità di Uditore o Relatore e se era previsto
un esame finale

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni: _____

Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni, presso Case di Cura
convenzionate o accreditate o presso Privati, dovrà indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tempo
pieno o a part-time). Qualora il servizio sia prestato
presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo com-
ma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso po-
sitivo, deve essere precisata la misura della riduzione
del punteggio

- di aver svolto le seguenti attività di docenza:_____

Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attività
di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la Società

o Ente organizzatore, le date in cui è stata svolta l’attivi-
tà di docenza, il numero di ore di docenza svolte

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli
(allegati alla presente dichiarazione) e qui di seguito
elencate sono conformi agli originali: _____

Luogo e data _____ Firma del Dichiarante _____

Avvertenza: qualora la presente dichiarazione sia invia-
ta per posta, ovvero presentata da persona diversa
dall’interessato, ovvero la firma sia apposta non in pre-
senza del dipendente addetto a ricevere la documenta-
zione il candidato dovrà allegare copia non autenticata
del proprio documento di identità in corso di validità

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazio-

ne di graduatoria per la stipula di contratti di lavoro a
tempo determinato per posti di Dirigente Medico di Or-
ganizzazione Servizi Sanitari di Base per le AA.SS.LL. n.
6 di Ciriè, n. 7 di Chivasso e n. 9 di Ivrea

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 1351 del 23.10.2007 è emesso pubblico
avviso, per titoli e colloquio, per la formazione di
graduatoria per la stipula di contratti di lavoro a
tempo determinato per le Aziende Sanitarie Locali
n. 6 di Ciriè, n. 7 di Chivasso e n. 9 di Ivrea per
posti di: Dirigente Medico di Organizzazione Servizi
Sanitari  di  Base.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Il termine ultimo per la presentazione delle do-
mande è fissato improrogabilmente entro il 15^ gior-
no  successivo  alla  presente pubblicazione.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
a  data  dell’ufficio  postale  accettante.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Se-
greteria della Struttura Complessa Amministrazione
del Personale - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - Tel.
0125/414454 o 414455 dalle ore 9.00 alle ore 12.00
dal lunedì al  venerdì  - e-mail segr.pers@asl.ivrea.to.it
- Sito  web  www.asl.ivrea.to.it

Il Direttore generale
Marina Fresco

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Concorso per attribuzione borsa di studio per attività

da svolgersi nell’ambito della Struttura Complessa Oste-
tricia e Ginecologia

In esecuzione alla deliberazione n. 488 del
19.10.2007 adottata dal Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 10 di Pinerolo è
emesso avviso di  Concorso  per  l’attribuzione di n. 1
Borsa di Studio per attività da svolgersi nell’ambito
della Struttura Complessa Ostetricia e Ginecologia
destinata a personale in possesso di Laurea in Medi-
cina e Chirurgia ed iscrizione all’Albo dei Medici
Chirurghi.

E’ altresì richiesta appropriata conoscenza della
applicabilità dei sistemi informatici ai sistemi diagno-
stici internazionali, con particolare riferimento alla
ginecologia  oncologica  ed  alla  senologia.
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La  durata della  Borsa di Studio  è di 12  mesi, con
un impegno pari a 20 ore settimanali per un am-
montare totale di euro 8.800,00 lordi, pagabili in
rate  mensili  posticipate.

I concorrenti dovranno presentare domanda di
partecipazione in carta semplice indirizzata alla S.C.
Organizzazione  Sviluppo Risorse  Umane  dell’ASL n.
10 - Str.le Finestrelle, 72 - 10064 Pinerolo. Le do-
mande con la relativa documentazione dovranno
pervenire improrogabilmente al suddetto ufficio en-
tro e non oltre le ore 12 del 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte.

Non  farà  fede  la data  del timbro  postale.
Nella domanda di partecipazione i candidati do-

vranno dichiarare sotto la propria responsabilità: la
data, il luogo  di nascita  e la residenza ed il relativo
numero telefonico; il possesso della cittadinanza ita-
liana, ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11
del D.P.R. 20.12.79, n. 761; il Comune di iscrizione
nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
le eventuali condanne penali riportate, in  caso nega-
tivo dichiararne espressamente l’assenza; i titoli di
studio posseduti con l’indicazione della data, della
sede   e   della denominazione completa   dell’Istituto
presso il quale il titolo è stato conseguito; l’indirizzo
a cui deve essere fatta pervenire ogni comunicazio-
ne.

I candidati dovranno inoltre dichiarare, in carta
semplice, su un foglio a parte datato e firmato: di
non svolgere attività, in forma di lavoro dipendente
od autonomo, che sia incompatibile con l’attività isti-
tuzionale dell’Azienda Sanitaria; di essere consapevo-
li che il conferimento della borsa di studio non in-
staura  alcun  rapporto  di  lavoro  subordinato.

Alla  domanda inoltre deve essere accluso un elen-
co dei documenti e dei titoli allegati nonché un cur-
riculum formativo e professionale in carta semplice,
datato  e  firmato.

L’assegnazione  della  presente Borsa di Studio  sarà
disposta previa formalizzazione di graduatoria degli
assegnatari idonei nel rispetto dei seguenti criteri e
delle  seguenti modalità: valutazione dei titoli presen-
tati; effettuazione di una prova selettiva, riferita alle
mansioni da svolgere, prevista per il giorno
5.12.2007, alle ore 10 presso la Sede della S.C. Oste-
tricia e Ginecologia c/o Presidio Ospedaliero
“Agnelli” - via Brigata  Cagliari n. 39.

Pinerolo,  19  ottobre  2007

Il Direttore Generale
Giorgio Rabino

ASO Maggiore della Carita’ - Novara
Borsa di studio per il progetto “Studio delle infezioni

da HPV (Human Papilloma Virus) e loro trattamento
mediante chirurgia laser”

Viene  indetta selezione per il  conferimento di  una
borsa di  studio in favore  di personale in possesso di
laurea in Medicina e Chirurgia e specializzazione in
Otorinolaringoiatria nell’ambito del progetto “Studio
delle infezioni da HPV (Human Papilloma Virus) e
loro  trattamento  mediante  chirurgia laser” da svilup-
parsi presso  la  S.C.D.U. Otorinolaringoiatria

L’importo lordo complessivo della borsa di studio,
della durata di dodici mesi, riservata a laureati in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Otori-
nolaringoiatria è di euro 15.000,00 annui, con impe-
gno orario  di  25 ore  settimanali.

I requisiti specifici  sono  i  seguenti:
- Possesso  dei titoli  di  studio  richiesti
- Abilitazione  all’esercizio della  professione
- Iscrizione  all’Albo professionale
Le domande di ammissione alla selezione, da redi-

gersi in carta libera, dovranno essere presentate en-
tro le ore  12 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente  bando  sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda
Ospedaliera “Maggiore della Carità” di Novara -
S.C. Affari Generali  e Legale  - Corso Mazzini n. 18
- Novara e potranno essere presentate a mano o a
mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai fini della de-
correnza dei termini di scadenza, farà fede la data
di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente; non
farà fede invece la data del timbro dell’Ufficio Po-
stale. Non saranno pertanto prese in considerazione
le domande  pervenute  oltre  il termine di  scadenza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare,
sotto la propria responsabilità:

- data, luogo  di  nascita e  residenza
- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20 di-
cembre 1979 n. 761

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovve-
ro i  motivi  della  non iscrizione  o della  cancellazione
dalle  liste medesime

- le eventuali  condanne  penali riportate
- i  titoli  di  studio  posseduti
- la posizione nei  confronti  degli obblighi militari
- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere fatta ogni eventuale  comunicazione
I candidati dovranno  inoltre dichiarare:
- di non aver rapporti di lavoro dipendente con

altri enti pubblici  o  privati a  tempo  indeterminato
- di essere consapevoli che il conferimento della

borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro

- di autorizzare l’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi del D.Lgs 30.6.2003
n. 196, finalizzato agli adempimenti per l’espletamen-
to della  procedura  concorsuale

Si precisa al riguardo che in ogni momento sarà
possibile avere accesso ai propri dati, chiedendone
l’aggiornamento o la cancellazione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo  e  professionale, datato  e firmato.

Alla domanda dovrà essere accluso, in triplice co-
pia, un  elenco  dei documenti  e  dei titoli  presentati.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale o autenticati ai sensi di legge. Le pubbli-
cazioni devono  essere edite a stampa.

I contenuti del curriculum e  le  pubblicazioni, non-
chè tutte le documentazioni relative ai titoli, possono
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essere autocertificati dal candidato ai sensi del DPR
445/2000.

L’ufficio ricevente potrà procedere alla autentica-
zione delle copie e/o documenti, previa esibizione
dell’originale.

La selezione degli aspiranti avrà luogo sulla  scorta
del punteggio riportato dai candidati  nella valutazio-
ne dei titoli  di merito e in un colloquio, vertente su
argomenti connessi alla materia oggetto della borsa
di studio, con valutazione insindacabile di apposita
Commissione.

La data del colloquio sarà comunicata ai candidati
con  preavviso di  almeno venti giorni.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili postici-
pate e l’erogazione delle rate è subordinata a rela-
zione da parte del Responsabile del progetto di ri-
cerca  attestante lo svolgimento dell’attività borsistica.

In caso di rinuncia del selezionato al proseguimen-
to dell’attività borsistica l’incarico medesimo verrà
conferito al candidato che si è collocato nel successi-
vo  posto della relativa graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario dovrà
stipulare un contratto di assicurazione per la coper-
tura del rischio professionale.

Al termine dell’attività borsistica dovrà essere pre-
sentata relazione a firma congiunta del borsista e del
responsabile del programma attestante l’attività e gli
esiti  della ricerca.

Il Direttore generale
Claudio Macchi

ASO Maggiore della Carita’ - Novara
Conferimento di incarichi di collaborazione (art. 7,

comma 6 bis, D.Lgs 165/2001)

E’ indetta procedura comparativa per titoli per la
selezione di Soggetti (persone fisiche), con i quali
instaurare contratti di lavoro autonomo (libero pro-
fessionale, coordinato, occasionale) previsti dal com-
ma 6, art. 7, D.Lgs. 165/2001 (nel testo modificato
dall’art. 32,  L. 248/2006).

Sul  sito  internet www.maggioreosp.novara.it\ bandi  e
concorsi\ (“Bando contratti lavoro autonomo”) è pub-
blicato il relativo Bando contenente tutte le informa-
zioni e indicazioni necessarie ed utili per gli Aspiranti.

La domanda, redatta in carta semplice, e nelle mo-
dalità previste dal Bando, dovrà pervenire all’ASO
“Maggiore della Carità” - S.C. Affari Generali e Uffi-
cio Legale - C.so Mazzini n. 18 - 28100 Novara - entro
e non oltre il quindicesimo giorno successivo alla data
del Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte su cui
verrà pubblicato il presente avviso.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi alla S.C. Affari Generali e Ufficio Legale,
C.so Mazzini n. 18 - 28100 Novara - tel.
0321/373733568; fax: 0321/3733083, posta elettronica:
aagg@maggioreosp.novara.it

Il Direttore Generale
Claudio Macchi

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di

Tecnico sanitario di Radiologia medica - Collaboratore
professionale sanitario

In esecuzione della determinazione del Dirigente
Responsabile della S.C. Personale 29.10.2007 n. 846,
è indetto pubblico concorso per titoli ed esami per
l’assunzione a  tempo  indeterminato a  copertura di:

n. 1 posto di Tecnico sanitario di Radiologia me-
dica - Collaboratore professionale sanitario

Il  posto  è riservato  ai volontari delle tre  forze  ar-
mate in ferma breve o in ferma prefissata, di durata
di cinque anni, congedati senza demerito, anche al
termine o durante le eventuali rafferme, ai sensi
dell’art.  18,  comma 6, del D.Lgs. n. 215/2001.  In  ca-
renza o in caso di inidoneità dei candidati riservatari
il  posto  sarà  conferito a  candidato non  riservatario.

Il presente concorso sarà revocato nel caso in cui
venga assegnato a questa Azienda personale a co-
pertura del posto suddetto, ai sensi dell’art. 34 bis
del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

L’immissione in servizio del vincitore è comunque
subordinata alla acquisizione della relativa autorizza-
zione  regionale.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le
modalità di espletamento dello stesso sono stabilite
dal D.P.R. 27.03.2001, n. 220.

Il trattamento economico del posto a concorso è
quello previsto dal vigente contratto collettivo nazio-
nale  di  lavoro  del  personale del comparto Sanità.

1. Requisiti generali e specifici  per l’ammissione:
A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  europea;

B) l’idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione
in  servizio;

C) laurea (L)  nella classe 3 delle professioni  sani-
tarie tecniche, area tecnico-diagnostica -  profilo Tec-
nico Sanitario di Radiologia Medica ovvero diploma
universitario di Tecnico Sanitario di Radiologia Me-
dica conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del
D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni,
ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al pre-
cedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universita-
rio ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e
dell’accesso  ai  pubblici concorsi;

D) iscrizione al  relativo albo professionale.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano

esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati  dispensati dall’impiego presso  una pubblica am-
ministrazione per aver conseguito l’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da  invalidità  non  sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione  delle  domande  di  ammissione.

2.  Presentazione  delle  domande - termini e  modali-
ta’:

Il termine per la presentazione delle domande sca-
de il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
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dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale  della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato al  primo  giorno  successivo  non  festivo.

Le domande di ammissione al concorso possono
essere consegnate all’Ufficio Concorsi presso la sede
in Cuneo - Corso Carlo Brunet n. 19/A, durante le
ore  di  apertura dell’Ufficio.

Le domande si considerano prodotte in tempo uti-
le anche se spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine di scadenza
suindicato; a tale fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio  Postale accettante.

Non si terrà conto comunque delle domande che,
per qualsiasi causa, perverranno dal giorno di emis-
sione della lettera di convocazione dei candidati per
l’espletamento della prima prova, anche se inoltrate
in  tempo  utile.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti è perentorio; la eventuale ri-
serva di  invio  successivo  di  documenti  è  priva  di  ef-
fetto.

Nella domanda redatta in carta semplice, secondo
lo  schema allegato, gli  aspiranti dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilità:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita
e  la  residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione  o della cancella-
zione  dalle  liste  medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ancorché
non trascritte nel certificato del casellario giudiziale
ai sensi  dell’art. 25  del D.P.R. 14.11.2002 n. 313;

e) i titoli di studio posseduti con particolare riferi-
mento  a  quello  costituente requisito specifico di am-
missione, così come indicato al precedente punto C);

f) l’iscrizione al corrispondente  albo  professionale;
g)  la loro  posizione  nei  riguardi degli  obblighi  mi-

litari (limitatamente agli  aspiranti  di  sesso maschile);
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che amministrazioni  e le cause di risoluzione di pre-
cedenti  rapporti  di  pubblico impiego;

i)  i titoli  che  hanno diritto ad usufruire  di riserva,
precedenza  o preferenza;

j) la scelta di una lingua straniera, tra inglese e
francese, ai fini dell’accertamento della conoscenza
della stessa che dovrà essere effettuato nell’ambito
della  prova  orale;

k) l’autorizzazione al  trattamento dei  dati conferiti
che è obbligatoria;

l) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante  ad ogni effetto,  ogni necessaria comuni-
cazione.

3. Documentazione da allegare alla  domanda:
I candidati portatori di handicap potranno specifi-

care nella domanda l’eventuale necessità di ausili
nonché di tempi aggiuntivi per l’effettuazione delle
prove, in  relazione al proprio handicap.

Alla  domanda di partecipazione  al concorso i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, nonchè i titoli di
preferenza e precedenza e un curriculum formativo e
professionale, datato  e firmato.

Le certificazioni devono essere prodotte in origina-
le o in copia legale o autenticata ai sensi di legge,
ovvero utilizzando  gli istituti dell’autocertificazione o
della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
nei casi, nei limiti e con le modalità previsti dalla
normativa  vigente.

In particolare possono essere oggetto di autocerti-
ficazione, tra gli altri titoli tassativamente elencati
nell’art. 45 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, cui si rinvia
per  quanto non  espressamente:

1)  titoli  di  studio  e specializzazione  posseduti;
2)  qualifiche professionali acquisite;
3)  esami sostenuti;
4) titoli di formazione, di aggiornamento o di qua-

lificazione tecnica, con indicazione dell’autorità che li
ha rilasciati, del punteggio finale e della data di con-
seguimento;

5) iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbli-
che amministrazioni;

6) attestazioni relative a corsi di aggiornamento,
perfezionamento con indicazione dell’oggetto, della
sede e data di effettuazione, del ruolo (uditore, di-
scente, docente, relatore, organizzatore, ecc.) e
dell’eventuale  superamento  di  esami finali.

E’ altresì possibile comprovare mediante dichiara-
zioni sostitutive dell’atto di notorietà, tutti gli stati,
fatti e qualità personali non compresi negli elenchi
di  cui  alle  norme succitate e, in  particolare:

1) i servizi prestati presso istituzioni pubbliche o
private in qualità di dipendente o con diverso rap-
porto;

2)  la  vincita  e  la fruizione di  borse  di  studio,  ecc;
3) la conformità all’originale della fotocopia di

una pubblicazione o di  altro documento  presentata.
A detto fine le attestazioni relative ai servizi pre-

stati dovranno  indicare:
ente di appartenenza, qualifica (mansione), perio-

do di servizio tenendo conto delle sospensioni del
rapporto, titolo e tipologia del rapporto (dipendente
o ad altro titolo, tempo indeterminato, pieno, parzia-
le  o definito), cause  della cessazione, la ricorrenza o
meno delle condizioni di cui all’art. 46 del DPR
20.12.1979, n. 761, concernente la  riduzione del pun-
teggio  di  anzianità e  la  relativa misura;

Per la validità della dichiarazione sostitutiva di
atto di  notorietà è  necessario:

- allegare alla domanda di partecipazione una fo-
tocopia non autenticata di un documento di identità
del sottoscrittore,  ovvero:

- sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.
Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive

dell’atto di notorietà sono rese in carta libera, anche
utilizzando i moduli appositamente predisposti e di-
sponibili presso  la  S.C. Personale.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni
dovranno essere rese su foglio o su modulo distinto
da quelli della domanda e del curriculum formativo
e professionale; quelle rese nel contesto della do-
manda e del curriculum formativo e professionale
non saranno considerate valide ai fini della valuta-
zione  dei  singoli titoli  ad  esse  interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno esse-
re esaustive e  comunque tali da fornire tutti  gli  ele-
menti necessari per la valutazione; dichiarazioni ca-
renti in tutto o in parte di tali elementi potranno
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determinare l’esclusione dalla valutazione o una va-
lutazione ridotta, in  conformità  ai dati  forniti.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
I titoli e/o le autocertificazioni devono essere ma-

terialmente  allegati; il candidato  non può fare riferi-
mento, a questi fini, a documenti e titoli allegati ad
altre pratiche, di concorso e non, giacenti presso gli
uffici  di  questa  Azienda Ospedaliera.

Alla domanda deve essere unito, in duplice copia
e in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli  presentati.

Nel predetto elenco ogni documento presentato
deve essere registrato con l’indicazione degli elemen-
ti atti ad identificarlo: in particolare, per ogni pub-
blicazione devono essere indicati il titolo, gli autori
e  l’anno di  pubblicazione.

Con le modalità di cui sopra dovranno essere al-
tresì certificati o autocertificati i titoli di precedenza
e/o di preferenza dei quali viene richiesta l’applica-
zione.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per
la ammissione o la mancata sottoscrizione della do-
manda  determinano  l’esclusione  dal concorso.

4. Modalita’  di  selezione:
La Commissione esaminatrice dispone, complessi-

vamente,  di  100 punti  così  ripartiti:
30 punti  per  i titoli;
70 punti  per  le  prove d’esame.
I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
30 punti  per  la  prova scritta,
20 punti  per  la  prova pratica,
20 punti  per  la  prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli vengono così

ripartiti:
1)  titoli  di  carriera: punti  17,5;
2) titoli accademici e di studio e pubblicazioni:

punti  5;
3)  pubblicazioni e  titoli  scientifici: punti  5;
4)  curriculum  formativo  e  professionale: punti  2,5.
La valutazione dei  titoli è effettuata  con le  moda-

lità    stabilite all’art. 11    al titolo II del DPR
27.03.2001, n. 220.

Le  prove  d’esame  sono  le  seguenti:
- prova scritta: vertente sulla verifica delle cono-

scenze degli argomenti inerenti la formazione specifi-
ca in legislazione e organizzazione della professione
a concorso; a giudizio della commissione esaminatri-
ce la prova scritta potrà consistere in una serie di
quesiti a  risposta  sintetica;

- prova pratica: consiste nell’esecuzione di tecniche
specifiche e nella verifica della conoscenza e della
capacità di corretto utilizzo di strumenti e attrezzatu-
re di radiodiagnostica, radioterapia e medicina nu-
cleare;

- prova orale: vertente sulle materie delle prove
precedenti; nella prova orale si procederà altresì
all’accertamento della conoscenza dell’uso delle ap-
parecchiature e delle applicazioni informatiche più
diffuse (uso del personal computer, delle periferiche
e dei programmi più diffusi) e di una lingua stranie-
ra  scelta dal  candidato tra inglese e  francese.

Il superamento della prova scritta e il superamen-
to della prova pratica, con conseguente ammissione
alla prova ed esse successiva, sono subordinati al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza

espressa in termini numerici di almeno, rispettiva-
mente, 21/30 e  14/20.

Il superamento della prova  orale,  con conseguente
acquisizione dell’idoneità, è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici  di  almeno  14/20.

I candidati ammessi saranno avvisati con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, del luogo e
della data della prima prova, almeno quindici giorni
prima della  prova stessa.

5. Graduatoria  - assunzione del  vincitore:
La  graduatoria di  merito è formata  dalla  Commis-

sione esaminatrice sulla base del punteggio comples-
sivo riportato dai candidati per titoli e prove; a pa-
rità di punti si applicano i titoli di preferenza di cui
all’art. 5, comma 4, del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e
successive modificazioni  ed  integrazioni.

L’Azienda effettuerà i controlli sulla veridicità del-
le dichiarazioni sostitutive determinanti ai fini della
collocazione nella graduatoria del vincitore e dei
candidati eventualmente assunti in servizio per scor-
rimento della graduatoria, richiedendo innanzitutto la
collaborazione degli interessati. La verifica riguar-
dante documenti rilasciati  da soggetti privati sarà ef-
fettuata esclusivamente per il tramite dell’interessato.

L’inserimento nella graduatoria ha pertanto carat-
tere  provvisorio fino all’esito dei controlli.

Nel caso dovesse emergere la non veridicità del
contenuto delle dichiarazioni rese, ferma restando la
responsabilità penale, il dichiarante decade dai bene-
fici eventualmente conseguiti sulla base della dichia-
razione non  veritiera (esclusione  dalla  graduatoria  in
caso di accertata carenza di requisito ovvero riduzio-
ne  del punteggio conseguito  per  titoli).

Se dal controllo dovessero risultare maggiori titoli
rispetto a quelli autocertificati e valutati, non si pro-
cederà in alcun caso alla attribuzione di un punteg-
gio maggiore rispetto  a  quello  già assegnato.

Il vincitore del concorso sarà invitato a presentare,
anche sotto forma di autocertificazione, nel termine
di 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa
comunicazione e  sotto pena di  decadenza:

1)  certificato di  cittadinanza italiana;
2)  estratto per riassunto dell’atto  di  nascita;
3) titolo di studio in originale o in copia autenti-

cata, ovvero il documento rilasciato dalla competente
autorità scolastica  in  sostituzione del diploma;

4)  certificato di  godimento  dei diritti politici;
5)  certificato generale  del  casellario  giudiziale;
6) i titoli e i documenti necessari per dimostrare il

possesso  degli altri  requisiti prescritti.
Il candidato dichiarato vincitore ha facoltà di ri-

chiedere, entro dieci giorni dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’articolo 18,
comma 3, della legge 7 agosto 1990, n. 241, concer-
nente l’accertamento d’ufficio, a cura del responsabi-
le del procedimento, di fatti, stati e qualità che que-
sta o altra pubblica amministrazione sia tenuta a
certificare.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità,
di non avere altri rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs.
30.03.2001, n. 165.
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La costituzione del rapporto di lavoro, avverrà
mediante stipulazione  di contratto individuale, previa
presentazione della documentazione di cui sopra e
accertamento della idoneità  fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documenta-
zione  di  cui  sopra  entro il termine prefissato, non  si
darà luogo alla  stipulazione  del contratto individuale
di  lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici
ed economici, dalla data di effettiva presa di servi-
zio.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di due anni dalla data della pubblicazione
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, fat-
te salve proroghe di validità disposte dalla legge;
essa potrà essere utilizzata, salvo diversa determina-
zione dell’Amministrazione, per eventuali coperture
di posti per i quali il concorso è stato bandito e che
successivamente ed entro il termine di validità do-
vessero rendersi  disponibili.

6. Norme Finali:
I documenti allegati alla domanda potranno essere

richiesti in restituzione, anche a mezzo posta, con-
trassegno, decorsi i termini per la presentazione del
ricorso  giurisdizionale  o  amministrativo.

Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi otto
mesi dalla data di comunicazione dell’esito della se-
lezione, l’Azienda disporrà secondo le proprie esi-
genze della documentazione suddetta ancora giacente
in  atti.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 e successive
modificazioni si rende noto che il trattamento dei
dati personali comunicati all’Azienda è finalizzato
esclusivamente all’espletamento della procedura con-
nessa al  presente concorso.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul  lavoro.

L’Azienda non assume alcuna responsabilità per il
caso di dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento di recapito indicato nella domanda,
né  per  eventuali  disguidi postali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta l’accetta-
zione senza riserve, da parte dei candidati, di tutte
le condizioni  e norme  del  presente bando nonché di
tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridi-
co ed economico dei dipendenti del Servizio Sanita-
rio  Nazionale.

L’Amministrazione si riserva la facoltà,  per legitti-
mi motivi, di prorogare,  sospendere, revocare in  tut-
to o in parte o modificare il presente bando a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e sen-
za che i concorrenti possano accampare pretese o di-
ritti di  sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge in vi-
gore, sopra richiamate.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
presso la sede in Cuneo, Corso Carlo Brunet, 19/A -
Tel. 0171/643348 - 643347. Sito internet: www.ospe-
dale.cuneo.it.

Cuneo, 29.10.2007

Il Dirigente responsabile della S.C. Personale
Maria Rosa Varallo -

Schema esemplificativo della domanda di ammissione al
concorso (da non utilizzare quale “modulo” per la

compilazione della domanda).

Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera
S.Croce e Carle
Cuneo

Il sottoscritto _ nato a ____il _____ residente in _____
Via _____ chiede di essere ammesso a partecipare al
concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Collaboratore
Professionale Sanitario.
A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovve-
ro: di essere in possesso del seguente requisito sostituti-
vo della cittadinanza italiana_____);
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo _____);
3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero:
di aver riportato le seguenti condanne penali - da indi-
care anche se non ne è prevista la certificazione ai sensi
dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002 n. 313 ___);
4) di essere in possesso di ____(titolo di studio - vedi
punto C) del bando) conseguito pres-
so___nell’anno____con votazione_____;
5) di essere iscritto all’albo professionale dei Tecnici Sa-
nitari di Radiologia Medica della Provincia di ___;
6) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizione_____;
7) di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni
___ dal _____al___nella qualifica di___(ovvero di non
aver mai prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni - indicare anche le cause di risoluzione dei rappor-
ti di pubblico impiego);
8) di allegare i titoli relativi alla riserva, alla precedenza
o alla preferenza (specificare), chiedendone l’applica-
zione;
9) di scegliere, quale lingua straniera la cui conoscenza
dovrà essere verificata nell’ambito della prova orale,
_____(l’inglese ovvero il francese);
10) di autorizzare il trattamento dei dati conferiti ai soli
fini dell’espletamento della presente procedura;
11) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente concorso è
il seguente _____ tel_____
data_____ Firma _____

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico di incarico per assunzione a tempo

determinato di n. 1 Tecnico sanitario di Radiologia me-
dica - Collaboratore professionale sanitario

Il presente avviso sarà revocato nel caso in cui
venga assegnato a questa Azienda personale a co-
pertura del posto suddetto, ai sensi dell’art. 34 bis
del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

L’immissione in servizio del vincitore è comunque
subordinata alla acquisizione della relativa autorizza-
zione  regionale.
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Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso  dei requisiti  generali e specifici  richiesti dal
D.P.R. 27 marzo  2001, n. 220  e s.m.i..

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti, da valutarsi secondo i   criteri fissati   dal
D.P.R. stesso. Termine per la presentazione delle
domande: entro il quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Le do-
mande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine di scadenza suindicato;
a tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio posta-
le accettante.

La  graduatoria  formulata  in esito al presente avvi-
so, per la durata di diciotto mesi dalla data del
provvedimento di approvazione,  sarà utilizzata, salvo
comprovati motivi, per tutte le assunzioni a tempo
determinato nel profilo suddetto, disposte ai sensi
del D.Lgs. 6  settembre  2001, n. 368.

Per il bando integrale e per informazioni rivolgersi
al Servizio Personale presso la sede in Cuneo, Corso
Carlo Brunet n. 19/A - Tel. 0171 643348/643347. Sito
Internet: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente responsabile della S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico per assegnazione borsa di studio an-

nuale ad un laureato in scienze Biologiche specializzato
in Patologia Clinica presso il Laboratorio della S.C. Ema-
tologia

Con deliberazione n. 669 del 07.11.2007 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto avviso di concorso
per l’assegnazione di una borsa di studio annuale ad
un laureato in Scienze Biologiche specializzato in
Patologia Clinica, per effettuare un progetto di ricer-
ca dal titolo “Validazione sperimentale di tutti i pro-
cessi di laboratorio correlati all’attività di trapianto
di midollo osseo nella S.C. Ematologia in accordo
con lo standard europeo JACIE ” presso il Labora-
torio  della  Struttura  Complessa  di  Ematologia.

L’importo complessivo lordo della borsa di studio,
comprensivo di IRAP ed IRPEF, è di Euroeuro
29.000,00 per la durata di mesi dodici e comporta
l’impegno di n. 38  ore settimanali  ed implica  incom-
patibilità con qualsiasi altra attività ospedaliera retri-
buita svolta presso Enti pubblici e privati quale di-
pendente  o  convenzionato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate
al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S.
Croce e Carle, dovranno pervenire, a mezzo posta o
consegnate all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospe-
daliera, in Corso Brunet n. 19/a - 12100 Cuneo (ora-
rio accettazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15°
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul
Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte.

Per informazioni  rivolgersi  all’Azienda Ospedaliera
S. Croce e Carle - Ufficio Legale in Cuneo - Corso
Brunet n. 19/a - tel. 0171-643213 oppure consultare
il sito Internet: www.ospedale.cuneo.it dove sarà
pubblicato il  bando integrale.

Il Direttore generale
Giorgio Gatti

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico per assunzione a tempo determinato

per titoli e prova teorico - pratica comprensiva di collo-
quio di n. 1 Dirigente medico di Ginecologia e ostetricia

L’immissione in servizio del vincitore è comunque
subordinata alla acquisizione della relativa autorizza-
zione  regionale.

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici di cui agli
artt. 24 e 56 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successi-
ve modificazioni  e  integrazioni.

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti, che saranno valutati secondo i criteri fissati
nel D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e
della valutazione conseguita nella prova teorico -
pratica comprensiva di colloquio alla quale saranno
sottoposti gli aspiranti.

Termine per la presentazione delle domande: en-
tro il quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte. Le domande si con-
siderano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa
fede  il timbro a  data dell’Ufficio Postale  accettante.

Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servi-
zio Personale presso la sede in Cuneo, Corso Carlo
Brunet, 19/A - Tel. 0171 643348/643347. Sito Inter-
net: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente responsabile della S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

Comune di Germagnano (Torino)
Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione

a tempo pieno e indeterminato di n. 1 bealerante, seppel-
litore, autista scuolabus ecc. Area tecnica manutentiva -
Categoria B posizione economica B3

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola
dell’obbligo ovvero licenza di scuola media inferiore
accompagnata da anni uno di esperienza lavorativa
con mansioni riconducibili a quelle del profilo pro-
fessionale in argomento nello specifico di operaio
autista, patente di categoria D pubblica e certificato
di  abilitazione professionale KD.

Termine per il ricevimento delle domande presso
l’Ente: ore  13,30  del giorno 21/11/2007

Le prove si terranno con il “meccanismo a casca-
ta” presso il Comune di Germagnano, via Roberto
Miglietti 56 nella seguente data: martedì 27 novem-
bre  2007  ore  08,30.

Copia integrale del bando può essere richiesta
all’Ufficio Segreteria del Comune di Germagnano
tel. 0123/27742 o via mail al seguente indirizzo se-
greteria@municipiodigermagnano.it.

Il Segretario Comunale
Emanuela Sciaudone

Comune di Nebbiuno (Novara)
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1

posto di operaio specializzato cat. B3 - Area Tecnica, a
tempo pieno e indeterminato
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Titolo di  studio: scuola  dell’obbligo
Requisiti speciali: patente di guida cat. B; attestato

di servizio per almeno un anno come operaio presso
Pubbliche Amministrazioni e/o aziende private.

Scadenza presentazione domande: 17 dicembre
2007.

Il bando integrale e lo schema di domanda sono
disponibili  presso  l’Ufficio

Segreteria del Comune di  Nebbiuno.
Per  informazioni tel. 0322-58001.

Il Responsabile del Servizio
Segretario Comunale

Giorgio Fornara

Comune di Revello (Cuneo)
Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva

concorso assunzione Istruttori Tecnici

Si avvisa che all’Albo Pretorio del Comune di Re-
vello viene pubblicata da oggi e per quindici giorni
la graduatoria definitiva del concorso per esami per
la costituzione di graduatoria finalizzata all’assunzio-
ne di Istruttori Tecnici categoria professionale C, po-
sizione economica C1, a tempo pieno o parziale, in
primo utilizzo per l’assunzione di n. 1 Istruttore Tec-
nico a  tempo  indeterminato part time  al  50%.

La  graduatoria è  la seguente:

Grad. n. Cognome e nome Esito finale delle prove
1 Cravero Denis 49.80/60
2 Geuna Luca 48,85/60
3 Lerda Marco 46,05/60

Regione Piemonte
Avviso di selezione pubblica per il conferimento

dell’incarico di direttore dell’Agenzia Regionale Pie-
montese per le Erogazioni in Agricoltura (ARPEA)

Il Direttore della Direzione regionale Agricoltura

rende noto

che è indetto, ai sensi dell’art. 1 della l.r. 21 giu-
gno 2002, n. 16, così come modificato dall’art. 12
della l.r. 35/2006 e dell’art. 8 dello Statuto
dell’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni
in Agricoltura (ARPEA), un avviso pubblico di sele-
zione per il conferimento dell’incarico di direttore
dell’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni
in  Agricoltura  (ARPEA).

Per quanto riguarda i compiti dell’Agenzia si rin-
via a quanto contenuto nella l.r. 21 giugno 2002, n.
16 e successive modificazioni ed integrazioni. Vedi al
riguardo: http://arianna.consiglioregionale.piemon-
te.it/base/coord/c2002016.html.

Le funzioni assegnate al Direttore risultano preci-
sate nello statuto, di cui alla D.G.R. n. 41-5776 del
23 aprile  2007.  Vedi al riguardo:

http://www.regione.piemonte.it/governo/bollettino/a
bbonati/2007/19/siste/00000126.htm.

La  sede di  lavoro  è  in  Torino.
L’incarico è conferito con contratto di diritto pri-

vato, a tempo determinato, ed ha effetto dalla data
di sottoscrizione dello stesso; ha durata quinquenna-
le. Il trattamento economico fondamentale è di euro

120.000,00 annui lordi ed è integrato dal trattamento
economico accessorio fino ad un massimo di euro
30.000,00, oltre gli oneri a carico dell’amministrazio-
ne.

Possono presentare la propria candidatura coloro
che sono in  possesso dei  seguenti  requisiti  generali:

*  età  minima  35  anni  e massima  60  anni;
* laurea specialistica (nuovo ordinamento) ovvero

diploma  di  laurea (vecchio  ordinamento);
* esperienza almeno quinquennale in campo am-

ministrativo  e/o tecnico e/o gestionale;
* documentata qualificazione nel campo di attività

al quale si riferisce la nomina, desunta dal corso di
studi  e dalle concrete esperienze  di  lavoro.

Detti requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza dei termini di presentazione della domanda
ed  all’atto della  nomina.

L’incarico di direttore, così come prevede il com-
ma 3 dell’art. 8 dello Statuto  dell’Agenzia,  è incom-
patibile con cariche pubbliche elettive nonché con lo
svolgimento di attività lavorativa dipendente ed è
subordinato, per i dipendenti pubblici, al colloca-
mento in aspettativa senza assegno  o fuori ruolo. E’
altresì incompatibile con qualsiasi altra attività che
interferisca o possa interferire con detto incarico, de-
terminando  situazioni  di  conflitto di  interesse.

La domanda di partecipazione alla selezione, re-
datta in carta semplice, formata e compilata utiliz-
zando l’allegato modulo (allegato 1), deve essere
inoltrata a mezzo raccomandata A/R alla Regione
Piemonte - Direzione Agricoltura - 10128 Torino,
corso Stati Uniti, 21 entro il termine perentorio del
6  dicembre  2007.

Alla domanda devono essere allegati, a pena di
esclusione, fotocopia non autenticata di un documen-
to di identità in corso di validità; dettagliato curricu-
lum professionale, sottoscritto, che contenga tutte le
indicazioni necessarie a dimostrare il possesso dei
requisiti  richiesti.

Inoltre, la richiesta esperienza quinquennale, in
campo amministrativo e/o tecnico e/o gestionale,
deve essere, a pena di esclusione, circonstanziata
mediante l’indicazione, per ogni datore di lavoro,
pubblico  o  privato:

* della denominazione e della sede degli enti o
imprese  presso  i quali  è  stata maturata;

* della tipologia del rapporto contrattuale intercor-
rente  tra gli enti o imprese e  il candidato;

* delle mansioni svolte e del livello di inquadra-
mento  con  l’indicazione del CCNL  di  riferimento;

della data di inizio (giorno/mese/anno) e di quella
di  termine (giorno/mese/anno)  delle  prestazioni.

In nessun caso sono prese in considerazione le
candidature:

* spedite oltre la data suindicata (fa fede il timbro
dell’ufficio  postale accettante);

* prive della domanda di partecipazione all’avviso
di  selezione;

*  prive di  dettagliato curriculum  professionale;
* prive della sottoscrizione della domanda e/o cur-

riculum (la firma  non  deve essere autenticata);
*  prive della  fotocopia  di un documento di  identi-

tà in  corso  di  validità;
* inviate via fax o con altri mezzi di trasmissione

diversi  da  quello  previsto dal presente avviso.
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L’esclusione  della  selezione per difetto dei  requisi-
ti prescritti, è disposta in itinere con atto motivato
del Direttore della Direzione Agricoltura ed ha ca-
rattere  definitivo.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000, l’Amministrazione ha
facoltà di accertare, d’ufficio, in fase di istruttoria delle
candidature la veridicità delle dichiarazioni rese. Le di-
chiarazioni  rese  dal  candidato prescelto per la nomina
saranno sottoposte ad accertamento. Ai sensi degli artt.
75 e 76 del  citato D.P.R. 445/2000, qualora  in  esito  a
detti controlli sia accertata la non veridicità del conte-
nuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli
eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati
sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme re-
stando  le  sanzioni penali previste dal Codice penale e
dalla normativa vigente in materia.

Ai sensi della legge 125/1991, l’Amministrazione
garantisce pari  opportunità tra uomo e donna.

Ai sensi della legge 196/2003, si ricorda ai candi-
dati che l’invio della domanda e del curriculum au-
torizza l’Amministrazione  al trattamento dei dati.

L’Amministrazione non assume responsabilità per
la dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato
né eventuali disguidi postali in ogni imputabili a fat-
to di  terzi, a  caso  fortuito o forza  maggiore.

La competente Direzione Agricoltura darà comuni-
cazione degli esiti del procedimento entro 30 giorni
dall’adozione da parte della Giunta regionale dell’atto
di nomina. La Direzione medesima provvederà alla
pubblicazione sul BURP di  tale provvedimento di no-
mina, comprensivo del curriculum del prescelto.

Il presente avviso costituisce avvio di procedimen-
to per  la  nomina.

Gianfranco Corgiat Loia

Allegato 1

Alla Regione Piemonte
Direzione Agricoltura
Corso Stati Uniti, 21
10128 - Torino

Oggetto: avviso di selezione pubblica per il conferimen-
to dell’incarico di direttore dell’Agenzia Regionale Pie-
montese per le Erogazioni in Agricoltura (ARPEA)

La/il sottoscritta/o _____ presenta la propria candidatu-
ra per il conferimento dell’incarico di direttore
dell’Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazioni
in Agricoltura (ARPEA).

A tale fine, dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445:

- di essere nata/o a _____ il _____;

- di essere residente in _____ via _____CAP _____;

- di essere in possesso della seguente laurea specialistica
ovvero diploma di laurea (vecchio ordinamento) in
_____ conseguita il _____ presso _____ ;

- di essere in possesso di un’esperienza almeno quin-
quennale in campo amministrativo e/o tecnico e/o ge-
stionale, come risulta dal curriculum professionale alle-
gato;

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni comportanti
incompatibilità riportate integralmente nell’avviso di
selezione;

- di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nel caso di dichiara-

zioni non veritiere e falsità in atti con riferimento a
quanto sopra dichiarato.
Unisce alla presente:

- fotocopia non autenticata di un documento di identità
in corso di validità;

- curriculum professionale, debitamente sottoscritto,
contenente tutte le indicazioni necessarie a comprovare
il possesso dei requisiti richiesti in termini di titolo di
studio e di esperienza professionale.

Il recapito al quale devono essere inviate eventuali co-
municazioni _____ (se diverso dalla residenza).

Firma _____ Data _____

APPALTI

Comune di Beinasco (Torino)
Avviso di gara tramite procedura aperta per l’esecuzio-

ne di opere di urbanizzazione e arredo di via Mirafiori e
via Torino - Contratto di quartiere II

Si rende noto che è indetta procedura aperta, il
giorno 12 dicembre 2007 alle ore 9.00, per i lavori
relativi alle opere di    urbanizzazione e    arredo
nell’ambito del Contratto di Quartiere II - Via Mira-
fiori. L’aggiudicazione avverrà con il criterio del
prezzo più basso determinato mediante ribasso per-
centuale sull’importo a base di gara, ai sensi degli
articoli 82 e 86 del Decreto Legislativo 163/2006.
Importo a base di gara: euro 374.440,11, compresi
euro 9.620,00 per oneri previsti per il piano di sicu-
rezza non  soggetti a  ribasso d’asta.

Categoria prevalente: OG3 - classifica II - Strade,
autostrade, ponti...

Modalità   di presentazione delle offerte secondo
quanto previsto dall’avviso di procedura  aperta affis-
so all’Albo Pretorio del Comune e reperibile, altresì,
presso il servizio segreteria generale del Comune,
Piazza   Alfieri   7, 10092 Beinasco (TO), Tel. 011/
39.89.223, Fax 011/39.89.310, nonché sul sito internet
www.comune.beinasco.to.it.

Gli elaborati progettuali sono in visione presso il
servizio progettazione del Comune, Corso Cavour 3,
10092 Beinasco  (TO), Tel. 011/39.89.271.

Termine per la presentazione delle offerte: ore
12.00  del giorno 11 dicembre  2007.

Il Segretario generale
Nicola Dimatteo

Regione Piemonte
Settore Attivita’ negoziale e contrattuale

Opere, prestazioni e forniture necessarie per la manu-
tenzione di impianti elettrici e speciali in immobili regio-
nali o comunque in uso alla Regione Piemonte - Bando
di gara d’appalto - Lavori

Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice
I.1) Denominazione, indirizzo amministrazione ag-

giudicatrice, punti di contatto: Regione Piemonte -
Settore Attività Negoziale e Contrattuale - Via Viot-
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