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CONCORSI

ASL n. 3 - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di

incarico temporaneo a n. 1 posto di Dirigente Medico di
Radiodiagnostica

In esecuzione di provvedimento del Direttore Ge-
nerale è indetto avviso pubblico per  soli titoli  per  il
conferimento  di incarico temporaneo  a n. 1 posto di
Dirigente Medico di  Radiodiagnostica.

Il presente avviso è disciplinato dal D.P.R.
10.12.97, n. 483.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in

possesso  dei seguenti  requisiti  generali e  specifici:
1. Requisiti generali
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi  dell’Unione  Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette -  è effettuato  a
cura dell’Azienda  Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1, del D.P.R. 761/79 é dispensato dalla visita
medica.

2. Requisiti specifici
a)  Laurea  in  Medicina e  Chirurgia;
b) Specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-

viso o in disciplina riconosciuta equipollente o affi-
ne.

c) Iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirur-
ghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in  servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito l’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando per
la presentazione delle domande  di  ammissione.

Presentazione  delle  domande
Le domande di ammissione, redatte su carta sem-

plice e   sottoscritte, dovranno   pervenire all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. 3, sito in Via Foligno, n. 14 -
10149 Torino, (per il recapito diretto l’orario d’uffi-
cio  è  lun./ven. 9,00 - 12,00).

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso di che trattasi scade alle
ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte. Qualora la
scadenza coincida con un giorno festivo, il termine
di presentazione è prorogato al primo giorno succes-
sivo non  festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le domande
pervenute dopo il termine indicato purchè spedite

entro il termine di scadenza a mezzo lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento; a tal fine farà
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
Per le domande inoltrate a mezzo servizio postale è
obbligatorio allegare fotocopia di un documento
d’identità  in  corso  di  validità.

L’ASL 3 declina sin d’ora ogni responsabilità per
lo smarrimento di comunicazioni dipendenti da ine-
satte o non chiare indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva segnala-
zione del cambio di indirizzo indicato nella doman-
da,  o per  eventuali  disguidi  postali  o telegrafici, non
imputabili a  colpa dell’azienda  stessa.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta e formu-
lata secondo quanto indicato nello schema  esemplifi-
cativo (allegato 1), i candidati devono indicare sotto
la propria responsabilità:

a)  il  cognome  e  nome;
b) la data,  il  luogo di  nascita  e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della loro non iscrizione e della can-
cellazione dalle  liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo, dichiarare espressamente di non averne ri-
portate);

f) il  possesso di eventuali titoli che conferiscono il
diritto di precedenza o preferenza nella nomina (in
caso  negativo omettere tale dichiarazione);

g) il possesso del requisito specifico per l’ammis-
sione all’avviso di cui al punto 2 lettera a (diploma
di Laurea in Medicina e Chirurgia), con indicazione
della data e dell’Università presso la quale il diplo-
ma  di  laurea  è  stato conseguito;

h) il possesso del requisito specifico per l’ammis-
sione all’avviso di cui al punto 2 lettera b (Specializ-
zazione), con indicazione della data, dell’esatta e
completa dicitura del titolo e dell’Università presso
la quale il titolo stesso è stato conseguito. Qualora il
candidato sia esentato dal requisito della Specializza-
zione, dovrà dichiarare  la  qualifica rivestita;

i) il possesso dell’iscrizione al relativo albo profes-
sionale (indicare  il n. di  iscrizione)

j) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

k) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di  cessazio-
ne  di  precedenti rapporti di  pubblico impiego;

l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
indicazione del numero telefonico. In caso di manca-
ta indicazione vale la residenza indicata nella do-
manda.

Documentazione da allegare alla domanda e moda-
lita’  di  presentazione

Alla domanda di ammissione devono essere allega-
ti i  seguenti  documenti:

1) curriculum formativo e professionale, datato e
firmato, redatto secondo lo schema esemplificativo
Allegato 2;

2) elenco in carta semplice ed in duplice copia dei
documenti e dei titoli presentati, redatto secondo lo
schema esemplificativo Allegato 3;

3) copia fotostatica documento di identità in corso
di  validità.

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 16 - 19 aprile 2007

7



4) documenti, titoli scientifici e di carriera che il
candidato ritiene opportuno presentare, nel proprio
interesse, agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria (es. stati  di servi-
zio, attestati  di partecipazione a corsi di formazione,
pubblicazioni). Nella certificazione relativa ai servizi
deve essere attestato se ricorrono le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio. Ogni documento, ivi comprese le pubbli-
cazioni, deve essere presentato in originale, in copia
autenticata o mediante dichiarazione sostitutiva di
conformità redatta secondo quanto indicato ai punti
2  e  3.

Non si procederà alla valutazione di quanto conte-
nuto nella dichiarazione sostitutiva, nel caso in cui la
stessa sia redatta in modo difforme da quanto indi-
cato nelle “Note per la compilazione del curriculum
”, indicate nello  schema Allegato 2.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i ter-
mini di scadenza, quelli non autenticati o non auto-
certificati ai sensi  di  legge.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte degli
aspiranti o da mancata oppure tardiva comunicazio-
ne del cambiamento di indirizzo nella domanda, o
per eventuali  disguidi postali o telegrafici non  impu-
tabili  a colpa  dell’Amministrazione  stessa.

E’ peraltro riservata all’Amministrazione la facoltà
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente  attuabili  e necessarie.

Nell’elenco Allegato 4 è riepilogata tutta la docu-
mentazione che deve essere inoltrata all’Ufficio Con-
corsi.

Norme  finali
Ai sensi delle disposizioni vigenti i  dati  forniti dai

candidati saranno raccolti presso l’U.O.A. Ammini-
strazione del Personale dell’A.S.L. 3 e saranno trat-
tati, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento concorsuale per il quale vengono resi
ovvero, nel caso di costituzione del rapporto di lavo-
ro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto
stesso.

L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro, ai sensi della Legge n.
125/1991.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate definiti
dalla  Legge 12.03.1999, n. 68.

Con la partecipazione all’avviso di incarico è im-
plicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del pre-
sente  bando, nonché di  quelle che  disciplinano o di-
sciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende  Sanitarie Locali  ed  Ospeda-
liere.

L’Amministrazione  si riserva  la facoltà di proroga-
re, sospendere e revocare il  presente  bando, o parte
di  esso  qualora  ne  rilevasse la  necessità o l’opportu-
nità per ragioni di pubblico interesse, senza che i
concorrenti  possano  vantare  diritti  di  sorta.

Per ogni eventuale  informazione rivolgersi all’Uffi-
cio Concorsi dell’U.O.A. “Amministrazione del Per-

sonale” sito in Via Foligno n. 14 - 10149 Torino -
nei  giorni e nelle ore d’ufficio- tel. 011/4395.321-308-
306-331.

Il Direttore dell’U.O.A.
Amministrazione del personale

Tommaso Stranges

Allegato 1

Schema esemplificato di domanda di ammissione
all’avviso di incarico

Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le don-
ne  coniugate indicare il cognome  da nubile), nato a
_____ (provincia ____), il_____ residente in _____ (pro-
vincia _____), via _____ n. _____, chiede di essere am-
messo/a all’avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico temporaneo a n. 1 posto di Dirigente Medico di
Radiodiagnostica.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero

di essere  in possesso della cittadinanza del  seguente
paese membro dell’Unione Europea: _____;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (in caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-
zione dalle liste elettorali indicarne i motivi);

3) di non aver riportato condanne penali (in caso positi-
vo indicare le condanne penali riportate);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina (in
caso negativo omettere tale dichiarazione);

5) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medi-
cina e Chirurgia, conseguito il _____ presso _____;

6) di essere in possesso della Specializzazione in _____,
conseguita il _____ presso _____;

ovvero

di prestare servizio di ruolo presso _____, con la qualifi-
ca di _____, a far data dal _____

7) di essere attualmente iscritto all’Ordine dei Medici
della Provincia di _____ (numero d’iscrizione_____);

8) trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

9) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni: _____ (indicare le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego)

ovvero

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni

Il domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione
relativa all’avviso di incarico è il seguente: _____ (indi-
care: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).

Il sottoscritto dichiara, altresì di essere consapevole del-
le sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non
veritiere e di falsità negli atti e della conseguente deca-
denza dai benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R.
445/2000.

Data _____ Firma _____
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Allegato 2

Schema esemplificativo di curriculum formativo e
professionale

Curriculum formativo e professionale del
dott./dr.ssa_____

Il/la sottoscritto/a _____, ai sensi degli artt. 46 e 47
D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di men-
daci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità ,
dichiara che quanto di seguito riportato corrisponde a
verità.

Torino, _____ Il Dichiarante_____

(1) Note per la compilazione del curriculum:

1. Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni, congressi o seminari, dovrà indicare: l’og-
getto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha
partecipato in qualità di uditore o relatore e se era pre-
visto un esame finale.

2. Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attivi-
tà di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la So-
cietà o Ente organizzatore, le date in cui è stata svolta
l’attività di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

3. Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovrà indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tempo
pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato presta-
to presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo com-
ma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In
caso positivo, deve essere precisata la misura della ridu-
zione del punteggio.

Allegato 3

Schema esemplificativo dell’elenco dei documenti e dei
titoli presentati

Elenco dei documenti e dei titoli presentati dal
dott./dott.ssa_____

Il sottoscritto _____, nato a _____ il _____, ai sensi degli
art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle san-
zioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 nel
caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o
esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispon-
denti a verità, dichiara che le copie dei sottoelencati do-
cumenti sono conformi agli originali:

1) _____

2) _____

3) _____

4) _____

5) _____

Torino, _____

Il Dichiarante _____

Allegato 4

Riepilogo della documentazione da inoltrare all’ufficio
concorsi

1) Domanda di ammissione all’avviso di incarico a tem-
po determinato, redatta secondo lo schema Allegato 1

2) Curriculum formativo e professionale, redatto secon-
do lo schema Allegato 2

3) Elenco dei documenti in duplice copia, redatto se-
condo lo schema Allegato 3

Eventuali documenti e titoli ritenuti utili ai fini della va-
lutazione di merito e della formazione della graduato-
ria.

ASL n. 3 - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di

Dirigente Medico di Radiodiagnostica

In esecuzione di provvedimento del Direttore Ge-
nerale è indetto concorso pubblico per titoli ed esa-
mi per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medi-
co  di  Radiodiagnostica.

Ai vincitori del concorso sarà attribuito il tratta-
mento economico previsto  per la dirigenza  medica  e
veterinaria  dal C.C.N.L. vigente.

Il presente concorso è disciplinato dal D.P.R.
10.12.97, n. 483.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in  possesso  dei seguenti  requisiti  generali e  specifici:
1. Requisiti generali
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi  dell’Unione  Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette -  è effettuato  a
cura dell’Azienda  Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1, del D.P.R. 761/79 é dispensato dalla visita
medica.

2. Requisiti specifici
a)  Laurea  in  Medicina e  Chirurgia;
b) Specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso o in disciplina riconosciuta equipollente o
affine.

Il personale in servizio di ruolo all’1.2.98, data di
entrata in vigore del D.P.R.  10.12.97,  n.  483  è esen-
tato dal requisito della specializzazione nella discipli-
na relativa al posto di ruolo già ricoperto a tale
data per la partecipazione ai concorsi presso le
U.S.L. e le aziende ospedaliere diverse da quella di
appartenenza.

c) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirur-
ghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in  servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito l’impiego stesso
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mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso  per  la presentazione  delle domande  di  am-
missione.

Presentazione  delle  domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte su

carta semplice e sottoscritte, dovranno pervenire se
spedite all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 3, sito in
Via Foligno, n. 14 - 10149 TORINO, se recapitate
personalmente, sempre allo stesso indirizzo, nell’ora-
rio  d’ufficio 9,00 - 12,00.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade alle ore 12,00 del
30° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione dell’estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica  Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non  festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le domande
pervenute dopo il termine indicato purchè spedite
entro il termine di scadenza a mezzo lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento. Si precisa che a
tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta e formu-
lata secondo quanto indicato nello schema  esemplifi-
cativo (allegato 1), i candidati devono indicare sotto
la propria responsabilità:

a)  il  cognome  e  nome;
b) la data,  il  luogo di  nascita  e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della loro non iscrizione e della can-
cellazione dalle  liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo, dichiarare espressamente di non averne ri-
portate);

f) il  possesso di eventuali titoli che conferiscono il
diritto di precedenza o preferenza nella nomina (in
caso  negativo omettere tale dichiarazione);

g) il possesso del requisito specifico per l’ammis-
sione al concorso di cui al punto 2 lettera a (diplo-
ma di Laurea in Medicina e Chirurgia), con indica-
zione della data e dell’Università presso la quale il
diploma  di  laurea è  stato conseguito;

h) il possesso del requisito specifico per l’ammis-
sione al concorso di cui al punto 2 lettera b (Specia-
lizzazione), con indicazione della data, dell’esatta e
completa dicitura del titolo e dell’Università presso
la quale il titolo stesso è stato conseguito. Qualora il
candidato sia esentato dal requisito della Specializza-
zione, dovrà dichiarare  la  qualifica rivestita.

i) il possesso dell’iscrizione al relativo albo profes-
sionale (indicare  il n. di  iscrizione)

j) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

k) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di  cessazio-
ne  di  precedenti rapporti di  pubblico impiego;

l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
indicazione del numero telefonico. In caso di manca-

ta indicazione vale la residenza indicata nella do-
manda.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i can-
didati portatori di handicap hanno facoltà di indicare
nella domanda di partecipazione al concorso l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’esple-
tamento delle prove.

Documentazione da allegare alla domanda e moda-
lita’  di  presentazione

Alla domanda di ammissione devono essere allega-
ti i  seguenti  documenti:

1) curriculum formativo e professionale, datato e
firmato, redatto in carta semplice, che qualora con-
tenga dichiarazioni sostitutive di certificazione e di
atto notorio, deve recare all’inizio la seguente for-
mula:" Il sottoscritto _____, ai sensi degli artt. 46 e
47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni pe-
nali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso
di mendaci dichiarazioni,  falsità negli atti,  uso  o esi-
bizione di atti falsi o contenenti dati non più rispon-
denti a verità, dichiara che quanto di seguito ripor-
tato corrisponde  a  verità".

2) elenco dettagliato  dei documenti e dei titoli al-
legati (numerati progressivamente in relazione al
corrispondente documento), datato e firmato, redatto
in carta semplice ed in duplice copia, che, qualora si
alleghino copie fotostatiche  di  documenti, deve  reca-
re all’inizio la seguente formula:" Il sottoscritto
_____, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76  del D.P.R. 445/2000, nel  caso di  mendaci
dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti  dati  non  più  rispondenti a ve-
rità, dichiara che le copie dei sottoelencati documen-
ti sono  conformi  agli  originali".

3) copia fotostatica documento di identità in corso
di  validità.

4) documenti, titoli scientifici e di carriera che il
candidato ritiene opportuno presentare, nel proprio
interesse, agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria (es. stati  di servi-
zio, attestati  di partecipazione a corsi di formazione,
pubblicazioni). Nella certificazione relativa ai servizi
deve essere attestato se ricorrono le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio. Ogni documento, ivi comprese le pubbli-
cazioni, deve essere presentato in originale, in copia
autenticata o mediante dichiarazione sostitutiva di
conformità redatta secondo quanto indicato ai punti
2  e  3.

Non si procederà alla valutazione di quanto conte-
nuto nella dichiarazione sostitutiva, nel caso in cui la
stessa sia redatta in modo difforme da quanto indi-
cato nelle “Note per la compilazione del curriculum
”, indicate nello  schema Allegato 2.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i ter-
mini di scadenza, quelli non autenticati o non auto-
certificati ai sensi  di  legge.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte degli
aspiranti o da mancata oppure tardiva comunicazio-
ne del cambiamento di indirizzo nella domanda, o
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per eventuali  disguidi postali o telegrafici non  impu-
tabili  a colpa  dell’Amministrazione  stessa.

E’ peraltro riservata all’Amministrazione la facoltà
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente  attuabili  e necessarie.

Nell’elenco Allegato 4 è riepilogata tutta la docu-
mentazione che deve essere inoltrata all’Ufficio Con-
corsi.

Prove di  esame
Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o

su  argomenti inerenti alla disciplina messa a  concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica  inerenti  alla  disciplina  stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. La prova pratica
deve comunque essere anche illustrata schematica-
mente per  iscritto.

Prova orale: sulle materie  inerenti  alla  disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da  conferire.

Il diario delle prove scritte nonché la sede delle
medesime sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - IV serie speciale - Con-
corsi ed esami -,  non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove stesse ovvero, in caso di un
numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli
stessi con raccomandata con avviso di ricevimento
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle
prove.

Ai candidati che conseguiranno l’ammissione alla
prova pratica e orale sarà data comunicazione con
l’indicazione del voto  riportato  nelle  prove scritte.

L’avviso per la partecipazione alla prova orale vie-
ne dato ai singoli candidati almeno venti giorni pri-
ma  di  quello  in  cui essi  devono  sostenerla.

Punteggio  per le  prove d’esame
La Commissione dispone, complessivamente, di

100  punti  così  ripartiti:
a)  20  punti  per i  titoli
b) 80 punti  per  le  prove  d’esame.
I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
a)  30  punti  per la prova scritta;
b) 30 punti  per  la  prova  pratica;
c) 20 punti  per  la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
a)  titoli  di  carriera: 10 punti;
b) titoli  accademici e di  studio:  3  punti;
c) pubblicazioni e  titoli  scientifici:  3  punti;
d) curriculum  formativo e  professionale: 4  punti.
I punti per la valutazione dei titoli sono distribuiti

secondo i criteri di cui agli artt.  11 e 27 del D.P.R.
483/1997.

L’ammissione alla prova pratica è subordinata al
raggiungimento,  nella prova scritta, di una valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al
raggiungimento, nella prova pratica, di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno  21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in  termini numerici  di  almeno  14/20.

La Commissione, al termine delle prove di  esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove d’esame la previ-
sta valutazione  di  sufficienza.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze,
si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e suc-
cessive  modificazioni  ed  integrazioni.

La graduatoria del concorso sarà pubblicata nel
Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso,
quale  che  sia la  causa  dell’assenza, anche se non di-
pendente  dalla volontà dei singoli  concorrenti.

Commissione  di  sorteggio
La Commissione di sorteggio dei componenti della

Commissione Esaminatrice si riunirà il 1° giorno la-
vorativo successivo alla data di scadenza del presen-
te bando, alle ore 10.00, presso la Sala Riunioni
dell’U.O.A. Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. n. 3  - via Foligno  n. 14 - 10149 Torino.

Costituzione  del  rapporto  di  lavoro
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati

dall’Azienda a produrre, ai fini della stipula del con-
tratto individuale, all’Ufficio Stato Giuridico
dell’U.O.A. Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. n. 3, sito in Via Foligno 14, 10149 TORI-
NO, entro 30 giorni dalla data di ricevimento della
relativa notificazione, a pena di decadenza, la docu-
mentazione richiesta per l’accesso al rapporto di la-
voro mediante dichiarazioni sostitutive. E’ in facoltà
del vincitore presentare i documenti in originale o
copia  autenticata.

Il candidato dichiarato vincitore ha facoltà di ri-
chiedere all’Azienda, entro dieci giorni dalla comuni-
cazione dell’esito del concorso, l’applicazione dell’art.
18, comma 3, della Legge 7.8.1990, n. 241.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile ovvero abbia reso
dichiarazioni mendaci. Il provvedimento di decaden-
za è adottato con deliberazione di questa Azienda
Sanitaria.

La conferma nel posto di ruolo è subordinata al
superamento con esito favorevole del   periodo di
prova della durata  prevista  dal  C.C.N.L. vigente.

L’assunzione è  comunque  subordinata  alle  previste
autorizzazioni regionali  e alla disciplina nazionale vi-
gente nel tempo  in  materia.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 30.06.2003
n. 196

I dati personali forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’amministrazione del personale A.S.L. 3
e saranno trattati con strumenti sia cartacei che elet-
tronici nel rispetto dei principi e delle regole concer-
nenti le misure minime di sicurezza per evitare rischi
di perdita, distruzione o accesso non autorizzato,
nell’ambito del procedimento concorsuale per il qua-
le vengono resi e per finalità istituzionali relative
all’instaurazione  e  gestione  del rapporto di  lavoro.

Il conferimento dei dati è obbligatorio. Dati in-
completi o mancanti possono comportare l’impossibi-
lità di gestire l’attività per la quale i dati sono rac-
colti.

I dati saranno conservati negli archivi per il tempo
necessario previsto dalle vigenti norme di  legge e  di
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regolamento nel rispetto del D. Lgs. 30.06.2003 n.
196 “Codice in materia di protezione dei dati perso-
nali”.

I dati forniti potranno essere comunicati nelle sole
parti essenziali, per ottemperare ad obblighi  e finali-
tà amministrative  e di  legge.

Ai sensi dell’art. 7 del Codice gli interessati hanno
diritto:

- di conoscere l’esistenza di dati personali che li
riguardano

- di ottenere indicazioni sull’origine dei dati perso-
nali,

- di conoscere i soggetti o le categorie di soggetti
a  quali  i dati possono  essere comunicati

- di ottenere l’aggiornamento, la rettifica, l’integra-
zione dei dati che li riguardano, la loro cancellazio-
ne e la trasformazione in forma anonima o il blocco
nei casi di  trattamento in  violazione di  Legge.

- di opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi
al trattamento dei dati  che li  riguardano

Il titolare del trattamento dei dati è il legale rap-
presentante dell’A.S.L. 3 di Torino - sede Legale
c.so Svizzera n. 164, Torino.

Il Responsabile del trattamento dei dati è il Diret-
tore dell’U.O.a. “Amministrazione del Personale” -
Via Foligno  n. 14.

Al titolare e al responsabile del trattamento dati
ci si potrà rivolgere per far valere i propri diritti
così  come previsto dall’art. 8 del Codice.

Norme  finali
L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e

donne per l’accesso al lavoro, ai sensi della Legge n.
125/1991.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate definiti
dalla  Legge 12.03.1999, n. 68.

Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle  Aziende Sanitarie  Locali ed  Ospedaliere.

L’Amministrazione  si riserva  la facoltà di proroga-
re, sospendere e revocare il  presente  bando, o parte
di  esso  qualora  ne  rilevasse la  necessità o l’opportu-
nità per ragioni di pubblico interesse, senza che i
concorrenti  possano  vantare  diritti  di  sorta.

Per ogni eventuale  informazione rivolgersi all’Uffi-
cio Concorsi dell’U.O.A. “Amministrazione del Per-
sonale” sito in Via Foligno n. 14 - 10149 Torino -
nei  giorni e nelle ore d’ufficio- tel. 011/4395.321-308-
306-331.

Il Direttore dell’U.O.A.
Amministrazione del personale

Tommaso Stranges

Allegato 1

Schema esemplificato di domanda di ammissione al
concorso

Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le don-
ne  coniugate indicare il cognome  da nubile), nato a
_____ (provincia ____), il_____ residente in _____ (pro-
vincia _____), via _____ n. _____, chiede di essere am-
messo/a al concorso pubblico per titoli ed esami a n.
_____ posto/i di _____.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

10) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);
ovvero

di essere  in possesso della cittadinanza del  seguente
paese membro dell’Unione Europea: _____;

1) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (in caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-
zione dalle liste elettorali indicarne i motivi);

2) di non aver riportato condanne penali (in caso positi-
vo indicare le condanne penali riportate);

3) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina (in
caso negativo omettere tale dichiarazione);
4) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medi-
cina e Chirurgia, conseguito il _____ presso _____;

5) di essere in possesso della Specializzazione in _____,
conseguita il _____ presso _____;

ovvero

di prestare servizio di ruolo presso _____, con la qualifi-
ca di _____, a far data dal _____

6) di essere attualmente iscritto all’Ordine dei Medici
della Provincia di _____ (numero d’iscrizione_____);
7) trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

8) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni: _____ (indicare le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego)

ovvero

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni

Il domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione
relativa al concorso è il seguente: _____ (indicare: co-
gnome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e numero
telefonico).

Il sottoscritto dichiara, altresì di essere consapevole del-
le sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non
veritiere e di falsità negli atti e della conseguente deca-
denza dai benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R.
445/2000.

Data _____ Firma _____

Allegato 2

Schema esemplificativo di curriculum formativo e
professionale

Curriculum formativo e professionale del
dott./dr.ssa_____

Il/la sottoscritto/a _____, ai sensi degli artt. 46 e 47
D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di men-
daci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità ,
dichiara che quanto di seguito riportato corrisponde a
verità.

Torino, _____ Il Dichiarante _____

(1) Note per la compilazione del curriculum:

1. Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni, congressi o seminari, dovrà indicare: l’og-
getto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha
partecipato in qualità di uditore o relatore e se era pre-
visto un esame finale.
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2. Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attivi-
tà di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la So-
cietà o Ente organizzatore, le date in cui è stata svolta
l’attività di docenza, il numero di ore di docenza svolte.
3. Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovrà indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tempo
pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato presta-
to presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo com-
ma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In
caso positivo, deve essere precisata la misura della ridu-
zione del punteggio.

Allegato 3

Schema esemplificativo dell’elenco dei documenti e dei
titoli presentati

Elenco dei documenti e dei titoli presentati dal
dott./dott.ssa_____
Il sottoscritto _____, nato a _____ il _____, ai sensi degli
art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle san-
zioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 nel
caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o
esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispon-
denti a verità, dichiara che le copie dei sottoelencati do-
cumenti sono conformi agli originali:
1) _____
2) _____
3) _____
4) _____
5) _____
Torino, _____
Il Dichiarante _____

Allegato 4

Riepilogo della documentazione da inoltrare all’ufficio
concorsi

1) Domanda di concorso, redatta secondo lo schema
Allegato 1
2) Curriculum formativo e professionale, redatto secon-
do lo schema Allegato 2
3) Elenco dei documenti in duplice copia, redatto se-
condo lo schema Allegato 3
Eventuali documenti e titoli ritenuti utili ai fini della va-
lutazione di merito e della formazione della graduato-
ria.

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 2 borse di studio dal titolo:

“Il sostegno clinico psicologico alle persone che afferisco-
no al day hospital oncologico dell’ospedale S. Giovanni
Bosco di Torino”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l’affidamento delle borse di studio indica-

te  in oggetto e  riservata a  soggetti laureati in  Psico-
logia.

Le borse di studio sono entrambe di durata an-
nuale (eventualmente  rinnovabili); gli importi lordi e
gli impegni orari sono così ripartiti:

- borsa di studio di importo complessivo pari a
euro 6.913,00 con impegno orario pari a 14 ore set-
timanali;

- borsa di studio di importo complessivo pari a
euro 2.304,00 con impegno orario  pari a 5 ore  setti-
manali.

Le domande redatte in carta semplice e corredate
dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allega-
to modulo di domanda, può essere ritirata presso la
Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo Risor-
se Umane - Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 Tori-
no - tel 011/2402711-661 o consultato presso il sito
web:www.aslto4.it (selezionare: concorsi).

Il Direttore generale
Giulio Fornero

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblico avviso per il conferimento di incarico quin-

quennale rinnovabile a n. 1 posto di Direttore della strut-
tura complessa “Chirurgia generale” dell’Ospedale Uni-
co plurisede dell’ASL 14 del Verbano Cusio Ossola

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale di questa A.S.L. n. 14 n. 65 del 23/03/2007
in osservanza alle norme previste dal D.Lgs.
n. 502/92, così come integrato dal D.Lgs. 229/99 e
con le modalità previste dal D.P.R. 10/12/97 n. 484 e
collegata Circolare del Ministero della Sanità del
27.04.1998, n. DPS IV/9/11/749, è indetto pubblico
avviso per il conferimento di incarico quinquennale
rinnovabile del seguente  posto:

n. 1  posto di  Direttore  della  struttura  complessa

“Chirurgia generale” dell’ospedale unico plurisede
dell’ASL  14 del Verbano  Cusio  Ossola

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamen-
te o  inoltrate a  mezzo raccomandata con  ricevuta di
ritorno al Direttore Generale della A.S.L. n. 14 di
Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Vb).
Il termine di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescrit-
ti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione  del presente  avviso nella Gazzetta Uf-
ficiale  della Repubblica. Il testo integrale  del bando,
con indicazione  dei requisiti e delle modalità di par-
tecipazione ai concorsi, è stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori infor-
mazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Organiz-
zazione Sviluppo Risorse Umane - A.S.L. n. 14 di
Omegna - Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna - tel.
0323/868197.

Il Direttore Generale
Ezio Robotti
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ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)
Avviso pubblico di incarico per la copertura di n. 1

posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere - cat. D per un priodo di mesi otto

E’ indetto pubblico avviso per la copertura a tem-
po determinato, per un periodo di mesi otto, di n. 1
posto di Collaboratore Professionale Sanitario Infer-
miere - Cat. D.

Requisiti specifici richiesti: diploma universitario di
Infermiere ed iscrizione al relativo albo professiona-
le.

Termine per la presentazione delle domande: quin-
dicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso  sul  Bollettino Ufficiale della Re-
gione  Piemonte.

Per informazioni rivolgersi alla s.a. Stato giuridico
del personale dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V n. 6 -
12084 Mondovì  tel.  0174723757 - 0174550275.

Il Direttore O.G.R.U.
Enzo Mao

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Avviso pubblico per il conferimento di n. 3 incarichi di

Medico specialista Pediatria libera scelta

Ai sensi dell’art. 37 dell’A.C.N 15.12.2005 si dà
pubblico avviso per il conferimento di n. 3 incarichi
provvisori, fino alla data di individuazione del pedia-
tra avente diritto all’inserimento e, comunque, per
un  periodo non  superiore  a  12 mesi,  di:

Medico  specialista Pediatra  di  libera  scelta
per i seguenti ambiti territoriali: n. 1 Fossano, n. 1

Revello  e  n. 1  Venasca.
Possono presentare domanda i Medici inseriti nella

graduatoria definitiva regionale dei medici specialisti
pediatri di libera scelta valida alla data di pubblica-

zione  del presente avviso e  Medici  non  inseriti, pur-
chè iscritti all’albo professionale ed in possesso del
diploma  di  specializzazione  in  pediatria.

Gli interessati dovranno presentare domanda, di-
stinta per ogni  ambito, in carta semplice e corredata
dalla documentazione prescritta, all’Ufficio Protocol-
lo di questa A.S.L. in Savigliano - Via Ospedali n.
14, entro e non oltre le ore 12 del quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte. Qualora detto giorno sia festivo il termine
è  prorogato al  primo giorno successivo  non  festivo.

Non si terrà conto alcuno delle domande pervenu-
te dopo la scadenza del termine, anche se spedite
per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il termi-
ne  stesso.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi  motivi di  modificare,  prorogare, sospendere o re-
vocare in tutto od in parte il presente avviso a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i
motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti  di  sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell’A.S.L. n. 17 Via Ospedali n. 14 - Savigliano -
Tel. (0172)  719479.

Il Direttore S. C. Personale
Maria Rosa Varallo

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Graduatoria di concorso pubblico a n. 4 posti di Colla-

boratore prof.le sanitario - Infermiere

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, D.P.R. 483/97, si co-
munica che è stata formulata la seguente graduatoria
Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra di n. 4 posti di Collaboratore prof.le sanitario -
Infermiere , a tempo indeterminato determinata con
atto n. 581/PER/004/07/0153 del 2.04.2007:

N. Nominativo Luogo e data di nascita Punti

1) Marcellin Marco Pinerolo - 26/11/1971 76,570
2) Scozzai Paola Duala (Camerun) - 01/06/1970 72,651
3) Canello Valeria Carmagnola 11/06/1971 72,480
4) Rainero Claudio Alba - 18/12/1969 70,250
5) Fiore Daniela Bra - 12/03/1975 67,954
6) Toppino Michela Casale Monferrato - 02/04/1982 67,610
7) Allione Lorena Bra - 12/03/1984 67,110
8) Balocco Elisa Mondovì - 18/01/1984 67,030
9) Cristofalo Anna Maria Cuneo - 04/02/1983 65,300
10) Giachino Cristina Alba - 23/05/1983 65,020
11) Bianco Alessia Eudora Cuneo - 11/03/1984 65,010
12) Miteva Dunavka S. Laki (Macedonia) - 16/04/1972 64,490
13) Motta Iolanda Eugenia Catania - 07/07/1978 63,500
14) Saglietti Sabina Cuneo - 19/06/1967 63,320
15) Chiapello Simona Savigliano - 16/11/1984 63,110
16) Ratto Fabio Alba - 26/06/1979 63,100
17) Donato Marina Alba - 15/05/1979 62,500
18) Basso Katiuscia Cuneo - 22/11/1979 62,200
19) Lanfranca Vittoria Nicole Carmagnola - 14/08/1982 61,060
20) Giombini Sara Carmagnola - 09/09/1978 60,260
21) Maio Stefania Barcellona Pozzo di Gotto - 01/10/1983 59,050
22) Marenco Tiziana Acqui Terme - 04/11/1984 58,010
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23) Forte Valentina Tiziana Torino - 04/04/1977 58,000
24) Piluso Danilo Campomorone (GE) - 30/09/1966 56,350
25) Marra Sebastiano Milazzo - 18/03/1977 54,030
26) Casale Alloa Sandra Savigliano - 06/12/1976 54,020
27) Bendahmane Abdelhafid Salè (Marocco) - 18/11/1968 53,460
28) Cozza Sabrina Albisola Superiore - 18/07/1974 52,000

Il Direttore S.O.C. Amministrazione del Personale
Lorenzo Frea

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Avviso pubblico per la selezione degli aspiranti al con-

ferimento di una Borsa di Studio annuale, rinnovabile,
per Laureati in Psicologia, da usufruirsi presso la SOC
Psicologia dell’Azienda ASL 21 di Casale Monferrato

In esecuzione della deliberazione nr. 220 del
05.04.07 del Direttore Generale, è indetto avviso
pubblico per la selezione degli aspiranti al conferi-
mento di una Borsa di studio annuale, rinnovabile,
per Laureati in Psicologia, da usufruirsi presso la
SOC Psicologia dell’Azienda ASL 21 di Casale
Monferrato, finalizzata alla formazione in Psico-On-
cologia per  il  Progetto finanziato dal  Polo Oncologi-
co  di  Alessandria.

Requisiti specifici per  l’ammissione

a) Diploma di laurea in Psicologia Clinica e di co-
munita’

b) Iscrizione  all’ordine  degli Psicologi

c) Documentata esperienza nel campo della Psico-
Oncologia

d) Documentata formazione nel campo della Psi-
co-Oncologia

e) Specializzazione in Psicoterapia con preferenza
per  l’orientamento Sistemico-Relazionale

f) Cittadinanza Italiana (per le equiparazioni val-
gono le  norme in  materia)

Le domande di partecipazione, redatte ai sensi di
legge e corredate di tutta la prescritta documentazio-
ne, dovranno essere presentate o spedite, a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno, entro il 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

L’assegnazione della predetta Borsa di studio sarà
disposta previa formalizzazione della graduatoria de-
gli idonei rispettando i seguenti criteri e le seguenti
modalità  operative:

- valutazione dei titoli  di  merito

- valutazione di un colloquio sugli argomenti rela-
tivi alla  borsa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOS For-
mazione dell’ASL 21 di Casale Monferrato Viale
Giolitti, 2  Tel. 0142.434.684-434.409.

Casale,  11  aprile  2007

Il Direttore generale
Gian Paolo Zanetta

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tem-

po determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico Medi-
cina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei re-
quisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Le domande dovranno pervenire all’Amministra-
zione entro e non oltre il 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul B.U.
della  Regione  Piemonte.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
O.S.R.U. dell’A.S.L. n. 22 Sede di Novi Ligure -
Tel. 0143/332293-94, Sede di Acqui Terme Tel.
0144/777646.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Paola Ravazzano

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Incarico a tempo determinato a n. 1 posto di Direttore

S.C. di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero da
destinare al presidio OIRM

In esecuzione della deliberazione n. 228 del
3.4.2007, è indetto, con l’osservanza delle norme pre-
viste dal D.P.R. 10.12.97, n. 484, emanato ai sensi
della Legge 17 gennaio 1997, n. 4 dal D.Lgs 502/92
e successive modifiche tra cui il D.Lgs n. 229 del
19.06.99, avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico a tempo determinato n. 1 posto di Direttore di
Struttura complessa di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero da destinare al Presidio Ospedaliero
Regina Margherita

Requisiti per l’ammissione
L’accesso all’incarico di Direttore di Struttura

Complessa è riservato a coloro  che sono in possesso
dei seguenti  requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea;

b) idoneità fisica  all’impiego.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego -

con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette - è effettuato, a cura dell’Azienda Sanitaria
Ospedaliera, prima dell’immissione in servizio. E’ di-
spensato dalla visita medica il personale dipendente
da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt.
25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20 dicembre 1979, n.
761;

c) iscrizione all’Albo professionale.
L’iscrizione al  relativo Albo  Professionale  attestata

da certificato non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corri-
spondente Albo Professionale di uno dei paesi
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dell’Unione Europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo  in  Italia prima dell’assunzione in  servizio.

d) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque
nella  disciplina  di  direzione  medica di presidio ospe-
daliero o disciplina equipollente, e specializzazione
nella  disciplina  di  direzione  medica di presidio ospe-
daliero o in una disciplina equipollente ovvero an-
zianità di servizio di dieci anni nella disciplina di di-
rezione  medica  di  presidio  ospedaliero.

e)  attestato di  formazione  manageriale
Fino all’espletamento del primo corso di formazio-

ne manageriale l’incarico di direzione di struttura
complessa è attribuito senza l’attestato di formazione
manageriale, fermo restando l’obbligo di acquisire
l’attestato nel termine e con le modalità indicate
nell’art. 15 - 8° comma e dell’art. 16 quinquies del
D.Lgs. 229/99.

Ai sensi dell’art. 15, comma 4, del D.P.R. n. 484
del  10.12.97, coloro  che sono in possesso dell’idonei-
tà  conseguita  in  base  al pregresso ordinamento, pos-
sono accedere all’incarico di che trattasi anche in
mancanza dell’attestato di formazione manageriale,
fermo restando l’obbligo, nel caso di assunzione
dell’incarico, di acquisire l’attestato nel primo corso
utile.

Presentazione  delle  domande.
Le domande di ammissione all’avviso, redatte su

carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo rac-
comandata A.R. o altro mezzo sostitutivo precisando
che per quest’ultimo fa fede la data di ricezione e
non di spedizione al Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna Struttura
Complessa Amministrazione del Personale - Corso
Spezia, 60 - 10126  Torino,  nel termine perentorio  di
30 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale. Qualora la scadenza coinci-
da con un giorno festivo, il termine di presentazione
si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Per la determinazione del termine di scaden-
za  fa fede la  data del  timbro dell’Ufficio postale ac-
cettante. L’Azienda declina sin d’ora ogni responsa-
bilità per dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del con-
corrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo  indicato nella doman-
da, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto  di terzi, a  caso  fortuito
o forza maggiore. La domanda deve essere redatta
secondo lo schema esemplificativo di cui all’allegato
A1) al presente bando con la presentazione di copia
fotostatica, ancorché non autenticata di un documen-
to di  identità in  corso  di  validità.

Nella  domanda i candidati devono dichiarare sotto
la propria responsabilità:

1)  il  cognome  ed  il nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3)  il possesso  della cittadinanza  italiana o equipol-

lente;
4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo, dichiarare espressamente l’assenza;

6) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione del-
la data, sede e denominazione completa dell’istituto

o  degli istituti  presso cui i titoli sono  stati  consegui-
ti;

7)  l’iscrizione  all’albo  professionale;
8)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
9) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e  le eventuali cause  di  risoluzione;
10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-

to, essere fatta ogni necessaria comunicazione.
Ai sensi del D.Lgs.  30.06.2003  n. 196  i dati forniti

dai candidati saranno raccolti presso la Struttura
Complessa Amministrazione del Personale - Sezione
Concorsi, per le finalità di gestione dell’avviso e sa-
ranno trattati anche successivamente all’eventuale in-
staurazione del rapporto di lavoro per le finalità ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferi-
mento di tali dati è obbligatorio  ai fini  della  valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusio-
ne della procedura medesima. Le medesime informa-
zioni   potranno essere   comunicate unicamente alle
Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico - economica del candidato.
L’interessato  gode,  inoltre, dei diritti  di  cui  all’art. 7
della citata legge. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Le  domande di partecipazione  dovranno contenere
in forma completa le dichiarazioni prescritte e do-
vranno essere sottoscritte: Non saranno accolte le
domande recanti timbro postale di spedizione succes-
sivo alla  data  di  scadenza.

Documentazione da  allegare  alla  domanda.
Alla domanda di partecipazione devono essere al-

legate tutte le certificazioni relative ai titoli che il
candidato ritiene opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione
dell’elenco degli  idonei.

In particolare il candidato deve predisporre un
curriculum professionale datato e firmato che dovrà
essere documentato  con  riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono alloca-
te le strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attività e alla tipologia delle prestazioni ero-
gate dalle  strutture  medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con  funzioni di  direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni  effettuate  dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attività attinenti alla disciplina in rile-
vanti strutture italiane o estere di durata non infe-
riore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligato-
ri;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per
il conseguimento di diploma universitario, di laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la for-
mazione di personale sanitario con indicazione delle
ore  annue  di  insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo
i criteri di cui all’art. 9, D.P.R. 484/98 nonché alle
pregresse  idoneità  nazionali.

Nella valutazione del curriculum è presa in consi-
derazione, altresì, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina,  pubblicata  su  riviste
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italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunità  scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla
lettera c), possono essere autocertificati dal candida-
to ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 secondo lo
schema di  cui all’  allegato “A2".

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificate se-
condo lo  schema di  cui  all’allegato  “A3".

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifica-
ti nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigen-
te, secondo lo  schema di  cui all’allegato  “A2".

Alla domanda deve essere unito un elenco detta-
gliato, in triplice copia, dei documenti e dei titoli
presentati.

Modalità  di  selezione
La commissione, costituita come stabilito dall’art.

15 ter, comma 2, del D. Lgs n. 502/92 così come so-
stituito dal D.Lgs. n. 229 del 19.06.99, predisporrà
l’elenco degli  idonei  sulla  base:

a) di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4 ,
D.P.R. 484/97 così come della valutazione del curri-
culum professionale degli aspiranti ai sensi di in pre-
cedenza elencati;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle
capacità professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze pro-
fessionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacità gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da svol-
gere.

La Commissione, al termine del colloquio e della
valutazione del curriculum, stabilisce, sulla base di
una valutazione complessiva,  l’idoneità  del candidato
all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgerà il colloquio
saranno comunicate ai candidati, a cura della Com-
missione, con lettera raccomandata con avviso di ri-
cevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il
colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati esclusi  dall’avviso.

Conferimento  incarico
L’incarico sarà conferito dal Direttore Generale,

alle condizioni e norme previste dall’art. 15 ter del
D.Lgs. n. 502/92, così come sostituito dal D.Lgs. n.
229 del 19.06.99, nonché dal Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro, sulla base del parere di una
apposita commissione nominata dal Direttore Gene-
rale.

L’incarico sarà conferito  per la durata dell’assenza
del Dirigente Medico titolare del posto. Può essere
revocato secondo le procedure previste dalle disposi-
zioni vigenti  e dai contratti collettivi nazionali  di la-
voro.

L’incarico di Direzione  di Struttura Complessa im-
plica il rapporto di lavoro  esclusivo, secondo quanto
stabilito dall’art. 15 quinquies dal D.Lgs n. 502/92
così  come sostituito del D.Lgs  n. 229/99.

Il candidato, al quale sarà conferito l’incarico, sarà
invitato dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera, ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro, a
presentare ovvero autocertificare ai sensi di legge,

nel  termine  di trenta giorni alla Struttura Complessa
Amministrazione del  Personale, a pena di decadenza
nei diritti  conseguenti:

a) i documenti corrispondenti   alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione all’avviso;

b) certificato generale  del casellario  giudiziale.
Sarà tenuto altresì, nel termine di trenta giorni

dalla data di ricezione della lettera di invito, a pre-
sentare la dichiarazione di incompatibilità, ai sensi
dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 ovvero, in caso
contrario di optare per il rapporto di lavoro con
l’Azienda Sanitaria Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna.
Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzio-
ne mediante presentazione di documenti falsi o vi-
ziati da  invalidità  non  sanabile.

Trattamento  economico
Al Direttore di Struttura  Complessa  è attribuito il

trattamento economico previsto dal Contratto Collet-
tivo  Nazionale di  Lavoro vigente.

Norme  finali
L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, so-

spendere o revocare il presente avviso, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessità e l’opportuni-
tà.

A conclusione della procedura i candidati potran-
no richiedere la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazio-
ne all’avviso. La restituzione potrà avvenire anche
per  via postale  con  tassa a  carico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando,  gli interessati  potranno  rivolgersi  alla sezione
Ufficio Concorsi - Azienda Sanitaria Ospedaliera
O.I.R.M. - S. Anna - Corso Spezia, 60 - 10126 Tori-
no -  Tel.  011/3134.616 -  3134.747 -  dal lunedì al ve-
nerdì - dalle ore 8,15 alle ore 10,00 e dalle ore
14,30  alle  ore  15,30.

per delega del Direttore Generale
Il Dirigente Resp. S.C. Amm/ne Personale

Antonio Jannelli

Allegato A1)

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Ospeda-
liera “O.I.R.M. - S. Anna” - Struttura Complessa Am-
ministrazione del Personale - Sezione Concorsi - Corso
Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt _____chiede di poter partecipare all’av-
viso pubblico di supplenza per incarico di Direttore S.C.
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero - da assegna-
re al Presidio Ospedaliero Regina Margherita.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a _____ prov. _____ il _____;

b) di risiedere a _____ prov. _____ Via _____;

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _____);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali _____
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in _____;
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g) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto del concorso ovvero del seguente requi-
sito sostitutivo previsto alla lett. d) ART. 1 del presente
bando _____;
h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi;
i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari _____;
j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione) _____;
k) che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative al concorso è: _____(indica-
re anche il numero di telefono).
Il/la sottoscritt. _____, ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n.
196, autorizza, per le finalità di gestione del concorso e
relativi controlli sulla veridicità delle autocertificazioni
fornite, il trattamento dei propri dati.
Data _____ Firma _____

N.B.: Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identità

Allegato A2)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità
personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.
Il/La sottoscritto/a _____ nato/a _____il_____ consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:
di essere in possesso del titolo di studio:_____ consegui-
to il_____ presso _____;

di essere in possesso della specializzazione in: _____
della durata di anni _____conseguita il _____ pres-
so_____(indicare se conseguita ai sensi del Decreto Le-
gislativo 257/91);
di essere iscritto all’Ordine dei Medici Chirurghi di
_____;
di non aver riportato condanne penali;

di essere coniugato/non coniugato, con numero _____fi-
gli a carico;
di aver svolto attività di docenza presso _____ nella ma-
teria di_____ dal _____ al _____per un numero di ore
pari a _____;
di aver svolto il servizio militare con la qualifica di_____
presso_____ nel periodo _____;
di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Am-
ministrazione _____ ovvero presso _____(Casa di cura
convenzionate o accreditate o presso privati) nel profilo
professionale di _____ dal _____al _____(indicare gior-
no, mese, anno) con rapporto di lavoro_____ (indicare
se lavoro a Tempo Determinato o Indeterminato -
Tempo pieno o Part-Time);
Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761; devono essere altresì indicate eventuali aspettati-
ve concesse;

di aver svolto attività _____presso _____dal _____al
_____;

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:_____  presso _____ in
qualità di _____ dal _____ al_____ con / senza esame
finale;

Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso_____

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei cer-
tificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato A3)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a_____ nato/a _____il_____ consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le co-
pie delle seguenti pubblicazioni _____ sono conformi
all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità de-
gli atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di

studio dal titolo: “L’Immunogenicità dei biofarmaci”

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 17 del 14/03/2007 è emesso avviso pub-
blico per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio dal
titolo: “L’immunogenicità dei biofarmaci” a favore di
candidati in  possesso  dei seguenti  requisiti:

- Laurea quinquennale in Biotecnologie indirizzo
Biotecnologie Mediche (laurea quinquennale vecchio
ordinamento)

oppure
- Laurea Specialistica  nella Classe disciplinare  9/S;
L’attività prevista verrà svolta presso la S.S.D. -

Centro riferimento Regionale - Sclerosi Multipla
(CRESM) & Neurobiologia Clinica. La borsa com-
porta un impegno a tempo parziale di 25 ore setti-
manali, per la durata di dodici mesi, eventualmente
rinnovabili,  e  prevede un compenso  complessivo  lor-
do, comprensivo di IRAP, di 12.000,00.= Euro. Il
compito dell’assegnatario/a consisterà nello studio
dei fattori che influenzano l’immunogenicità dei far-
maci.

Tale borsa implica incompatibilità con la sussisten-
za di un rapporto di lavoro dipendente con altro
Ente Pubblico o Privato. L’assegnazione avrà luogo
sulla base del punteggio riportato dagli aspiranti nei
titoli di merito e nel curriculum professionale e della
prova d’esame consistente in un colloquio relativo

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 16 - 19 aprile 2007

18



alla materia e alla disciplina attinente all’oggetto
della ricerca volta ad accertare le capacità attitudina-
li dei candidati,  con valutazione insindacabile a cura
di apposita Commissione Giudicatrice. La Commis-
sione, per la valutazione dei titoli presentati dai can-
didati e delle prove d’esame, si atterrà ai seguenti
criteri:

- titoli  p.ti 20
- prova  d’esame  p.ti 80
I punti per la valutazione dei titoli saranno ripar-

titi ai sensi  del D.P.R. 483/97.
Decade dall’assegnazione chi abbia conseguito la

medesima mediante false dichiarazioni nella doman-
da o mediante presentazione di documenti falsi e/o
viziati da invalidità non sanabile. L’Amministrazione
provvede d’ufficio ad accertare, nelle forme di legge,
l’idoneità  fisica all’impiego,  prima dell’ammissione in
servizio. L’assegnatario dovrà stipulare un contratto
di assicurazione a proprio favore per infortuni. In
caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario,
l’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano si ri-
serva di conferire la borsa di studio ai candidati suc-
cessivi in graduatoria. Il conferimento della borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro né con
l’Azienda Ospedaliera San Luigi né con altri Enti o
Istituzioni presso cui viene svolta l’attività di ricerca.
I candidati che intendono partecipare alla selezione
dovranno presentare domanda in carta semplice, da-
tata e sottoscritta, indirizzata a: Azienda Sanitaria
Ospedaliera San Luigi di Orbassano -  S.C.  O.S.R.U.
- Regione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano (TO). Il
termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione scade perentoriamente alle ore 12,00 del
quindicesimo giorno successivo alla data  di pubblica-
zione del presente bando sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione  Piemonte. Qualora detto giorno sia  festi-
vo, il termine è prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. Saranno ritenute util-
mente prodotte le domande pervenute dopo il termi-
ne indicato, purché spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro le ore 12 del temine
di scadenza. A  tal  fine fa  fede il timbro  postale.  Le
domande  potranno essere presentate:

- direttamente alla S.C. O.S.R.U.: in tal caso la
firma non deve essere autenticata, ma apposta in
presenza  del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non
autenticata, deve essere inviata unitamente a copia
fotostatica, non autenticata, di un documento di
identità del sottoscrittore:

Nella  domanda gli aspiranti devono dichiarare sot-
to la  propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il
recapito  telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalla  lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o la cittadi-
nanza di uno dei Paesi membri dell’Unione Euro-
pea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo dichiararne  espressamente l’assenza;

- i  titoli di studio posseduti con  l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o

degli Istituti presso cui i titoli stessi sono stati conse-
guiti;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- l’autorizzazione ai sensi del D.L.gs 196/2003 al
trattamento dei dati personali, da parte dell’A.SO.
San Luigi, finalizzato agli adempimenti relativi al
l’espletamento della  procedura.

I candidati devono inoltre dichiarare, in carta sem-
plice su foglio a parte, datato e firmato di essere
consapevoli che il conferimento della borsa di studio
non instaura alcun rapporto di lavoro con l’Azienda
Ospedaliera San Luigi , né con altri Enti o Istituzio-
ni  presso  cui  venga eventualmente  svolta  l’attività di
ricerca, nonché produrre curriculum formativo pro-
fessionale e culturale attinente, datato e firmato. Do-
vranno altresì autocertificare, ai sensi della legge n.
445/2000 e successive modificazioni e integrazioni il
possesso di: Laurea quinquennale in Biotecnologie
indirizzo Biotecnologie Mediche (laurea quinquenna-
le vecchio ordinamento) oppure Laurea Specialistica
nella  Classe disciplinare 9/S;

- ogni altro titolo di merito che il candidato riten-
ga opportuno  ai fini  della  valutazione.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di proro-
gare, modificare, sospendere o revocare, a suo giudi-
zio insindacabile, il presente avviso pubblico. Per
quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do, valgono le norme di cui al D.P.R. 10/12/1997 n.
483 e del regolamento aziendale. I candidati  potran-
no ritirare il modello di domanda presso la S.C.
O.S.R.U.

Il Direttore generale
Carmelo Frigione

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di

studio dal titolo: “Meccanismi di resistenza all’imatinib
in pazienti con leucemie Philadelphia positive e tratta-
mento con nuovi farmaci”

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 42 del 16/03/2007 è emesso avviso pub-
blico per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio dal
titolo “Meccanismi di resistenza all’imatinib in pa-
zienti con leucemie Philadelphia positive e tratta-
mento con nuovi farmaci” a favore di candidati in
possesso  dei seguenti  requisiti:

- Diploma di  Laurea  Medicina e  Chirurgia
- Abilitazione  professionale
- Specializzazione  in  Medicina Interna
- Esperienza specifica nell’ambito delle sperimenta-

zioni cliniche  inerenti al progetto in  questione
L’attività prevista verrà svolta presso il Reparto e

i Laboratori affenti alla S.C. Medicina Interna II. La
borsa comporta un impegno a tempo parziale di 30
ore settimanali, per la durata di dodici mesi even-
tualmente rinnovabili e prevede un compenso com-
plessivo lordo, comprensivo di IRAP, di 20.478,58
Euro.

Il compito dell’assegnatario/a della borsa di studio
consisterà nell’analisi dei dati citogenetica e moleco-
lari relativi ai pazienti affetti da leucemie Philadel-
phia positive non più responsive all’imatinib ed in
terapia  con  nuovi farmaci.
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Tale borsa implica incompatibilità con la sussisten-
za di un rapporto di lavoro dipendente con altro
Ente Pubblico o Privato. L’assegnazione avrà luogo
sulla base del punteggio riportato dagli aspiranti nei
titoli di merito e nel curriculum professionale e della
prova d’esame consistente in un colloquio relativo
alla materia e alla disciplina attinente all’oggetto
della ricerca volta ad accertare le capacità attitudina-
li dei candidati,  con valutazione insindacabile a cura
di apposita Commissione Giudicatrice. La Commis-
sione, per la valutazione dei titoli presentati dai can-
didati e della prova d’esame, si atterrà ai seguenti
criteri:

- titoli  p.ti 20
- prova  d’esame  p.ti 80
I punti per la valutazione dei titoli saranno ripar-

titi ai sensi  del D.P.R. 483/97.
Decade dall’assegnazione chi abbia conseguito la

medesima mediante false dichiarazioni nella doman-
da o mediante presentazione di documenti falsi e/o
viziati da invalidità non sanabile. L’Amministrazione
provvede d’ufficio ad accertare, nelle forme di legge,
l’idoneità  fisica all’impiego,  prima dell’ammissione in
servizio. L’assegnatario dovrà stipulare un contratto
di assicurazione a proprio favore per infortuni. In
caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario,
l’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano si ri-
serva di conferire la borsa di studio ai candidati suc-
cessivi in graduatoria. Il conferimento della borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro né con
l’Azienda Ospedaliera San Luigi né con altri Enti o
Istituzioni presso cui viene svolta l’attività di ricerca.
I candidati che intendono partecipare alla selezione
dovranno presentare domanda in carta semplice, da-
tata e sottoscritta, indirizzata a: Azienda Sanitaria
Ospedaliera San Luigi di Orbassano -  S.C.  O.S.R.U.
- Regione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano (TO). Il
termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione scade perentoriamente alle ore 12,00 del
quindicesimo giorno successivo alla data  di pubblica-
zione del presente bando sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione  Piemonte. Qualora detto giorno sia  festi-
vo, il termine è prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. Saranno ritenute util-
mente prodotte le domande pervenute dopo il termi-
ne indicato, purché spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro le ore 12 del temine
di scadenza. A  tal  fine fa  fede il timbro  postale.  Le
domande  potranno essere presentate:

- direttamente alla S.C. O.S.R.U.: in tal caso la
firma non deve essere autenticata, ma apposta in
presenza  del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non
autenticata, deve essere inviata unitamente a copia
fotostatica, non autenticata, di un documento di
identità del sottoscrittore:

Nella  domanda gli aspiranti devono dichiarare sot-
to la  propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il
recapito  telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalla  lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o la cittadi-

nanza di uno dei Paesi membri dell’Unione Euro-
pea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo dichiararne  espressamente l’assenza;

- i  titoli di studio posseduti con  l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o
degli Istituti presso cui i titoli stessi sono stati conse-
guiti;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- l’autorizzazione ai sensi del D.L.gs 196/2003 al
trattamento dei dati personali, da parte dell’A.S.O.
San Luigi, finalizzato agli adempimenti relativi al
l’espletamento della  procedura.

I candidati devono inoltre dichiarare, in carta sem-
plice su foglio a parte, datato e firmato di essere
consapevoli che il conferimento della borsa di studio
non instaura alcun rapporto di lavoro con l’Azienda
Ospedaliera San Luigi , né con altri Enti o Istituzio-
ni  presso  cui  venga eventualmente  svolta  l’attività di
ricerca, nonché produrre curriculum formativo pro-
fessionale e culturale attinente, datato e firmato. Do-
vranno altresì autocertificare, ai sensi della legge n.
445/2000 e successive modificazioni e integrazioni il
possesso  di:

- Diploma di  Laurea  Medicina e  Chirurgia
- Abilitazione  professionale
- Specializzazione  in  Medicina Interna
- Esperienza specifica nell’ambito delle sperimenta-

zioni cliniche  inerenti al progetto in  questione
- Ogni altro titolo di merito che il candidato riten-

ga opportuno  ai fini  della  valutazione.
Il Direttore Generale si riserva la facoltà di proro-

gare, modificare, sospendere o revocare, a suo giudi-
zio insindacabile, il presente avviso pubblico. Per
quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do, valgono le norme di cui al D.P.R. 10/12/1997 n.
483 e del regolamento aziendale. I candidati  potran-
no ritirare il modello di domanda presso la S.C.
O.S.R.U.

Il Direttore generale
Carmelo Frigione

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Selezione per il conferimento di n. 1 borsa di studio per

l’attuazione del Progetto “Efficacia ed efficienza della
terapia con eritropoietina (EPO) nelle sindromi mielodi-
splastiche (MDS)”

Si rende noto che è indetta pubblica selezione per
il conferimento di 1 borsa di studio per l’attuazione
del Progetto “Efficacia ed efficienza della terapia
con eritropoietina (EPO) nelle sindromi mielodispla-
stiche (MDS)”. L’ammissione alla selezione e l’esple-
tamento della stessa sono disciplinati dai sotto indi-
cati  articoli:

Art. 1 - La durata della borsa di studio è annuale.
Alla scadenza, se gli obiettivi prefissati non saranno
stati interamente raggiunti, essa potrà essere proro-
gata, se disponibili i fondi, per il periodo necessario
al raggiungimento degli stessi. Essa sarà utilizzata se-
condo le direttive impartite dal Responsabile Scienti-
fico del programma. L’importo è di euro 12.000,00
lordi/anno. L’assegnatario/a dovrà stipulare un con-
tratto di assicurazione per la copertura del rischio di
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infortuni. L’importo di cui sopra sarà corrisposto in
rate mensili posticipate a partire dalla data di decor-
renza della borsa, previa presentazione di dichiara-
zione rilasciata dal Responsabile Scientifico del pro-
gramma. Il conferimento della stessa non instaura al-
cun  rapporto di  lavoro  con  l’Azienda Ospedaliera.

Art. 2 - Per essere ammessi al concorso i candida-
ti devono essere in possesso, alla scadenza del termi-
ne stabilito per la presentazione delle domande, dei
seguenti  requisiti:

a)  diploma  di  Laurea  in  Biologia;
b) abilitazione all’esercizio  della  professione;
c) cittadinanza italiana (per le equiparazioni valgo-

no  le  norme in  materia).
Art. 3 - La domanda di ammissione, redatta in

carta semplice e debitamente firmata, dovrà essere
inviata mediante servizio postale o consegnata diret-
tamente (dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 15.00)
a: Azienda ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo” - Ufficio Protocollo - Via Venezia, 16 -
15100 Alessandria,  entro le ore  12.00 del 20° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso  sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di  presentazione  si intende prorogato al  pri-
mo  giorno successivo  non  festivo. Al  fine  della veri-
fica dell’osservanza del termine ultimo per la presen-
tazione della domanda, farà fede la data risultante
dal bollo apposto dall’ Ufficio Postale accettante o,
in caso di consegna diretta, il timbro dell’Ufficio
Protocollo.

Nella domanda è obbligatorio dichiarare sotto la
propria responsabilità:

a)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i

requisiti  sostitutivi  di  cui  all’art.11
del D.P.R. 20/12/1979 n. 761;
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali (ov-

vero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle  liste medesime);

d) di avere o non avere riportato condanne penali
(se  sì, indicare  quali);

e) i titoli di studio posseduti (indicare voto, data,
indirizzo e denominazione completa dell’Istituto o
degli Istituti in cui i titoli stessi sono stati consegui-
ti);

f) di  aver preso visione  e di accettare quanto pre-
visto dal vigente regolamento relativo alle borse di
studio  conferite dall’  Azienda  Ospedaliera;

g) di impegnarsi, in caso di assegnazione della
borsa di studio, a stipulare un contratto di assicura-
zione  per  la  copertura del rischio di  infortuni;

h) di essere consapevole che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro;

i) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali (ai sensi del D.Lgs. 30/06/03 n.
196) finalizzato agli adempimenti connessi con
l’espletamento della  procedura  selettiva.

Si precisa che in ogni momento sarà possibile ave-
re  accesso ai propri  dati,  chiedendone

l’aggiornamento o la cancellazione.
Art. 4 - Dovranno essere presentati, unitamente

alla  domanda:
- Progetto sull’attività relativa alla  borsa  di  studio;
- Curriculum  vitae datato e  firmato;

- originale  dei titoli richiesti per l’attribuzione  del-
la borsa  di  studio  o copia autenticata;  *

- documentazione attestante eventuali precedenti
attività espletate  ed  eventuali  altri  titoli  conseguiti;*

- ogni altro documento che i Candidati riterranno
opportuno sottoporre alla  valutazione;*

- elenco in  carta  semplice  dei  documenti presenta-
ti, datato  e firmato;

* per tali documenti è ammessa dichiarazione so-
stitutiva resa ai sensi e nei limiti del D.P.R. 28/12/00
n. 445.

Art. 5 - L’assegnazione della predetta borsa di
studio sarà disposta previa formazione della gradua-
toria degli  idonei in base  ai  seguenti criteri e moda-
lità operative:

- valutazione del Progetto presentato;
- valutazione dei titoli  di  merito;
- valutazione di un colloquio sugli argomenti rela-

tivi alla  borsa  di  studio.
Le valutazioni saranno effettuate da apposita

Commissione  composta da:
1) Responsabile della S.O.C. Ematologia o suo

Delegato;
2)  Un Dirigente della  S.O.C. Ematologia.
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un

Funzionario Amministrativo dell’Azienda Ospedalie-
ra. La borsa di studio che resta disponibile per ri-
nuncia o decadenza del vincitore o per altro motivo,
potrà essere assegnata, seguendo la graduatoria, al
successivo  candidato idoneo.

Art. 6 - Il vincitore sarà invitato a presentare, a
pena di decadenza, nel termine di 15 giorni dalla
data di ricevimento della raccomandata di nomina,  i
seguenti  documenti:

a) accettazione senza riserve della borsa di studio
alle condizioni comunicate; b) fotocopia del codice
fiscale; c) copia del contratto  di assicurazione per la
copertura del rischio di  infortuni.

Art. 7  - L’assegnatario/a  ha  l’obbligo:
a) di iniziare puntualmente alla data di decorrenza

le attività in programma, pena la decadenza dalla
nomina, salvo che provi l’esistenza di legittimo impe-
dimento;

di rispettare quanto previsto dal vigente regola-
mento;

di osservare tutte le norme interne e le disposizio-
ni  impartite dal Responsabile  Scientifico.

Art. 8 - L’Amministrazione dell’Azienda Ospeda-
liera  non  assume alcuna  responsabilità in caso  di di-
spersione di comunicazioni dipendenti da indicazione
di indirizzo inesatto, di mancata oppure tardiva co-
municazione del cambiamento dello stesso, nonché
di eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a  sua  colpa.

Art.  9 -  L’Amministrazione si riserva la facoltà di
prorogare, sospendere, modificare o revocare il pre-
sente avviso pubblico, ove ricorrano motivi di pub-
blico interesse, senza che i concorrenti possano
avanzare  pretese o diritti  di  sorta.

Il Regolamento relativo alla borsa di studio ed il
fac-simile della domanda di partecipazione sono pub-
blicati sul sito Aziendale al seguente indirizzo:
www.ospedale.al.it

Per eventuali ulteriori informazioni i Candidati
possono  rivolgersi  a:
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Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo” - Alessandria - S.O.C. Ematologia (Tel:
0131/206156)

Il Direttore generale
Maria Teresa Flecchia

Comune di Invorio (Novara)
Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo

pieno indeterminato di n. 1 posto di Istruttore Ammini-
strativo contabile, categoria C, posizione finanziaria C1

Si rende noto che il Comune di Invorio bandisce
un concorso pubblico per esami per la copertura a
tempo pieno  indeterminato  di n. 1 posto  di  Istrutto-
re Amministrativo contabile, categoria C, posizione
finanziaria  C1.

La domanda dovrà pervenire  entro 30 giorni  dalla
data di pubblicazione all’Albo del Comune e sul
Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte

Requisiti:  licenza media  superiore.
Date delle prove: prima prova -  scritta:  14.06.2007

ore 9,30 presso Palestra Comunale in Largo Alpini
ad  Invorio.

Seconda prova - pratica: 19.06.2007 ore 15,30 pres-
so Sede  Comunale  P.zza  V. Veneto, 2.

Terza prova - orale: 21.06.2007 ore 15,30 presso
Sede Comunale P.zza  V. Veneto, 2.

Il bando è disponibile presso gli Uffici Comunali
da Lunedì a Venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00  e
il  Sabato dalle ore  9,00 alle  ore  12,00.

Il Responsabile del Servizio
Antonella Falcetti

APPALTI

Comune di Beinasco (Torino)
Scuola materna “Gatti” di Borgaretto - Opere di ma-

nutenzione straordinaria finalizzata all’ottenimento del
CPI

Si rende noto che è indetta procedura aperta, il
giorno 9.5.2007 alle ore 9.30, per i lavori di manu-
tenzione straordinaria finalizzata all’ottenimento del
CPI nella Scuola Materna “Gatti” di Borgaretto.
L’aggiudicazione avverrà con il criterio del prezzo
più basso determinato mediante ribasso percentuale
sull’importo a base di gara, ai sensi degli articoli 81,
82 e  86  del Decreto Legislativo  163/2006.

Importo a base   di gara: Euro 172.140,56=. Gli
oneri previsti per il piano di sicurezza, compresi nel
suddetto importo a base di gara, ammontano a Euro
5.159,05 e  non  sono  soggetti a  ribasso  d’asta.

Categoria prevalente: OG1 - classifica I - Edifici
civili e  industriali

Modalità di presentazione delle offerte: secondo
quanto previsto dall’avviso di procedura  aperta affis-
so all’Albo Pretorio del Comune e reperibile, altresì,
presso  i  servizi  contratti e  lavori  pubblici  del  Comu-
ne, Piazza Alfieri n. 7, 10092 Beinasco (TO), Tel.

011/39.89.223, Fax 011/39.89.377, nonché sul sito in-
ternet  www.comune.beinasco.to.it.

Gli elaborati progettuali sono in visione presso il
servizio lavori pubblici del Comune, Piazza Alfieri 7,
10092 Beinasco  (TO), Tel. 011/39.89.269.

Termine per la presentazione delle offerte: ore
12.00  del giorno 8.5.2007.

Il Segretario generale
Nicola Dimatteo

Comune di Centallo (Cuneo)
Estratto per avviso indicativo di ricerca di promotori di

proposte - Project Financing

Progettazione, costruzione e   gestione di Piscina
Comunale (art. 153 e  succ.  del  D.Lgs.  163/2006)

Costo presunto dell’intervento Euro 1.850.000,00 di
cui Euro 900.000,00 finanziati direttamente dal Co-
mune.

Scadenza presentazione  proposte:  30  giugno 2007.
Responsabile del   Procedimento:   Marengo   geom.

Giuseppe.
In esecuzione della Delibera di Giunta comunale

n. 59 del 30.03.2007 si comunica che l’avviso integra-
le di Project Financing è reperibile sul sito del Co-
mune di Centallo www.comune.centallo.cn.it ed è
stato pubblicato per estratto sul GUCE del
03.04.2007.

Il Responsabile del Procedimento
Giuseppe Marengo

Comune di Montalenghe (Torino)
Avviso di asta pubblica. Lavori di realizzazione ossari,

ossario comune, loculi, ristrutturazione muro di confine

Importo a base d’asta Euro 83.139,66 di cui Euro
4.094,82 per  opere di  sicurezza

Categoria lavori: OG  1
Termine  presentazione  offerte: 08/05/2007

Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico
Gloria Eva Forneris

Comune di Novara
Appalto della gestione del servizio sostitutivo di mensa

per  i  dipendenti comunali  attraverso lo  strumento di
buoni pasto su supporto magnetico personale

1) Punti di  contatto dell’ente  appaltante
Servizio Responsabile: Organizzazione Gestione

Risorse Umane - tel.0321/370.3667 - Fax
0321/3703644 - indirizzo e-mail: personale@comu-
ne.novara.it

2) Descrizione  dell’appalto
Servizio sostitutivo di mensa per i dipendenti co-

munali, gestito con sistema completamente informa-
tizzato basato su tessera magnetica personale per
ogni dipendente avente diritto al buono pasto, da
usufruire   presso gli esercizi   convenzionati diretta-
mente con la Società aggiudicataria. Servizi di risto-
razione. Categoria 17 - CPV 22867000. C.I.G. attri-
buito dall’Autorità per la vigilanza sui contratti pub-
blici  001831492E
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