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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per l’attribuzione di n. 1

incarico di collaborazione coordinata e continuativa
nell’ambito del progetto “Analisi degli accadimenti infor-
tunistici occorsi nel comparto edile nell’ambito territoria-
le della S.C. Pre.S.A.L. dell’A.S.L. 1 di Torino mediante
la codifica ESAW” pag. 8

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per l’attribuzione di n. 4

incarichi libero professionali per l’effettuazione di attività
di prelievo ematico presso l’Ambulatorio dell’Ospedale
Valdese, per il periodo massimo di un anno pag. 8

ASL n. 2 - Torino
Graduatoria relativa al pubblico concorso, per titoli ed

esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico di Radiologia
Diagnostica pag. 8

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anatomia Patologica:
approvazione graduatoria degli idonei pag. 8

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso pubblico di incarico temporaneo per n. 2 posti

di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accetta-
zione e d’Urgenza pag. 8

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per la costituzione di un rapporto

di lavoro a tempo determinato della durata di anni
uno, a n. 1 posto di Dirigente medico - Disciplina di
Cardiologia pag. 9

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per la costituzione di un rapporto di

lavoro a tempo determinato della durata di anni uno, a n.
1 posto di Dirigente medico - disciplina di Anestesia e
rianimazione pag. 9

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico di ricerca per incarico a tempo deter-

minato, in sostituzione, a n. 1 posto di Dirigente Medico
- Cardiologia, a rapporto esclusivo pag. 10

ASL n. 19 - Asti
Pubblica selezione per soli titoli per assunzione a tem-

po determinato di n. 2 Dirigenti Medici di Medicina e
Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza pag. 11

ASO CTO-CRF-Maria Adelaide - Torino
Graduatoria Concorso pubblico, per titoli ed esami, a

n. 1 posto di Dirigente Amministrativo prsso la S.C. “Ge-
stione economico-finanziaria e patrimoniale” pag. 11

ASO CTO-CRF-Maria Adelaide - Torino
Avviso pubblico di selezione per l’assunzione di un

Programmatore (Settore Informatico) mediante contrat-
to di formazione e lavoro pag. 11

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio della durata di n. mesi 18 per candidati in possesso
di laurea in Medicina e Chirurgia per il progetto “Stand-
ards of care” pag. 14

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Borsa di studio finanziata da università di Oxford

“ART(Arterial Revascularisation Trial) trial randomiz-
zato di confronto tra impiego di entrambe le arterie mam-
marie vs. una singola mammaria nella rivascolarizzazione
miocardica chirurgica” (cod OM4) pag. 15

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-

lazione di una graduatoria per n. 1 incarico di prestazione
d’opera per il progetto “Farmacovigilanza per le ASO”
Presidio IRCC di Candiolo pag. 16

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento inca-

rico temporaneo di supplenza per n. 1 posto di Dirigente
Medico di Cardiologia per l’ASO Ordine Mauriziano di
Torino pag. 16

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimen-

to dell’incarico temporaneo per mesi dodici eventual-
mente rinnovabile per n. 1 posto di Dirigente Medico
della S.C. di Ostetricia e Ginecologia per l’ASO Ordine
Mauriziano di Torino pag. 16

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimen-

to dell’incarico temporaneo per mesi otto eventualmente
rinnovabile per n. 1 posto di Dirigente Medico della S.C.
di Chirurgia Generale I per l’ASO Ordine Mauriziano di
Torino pag. 16

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-

lazione di una graduatoria per n. 1 incarico di prestazione
d’opera per il progetto “Riduzione tempi di attesa eco-
grafia” Presidio IRCC di Candiolo pag. 17
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ASO S. Giovanni Battista di Torino
Istituzione di n. 1 borsa di studio annuale a tempo

pieno nell’ambito del progetto regionale di ricerca scien-
tifica applicata per attività da svolgere presso la SCDU
Genetica Medica (Dir. Prof. Migone) e contestuale emis-
sione di avviso di concorso pag. 17

ASO S. Giovanni Battista di Torino
Avviso pubblico per titoli e colloquio per l’assunzione

a tempo determinato di n. 10 Dirigenti Medici - Anestesia
e Rianimazione per il Dipartimento 3 “Anestesiologia e
Rianimazione” ex D.Lgs. 368/2001 pag. 17

Comune di Vigliano Biellese (Biella)
Bando di mobilità esterna per la copertura di n. 1 posto

c/o Ufficio Tecnico pag. 18

APPALTI

Comune di Reano (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica - Concessione del

servizio di accertamento e riscossione dell’imposta
comunale sulla pubblicità e dei diritto sulle pubbli-
che affissioni pag. 19

Comune di Rosta (Torino)
Avviso di selezione per concessione servizio di asilo

nido pag. 19

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Monca-
lieri (TO), Strada Carignano pag. 19

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Settimo
Torinese (TO), Via Milano pag. 19

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita Generi
di Monopolio da istituirsi nel Comune di Settimo Torinese
(TO), Via Moglia/Piazza Caduti sul Lavoro, 7 pag. 20

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Collegno
(TO), Via Leopardi pag. 20

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita Generi
di Monopolio da istituirsi nel Comune di Collegno (TO), Via
Spagna c/o Centro Commerciale “La Certosa” pag. 20

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nei Comune di Collegno
(TO) e Pianezza (TO) pag. 20

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Cuneo
(CN), Frazione Madonna dell’Olmo c/o Centro Commer-
ciale “La Grand’à” pag. 20

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Monca-
lieri (TO), Via Guido Rossa pag. 20

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Pinerolo
(TO), Via Bignone/Via Vecchia di Buriasco pag. 21

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Monca-
lieri (TO), Via Postiglione c/o “45° Nord Entertainmemt
Center” pag. 21

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Pinerolo
(TO), Corso Torino pag. 21

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita Generi
di Monopolio da istituirsi nel Comune di Torino (TO), Via
P. Cossa angolo Corso R. Margherita pag. 21
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Provincia di Torino
Affidamento dei servizi a sostegno della stabilizzazione

di lavoratori in condizione di precarietà occupazionale,
Linea di Intervento 4 della Misura A2 del P.O.R. FSE
Obiettivo 3 triennio 2004-2006. Importo a base di gara:
Euro 843.514,17 di cui euro 788.514,17 quota soggetta a
ribasso d’asta ed euro 55.000,00 a titolo di “bonus stabi-
lizzazione” non soggetto a ribasso d’asta pag. 21

Regione Piemonte
Procedura ristretta per la progettazione logo ed imma-

gine coordinata del Sistema delle Residenze Reali, pre-
disposizione piano di comunicazione integrata per la va-
lorizzazione e la promozione del sistema delle Residenze
Reali del Piemonte e della Venaria Reale nonché assi-
stenza tecnica all’Amministrazione nell’attuazione del
piano. Bando di gara d’appalto pag. 22

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Boves (Cuneo)
Prot. gen. n. 0022312.II.1-Registro dei decreti del Sin-

daco n. 52/2006 - Approvazione dell’Accordo di pro-
gramma tra la Regione Piemonte, Provincia di Cuneo e
il Comune di Boves per il completamento della ristruttu-
razione e rifunzionalizzazione del complesso dell’ex Fi-
landa “Favole” di Boves ed inerente il progetto “Citta-
della della Letteratura Giovanile” pag. 24

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Accordo di programma tra il Comune di Saluzzo e le

istituzioni scolastiche per l’inserimento scolastico degli
alunni portatori di handicap 2006/2007 pag. 25

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Casal Cermelli (Alessandria)
Statuto Comunale: variazioni e integrazioni (Delibera-

zione n. 35 Consiglio Comunale del
18/09/2006) pag. 26

Comune di Sizzano (Novara)
Statuto comunale (approvato con delibera del Consi-

glio Comunale n. 26 del 27.11.2006) pag. 26

Unione di Comuni del Basso Novarese - Comuni di Ca-
salino e Granozzo con Monticello - Casalino (Novara)

Statuto pag. 38

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Pie-
monte - Torino

Regolamento per l’acquisizione in economia di forni-
ture di beni e servizi pag. 48

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Torino

I Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria de-
finitiva relativa al bando di concorso emesso dal Comune
di Castellamonte in data 10/08/2005 pag. 51

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Torino

I Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatorie de-
finitive relative al bando di concorso emesso dal Comune
di Caselette in data 01/02/2006 pag. 51

Comune di Borgosesia (Vercelli)
Piano Particolareggiato di iniziativa pubblica - Piano

delle aree per Insediamenti Produttivi “Zona Industriale
Plello” e contestuale variante al P.R.G.C. - Acquisizione
aree e realizzazione delle relative opere di urbanizzazio-
ne - Estratto del Decreto di esproprio ex art. 23 del Testo
Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di espropriazione per la pubblica utilità approva-
to con D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327 a favore del Comune
di Borgosesia avente sede in Borgosesia - Piazza Martiri
n. 1, Autorità espropriante, per l’espropriazione dei beni
immobili ubicati nel comune di Borgosesia occorrenti per
far luogo ai lavori in epigrafe pag. 51

Comune di Bozzole (Alessandria)
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del

03.07.2006. Approvazione Regolamento Edilizio Co-
munale pag. 52

Comune di Bruino (Torino)
Verbale di Deliberazione del Consiglio Comunale

n. 53 del 02/11/2006 - Modifica del Regolamento Edilizio
Comunale, ai sensi dell’art. 3 della L.R. 08/07/1999 n. 19
- Approvazione pag. 53

Comune di Brusnengo (Biella)
Estratto bando per l’assegnazione di posteggi di

mercato pag. 53

Comune di Cressa (Novara)
Approvazione regolamento per la localizzazione degli

impianti radioelettrici, di cui all’art.2 comma 1 della L.R.
3.08.2004 n. 19 pag. 53

Comune di Domodossola (Verbano Cusio Ossola)
Declassificazione tratto di strada comunale in Via

Sant’Antonio - C.T. Foglio 13 - Domodossola, con suc-
cessiva permuta ed alienazione pag. 53
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Comune di Fontanetto Po (Vercelli)
Nuova proposta di Classificazione Acustica del Terri-

torio - ex art. 7 L.R. n. 52/2000 pag. 54

Comune di Lanzo Torinese (Torino)
Avviso ai creditori (Art. 189 DPR 554/1999) - Lavori di

recupero architettonico Ala del Mercato e rivitalizzazio-
ne delle piazze di Lanzo pag. 54

Comune di Occhieppo Superiore (Biella)
Approvazione del Regolamento Comunale per il cor-

retto insediamento urbanistico e territoriale degli impian-
ti radioelettrici e per la minimizzazione dell’esposizione
della popolazione ai campi elettromagnetici pag. 55

Comune di Ovada (Alessandria)
Avviso deposito   adozione variante strutturale al

P.R.G.C. anno 2003 - Rielaborazione parziale della va-
riante pag. 55

Comune di Pessinetto (Torino)
Approvazionepianodizonizzazioneacustica pag. 55

Comune di Pollone (Biella)
Avviso di approvazione della classificazione acustica

del territorio comunale pag. 55

Comune di Rosazza (Biella)
Pubblicazione graduatoria definitiva alloggi di edilizia

residenziale pubblica sovvenzionata bando di concorso
generale n. 2 pag. 55

Comune di Selve Marcone (Biella)
Piano di zonizzazione acustica. Approvazione de-

finitiva pag. 55

Comune di Settimo Torinese (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 99 del

24/11/2006: Regolamento edilizio vigente - Modifica 2°
comma dell’articolo 39 del Titolo V pag. 56

Provincia di Alessandria
Derivazione n. 3225 - Domanda della Ditta Stella Ago-

stino per l’autorizzazione alla ricerca e la concessione di
derivazione di acque sotterranee ad uso agricolo in Co-
mune di Castelnuovo Scrivia pag. 56

Provincia di Alessandria
Derivazione n. 131 - Domanda della Ditta Morando

Giorgio per il subingresso e la proroga al 31/12/2010 della
scadenza della concessione di derivazione d’acqua ad uso
energetico dal Torrente Albedosa in Comune di Castel-
letto d’Orba pag. 57

Provincia di Alessandria
Derivazione n. 841 - Concessione preferenziale di de-

rivazione di acque sotterranee tramite n. 1 trincea dre-
nante in Comune di Arquata Scrivia ad uso produzione
di beni e servizi (lisciviazione solfuro di bario) a favore
della Ditta Iciesse S.p.A. pag. 57

Provincia di Biella
Determinazione n. 4162 del 21.11.2006. Settimo elenco

di autorizzazioni provvisorie di concessioni preferenziali
di derivazione d’acqua pag. 57

Provincia di Biella
Ordinanza n 63.758/G-II-2-047BI - Istanza in data 13

dicembre 1999 per concessione in sanatoria, di piccola
derivazione d’acqua pubblica dal rio Punteggia, in Comu-
ne di Biella, ad uso produzione di beni e servizi. Richie-
dente: Ditta “Biella 1 Srl”, con sede in Biella pag. 60

Provincia di Biella
Rinnovo licenza di attingimento di litri/sec. 3 d’acqua

dal torrente Quargnasca in Comune di Piatto, assentita
alla ditta Biella Scavi Srl con D.D. n. 1331 del 4 aprile
2006, per uso Produzione di Beni e Servizi (riempimento
serbatoio per rifornimento macchine fresatrici stradali).
Pratica n. 64AT pag. 61

Provincia di Biella
Rinnovo licenza di attingimento di litri/sec. 6,3 d’acqua,

ad uso Agricolo, dal Rio Tenerello, in Comune di Mon-
grando, assentita alla Sig.a Peretto Renza con D.D.
n. 1.367 del 6 aprile 2006. Pratica n. 57AT pag. 61

Provincia di Biella
Rinnovo licenza di attingimento di litri/sec. 5 d’acqua

dal Rio Parogno in Comune di Magnano, assentita all’As-
sociazione Sportiva Golf Club Biella - Le Betulle con
D.D. n. 1368 del 6 aprile 2006, per uso Produzione Beni
e Servizi (alimentazione laghetto e irrigazione Campo da
Golf). Pratica n. 58AT pag. 61

Provincia di Biella
Rinnovo licenza di attingimento di litri/sec. 6,6 d’acqua,

ad uso Piscicolo, dal torrente Elvo, in Comune di Sorde-
volo, assentita all’Associazione Dilettantistica Pesca
Sportiva - Attivita’ subacquee e nuoto pinnato biellese
con D.D. n. 3.311 del 18 settembre 2006. Pratica n.
30AT pag. 62

Provincia di Biella
Rinnovo licenza di attingimento di litri/sec. 6,6 d’acqua,

ad uso Piscicolo, dal Rio delle Oche, in Comune di Ca-
mandona, assentita all’Associazione Dilettantistica Pesca
Sportiva - Attivita’ subacquee e nuoto pinnato biellese
con D.D. n. 3.312 del 18 settembre 2006. Pratica
n. 46AT pag. 62
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Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo

22 novembre 2006, n. 556. Sezione Provinciale dell’Albo
delle Cooperative Sociali - Sezione A - Iscrizione “ARES
Società Cooperativa Sociale” pag. 62

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo 27

novembre 2006, n. 559 - Sezione Provinciale dell’Albo Re-
gionale delle Cooperative Sociali - Sezione A. Iscrizione
“Caracol Società Cooperativa Sociale a r.l.” pag. 62

Provincia di Cuneo
Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003

n. 10/R dell’estratto della determinazione dirigenziale
25.10.2006 n. 501. Derivazione n. 5317 pag. 63

Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1601 del 14.11.2006 pag. 63

Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1607 del 1.12.2006 pag. 63

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Ordinanza n. 78 del 12/12/2006 - Domanda in data

01/08/2006 per derivazione d’acqua dal torrente Anza, in
Comune di Ceppo Morelli e Macugnaga, ad uso energe-
tico - Ditta Miniere di Pestarena S.r.l. pag. 64

Provincia di Vercelli
Rinnovo concessione di derivazione d’acqua da falda

sotterranea in Comune di Crova per uso produzione beni
e servizi assentita alla ditta Riso Viazzo S.r.l. c/determi-
nazione n. 5368 del 30/10/2006. Pratica n. 955 pag. 65

Provincia di Vercelli
Realizzazione rotatoria con priorità all’anello in Co-

mune di Stroppiana. Occupazione d’urgenza dei terreni
necessari all’esecuzione dei lavori pag. 65

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico di Torino

R.D. n. 523/1904, D.Lgs. 275/1993,D.Lgs. 112/1998,
L.R. 44/2000 e s.m.i., D.G.R. n. 44-5084 del 14/01/2002,
D.G.R. n. 1-7321 del 08/10/2002. Domanda in data
20/10/2006 pervenuta in data 21/11/2006 della Ditta Pont
Ventoux scrl ai fini dell’autorizzazione all’estrazione
dall’alveo del torrente Dora Riparia, in Comune di Oulx,
per totali mc. 16.431,17 di materiale litoide a monte
dell’esistente opera di presa pag. 65

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Di-
fesa Assetto Idrogeologico - Vercelli

Istanza del Sig. Gianesini Guglielmo di taglio piante
cedue site su tratto area demaniale in sponda sinistra del
Torrente Cervo al Foglio 9 frontistante i mappali 3, 75,
61, 74, 62, 77 nel Comune di Formigliana pag. 66

Regione Piemonte
R.D. n. 523/1904, D.Lgs. 275/1993, D.Lgs. 112/1998,

L.R.44/2000  e  s.m.i., D.G.R. n. 44-5084 del 14/01/2002,
D.G.R. n. 1-7321 del 08/10/2002. Domanda in data
16/11/2006, pervenuta in data 21/11/2006 della Ditta Edilca-
ve srlai finidell’autorizzazoneall’acquisizionedall’alveodel
torrente Cenischia, nel concentrico del Comune di Novale-
sa, per totali mc. 9.496,26 di materiale litoide pag. 66

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Comune di Monale (Asti)
Avviso di rettifica - Avvio della procedura di approva-

zione della classificazione acustica pag. 67

Regione Piemonte - Settore Accordi di programma ed
esame di conformità urbanistica

Avviso di proroga del procedimento. Proposta di
Accordo di programma tra la Regione Piemonte ed il
Comune di Borgaro Torinese in attuazione dell’accor-
do quadro Stato - Regione finalizzato al programma
innovativo in ambito urbano denominato “contratti di
quartiere II” pag. 67

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Lavori di sistemazione ponte dei Dho sul torrente Ellero
e ponte Gherlin sul torrente Lurisia nel comune di Rocca-
forte Mondovì.Variante in corso d’opera: autorizzazione
idraulica in sanatoria. Comunicazione di avvio del procedi-
mento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c.2) pag. 67
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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per l’attribuzione di n. 1

incarico di collaborazione coordinata e continuativa
nell’ambito del progetto “Analisi degli accadimenti infor-
tunistici occorsi nel comparto edile nell’ambito territoria-
le della S.C. Pre.S.A.L. dell’A.S.L. 1 di Torino mediante
la codifica ESAW”

In esecuzione della deliberazione n. 761/B01/06 del
06.12.2006, è indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per l’attribuzione di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa nell’ambito del progetto
“Analisi degli accadimenti infortunistici occorsi nel
comparto edile nell’ambito territoriale della S.C.
Pre.S.A.L. dell’A.S.L. 1 di Torino mediante la codi-
fica ESAW con particolare riferimento a quelli con
prognosi inferiore a tre giorni e occorsi a cittadini
extracomunitari” per il periodo massimo di un anno.

Requisiti specifici: Diploma di Laurea in Scienze
Politiche o in Scienze della Comunicazione, con
esperienza specifica nella gestione e classificazione
degli infortuni secondo la codifica ESAW e iscrizio-
ne all’Albo ove esistente. Il termine utile per la pre-
sentazione delle domande, redatte in carta semplice,
scade alle ore 12.00 del decimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Se il
detto termine scade in giorno festivo o feriale non
lavorativo, il termine stesso è prorogato alla stessa
ora  del primo  giorno  successivo  non  festivo.

Le domande dovranno pervenire all’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali -  Ufficio Protocollo,  Via  San Secon-
do  29,  10128 Torino.

Per    ulteriori    informazioni rivolgersi alla    S.C.
Pre.S.A.L. dell’A.S.L. 1 di   Torino - Via   Alassio,
36/E - Torino, tel. 011/5663800 oppure consultare il
sito Internet www.asl1.to.it dove sarà pubblicato il
bando integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del Personale

Silvana Damilano

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per l’attribuzione di n. 4

incarichi libero professionali per l’effettuazione di attività
di prelievo ematico presso l’Ambulatorio dell’Ospedale
Valdese, per il periodo massimo di un anno

In esecuzione della deliberazione n. 762/B01/06 del
06.12.2006, è indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per l’attribuzione di n. 4 incarichi libero professiona-
li per l’effettuazione di attività di prelievo ematico
presso l’Ambulatorio dell’Ospedale Valdese, per il
periodo massimo di un anno. Requisiti specifici:
Laurea in Medicina e Chirurgia o Laurea in Biolo-
gia, abilitazione  all’esercizio della professione e iscri-
zione al relativo Ordine. Per i laureati in Biologia:
diploma di specialità in Patologia Clinica o equipol-
lenti e un documento che attesti le “competenze tec-
nico - pratiche  acquisite  e  certificate”.

Il termine utile per la presentazione delle doman-
de, redatte in carta semplice, scade alle ore 12.00

del decimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione Piemonte. Se il detto termine scade in
giorno festivo o feriale non lavorativo, il termine
stesso è prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo  non  festivo.

Le domande dovranno pervenire all’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali -  Ufficio Protocollo,  Via  San Secon-
do  29,  10128 Torino.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Laboratorio
Analisi (3° piano) dell’Ospedale Valdese - A.S.L. 1
di Torino - Via Silvio Pellico, 28 - Torino - tel.
011/65540226, oppure consultare il sito Internet
www.asl1.to.it dove sarà pubblicato il bando integra-
le.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del Personale

Silvana Damilano

ASL n. 2 - Torino
Graduatoria relativa al pubblico concorso, per titoli ed

esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico di Radiologia
Diagnostica

Graduatoria relativa al pubblico concorso, per tito-
li ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico di Ra-
diologia Diagnostica, approvata con deliberazione
n. 274/C/03/06 del 23/11/2006.

Candidati Punti
1. Sarnelli Giancarlo 90.00
2. Defazio Giuseppina 84,00
3. Prinzi Vincenzo 62,10

Il Dirigente responsabile
Daniela Quarta

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anatomia Patologica:
approvazione graduatoria degli idonei

Si rende noto che è stata approvata la graduatoria
degli idonei relativa al seguente concorso pubblico,
per titoli ed esami per la  copertura di  n. 1  posto di
Dirigente Medico di Anatomia Patologica (delibera-
zione  n. 1024 del 27.11.2006):

1^ Dott.ssa Comello Erika Giovanna punti 85,50/100
2^ Dott. Emmer Tommaso punti 79,50/100

Il Commissario
Marina Fresco

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso pubblico di incarico temporaneo per n. 2 posti

di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accetta-
zione e d’Urgenza

In esecuzione alla deliberazione del Commissario
n. 480 del 30/11/2006 è indetto ai sensi legge 20.5.85
n. 207, avviso pubblico di incarico temporaneo, da
conferirsi ai candidati in possesso dei requisiti gene-
rali e specifici previsti dagli artt. 1,24,56 e 74 del
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D.P.R. 483/97 e successive modificazioni e integra-
zioni, da valutarsi con i criteri fissati dal succitato
Decreto per il corrispondente pubblico concorso a n.
2 posti di Dirigente Medico di Medicina  e Chirurgia
d’Accettazione  e d’Urgenza

I  concorrenti  devono far  pervenire all’Amministra-
zione entro il termine di 15 giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, do-
manda  di  cui  all’art. 3  del D.P.R. 483/97.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
a  data  dell’ufficio  postale  accettante.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modifi-
care, prorogare, sospendere, revocare il presente
bando di  avviso.

Per ogni eventuale  informazione rivolgersi all’Uffi-
cio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 10 -
Stradale Fenestrelle, 72 - 10064 Pinerolo TO - Tel.
0121/235180.235121.

Pinerolo,  30  novembre 2006

Il Direttore
S.C. Personale
Renata Vercesi

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per la costituzione di un rapporto di

lavoro a tempo determinato della durata di anni uno, a
n. 1 posto di Dirigente medico - Disciplina di Cardiologia

In esecuzione della determinazione n. 1140 del
04.12.2006, si dà pubblico avviso per la costituzione
di un rapporto di lavoro a tempo determinato della
durata di  anni uno, a:

n. 1 posto di Dirigente medico - Disciplina di Car-
diologia al quale verrà attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal vigente contratto di  lavoro.

L’incarico sarà conferito al candidato che, in pos-
sesso dei requisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.1997
n. 483, presenti i maggiori titoli da valutarsi secondo
i  criteri  fissati  nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa Azienda in Savigliano - Via Ospedali n. 14,
entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspiranti
dovranno dichiarare sotto la personale responsabilità:

1)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
3) il Comune nelle cui liste  elettorali sono iscritti,

ovvero il motivo della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle  liste medesime;

4)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
5)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
6)  il  possesso:
- della laurea  in  medicina e  chirurgia;
- della specializzazione nella disciplina oggetto

dell’avviso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56
- secondo  comma - ed  art. 74  del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D.Leg.vo
n.  257/91,  è valutata  con un punteggio pari  a  mezzo
punto per anno di corso. Pertanto i certificati o le

autocertificazioni sostitutive devono contenere indica-
zioni circa il conseguimento ai sensi del D.Leg.vo
257/91 e la durata legale della specializzazione medi-
ca;

7) l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a  sei  mesi rispetto a  quella di  scadenza  dell’avviso;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rappor-
ti di  pubblico  impiego;

9) il domicilio o l’indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonchè tutti quei documenti (titoli di studio, di car-
riera, ecc.) che ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse agli  effetti della  valutazione  di me-
rito e  della  formazione  della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purchè accompagnati
da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà,
ai sensi della vigente normativa attestante la con-
formità agli originali e dalla copia non autenticata di
un  documento di  riconoscimento.

Alla domanda devono essere allegati un elenco, in
carta semplice ed in triplice copia datato e firmato,
dei documenti e dei titoli presentati ed un curricu-
lum formativo e professionale redatto su carta libe-
ra, datato e  firmato.

Non si terrà conto alcuno delle domande pervenu-
te dopo la scadenza del termine, anche se spedite
per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il termi-
ne  stesso.

L’Amministrazione accerterà l’effettivo possesso di
tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e sotto-
porrà  il vincitore  a  visita medica  al  fine di  constata-
re  l’idoneità fisica all’impiego.

La graduatoria degli idonei potrà essere utilizzata,
così come consentito dalla vigente normativa, anche
dalle Aziende Sanitarie oggetto di accorpamento nel-
la proposta della Regione Piemonte dei nuovi ambiti
territoriali  aziendali.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tutto
od in parte o modificare il presente avviso a suo in-
sindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i
motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti  di  sorta.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Comples-
sa Personale dell’A.S.L. n. 17 - Via Ospedali n. 14 -
Savigliano - Tel. (0172)  719186.

Il Direttore S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per la costituzione di un rapporto di

lavoro a tempo determinato della durata di anni uno, a n.
1 posto di Dirigente medico - disciplina di Anestesia e
rianimazione

In esecuzione della determinazione n. 1147 del
05.12.2006, si dà pubblico avviso per la costituzione
di un rapporto di lavoro a tempo determinato della
durata di  anni uno, a:
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n. 1 posto di dirigente medico - disciplina di ane-
stesia  e  rianimazione

con idoneità piena allo svolgimento di tutte le
mansioni proprie del profilo professionale in oggetto,
ai turni notturni  e festivi e  alle  reperibilità,

al quale verrà attribuito il trattamento economico
previsto dal vigente contratto di  lavoro.

L’incarico sarà conferito al candidato che, in pos-
sesso dei requisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.1997
n. 483, presenti i maggiori titoli da valutarsi secondo
i  criteri  fissati  nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa Azienda in Savigliano - Via Ospedali n. 14,
entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspiranti
dovranno dichiarare sotto la personale responsabilità:

1)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
3) il Comune nelle cui liste  elettorali sono iscritti,

ovvero il motivo della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle  liste medesime;

4)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
5)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
6)  il  possesso:
- della laurea  in  medicina e  chirurgia;
- della specializzazione nella disciplina oggetto

dell’avviso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56
- secondo  comma - ed  art. 74  del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D.Leg.vo
n.  257/91,  è valutata  con un punteggio pari  a  mezzo
punto per anno di corso. Pertanto i certificati o le
autocertificazioni sostitutive devono contenere indica-
zioni circa il conseguimento ai sensi del D.Leg.vo
257/91 e la durata legale della specializzazione medi-
ca;

7) l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a  sei  mesi rispetto a  quella di  scadenza  dell’avviso;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rappor-
ti di  pubblico  impiego;

10) il domicilio o l’indirizzo presso il quale devo-
no, ad ogni effetto, essere inviate le necessarie co-
municazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonché tutti quei documenti (titoli di studio, di car-
riera, ecc.) che ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse agli  effetti della  valutazione  di me-
rito e  della  formazione  della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purché accompagnati
da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà,
ai sensi della vigente normativa attestante la con-
formità agli originali e dalla copia non autenticata di
un  documento di  riconoscimento.

Alla domanda devono essere allegati un elenco, in
carta semplice ed in triplice copia datato e firmato,
dei documenti e dei titoli presentati ed un curricu-
lum formativo e professionale redatto su carta libe-
ra, datato e  firmato.

Non si terrà conto alcuno delle domande pervenu-
te dopo la scadenza del termine, anche se spedite
per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il termi-
ne  stesso.

L’Amministrazione accerterà l’effettivo possesso di
tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e sotto-
porrà  il vincitore  a  visita medica  al  fine di  constata-
re  l’idoneità fisica all’impiego.

La graduatoria degli idonei potrà essere utilizzata,
così come consentito dalla vigente normativa, anche
dalle Aziende Sanitarie oggetto di accorpamento nel-
la proposta della Regione Piemonte dei nuovi ambiti
territoriali  aziendali.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tutto
od in parte o modificare il presente avviso a suo in-
sindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i
motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti  di  sorta.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Comples-
sa Personale dell’A.S.L. n. 17 - Via Ospedali n. 14 -
Savigliano - Tel. (0172)  719186.

Il Direttore S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico di ricerca per incarico a tempo deter-

minato, in sostituzione, a n. 1 posto di Dirigente Medico
- Cardiologia, a rapporto esclusivo

E’ indetto pubblico avviso di incarico, a tempo de-
terminato, in sostituzione, a n. 1 posto di Dirigente
Medico  - Cardiologia  a  rapporto esclusivo,

da attribuirsi a favore del candidato che risulti in
possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggio-
ri titoli da valutarsi con i criteri di cui al
D.P.R.10.12.1997  n. 483 e  successive modificazioni.

Requisiti specifici richiesti:
- Laurea in  Medicina e  Chirurgia
- Specializzazione  in  Cardiologia
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, atte-

stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto  a quella di  scadenza del bando.

Il termine  per la  presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice,   corredate dei documenti
prescritti, scade alle ore 12 del 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno fe-
stivo si intende prorogato al primo giorno successivo
non  festivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via
Vida, 10 - 12051 Alba (CN), entro il termine di sca-
denza.

Il Commissario si riserva la facoltà di modificare,
prorogare  o revocare il  presente  avviso.

Per ulteriori   informazioni, rivolgersi   alla   S.O.C.
Amm.ne del Personale A.S.L. 18 - Via Vida, 10 -
Alba - Tel. 0173/316205/521.

Il Direttore Dipartimento Amministrativo
Lorenzo Frea
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ASL n. 19 - Asti
Pubblica selezione per soli titoli per assunzione a tem-

po determinato di n. 2 Dirigenti Medici di Medicina e
Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza

In esecuzione di determinazione dirigenziale del
13/12/2006 è  indetta pubblica  selezione,  per  soli  tito-
li, per l’assunzione a tempo  determinato (incarico in
attesa  di  concorso) di

n. 2 Dirigenti medici disciplina di Medicina e chi-
rurgia di  accettazione  e  d’urgenza

Sono richiesti i requisiti generali e specifici cui al
D.P.R. n. 483/97.

Il termine per presentare la domanda scade il 10°
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avvi-
so sul  B.U.R.P.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum
formativo professionale ed una copia di un docu-
mento di riconoscimento. Vengono altresì uniti i ti-
toli ed  i documenti che, nel proprio interesse, i can-
didati ritengono opportuno presentare agli effetti
della formazione della graduatoria, unitamente ad un
elenco  dettagliato dei documenti.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione,  ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertifica-
zione. Le pubblicazioni devono essere allegate in co-
pia con  dichiarazione di  rito.

L’assunzione a tempo determinato viene effettuata
applicando la graduatoria formata sulla base dei tito-
li presentati, valutati secondo i criteri previsti per il
corrispondente pubblico  concorso.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci
ad un conferimento, s’intende rinunciatario anche
nei confronti  di  conferimenti  futuri.

L’Azienda si riserva la facoltà di utilizzare la gra-
duatoria per conferire ulteriori incarichi, per motivi
vari, nella  posizione funzionale.

L’Azienda ha facoltà di modificare, prorogare o
revocare l’avviso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi: S.O.C. Perso-
nale e Legale/Ufficio Acquisizione Risorse Umane
Asti, Via Conte  Verde, 125, tel. 0141/394306  - 44.

Il Direttore della S.O.C. Personale e legale
Claudia Cazzola

ASO CTO-CRF-Maria Adelaide - Torino
Graduatoria Concorso pubblico, per titoli ed esami, a

n. 1  posto di  Dirigente  Amministrativo  prsso la  S.C.
“Gestione economico-finanziaria e patrimoniale”

Ai sensi dell’art.18, comma 6, del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483, si rende nota la seguente gra-
duatoria: n. 1 posto Dirigente Amministrativo da as-
segnare alla S.C. “Gestione Economico Finanziaria e
Patrimoniale” (approvata con determinazione n.  567/
/06/SAP  del 22.11.2006)

Cognome Nome Punti
1 Vistato Nunzio 72.,973
2 Ghignone Enrico 67,736
3 Porporato Mirella 60,768
4 Bocci Marco 58,000

ASO CTO-CRF-Maria Adelaide - Torino
Avviso pubblico di selezione per l’assunzione di un

Programmatore (Settore Informatico) mediante contrat-
to di formazione e lavoro

In esecuzione della determinazione
n. 573/2006/SAP, del 28.11.2006, ed a seguito dell’ap-
provazione del progetto di formazione e lavoro da
parte della Regione Piemonte con nota prot.
n. 36046 del 20.11.2006, è indetta pubblica selezione
per la stipulazione di un contratto di formazione e
lavoro  a  copertura di:

n. 1 posto di Programmatore - settore informatico
(cat. C), presso la struttura complessa Sistema Infor-
mativo.

Al vincitore sarà attribuito il trattamento economi-
co previsto dal C.C.N.L. del Comparto Sanità del
05.06.2006 (2° biennio economico 2004-2005) e cioè,
nel caso di specie, corrispondente all’inquadramento
in categoria C, trattamento economico iniziale (pari
ad Euro 20.029,12 lordi su base annua comprensivi
di indennità integrativa speciale, di  tredicesima  men-
silità e di ogni altro emolumento spettante per leg-
ge).

La durata del contratto è di 12 mesi con inizio
nell’anno 2007, o comunque non appena possibile
secondo le disposizioni della normativa vigente. Du-
rante tale periodo l’iter formativo sarà di complessi-
ve n. 50  ore, di cui  n. 20 ore  di parte di base  retri-
buite e - ai sensi dell’art. 33 comma 7  Ccnl  integra-
tivo - n. 30  ore di parte teorico/pratica  non retribui-
te.

Art. 1  - Requisiti  di  ammissione
Possono partecipare alla  selezione  coloro che sono

in  possesso  dei seguenti  requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi  dell’Unione  Europea;

b) idoneità fisica all’impiego,  il cui accertamento -
con osservanza delle norme in tema di categorie
protette - sarà effettuato a cura dell’Azienda, prima
dell’immissione in  servizio;

c) età compresa tra 18 anni e 32 anni non com-
piuti  all’atto dell’assunzione;

d) possesso di diploma di perito informatico o al-
tro equipollente con specializzazione in informatica o
altro diploma di scuola secondaria di secondo grado
e corso di formazione in informatica riconosciuto
(l’eventuale possesso di un titolo di studio  superiore
non assorbe  quello richiesto e pertanto non è valido
ai fini  dell’ammissione).

I requisiti prescritti (fatto salvo quello relativo
all’età massima) dovranno essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per  la presentazione delle domande  di  ammissione.

Costituiscono inoltre condizioni di  ammissibilità:
- l’assenza di rapporto di dipendenza in essere con

l’Azienda ospedaliera  CTO/CRF/M.Adelaide;
- la presentazione di uno specifico progetto di at-

tività, come meglio  indicato al successivo  articolo 4.
Art. 2  - Presentazione delle domande
Nella domanda di partecipazione alla selezione, da

redigersi in carta semplice, i candidati devono di-
chiarare sotto  la  propria responsabilità:

a)  il  cognome  e  nome (in  stampatello);
b) la data,  il  luogo di  nascita  e la residenza;
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c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (ovvero
di  non  aver riportato condanne penali);

f) i  titoli  di  studio  posseduti;
g)  la loro  posizione  nei  riguardi degli  obblighi  mi-

litari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che amministrazioni e le eventuali cause di risoluzio-
ne  di  precedenti rapporti di  pubblico impiego;

i) i titoli che danno diritto ad usufruire di even-
tuali riserve, precedenze o preferenze a parità di va-
lutazione, ai sensi dell’art. 5 del DPR 9 maggio
1994,  n. 487;

l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
esatta indicazione del codice di avviamento postale.
In caso di mancata indicazione vale la residenza di
cui  alla  lettera b) (in  stampatello).

La  firma  in  calce  alla  domanda  non  è soggetta ad
autenticazione.

Ai sensi dell’art. 7, comma 1, Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196, i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso la Struttura Complessa Am-
ministrazione del Personale - Settore Concorsi, per
le finalità di gestione della selezione e saranno trat-
tati anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena   l’esclusione dalla
procedura medesima. Le medesime informazioni po-
tranno essere comunicate unicamente alle Ammini-
strazioni Pubbliche direttamente interessate alla posi-
zione  giuridico-economica  del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui allo
stesso art. 7, commi 2 e 3, del citato decreto legisla-
tivo.  Tali diritti potranno essere  fatti valere  nei  con-
fronti del Direttore  Generale dell’Azienda.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione  alla selezione scade  alle ore 12.00 del
15° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando, nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Piemonte.  Qualora detto  giorno  sia  festivo  il ter-
mine è prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo. Il suddetto termine è peren-
torio, posto cioè a pena di decadenza. Per le do-
mande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data
di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio  Postale accettante.

Le domande di partecipazione alla selezione, inte-
state al Commissario dell’Azienda Sanitaria Ospeda-
liera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide, devono essere inol-
trate al seguente  indirizzo:

Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O./C.R.F./M.
Adelaide - Servizio Personale - Ufficio Concorsi -
Via Zuretti,  n. 29 - 10126 Torino, entro e  non  oltre
il termine di scadenza, mediante: consegna diretta o
raccomandata con avviso di ricevimento o agenzia di
spedizione.

L’A.S.O. C.T.O./C.R.F./M.Adelaide declina sin
d’ora ogni responsabilità per lo smarrimento di co-
municazioni dipendenti da inesatte o non chiare in-
dicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da

mancata oppure tardiva segnalazione del cambio di
indirizzo indicato nella domanda, o  per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa
dell’Azienda stessa.

Art. 3  - Documenti da allegare  alla  domanda
Alla domanda di partecipazione alla selezione de-

vono essere allegati  i seguenti  documenti:
1) tutte le certificazioni relative ai titoli che i can-

didati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria;

2) un progetto di attività, come meglio specificato
al successivo  articolo 4;

3) un curriculum formativo e professionale, redatto
in carta semplice, datato e firmato, che non ha valo-
re  di  autocertificazione;

4) un elenco, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli  presentati, datato  e firmato.

Ogni documento può essere presentato alternativa-
mente secondo una  delle seguenti  modalità:

- in  originale;
- in  copia  autenticata;
- mediante dichiarazione sostitutiva di conformità

all’originale del documento presentato in copia sem-
plice (in caso di dichiarazione di conformità all’origi-
nale di più documenti, dovrà essere utilizzata un’uni-
ca  dichiarazione  sostitutiva). Alla dichiarazione  sosti-
tutiva, resa  e sottoscritta dall’interessato, deve essere
allegata copia fotostatica  (non autenticata) di un do-
cumento di identità del sottoscrittore, salvo il caso
in cui la dichiarazione sostitutiva sia resa e sotto-
scritta dinanzi al funzionario competente a ricevere
la documentazione;

- mediante autocertificazione riguardante il fatto
che il  candidato è  in  possesso  dei titoli indicati  o in
un  documento che non  viene  presentato.

Le dichiarazioni sostitutive e le autocertificazioni
possono essere redatte secondo l’allegato modello, a
disposizione anche presso l’Ufficio Concorsi - 2^
piano - Azienda CTO o scaricabile dal sito internet
www.cto.to.it. In ogni caso, per essere tenute in con-
siderazione, devono contenere tutti gli elementi com-
presi nel modello succitato e predisposto secondo le
indicazioni di  legge.

Le  pubblicazioni, per essere valutate, devono esse-
re prodotte in originale, in copia autenticata o in co-
pia semplice corredata di dichiarazione sostitutiva di
conformità all’originale.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termi-
ne di scadenza del presente bando, né saranno prese
in considerazione copie di documenti non autenticate
o non  autocertificati  ai sensi  di  legge.

Art. 4  - Progetto  di  attività
Il candidato deve presentare contestualmente alla

domanda, a pena esclusione, un progetto di attività
inerente: “Informatizzazione del percorso dei ricoveri
ordinari e di day hospital di una Azienda Ospedalie-
ra”.

Il software dovrà essere di supporto ai processi e
alle attività di un’Azienda Ospedaliera di grandi di-
mensioni con 2 presidi ospedalieri e circa 2000 di-
pendenti, con attività di erogazione di ricovero sia di
tipo ordinario sia  di tipo day hospital con i seguenti
indicativi  volumi  di  attività annui:

- Ricoveri ordinari  presidio  1:9000, presidio  2:2000
- Day Hospital presidio  1:2000, presidio  2:2000
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In particolare si tratta di individuare l’assetto or-
ganizzativo necessario per la gestione del progetto in
messa in esercizio del sw applicativo, di definire le
principali funzionalità del sw applicativo e le even-
tuali relazioni con gli altri processi aziendali, le tipo-
logie di utenti da gestire, le identificazioni dei tipi di
prodotto di supporto alla messa in opera del softwa-
re applicativo (DBMS, Application Server, Sw di re-
portista, etc...) e le motivazioni delle scelte effettua-
te. Il Candidato dovrà evidenziare in modo partico-
lare gli elementi indispensabili, all’interno del pro-
getto, per garantire l’osservanza dei requisiti minimi
di sicurezza richiesti dal D. Lgs. 196/03 (Codice in
materia di protezione dei dati personali) per il trat-
tamento di  dati  sensibili con  strumenti  elettronici.

Il progetto deve essere redatto utilizzando pro-
grammi di videoscrittura, e sempre in forma chiara e
leggibile; nell’intestazione deve essere riportato il no-
minativo del candidato oltre che il riferimento alla
specifica procedura di selezione alla quale si parteci-
pa; sono richieste elaborazioni sintetiche e comunque
non superiori alle sei pagine. A supporto, possono
essere utilizzati  diagrammi  di  flusso delle  attività del
percorso di ricovero ordinario e day-hospital di
un’azienda  ospedaliera.

Il progetto deve essere articolato secondo il se-
guente  schema:

- Descrizione  del  problema
- Analisi  del problema e obiettivi
- Soluzione  proposta
- Modalità e tempi di  realizzazione
La Commissione esaminatrice già in fase istruttoria

potrà escludere dalla selezione i candidati che abbia-
no presentato progetti non rispondenti a queste indi-
cazioni o   comunque palesemente non   adeguati   a
quanto richiesto.

Art. 5  - Procedure  selettive
La selezione dei candidati sarà effettuata a cura di

una Commissione Esaminatrice composta da tre Di-
rigenti e/o  Funzionari  aziendali esperti nella materia.

L’ammissibilità dei  candidati alla procedura seletti-
va è verificata dalla stessa Commissione Esaminatri-
ce; l’esclusione dalla selezione è determinata dalla
carenza di uno dei requisiti di partecipazione, fra i
quali rientra anche la presentazione di uno  specifico
progetto di attività rispondente alle caratteristiche
sopra indicate. I candidati non ammessi alla selezio-
ne saranno avvertiti per iscritto prima della data di
espletamento del colloquio.

La  selezione  avverrà mediante:
a)  valutazione  del curriculum, nel cui  ambito sono

presi in considerazione i titoli professionali, i titoli di
studio e perfezionamento (purchè non utilizzati
come requisito di ammissione), le pubblicazioni  e ti-
toli  vari;

b) apposito colloquio, diretto in particolare a veri-
ficare l’idoneità del candidato rispetto al profilo e
alla Struttura di destinazione, nonché alle componen-
ti tecnico-professionali richieste, mediante la discus-
sione del progetto specifico di attività, comprovante
le capacità  di analisi, studio e ricerca in relazione al
settore di  destinazione.

Il colloquio avrà luogo presso i locali dell’ASO
C.T.O./C.R.F./M.Adelaide, siti in Via Zuretti, n. 29 -
Torino, il giorno 31 gennaio 2007 alle ore 9.00, salvo
diversa comunicazione che sarà data agli ammessi
mediante lettera raccomandata con ricevuta di ritor-

no al recapito indicato nella domanda, con un pre-
avviso  di  almeno 5 giorni.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il
colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti,
saranno dichiarati rinunciatari alla selezione, quale
che sia la causa dell’assenza, anche se non dipenden-
te dalla volontà dei singoli  concorrenti.

Il punteggio a disposizione della Commissione esa-
minatrice  è  così  ripartito:

Colloquio/progetto max punti 20:  la valutazione di
sufficienza è raggiunta con un punteggio pari almeno
a  12;

Curriculum max  punti 20, di cui non più di 10 at-
tribuiti per titoli di carattere  professionale (ossia per
precedenti esperienze lavorative).

Il candidato è considerato idoneo al posto qualora
consegua nella valutazione del colloquio/progetto un
punteggio pari ad  almeno  12 punti.

Art. 6 - Stipulazione del contratto di formazione e
lavoro

Il vincitore della selezione dovrà produrre alla
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
dell’ASO C.T.O./C.R.F./M.Adelaide entro 30 giorni
dalla data di ricevimento della relativa comunicazio-
ne, pena la mancata stipula del contratto di forma-
zione  e lavoro,  le  dichiarazioni sostitutive inerenti  al
possesso dei requisiti già indicati nella domanda di
partecipazione.

Nello stesso termine di 30 giorni, i vincitori do-
vranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompati-
bilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e
successive modificazioni  ed  integrazioni.

In mancanza di accordo consensuale tra le parti,
relativamente alla data di presa di servizio, i vincito-
ri non potranno prendere servizio oltre 15 giorni dal
termine ultimo fissato per la presentazione dei docu-
menti.

La graduatoria della selezione avrà validità per un
periodo di sei mesi dalla data di approvazione, e
sarà utilizzabile nell’ambito del medesimo progetto
di formazione e lavoro nei casi di rinuncia sopravve-
nuta di uno dei vincitori. I candidati che nel periodo
di vigenza della graduatoria compiranno i 32 anni di
età decadranno automaticamente dalla graduatoria
stessa.

Trascorsi 60  giorni dalla data  di approvazione  del-
la graduatoria, i candidati potranno ritirare i docu-
menti presentati per la partecipazione all’avviso; de-
corsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale  contenzioso in
atto, l’ASO C.T.O./C.R.F./M.Adelaide procederà al
macero del materiale, senza alcuna  responsabilità.

Art. 7  - Norme finali
Con la partecipazione alla selezione è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione senza riserva di
tutte le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato  giuridico ed economico dei dipendenti del Ser-
vizio  Sanitario  Nazionale.

L’ASO C.T.O./C.R.F./M.Adelaide si riserva la fa-
coltà di prorogare, sospendere, modificare o revocare
il presente bando, o parte di esso, qualora ne rile-
vasse la necessità e l’opportunità per ragioni di pub-
blico interesse, senza che i concorrenti possano
avanzare  pretese o diritti  di  sorta.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
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invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria con la Legge 23 marzo 1999, n. 68, non-
ché di quanto disposto dalla L. 10 aprile 1991,
n. 125, per ciò che concerne le garanzie di pari op-
portunità tra  uomini  e donne per  l’accesso  al  lavoro
e dalla legge 23 novembre 1998, n. 407 riguardo ai
benefici  in materia  di assunzioni riservati ai familiari
delle vittime del terrorismo e della criminalità orga-
nizzata.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/92, i candidati
portatori di handicap devono allegare nella domanda
di partecipazione alla selezione la certificazione me-
dica che contenga gli elementi utili a consentire la
predisposizione dei  mezzi  e degli strumenti  necessari
in relazione al proprio handicap, oltre che l’eventua-
le necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento
del colloquio.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’ASO C.T.O./C.R.F./M.Adelaide - Via
Zuretti, n. . 29 - 10126 Torino - Tel. 011/ 69 33 204.

Il Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale

Renata Molinar Roet

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio della durata di n. mesi 18 per candidati in possesso
di laurea in Medicina e Chirurgia per il progetto “Stand-
ards of care”

In esecuzione alla deliberazione n. 840 del
01/12/2006 è indetto avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 1 borsa di studio della durata di
n. mesi 18 per candidati in possesso di laurea in
Medicina e Chirurgia per il progetto “Standards of
care”.

L’ammissione alla selezione e l’espletamento della
stessa  sono disciplinate  dai sotto indicati  articoli:

Articolo 1
Durata e trattamento economico

La durata della borsa di studio è pari a mesi
n. 18. Essa sarà utilizzata secondo le direttive impar-
tite dal Responsabile  Scientifico del  Programma.

L’importo della Borsa di Studio è fissato in Euro
24.412,50 lordi, con un impegno di n. 25 ore setti-
manali.

Il conferimento della stessa non instaura alcun
rapporto di  lavoro  con  l’Azienda Ospedaliera.

Articolo 2
Requisiti

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande, dei seguenti
requisiti:

a)  Diploma  di  Laurea  in  Medicina e  Chirurgia;
b) Abilitazione  alla  professione;
c) Iscrizione  all’albo  professionale;
d) Competenze in epidemiologia, dimostrate dalla

partecipazione a corsi specifici,  con buona conoscen-
za di almeno uno dei principali programmi di elabo-
razione  di  dati  (R-STATA....);

e) Conoscenze sulla fibrosi cistica, sulle infezioni
da microrganismi specifici di questa malattia, docu-
mentate da elaborati pubblicati (articoli editi a stam-

pa o abstracts a congressi pertinenti) o da incarichi
gia assolti in  questo  campo;

f) Cittadinanza italiana.

Articolo 3
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta sem-
plice e  debitamente firmate,  dovranno  essere indiriz-
zate al Commissario dell’A.S.O. “Oirm S. Anna”,
Corso Spezia 60, 10126 Torino e pervenire entro le
ore 12.00 del 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso sul B.U. della Regio-
ne Piemonte. Faranno fede la data e l’ora del tim-
bro postale apposto dall’ufficio accettante. Qualora
la scadenza prevista coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione è automaticamente proro-
gato al primo giorno non festivo successivo. La  con-
segna a mano potrà avvenire presso l’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda, dal lunedì al venerdì con orario
9.00/12.00 - 14.00/15.30.

Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la
propria responsabilità:

- Nome, cognome, luogo, data di nascita e resi-
denza;

- Il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. II del D.P.R.
20/12/1979;

- Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali (ov-
vero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle  liste medesime);

- di avere o non avere riportato condanne penali
(se  si indicare quali);

- I titoli di studio posseduti (indicare voto, data,
indirizzo e denominazione completa dell’istituto o
degli istituti in cui i titoli stessi sono stati consegui-
ti);

- di avere preso visione e di accettare quanto pre-
visto dal vigente regolamento relativo alle borse di
studio  conferite dall’Azienda Ospedaliera;

-  di impegnarsi,  in  caso  di  assegnazione della bor-
sa, a stipulare un contratto di assicurazione per la
copertura del rischio di  infortuni;

- di essere consapevole che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro;

- di autorizzare l’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) fina-
lizzato agli adempimenti connessi con l’espletamento
della  procedura  concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sarà possibile ave-
re accesso ai propri dati, chiedendone l’aggiornamen-
to o la cancellazione.

- L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le
comunicazioni connesse al presente bando.

Articolo 4
Documentazione richiesta

Alla domanda  dovranno essere allegati:
- un  curriculum  vitae datato e  firmato;
- originale  dei titoli richiesti per l’attribuzione  del-

le borse  o copia  autenticata;
- documentazione attestante eventuali precedenti

attività espletate  ed  eventuali  altri  titoli  conseguiti;
- altri documenti comprovanti specifica esperienza

nella materia che i candidati ritengano opportuno
produrre;
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- elenco in  carta  semplice  dei  documenti presenta-
ti, datato  e firmato.

Per tali documenti è ammessa dichiarazione sosti-
tutiva resa ai sensi e nei limiti della legge n.  127/97
e  successive modificazioni.

Articolo 5
Assegnazione

L’assegnazione della predetta borsa sarà disposta
previa formulazione della graduatoria dei candidati
idonei in base ai seguenti criteri e modalità operati-
ve:

- valutazione dei titoli  di  merito;
- valutazione di un colloquio sugli argomenti rela-

tivi alla  borsa  di  studio.
Le valutazioni saranno effettuate da apposita

Commissione  composta da:
- Direttore della S.C. cui è destinata la borsa di

studio  o suo  delegato;
- Responsabile del Progetto o  suo delegato.
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un

Funzionario Amministrativo dell’Azienda Ospedalie-
ra.

La Commissione disporrà di n. 100 punti da ripar-
tire  nel seguente  modo:

1)  colloquio fino a  50 punti;
2)  voto  di  laurea  fino  a 10 punti;
3)  dottorato 5  punti;
4) altri titoli (specializzazione, master, borse di

studio)  fino a  10 punti;
5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Pri-

vati fino a  n. 10 punti;
6)  pubblicazioni fino  a 15 punti.
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o

per altro motivo, la borsa di studio potrà essere as-
segnata, seguendo la graduatoria, al successivo candi-
dato  idoneo.

Articolo 6
Accettazione

L’assegnatario sarà invitato a presentare, a pena di
decadenza, nel termine di 15 giorni dalla data di ri-
cevimento della raccomandata di nomina, i seguenti
documenti:

- accettazione senza riserve della borsa di studio
alle  condizioni comunicate;

- dichiarazione di non percepire stipendi e retribu-
zioni di qualsiasi natura derivanti da rapporti di im-
piego pubblico o privato e formale impegno a non
usufruire, durante il periodo di durata della borsa,
di  altre borse  di  studio, assegni  o  sovvenzioni;

- fotocopia del codice  fiscale;
- copia del contratto di assicurazione per la coper-

tura del rischio di  infortuni.

Articolo 7
Obblighi

L’assegnatario  avrà l’obbligo:
- di iniziare puntualmente alla data di decorrenza

le attività in programma, pena la decadenza della
nomina, salvo che provi l’esistenza di legittimo impe-
dimento;

- di rispettare quanto previsto dal vigente regola-
mento in materia di presenze/assenze, sospensione o
revoche;

- di osservare tutte le norme interne e le disposi-
zioni impartite dal responsabile  scientifico.

Articolo 8
Norme transitorie

L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere al-
cuna responsabilità per domande disperse o giunte
tardivamente,  a  causa di  inesatte indicazioni di  reca-
pito da parte del candidato, e per mancata o tardiva
comunicazione da parte dell’Azienda stessa, dovuta a
inesattezze dell’indirizzo indicato nella domanda o
variazioni dello stesso non tempestivamente comuni-
cate.

Per eventuali ulteriori informazioni i candidati
possono  rivolgersi  a:

S.C. Organizzazione  e  Sviluppo Risorse Umane
c/o  Azienda Ospedaliera  O.I.R.M. - S. Anna
Corso Spezia 60  - 10126 Torino
Telef. 011 3134943 Fax 011 3134669

Per delega del Commissario
Il Dirigente Responsabile S.C. O.S.R.U.

Domenico Gaidano

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Borsa di studio finanziata da università di Oxford

“ART(Arterial Revascularisation Trial) trial randomiz-
zato di confronto tra impiego di entrambe le arterie mam-
marie vs una singola mammaria nella rivascolarizzazione
miocardica chirurgica” (cod OM4)

Indizione di avviso pubblico per titoli e colloquio
per il conferimento di una Borsa di Studio nell’am-
bito dello studio clinico finanziato dalla università di
Oxford “ART (Arterial Revascularisation Trial).
Trial randomizzato di confronto tra impiego di en-
trambe le arterie mammarie vs. una singola mamma-
ria nella rivascolarizzazione miocardica chirurgica”
da svolgersi presso la S.C Cardiochirurgia del Presi-
dio  Ospedaliero  Umberto I di  Torino.

La durata della borsa di studio è di 24 mesi con
impegno settimanale di 38 ore; l’importo complessivo
lordo è di  60.000,00  euro.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun rapporto di lavoro con l’A.S.O. Ordine Mauri-
ziano  di  Torino.

Requisiti:
- Laurea in  Medicina e  Chirurgia;
- Specializzazione  in  Cardiochirurgia;
- Documentata attività scientifica svolta dal candi-

dato attraverso pubblicazioni su argomenti riguar-
danti la gestione e il follow up di pazienti cardiochi-
rurgici e in particolare la malattia ischemica cardiaca
e  il  suo  trattamento chirurgico;

- Conoscenza della  lingua inglese.
Le domande redatte in carta semplice dovranno

pervenire entro le  ore 12.00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte. Fa
fede il timbro postale; tuttavia verranno prese in
considerazione solo le domande pervenute entro 10
giorni dalla scadenza del bando, anche se inviate nel
rispetto  della  data  di  scadenza.

La selezione dei candidati avrà luogo sulla scorta
del punteggio riportato dagli stessi nella valutazione
dei titoli di merito e in un colloquio che verterà sul-
la materia oggetto della  borsa  di  studio.

Salva comunicazione contraria, il colloquio avrà
luogo il giorno 1 febbraio 2007, ore 9.00 presso
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presso Presidio Ospedaliero Umberto I di Torino -
Largo Turati, 62  - 10128  Torino - reparto 7A studio
del Direttore  della S.C.Cardiochirurgia -  Dott. Casa-
bona.

Per informazioni e ritiro  bando  integrale rivolgersi
all’ASO Ordine Mauriziano di Torino - S.C. Orga-
nizzazione Sviluppo Risorse Umane - Via Magellano,
1 - 10128 Torino (tel. 011/5085023). Orario di aper-
tura al pubblico: da lunedì a venerdì ore 9.00 -
12.00. Il bando sarà reperibile anche sul seguente
sito Internet: www.mauriziano.it.

Il Commissario
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-

lazione di una graduatoria per n. 1 incarico di prestazione
d’opera per il progetto “Farmacovigilanza per le ASO”
Presidio IRCC di Candiolo

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale
a cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su
fondi interamente finanziati dalla Regione Piemonte
per la realizzazione del progetto dal titolo “Farma-
covigilanza per  le  ASO”  per l’A.S.O. Ordine Mauri-
ziano  - Presidio IRCC  di  Candiolo.

Requisiti: Laurea in Farmacia o in Chimica e Tec-
nologie Farmaceutiche. L’incarico avrà durata annua-
le con un corrispettivo economico di Euro 20.000,00
lordi.

La collaborazione sarà regolata da apposito con-
tratto e non costituirà rapporto di lavoro dipenden-
te.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le  ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Uffi-
cio  Pubblicazioni.

Fa  fede  il timbro postale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio

Concorsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magel-
lano 1, 10128  Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i gior-
ni dal lunedì al venerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure
su sito Internet www.mauriziano.it.

Il Commissario
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento inca-

rico temporaneo di supplenza per n. 1 posto di Dirigente
Medico di Cardiologia per l’ASO Ordine Mauriziano di
Torino

E’ indetto avviso pubblico per soli titoli per il
conferimento dell’incarico temporaneo di supplenza
per la copertura presso l’ASO Ordine Mauriziano di
Torino per:

- n. 1  posto di  Dirigente Medico di  Cardiologia
Le domande redatte in carta semplice dovranno

pervenire entro le  ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Fa
fede  il timbro postale.

Nel caso di richiesta di spedizione del bando e dei
documenti prodotti, il candidato dovrà provvedere
alla  corresponsione delle  spese postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’ Azienda Sanitaria Ospedaliera Ordine
Mauriziano di Torino, Via Magellano 1, 10128 Tori-
no (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lunedì al ve-
nerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Internet
www.mauriziano.it.

Il Commissario
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimen-

to dell’incarico temporaneo per mesi dodici eventual-
mente rinnovabile per n. 1 posto di Dirigente Medico
della S.C. di Ostetricia e Ginecologia per l’ASO Ordine
Mauriziano di Torino

E’ indetto avviso pubblico per titoli e colloquio
per il conferimento dell’incarico temporaneo per un
periodo di mesi dodici eventualmente rinnovabile -
ai sensi del D.Lgs 368/01 per la copertura presso
l’ASO  Ordine Mauriziano di  Torino per:

- n. 1 posto di Dirigente Medico della S.C. di
Ostetricia e  Ginecologia.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le  ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Fa
fede  il timbro postale.

Nel caso di richiesta di spedizione del bando e dei
documenti prodotti, il candidato dovrà provvedere
alla  corresponsione delle  spese postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’ Azienda Sanitaria Ospedaliera Ordine
Mauriziano di Torino, Via Magellano 1, 10128 Tori-
no (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lunedì al ve-
nerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Internet
www.mauriziano.it.

Il Commissario
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimen-

to dell’incarico temporaneo per mesi otto eventualmente
rinnovabile per n. 1 posto di Dirigente Medico della S.C.
di Chirurgia Generale I per l’ASO Ordine Mauriziano di
Torino

E’ indetto avviso pubblico per titoli e colloquio
per il conferimento dell’incarico temporaneo per un
periodo di mesi otto eventualmente rinnovabile - ai
sensi del D.Lgs 368/01 per la copertura presso
l’ASO  Ordine Mauriziano di  Torino per:

- n. 1 posto di Dirigente Medico della S.C. di
Chirurgia  Generale  I.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le  ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Fa
fede  il timbro postale.
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Nel caso di richiesta di spedizione del bando e dei
documenti prodotti, il candidato dovrà provvedere
alla  corresponsione delle  spese postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’ Azienda Sanitaria Ospedaliera Ordine
Mauriziano di Torino, Via Magellano 1, 10128 Tori-
no (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lunedì al ve-
nerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Internet
www.mauriziano.it.

Il Commissario
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-

lazione di una graduatoria per n. 1 incarico di prestazione
d’opera per il progetto “Riduzione tempi di attesa eco-
grafia” Presidio IRCC di Candiolo

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale
a cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su
fondi a totale carico della Fondazione CRT per la
realizzazione  del  progetto dal  titolo “Riduzione tem-
pi di attesa Ecografia” per l’A.S.O. Ordine Mauri-
ziano  - Presidio IRCC  di  Candiolo.

Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia con
Specialità in Radiodiagnostica. Costituirà titolo pre-
ferenziale una documentata esperienza dell’ecografia
addominale. L’incarico avrà durata annuale con un
corrispettivo  economico  di  Euro  25.000,00  lordi.

La collaborazione sarà regolata da apposito con-
tratto e non costituirà rapporto di lavoro dipenden-
te.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le  ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Uffi-
cio  Pubblicazioni.

Fa  fede  il timbro postale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio

Concorsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magel-
lano 1, 10128  Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i gior-
ni dal lunedì al venerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure
su sito Internet www.mauriziano.it.

Il Commissario
Enrico Bighetti

ASO S. Giovanni Battista di Torino
Istituzione di n. 1 borsa di studio annuale a tempo

pieno nell’ambito del progetto regionale di ricerca scien-
tifica applicata per attività da svolgere presso la SCDU
Genetica Medica (Dir. Prof. Migone) e contestuale emis-
sione di avviso di concorso

In esecuzione della determinazione
D211/3101/35/06  del 17.11.2006  è emesso avviso  pub-
blico per il conferimento di n. 1 borsa di studio
nell’ambito del progetto regionale di ricerca scientifi-
ca applicata per attività da svolgere c/o la S.C.D.U.
Genetica  Medica (Dir. Prof. Migone)  come  segue:

Titolo Attività: Prosieguo progetto sperimentale di
rete di unità funzionali multidisciplinari per la dia-
gnosi genetica dei tumori  ereditari.

Respons. Attività: Prof.ssa Barbara Pasini

Durata:  Mesi  12 - Tempo  pieno (38 ore  sett.li)
Importo: Euro 20.00,00 = lordi
Requisiti:  - Laurea  in  Medicina e  Chirurgia
- Specializzazione  in  Genetica  Medica
- Esperienza in  consulenza genetica oncologica
- Conoscenza della lingua inglese e dei supporti

informatici  per allineamento  di sequenze  proteiche  e
di  DNA.

L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del
10 gennaio 2007.

Per informazioni e ritiro  bando  integrale rivolgersi
alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane
- Borse di Studio dell’Azienda Ospedaliera S. Gio-
vanni Battista di Torino - C.so Bramante, 88/90 -
10126 Torino - 3º piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5077/5367). Orario di apertura al pubblico: da lu-
nedì a  venerdì ore  9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta
la documentazione sottoelencata, dovrà pervenire
all’ufficio sopra menzionato nel termine perentorio
specificamente indicato nell’avviso e potrà essere
presentata a mano, via telefax (011/633.5154) o a
mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai fini della de-
correnza dei termini di scadenza, farà fede la data
di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente; non
farà fede invece la data del timbro dell’Ufficio Po-
stale. Non saranno pertanto prese in considerazione
le domande  pervenute  oltre  il termine di  scadenza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto
dettagliato dell’attività o ricerca, curriculum vitae,
eventuali  pubblicazioni, ogni altro documento ritenu-
to utile, elenco in carta semplice e in duplice copia
(datato e firmato) della documentazione presentata.
Si precisa che la mancata presentazione del progetto
dettagliato  dell’attività  nei termini indicati costituisce
causa di inammissibilità della domanda e comporta
l’automatica esclusione dell’aspirante dal colloquio
selettivo.

Il Direttore di S.C. O.S.R.U.
Antonella Esposito

ASO S. Giovanni Battista di Torino
Avviso pubblico per titoli e colloquio per l’assunzione

a tempo determinato di n. 10 Dirigenti Medici - Anestesia
e Rianimazione per il Dipartimento 3 “Anestesiologia e
Rianimazione” ex D.Lgs. 368/2001

In esecuzione della deliberazione del Commissario
adottata in data 12.12.2006, è emesso pubblico avvi-
so per titoli e colloquio per l’assunzione a tempo
determinato di n. 10 Dirigenti Medici - Anestesia e
Rianimazione da assegnare presso il Dipartimento 3
“Anestesiologia e Rianimazione” di questa Azienda
Sanitaria Ospedaliera per la sperimentazione di un
nuovo modello di organizzazione all’interno del Di-
partimento interessato che prevede la flessibilità e
multifunzionalità  del personale medico  ivi assegnato.

Il termine utile per l’invio delle domande è fissato
improrogabilmente entro il quindicesimo giorno suc-
cessivo  alla  presente pubblicazione.

Per chiarimenti rivolgersi alla Struttura Complessa
“Amministrazione del Personale e Relazioni Sindaca-
li”, Settore Giuridico - Ufficio Concorsi dell’Azienda
Sanitaria Ospedaliera “San Giovanni Battista” di To-
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rino, C.so Bramante n. 88 - 10126 Torino
(tel.011/6335231-6336421).

Torino, 12  dicembre 2006

Il Commissario
Giuseppe Galanzino

Comune di Vigliano Biellese (Biella)
Bando di mobilità esterna per la copertura di n. 1 posto

c/o Ufficio Tecnico

E’ indetta una procedura di mobilità volontaria, ai
sensi dell’art. 30 del D. Lgs 165/2001, per la coper-
tura di  n. 1  dei due  seguenti  posti:

“Istruttore amministrativo categ. C”;
“Esecutore  amministrativo  categ. B”.
Possono  partecipare  i  dipendenti  pubblici in  servizio

di ruolo a tempo indeterminato. In particolare i dipen-
denti del comparto degli enti locali devono essere in-
quadrati, rispettivamente, nelle categorie di cui sopra,
mentre i dipendenti di altri comparti devono possedere
categorie e profilo professionale equivalenti.

Per entrambi i posti si richiede il possesso della
patente di  guida  di  categoria non  inferiore alla  “B”.

I dipendenti interessati, in possesso dei predetti
requisiti, potranno presentare domanda entro e non
oltre  le ore  11.00 del 22 dicembre  2006.

La domanda potrà essere presentata attraverso
uno  dei seguenti  modi:

1) direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune
di  Vigliano  Biellese nei  seguenti orari  di apertura al
pubblico:

- lunedì - martedì e venerdì dalla ore 9.00 alle ore
12.00;

- mercoledì dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle
ore  14.15  alle  ore  16.00;

- giovedì  dalle  ore 9.00  alle ore 16.00 (orario con-
tinuato);

2) per posta a mezzo raccomandata. La domanda
dovrà essere spedita entro il termine sopraspecificato
(farà  fede  la data  del timbro postale);

3)  via fax  al n. 015-811506;
4) per posta elettronica all’indirizzo segreteria@vi-

gliano.info specificando nell’oggetto “domanda di
mobilita’  per  l’ufficio tecnico ”.

Nella domanda (di cui si allega modello)  il candi-
dato  deve  dichiarare sotto la propria responsabilità:

cognome,  nome,  luogo e  data di  nascita, residenza
e recapito presso il quale egli desidera siano tra-
smesse  le comunicazioni che  lo  riguardano;

Ente di appartenenza e anzianità di servizio nella
categoria;

il possesso della patente di  guida  di  categoria non
inferiore  alla  B;

Il candidato deve altresì allegare alla domanda il
proprio curriculum  professionale.

Al fine di addivenire alla scelta del lavoratore da
trasferire, si procederà ad un colloquio - a cui atten-
derà il    Direttore Generale ed il Responsabile
dell’ufficio tecnico- teso a verificare l’attitudine pro-
fessionale a ricoprire  il  posto  in  oggetto.

In caso di valutazione a pari merito, si osserveran-
no  i seguenti  criteri di  priorità:

- anzianità  di  servizio  nella  categoria;
- residenza viciniore al Comune di Vigliano Bielle-

se.

Sarà cura dell’Amministrazione convocare gli inte-
ressati per sostenere il colloquio. Il colloquio sarà
effettuato anche in presenza di una sola domanda di
trasferimento.

Il presente bando non fa sorgere a favore dei par-
tecipanti alcun diritto all’assunzione presso il Comu-
ne di  Vigliano  Biellese, che  si  riserva a  suo  insinda-
cabile giudizio di non accogliere le domande presen-
tate.

L’effettivo trasferimento del candidato individuato
come idoneo è subordinato all’ottenimento del con-
senso  dell’Ente  di  appartenenza.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 7, comma 1
del D. Lgs. n. 165/01, è garantita la pari opportunità
tra uomini  e donne  per  l’accesso  al lavoro.

Il presente bando è consultabile sul sito del Co-
mune www.vigliano.info. Ogni altra informazione
può essere richiesta all’Ufficio Segreteria del Comu-
ne di  Vigliano Biellese, telef. 015 512041, e-mail: se-
greteria@vigliano.info.

Ai sensi della legge 7.08.1991, n. 241 e s.m.i., il re-
sponsabile del presente procedimento è la Signora
Michela Caldana - Istruttore  Ufficio  Segreteria.

Tutti i dati trasmessi dagli interessati con la do-
manda di partecipazione alla procedura di mobilità,
ai sensi degli artt. 13 e 24 del D.Lgs. 30.06.2003
n. 196,  saranno  trattati  esclusivamente per le finalità
di gestione della presente procedura di mobilità e
dell’eventuale successivo procedimento di assunzione.

Vigliano  Biellese, li  24 novembre  2006

Il Direttore generale
Mauro D’Araio

Da presentare all’Ufficio Protocollo, oppure inviare a
mezzo raccomandata, o via fax, o e-mail entro e non
oltre il giorno 22 dicembre 2006

All’Amministrazione

del Comune di

Vigliano Biellese (BI)

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ______

chiede

di partecipare alla procedura di mobilità volontaria ai
sensi dell’art. 30 del D. Lgs 165/2001 per la copertura di
uno dei due seguenti posti di:

[ ] “istruttore amministrativo categ. C”;

[ ] “esecutore amministrativo categ. B”

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità e
consapevole delle sanzioni penali previste in caso di fal-
se dichiarazioni,

dichiara

1. di essere nato/a il_____ a _____

2. di essere residente a _____ (prov. _____ ) in Via_____
n. _____CAP_____ tel. _____

(solo se diverso dal precedente indicare anche il recapi-
to al quale dovranno essere inviate le comunicazioni re-
lative alla procedura di mobilità: _____;

3. di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato
del Comune o dell’ente di: _____;

4. di essere inquadrato nella categoria _____ dal _____ ,
con posizione economica _____, e con profilo professio-
nale di _____;
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5. di essere in possesso della patente di guida di catego-
ria: _____;

6. di essere stato informato sul trattamento dei propri
dati personali ai sensi della legge 196/03 “Tutela della
privacy”, per l’esclusivo fine dell’espletamento della
procedura di mobilità e per l’eventuale assunzione.

Allega alla presente:

- Curriculum professionale

In fede

(Firma)

APPALTI

Comune di Reano (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica - Concessione del ser-

vizio di accertamento e riscossione dell’imposta comuna-
le sulla pubblicità e dei diritto sulle pubbliche affissioni

Si rende noto che il giorno 23 gennaio 2007 alle
ore 15,00 presso il Municipio di Reano si terrà il
pubblico incanto di prima seduta per l’appalto per
l’affidamento in concessione del servizio di accerta-
mento e riscossione dell’imposta comunale sulla pub-
blicità e dei diritto sulle pubbliche affissioni. L’im-
porto a base di gara è di 600,00 euro da corrispon-
dere al  Comune quale  canone  fisso annuo  netto.

La Concessione ha durata di anni cinque, decor-
renti  dalla  data dei 1 febbraio  2007.

Le Società partecipanti all’Asta dovranno far per-
venire le loro offerte, redatte in lingua italiana,
all’ufficio protocollo dei comune entro le ore 12,00
del 22 gennaio 2007.

Copia integrale del bando di gara e del Capitolato
è pubblicato all’Albo pretorio comunale e sul sito
internet www.comune.reano.to.it e potrà essere ritira-
to presso  la  sede comunale.

Reano, 15 dicembre  2006

Il Responsabile del Procedimento
Monica Bruschetta

Comune di Rosta (Torino)
Avviso di selezione per concessione servizio di asilo

nido

E’ indetta una selezione pubblica per la concessio-
ne del servizio di asilo nido per gli a.s. 2007/2008,
2008/2009 e 2009/2010 con aggiudicazione al soggetto
che avrà riportato il maggior punteggio attribuendo
30 punti alla qualità e 70 punti all’offerta economi-
ca.

Il tetto massimo della retta mensile per ogni uten-
te, escluso il costo della retta per eventuali portatori
di  handicap, è di  euro 580,00.

Le offerte dovranno pervenire entro le ore 12:15
del giorno 30/01/’07 presso il Comune di Rosta Piaz-
za  Vittorio  Veneto n. 1,  Rosta.

La  gara  sarà  articolata  in  due fasi:
Prima fase - Apertura  Busta A e  Busta  B

La commissione giudicatrice provvederà all’apertu-
ra e verifica della busta “A - istanza di partecipazio-
ne”. L’apertura, in forma pubblica, si svolgerà presso
la sala giunta del comune di Rosta,  in Piazza Vitto-
rio  Veneto n. 1, alle  ore  09,30  del giorno 31/01/’07.

Subito a seguire, in seduta riservata, la Commis-
sione giudicatrice procederà all’apertura della busta
“B - Offerta Tecnica”, all’esame e all’attribuzione
del punteggio sulla base degli elementi indicati
all’articolo  11 dell’avviso di  selezione.

Seconda  fase  - Apertura  Busta C
La seconda fase viene avviata con l’apertura da

parte della commissione giudicatrice della busta “C -
Offerta Economica” e all’attribuzione del punteggio
secondo quanto previsto dall’art. 11 dell’avviso di se-
lezione. L’apertura della busta C contenente l’offerta
economica avverrà in forma pubblica, presso la sala
giunta del comune di Rosta, in Piazza Vittorio vene-
to n. 1, alle  ore  09,30  del giorno 01/02/’07.

I documenti della selezione sono visibili o acqui-
stabili presso l’Ufficio pubblica istruzione tel. 011-
95.68.816, nei giorni da lunedì a venerdì dalle 08:30
alle 12:15 oppure sul sito internet www.comunero-
sta.it.

Il Responsabile dei Servizi alla persona
Caterina Prever Loiri

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Monca-
lieri (TO), Strada Carignano

Si rende noto che all’Albo di questo Ufficio Re-
gionale è affisso l’avviso d’asta per l’appalto di una
nuova Rivendita Generi di Monopolio da istituirsi
nel Comune di  Moncalieri  (TO), Strada Carignano.

Il  reddito annuo a tabacchi previsto per l’esercizio
in appalto è di euro 37.005,57 (Euro trentasettemila-
cinque/57).

La gara si terrà alle ore 09,00 del 1° febbraio
2007, presso questo  Ufficio Regionale sito  in Torino
- Via Governolo n. 8/C  - 011/50.93.011

Il Direttore
Francesco De Donato

Ministero dell’Economia e delle Finanze - Amministra-
zione Autonoma dei Monopoli di Stato - Ufficio Regio-
nale del Piemonte e della Valle d’Aosta - Torino

Avviso d’asta per l’appalto di una nuova Rivendita
Generi di Monopolio da istituirsi nel Comune di Settimo
Torinese (TO), Via Milano

Si rende noto che all’Albo di questo Ufficio Re-
gionale è affisso l’avviso d’asta per l’appalto di una
nuova Rivendita Generi di Monopolio da istituirsi
nel Comune di  Settimo  Torinese  (TO), Via Milano.

Il  reddito annuo a tabacchi previsto per l’esercizio
in appalto è di euro 54.316,38 (Euro cinquantaquat-
tromilatrecentosedici/38).
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