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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami a n.

20 posti di collaboratore professionale sanitario infermiere
cat. D pag. 12

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito di

un progetto finanziato dalla Regione Piemonte sul tema: “Di-
sease Management del diabete mellito, integrato tra centro
diabetologico e medici di medicina generale” pag. 12

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Pubblico avviso, per titoli, per la formazione di graduatoria

per la stipula di contratti di lavoro a tempo determinato per
posti di: - Dirigente Medico di Dermatologia e Venereolo-
gia pag. 12

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso: pubblicazione graduatoria - Concorso Pubblico per

titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1
posto di Dirigente Medico - Medicina Legale. (Deliberazione
n. 1451 del 14.09.2005) pag. 12

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di inca-

rico in n. 1 posto di Dirigente Medico - Medicina Fisica e
Riabilitazione pag. 12

ASL n. 11 - Vercelli
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a

tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico -
Neurologia pag. 13

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Concorso pubblico per n.7 posti di Collaboratore prof.le

sanitario Infermiere pag. 16

ASL n. 19 - Asti
Concorso per titoli ed esami per Dirigente Medico Medicina

e chirurgia accettazione urgenza pag. 19

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi a tempo

determinato  di n. 1 posto di  Dirigente  Medico  Chirurgia
Generale - n. 2 posti di Dirigente Medico Medicina Inter-
na pag. 19

Azienda Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. / Maria Adelaide
-Torino

Avviso pubblico di mobilità endoregionale per la copertura
di n. 1 posto di Operatore Tecnico Specializzato -  C.O.
118 pag. 20

Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Torino
Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Dirigente

Medico di Neurochirurgia pag. 20

Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria per

titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di presta-
zione d’opera nell’ambito del progetto finanziato dal polo
oncologico Torino Est per lo svolgimento di un progetto di
indagine sulla qualità percepita dell’"End Of
Life" pag. 23

Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formula-

zione di una graduatoria di personale a cui affidare n. 2
incarichi di  prestazione d’opera su fondi regionali per la
realizzazione del progetto di ricerca scientifica applicata 2003
dal titolo “Trapianto allo genico non-mieloablativo da fami-
liare consanguineo HLA-identico in paziente con carcinoma
colorettare metastaticorefrattario a CT standard” pag. 23

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso per assunzione a tempo determinato di n. 4 Infermieri

- Collaboratori Professionali Sanitari - categoria D pag. 24

Casa di Riposo di Vercelli
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto

di “Direttore Amministrativo” categoria dirigenziale a tempo
indeterminato pag. 24

Comune di Bra (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n°1

posto di “Specialista Tecnico Ambientale” (Cat. D) dell’Uffi-
cio Ambiente Ripartizione Amministrativa) pag. 24

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Estratto bando di selezione pubblica per assunzione a tempo

determinato (12 mesi) di n. 2 Istruttori Amministrativi - Messi
- Cat.C pag. 25

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Estratto bando selezione pubblica per assunzione a tem-

po determinato (12 mesi) di n. 2 agenti di Polizia Munici-
pale Cat. C pag. 25

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto

di esperto amministrativo contabile - cat. C - CCNL
31.03.1999 - posizione economica C1 - CCNL 22.01.2004 -
addetto al settore servizi sociali, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e a tempo pieno, con riserva per le
categorie protette di cui all’art. 18 della legge 12 marzo 1999,
n. 68 pag. 25
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Comune di Nichelino (Torino)
Bando di concorso pubblico per esami per la copertura di

n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Centro Stampa (Cat. B3)
a tempo determinato e a tempo pieno pag. 25

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Avvisi di mobilità volontaria pag. 26

Consorzio Intercomunale dei Servizi alla Persona tra i
Comuni di Collegno e Grugliasco (C.I.S.A.P.)

Avviso di selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria da utilizzare per l’instaurazione di rapporti di
lavoro a tempo determinato di “Assistente sociale” Cat. “D.
(Stipendio lordo euro 18.131,79 oltre 13^ mensilità, indennità
di comparto, assegni e trattamento accessorio secondo vigente
C.C.N.L.) pag. 26

Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali C.I.S.S. -
Pinerolo (Torino)

Avviso di selezione pubblica, per la formazione di una
graduatoria per l’assunzione a tempo determinato, a tempo
pieno o parziale, di personale con il profilo professionale di
“Istruttore Tecnico Educatore Professionale” (categoria
C1) pag. 26

CON.I.S.A. “Valle di Susa” - Susa (Torino)
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a n. 1 posto a tempo

determinatoepieno,delladuratadiunanno,di IstruttoreDirettivo
Assistente Sociale Cat. D, pos. ec. D1 pag. 27

Presidio Sanitario Gradenigo - Torino
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura a

tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I°
liv.) - Specialità: Gastroenterologia e di n. 1 posto di Dirigente
Medico (ex I° liv.) - Specialità: Medicina del Lavo-
ro pag. 27

Riserva naturale - Baragge - Bessa - Zumaglia e Mont
Preve - Cerrione (Biella)

Avviso di indizione di selezione interna per la progressione
verticale dalla categoria B alla categoria C dei dipendenti
dell’Ente pag. 30

APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di gara per pubblico incanto . Manutenzione ordi-

naria  ai fabbricati di  proprietà, e/o  gestiti  dall’ A.T.C di
Vercelli in Vercelli e Provincia. Anno 2006/07 pag. 30

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Ristrutturazione funzionale fabbricato denominato “Villa

Rosa” per realizzazione di nuovo poliambulatorio in Collegno
comprensivo di intervento per la realizzazione delle strutture
da destinare all’esercizio della libera professione intramoenia.
Estratto del bando di gara pag. 30

Autorità d’ambito n. 2 “Biellese, Vercellese, Casalese” -
Vercelli

Bando di gara: servizio di tesoreria per anni 3 (tre)a favore
dell’Autorita’ d’ambito n. 2 “Biellese, Vercellese, Casale-
se” pag. 31

Comune di Borgofranco d’Ivrea (Torino)
Estratto di bando di gara d’asta pubblica per fornitura di

gasolio da riscaldamento per l’anno solare 2006 pag. 31

Comune di Caprie (Torino)
Estratto avviso asta pubblica appalto servizio di sgombero

neve pag. 31

Comune di Gavi (Alessandria)
Lavori di costruzione nuovo impianto sportivo coperto per

pallavolo e pallacanestro. Esito gara pag. 31

Comune di Montanaro (Torino)
Lavori di manutenzione straordinaria di via Filippo Salassa.

Pubblico Incanto ai sensi della legge 109/1994 e successive
modificazioni pag. 32

Comune di Rivoli (Torino)
Bando di gara per appalto servizio refezione scolastica con

fornitura, trasporto e distribuzione dei pasti alle scuole mater-
ne, elementari, medie e ai centri estivi. Fornitura e trasporto
pasti agli asili nido comunali - periodo: 9/01/2006 -
31/08/2010 pag. 32

Comune di Sala Biellese (Biella)
Estratto di avviso di appalto per il servizio di tesoreria

comunale per il quinquennio 2006/2010 pag. 33

Comune di San Benigno Canavese (Torino)
Avviso di gara esperita - Servizio di refezione scolastica,

anni scolastici 2005/2009 pag. 34

Comune di Torino
Aggiudicazione asta pubblica n. 227/2005 - Evento Olim-

pico - Manutenzione ordinaria per lavori urgenti e di pronto
intervento su edilizia e verde pubblico del 29 settembre 2005.
Comunicazione a norma dell’art. 20 della Legge 19 marzo
1990 n. 55 pag. 34

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 283/2005 - C.U.P.

C35J05000060004 - Lavori di manutenzione straordinaria di
edifici scolastici siti nella circoscrizione 3 - Bilancio
2004 pag. 34

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 287/2005 - C.U.P.

C35J04000380004 - Manutenzione straordinaria e messa a
norma delle sezioni di Polizia Municipale di via Pinchia 11,
via Saluzzo 26, via Morandi 10 pag. 37
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Comune di Tortona (Alessandria)
Esito di gara d’appalto (art. 80, c. 8, DPR 554/1999) - lavori

“collettore fognario in localita’ Rivalta Scrivia - Lotto di
completamento pag. 40

C.I.M. Consorzio Intercomunale di Mappano (Torino)
Avviso informativo per trasformazione impianto da calcio

in piscina pag. 40

C.I.S. - Consorzio Intercomunale dei Servizi
Socio-Assistenziali - Ciriè (Torino)

Bando di gara per pubblico incanto per la fornitura di
giornate alimentari a crudo per gli ospiti dei presidi per anziani
del C.I.S. e di pasti crudi per i dipendenti. Periodo 01.01.2006
- 31.12.2009 pag. 40

Consorzio intercomunale dei servizi socio assistenziali -
Pianezza (Torino)

Estratto bando di gara per affidamento del servizio di assi-
stenza domiciliare per il periodo 01/01/06 -
31/12/07 pag. 41

Fondazione avv. G. Gagliardi - Ceres (Torino)
Estratto avviso di gara pubblica per fornitura gasolio da

riscaldamento per la  casa  di  riposo  “Fondazione avv. G.
Gagliardi” Triennio 2006/2007/2008 pag. 41

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte
Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Estratto avviso di asta pubblica. Lavori di ristrutturazione
sala conferenze e biblioteca pag. 41

Provincia di Alessandria
Estratto esito asta lavori di realizzazione di un intervento

statico - manutentivo presso l’istituto scolastico superiore
“Nervi/Fermi” di Alessandria pag. 41

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica per l’affidamento dei lavori

urgenti di ripristino funzionale e conservativo del ponte sul
Torrente Lemme alla progr. km. 23+000 della s.p. n. 160 “di
Val Lemme” presso l’abitato di Voltaggio pag. 42

Provincia di Torino
Estratto avviso di pubblico incanto. XX Giochi Olimpici

Invernali “Torino 2006". Opere connesse. Adeguamento via-
rio del collegamento S.P. n. 169 della Val Germanasca con la
S.P. n. 166 della Val Chisone in comune di Pomaret-
to pag. 42

Provincia di Torino
Estratto avviso di pubblico incanto. Lavori di ristrutturazio-

ne della ex casa cantoniera di Verolengo pag. 42

Regione Piemonte
Avviso di postinformazione - Servizio di ritiro e consegna

della corrispondenza ordinaria, raccomandata, prioritaria e dei
pacchi della Regione Piemonte alle Poste Italiane e alle sedi
regionali site nella città di Torino pag. 42

Regione Piemonte
Avviso  di postinformazione - Servizio  di stampa di  n.

25.000.000 di copie di una brochure promozionale del Pie-
monte in occasione dello svolgimento dei Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" pag. 43

Regione Piemonte
Avviso di postinformazione - Noleggio di 50 macchine

multifunzione (copiatrice - stampante - scanner) digitale a
colori collegate in rete e prestazioni accessorie pag. 43

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Comune di San Francesco al Campo. Realizzazione fogna-

tura nera nelle località Coriasco, Auture, Garbolino, Santanni
e Banni - rifacimento condotta idrica in comune di San Fran-
cesco al Campo (rif. 29/2005) pag. 43

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
L. 285/00 - Opere connesse ai XX giochi olimpici invernali

Torino 2006. Realizzazione di fognatura nera da Sauze d’Oulx
all’impianto di depurazione in frazione Gad di Oulx (rif.
12/05) pag. 44

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Monforte d’Alba (Cuneo)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 32 del 27/09/2005

“Statuto Comunale - Integrazione art. 4" pag. 45

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI

AEM Torino Distribuzione SpA - Torino
Variazioni delle opzioni tariffarie di AEM Torino Distribu-

zione SpA dal 1° novembre 2005 pag. 46

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria
Commissione formazione graduatorie Assegnazione Allog-

gi Edilizia Residenziale Pubblica - Avviso di pubblicazione
di graduatoria provvisoria - Comune di Arquata Scri-
via pag. 46
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Comune di Albiano d’Ivrea (Torino)
Decreto n.ro 1/2005. Espropriazione aree residue necessarie

per la creazione e sviluppo di area industriale ed artigianale in
Regione Bussone - 2° Lotto (infrastrutture). Provvedimenti
per la determinazione delle indennità di esproprio in favore
degli aventi diritto pag. 47

Comune di Almese (Torino)
Decreto d’occupazione temporanea n. 8/05 delle aree ne-

cessarie per la sostituzione fognatura bianca in Via Rubiana e
realizzazione collettore bianco in Via Capolo pag. 47

Comune di Andrate (Torino)
Delibera Consiglio Comunale n. 24 del 28.08.2005 “Appro-

vazione modifica al Regolamento Edilizio” pag. 48

Comune di Bandissero Torinese (Torino)
Approvazione del Regolamento Edilizio tipo ai sensi

dell’art. 3, comma 1, della L.R. 08/07/1999, n. 19 - Delibera-
zione del C.C. n. 31 del 25.08.2005 pag. 48

Comune di Barolo (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del

30/09/2005 “Regolamento edilizio comunale. Rettifica art. 2
comma 2 e art. 32, 1° comma” pag. 49

Comune di Beinette (Cuneo)
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 30 del 19.09.2005

“Approvazione modifiche al regolamento edilizio vigente ai
sensi dell’art.3 c. 10 L.R. 19/1999” pag. 51

Comune di Belvedere Langhe (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del 6.09.20O5

“Modificazioni all’art. 2 comma 2 del Regolamento Edilizio
Comunale approvato con deliberazione del Consiglio Comu-
nale n. 3/2000" pag. 51

Comune di Borgo San Dalmazzo (Cuneo)
Estratto di avviso d’asta pubblica per la vendita di terreno

in Via Candela (ex tennis) pag. 52

Comune di Bra (Cuneo)
Piano  Particolareggiato  esteso agli immobili  siti  in via

Trento e Trieste, Fg. 49 part. 1839, 1840 e 3011 - proprietà
Germanetti Carlo e Andrea - Approvazione degli
atti pag. 52

Comune di Busca (Cuneo)
Estratto della deliberazione C.C. n. 45 del 26/07/2005 aven-

te ad oggetto “Regolamento edilizio comunale. Riferimento
delibera C.C. n. 33 del 05/07/2005. Modifica art. 2 commi 5
e 8. Testo coordinato. Approvazione. Determinazio-
ni.” pag. 52

Comune di Cannero Riviera (Verbano Cusio Ossola)
Deliberazione del C.C. n. 27 del 27/07/2005 “Regolamento

Edilizio Comunale: modifica art. 2 ”formazione della Com-
missione Edilizia" pag. 53

Comune di Caravino (Torino)
Modifica del Regolamento Igienico Edilizio Comunale,

disposta con deliberazione consigliare n. 33 del 26.09.2005,
esecutiva il 08.10.2005 pag. 53

Comune di Casalino (Novara)
Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale, ai

sensi della legge Quadro n. 447/95 e del D.P.C.M. 14 novem-
bre 1997 pag. 53

Comune di Casapinta (Biella)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 21 aprile

2005 “Approvazione del Regolamento edilizio ai sensi
dell’art. 3, comma 3, della L.R. 8.7.1999 n. 19" pag. 53

Comune di Caselle Torinese (Torino)
Decreto n. 1/2005 - Lavori di sistemazione dell’area risul-

tante a seguito dell’interramento della ferrovia Torino-Ceres,
primo lotto. Provvedimenti per la determinazione dell’inden-
nità di espropriazione pag. 54

Comune di Castelnuovo Don Bosco (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 14 settem-

bre 2005: “Regolamento Edilizio Comunale - Modifiche alla
composizione della Commissione Edilizia ai sensi dell’art. 3
comma 10 della L.R. 19/99". pag. 54

Comune di Cavaglietto (Novara)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del

28.Set.2005: “Approvazione modifiche al Regolamento Edi-
lizio Comunale” pag. 55

Comune di Cervasca (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale N° 35 in data

27/09/2005: “Regolamento Edilizio Comunale: modifica, ai
sensi dell’art. 3 - comma 10 - della L.R. 19/1999 e s.m.i.,
dell’art. 2 - Formazione della Commissione Edilizia - Appro-
vazione” pag. 55

Comune di Chiusa di San Michele (Torino)
Modifica al progetto di classificazione acustica (L.R.

52/2000) pag. 56

Comune di Ciriè (Torino)
Decreto d’occupazione temporanea delle aree necessarie

per la realizzazione di rete fognatura nera a servizio della Loc.
Vastalla e dei nuclei frazionali in sponda sinistra del Torrente
Stura pag. 56

Comune di Cisterna d’Asti (Asti)
Estratto deliberazione C.C. n. 35 del 15.09.2005 di appro-

vazione del nuovo Regolamento Edilizio ai sensi della L.R. n.
19 del 8/7/1999 pag. 56
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Comune di Cocconato (Asti)
Estratto deliberazione C.C. n. 21 del 29/09/2005 - “Modi-

fica art. 2 Regolamento Edilizio approvato con atto delibera-
tivo del Consiglio Comunale n. 29 del
27/07/2002" pag. 56

Comune di Collegno (Torino)
Bando per l’assegnazione di concessioni di posteggio riser-

vate agli agricoltori nelle aree mercatali pag. 56

Comune di Coniolo (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n.17 del

01.10.2005:  “Modifica  al Regolamento  Edilizio Comuna-
le” pag. 57

Comune di Dogliani (Cuneo)
Avviso di pubblicazione e deposito del progetto definitivo

della variante n. 9 - variante strutturale puntuale al piano
regolatore generale comunale pag. 57

Comune di Fiano (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n° 26 del 29.9.2005

“Regolamento edilizio approvato con deliberazione del Con-
siglio Comunale n° 25 del 24.9.2004. Modifica art.
2" pag. 57

Comune di Germagno (Verbano Cusio Ossola)
Adozione del Progetto Preliminare della revisione generale

del Piano Regolatore Generale Comunale pag. 58

Comune di Levone (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del 02.08.2005

“Approvazione del Regolamento Edilizio Comunale ai sensi
dell’art. 3, co. 3, della L.R. n. 19 del 08.07.1999" pag. 58

Comune di Marene (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 30 del 14/9/2005

“Piano di recupero di libera iniziativa in zona ”A" ambito
“PR2" del vigente P.R.G.C. proposto dalla signora Favole
Piera Stefania ed altri. Approvazione definitiva pag. 58

Comune di Marene (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 33 del 14/9/2005

“Modifica al regolamento edilizio comunale” pag. 59

Comune di Monforte d’Alba (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 33 del

27/09/2005 di oggetto: Regolamento Edilizio  comunale  -
Rettifica art. 2 comma 2 pag. 59

Comune di Montabone (Asti)
Approvazione Variante Strutturale al P.R.G.C. parzialmen-

te rielaborata ai sensi dell’art. 15 comma 15° della Legge
Regionale n. 56/77 e s.m.i. - Avviso di pubblicazione e depo-
sito pag. 60

Comune di Montanaro (Torino)
Vendita dell’immobile di proprietà comunale ubicato in

Montanaro - Via G.Garibaldi, n.42. 3° Esperimento di gara -
Trattativa Privata pag. 60

Comune di Montanera (Cuneo)
Deliberazione C.C. n. 33 del 26.9.2005 - Regolamento

Edilizio Comunale - Modificazioni ed integrazio-
ni pag. 60

Comune di Montiglio Monferrato (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n° 36 del

14/09/2005,"Modifiche al Regolamento Edilizio Comunale.
Determinazioni. Provvedimenti" pag. 61

Comune di Mosso (Biella)
Graduatoria definitiva relativa al Bando di concorso specia-

le n. 1 pag. 61

Comune di Mosso (Biella)
Graduatoria definitiva relativa al Bando di concorso gene-

rale n. 5 pag. 61

Comune di Nomaglio (Torino)
Delibera Consiglio Comunale n. 22 del 12/08/2005 “Appro-

vazione modifica al Regolamento della Commissione Edili-
zia” pag. 61

Comune di Pinerolo (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 58 del 22/23

luglio 2005 - Nuovo Regolamento Edilizio, conforme al Re-
golamento Edilizio “Tipo” della Regione Piemonte, in attua-
zione della L.R. 8 Luglio 1999 n. 19 - Approvazio-
ne pag. 61

Comune di Pinerolo (Torino)
Deliberazione della Giunta Comunale n. 398 del 4/10/2005:

“Zona D 1.2 del P.R.G.C. - Approvazione di variante al Piano
di Recupero ”Reviglio" approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n.186 del 15/4/1997" pag. 62

Comune di Pino d’Asti (Asti)
Deliberazione C.C. n. 13 del 28/9/2005. Modifica dell’art.

2 del Regolamento edilizio comunale ai sensi dell’art. 3 della
l.r. 19/1999 pag. 63

Comune di Poirino (Torino)
Regolamento edilizio del Comune. Approvazione modifi-

che agli articoli 2 - 3 - 4 pag. 63

Comune di Poirino (Torino)
Estratto decreto d’occupazione temporanea pag. 63

Comune di Poirino (Torino)
Estratto decreto occupazione aree pag. 64
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Comune di Pomaretto (Torino)
Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale

(L.R.n.52/2000) pag. 64

Comune di Pomaretto (Torino)
Deliberazione C.C. 25/2005 di modifica e integrazione al

regolamento edilizio pag. 64

Comune di Pontestura (Alessandria)
Avviso di approvazione del Regolamento Edilizio Comu-

nale pag. 64

Comune di Pradleves (Cuneo)
DeliberazionedelConsiglioComunalen.12/2005del3/10/2005:

“Regolamento Edilizio -modificaartt.2e3” pag. 64

Comune di Priocca (Cuneo)
Approvazione definitiva Piano di Recupero di iniziativa

privata in Priocca, località Riale pag. 65

Comune di Priocca (Cuneo)
Approvazione definitiva Variante Piano di Recupero in

corso d’opera di iniziativa privata in Priocca, Via Magliano n.
15 pag. 65

Comune di Romentino (Novara)
Bando di concorso per l’assegnazione di alloggi di E.R.P.

ai sensi della L.R. n. 46/1 995 e s.rn.i. - Ambito territoriale n.
30 pag. 65

Comune di Romentino (Novara)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 24 del 22.6.2005

- “Modifica del regolamento edilizio” pag. 65

Comune di Sale delle Langhe (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 24.09.2005

“Approvazione nuovo regolamento edilizio” pag. 65

Comune di San Giorgio Scarampi (Asti)
Avviso di pubblicazione e deposito degli atti relativi alla

proposta di zonizzazione acustica del territorio comunale ai
sensi della L.R. 52/2000 e della D.G.R.  N.  85-3802 del
06/08/2001 pag. 66

Comune di San Pietro Val Lemina (Torino)
Integrazione art. 30 del regolamento igienico edilizio e

modifica al regolamento igienico edilizio pag. 66

Comune di Stazzano (Alessandria)
Estratto Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31 del

29.08.2005. Approvazione Piano di Recupero ubicato in Staz-
zano in Via Umberto I. Zona “A1" di Variante di P.R.G.I.CM.
vigente. Proponente: Ditta ”G.A. Impresa Edile di Gandini
Alessandro" di Stazzano pag. 67

Comune di Valduggia (Vercelli)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 26.9.2005,

avente per oggetto: Modifiche al regolamento Edilizio Comu-
nale - art. 2. Composizione Commissione Edilizia pag. 67

Comune di Valgrana (Cuneo)
Modifica del Regolamento Edilizio Comunale pag. 68

Comune di Vico Canavese (Torino)
Regolamento edilizio comunale pag. 68

Comune di Zumaglia (Biella)
Modifica parziale al vigente Regolamento Edilizio Comu-

nale - Deliberazione del C.C. n. 33 del
22/09/2005 pag. 68

Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. - Assago
(Milano)

Ordine di pagamento n. 1/2005 di indennità di esproprio
condivisa a favore di Dalmazia Tieste s.r.l. con sede in Roma
per immobile in Tortona C.F. foglio 45 mappale
34 pag. 68

Provincia di Alessandria
Ordinanza n. 52/129075 del 06/10/2005. Domanda (prot. n.

102362 del 01/08/2005) dell’AMAG S.p.A. per trasformazio-
ne 1 pozzo pilota in produttivo e autorizzazione alla ricerca
per n. 2 pozzi in comune di Predosa pag. 69

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 8188 del 26/09/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 04/06/2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Fausone
Carlo per derivazione d’acqua sotterranea da cinque pozzi siti
nel Comune di Costigliole d’Asti (AT) ad uso agricolo a bocca
non tassata. Codice Utenza AT10241 pag. 69

Provincia di Asti - Servizio Promozione Sociale ed
economica

Determinazione del dirigente n. 8359 del 3 ottobre 2005.
Iscrizione al Registro Regionale delle Organizzazioni di Vo-
lontariato - Sezione Provinciale di Asti - Sezione Socio-assi-
stenziale pag. 70

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione dirigenziale n. 8259 del 28/09/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 28.06.2001 alla Provincia di Asti dall’Az. Agr. Gilardi
per derivazione d’acqua sotterranea da due pozzi siti in Co-
mune di Villafranca d’Asti (AT) ad uso agricolo a bocca non
tassata. Codice utenza AT10413 pag. 70
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Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione dirigenziale n. 8293 del 29/09/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 18/06/2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Perrone
Bartolomeo per derivazione d’acqua sotterranea da quattro
pozzi siti nel Comune di Costigliole d’Asti (AT) ad uso
agricolo a bocca non tassata. Codice utenza
AT10245 pag. 70

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione dirigenziale n. 8345 del 03/10/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 26/06/2001 alla Provincia di Asti dalla Ditta Nuova
Tecnodelta S.P.A. per derivazione d’acqua sotterranea da un
pozzo sito nel Comune di Tigliole (AT) ad uso produzione
beni e servizi e civile. Codice utenza AT10394 pag. 71

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione dirigenziale n. 8480 del 07/10/2005 - T.U.
1775/33 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 27/06/01 alla Provincia di Asti dal Sig.Casto Vincenzo
per derivazione d’acqua sotterranea da tre pozzi siti nei Co-
muni di Costigliole (AT) e Isola (AT) ad uso agricolo a bocca
non tassata. Codice utenza AT10239 pag. 71

Provincia di Cuneo
Decreto n. 47800 del 30/09/2005 L.R. 18 febbraio 2002 n.

5 Commissione Provinciale Espropri. Provvedimento di co-
stituzione. Anno 2005 pag. 72

Provincia di Cuneo
Concessione di derivazione d’acqua dal rio Puriac in Co-

mune di Argentera. Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R pag. 72

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1415 del 8.7.2005. Ricerca e concessione di
derivazione d’acqua dal pozzo n. 5784 in Comune di Caval-
lermaggiore pag. 73

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1424. Istanza 17.01.2005 della Soc. Gallo
Giovanni e C. S.a.s. intesa ad ottenere la concessione di
derivare dal Fiume Tanaro in Comune di Narzole pag. 73

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1434 pag. 74

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1440 pag. 74

Provincia di Novara
Ordinanza relativa ad 1 pozzo in Comune di Romentino ad

uso produzione di beni e servizi, richiesti dalla Ditta
TTBN pag. 75

Provincia di Novara
Determina n. 3855 del 16.09.2005. T.U. 1775/33 e LL.RR.

5/94, 22/96 e 61/2000 e DPGR n. 10/R del 29.07.03 subin-
gresso nella titolarità della concessione di derivazione d’acqua
dal Fiume Sesia in Comune di Grignasco per uso energetico.
Ditta: SIPEA S.R.L. con sede a Borgosesia (VC) in Piazza
Mazzini, 19 (Rif. Der. 7/11) pag. 75

Provincia di Novara
Determina n. 3856 del 16.09.2005. T.U. 1775/33 e LL.RR.

5/94, 22/96 e 61/2000 e DPGR n. 10/R del 29.07.03 subin-
gresso nella titolarità della concessione di derivazione d’acqua
dal Fiume Sesia in Comune di Prato Sesia per uso energetico.
Ditta: SIPEA S.R.L. con sede a Borgosesia (VC) in Piazza
Mazzini, 19 (Rif. Der. 7/13 Bis) pag. 76

Provincia di Torino - Area risorse idriche e qualita’
dell’aria - Servizio valutazione impatto ambientale e
attività estrattiva

Dgp 1191-389349/2005 Realizzazione di una cava di inerti
e di un’oasi naturalistico-ricreativa: “Lago San Pietro”, Co-
mune di Mazzè pag. 76

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 458-380759/2005 del 1-9-2005 - Codici univoci:
TO-P-10138 e TO-P-10139. Concessione di derivazione d’ac-
qua sotterranea da falda superficiale mediante n. 2 pozzi, in
Comune di Airasca pag. 77

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 496-385849/2005 del 7-9-2005 - Codice univoco:
TO-P-10142 pag. 77

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 498-385870/2005 del 7-9-2005 - Codice univoco:
TO-P-10141. Concessione di derivazione d’acqua sotterranea
da falda superficiale  mediante  pozzo,  in  Comune di San
Raffaele Cimena pag. 78

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 593-398737/2005 del 2 1/09/2005 - (Codice pratica.
A/940)". Licenza per l’attingimento d’acqua Torrente Chia-
mogna in Comune di Bricherasio per uso agricolo pag. 78

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 594-398761/2005 del 21/09/2005 - (Codice pratica:
A/917). Licenza per l’attingimento d’acqua dall’invaso
A.E.M. sito sul Rio di Nel in Comune di Ceresole Rea-
le pag. 79
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Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 595-398832/2005 del 21/09/2005 - (Codice pratica:
A/747). Licenza per l’attingimento d’acqua dal Torrente Chi-
sone, tramite la condotta forzata del Bacino di Meana, in
Comune di Perosa Argentina pag. 79

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 596-398891/2005 del 21/09/2005 - (Codice pratica:
A/741). Licenza per l’attingimento d’acqua dal Torrente Ger-
manasca, tramite il canale Enel in località Siberia in Comune
di Perrero pag. 79

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico -
Verbania

Autorizzazione all’esecuzione dei lavori di asportazione
materiale litoide dal torrente Ovesca in Comune di Villados-
sola (VB). Ditta Amigliarini S.n.c. pag. 80

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Olmo Gentile (Asti)
Adozione procedura della classificazione acustica L 447/95

e dell’art.5 della L.R. 52/00 pag. 80

Comune di Serole (Asti)
Adozione procedura della classificazione acustica L 447/95

e dell’art. 5 della L.R. 52/00 pag. 80

Comunità montana delle Prealpi Biellesi - Cossato
(Biella)

Avviso di avvio del procedimento - Piano Pluriennale di
Sviluppo Socio Economico pag. 80

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attività estrattive

Circonvallazione esterna all’abitato di Carmagnola. Colle-
gamento tra la S.R. 20 “del Colle di Tenda e della valle Roja”,
la S.P. 393 “di Villastellone” e la S.P. 661 “delle Langhe”,
Carmagnola. Proponente: Provincia di Torino, Servizio Gran-
di Infrastrutture Viabilità. Comunicazione di avvenuto depo-
sito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase
di Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10
comma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e
s.m.i. pag. 81

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cuneo

Consorzio Irriguo Combale Duc - Manutenzione straordi-
naria  e consolidamento delle opere di presa del suddetto
Consorzio Irriguo lungo il Combale Duc in Comune di Roc-
cabruna. Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. 27/94 pag. 81

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cuneo

Procedimento: Sig. Fortalla Andrea - Realizzazione guado
sul Torrente Gilba in comune di Sampeyre - Comunicazione
di avvio del procedimento ai sensi ex L.R. 27/94 pag. 81

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
L.R. 27/94. Procedimento: Consorzio Irriguo Molino di Lava-
gna - Lavori di realizzazione e ripristino opere irriguo collet-
tive, opere di presa e condotta del Canale consortile “Consor-
zio Irriguo Molino di Lavagna” situate nell’alveo Torrente
Ellero a valle della S.P. 37 al confine tra i Comuni di Villanova
Mondovì e Frabosa Sottana pag. 81

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
L.R. 27/94. Procedimento: Consorzio Irriguo Bealera Ferretta
- Lavori di realizzazione e ripristino opere irrigue collettive,
opere di presa, modulazione e condotta del Canale consortile
“Consorzio Irriguo Bealera Ferretta” situate nell’alveo Tor-
rente Ellero a valle della confluenza col Torrente Lurisia al
confine tra i Comuni di Villanova Mondovì e Frabosa Sotta-
na pag. 82

Regione Piemonte - Direzione Commercio e Artigianato
- Settore Programmazione e Interventi sui Settori
Commerciali

Realizzazione di centro commerciale nel Comune di Serra-
valle Scrivia (AL). - Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di
verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 82

Regione Piemonte - Direzione Commercio e Artigianato
- Settore Programmazione e Interventi sui Settori
Commerciali

Realizzazione di centro commerciale nel Comune di Serra-
valle Scrivia (AL). - Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di
verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 82

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
XX Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di

“Intervento di sistemazione idraulica del Rio Chisonetto, ul-
teriori opere di compensazione e mitigazione dell’impianto
denominato RO5 per la realizzazione della Telecabina mono-
fune con veicoli ad otto posti con stazione intermedia Sestrie-
re-Fraiteve” nel Comune di Sestriere (TO). Fase definitiva.
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990 e s.m.i. e
della L.R. n. 7 del 2005 pag. 83
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Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Progetto Definitivo “1° Programma Infrastrutture strategi-

che - Sistemi urbani (Delibera CIPE 21 Dicembre 2001 n. 121
(legge 443/2001). Programma di interventi per la riqualifica-
zione e la realizzazione delle infrastrutture complementari alle
grandi stazioni, di cui alla Delibera CIPE 14 marzo 2003 n.
10. Infrastrutture complementari alla stazione di Torino Porta
Nuova”. Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati
e avvio del procedimento ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs.
190/2002 e s.m.i. pag. 83

Regione Piemonte - Settore Istruzione
L.R. 49/1985, art. 7 - Contributi straordinari a Comuni, loro

Consorzi e Comunità Montane per i servizi di assistenza
scolastica - A.S. 2005/2006. Comunicazione di avvio del
procedimento (legge 241/1990 - L.R. 27/1994, artt. 12  e
13) pag. 83

Regione Piemonte - Direzione Trasporti - Settore
Viabilità e Impianti Fissi

Seggiovia quadriposto ad ammorsamento fisso “Sagnalon-
ga-Colle Bercia” (m 1999 -2293 s.l.m.) in comune di Cesana
Torinese (TO). Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di valuta-
zione della procedura di VIA ai sensi dell’art. 13, comma 1
della legge regionale 14 dicembre 1998 n° 40. Presentato dalla
Società “Sporting Club Sestrieres” s.r.l. a.s.u. pag. 85

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
XX Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Integrazione

alla Perizia di Variante n. 3 e presentazione della Perizia di
Variante n. 4 relativi all’opera U10 - Impianto per lo svolgi-
mento delle competizioni di bob, slittino e skeleton presso il
comune di Cesana Torinese (TO). Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati, riunione dei procedimenti e riapertura
dei termini del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990
e ss.mm.ii. e della L.R. n. 7 del 2005 pag. 86
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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami a

n. 20 posti di collaboratore professionale sanitario infer-
miere cat. D

Si rende  noto che, con determinazione  n.  291/B01/05
del 3/10/2005, è stata approvata la graduatoria del con-
corso pubblico per  titoli ed esami a  n.  20 posti  di Col-
laboratore Professionale  Sanitario Infermiere cat. D:

1) sig. Cerri Giancarlo con punti 51,75
2) sig.ra Porcelli Celeste Anna con punti 47,30
3) sig. Moscato Giuseppe con punti 42,11

Il Direttore
S.C. Amministrazione del personale

Silvana Damilano

1

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito

di un progetto finanziato dalla Regione Piemonte sul tema:
“Disease Management del diabete mellito, integrato tra
centro diabetologico e medici di medicina generale”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per l’affidamento della borsa di studio indicata in
oggetto e riservata a soggetti laureati in Medicina e Chi-
rurgia e specializzati in malattie metaboliche e diabetolo-
gia o  equipollenti.

La borsa di studio è di importo pari a Euro 6.000,00
lordi, avrà  la  durata di un  anno  e un impegno orario  di
240  ore complessive.

Le  domande  redatte in  carta  semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno  successivo alla presente  pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, può essere ritirata presso la Struttu-
ra Semplice Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 Torino - tel.
011/2402711-661 o consultato presso il sito web:
www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa - concorsi -
borse di studio)

Il Direttore Generale
Giulio Fornero

2

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Pubblico avviso, per titoli, per la formazione di gradua-

toria per la stipula di contratti di lavoro a tempo determi-
nato per posti di: - Dirigente Medico di Dermatologia e
Venereologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 958 del 6.10.2005 è emesso pubblico avviso, per
titoli, per la formazione di graduatoria per la stipula di
contratti di lavoro a tempo determinato per posti di: -
Dirigente Medico  di Dermatologia  e  Venereologia.

I requisiti   di   ammissione   sono quelli previsti dal
D.P.R. 10.12.  1997,  n. 483.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande
è fissato improrogabilmente entro il 15° giorno successi-
vo alla presente pubblicazione.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Per ulteriori  informazioni,  rivolgersi all’Ufficio Segre-
teria  della Struttura Complessa Amministrazione del Per-
sonale - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - Tel.
0125/414454 o 414455 dalle ore 9.00  alle ore 12.00 dal
lunedì al venerdì - e-mail: segr.pers@asl.ivrea.to.it - Sito
web: www.asl.ivrea.to.it

Il Direttore Generale
Carmelo Del Giudice

3

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso: pubblicazione graduatoria - Concorso Pubblico

per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato
di n.  1  posto di Dirigente Medico  - Medicina Legale.
(Deliberazione n. 1451 del 14.09.2005)

Cognome e nome Punteggio
1° Roncarolo Simona p.ti 71,443
2° De Padova Massimo p.ti 66,565
3° Veneziani Filippo p.ti 64,050
4° Perazza Francesca p.ti 59,840

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

4

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di

incarico in n. 1 posto di Dirigente Medico - Medicina Fisica
e Riabilitazione

Avviso pubblico per soli titoli per  il conferimento di
incarico, ai sensi del Decreto Legislativo 6.9.2001,
n. 368 in n. 1 posto di Dirigente Medico - Medicina Fi-
sica  e  Riabilitazione

Requisiti specifici  per  l’ammissione:
- Diploma di  Laurea in  Medicina  e Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso

o  in  disciplina equipollente o  affine;
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata

da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di  scadenza  del bando.

Le domande  di  ammissione all’avviso, redatte su car-
ta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso per estratto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda Sanitaria
Locale  n. 11 - C.so  M. Abbiate,  21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione è comprovata dal
timbro  e data dell’Ufficio Postale  accettante.

Si precisa, altresì, che le domande potranno essere
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al 2°
piano della Palazzina Uffici Amministrativi Corso M.
Abbiate, 21 Vercelli, nei seguenti orari: da lunedì a ve-
nerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle
ore  15,00.
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Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi alla Struttura Organizzativa Complessa Amministra-
zione del Personale - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Ver-
celli - (0161) 593753/593819 o sul sito: www.asl11.pie-
monte.it

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

5

ASL n. 11 - Vercelli
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico -
Neurologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 1583 assunta nella riunione del 05.10.2005 è in-
detto concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura a  tempo  indeterminato  del  seguente posto:

n. 1  Posto di Dirigente Medico  - Neurologia
Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trat-

tamento economico previsto dal C.C.N.L. per l’Area del-
la  Dirigenza  Medica e Veterinaria  vigente.

Requisiti generali  per  l’ammissione
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, è effettuato a cura dell’A.S.L.
prima dell’immissione in servizio;  il  personale dipenden-
te da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente degli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26, comma 1°, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20.12.1979, n. 761 è dispensato dalla visita medi-
ca.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

Requisiti specifici per l’ammissione (art. 24 D.P.R.
483/97)

- Diploma di  Laurea in  Medicina  e Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina oggetto del concor-

so  o  in  disciplina equipollente.
Ai sensi dell’art. 56, 2° comma, del D.P.R.

10.12.1997, n. 483, il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del
D.P.R. stesso (1°.02.1998) è esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo
già coperto alla predetta data per la partecipazione ai
concorsi presso le A.S.L. e le Aziende Ospedaliere di-
verse  da  quella di  appartenenza.

Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, e
dell’art. 15 D.lgs. 30.12.92, n. 502 così come modificato
dall’art. 8 comma 1 lett. b) del D.lgs. 28.7.2000 n. 254,
la specializzazione nella disciplina può essere sostituita
dalla  specializzazione in  una disciplina affine.

Con i  DD.MM.  30.1.1998 e  31.1.1998,  pubblicati nel
supplemento ordinario della “Gazzetta Ufficiale” n. 37
del 14.2.1998 e successive modificazioni ed integrazioni
sono indicate rispettivamente le discipline equipollenti ed
affini.

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata
da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di  scadenza  del bando.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione. Ai sensi
dell’art. 3, comma 6°, della Legge 15.05.1997, n. 127 la
partecipazione al suddetto concorso non è più soggetta a
limiti di età fermi restando i limiti previsti dal vigente
ordinamento per  il  collocamento  a riposo  d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Presentazione  delle  domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte su

carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica all’Azienda Sanitaria Locale
n. 11 - C.so  M. Abbiate, 21 - 13100  Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione è comprovata dal
timbro  a data dell’Ufficio Postale  accettante.

Si precisa, altresì, che le domande potranno essere
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo sito al 2°
piano della Palazzina Uffici Amministrativi - C.so M.
Abbiate, 21 - Vercelli - nei seguenti orari: da lunedì a
venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00
alle ore  15,00.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine per la presentazione si intende prorogato al pri-
mo  giorno successivo  non  festivo.

Il ritardo  nella presentazione della domanda, quale ne
sia la causa, anche se non imputabile all’aspirante, com-
porta la  non  ammissibilità di  quest’ultimo  al  concorso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la
propria responsabilità:

a) il cognome e  nome;
b) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalenti;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle  liste medesime;

e) le  eventuali condanne  penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della

sede, data e denominazione completa degli Istituti presso
i  quali  i  titoli sono stati conseguiti;

g) l’iscrizione  all’albo dell’Ordine  dei Medici;
h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
i) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspi-
ranti devono indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunica-
zione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effet-
to la  residenza di cui alla precedente lettera b).

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 la
firma del candidato in calce alla domanda non è più
soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione al concorso che perverranno
all’Azienda prive della  sottoscrizione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione  stessa.
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Documentazione  da allegare alla  domanda
Alla  domanda di  partecipazione al concorso i concor-

renti devono allegare:
a) Certificazioni comprovanti i requisiti specifici di

ammissione;
b) Curriculum formativo e  professionale,  datato e  fir-

mato dall’aspirante, che non può avere valore di auto-
certificazione;

c) Tutte le certificazioni relative ai titoli che ritenga-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di
merito e  della  formazione  della  graduatoria;

d) Gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
preferenza nella nomina (art. 5 D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487);

e) Un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati.

E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la fa-
coltà di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno legittimamente at-
tuabili  e necessarie.

I titoli devono  essere prodotti:
- in originale o  in  copia  legale;
- in copia autenticata ai sensi di legge (i candidati, ai

sensi dell’art. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
potranno attestare con dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà la conformità all’originale delle pubblicazio-
ni e dei titoli allegati alla domanda  in  fotocopia) secon-
do lo  schema riportato nell’allegato B);

- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente  (dichiarazioni sostitutive  ai sensi  degli
artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 secondo lo sche-
ma  di  cui all’allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai fini
della valutazione, secondo le indicazioni specificate nel
fac-simile di domanda e nelle note di compilazione, al-
legate al presente bando; dichiarazioni carenti in tutto o
in parte di tali elementi potranno determinare  l’esclusio-
ne dalla valutazione o una valutazione ridotta, in con-
formità dei dati forniti.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà presen-
tate contestualmente all’istanza di partecipazione sono
sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente ad-
detto, ovvero presentate unitamente a copia fotostatica,
ancorchè non autenticata, di un documento d’identità del
sottoscrittore,  qualora siano inviate  per  posta  o  presenta-
te  da  persona  diversa dall’interessato.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il Servizio Sanitario Nazionale deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura
della  riduzione  del  punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, se in
copia devono essere autenticate ai sensi di legge e ma-
terialmente  prodotte.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto
1991, n. 257, di cui all’art. 27, 7° comma, del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, il candidato dovrà produrre idonea
documentazione a comprova, da cui risulti altresì  la du-
rata  legale  del corso  di  specializzazione.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita ai sensi dell’art. 27, 7° comma, del
D.P.R. 10.12.1997, n. 483, così come modificato dall’art.
53 della Legge 27.12.2002, n. 289, il candidato dovrà
produrre idonea documentazione a comprova, da cui ri-
sulti altresì la durata legale del corso di specializzazione.

Non si terrà conto della domanda di partecipazione
né dei documenti di rito o titoli di merito o dichiarazio-
ni sostitutive presentati dopo la scadenza del termine uti-
le  per  la  presentazione  della  domanda medesima.

Prove  di esame
Le prove di esame  sono le  seguenti:
a) prova  scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti ine-

renti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

b) prova  pratica:
1) su tecniche e manualità peculiari della disciplina

messa  a concorso;
2) la prova pratica deve  comunque essere anche illu-

strata  schematicamente  per  iscritto;
c) prova  orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso non-

ché sui  compiti connessi alla funzione da  conferire.
Il diario delle prove scritte sarà pubblicato nella Gaz-

zetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4a serie speciale
Concorsi  ed  Esami - non  meno di quindici  giorni  prima
dell’inizio delle prove medesime ovvero in caso di nu-
mero esiguo di candidati sarà comunicato agli stessi con
raccomandata con avviso di ricevimento non meno di
quindici giorni  prima dell’inizio  delle  prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale ne
sia la causa, anche se non dipendente dalla volontà dei
singoli concorrenti.

Valutazione dei titoli e delle  prove
La commissione dispone, complessivamente, di 100

punti così ripartiti:
a) 20 punti per i  titoli;
b) 80 punti  per le  prove d’esame.
I punti per le  prove  d’esame  sono così ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta;
b) 30 punti  per la  prova pratica;
c) 20 punti per la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:  10;
b) titoli accademici  e di studio: 3;
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  3;
d) curriculum formativo  e professionale:  4.
I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono indi-

cati dagli  artt.  11 e 27 del  D.P.R. 10.12.1997,  n. 483.
Approvazione ed  utilizzazione della graduatoria
La graduatoria di merito unitamente a quella dei vin-

citori del concorso sono approvate con provvedimento
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11 e sono immedi-
atamente efficaci.

La graduatoria dei  vincitori del  concorso è pubblicata
nel Bollettino  Ufficiale  della  Regione Piemonte.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di ventiquattro mesi dalla data  di pubblicazione,
per eventuali coperture dei posti per i quali il concorso
è stato bandito e che successivamente ed  entro  tale  data
dovessero  rendersi disponibili.

Costituzione del rapporto  di  lavoro
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione

del contratto individuale ai sensi dell’art. 13 del
C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Veterina-
ria dell’8.6.2000. L’Azienda prima di procedere alla sti-
pulazione del Contratto di lavoro individuale inviterà il
vincitore del concorso a  presentare  entro  30 giorni dalla
richiesta, le dichiarazioni sostitutive relative alla docu-
mentazione prescritta dalle disposizioni regolanti l’acces-
so  al  rapporto  di  lavoro  medesimo.
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Nello stesso termine di 30 giorni l’assumendo, sotto
la propria responsabilità, deve dichiarare di non avere al-
tri rapporti di impiego pubblico o privato e di non tro-
varsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richia-
mate dall’art. 53 del D.lgs. 30.3.2001, n. 165, dalla Leg-
ge  662/1996  e dall’art. 72  L. 448/1998.

Scaduto inutilmente il predetto termine di 30 giorni
l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

L’Amministrazione procederà ad idonei controlli e,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, di
falsità negli atti e di uso di atti falsi, qualora dal con-
trollo medesimo emerga la non veridicità del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive il dichiarante decadrà
dall’impiego.

L’Azienda provvederà d’ufficio, all’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego prima dell’immissione in
servizio.

E’ dispensato dalla visita medica il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale di-
pendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.
25 e 26, primo comma, del D.P.R. 761/79.

Il dipendente assunto in servizio a tempo indetermi-
nato è soggetto ad un periodo di prova di mesi sei, ai
sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza
Medica  e  Veterinaria sottoscritto l’8/6/2000.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, si fa riferimento alle norme di cui al
D.P.R. 10.12.1997, n. 483, al D.P.R. 09.05.1994, n. 487,
al D.lgs. 30.3.2001, n. 165, al D.lgs. 30.12.1992, n. 502,
alla Legge 15.05.1997, n. 127, al D.P.R. 28.12.2000,
n. 445, oltre a quanto stabilito dal vigente C.C.N.L. per
l’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria e successive
integrazioni, nonchè al D.lgs. 19.6.1999, n. 229 e al
D.lgs. 28.7.2000,  n. 254.

L’Azienda  garantisce parità e pari  opportunità  tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul  lavoro,  ai  sensi  dell’art. 7  del D.lgs. n. 165/2001.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici  in materia di assunzioni  riservate.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 05.02.1992, n. 104 i
candidati portatori di handicap hanno la facoltà di indi-
care nella domanda di partecipazione al concorso l’ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espleta-
mento  delle  prove.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.1996, n. 675
si rende noto che il trattamento dei dati personali comu-
nicati all’Azienda è unicamente finalizzato all’espleta-
mento della procedura connessa al presente bando con-
corsuale.

Si rende noto, infine, che la Commissione per i sor-
teggi di cui all’art. 6 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, si
riunirà, per le operazioni di competenza, con inizio dalle
ore 9,00 del 10° giorno successivo alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande presso
una sala degli Uffici della S.O.C. Affari Generali, C.so
M. Abbiate, 21 - Vercelli (2° piano Palazzina Uffici).
Ove si rendesse necessario un secondo sorteggio lo stes-
so avrà luogo  il 20° giorno successivo alla data del pri-
mo con inizio dalle ore 9,00 e presso la stessa sede. Ul-
teriori sorteggi avranno luogo il 20° giorno successivo
alla data dell’ultimo sorteggio effettuato con inizio dalle
ore  09,00 e  presso  la  stessa  sede.

Nel caso in  cui le  suddette date  dovessero  coincidere
con il sabato o giorno festivo, la Commissione si riunirà
per le operazioni di sorteggio il 1° giorno feriale della
settimana successiva.

Il presente comunicato ha valore di notifica nei con-
fronti dei concorrenti e di quanti interessati.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere o revocare la presente procedura concorsuale,
o parte di essa,  qualora ne rilevasse  la necessità e  l’op-
portunità per ragioni di pubblico interesse o in presenza
di vincoli legislativi nazionali o regionali in materia di
assunzioni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. Am-
ministrazione del Personale - C.so M. Abbiate, 21 -
13100 Vercelli - (0161) 593753 oppure 593819 o sul
sito:  www.asl11.piemonte.it

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

Allegato A

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso:

Al Direttore Generale

dell’Azienda Sanitaria Locale N. 11

C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare al concor-
so pubblico per titoli ed esami a n. _____ post ___ di _____.

A tale scopo, sotto la propria responsabilità, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n.445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci, dichiara:

- di essere nato a _____ prov. _____il_____;

- di risiedere a _____ prov. _____ Via _____;

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in possesso
del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana)
_____;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune
di_____(indicare i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate);

- di essere in possesso del diploma di laurea in _____conse-
guito presso _____ in data_____;

- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di am-
missione al concorso _____ (indicare sede e data di conse-
guimento delle specializzazioni possedute specificando se
sono state conseguite ai sensi del decreto legislativo 8 ago-
sto 1991, n. 257 o ai sensi dell’art. 27 - comma 7° - del
D.P.R. 483/1997, così come modificato dall’art. 53 della
Legge n. 289/2002, la durata legale del corso, e/o qualifica
rivestita, decorrenza e sede di servizio);

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della Pro-
vincia di _____ dal _____;

- di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
preferenza a parità di merito e di titoli:_____;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari _____;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare le
eventuali cause di cessazione) _____;

- che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso è _____ (indicare anche
il numero di telefono).

Data _____ Firma _____
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Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e 47
D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ consapevole
delle responsabilità e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia responsa-
bilità

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione sono conformi agli originali: _____ Letto,
confermato e sottoscritto

Data, _____

Il dichiarante _____

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R.
28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (art. 47
D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ consapevole
delle responsabilità e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia personale
responsabilità

dichiaro

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della va-
lutazione di merito: _____

Letto, confermato e sottoscritto

Data _____

Il dichiarante _____

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identità. Non è necessario allegare copia di un documento
di identità qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto.

Note per la compilazione

Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a corsi, con-
vegni o seminari, dovrà indicare: l’oggetto degli stessi, la
Società o Ente organizzatore, le date di svolgimento, la du-
rata, se il dichiarante vi ha partecipato in qualità di uditore o
relatore e se era previsto un esame finale.

- Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attività di
docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la Società o ente
organizzatore, le date in cui è stata svolta l’attività di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni, presso case di cura conven-
zionate o accreditate o presso privati, dovrà indicare: la qua-
lità rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indicare
la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to). Qualora il servizio sia stato prestato presso aziende o
enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la
misura della riduzione del punteggio.

6

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Concorso pubblico per n.7 posti di Collaboratore prof.le

sanitario Infermiere

In esecuzione della determinazione n.
745/PER/004/05/0192 del 29.04.2005 è indetto concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato  di:

n. 7 posti di Collaboratore Prof.le sanitario - Infer-
miere - (cat.D)

Alla stessa posizione funzionale è attribuito il tratta-
mento economico previsto dalle disposizioni di legge
nonché dagli accordi nazionali sindacali in vigore per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale. La procedura
per l’espletamento del concorso in argomento è discipli-
nata dalle  norme di  cui al  D.P.R. n. 27.03.2001 n.220;

Requisiti generali  e specifici di ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono in

possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previ-
sti  dal D.P.R. 27.03.2001 n. 220.

Requisiti  generali
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi  vigenti o cittadinanza di uno dei paesi mem-
bri  dell’Unione  Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme
in   tema delle categorie protette, è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali
ed enti di cui agli artt.25 e 26, comma 1), del D.P.R.
761/79, è  dispensato  da  visita  medica.

Requisiti  specifici
A) Diploma universitario di Infermiere, conseguito ai

sensi dell’art.6, comma 3, del decreto legislativo 30 di-
cembre 1992, n.502, e successive modificazioni, ovvero i
diplomi e  attestati  conseguiti in base al precedente  ordi-
namento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio
dell’attività professionale e dell’accesso ai pubblici uffi-
ci;

B) Iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea, ove prevista, consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

Ai sensi dell’art.3, comma 6 della Legge 15.5.1997
n.127, nessun limite di età è previsto per la partecipa-
zione  al  presente  concorso.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
di concorso per la presentazione della domanda di am-
missione.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Presentazione  della  domanda
Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-

manda di partecipazione al concorso, redatta in carta
semplice, con  sottoscrizione non  autenticata ed  indirizza-
ta al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale
n.18 - Via Vida, 10 - 12051 Alba (CN), che dovrà per-
venire entro il termine delle ore 12,00 del trentesimo
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giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto
del presente bando nella  Gazzetta  Ufficiale della Repub-
blica. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione è comprovata dal timbro a
data dell’Ufficio Postale  accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo o
cada di sabato, il termine di presentazione si intende
prorogato alle ore 12,00 del primo giorno successivo
non  festivo.

Gli interessati sotto la propria responsabilità devono
espressamente  indicare:

1) il  cognome  e nome;
2) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
4) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle  liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate (in  caso ne-
gativo dichiarare espressamente di  non  averne riportate);

6) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti  in  cui i  titoli sono stati conseguiti;

7) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
8) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego. In caso negativo
dichiarare espressamente di non avere prestato servizio
presso  pubbliche Amministrazioni;

9) il possesso dei requisiti specifici per l’ammissione
al  concorso;

10) il diritto alla precedenza o alla preferenza a pari-
tà  di merito e la  categoria di  appartenenza;

11) l’autorizzazione all’Azienda Sanitaria Locale n.18
al trattamento dei dati personali, ai sensi della D.Lgs.
n.196 del 30.06.2003, finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento  della  procedura  concorsuale.

12) ll domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata comunicazione vale,  ad ogni effetto, la residen-
za  indicata nella  domanda  di  ammissione  al  concorso.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte
degli aspiranti l’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale del Servizio Sanitario
Nazionale.

I candidati portatori di handicap devono specificare
l’ausilio necessario in relazione al loro handicap nonché
la eventuale necessità di tempi aggiuntivi ai sensi della
legge  5  febbraio 1992 n.104.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambio di in-
dirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali  o telegrafici non imputabili a colpa dell’Ammini-
strazione  stessa.

Documentazione  da allegare alla domanda.
Alla domanda di ammissione al concorso, redatta se-

condo lo schema esemplificativo di cui all’allegato A)
del presente bando, i candidati devono allegare:

1) curriculum formativo e professionale, in carta sem-
plice, datato e firmato;

2) documentazione attestante il possesso dei requisiti
specifici richiesti dal bando e di quelli che danno diritto
a riserva,  precedenza  o  preferenza a parità di merito;

Detta documentazione deve essere prodotta in origina-
le o copia autenticata ai sensi di legge. Il candidato può
avvalersi  per  i requisiti di  cui  alle lettere A) e B), non-

chè per i titoli relativi alla partecipazione ad iniziative
di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tec-
nica, della facoltà di presentare dichiarazione sostitutiva
di certificazione (art.46 D.P.R. 445/00) o fotocopia del
documento accompagnata da dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445/00) che attesti la
conformità all’originale;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito.

I titoli, devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge. Il candidato può avvalersi
della facoltà di presentare copia fotostatica accompagnata
dalla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà che at-
testi la conformità all’originale, ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. 445/2000;

4) elenco in carta semplice ed in triplice copia, dei
documenti e dei titoli presentati, datato  e  firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso negativo l’attestazione deve precisare la misura
della  riduzione  del  punteggio.

Saranno valutati i servizi le cui attestazioni siano ri-
lasciate dal legale Rappresentante dell’Ente presso cui i
servizi stessi  sono  stati prestati.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza  del presente bando.

Il candidato può avvalersi della facoltà di cui
all’art.18, comma  3, della  Legge 07.08.90 n.241.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, pro-
dotte in originale, copia autenticata o in copia fotostatica
accompagnata dalla dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietà, resa ai sensi dell’art.47 D.P.R. 445/00 che at-
testi la  conformità all’originale;

Le dichiarazioni sostitutive,  firmate e  non autenticate,
allegate alla domanda, devono essere redatte secondo il
modulo predisposto dall’Ente ovvero su un foglio, in
carta semplice, contenente il richiamo alle sanzioni pena-
li previste dall’art. 76 D.P.R. 445/00 in caso di dichiara-
zioni mendaci o false attestazioni. Le dichiarazioni sosti-
tutive di atto di notorietà, rese ai sensi dell’art. 47
D.P.R.445/00, devono essere sottoscritte in presenza del
dipendente addetto ovvero presentate unitamente a copia
fotostatica, non autenticata, di un documento di identità
del sottoscrittore.

Prove  d’esame
a) prova scritta: verterà sulla verifica della conoscen-

za dei temi inerenti il percorso formativo infermieristico.
La prova scritta potrà anche consistere nella soluzione di
quesiti a risposta  sintetica.

b) prova pratica: comprenderà l’esecuzione di tecni-
che specifiche connesse alla professionalità infermieristi-
ca;

c) prova orale: verterà sulle materie delle prova scrit-
ta oltre che su elementi di informatica e sulla verifica
della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua
straniera, scelta tra  le  seguenti:  francese, inglese.

Il superamento della prova scritta è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini  numerici  di almeno  21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
è subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20.

La Commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati dichiarati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
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abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame la
prevista  valutazione  di  sufficienza

La data e la sede delle prove di esame saranno co-
municate al recapito indicato nella domanda non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove con rac-
comandata  con avviso  di ricevimento.

Qualora il numero dei candidati fosse  particolarmente
elevato il diario delle prove scritte sarà pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4° Serie
speciale “concorsi ed esami” non meno di quindici gior-
ni prima  dell’inizio  delle  prove medesime.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove del concorso  nel giorno,  nell’ora e  nella sede  sta-
bilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale
sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla
volontà  dei singoli concorrenti.

Punteggio
La Commissione dispone, complessivamente, di 100

punti così ripartiti:
a) 30 punti per titoli;
b) 70 punti  per le  prove d’esame;
I punti per la  prova  d’esame  sono così ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta
b) 20 punti  per la  prova pratica
c) 20 punti per la  prova  orale
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:  20  punti
b) titoli accademici  e di studio: 3  punti
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  2 punti
d) curriculum formativo  e professionale:  5  punti
La  commissione al termine delle  prove di esame  for-

mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazione
di sufficienza

La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel Bol-
lettino  Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

Adempimenti dei vincitori
I candidati dichiarati vincitori dovranno stipulare il

contratto individuale di lavoro, entro il termine di 30
giorni dalla comunicazione di  nomina, a pena decadenza
o  comunque  prima dell’assunzione in servizio  previa ac-
quisizione di  idonea documentazione  circa:

a) le dichiarazioni contenute nella domanda di parte-
cipazione  al  concorso;

b) il  certificato generale  del casellario  giudiziale;
c) gli altri titoli che danno diritto ad usufruire della

riserva, precedenza e preferenza a parità di valutazione;
d) l’eventuale dichiarazione del servizio prestato pres-

so  Enti Pubblici.
Il vincitore potrà avvalersi della  facoltà  di presentare,

per i documenti, dichiarazioni sostitutive  di certificazioni
previste dalle vigenti disposizioni legislative ovvero po-
tranno richiedere all’Azienda, entro 10 giorni dalla co-
municazione dell’esito del concorso, l’applicazione
dell’art.18, comma 3,  della  legge  07.08.1990,  n.241.

Eventuali certificati medici devono essere prodotti in
originale  o copia  autenticata.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina
mediante false dichiarazioni nella domanda, o mediante
presentazione di documenti falsi e/o viziati da invalidità
non  sanabile.

Il provvedimento di decadenza è adottato con deter-
minazione dell’Azienda Sanitaria Locale, in conseguenza
di quanto sopra.

L’Amministrazione provvede d’ufficio ad accertare,
nelle forme di legge, l’idoneità fisica all’impiego, con
l’osservanza delle norme in tema di categorie protette,
prima dell’ammissione in  servizio.

Questa A.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti
procede alla stipula del contratto nel quale sarà indicata
la data  di presa di servizio.  Gli effetti economici  decor-
rono dalla  data di  effettiva  presa  di  servizio.

Ai sensi dell’art.21 del CCNL Comparto Sanità 2002-
2005 in caso di perdurante situazione di carenza di or-
ganico, il personale neo assunto non può procedere alla
mobilità se non siano trascorsi due anni dall’assunzione
comprensivi del preavviso previsto dall’art.19, comma  3,
del CCNL  Integrativo  del  20 settembre  2001.

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs.vo n. 196/03 i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l’A.S.L. n. 18, con modalità sia manuale che informatiz-
zata, mediante  l’inserimento negli  archivi  e  nelle  banche
dati dell’Azienda per le finalità di gestione del concor-
so/bando/avviso e saranno trattati anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le
finalità inerenti  alla gestione  del  rapporto  medesimo.

Il conferimento di tali dati è facoltativo ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione ma il diniego
comporterà l’esclusione dalla  procedura  medesima.

I dati potranno essere conosciuti dal Responsabile del
trattamento e dal personale “incaricato” nel servizio e
potranno essere comunicati a soggetti pubblici e privati
direttamente interessati allo svolgimento della procedura
o alla posizione giuridico - economica del candidato, nei
limiti stabiliti dalla legge o dai regolamenti o qualora ri-
sulti necessario per lo svolgimento delle funzioni istitu-
zionali.

Titolare del trattamento è: l’Azienda Sanitaria Locale
n. 18, Via  Vida,  n. 10 - 12051 Alba.

Responsabile del trattamento è il Direttore della
S.O.C. che espleta la procedura concorsuale e l’elenco
dei  Responsabili individuati nell’A.S.L. n.18 è disponibi-
le  presso  l’Ufficio Relazioni  con il Pubblico.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art. 7
del citato  decreto.

Responsabile per il riscontro alle richieste dell’interes-
sato è il  Responsabile dell’Ufficio Relazioni  con il Pub-
blico  e  Relazioni  Esterne.

Il presente bando è stato emanato nell’osservanza del-
la Legge 10  aprile  1991 n.125, in tema di pari opportu-
nità per l’accesso al lavoro; della Legge 12 marzo 1999,
n. 68. in tema di assunzioni riservate agli invalidi e agli
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria; della Leg-
ge 23 novembre 1998, n.407, riguardo ai benefici in
materia di assunzioni riservate ai familiari delle vittime
del terrorismo e  della criminalità organizzata; delle Leg-
gi 2 settembre 1980, n.574 e 31 maggio 1975, n.191,
come modificate dall’art.39 del Decreto legislativo 12
maggio 1995, n.196, a sua volta modificato dall’art.18
del Decreto Legislativo 8 maggio 2001, n.215, riguardo
alla riserva di posti a favore di appartenenti alle forze
armate.

Trascorsi due anni dalla data di approvazione della
graduatoria degli idonei, verranno attivate le procedure
di scarto della documentazione relativa alla presente se-
lezione ad eccezione degli atti oggetto di contenzioso,
che saranno comunque conservati fino all’esaurimento
del contenzioso stesso. Prima della scadenza del  termine
di cui sopra, i candidati possono chiedere, con apposita
domanda, la restituzione della documentazione prodotta.
Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo del
servizio postale, le spese relative sono  a carico degli in-
teressati.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od
in parte  o  modificare  il  presente  bando  a  suo  insindaca-
bile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i
concorrenti possano accampare pretese o  diritti  di sorta.
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Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso rinvio alle  disposizioni contenute  nel D.P.R. 27
Marzo 2001  n.220;

Per informazioni rivolgersi alla S.O.C. “Amministra-
zione del Personale” in Alba - Via Vida, 10 - Tel.
0173/316205/521.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Lorenzo Frea

Allegato A

Al Direttore Generale

A.S.L. N.18

Via Vida, 10

12051 Alba

Il/la sottoscritt_____

(nome e cognome, le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili) nato/a a _____il_____(prov._____) resi-
dente in_____ (prov._____)

Via _____n. _____, chiede di essere ammesso al concorso
pubblico per la copertura di:

n._____ posto/i di_____

Dichiara sotto la propria responsabilità che:

1) è in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di _____ 1)

3) di non aver riportato condanne penali ovvero di aver ri-
portato le seguenti condanne penali:_____

4) è in possesso dei seguenti titoli di studio:

Laurea/Diploma in _____, conseguito in data_____

presso l’Università/Istituto _____

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la propria posi-
zione è la seguente_____

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni:_____2)

ovvero: non ha mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

7) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al con-
corso previsti dal presente bando ed in particolare: _____

8) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze;

9) autorizza l’A.S.L. al trattamento dei dati personali ai sen-
si del D.Lgs.vo n.196 del 30.06.2003, per gli adempimenti
connessi alla procedura concorsuale;

10) desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concor-
so al seguente indirizzo: _____

(cognome e nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono)

Data _____ Firma _____

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali indicare i motivi.

2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

7

ASL n. 19 - Asti
Concorso per titoli ed esami per Dirigente Medico Me-

dicina e chirurgia accettazione urgenza

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.
549/D.A. del 22/08/2005 viene aumentato da uno a tre
il numero dei posti del pubblico concorso per titoli ed

esami per Dirigente Medico  Medicina  e Chirurgia accet-
tazione urgenza bandito con determinazione dirigenziale
n. 241/D.A./2005.  Vengono riaperti i  termini per  la pre-
sentazione  delle  domande di partecipazione.

Per tutto  quanto  attiene i requisiti  generali  e specifici
di  ammissione previsti dal D.P.R. n. 483/97, le modalità
di redazione della domanda ed ogni altra prescrizione o
notizia afferente il concorso in oggetto, si rinvia al rela-
tivo bando, già pubblicato integralmente sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 16 del 21/04/2005
e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale Repubblica Italia-
na  n.  37  del 10/05/2005.

Le specializzazioni equipollenti alla disciplina a con-
corso sono: Medicina d’urgenza, Pronto soccorso e tera-
pia d’urgenza, Medicina interna, Medicina generale, Cli-
nica medica, Chirurgia d’urgenza e di pronto soccorso,
Chirurgia generale d’urgenza e pronto soccorso, Chirur-
gia d’urgenza e pronto soccorso, Chirurgia generale,
Cardiologia, Cardiologia e malattia dei vasi, Malattie
cardiovascolari, Malattie cardiovascolari e reumatiche,
Malattie dell’apparato cardiovascolare, Cardioangiopatie,
Cardiologia e reumatologia, Fisiopatologia cardiocircola-
toria, Fisiopatologia   cardiovascolare, Gastroenterologia,
Gastroenterologia ed endoscopia digestiva, Fisiopatologia
digestiva, Malattie dell’apparato digerente, Malattie
dell’apparato respiratorio, Tisiologia  e malattie dell’appa-
rato respiratorio, Malattie dell’apparato respiratorio e ti-
siologia, Fisiopatologia, Fisiopatologia respiratoria, Fisio-
patologia e Fitochinesiterapia respiratoria, Malattie del
fegato e  del ricambio.

Le specializzazioni affini alla disciplina a concorso
sono: Geriatria ed equipollenti, Scuole equipollenti alla
chirurgia generale non già ricomprese tra le equipollenti
alla medicina  e chirurgia  d’accettazione  e  d’urgenza.

Le domande di partecipazione al concorso già presen-
tate sono ritenute valide ad ogni effetto, con facoltà di
integrare  la  documentazione.

Le domande di partecipazione al pubblico concorso,
indirizzate all’ASL n. 19 Dipartimento Amministrativo,
devono pervenire entro il termine perentorio del trentesi-
mo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana, a: Azienda Sanitaria Locale n. 19 Via Conte
Verde  n. 125, 14100 Asti.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande è prorogato al
1° giorno non festivo successivo. Per le domande inol-
trate a mezzo del servizio postale fa fede il timbro a
data dell’ufficio  postale accettante.

Per ulteriori informazioni: Dipartimento Amministrati-
vo SOC Personale/Ufficio Acquisizione Risorse Umane,
Asti, via Conte Verde n. 125, tel. 0141/394306-44-05 e
sul  sito internet:  www.asl19.asti.it.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

8

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi a tempo

determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico Chirurgia
Generale - n. 2 posti di Dirigente Medico Medicina Interna

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei requisiti
richiesti  dal D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Le domande dovranno pervenire all’Amministrazione
entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di
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pubblicazione del presente avviso sul B.U. della Regione
Piemonte.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
O.S.R.U. dell’A.S.L. n. 22 Sede di Novi Ligure - Tel.
0143/332293-94, Sede di Acqui Terme Tel.
0144/777646.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Paola Ravazzano

9

Azienda Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. / Maria Adelaide -Torino
Avviso pubblico di mobilità endoregionale per la coper-

tura di n. 1 posto di Operatore Tecnico Specializzato - C.O.
118

Il termine utile per la presentazione delle domande è
fissato improrogabilmente alle ore 12.00 del quindicesi-
mo giorno successivo alla pubblicazione del presente
estratto. Il bando è disponibile, in versione integrale, nel
sito internet dell’Azienda (www.cto.to.it). Per ulteriori
informazioni rivolgersi   alla S.C.   Amministrazione del
Personale dell’Azienda Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. /
Maria Adelaide (Via Zuretti, 29 - 10126 Torino - tel.
011.6933204).

Il Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale

Alberto Casella

10

Azienda ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Torino
Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di

Dirigente Medico di Neurochirurgia

In esecuzione della deliberazione n. 1389 del
29.09.2005 è indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami a:

n. 1 posto di  Dirigente  Medico di Neurochirurgia va-
cante nell’organico dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
O.I.R.M.  - S. Anna di  Torino.

La procedura per l’espletamento del concorso in argo-
mento è disciplinata dalle disposizioni di cui al Decreto
Legislativo 30.03.2001 n. 165, al Decreto Legislativo
502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, al
D.P.R. 9 maggio 1994,  n. 487 e successive  modifiche  e
agli artt. 24  e seguenti  del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.
483, nonché dai seguenti articoli:

Art. 1

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le per la presentazione delle domande, dei seguenti re-
quisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego con osservanza delle norme in
tema    delle    categorie protette è effettuata    a cura
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima dell’immissione
in servizio. E’ dispensato dalla visita medica il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre  1979,  n. 761;

c) Laurea in  Medicina  e Chirurgia;

d) Specializzazione in Neurochirurgia.
Il requisito della specializzazione richiesta può essere

sostituito dalle specializzazioni nelle discipline equipol-
lenti ai sensi del D.M. 30.1.98 e successive modificazio-
ni ed  integrazioni.

Ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 28.07.2000 n. 254 il
requisito  della specializzazione richiesta può essere altre-
sì sostituito, ove esistenti, dalle specializzazioni nelle di-
scipline affini così come previsto dal D.M. 30.01.98 e
successive  modificazioni  ed  integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56 D.P.R.
483/97, per il personale di ruolo in servizio alla data del
1° febbraio 1998 non è richiesta la specializzazione nella
disciplina relativa al posto messo a concorso purché ri-
copra, alla medesima data, un posto di ruolo presso altra
U.S.L. o  Azienda  nella  disciplina messa a  concorso.

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

Art.2

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A.R. o altro mezzo sostitutivo precisando che
per quest’ultimo fa fede la data di ricezione e non di
spedizione, al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Struttura Complessa
Amministrazione del Personale - Corso Spezia n. 60,
10126 Torino, nel termine perentorio di 30 giorni a de-
correre dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del bando per estratto nella Gazzetta Ufficia-
le. Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo.  Per la determinazione  del
termine di scadenza fa fede la data del timbro dell’Uffi-
cio postale accettante. L’Azienda declina sin d’ora ogni
responsabilità per dispersione di comunicazioni dipenden-
te da inesatte indicazioni del recapito da parte del con-
corrente oppure  da  mancata o tardiva  comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore. La domanda deve essere redatta secondo lo sche-
ma esemplificativo di cui all’allegato A1) al presente
bando con la presentazione di copia fotostatica, ancorché
non autenticata di un documento di identità in corso di
validità.

Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti devono
presentare domanda, redatta in carta semplice, nella qua-
le  devono  indicare:

a) il nome ed  il cognome;
b) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

e) le  eventuali condanne  penali riportate;
f) i  titoli di studio  posseduti;
g) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
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h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le  eventuali cause di  cessazione;

i) i precedenti  rapporti  di  pubblico impiego.
Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante

deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la re-
sidenza  indicata  alla lettera b).

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Struttura Com-
plessa Amministrazione del Personale - Sezione Concor-
si, per le finalità di gestione del concorso e saranno trat-
tati anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di parte-
cipazione, pena l’esclusione della procedura medesima.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico- economica del candi-
dato. L’interessato gode, inoltre,  dei diritti di cui all’art.
7 della citata legge. Tali diritti potranno essere  fatti va-
lere  nei confronti  del Direttore Generale dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contenere in
forma completa le dichiarazioni prescritte dal presente
articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non saranno
accolte le domande che perverranno all’azienda oltre il
termine  stabilito  al  comma 1  del presente  articolo.

Art.3

Alla domanda di ammissione al concorso devono es-
sere allegati i  seguenti documenti:

a) Diploma di laurea in  Medicina  e Chirurgia;
b) Certificato di abilitazione all’esercizio della profes-

sione  medico  chirurgica;
c) Specializzazione nella disciplina messa a concorso

ovvero la documentazione prevista in luogo della specia-
lizzazione  (art.1 lettera  d);

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, attestata
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi
rispetto  alla data di scadenza  del bando;

e) gli eventuali titoli che danno diritto,   ai sensi
dell’articolo  5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n.  487  e suc-
cessive modificazioni a precedenza o preferenza a  parità
di punteggio.

Alla  domanda di  partecipazione al concorso i concor-
renti devono, altresì, allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effet-
ti della valutazione di merito, ivi compreso un curricu-
lum formativo  e  professionale, datato e firmato.

I  titoli devono essere  prodotti  in originale  o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente secondo
lo schema di  cui all’allegato “A2"  del presente  bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno consi-
derati utilmente prodotti, ai fini della presente procedura,
i  titoli presentati dai candidati  in altre  forme.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità viene ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura del-
la  riduzione  del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e de-
vono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero autocertificate secondo lo sche-
ma  di  cui all’allegato “A3".

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, in
carta semplice, un  elenco  dei  documenti e dei titoli pre-
sentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servizio
militare, dovrà essere certificata dal foglio matricolare,
ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445.

Art.4

I titoli   saranno   valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R. n.
483/97.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge ovvero non autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Saranno valutati esclusi-
vamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal
legale  rappresentante  dell’Ente  o  suo  delegato.

Art.5

La Commissione esaminatrice sarà costituita a norma
dell’art. 25  del D.P.R. n. 483/97.

Il sorteggio di cui all’art. 6, comma 3 del succitato
D.P.R. viene effettuato il primo Martedì non festivo suc-
cessivo alla data di scadenza del presente bando, presso
il Presidio Ospedaliero S. Anna - I piano - Struttura
Complessa Amministrazione del Personale -   alle ore
10,00.

Le prove d’esame  sono le  seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o

su argomenti inerenti alla  disciplina messa a  concorso o
soluzione di una  serie  di quesiti a risposta  sintetica  ine-
renti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della  disciplina messa a  concorso;

la prova in relazione anche al numero dei candidati
si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala au-
toptica, ovvero con altra modalità a giudizio insindacabi-
le  della  commissione;

la  prova pratica deve comunque  essere anche illustra-
ta  schematicamente  per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento d’identità valido a norma di legge.

Il diario delle prove e la sede di esame saranno co-
municate ai candidati mediante lettera raccomandata con
avviso  di ricevimento  almeno 15  giorni prima della data
fissata  per  la  prova scritta e pratica.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale verrà
data comunicazione almeno 20 giorni prima della prova
stessa.

Il superamento di ciascuna delle prove scritte e prati-
che è subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
21/30. Il  superamento della  prova  orale è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini  numerici,  di  almeno 14/20.

Art.6

La Commissione, al termine delle prove di esame
formula la  graduatoria di merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non ab-
bia  conseguito in ciascuna delle prove  di  esame, la  pre-
vista valutazione  di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formulata se-
condo l’ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza a parità
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di punti, delle preferenze previste dal citato art.5 del
D.P.R. n.487/94, così come modificato dalla legge
16.06.98, n. 191.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti comples-
sivamente messi a concorso, i candidati utilmente collo-
cati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto
disposto dalla legge n. 68/99 o da altre disposizioni di
legge in vigore  che prevedono  riserve di posti  in  favore
di particolari categorie  di cittadini.

Il  posto  messo a  concorso sarà riservato nella  misura
di una unità a favore dei militari volontari delle tre For-
ze Armate congedati senza demerito ovvero a favore de-
gli Ufficiali di Complemento in ferma biennale e degli
Ufficiali in ferma prefissata e congedati senza demerito
delle Forze Armate, compresa l’Arma dei Carabinieri,
così come previsto dal D.Lgs 8 maggio 2001, n. 215 e
successive  modificazioni  ed  integrazioni.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vin-
citori è approvata con provvedimento del Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera ed è immedi-
atamente efficace.

La graduatoria del concorso rimane valida per un ter-
mine di 24 mesi dalla data di pubblicazione sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, per eventuali co-
perture di posti per i quali il concorso è stato bandito e
che successivamente ed entro tale data dovessero render-
si  disponibili.

Art.7

Il candidato  dichiarato  vincitore  è invitato  dall’Azien-
da Sanitaria Ospedaliera, ai fini della stipula del contrat-
to individuale di  lavoro,  a presentare, ovvero  autocertifi-
care ai sensi della normativa vigente, nel termine di
trenta giorni alla Struttura Complessa Amministrazione
del Personale, a pena di decadenza nei diritti conseguen-
ti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute  nella  domanda di partecipazione al  concorso;

b) certificato  generale  del casellario giudiziale;
Il candidato vincitore sarà tenuto, altresì nel termine

di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera di
invito, a presentare la dichiarazione di incompatibilità, ai
sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo n. 165/2001
ovvero, in caso contrario di optare per il rapporto di la-
voro con l’Azienda Sanitaria Ospedaliera O.I.R.M. - S.
Anna. Decade dall’impiego  chi  abbia conseguito  l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da  invalidità  non sanabile.

Art.8

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data del-
la effettiva presa  di servizio e  diviene definitiva  dopo il
compimento, con esito favorevole, del periodo di prova
della  durata di mesi  sei.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale di
dirigente del ruolo Sanitario è attribuito il trattamento
economico previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro vigente.

Art.9

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonché alle disposizioni contenute nella legge 10
aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso  al  lavoro.

A conclusione della procedura concorsuale i candidati
potranno richiedere la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazione al
concorso. La restituzione potrà essere effettuata anche
per  via  postale con tassa  a carico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi - Azienda Sanitaria Ospedaliera O.I.R.M. - S.
Anna - C.so Spezia, 60 - 10126 Torino - Tel. 011-3134-
616/747 - dal lunedì al venerdì dalle ore 8,15 alle ore
10,00  e dalle  ore  14,30 alle ore  15,30.

per delega del Direttore Generale
Il Dirigente Resp. S.C. Amm/ne Personale

Domenico Gaidano

Allegato A1)

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
“O.I.R.M. - S. Anna” - Struttura Complessa Amministrazio-
ne del Personale - Sezione Concorsi - Corso Spezia, 60 -
10126 Torino

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare al concor-
so pubblico per titoli ed esami a n. ___ post _ di _____

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a _____ prov. _____ il _____

b)di risiedere a _____ prov. _____ Via _____

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na _____);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ _____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali _____ (da
indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amnistia, con-
dono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in _____

g) di essere in possesso della specializzazione nella discipli-
na oggetto del concorso ovvero del seguente requisito sosti-
tutivo previsto alla lett. d) art. 1 del bando _____;

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari _____

j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le even-
tuali cause di cessazione) _____

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso è: _____(indicare anche
il numero di telefono).

Il/la sottoscritt. _____, ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196,
autorizza, per le finalità di gestione del concorso e relativi
controlli sulla veridicità delle autocertificazioni fornite, il
trattamento dei propri dati.

Data _____ Firma _____

N.B.: Allegare alla presente copia fotostatica ancorché non
autenticata di un documento di identità

Allegato A2)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.
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Il/La sottoscritto/a _____ nato/a _____il _____ consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio:_____ conseguito
il_____ presso _____;

- di essere in possesso della specializzazione in: _____ della
durata di anni ____conseguita il _____ presso_____(indica-
re se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 257/91);

- di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Professiona-
le di ____;

- di non aver riportato condanne penali;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero _____figli
a carico;

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella mate-
ria di_____ dal _____ al _____per un numero di ore pari a
_____;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di_____
presso_____ nel periodo _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-
nistrazione _____ (Casa di cura convenzionate o accreditate
o presso privati) nel profilo professionale di _____ dal
_____al _____(indicare giorno, mese, anno) con rapporto di
lavoro_____ (indicare se lavoro a Tempo Determinato o In-
determinato - Tempo pieno o Part-Time);

- Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79, n.
761; devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse;

- di aver svolto attività _____presso _____dal _____al
_____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento:_____ presso _____ in qualità di
_____ dal _____ al_____ con / senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validità degli
atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni una copia
fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati oggetto
delle dichiarazioni.

Allegato A3)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di
legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a _____il_____ consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie delle
seguenti pubblicazioni _____ sono conformi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità degli
atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

11

Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria

per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di
prestazione d’opera nell’ambito del progetto finanziato
dal polo oncologico Torino Est per lo svolgimento di un
progetto di indagine sulla qualità percepita dell’"End Of
Life"

Cognome e nome Totale /100
Viari Gloria 40
Monte Simone 39
La Colla Pasquale 38
Lampis Fabio 38
Longato Sabina 37
Giordano Fabio 37
Peradotto Laura Roberta 36
Bellini Fabiola 33
Caruso Anna Rita 33
Ottolenghi Elena 33
Richiardone Eleonora 33
Castagno Elisa 32
Manfredi Silvia 32
Nappi Massimo 31
Trimaglio Fabio 31
Riva Paolo 29
Ariano Fabiola 28
Brentisci Carol 28
Garza Paola 28
Mirisola Andrea 28
Angiono Elisa 26
Procida Elisabetta 25
Rousset Lorenza 25
Peola Emanuela 24
Venezia Annabella 23
Paltoglou Foteini Fotin 21
Quattrone Sara 21
Stecca Manuela 21
Trischitta Rosy 21
Cuccotti Yessica 20

Il Commissario
Carlo Marino

12

Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-

lazione di una graduatoria di personale a cui affidare n. 2
incarichi di prestazione d’opera su fondi regionali per la
realizzazione del progetto di ricerca scientifica applicata
2003 dal titolo “Trapianto allo genico non-mieloablativo
da familiare consanguineo HLA-identico in paziente con
carcinoma colorettare metastaticorefrattario a CT stand-
ard”

Viene indetto avviso pubblico per soli titoli e collo-
quio per la formulazione di una graduatoria di personale
a cui affidare n. 2 incarichi di prestazione d’opera su
fondi  regionali  per la realizzazione  del  progetto  di  ricer-
ca scientifica applicata 2003 dal titolo “Trapianto allo
genico    non-mieloablativo da familiare consanguineo
HLA-identico in paziente con carcinoma colorettare me-
tastaticorefrattario a CT standard” e precisamente:

1) affidamento  incarico a medico specialista in Onco-
logia Medica con documentata competenza nel trattamen-
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to di sarcomi e/o di neoplasie gastroenteriche. Durata
dell’incarico trimestrale. Corrispettivo economico Euro
6.000,00 lordi.

2) affidamento incarico a laureato in medicina con
frequenza nel reparto di oncologia medica che dovrà oc-
cuparsi del supporto clinico dei pazienti arruolati nello
studio. Durata dell’incarico  semestrale. Corrispettivo eco-
nomico Euro  6.000,00 lordi.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede  il timbro postale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-

corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
dì al venerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www Mauriziano.it.

Il Commissario
Carlo Marino

13

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso  per  assunzione  a tempo determinato di n. 4

Infermieri - Collaboratori Professionali Sanitari - catego-
ria D

Il personale assunto in esito al presente avviso è de-
stinato ai  reparti  di degenza e alle sale  operatorie.

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal D.P.R.
27.03.2001, n.  220.

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti, da valutarsi secondo i criteri fissati dal D.P.R.
stesso. Termine per la presentazione delle domande: en-
tro il quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione  del  presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomanda-
ta con avviso di ricevimento entro  il termine di scaden-
za suindicato; a tale   fine   fa fede   il timbro a   data
dell’ufficio  postale  accettante.

La graduatoria formulata in esito al presente avviso,
per la durata di diciotto mesi dalla data del provvedi-
mento di approvazione, sarà utilizzata, salvo comprovati
motivi, per tutte le assunzioni a tempo determinato nel
profilo suddetto, disposte ai sensi del D.Lgs.  06.09.2001
n. 368.

Per il bando integrale e per informazioni rivolgersi al
Servizio Personale presso la sede in Cuneo, Via Piero
Gobetti n. 27 - Tel. 0171 643348/643347. Sito Internet:
www.ospedale.cuneo.it.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

14

Casa di Riposo di Vercelli
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1

posto di “Direttore Amministrativo” categoria dirigenzia-
le a tempo indeterminato

Requisiti richiesti: Laurea in Giurisprudenza, Econo-
mia e Commercio, Scienze Politiche o equipollente. Es-
sere dipendenti di ruolo di pubbliche amministrazioni

con almeno cinque anni di servizio svolti in posizioni
funzionali per l’accesso  alle quali è richiesto il  possesso
del diploma di laurea ovvero requisiti ex articolo 28
comma  2 del D. Lgs. 165/2001 e  s.m.i.

Scadenza: ore  12,00 del giorno 10/11/2005.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei re-
quisiti e lo schema di domanda, sono disponibili presso
la segreteria della Casa di Riposo Piazza Mazzini 15 -
Vercelli - tel.  0161/257900.

Il Presidente
Gianna Manferto

15

Comune di Bra (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n.1 posto di “Specialista Tecnico Ambientale” (Cat. D)
dell’Ufficio Ambiente Ripartizione Amministrativa)

E’ indetto un concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto di “Specialista Tecnico
Ambientale” (Cat. D) dell’Ufficio Ambiente (Ripartizione
Amministrativa).

Requisiti richiesti:  quelli  di cui al bando di concorso,
fra cui uno dei seguenti  titoli di  studio:

- Laurea di primo livello in Ingegneria per l’ambiente
e il territorio (Classe di Laurea n. 8, Ambito disciplinare
caratterizzante Ingegneria ambientale e del Territorio),
oppure diploma universitario rilasciato ai sensi della leg-
ge 19.11.1990. n. 341 (“laurea breve”) che sia ricondu-
cibile all’anzidetto  corso  di laurea;

- Laurea specialistica in Ingegneria per l’ambiente e
il territorio (Classe di laurea specialistica 38/S), oppure
Laurea   conseguita   secondo   il   previgente ordinamento
universitario in Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio;

- Laurea di primo livello in Scienze Ambientali e
Gestione del Territorio (Classe di Laurea n. 27, Ambito
disciplinare caratterizzante Discipline ecologiche) oppure
diploma universitario rilasciato ai sensi della legge
19.11.1990. n. 341 (“laurea breve”) che sia riconducibile
all’anzidetto  corso  di  laurea;

- Laurea specialistica in Scienze e tecnologie per
l’ambiente e il territorio (Classe di Laurea specialistica
n. 82/S), oppure Laurea in Scienze ambientali conseguita
secondo il  previgente  ordinamento universitario.

Diario delle prove: Le prove scritte si svolgeranno
presso il Palazzo Comunale di Bra, in Piazza Caduti per
la libertà 14, salvo diversa comunicazione, secondo il
seguente diario: Prima prova scritta: martedì 13 dicem-
bre 2005 con inizio alle ore 8,30; Seconda prova scritta,
teorico-pratica: mercoledì 14 dicembre 2005 con inizio
alle ore 8,30. La prova orale si svolgerà giovedì 22 di-
cembre 2005, con inizio alle ore 15,00, presso la sala
formazione del Corpo di Polizia Municipale in Via Mof-
fa di  Lisio 24, 2°piano.

Con la presente pubblicazione del diario delle prove,
le formalità di convocazione per  le prove  scritte si dan-
no per espletate e pertanto tutti i candidati che abbiano
presentato regolare  domanda di partecipazione nel termi-
ne sopra indicato dovranno presentarsi per sostenere tali
prove nei giorni ed orari sopra indicati presso il Palazzo
Comunale di Bra, Piazza Caduti per la libertà 14, a
meno che non abbiano ricevuto preventivamente comuni-
cazione di  non  ammissione o  esclusione dal concorso.
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Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno
successivo  alla data di  pubblicazione del presente avviso
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Le do-
mande di ammissione devono essere redatte in carta li-
bera, secondo lo schema allegato al bando di concorso,
e contenere tutte le dichiarazioni ivi previste. Per infor-
mazioni e ritiro bando: Ufficio Studi-Personale
(tel.0172/438219); sito Web  www.comune.bra.cn.it

Il Dirigente Studi e Organizzazione
Costanzo Fissore

16

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Estratto bando di selezione pubblica per assunzione a

tempo determinato (12 mesi) di n. 2 Istruttori Amministra-
tivi - Messi - Cat. C

Sono  indette prove selettive per l’assunzione a tempo
determinato per 12 mesi, con contratto di formazione e
lavoro, di n. 2 di Istruttori Amministrativi - Messi - Ca-
tegoria  C.

Titolo  di studio richiesto: diploma di maturità.
Requisiti specifici richiesti: età inferiore a 32 anni -

patente di guida  categoria “B”.
Prova scritta: 1 dicembre 2005 - ore 8,30 - presso Tea-

tro Cinema Comunale P.za Boetti, 6 Caramagna Piemonte.
Prova orale: 16 dicembre 2005 ore 9 - presso sede

Comunale  P.za Castello, 11  Caramagna Piemonte.
Termine per la presentazione delle domande: trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Informazioni e copia integrale del bando di selezione,
comprensivo dello schema di domanda, devono essere ri-
chiesti all’Ufficio Segreteria del Comune di Caramagna
Piemonte (CN)-tel. 0172-89004; fax n.0172-89710 (dal
lunedì al venerdì dalle ore 8 alle ore 12,30 e dalle ore
14,00  alle 16,30  - sabato  dalle  ore 8  alle ore  12).

Caramagna  Piemonte, 12 ottobre 2005

Il Sindaco
Emanuel Giovanni

17

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Estratto bando selezione pubblica per assunzione a tem-

po determinato (12 mesi) di n. 2 agenti di Polizia Munici-
pale Cat. C

Titolo di studio richiesto: diploma di maturità o di-
ploma di superamento dell’esame di Stato conclusivo del
corso  di studio  di istruzione secondaria superiore.

Requisiti specifici richiesti: età inferiore a 32 anni -
patente di guida  categoria “B”.

Prova scritta: 29 novembre  2005 -  ore 8,30 -  presso
Teatro Cinema  Comunale  P.za Boetti, 6  Caramagna  Pie-
monte.

Prova orale: 12 dicembre 2005 ore 9 - presso sede
Comunale  P.za Castello, 11  Caramagna Piemonte.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Informazioni e copia integrale del bando di selezione,
comprensivo dello schema di domanda, devono essere ri-
chiesti all’Ufficio Segreteria del Comune di Caramagna
Piemonte (CN) - tel. 0172-89004;  fax n.0172-89710 (dal

lunedì al venerdì dalle ore 8 alle ore 12,30 e dalle ore
14,00  alle 16,30  - sabato  dalle  ore 8  alle ore  12).

Caramagna  Piemonte, 10 ottobre 2005

Il Sindaco
Emanuel Giovanni

18

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1

posto di esperto amministrativo contabile - cat. C - CCNL
31.03.1999 - posizione economica C1 - CCNL 22.01.2004 -
addetto al settore servizi sociali, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e a tempo pieno, con riserva per le
categorie protette di cui all’art. 18 della legge 12 marzo
1999, n. 68

Requisiti richiesti: Diploma Scuola Media Superiore
(maturità), oltre i  requisiti di  cui al  bando di  concorso.

Età: Avvenuto compimento del 18° anno di età alla
data di scadenza  del bando.

Scadenza  delle  domande:  entro le  ore 12.00 del  gior-
no: lunedì  21  novembre 2005.

Copia integrale del bando di concorso e dello schema
della domanda di ammissione possono essere ritirate
presso il Settore Sviluppo Organizzativo e Gestione delle
Risorse Umane e l’URP del Comune di Casale Monfer-
rato o scaricate direttamente dal sito ufficiale del Comu-
ne all’indirizzo: http://www.comune.casale-monferra-
to.al.it. Per eventuali informazioni gli interessati potranno
rivolgersi al Settore Sviluppo Organizzativo e Gestione
delle Risorse Umane del Comune di Casale Monferrato,
Via  Mameli  n.  14  - Tel  0142/444200-259.

Casale Monferrato, 20  ottobre 2005

Il Dirigente Settore Sviluppo Organizzativo
e Gestione delle Risorse Umane

Walter Fugazza

19

Comune di Nichelino (Torino)
Bando di concorso pubblico per esami per la copertura

di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Centro Stampa (Cat.
B3) a tempo determinato e a tempo pieno

Si rende  noto che quest’Amministrazione intende atti-
vare una ricerca di personale mediante concorso pubbli-
co per esami per  la copertura di n.  1 posto di Collabo-
ratore Tecnico Centro Stampa (Cat. B3) a tempo deter-
minato e a  tempo  pieno.

Possono presentare domanda i candidati in possesso,
alternativamente, del Diploma di qualifica di “Operatore
dell’industria grafica” ovvero Corso professionale di
“Addetto al settore grafico: indirizzo stampa” ovvero
Corso professionale di “Operatore grafico: indirizzo
stampatore offset”.

La domanda dovrà essere indirizzata all’Ufficio Per-
sonale e potrà essere inviata a mezzo fax (011.6819572)
con allegata fotocopia di un documento di riconoscimen-
to in corso di validità, presentata a mano presso l’Uffi-
cio Protocollo o spedita a mezzo raccomandata A.R. Il
termine per la presentazione della domanda è il giorno
10 novembre 2005.

La prova pratica si svolgerà presso il Centro Stampa
del Comune di Nichelino - Via Cacciatori, 21/14 - in
data 21 novembre 2005  alle ore  9.30.
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Copia integrale dell’avviso è a disposizione sul sito
Internet: www.comune.nichelino.to.it oppure presso l’Uf-
ficio Personale  del Comune  di Nichelino.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Uf-
ficio Personale  Tel. 011.6819557/556.

Il Dirigente Area Amministrativa
Mario Costantino

20

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Avvisi di mobilità volontaria

Sono indetti i seguenti avvisi di mobilità volontaria,
le cui domande, (da redigersi come da schema allegato
agli avvisi) dovranno essere presentate entro il termine
perentorio delle  ore 12,00  di lunedì 21 novembre 2005.

A) avviso di mobilità volontaria per la copertura, a tem-
po indeterminato e pieno, di n. 1 posto di “Dirigente” set-
tore IV: “Servizi alla persona” - qualifica dirigenziale.

Possono presentare domanda le persone in possesso
dei seguenti requisiti:

1. prestare servizio a tempo indeterminato e pieno pres-
so altre Amministrazioni sia dello stesso comparto che di
altro comparto con inquadramento, alla data del presente
avviso,  nella  qualifica  dirigenziale  con il profilo professio-
nale di “Dirigente Servizi alla Persona” o equivalente;

2. inesistenza di procedimenti disciplinari che possono
comportare e/o hanno comportato sanzioni superiori al
rimprovero  scritto (censura);

3. titolo di studio: diploma di laurea in giurispruden-
za, scienze politiche, economia e commercio o equipol-
lenti, o diploma di laurea in lettere, filosofia, biblioteco-
nomia, magistero, conservazione dei beni culturali o
equipollente, ed esperienza di servizio, adeguatamente
documentata, nella  qualifica dirigenziale.

B) avviso di mobilita’ volontaria per la copertura, a
tempo indeterminato e pieno, di n. 1 posto di “funziona-
rio” servizi alla persona - categoria “D” - posizione giu-
ridica D.3.

Possono presentare domanda le persone in possesso
dei seguenti requisiti:

1. prestare servizio a tempo indeterminato e pieno
presso altre Amministrazioni sia dello stesso comparto
che di altro comparto con inquadramento, alla data del
presente avviso, nella Categoria “D” - Posizione Giuridi-
ca D.3, con il profilo professionale di “Funzionario Ser-
vizi  alla Persona” o  equivalente;

2. inesistenza di procedimenti disciplinari che possono
comportare e/o hanno comportato sanzioni superiori al
rimprovero  scritto (censura);

3. titolo di studio: diploma di laurea in giurispruden-
za, scienze politiche, economia e commercio o equipol-
lenti, o diploma di laurea in lettere, filosofia, biblioteco-
nomia, magistero, conservazione dei beni culturali o
equipollente.

Per eventuali informazioni e per ottenere copia inte-
grale degli avvisi di mobilità, rivolgersi all’Ufficio Ri-
sorse Umane (tel. 0175-211365-211351-fax 0175/211328)
o reperire gli avvisi stessi, con allegato schema di do-
manda, dal  sito Internet del Comune di Saluzzo all’indi-
rizzo: www.comune.saluzzo.cn.it/personale/Avvisi.htm.

Saluzzo,  12 ottobre  2005

Il Segretario Generale
Concetta Orlando

21

Consorzio Intercomunale dei Servizi alla Persona tra i Comuni
di Collegno e Grugliasco (C.I.S.A.P.)

Avviso di selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria da utilizzare per l’instaurazione di rapporti
di lavoro a tempo determinato di “Assistente sociale” Cat.
“D. (Stipendio lordo euro 18.131,79 oltre 13^ mensilità,
indennità di comparto, assegni e trattamento accessorio
secondo vigente C.C.N.L.)

Requisiti obbligatori: 1) Laurea triennale in servizio
sociale oppure diploma universitario di assistente sociale
ovvero diploma di Istruzione di secondo grado e diplo-
ma di Assistente sociale; 2) Abilitazione professionale;
3) Iscrizione Albo professionale assistenti sociali. Sca-
denza  presentazione  domande:  14.11.2005.

Data della prova: martedì 22 novembre 2005 ore
09,30 presso gli uffici del C.I.S.A.P., Via Leonardo da
Vinci  n. 135 Grugliasco.

Di qualsiasi modifica verrà data comunicazione per
lettera raccomandata agli ammessi alle prove. I candidati
ai  quali  non  sia  stata comunicata  l’esclusione dalla  sele-
zione sono tenuti a presentarsi senza alcun preavviso nel
giorno, nell’ora e nel luogo di cui sopra, muniti di un
documento di riconoscimento. La graduatoria avrà validi-
tà per un triennio dalla data di approvazione. Il testo in-
tegrale dell’avviso, con allegato lo schema  della  doman-
da, è disponibile presso il CISAP Via L.  da Vinci, 135
- 10095 Grugliasco (TO)  - (tel. 011 4037121 -  fax 011
4110296 - sito web: www.cisap.to.it - e-mail: cisap@ci-
sap.to.it).

Il Direttore Generale
Mauro Perino
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Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali C.I.S.S. - Pine-
rolo (Torino)

Avviso di selezione pubblica, per la formazione di una
graduatoria per l’assunzione a tempo determinato, a tem-
po pieno o parziale, di personale con il profilo professio-
nale di “Istruttore Tecnico Educatore Professionale” (ca-
tegoria C1)

Avviso di selezione pubblica, per la formazione di
una graduatoria per l’assunzione a tempo determinato, a
tempo pieno o parziale, di personale con il profilo pro-
fessionale di “Istruttore Tecnico Educatore Professionale”
(categoria  C1).

Titolo di studio: diploma di Educatore Professionale o
altro  titolo eguipollente conseguito in esito a  corsi  bien-
nali o triennali post-secondari riconosciuti dalle Regioni
o rilasciati dall’Università, ovvero Laurea in Scienze
dell’Educazione - indirizzo Educatore Professionale.

Termine di scadenza per la presentazione delle do-
mande: martedì 8 novembre 2005 alle ore 12, non farà
fede la data del timbro postale della località di partenza.

Il bando integrale, corredato dal modello di domanda,
potrà essere ritirato presso la Segreteria del Consorzio -
Via Montebello, 39 - 10064 Pinerolo o scaricato dal sito
internet del Consorzio: www.cisspinerolo.it.

Il Direttore del C.I.S.S.
Gaetana Cipriani

23
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CON.I.S.A. “Valle di Susa” - Susa (Torino)
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a n. 1 posto a

tempo determinato e pieno, della durata di un anno, di
Istruttore Direttivo Assistente Sociale Cat. D, pos. ec. D1

E’ indetta selezione pubblica, per titoli  e colloquio, a
n. 1 posto a tempo determinato e pieno,  della  durata di
un anno, di Istruttore Direttivo Assistente Sociale Cat.
D, pos. ec. D1. Requisiti di accesso: Diploma Universi-
tario in Servizio Sociale/Laurea in Servizio Sociale ov-
vero altro titolo di studio riconosciuto dall’ordinamento
ed iscrizione al relativo Albo  Professionale. Le domande
di ammissione, redatte in carta semplice, dovranno  esse-
re indirizzate e pervenire direttamente, o a mezzo racco-
mandata  con avviso di ricevimento,  al  Con.I.S.A. “Valle
di Susa” - Piazza San Francesco n. 4 - 10059 Susa
(TO), entro il termine perentorio delle ore 12 del 15°
giorno  dalla data  di pubblicazione sul Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte del presente avviso (non fa
fede  il  timbro  postale).

Calendario delle  prove d’esame:
prova orale: 15 novembre 2005  ore 9.30.
La prova concorsuale avrà luogo presso la sede del

Consorzio - Piazza San Francesco n. 4 - Susa (TO). Per
ogni eventuale informazione e ritiro copia integrale del
bando rivolgersi al Con.I.S.A. “Valle di Susa”, tel.
0122/648520.

Il Direttore
Anna Blais

24

Presidio Sanitario Gradenigo - Torino
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura a

tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico (ex
I° liv.) - Specialità: Gastroenterologia e di n. 1 posto di
Dirigente Medico (ex I° liv.) - Specialità: Medicina del
Lavoro

E’  indetto pubblico concorso,  per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti di
Dirigente Medico:

n. 1  posto  di  Dirigente Medico - Gastroenterologia,
n. 1 posto di Dirigente Medico - Medicina del Lavo-

ro.
Il Presidio garantisce parità e pari opportunità tra uo-

mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 30.3.2001,
n. 165  e successive  modificazioni  e  integrazioni.

Requisiti generali  e specifici per  l’ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono in

possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, dal   d.P.R. 10   dicembre   1997,
n. 483  e successive modificazioni ed integrazioni, e pre-
cisamente:

- generali:
a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

b) idoneità  fisica  all’impiego:
1. l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con

osservanza delle  norme in tema di  categorie protette  - è
effettuato a cura del Presidio Sanitario “Gradenigo” pri-
ma  dell’ammissione in servizio;

2. è dispensato dalla visita medica il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale di-

pendente da Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25
e 26, comma 1, del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761.

- specifici:
a) laurea in Medicina e  Chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso  ovvero  in una disciplina  equipollente o  affine;
c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, attestata

da certificazione in data non anteriore a sei mesi rispetto
a quella di scadenza del bando, o da dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione. L’iscrizione   al   corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione  in  servizio;

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di con-
corso per la presentazione della domanda di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Presentazione  delle  domande - Termine e modalità
I candidati devono presentare domanda di ammissione

al concorso redatta in carta semplice ed indirizzata al
Direttore generale del Presidio Sanitario Gradenigo -
c.so  Regina  Margherita,  n. 8  - 10153  Torino.

Le domande di ammissione devono essere presentate
entro il  30°  giorno  successivo alla  data di  pubblicazione
del presente avviso, per estratto,  sulla Gazzetta  Ufficiale
della  Repubblica Italiana.

Le domande potranno essere presentate entro il pre-
detto  termine  di scadenza:

- mediante raccomandata. In questo caso, la data di
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante. L’amministrazione   non assume   re-
sponsabilità per la dispersione di comunicazioni dipen-
dente da disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore;

- direttamente all’Ufficio Protocollo del Presidio Sani-
tario Gradenigo, in ciascun giorno lavorativo, dal lunedì
al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 13.00 e dalle ore
14.30  alle ore 16.30.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione s’intende prorogato al primo
giorno  successivo non  festivo.

Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a pena di
decadenza e pertanto le domande e/o la relativa docu-
mentazione  rituale pervenute in  eccedenza a tale termine
saranno inammissibili, così come l’eventuale riserva di
successivo invio di  documenti è priva di effetto.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante, o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo nella domanda, o da qualsiasi altra
ragione, non esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi.

Nella domanda di ammissione - da redigere secondo
lo schema esemplificativo allegato al presente bando di
concorso (Allegato A) - i candidati devono dichiarare
sotto  la  propria responsabilità:

1) la  data e il luogo di  nascita  e  la  residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i re-

quisiti sostitutivi previsti dalle leggi vigenti;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;
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4) le eventuali condanne penali riportate (in  caso ne-
gativo, dichiarare espressamente di non averne riportate);

5) il  possesso della  laurea in Medicina e  Chirurgia;
6) il  possesso  della specializzazione  nella disciplina a

concorso  o  in disciplina  equipollente o  affine;
7) l’iscrizione  all’Albo dell’Ordine  dei Medici;
8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
9) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni

o strutture  equiparate  e  le  cause  di risoluzione  di prece-
denti  rapporti  di pubblico impiego;

10) la richiesta di applicazione dell’istituto della pre-
ferenza  e/o precedenza, specificandone il titolo;

11) di uniformarsi, nell’esercizio delle loro mansioni,
agli indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico presso
il  quale  intendono  prestare  la  loro opera;

12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essergli fatta  ogni  necessaria  comunicazione.

Ai sensi dell’art. 20 della legge 104/92, i candidati
portatori di handicap hanno facoltà di indicare nella do-
manda di partecipazione al concorso, l’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale ne-
cessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle pro-
ve.

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 30-06-2003, n. 196, si
informa che i dati personali riguardanti i candidati saran-
no utilizzati dall’amministrazione del Presidio Sanitario
“Gradenigo”  unicamente  per le  finalità  del presente  ban-
do; con l’instaurazione del rapporto di lavoro, tali dati
saranno parimenti usati esclusivamente per le finalità
inerenti al  rapporto  medesimo.

Le stesse informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche interessate
alla posizione  giuridico-economica del  candidato.

Documenti da allegare alla  domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso, datata e

firmata, i concorrenti devono allegare i titoli di studio
posseduti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli
che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di  merito  e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e profes-
sionale, redatto  su  carta  libera, datato e firmato.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice e
in triplice copia, un elenco dei documenti e dei titoli
presentati, datato e firmato.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
Tutti i titoli e i documenti che i candidati ritengano

opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria, devono essere
prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di
legge,  ovvero autocertificati  nei casi  e nei limiti previsti
dalla  normativa vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è,
peraltro, possibile comprovare la conformità all’originale
della  copia  di  pubblicazione, ovvero di titoli di studio  o
di servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini
della partecipazione al concorso (Allegato B) (artt. 19 e
47 d.P.R. 28.12.2000, n. 445).

Con dichiarazione sostitutiva di certificazione è possi-
bile comprovare gli stati, le qualità personali  e i fatti di
cui all’art. 46 del d.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostitu-
zione  delle  normali  certificazioni  (Allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto
di notorietà sono rese e sottoscritte dall’interessato in
presenza del dipendente addetto, ovvero presentate unita-
mente ad una copia fotostatica ancorché non autenticata
di un documento di identità del sottoscrittore, qualora
siano inviate per posta o presentate da persona diversa
dall’interessato.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del d.P.R. 20 dicembre  1979,  n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve
precisare la  misura della  riduzione del punteggio.

Prove  d’esame
Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 26 del

d.P.R. 10.12.1997, n.  483 e  precisamente:
a) prova scritta: “relazione su caso clinico simulato o

su argomenti inerenti alla  disciplina messa a  concorso o
soluzione di una  serie  di quesiti a risposta  sintetica  ine-
renti alla disciplina stessa”,

b) prova pratica: “su tecniche e manualità peculiari
della  disciplina messa a  concorso”,

c) prova orale: “sulle materie inerenti alla disciplina
messa a concorso nonché su compiti connessi alla fun-
zione  da  conferire”.

Ai sensi dell’art. 2, comma 4, del succitato d.P.R.,
una delle prove scritte potrà, a giudizio insindacabile
della Commissione, consistere in una serie di quesiti a
risposta sintetica.

Ai sensi dell’art. 14 del d.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, il superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini  numerici,  di  almeno 14/20.

L’ammissione alla  prova  pratica  è subordinata  al  rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza nella pro-
va  scritta.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al conse-
guimento di una valutazione di sufficienza nella prova
pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
liti, saranno dichiarati esclusi dal concorso quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volon-
tà  dei singoli concorrenti.

Diario e sede delle prove d’esame - Documento
d’identità

I candidati riceveranno comunicazione della data e
della sede in cui avranno luogo le prove del concorso
almeno 20  giorni  prima delle  prove medesime.

Per essere ammesso a sostenere le prove d’esame, il
candidato dovrà essere munito di documento personale
d’identità.

Graduatoria di  merito
La Commissione, al termine delle prove di esame,

formula la graduatoria di merito dei candidati. Sono
esclusi dalla graduatoria i candidati che non abbiano
conseguito, in ciascuna prova d’esame, la prevista valu-
tazione di sufficienza.

Presentazione  dei documenti
I candidati che risulteranno vincitori del concorso

verranno invitati a presentare, entro un termine non infe-
riore a trenta giorni, la documentazione prescritta dalle
disposizioni  regolanti l’accesso  al  rapporto  di lavoro.

Qualora non venga presentata la documentazione nel
termine previsto, non si darà luogo alla stipulazione del
contratto di cui al successivo articolo del presente ban-
do.

Costituzione e regolamentazione del rapporto di lavo-
ro

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da appo-
sito  contratto individuale, secondo  le disposizioni di  leg-
ge, dalla normativa comunitaria e dal C.C.N.L. A.R.I.S.
- A.N.M.I.R.S. vigente.
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Utilizzazione  delle  graduatorie
Le graduatorie saranno efficaci per un periodo di diciot-

to mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte, salvo diverso termine eventual-
mente stabilito da successive disposizioni di legge; esse sa-
ranno utilizzate per eventuali coperture di posti per i quali
il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro
tale data dovessero rendersi disponibili.

Disposizioni  finali
Con la partecipazione al  concorso è implicita l’accet-

tazione senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazio-
ni del presente bando, di quelle che disciplinano lo stato
giuridico ed economico del personale, nonché tutte le
norme che regolano l’ordinamento dei servizi ed il rap-
porto  di  lavoro  dell’Ospedale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando valgono le norme di leggi vigenti in materia, le
norme del Regolamento Organico dell’Ospedale nonché,
per la parte compatibile, del C.C.N.L. A.R.I.S. -
A.N.M.I.R.S. vigente.

Il Direttore generale si riserva la facoltà, a suo insin-
dacabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, o parte di esso, qualora ne risultasse la
necessità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse
senza che i  concorrenti  possano  accampare  pretese  o  di-
ritti di sorta.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei
benefici in materia di assunzione riservati agli invalidi
ed agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria con
la  l. 12 marzo  1999, n. 68 e s.m.i..

Il sorteggio di cui all’art. 6 del succitato d.P.R., avrà
luogo presso la Segreteria del Direttore generale del Presi-
dio Sanitario Gradenigo alle ore 9.00 del primo giorno non
festivo successivo alla data di scadenza del presente bando.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Segreteria di
Direzione generale c.so Regina Margherita, n. 10 -
10153 Torino - tel. (011) 8151562 o sul sito: www.h-
gradenigo.it.

Il Direttore generale
Maria Laura Lampis

Allegato A)

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al pubblico concorso

Al Direttore generale del Presidio Sanitario “Gradenigo”

C.so Regina Margherita, n. 8

(10153) Torino

Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a _____
(prov. di ___) il _____, residente in (CAP.___) _____ (pro-
vincia di ___), via _____, n. ____, chiede di essere ammes-
so/a al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente medico -
disciplina: _____.

Dichiara sotto la propria responsabilità, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 28.12.2000, n.
445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

b) di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di
_____(indicare i motivi della eventuale non iscrizione o can-
cellazione dalle liste medesime);

c) di non avere/avere riportato condanne penali: _____ (in
caso affermativo, indicare quale);

d) di essere in possesso della laurea in Medicina e Chirurgia,
conseguita in data _____, presso _____;

e) di essere in possesso del diploma di specializzazione nella
disciplina di _____, conseguito in data _____, presso _____;

f)  di essere  iscritto/a  all’Albo dell’Ordine dei  Medici  di
_____;

g) di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella
seguente posizione _____:

h) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni o strutture equiparate: _____ (indicare le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego), ovvero: non avere mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni o strutture equiparate;

i) di uniformarsi, nell’esercizio delle proprie mansioni, agli
indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico presso il qua-
le intende prestare la propria opera;

l) di autorizzare l’Amministrazione del Presidio Sanitario
“Gradenigo” all’utilizzo dei propri dati personali per i ne-
cessari atti amministrativi;

j) di desiderare ricevere ogni comunicazione relativa al concor-
so al seguente indirizzo _____ (indirizzo, città, c.a.p., telefono).

data _____ firma _____

Allegato B)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e 47
d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci

dichiara

- che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione, sono conformi agli originali: _____;

ovvero

- di essere a diretta conoscenza del seguente stato, qualità
personale o fatto _____ utile al fine della partecipazione al
concorso;

- di essere informato/a, ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 30-06-
2003, n. 196, che i dati forniti con la presente dichiarazione
saranno raccolti e trattati dal Presidio Sanitario “Gradeni-
go”, anche con strumenti informatici, nell’ambito del proce-
dimento concorsuale per il quale vengono resi ovvero, nel
caso di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalità
inerenti alla gestione del rapporto stesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data, _____ Il dichiarante _____

Allegato C)

Dichiarazione sostitutiva di certificazione  (artt. 46  e  48
d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci

dichiara

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente (_____);

- di essere in possesso della laurea in Medicina e Chirurgia
conseguita in data _____ presso _____;

- di essere in possesso della specializzazione in _____ della
durata di anni ____, conseguita il_____ presso _____ (indi-
care se conseguita ai sensi del D.Lgs 257/1991);

- di essere iscritto/a all’Albo dell’Ordine dei Medici di
_____;
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- di non avere/avere riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare le condanne riportate) _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-
nistrazione o struttura equiparata _____ (ovvero casa di cura
convenzionata, accreditata o presso privati) nella posizione
funzionale di _____ dal _____ al _____ (indicare giorno,
mese e anno e specificare le eventuali interruzioni per aspet-
tative, congedi, ecc. e in caso di attività specialistica ambu-
latoriale, attività di continuità assistenziale e attività di
emergenza territoriale 118 indicare il monte ore) con rappor-
to di lavoro _____ (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rap-
porto di lavoro a tempo determinato o indeterminato, tempo
pieno o part-time);

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di _____
presso _____ dal _____ al _____;

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella materia
di _____ da _____ al _____ per un numero di ore pari a _____;

- di aver svolto attività _____ (frequenza volontaria, borsi-
sta, ecc.) presso _____ dal _____ al _____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento _____ presso _____ in qualità di
_____(uditore o relatore) dal _____ al _____ con/senza esa-
me finale;

- di possedere il seguente requisito che dà diritto ad usufrui-
re di riserve, precedenze o preferenze _____;

- di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 30-06-
2003, n. 196, che i dati forniti con la presente dichiarazione
saranno raccolti e trattati dal Presidio Sanitario “Gradeni-
go”, anche con strumenti informatici, nell’ambito del proce-
dimento concorsuale per il quale vengono resi ovvero, nel
caso di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalità
inerenti alla gestione del rapporto stesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data _____ Il dichiarante _____
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Riserva naturale - Baragge - Bessa - Zumaglia e Mont Preve
- Cerrione (Biella)

Avviso di indizione di selezione interna per la progres-
sione verticale dalla categoria B alla categoria C dei dipen-
denti dell’Ente

Si rende  noto che è indetta una selezione riservata ai
dipendenti dell’Ente per la copertura di n. 1 posto di
categoria C, posizione economica C1, profilo professio-
nale “Guardiaparco-Agente di Vigilanza” mediante pro-
gressione  verticale.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice,
dovranno pervenire all’E.G.A.P. Baragge-Bessa-Brich,
Via Crosa n. 1 - 13882 Cerrione (BI)  entro il termine
di venti giorni dalla pubblicazione del presente avviso
sul  Bollettino  Ufficiale della  Regione Piemonte.

Il bando integrale di selezione è disponibile presso la
sede  dell’Ente,  tel.  015/677276.

Cerrione, 11 ottobre 2005

Il Direttore
Carlo Bider
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APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di gara per pubblico incanto. Manutenzione or-

dinaria ai fabbricati di proprietà, e/o gestiti dall’ A.T.C di
Vercelli in Vercelli e Provincia. Anno 2006/07

Nome e indirizzo dell’amministrazione aggiudicatrice:
Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia di Ver-
celli, C.so Palestro 21/A - 13100 Vercelli, Tel
0161/256111  - Fax 0161/256068

Natura ed estensione dei lavori: Manutenzione ordina-
ria ai fabbricati di proprietà, e/o gestiti dall’A.T.C. di
Vercelli in Vercelli e  Provincia. Anno  2006/07

Tipo contratto:  aperto, ai  sensi art. 154  DPR  554/99
Categoria prevalente ai sensi DPR 34/2000: OG1 -

Classifica  II
Categorie scorporabili a qualificazione obbligatoria:

OS3  in Classifica I
Importo disponibile per lavori (oneri sicurezza com-

presi):  euro  400.000,00
Oneri sicurezza D.lgs 494/96 e s.m.i. non soggetti a

ribasso: euro 16.000,00
Procedura di aggiudicazione prescelta: asta  pubblica.
Criteri di aggiudicazione dell’appalto: massimo ribas-

so percentuale sull’elenco prezzi unitari posto a base
d’asta, secondo l’art. 21 c.1 lett. a) della L.109/94e s.m.i

Termine consegna offerte: ore 12:00 del giorno 16
novembre 2005;

Apertura gara: ore 10.00 del giorno 21 novembre
2005;

Durata  del contratto:  2  anni;
Finanziamento: Fondi  propri  della stazione  appaltante;
Responsabile unico del procedimento: Arch. Roberto

Perol
Altre informazioni: per il testo integrale del bando e

i documenti tecnici/amministrativi rivolgersi all’Area
Tecnico - Manutentiva dell’A.T.C. della Provincia di
Vercelli, C.so  Palestro 21 (Tel 0161/256030.)

Vercelli, 10  ottobre 2005

Il Direttore Generale
Roberto Perol
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ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Ristrutturazione funzionale fabbricato denominato

“Villa Rosa” per realizzazione di nuovo poliambulatorio
in Collegno comprensivo di intervento per la realizzazione
delle strutture da destinare all’esercizio della libera pro-
fessione intramoenia. Estratto del bando di gara

Regione Piemonte - Azienda Sanitaria Locale n. 5 -
Via  Martiri XXX Aprile, 30 - 10093 - Collegno  (TO)

Il Direttore Generale comunica che è stato indetto
pubblico incanto per l’aggiudicazione dei lavori di ri-
strutturazione funzionale del fabbricato denominato “Vil-
la Rosa” da destinare a sede nuovo Poliambulatorio.
Procedura di gara e criterio di aggiudicazione: pubblico
incanto ai sensi dell’art. 21 lettera “b” della L.109/94 e
s.m.i., con applicazione del massimo ribasso, unico ed
uniforme, espresso in cifre ed in lettere sull’importo a
base d’asta ed esclusione automatica delle offerte ano-
male secondo le  disposizioni  vigenti.

Importo complessivo dei lavori Euro 5.083.255,92 di
cui euro 4.987.411,81 per lavori a corpo a base d’asta e
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