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CONCORSI

ARPA Piemonte -Torino
Risultati preselezione concorso pubblico per il profilo pro-

fessionale di collaboratore tecnico professionale - geolo-
go pag. 11

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito di

un progetto finanziato dalla Regione Piemonte per l’avvio
della rete regionale per la prevenzione, la sorveglianza, la
diagnosi delle malattie rare. Determinazione Regione Pie-
monte n. 344 del 29/10/2004 pag. 12

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblico avviso per assunzione a tempo determinato di

posti di Dirigente Medico - Area Medica e delle Specialità
Mediche - Disciplina: Cardiologia pag. 13

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Graduatoria del Pubblico Concorso per titoli ed esami per

la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di Collabo-
ratore Professionale Sanitario - Educatore Professionale cat.
D pag. 13

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico di Diri-

gente Medico Direttore con incarico di direzione della strut-
tura complessa U.O.A. R.R.F ad indirizzo cardiologico del
presidio ospedaliero riunito dell’A.S.L. - sede di Lanzo Tori-
nese pag. 13

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in

ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Medica e delle
Specialità Mediche - disciplina: Cardiologia pag. 15

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avvisi pubblici per titoli e colloquio per l’assegnazione di

n. 2 borse di studio pag. 17

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo

determinato per n. 5 posti di collaboratore professionale sani-
tario infermiere cat. D) pag. 20

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Istituzione di n. 1 borsa di studio semestrale a tempo par-

ziale nell’ambito del progetto di ricerca scientifica applicata
per attività da svolgere presso la SC Dietetica e contestuale
emissione di avviso di concorso pag. 20

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino
Istituzione di n. 1 borsa di studio semestrale a tempo par-

ziale nell’ambito del progetto di ricerca sanitaria finalizzata
per attività da svolgere presso la SCDU Endocrinologia On-
cologica e contestuale emissione di avviso di concor-
so pag. 20

Comune di Rivoli (Torino)
Selezione pubblica per soli esami per assunzione di n. 6

lavoratori con contratto di formazione e lavoro della durata di
dodici mesi nella categoria C pag. 21

Comune di Villadossola (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di istruttore

tecnicogeometra-categoriaC-posizioneeconomica1 pag. 21

Comune di Volvera (Torino)
Concorso pubblico per titoli esami alla copertura di n. 1

posto di “Agente di Polizia Municipale” a tempo pieno e
indeterminato, categoria C, posizione economica C1 ex
C.C.N.L. vigente Comparto Regioni ed Autonomie Locali.

pag. 21

Ente di Gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali
Artigiani - Asti

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 01 posto
di categoria C1 (Determinazione Dirigenziale dell’ Ente Par-
chi Astigiani n. 73/1856 del 15/09/2005). Guardiapar-
co pag. 21

Ente di Gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali
Artigiani - Asti

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 01 posto
di categoria D1 (Determinazione Dirigenziale dell’ Ente Par-
chi Astigiani n. 73/1856 del 15/09/2005). Funzionario ammi-
nistrativo pag. 23

Ente Gestione Parchi e Riserve Naturali Cuneesi -
Chiusa di Pesio (Cuneo)

Avviso di selezione per progressione verticale a nr. 1 posto
a tempo pieno e indeterminato di categoria D, Posizione
Giuridica D1, Funzionario Tecnico pag. 24

Ente di gestione del Sistema delle Aree protette della
Fascia Fluviale del Po - tratto vercellese/alessandrino e
del Torrente Orba - Valenza (Alessandria)

Bando di corso-concorso pubblico per il conferimento della
qualifica di “selecontrollore del Parco fluviale del Po e
dell’Orba” a n° 25 candidati pag. 24

Ente di gestione del Sistema delle Aree protette della
Fascia Fluviale del Po - tratto vercellese/alessandrino e
del Torrente Orba - Valenza (Alessandria)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 3 posti
di Categoria D1 pag. 25
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APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria
Estratto bando per pubblico incanto. Lavori di nuova co-

struzione di un fabbricato di 12 alloggi di e.r.p.s. in Alessan-
dria, via La Malfa, Z.14, lotto 41 pag. 25

Agenzia Territoriale per la Casa - Asti
Avviso (Ai sensi dell’articolo 20 della Legge 19.3.1999

n. 55) - Aggiudicazione gara di pubblico incanto per “opere
di completamento di una porzione dell’immobile denominato
ex Opera Pia Michelerio- IV Lotto pag. 25

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Elenco acquisizioni beni e servizi aventi valore inferiore

alla soglia comunitaria occorrenti per gli anni 2006 e
ss pag. 26

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto dei bandi di gara a pubblico incanto pag. 28

Errata Corrige
Casa di Riposo - Vercelli

Avviso per estratto di asta pubblica per l’affidamento di
appalto relativo alla realizzazione di una struttura integrata di
servizi soci-assistenziali diurni e residenziali per la popolazio-
ne anziana pag. 28

Comune di Balangero (Torino)
Avviso  asta  pubblica per l’affidamento  del  Servizio  di

Tesoreria comunale per il periodo 1/1/2006 -
31/12/2010 pag. 28

Comune di Cavaglià (Biella)
Estratto avviso asta pubblica servizio sostitutivo di mensa

tramite buoni pasto a favore del personale dipendente per il
triennio 2006/2008 pag. 28

Comune di Cavaglià (Biella)
Estratto avviso asta pubblica affidamento in concessione

servizio per l’accertamento e la riscossione del canone per
l’occupazione di spazi ed aree pubbliche, per il periodo dal
01/01/2006 - 31/12/2014 pag. 28

Comune di Cavaglià (Biella)
Estratto avviso asta pubblica servizio di accertamento e

riscossione dell’imposta comunale sulla pubblicità e dei diritti
sulle pubbliche affissioni per il periodo 01/01/2006 -
31/12/2014 pag. 29

Comune di Gravellona Toce (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di revoca bando di gara pag. 29

Comune di Lombardore (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica “Appalto del servizio di

sgombero neve e trattamento preventivo antigelo stagioni
invernali 2005/2006-2006/2007-2007-2008" pag. 29

Comune di Poirino (Torino)
Avviso di gara esperita. Concessione su tutto il territorio

comunale dell’uso di spazi pubblicitari su elementi di arredo
urbano pag. 29

Comune di Pragelato (Torino)
Avviso di gara pubblica per l’affidamento del servizio di

Tesoreria pag. 30

Comune di Rivoli (Torino)
Licitazione privata per la manutenzione ordinaria e straor-

dinaria delle parti meccaniche, degli impianti di alimentazione
dei motori ad iniezione, degli impianti elettrici, della carroz-
zeria, nonchè la fornitura di ricambi e la fornitura di pneuma-
tici dei  motoveicoli e veicoli, commerciali ed industriali,
scuolabus di proprietà della Civica Amministrazione e mac-
chine operatrici triennio 2006/2008 pag. 30

Comune di Rondissone (Torino)
Avviso di licitazione privata. Servizio di Tesoreria comu-

nale dal 01.01.2006 al 31.12.2009 pag. 30

Comune di San Carlo Canavese (Torino)
Appalto servizio di sgombero neve ed insabbiatura stra-

de pag. 31

Comune di Sciolze (Torino)
Gestione del servizio di Tesoreria per il periodo 01.01.2006

- 31.12.2010 pag. 31

Comune di Torino
Asta pubblica n. 217/2005 del 22/09/2005 per Comparto

Nord - Cimitero Monumentale - Manutenzione Straordinaria
Cellette Campo Infanti e Muro di cinta pag. 31

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 279/2005 -

C.U.P.C36D04000050001 - 3° Esperimento di gara - Realiz-
zazione nuovo edificio via del Prete 79 pag. 31

Comune di Volvera (Torino)
Avviso di gara mediante pubblico incanto per l’affidamento

della gestione del centro di aggregazione giovanile Centro
d’Incontro pag. 34

Consorzio intercomunale di servizi di Orbassano
(Torino)

Avviso d’asta per l’affidamento del servizio trasporto per-
sone diversamente abili frequentanti i centri diurni di Orbas-
sano pag. 34

CO.R.D.A.R. Valsesia S.p.A. - Serravalle Sesia (Vercelli)
Bando di gara ad asta pubblica . Completamento reti Col-

lettori Consortili per collegamento al depuratore Cordar di
Serravalle Sesia - Comune di Quarona pag. 34
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Ente di gestione del Parco Naturale della Valle del
Ticino - Cameri (Novara)

Estratto  bandi di gara  di  pubblico incanto  n. 1/2005  -
Interventi di manutenzione straordinaria, risanamento conser-
vativo e nuove opere presso la Cascina Montelame, Casone e
Mulino   Simonetta   in Comune di   Pombia   - Scadenza
10.11.2005 ore 12,00 pag. 35

Provincia di Alessandria

Esito asta pubblica del giorno 14.09.2005 per l’appalto dei
lavori di rettifica ed ammodernamento della S.P. n. 204 “Della
Priarona” dalla progr. Km. 2+300 al Km 2+800 pag. 35

Provincia di Alessandria

Lavori di risanamento del piano viabile lungo la ex S.S. 596
“Diramazione dei Cairoli” dal Km.14+116 al Km.15+644 in
corrispondenza dell’abitato di Terranova nel territorio del
Comune di Casale Monferrato (appalto lavori n.
18/2005) pag. 35

Provincia di Alessandria

Lavori di ammodernamento del tracciato stradale della ex
s.s. n. 35 “dei Giovi” in corrispondenza della Localita’ Rigo-
roso di Arquata Scrivia dal km. 41+150 (appalto lavori n.
19/2005) pag. 36

Provincia di Alessandria

Lavori di fornitura e posa di barriere di sicurezza stradali
lungo alcune strade provinciali del 1° Settore direzione viabi-
lità pag. 36

Regione Piemonte

Bando di gara d’appalto - Servizio. Pubblico incanto per
l’accensione di un mutuo di Euro 362.953.000,00 a ripiano del
disavanzo regionale per l’esercizio 2005 pag. 36

Regione Piemonte

Bando di gara d’appalto - Servizio. Pubblico incanto per
l’accensione di un mutuo di Euro 500.000.000,00 a ripiano del
disavanzo regionale per l’esercizio 2005 pag. 37

Regione Piemonte

Avviso di postinformazione. Affidamento dell’esecuzione
di tutte le opere e provviste occorrenti per la ristrutturazione
e il restauro dell’edificio laboratorio pietre - ex galoppatoio
Via XX Settembre 7 - Venaria Reale (TO) pag. 37

SAGAT S.p.A. - Società Azionaria Gestione Aeroporto
Torino - Caselle Torinese (Torino)

Bando di gara  per pubblico incanto interventi  edili  ed
impiantistici su edifici aeroportuali n. 3/2005 pag. 38

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Robassomero (Torino)
Statuto comunale pag. 39

ALTRI ANNUNCI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006"

Avviso ai Creditori. Impresa Doppelmayr Italia Srl. realiz-
zazione della Seggiovia quadriposto ad ammorsamento fisso
“Nuova Pra    Reymond”    nel Comune di Bardonec-
chia pag. 47

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006"

Avviso ai Creditori. Impresa Doppelmayer Italia Srl. Rea-
lizzazione della Seggiovia quadriposto ad  ammorsamento
automatico “La Coche - Serra Granet - Colle Bercia” nel
Comune di Cesana Torinese pag. 48

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006"

Avviso ai Creditori. Impresa Wieser. Realizzazione della
pista di “Snowboard” nel Comune di Bardonec-
chia pag. 48

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006"

Avviso ai Creditori. ATI Società Cerutti Lorenzo S.r.l. -
Tardito Costruzioni e Impianti S.r.l - realizzazione delle piste
per lo svolgimento delle gare di Freestyle “Moguls e Aerials”
nel Comune di Sauze d’Oulx pag. 48

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006"

Avviso ai Creditori. Impresa CCM S.n.c. Sciovia doppia
“Fraiteve 3" nei Comuni di Cesana Torinese e Sestrie-
re. pag. 48

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di pubblicazione della graduatoria provvisoria. Co-

mune di Borgosesia pag. 49

ASL n. 12 - Biella
Avviso pubblico per qualificazione all’esecuzione di lavori

in economia A.S.L. n. 12 di Biella - Anno 2006 - pag. 49

Comune di Alba (Cuneo)
Bando per l’assegnazione di alloggi di edilizia residenziale

pubblica sovvenzionata che si renderanno disponibili per ri-
sulta nel territorio del Comune di Alba - Ambito Territoria-
le 43 pag. 49
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Comune di Aramengo (Asti)
Approvazione Regolamento Edilizio Comuna-

le pag. 50

Comune di Balocco (Vercelli)
Classificazione acustica del territorio pag. 50

Comune di Brusasco (Torino)
Avviso di bando di concorso per l’assegnazione in locazio-

ne di alloggi di edilizia residenziale pubblica di risulta che si
renderanno disponibili nel periodo di efficacia della gradua-
toria nel Comune di Brusasco - Modifica termini pag. 50

Comune di Caltignaga (Novara)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del

16/09/2005. Modifica degli articoli 2 e 4 del vigente Regola-
mento Edilizio e presa d’atto della nuova composizione della
Commissione Edilizia pag. 50

Comune di Camburzano (Biella)
Avviso di approvazione del piano di classificazione acusti-

ca pag. 51

Comune di Canischio (Torino)
Estratto di verbale di deliberazione del Consiglio Comunale

n. 27 del 28.09.2005. Modifiche all’art. 2 del Regolamento
Edilizio Comunale pag. 51

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Avviso di deposito: Adozione progetto definitivo di Piano

di Recupero fabbricato sito in Frazione Gangaglietti di pro-
prietà del Comune di Caramagna Piemonte pag. 51

Comune di Cesara (Verbano Cusio Ossola)
Delibera di C.C. n. 20 del 31.08.2005 - “Regolamento

Edilizio Comunale - Mod. Art.2 ”Formazione della Commis-
sione Edilizia" pag. 51

Comune di Chieri (Torino)
Decreto di occupazione temporanea n. 3 delle aree neces-

sarie per l’ allacciamento di Chieri frazione Pessione e poten-
ziamento della fognatura in Poirino - Lotto I pag. 51

Comune di Crescentino (Vercelli)
D.C.C. n. 45 del 27/09/2005 - Approvazione definitiva

piano di recupero di libera iniziativa di un fabbricato sito in
viale Rimembranza - presentato dai signori Barbarito e Botti-
no - ai sensi dell’art. 41 della Legge Regionale n.
56/1977 pag. 52

Comune di Fara Novarese (Novara)
Deliberazione del Consiglio Comunale 33 del 13 settembre

2005 Formazione e funzionamento della Commissione Edili-
zia - Modifica degli artt. 2 e 4 del vigente Regolamento
Edilizio pag. 52

Comune di Gottasecca
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 29.06.2005:

“Approvazione modifiche all’art. 2 del Regolamento Comu-
nale Edilizio vigente” pag. 52

Comune di Lagnasco (Cuneo)
Estratto Delibera di Consiglio Comunale n. 9 del

27.06.2005, divenuta esecutiva ai sensi di legge, avente ad
oggetto “Regolamento edilizio comunale approvato con
D.C.C. n. 34 del 31.07.2000, modificata con D.C.C. n. 43 del
27.09.2000. - Modifiche. - Determinazioni.” ai sensi dell’art.
3, comma 3, della L.R. 19/1999 pag. 53

Comune di La Morra (Cuneo)
Avviso di bando di concorso speciale per l’assegnazione in

locazione semplice di n. 2 alloggi di edilizia residenziale
pubblica in La Morra pag. 53

Comune di Maglione (Torino)
Avviso di modifica del regolamento edilizio comuna-

le pag. 54

Comune di Miasino (Novara)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del

27/06/2005 ad oggetto “Modifica Regolamento Edilizio Co-
munale” pag. 54

Comune di Mombaruzzo (Asti)
D.C.C. numero 28 in data 8/9/2005 ad oggetto “Modifica

regolamento edilizio comunale.” pag. 54

Comune di Moncenisio (Torino)
Avviso approvazione definitiva piano di zonizzazione acu-

stica del territorio pag. 54

Comune di Mongrando (Biella)
Sdemanializzazione sedimi stradali pag. 54

Comune di None (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 05.09.2005

inerente la modificazione dell’art. 2 comma 2 del Regolamen-
to Edilizio approvato con D.C.C. n. 13 del 05.04.2001, ineren-
te la composizione della Commissione Igienico Edilizia ed
alla nomina del relativo Presidente pag. 54

Comune di Pila (Vercelli)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 18 del 20.09.2005 -

Modifica al Regolamento Edilizio Comunale - Art. 2 Compo-
sizione Commissione Edilizia pag. 55

Comune di Priero (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 08.02.2005:

“Adozione modifiche al Regolamento Edilizio Comunale vi-
gente” pag. 55

Comune di Quarona (Vercelli)
Avvisi ad opponendum - lavori di sistemazione idraulica

torrente Cavaglia nel capoluogo comunale e sistemazione
versante monte Lombaretto pag. 56

Comune di Rocca Canavese (Torino)
Avviso di Approvazione del Piano di zonizzazione Acustica

ai sensi all’art. 7 della Legge Regionale 52/2000 pag. 56
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Comune di Rosignano Monferrato (Alessandria)
Avviso approvazione piano di classificazione acusti-

ca pag. 56

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Variante parziale ex art.17, C.7, L.R. 56/77, al P.R.G.C.

vigente n. 62 inerente l’area produttiva stabilimento Sedamyl,
la viabilita’ e gli spazi a servizi ricompresi tra la zona artigia-
nale di Via Circonvallazione e la strada comunale Via della
Croce. Avviso di deposito e pubblicazione pag. 56

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
4° Bando di concorso generale per l’assegnazione di alloggi

di edilizia residenziale pubblica pag. 56

Comune di Scarmagno (Torino)
Modifica Regolamento Edilizio pag. 57

Comune di Soriso (Novara)
Estratto avviso di gara mediante asta pubblica per la vendita

dell’immobile denominato “Ex Ospedale Mongini” e relativa
area pertinenziale, sito in Soriso, Via Monsignor Gaetano
Mongini pag. 57

Comune di Torre San Giorgio (Cuneo)
Modifica al regolamento edilizio vigente ai sensi dell’art. 3

comma 10 L.R. 19/1999. Approvazione pag. 57

Comune di Varallo Pombia (Novara)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18. Oggetto: D.

Lg.vo 30.04.1992 n. 285 e D.P.R. 16.12.1992 n. 495 Strada
Comunale via Della Festa - Declassificazione tratto terminale
verso via Comunale pag. 58

Comunità Montana delle Prealpi Biellesi - Cossato
(Biella)

P.S.R. 2000 - 2006 I 2 C “Interventi di manutenzione
riguardante parte della rete sentieristica nei Comuni di Curino,
Quaregna e Strona” — Avviso ai creditori pag. 58

MONTEPO - Moncalieri Tecno Polo S.p.A. - Torino
Avviso ai creditori. Realizzazione delle urbanizzazioni di-

rette e delle infrastrutturazioni indirette del Polo Integrato di
Sviluppo (P.I.S.) - area DI6 del PRGC - del Comune di
Trofarello (Torino) pag. 58

Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
Valorizzazione Risorse Idriche

Determinazione dirigenziale n. 567-82809 del 21/06/2005.
Oggetto: Domanda (prot. n. 159274 del 20/12/2004) della
Roquette Italia S.p.A. per il rinnovo della concessione di
derivazione d’acqua ad uso industriale dal subalveo del Tor-
rente Scrivia in Comune di Cassano Spinola pag. 58

Provincia di Alessandria
Ricerca di acque sotterranee nel Comune di Molino dei

Torti (der. n. 3079 Ditta Torti Cleto) pag. 59

Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e
Agricoltura

Prat. n° 786 -Istanza in data 23 novembre 1981 della ditta
“Bruno Ventre e Bardella di Bardella Benedetto & C. S.a.s.”
per rinnovo in sanatoria, con varianti, della concessione di cui
al D.M. n° 1536 in data 30 maggio 1955, per derivare litri/sec.
massimi 20 e medi 12 d’acqua dal Rio Scarola, in Comune di
Coggiola, ad uso Produzione di Beni e Servizi. Assentita con
D.D. n° 2944 in data 27 luglio 2005 pag. 59

Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e
Agricoltura

Prat. 225BI - Concessione di derivazione di litri al secondo
12 d’acqua dal Rio Griola, in Comune di Mongrando, per uso
Agricolo e Civile, assentita allo stesso Comune di Mongrando
con Determinazione Dirigenziale n. 4682 del 2 novembre
2004 pag. 60

Provincia di Biella
Regolamento CE 1257/99 - Piano di Sviluppo Rurale

2000/2006 - Misura C: “Formazione nel Settore agricolo” -
Iniziativa A “Formazione per imprenditori agricoli”. Apertura
domande Provincia di Biella pag. 60

Provincia di Cuneo
Deliberazione G.P. n 558 del 1^ settembre 2005. Progetto

di impianto di bonifica di trasformatori elettrici contenenti oli
contaminati da PCB/PCT e di manutenzione trasformatori
elettrici isolati in fluido dielettrico in Caramagna Piemonte.
Proponente: Elettroengineering S.r.l., Via Garibaldi 10, Rac-
conigi. Giudizio di Compatibilità Ambientale ex artt. 12 e 13
L.R. 40/98 e s.m.i.. Approvazione del progetto ex art 27 D.Lgs
22/97 e s.m.i. pag. 61

Provincia di Cuneo
Deliberazione G.P. n 559 del 1^ settembre 2005. Progetto

di derivazione d’acqua ad uso idroelettrico dal Torrente Maira
nel Comune di Cavallerleone. Proponente: Eurocom S.r.l.,
Piazza Carlo Alberto 14, Racconigi. Giudizio di Compatibilità
Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e s.m.i. pag. 61

Provincia di Cuneo
Deliberazione G.P. n 574 del 1 settembre 2005. Progetto di

nuovo impianto idroelettrico da realizzare nel Comune di
Pontechianale alimentato con le acque del Torrente Soustra.
Proponente: Milanesio s.r.l., con sede in Crissolo, Via Ruata
94. Giudizio di Compatibilità Ambientale negativo ex artt. 12
e 13 L.R. 40/98 e s.m.i. pag. 63

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche
Ordinanza n° 1431 pag. 65

Provincia di Torino
Costruzione della rotatoria stradale all’intersezione tra la

S.S. n. 20 “Del Colle di Tenda” e la S.P. n. 142 “di Piobesi in
Comune di  Carignano. Determinazioni delle indennità da
corrispondere in favore degli aventi diritto per l’espropriazio-
ne degli immobili siti nel Comune di Carignano pag. 66
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Provincia di Torino - Servizio gestione risorse idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 254-298311/2005 del 31/5/2005 - (Codice pratica:
A/939) pag. 66

Provincia di Torino - Servizio gestione risorse idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio gestione risorse

idriche n. 584-397704 del 19.9.2005 pag. 66

Provincia di Torino - Servizio gestione risorse idriche
Ordinanza n. 155/89/2005 del 30.8.2005 - Concessione di

derivazione d’acqua dal F. Dora Riparia, in Comune di Pia-
nezza pag. 67

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 424 del 29/06/2005. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003
n. 10/R e s.m.i. . Concessione di piccola derivazione d’acqua
dal Lago Maggiore, in Comune di Baveno pag. 67

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 425 del 29/06/2005. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003
n. 10/R e s.m.i. . Concessione di piccola derivazione d’acqua
dal rio la Boggia, in Comune di Mergozzo pag. 68

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 426 del 29/06/2005. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003
n. 10/R e s.m.i. . Concessione di piccola derivazione d’acqua
dal Lago di Mergozzo, in Comune di Mergozzo pag. 68

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 433 del 29/06/2005. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003 n.
10/R e s.m.i. concessione di piccola derivazione d’acqua dal
rio Ravinella, in Comune di Valstrona pag. 68

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 434 del 29/06/2005. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003 n.
10/R e s.m.i. . Concessione di piccola derivazione d’acqua dal
Lago Maggiore, in Comune di Ghiffa pag. 69

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 435 del 29/06/2005. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003 n.
10/R e s.m.i. . concessione di piccola derivazione d’acqua dal
rio San Martino, in Comune di Vignone pag. 69

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 483 del 15/07/2005. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003 n.
10/R e s.m.i. . Concessione di piccola derivazione d’acqua dal
Lago Maggiore, in Comune di Stresa pag. 69

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 491 del 20/07/2005. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003
n. 10/R e s.m.i. . Concessione di piccola derivazione d’acqua
dal Lago Maggiore, in Comune di Ghiffa pag. 70

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Determinazione n. 492 del 20/07/2005. - Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003
n. 10/R e s.m.i. Concessione di piccola derivazione d’acqua
dal rio Tragn, in Comune di Ceppo Morelli pag. 70

Provincia del Verbano Cusio Ossola - Settore VII -
Servizio Risorse Idriche

Ordinanza n. 83 del 29 settembre 2005. Concessione di
piccola derivazione di acque sotterranee, estratte mediante
n. 1 pozzo, in Comune di Domodossola pag. 71

Provincia del Verbano Cusio Ossola - Settore VII -
Servizio Risorse Idriche

Ordinanza n. 84 del 30 settembre 2005. Concessione di
piccola derivazione di acque sotterranee, estratte mediante n.
1 pozzo, in Comune di Cannero Riviera, località
Lido pag. 71

Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione Risorse
Territoriali

Avviso al pubblico di espressione giudizio positivo di com-
patibilità ambientale da parte della Provincia di Vercelli (Au-
torità Competente). Progetto di “Coltivazione cava di inerti
realizzata mediante bonifica agraria in area golenale di sponda
sinistra del Fiume Sesia” in Comune di Vercelli, località C.ne
Nasellio e Tiravacca, presentato dalla Società Biella Scavi srl
con sede in Piatto (BI) -Regione Barazzetta n. 2. Pubblicazio-
ne provvedimento di espressione giudizio positivo di compa-
tibilità ambientale ai sensi dell’art. 12, comma 8, della Legge
Regionale 14 Dicembre 1998 n. 40. Deliberazione della Giun-
ta Provinciale n. 4309 del 22.09.2005 pag. 72

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Biella

Pratica d33_R.D. 523/1904 Art. 94 —Polizia idraulica -
Istanza  per autorizzazione estrazione di materiale lapideo
lungo il torrente Oremo, nel tratto a monte della S.C. Borria-
na-Mongrando, nel comune di Borriana (BI). Ditta CO.GE.A.
Impresit s.r.l. Via Roma, 162 84053 Cicerale
(SA) pag. 75
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Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Avviso concessione all’asportazione e alla successiva ac-
quisizione di materiali litoidi dall’alveo del torrente Chiusella
in Vico C.se pag. 75

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Avviso concessione all’acquisizione di materiali litoidi
dall’alveo del torrente Rho in Comune di Bardonecchia
(TO), pag. 76

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Torino

Concessione all’acquisizione di materiali litoidi dall’alveo
del torrente Ripa nel Comune di Sauze di Cesana pag. 76

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Gattico (Novara)
L.R. n. 52 del 20.10.2000 - Proposta di Variante del Piano

di Classificazione Acustica comunale pag. 76

Comune di Lombardore (Torino)
Avviso di avvio procedura per redazione zonizzazione acu-

stica pag. 76

Comune di Pettenasco (Novara)
Avviso di pubblicazione e deposito degli atti relativi

all’adozione della proposta di zonizzazione acustica del terri-
torio comunale ai sensi della L.R. 52/2000, D.G.R.
06.08.2001, n. 85-3802 pag. 76

Provincia di Alessandria - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto per ampliamento e rinnovo attività estrattiva rela-
tiva a cava di sabbia e ghiaia in loc. “Cascina Rossina ” del
Comune di Casal Cermelli (AL) - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la
Fase di Valutazione della procedura di VIA ai sensi dell’art.
12, comma  1, della Legge Regionale 14  dicembre 1998,
n.40 pag. 77

Provincia di Cuneo - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto di rinnovo ed ampliamento di una cava di sabbia
e ghiaia, situata in località “C.na Biscaretto - Fontanile” nel
territorio dei Comuni di Ruffia , Scarnafigi e Villanova Solaro.
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati ed avvio
del procedimento inerente la Fase di Valutazione della proce-
dura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1 della L.R. 14
dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. pag. 77

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Attività Estrattiva

Coltivazione cava di inerti soprafalda, in Regione Lotti,
Comuni di S. Giorgio C.se, Feletto, Lusigliè. Proponenti:
Bairo Beton s.r.l., Cuorgnè (To), e Cave Di Tina s.r.l., Cuorgnè
(TO). Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente alla Fase di Valutazione della
procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 12 comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e smi pag. 78

Provincia del Verbano Cusio Ossola

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 90/05. Progetto di
“rinnovo e variante coltivazione della cava sita in località
Favalle, nel comune di Crevoladossola (VB)” presentato dalla
Ditta Cava Favalle s.n.c. - Comunicazione di avvenuto depo-
sito degli elaborati e avvio del procedimento inerente alla Fase
di Valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 12,
comma 1 della L.R. 14/12/1998 n. 40 e s.m.i. pag. 78

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cueno

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex L.R.
27/94. Procedimento: Enel Produzione Spa - Demolizione
capannone insistente sul sedime ex alveo Torrente Gesso in
comune di Entracque pag. 78

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi L.R. n.
27/94 - Procedimento: Comune di Roccaforte Mondovì -
Estrazione di materiale litoide dal Torrente Ellero nel Comune
di Roccaforte Mondovì pag. 79

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cuneo

Procedimento: Ferrero S.p.A. - Istanza di concessione area
demaniale ad uso piazzale industriale a tre lati argine fiume
Tanaro nel Comune di Alba. Comunicazione di avvio del
procedimento ai sensi della L.R. 27/94 pag. 79

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
L.R. 27/94. Procedimento: Ferrero S.p.a. - Istanza di conces-
sione area demaniale ad uso piazzale industriale a due lati
dell’argine fiume Tanaro nel Comune di Alba pag. 79

Regione Piemonte - Direzione Difesa del Suolo

Sistemazione idraulica del fiume Borbore con interventi di
ricalibratura e tecniche di ingegneria naturalistica nei Comuni
di Celle Enomondo, San Damiano d’Asti e Canale (AT e CN)
- Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la Fase di verifica della procedura
di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della Legge Regionale
14 dicembre 1998, n. 40 pag. 79
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Regione Piemonte, Direzione Industria
Concessione mineraria denominata “Motto Tondo” - Co-

municazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la Fase di Valutazione della procedura
di VIA ai sensi dell’art. 13, comma 1 della l.r.
40/1998 pag. 80

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione e Gestione
Urbanistica

Comune di Rocchetta Ligure . Valutazioni delle condizioni
di rischio e formazione dell’intesa di cui all’art. 51 delle
N.T.A. del P.A.I. - Comunicazione di avvio del procedimento
ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale 13 giugno
2005, n. 24-242 pag. 80

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico di
Torino

Alluvione ottobre 2000"Progetto di realizzazione di siste-
mazioni spondali in località Chioso Pratolungo del Comune
di Locana" - Comunicazione di avvenuto deposito degli ela-
borati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica
della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 81

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa
Assetto Idrogeologico di Torino

Lavori di sistemazione spondale Torrente Sangonetto a
difesa di abitati ed infrastrutture pubbliche. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi
dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998,
n. 40 pag. 81

Regione Piemonte - Settore programmazione e
interventi sui settori commerciali

Realizzazione di centro commerciale nel Comune di Savi-
gliano (CN). - Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica
della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 81

Regione Piemonte - Direzione Turismo-Sport-Parchi
Progetto “Lavori di ripristino morfologico, manutenzione,

miglioramento e ampliamento della pista di discesa a servizio
della nuova seggiovia ”Pian del Leone - Pancani" nel Com-
prensorio sciistico di Limone Piemonte", da localizzarsi nel
Comune di Limone Piemonte (CN), presentato dalla Società
L.I.F.T. S.p.A. - Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di valuta-
zione della procedura di VIA ai sensi dell’art. 13, comma 1
della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 e contestuale
attivazione del procedimento di Valutazione d’incidenza ai
sensi del Regolamento Regionale n. 16 del 16 novembre
2001 pag. 82
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CONCORSI

ARPA Piemonte -Torino
Risultati preselezione concorso pubblico per il profilo pro-

fessionale di collaboratore tecnico professionale - geologo

n. Cognome Nome Punteggio
1 Aicardi Sergio 19,00 non ammesso
2 Ambrosio Silvia 20,00 non ammesso
3 Amodei Tiziano 18,00 non ammesso
4 Audisio Chiara 22,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
5 Banzato Cinzia 11,00 non ammesso
6 Bassi Maria 21,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
7 Basso Andrea Silvio 22,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
8 Belfiore Franco 29,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
9 Belforte Luciano 10,00 non ammesso
10 Beltrami Stefano 20,00 non ammesso
11 Berillo Gennaro 9,00 non ammesso
12 Bernardelli Paola Elena 27,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
13 Bertagnin Giovanni 16,00 non ammesso
14 Bonetto Sabrina Maria Rita 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
15 Borgarello Claudia 17,00 non ammesso
16 Borgo Salvatore 13,00 non ammesso
17 Bove Annalisa 20,00 non ammesso
18 Bredy Andrea 24,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
19 Bruzzone Stefano 19,00 non ammesso
20 Cagnoni Alessandro 20,00 non ammesso
21 Camana Gianfranco 16,00 non ammesso
22 Canalia Christian 20,00 non ammesso
23 Carlucci Mimma 17,00 non ammesso
24 Carpegna Chiara 15,00 non ammesso
25 Casa’ Calogero 15,00 non ammesso
26 Cazzaniga Caterina 18,00 non ammesso
27 Ceriana Stefano Alessandro 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
28 Chiambretti Igor 21,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
29 Chiono Daniela 19,00 non ammesso
30 Cirio Chiara Giorgia 25,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
31 Civile Dario 19,00 non ammesso
32 Corpora Diego 13,00 non ammesso
33 Danesi Alessandro 13,00 non ammesso
34 De Petrini Giacomo 25,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
35 De Valle Valeria 14,00 non ammesso
36 Delfrati Luca 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
37 Di Cosmo Marco 19,00 non ammesso
38 Fazio Gilberto 22,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
39 Federico Laura 21,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
40 Ferrarotti Marta 17,00 non ammesso
41 Fontana Gregorio 21,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
42 Freilone Cristiano 24,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
43 Gaido Giorgia Serena 16,00 non ammesso
44 Gaudio Alberto 15,00 non ammesso
45 Gelci Paolo Vittorio Giuseppe 22,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
46 Gigliuto Andrea 18,00 non ammesso
47 Grimaldi Fabio 14,00 non ammesso
48 Guglielmotto Ivano 22,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
49 Irace Andrea 21,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
50 Ivaldi Roberto 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
51 Lo Russo Elio 16,00 non ammesso
52 Lodi Laura Pia 22,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
53 Longo Domenico 18,00 non ammesso
54 Madala Massimo 19,00 non ammesso
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n. Cognome Nome Punteggio
55 Magnetto Fabrizio 16,00 non ammesso
56 Mangiarotti Lidia 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
57 Mantrone Angela 17,00 non ammesso
58 Marinaro Luigi 18,00 non ammesso
59 Mazzetti Margherita 14,00 non ammesso
60 Melappioni Simona 18,00 non ammesso
61 Natoli Enrico 25,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
62 Nosengo Piero 20,00 non ammesso
63 Onofrio Giovanni 16,00 non ammesso
64 Ortoleva Leonardo 20,00 non ammesso
65 Palmieri Dagmar 11,00 non ammesso
66 Pascarella Angela 18,00 non ammesso
67 Pascuzzo Stefano 18,00 non ammesso
68 Pastore Cristiano 17,00 non ammesso
69 Pastorelli Sabrina 18,00 non ammesso
70 Pelassa Giorgio 24,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
71 Perardi Mara 17,00 non ammesso
72 Petteruti Lieberknecht Alfredo Massimo 13,00 non ammesso
73 Piccaluga Carlo 18,00 non ammesso
74 Pogliano Gabriella 15,00 non ammesso
75 Racca Gianluca 18,00 non ammesso
76 Rombi Maria Giusi 20,00 non ammesso
77 Ronco Marco 24,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
78 Rossi Francesca 21,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
79 Sabatini Renato 15,00 non ammesso
80 Salaro Laura 14,00 non ammesso
81 Salierno Francesco 15,00 non ammesso
82 Sanasi Stefano 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
83 Santoro Antonio 18,00 non ammesso
84 Saudino Dughera Bianca 21,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
85 Scaduto Rosa Alba 13,00 non ammesso
86 Scarpetti Paola 19,00 non ammesso
87 Sette Giovanna 19,00 non ammesso
88 Siri Luana 17,00 non ammesso
89 Somma Roberta 18,00 non ammesso
90 Strano Domenico 16,00 non ammesso
91 Sucato Salvatore 18,00 non ammesso
92 Taglialatela Fabio 18,00 non ammesso
93 Terrando Alessandra 22,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
94 Tiranti Davide 22,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
95 Tonussi Michela 17,00 non ammesso
96 Tosoni Dario 24,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
97 Tridente Massimo 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
98 Troglia Alessandra 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
99 Vair Daniele Enrico 13,00 non ammesso
100 Verrea Vittorio 21,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
101 Viada Eraldo 20,00 non ammesso
102 Villa Marco 18,00 non ammesso
103 Vitale Angela 23,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
104 Zauli Mario 27,00 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
105 Zuccaro Donata Marina 16,00 non ammesso

1

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito
di un  progetto  finanziato  dalla Regione Piemonte per
l’avvio della rete regionale per la prevenzione, la sorve-
glianza, la diagnosi delle malattie rare. Determinazione
Regione Piemonte n. 344 del 29/10/2004

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per l’affidamento della borsa di studio indicata in
oggetto e riservata a soggetti in possesso del Diploma di
Laurea  in Lettere e  Filosofia.

La borsa di studio è di importo pari a Euro
12.000,00 lordi, avrà la durata di un anno e un impegno
orario  di 1.300  ore complessive.

Le  domande  redatte in  carta  semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno  successivo alla presente  pubblicazione.
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Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, può essere ritirata presso la Struttu-
ra Semplice Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 Torino - tel
011/2402711-661 o consultato presso il sito
web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa - concorsi
- borse di  studio)

Il Direttore Generale
Giulio Fornero

2

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblico avviso per assunzione a tempo determinato di

posti di Dirigente Medico - Area Medica e delle Specialità
Mediche - Disciplina: Cardiologia

La graduatoria sarà formulata in base alla valutazione
dei titoli. Gli interessati dovranno possedere i seguenti
requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni  stabili-
te dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

B) idoneità  fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in
servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Amministrazio-
ni ed il personale dipendenti da istituti, ospedali ed Enti
di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 761/79, è
dispensato  dalla  visita  medica.

C) laurea  in medicina e  chirurgia
D) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avvi-

so. Il personale in servizio di ruolo alla data di entrata
in vigore del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 è esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al
posto già ricoperto alla predetta data per la partecipazio-
ne ai concorsi presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere
diverse da  quella di appartenenza.

E) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo
prima dell’assunzione in servizio.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda, redatta in carta semplice all’Ufficio Concorsi
dell’A.S.L.5 Via Martiri XXX Aprile n. 30 Collegno
(TO) entro le ore 12 del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, per informazioni
e per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Concorsi
Tel.: 011/4017019/020/021) indirizzo e-mail: concor-
si.co@asl5.piemonte.it oppure sito internet: www.asl5.pie-
monte.it.

Il Direttore Generale
Nicolò Coppola

3

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Graduatoria del Pubblico Concorso per titoli ed esami

per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario - Educatore Profes-
sionale cat. D

Pubblicato sul B.U.R. n. 38 del 23.09.2004 e sulla
Gazzetta Ufficiale   - IV^   serie speciale - n. 81 del
12.10.2004.

Grad. Candidato Punteggio Totale
1 Aliberti Silvana 76,450
2 Porta Elena 70,516
3 Franzin Roberta 66,158
4 Acierno Luca 64,500
5 Scarpa Daniele 63,525
6 Maurri Alberto 55,587
7 Battaglio Marco 54,015
8 Presti Maria Ausilia 53,963
9 Ghidoni Monica 52,045
10 Segalin Cinzia 51,600
11 Magaglio Davide 51,050

Il Direttore Generale
Nicolò Coppola

4

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico di

Dirigente Medico Direttore con incarico di direzione della
struttura complessa U.O.A. R.R.F ad indirizzo cardiologi-
co del presidio ospedaliero riunito dell’A.S.L. - sede di
Lanzo Torinese

In esecuzione della deliberazione   n. 1415/DG del
26/09/2005, è indetto avviso pubblico per l’attribuzione
di: n. 1 incarico di Dirigente Medico Direttore con inca-
rico di direzione della Struttura Complessa U.O.A.
R.R.F. ad indirizzo Cardiologico del Presidio Ospedalie-
ro  Riunito dell’A.S.L. -  sede di  Lanzo  Torinese. L’inca-
rico sarà conferito  secondo  le modalità ed alle condizio-
ni previste dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/92
e successive modificazioni ed integrazioni. Per la parte-
cipazione all’avviso i candidati dovranno essere in pos-
sesso  dei seguenti requisiti:

1  - Requisiti generali  di  ammissione
a) Cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini

italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;
sono richiamate le disposizioni di cui all’art. 11 del
D.P.R. 20.12.1979 n. 761, relativo ai cittadini degli Stati
membri della  Comunità  Economica  Europea;

b) idoneità incondizionata allo svolgimento delle fun-
zioni che sarà chiamato a svolgere. L’accertamento di
tale idoneità sarà effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale, prima dell’immissione in servizio.

2  - Requisiti specifici  di  ammissione
a) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, attestata

da certificato in data non anteriore  a mesi sei  rispetto  a
quella di scadenza del bando. E’ ammessa l’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, fermo restando l’obbligo dell’iscri-
zione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

b) anzianità di servizio di anni sette, di cui cinque
nella disciplina Cardiologia o disciplina equipollente e
specializzazione nella disciplina Cardiologia o disciplina
equipollente, ovvero anzianità di servizio di dieci anni
nella disciplina oggetto dell’avviso. L’anzianità di servi-
zio deve essere maturata presso Amministrazioni Pubbli-
che, Istituto di Ricovero e Cura a carattere scientifico,
Istituti o Cliniche Universitarie. Per la valutazione del
servizio e delle specializzazioni posseduti si fa riferimen-
to alle disposizioni di cui all’art. 10 del D.P.R.
10.12.1997 n. 484;
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c) curriculum professionale documentante specifiche
attività professionali, di studio, direzionali organizzative
riferite a quanto previsto in merito dall’art. 8 - comma
3  - del D.P.R. n.  484/97.

d) attestato di formazione manageriale. L’incarico può
essere attribuito fino  all’espletamento  del primo corso di
formazione manageriale di cui all’art. 7 del D.P.R. n.
484/1997, senza il relativo attestato, fermo restando l’ob-
bligo di  acquisirlo  nel primo corso  utile. Colui che è in
possesso dell’idoneità conseguita in base al pregresso or-
dinamento, può accedere all’incarico di struttura com-
plessa nella  corrispondente  disciplina anche in mancanza
dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando
l’obbligo, nel caso di assunzione dell’incarico, di acqui-
sire l’attestato nel  primo  corso  utile. Per le discipline  di
nuova istituzione l’anzianità di servizio e la specializza-
zione possono essere quelle relative ai servizi compresi
o  confluiti nelle nuove  discipline. Non  possono  accedere
all’incarico coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo
e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni. I prescritti requisiti
devono essere posseduti  alla  data  di scadenza del termi-
ne stabilito dal presente avviso per la presentazione delle
domande di ammissione. Il difetto anche di uno solo dei
requisiti prescritti comporta la non ammissione all’avvi-
so. La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in
carta semplice, rivolta all’Amministrazione dell’A.S.L. n.
6, dovrà pervenire all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 6 -
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO), entro le ore
12,00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Per la
determinazione del termine fa fede la data del timbro
dell’Ufficio Postale accettante.   Qualora detto termine
cade  in un giorno festivo o  di sabato lo stesso  è  proro-
gato alla stessa ora del primo giorno non festivo succes-
sivo. L’A.S.L. non assume alcuna responsabilità nè per
eventuali ritardi o disguidi postali delle proprie comuni-
cazioni ai candidati, nè per il caso di mancato o ritarda-
to recapito di comunicazioni dirette ai candidati che sia
da imputare ad omessa o tardiva segnalazione di cam-
biamento  dell’indirizzo  indicato sulla domanda.

Nella domanda l’aspirante dovrà  dichiarare:
a) cognome e nome, data ed il luogo di nascita, la

residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i req-

uisiti  sostitutivi  di  cui all’art. 11  del D.P.R. 761/79;
c) il Comune  di iscrizione  nelle liste elettorali, ovve-

ro i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) i titoli di studio posseduti, nonché tutti i requisiti

specifici  di ammissione richiesti  dall’avviso;
f) i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni

e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico  impiego;

g) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
necessaria comunicazione relativa al presente avviso, con
esatta indicazione del codice di avviamento postale. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la re-
sidenza;

h)  l’autorizzazione all’Azienda  al  trattamento  dei pro-
pri dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per l’espletamento
della procedura dell’avviso. Ai sensi dell’articolo 10, pri-
mo comma, della Legge 31 Dicembre 1996 n. 675 e
s.m.i., si  rende  noto che  i  dati personali forniti dai can-
didati saranno raccolti presso l’U.O.A. Amministrazione
del Personale per l’espletamento della procedura connes-
sa al presente avviso. Il conferimento di tali dati è ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di parte-

cipazione, pena l’esclusione dalla procedura medesima.
L’interessato gode dei  diritti  di  cui  all’art. 13 della cita-
ta legge e tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti del   Titolare   del trattamento dei   dati   personali
dell’A.S.L. 6, nella persona del Legale Rappresentante,
domiciliato per la carica presso la sede legale
dell’Azienda in Via  Battitore 7/9 - 10073  Ciriè  (TO).

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono
allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione
di merito, ivi compreso il curriculum professionale, re-
datto su carta semplice, datato e firmato, che dovrà es-
sere documentato  con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate
le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua
attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture  medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strut-
ture ed alle sue competenze con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni
di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni  effettuate  dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre
mesi  con esclusione  dei tirocini obbligatori;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i
criteri di cui all’art. 9, D.P.R. 484/97 nonchè alle pre-
gresse idoneità nazionali. Nella valutazione del curricu-
lum è presa in considerazione, altresì, la produzione
scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubbli-
cata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri
di filtro nell’accettazione dei lavori, nonchè il suo im-
patto sulla comunità scientifica. I contenuti del curricu-
lum, esclusi quelli di cui alla lettera c), e le pubblica-
zioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sen-
si degli artt. 46  e 47  del  D.P.R. 445/2000. Le pubblica-
zioni devono  essere edite a stampa. I titoli devono esse-
re prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di
legge, ovvero autocertificati dal candidato ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Per il riconoscimento
del servizio  militare deve essere presentata copia  del  fo-
glio matricolare. Alla domanda deve essere unito un
elenco dettagliato, in triplice copia, dei documenti e dei
titoli presentati.

La    Commissione di Esperti, nominata ai sensi
dell’art. 15 - 3° comma - del D.Lgs. 30 dicembre 1992,
n.502 e successive modificazioni e integrazioni, predi-
sporrà  l’elenco  degli  idonei sulla  base:

a) di un colloquio che verterà su argomenti e tecni-
che inerenti alla disciplina in oggetto dell’incarico da
conferire, nonché sui compiti, ivi compresi quelli orga-
nizzativi e di direzione, propri della funzione corrispon-
dente;

b) della valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti ai sensi di quanto disposto dall’art.  8 -  commi
3 e 4  - del  D.P.R. 484/97.  I  candidati ammessi  saranno
convocati con  lettera  raccomandata con avviso di ricevi-
mento per sostenere il colloquio al recapito indicato nel-
la domanda. L’incarico sarà conferito dal Direttore Ge-
nerale sulla base dell’elenco degli idonei predisposto dal-
la Commissione, di cui sopra, previa sottoscrizione di
apposito contratto predisposto dall’Amministrazione.
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L’assegnatario dell’incarico sarà tenuto a rapporto esclu-
sivo con l’Azienda e a rendere l’orario settimanale pre-
visto per il personale a tempo pieno. Il contratto d’inca-
rico ha durata quinquennale ed è rinnovabile. Il  rinnovo
od il mancato rinnovo è disposto con motivato provvedi-
mento dal Direttore Generale, previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico con riferimento agli obiettivi affidati
ed alle risorse attribuite. Colui che senza giustificato
motivo non  assume servizio entro trenta giorni dalla no-
tifica della nomina, decade dalla stessa. Per quanto non
previsto si fa riferimento alla normativa in materia di
cui al decreto legislativo n. 502/92 e successive modifi-
cazioni ed integrazione ed al D.P.R. n. 484/97. L’Ammi-
nistrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere,
revocare o modificare il  presente avviso, nonché di con-
dizionare la sottoscrizione del contratto alla previa veri-
fica della compatibilità finanziaria.. Per ulteriori informa-
zioni  rivolgersi all’Ufficio  Concorsi  dell’A.S.L. - Telefo-
no 011/9217396 - 011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì
dalle  ore 9,00 alle ore  15,00.

Il Direttore Generale
Sergio Bertone

Allegato A

Schema di domanda

All’Azienda Sanitaria Locale n. 6

U.O.A. Amministrazione del personale

Ufficio Concorsi

Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)

Il/La sottoscritt_ _____ chiede  di  partecipare all’Avviso
pubblico per l’attribuzione di un incarico di Dirigente Medi-
co - Direttore con incarico di direzione della Struttura Com-
plessa U.O.A. R.R.F. ad indirizzo Cardiologico del Presidio
Ospedaliero Riunito dell’A.S.L. - sede di Lanzo Torinese.
Dichiara sotto la propria responsabilità: a) di essere nato/a il
_____ a _____ (Prov. ____) e di essere residente in _____
Via/Piazza _____ n.; b) di essere cittadino/a italiano/a (ov-
vero di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo
della cittadinanza italiana _____); c) di essere iscritto/a nelle
liste elettorali del Comune di _____ (ovvero

i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime); d) di aver riportato le seguenti condanne penali
_____; e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
_____; f) di essere in possesso dei requisiti per l’accesso al
posto oggetto dell’avviso; g) di trovarsi nella seguente posi-
zione nei confronti degli obblighi militari: _____; h) di aver
prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni
(e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
Pubblico impiego) _____; i) di voler ricevere ogni eventuale
comunicazione relativa al concorso al seguente domicilio:
_____ Via _____ n. ___ - C.A.P. _____ Città _____ - n.
telef.: _____. l) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per l’espletamento del-
la procedura del concorso.

Data _____ Firma _____

5

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Medica e
delle Specialità Mediche - disciplina: Cardiologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 1416/DG del 26/09/2005, è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di n.
1 posto di Dirigente Medico - Area Medica e delle Spe-
cialità Mediche - disciplina: Cardiologia

Al posto è attribuito il trattamento economico previ-
sto dal vigente C.C.N.L. per l’area della dirigenza medi-
ca e veterinaria. La procedura per l’espletamento del
concorso è disciplinata dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e
s.m.i.. Possono partecipare al concorso coloro, dell’uno o
dell’altro sesso, che sono in possesso dei requisiti gene-
rali e specifici previsti rispettivamente dall’art. 1 e 24
del D.P.R. 10.12.1997, n.  483, e precisamente:

Requisiti Generali
a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti o cittadini degli Stati membri della
Comunità  Economica  Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. Non possono accedere
all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo
e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impie-
go presso  pubbliche amministrazioni.

Requisiti Specifici
Laurea in Medicina e Chirurgia; - Specializzazione

nella disciplina o disciplina equipollente. Il requisito del-
la specializzazione richiesta può essere sostituito come
segue: 1 - Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56
D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in servizio alla
data del 1°  febbraio  1998  non  è richiesta  la  specializza-
zione nella disciplina relativa al  posto messo a concorso
purchè ricopra, alla medesima data, un posto di ruolo
presso altra A.S.L. o Azienda nella disciplina messa a
concorso.  2 - Ai sensi  e per gli  effetti  di cui all’art. 74
D.P.R.  483/97 e s.m.i., per il personale di ruolo la spe-
cializzazione richiesta è sostituita dalla specializzazione
in una disciplina affine determinata ai sensi del D.M.
30.01.98 e successive modificazioni ed integrazioni. -
Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio. Non possono ac-
cedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonchè coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una pubblica Amministrazio-
ne per aver conseguito l’impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sa-
nabile. Tutti i  requisiti di  ammissione  al  concorso  devo-
no essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande  di  partecipazione.

Presentazione  della  domanda  - termine e  modalita’
La domanda di ammissione, redatta in carta semplice,

dovrà pervenire all’U.O.A. Amministrazione del Persona-
le - Ufficio Concorsi - dell’A.S.L. n. 6 - Via Battitore
n. 7/9 - 10073 Cirie’ - entro le ore 12,00 del 30° (tren-
tesimo) giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della  Repubblica Italiana. Il predetto  termine si
intende osservato in caso di spedizione tramite il servi-
zio postale entro il termine di scadenza comprovato dal
timbro e data dell’ufficio postale accettante. L’Ammini-
strazione declina ogni responsabilità in caso di mancato
recapito o tardivo recapito della raccomandata dopo la
convocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono indi-
care nella domanda, redatta secondo lo schema allegato
A), parte integrante e sostanziale del presente bando: a)
data, luogo di nascita e residenza; b) il possesso della
cittadinanza italiana o equivalente; c) il comune di iscri-
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zione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; d)
le eventuali condanne penali riportate; e) i titoli di stu-
dio posseduti; f) la posizione nei riguardi degli obblighi
militari; g) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego; h) il do-
micilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con esatta indicazione
del codice di avviamento postale. In caso di mancata in-
dicazione  vale, ad ogni  effetto, la residenza;  i) l’autoriz-
zazione all’Azienda al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., fi-
nalizzato agli adempimenti per l’espletamento della pro-
cedura concorsuale. Ai sensi dell’articolo 10, primo
comma, della Legge 31 Dicembre 1996 n. 675 e s.m.i.,
si rende noto che i dati personali forniti dai candidati
saranno   raccolti   presso   l’U.O.A. Amministrazione del
Personale per l’espletamento della  procedura connessa al
presente avviso. Il conferimento di tali dati è obbligato-
rio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazio-
ne, pena l’esclusione dalla procedura medesima. L’inte-
ressato gode dei diritti  di  cui  all’art. 13  della citata leg-
ge e tali  diritti potranno essere  fatti valere  nei confronti
del Titolare del trattamento dei dati personali dell’A.S.L.
6, nella persona del Legale Rappresentante, domiciliato
per la carica presso la sede legale dell’Azienda in Via
Battitore 7/9 - 10073 Ciriè (TO). L’A.S.L. non assume
alcuna responsabilità nè per eventuali ritardi o disguidi
postali delle proprie comunicazioni ai candidati, nè per
il caso di mancato o ritardato recapito di comunicazioni
dirette ai candidati che sia da imputare ad omessa o tar-
diva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda. Alla domanda di partecipazione al con-
corso devono essere allegati i seguenti documenti: a)
certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti speci-
fici per l’ammissione al concorso; b) tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che i concorrenti ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito; c) un
curriculum formativo e professionale datato e firmato; d)
ricevuta di vaglia postale intestato al Tesoriere
dell’A.S.L. n. 6 - Banca San Paolo I.M.I. - Agenzia di
Ciriè, ovvero della quietanza rilasciata dal Tesoriere stes-
so comprovante il pagamento della tassa di concorso di
euro 3,87= (tre/87). La tassa non è rimborsabile. e) un
elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati, datato e firmato. I titoli de-
vono essere prodotti in originale o in copia legale o au-
tenticata  ai  sensi  di legge, ovvero autocertificati  nei  casi
e nei limiti previsti dalla vigente  normativa.  Nella certi-
ficazione relativa ai servizi, deve essere attestato se ri-
corrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio. Le pubblicazioni devono
essere edite  a stampa.

Commissione esaminatrice  e  prove di  esame
La Commissione Esaminatrice sarà costituita a  norma

dell’art. 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. Il sorteggio
di cui all’art. 6, comma 3, del succitato D.P.R. viene
effettuato il primo lunedì non festivo successivo alla
data di scadenza del presente bando presso gli uffici
della Direzione Generale dell’A.S.L. n. 6 - Via Battitore
7/9 - 10073 Cirie’ alle ore 10,00. Le prove d’esame
sono le seguenti: Prova scritta: relazione su caso clinico
simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa. Prova pratica: su
tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a
concorso; la prova pratica deve comunque essere illustra-

ta schematicamente per iscritto. Prova orale: sulle mate-
rie inerenti alla disciplina a concorso nonchè sui compiti
connessi alla funzione da conferire. Alle prove d’esame
i candidati dovranno presentarsi muniti di documento
d’identità valido a norma di legge. La data e la sede
della prova scritta verranno pubblicate nella Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica Italiana - 4ª serie speciale Con-
corsi ed esami - almeno quindici giorni prima della pro-
va, ovvero in caso di numero esiguo di candidati, verrà
comunicato agli stessi mediante raccomandata con avviso
di ricevimento non meno di quindici giorni prima della
stessa. L’ammissione alla prova pratica è subordinata al
raggiungimento nella prova scritta di una valutazione
non inferiore a 21/30mi. L’ammissione alla prova orale
è subordinata al raggiungimento nella prova pratica di
una valutazione non inferiore a 21/30mi. Il superamento
della prova orale è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza non inferiore a 14/20mi. La
mancata presentazione alle prove di esame, qualunque
sia la causa, equivale a rinuncia al concorso. La durata
delle prove di esame e le modalità di svolgimento sono
stabilite dalla Commissione Esaminatrice ai sensi della
normativa concorsuale di cui al D.P.R. n. 483/97. La
valutazione dei titoli avverrà per i soli candidati presenti
alla prova scritta prima della correzione della stessa se-
condo i criteri stabiliti dalla Commissione Esaminatrice
nel rispetto di quanto disposto in merito dal D.P.R. n.
483/97.

Graduatoria e nomina vincitore
La Commissione, al termine delle prove di esame,

formula la graduatoria di merito dei candidati secondo
l’ordine dei punti della valutazione complessiva riportati
da ciascun candidato con l’osservanza a parità di punti,
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni. Dalla
stessa è escluso  chi non ha  conseguito in ciascuna  delle
prove di esame la prevista valutazione di sufficienza. Gli
atti concorsuali sono approvati con provvedimento del
Rappresentante Legale  dell’A.S.L. n. 6, che procede, an-
che, alla nomina del vincitore. La graduatoria del con-
corso rimane valida per un termine di mesi ventiquattro
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte, per eventuali coperture di posti per il
quale il concorso è stato bandito e che successivamente
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili. Il con-
corrente dichiarato vincitore dovrà formalizzare, a pena
di decadenza,  l’accettazione della nomina entro 48  (qua-
rantotto) ore dal ricevimento della comunicazione. Inoltre
sarà invitato a far pervenire entro 30 giorni dalla data di
ricevimento della relativa notifica, prima della sottoscri-
zione del relativo contratto di lavoro, a pena di decaden-
za nei diritti conseguiti alla partecipazione al concorso
stesso, la seguente documentazione autocertificata: 1)
certificato del casellario giudiziale; 2) estratto dell’atto di
nascita; 3) certificato di cittadinanza, di residenza e stato
di famiglia; 4) certificato di godimento dei diritti politi-
ci; 5) titolo di studio; 6) foglio matricolare dello stato di
servizio militare o certificato di esonero dall’obbligo.
L’accertamento della idoneità fisica all’impiego, con
l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’ammissione in
servizio. Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore
del concorso dovrà dichiarare, sotto la propria responsa-
bilità di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilità richiamate dall’art. 58 del D.Lgs. 29/93 e
successive modificazioni ed  integrazioni. Altresì, sarà in-
vitato, per la costituzione del rapporto di lavoro, a stipu-
lare il contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato con rapporto di esclusività. In mancanza di accordo
consensuale tra le parti, relativamente alla data di presa
servizio, il vincitore non potrà prendere servizio oltre 15
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giorni dal termine ultimo fissato per la presentazione dei
documenti. Ai sensi degli artt. 10 e 13 della legge
31.12.1996 n. 675 e s.m.i., si rende noto che il tratta-
mento dei dati personali comunicati all’Azienda è fina-
lizzato esclusivamente all’espletamento della procedura
connessa  al  presente  avviso  concorsuale.

Decadenza
Scaduto inutilmente il termine per la presentazione

della documentazione prescritta, l’Azienda non darà luo-
go alla stipulazione del contratto. Decade dall’impiego
chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione
di documenti  falsi  o  viziati da  invalidità  non sanabile.

Norme  finali
Con la partecipazione al  concorso è implicita l’accet-

tazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente  bando di  concorso,  nonchè quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed eco-
nomico del personale delle Aziende Sanitarie Regionali.
Per  quanto non  espressamente  previsto  dal presente  ban-
do di concorso e dalla normativa in esso richiamata, si
fa riferimento alle norme vigenti per i dipendenti civili
dello Stato di cui al D.P.R. 10.01.1957 n. 3, al D.P.R.
3.05.1957 n. 686, e successive modificazioni ed integra-
zioni, al D.Lgs. 3.02.1993 n. 29 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, al D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. L’A.S.L., si riserva
la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente
bando, o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità
e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse. Il pre-
sente bando è stato emanato tenuto conto dei benefici in
materia di assunzione riservati agli invalidi ed agli altri
aventi diritto all’assunzione obbligatoria con legge
2.04.1968, n. 482.. Per ulteriori informazioni rivolgersi
all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. - Telefono 011/9217396
- 011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì dalle ore 9,00
alle ore  15,00.

Il Direttore Generale
Sergio Bertone

Allegato A

Schema di domanda

All’Azienda Sanitaria Locale n.6

U.O.A. Amministrazione del Personale

Ufficio Concorsi

Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)

Il/La sottoscritt_ _____ chiede di partecipare al concorso
pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Medi-
co - Area Medica e delle Specialità Mediche - disciplina:
Cardiologia. Dichiara sotto la propria responsabilità: a) di
essere nato/a il _____ a _____ (Prov. ____) e di essere resi-
dente in _____ Via/Piazza _____ n. _____; b) di essere cit-
tadino/a italiano/a (ovvero di essere in possesso del seguente
requisito sostitutivo della cittadinanza italiana _____); c) di
essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _____
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime); d) di aver riportato le seguenti con-
danne penali _____; e) di essere in possesso del seguente
titolo di studio: _____; f) di trovarsi nella seguente posizio-
ne nei confronti degli obblighi militari: _____; g) di aver
prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni
(e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
Pubblico impiego) _____; h) di voler ricevere ogni eventua-
le comunicazione relativa al concorso al seguente domicilio:
_____ Via _____ n. ___ - C.A.P. _____ Città _____ - n.
telef.: _____. i) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675

e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per l’espletamento del-
la procedura del concorso.

Data _____ Firma _____

6

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avvisi pubblici per titoli e colloquio per l’assegnazione

di n. 2 borse di studio

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale  n. 674  del  30/09/2005 sono  indetti:

avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per l’ assegna-
zione  di:

a) n. 1 borsa di studio nell’ambito della legge 405/01
per la realizzazione del progetto: “distribuzione diretta e
personalizzata di farmaci a pazienti in assistenza domici-
liare, residenziale e  semiresidenziale”

b) n. 1 borsa di studio nell’ambito della legge 405/01
per la realizzazione del progetto: “distribuzione diretta e
personalizzata di farmaci ed analisi e gestione degli er-
rori in terapia”

Ogni borsa di studio comporta un impegno medio di
30 ore settimanali per la durata di anni uno e prevede
un compenso complessivo lordo, comprensivo di IRAP,
di euro  12.000. A cadenza  trimestrale potrà essere effet-
tuata una specifica verifica volta alla conferma della at-
tribuzione della borsa di studio. Il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di impiego
con l’Azienda né con Enti o Istituzioni, presso cui viene
svolta l’attività. L’esercizio contestuale a quello di borsi-
sta di attività professionali presso Strutture private o
pubbliche verrà valutato, per quanto concerne l’eventuale
incompatibilità volta  per volta dall’Amministrazione.

L’attività contempla: per il punto a) le operazioni ne-
cessarie per la distribuzione diretta e personalizzata di
farmaci a pazienti in assistenza domiciliare residenziale e
semiresidenziale; per il  punto  b) le  operazioni necessarie
per la distribuzione diretta nonché attività di farmacovi-
gilanza e un lavoro  di  analisi farmacoepidemiologica.

REQUISITI RICHIESTI:
Requisiti Generali:
- cittadinanza italiana, o cittadinanza di uno dei paesi

della U.E. salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vi-
genti.

- godimento dei diritti politici
- idoneità  fisica
- non aver riportato condanne penali e di non essere

destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazio-
ne di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudi-
ziale ai  sensi della  vigente normativa

Requisiti Specifici
- diploma di laurea in Farmacia o CTF (Chimica

Tecnologia Farmaceutiche)
- iscrizione all’albo dell’Ordine  dei Farmacisti
I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data

di scadenza del termine stabilito nel bando per la pre-
sentazione della domanda di ammissione. Il difetto anche
di uno solo dei requisiti comporta la non ammissione
all’avviso.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: TERMINI E
MODALITA’

Le domande di partecipazione alla selezione, una per
ogni borsa di studio, redatte in carta semplice, secondo
lo schema esemplificativo di domanda allegato, devono
essere indirizzate a mezzo raccomandata con avviso di
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ricevimento o consegnate all’Asl 7 - Ufficio Protocollo -
Via  Po,  n. 11 - 10034 Chivasso.

Il termine per la presentazione delle domande scadrà
il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno  successivo non  festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo servizio postale o
presentate per interposta persona è obbligatorio allegare
fotocopia di un documento d’identità in corso di validità
del candidato; la data di spedizione è comprovata dal
timbro  e data dell’ufficio  postale accettante.

L’A.S.L. 7 declina sin d’ora ogni responsabilità per
lo smarrimento di comunicazioni dipendenti da inesatte
o non chiare indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante o da mancata oppure tardiva segnalazione del cam-
bio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa
dell’Azienda stessa.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti, sotto la
propria responsabilità consapevoli delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445,per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni men-
daci, devono dichiarare nella  domanda:

- l’indicazione della borsa di studio cui intendono
partecipare;

- cognome, nome, data e  luogo di  nascita,  residenza;
- cittadinanza  ovvero  i  requisiti  sostitutivi
- di essere iscritti all’Ordine  dei Farmacisti
- il domicilio e l’eventuale numero di telefono presso

il quale deve essere fatta ogni comunicazione relativa
alla selezione, riservandosi di comunicare tempestiva-
mente  ogni  variazione dello stesso

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, Sede e denominazione completa dell’Istituto in cui
sono stati  conseguiti

- di non aver riportato condanne penali e di non es-
sere destinatario di provvedimenti che riguardano l’appli-
cazione di misure prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudi-
ziale ai  sensi della  vigente normativa;

- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del  comune  di
_____;(in caso  di mancata  iscrizione indicare  i  motivi)

- obblighi militari;
- di aver o non aver mai lavorato presso Pubbliche

Amministrazioni  e i  motivi delle  cessazioni;
- titoli che danno diritto ad usufruire di riserva o

preferenza a parità di valutazione. (di cui all’art.5 del
D.P.R. n.  487/1994 e  s.m.)

- di essere a conoscenza che il conferimento della
Borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavoro di-
pendente;

- di essere in  possesso, alla data di  scadenza del ter-
mine stabilito dal presente bando, di requisiti generali e
specifici  di ammissione

- di allegare alla presente istanza la documentazione
prevista  dall’avviso.

Si informano i candidati che il trattamento dei dati
personali forniti o comunque acquisiti è finalizzato
all’esclusivo espletamento delle pratiche d’ufficio
nell’ambito dell’attività della S.C. Amministrazione del
Personale  con  l’utilizzo  di  procedure anche informatiche,
nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette
finalità, anche in caso di eventuali comunicazioni a ter-
zi.Il  conferimento di tali dati è obbligatorio ai  fini  della
valutazione dei requisiti di partecipazione art. 30 D.Lgs

30/06/2003, n. 196. Ai candidati sono riconosciuti il di-
ritto di accedere ai propri dati personali, di chiedere la
rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incom-
pleti, erronei o raccolti in violazione di legge, nonché
opporsi al trattamento per motivi legittimi. Il titolare del
trattamento è il Responsabile della S.C. Amministrazione
del Personale.

Con la partecipazione alla selezione è implicita da
parte degli aspiranti l’accettazione, senza riserve, di tutte
le  prescrizioni e precisazioni  del presente  bando.

Alla domanda i candidati dovranno allegare, pena
esclusione:

- Tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito. I titoli devono essere prodotti in originale, o copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati (ai
sensi degli artt..46 e 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445) utilizzando il modello di “Dichiarazione sostitutiva
di documentazione” allegato.

- un curriculum formativo e professionale redatto su
carta semplice, datato e firmato che non può avere valo-
re di  autocertificazione.

- Una fotocopia di un documento legale in corso di
validità  dell’aspirante.

Ai sensi dell’art.18 del Testo Unico DPR n.445 del
28/12/2000, l’ufficio ricevente potrà provvedere all’au-
tenticazione delle copie di atti e/o documenti provenienti
esclusivamente da Pubbliche Amministrazioni, previa esi-
bizione  dell’originale.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando, né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate o non
autocertificati ai  sensi di  legge.

VALUTAZIONE  DELLE DOMANDE
La valutazione delle domande sarà effettuata da una

Commissione a suo insindacabile giudizio, che valuterà
il possesso dei requisiti da parte degli aspiranti; procede-
rà, inoltre, alla formulazione di una graduatoria, in base
alla valutazione del curriculum, dei titoli e del colloquio.

La commissione per la valutazione dispone complessi-
vamente di  30 punti così ripartiti:

- Curriculum Formativo punti dieci
- Colloquio punti venti (valutazione minima punti 11)
I candidati idonei saranno ammessi allo svolgimento

del colloquio e saranno avvisati a mezzo telegramma,
con un preavviso di almeno sette giorni prima della con-
vocazione.

Il candidato vincitore della selezione sarà avvertito per
iscritto dall’Amministrazione. In caso di rinuncia o cessa-
zione definitiva dell’assegnatario l’ASL 7 si riserva si con-
ferire la Borsa di studio al successivo in graduatoria.

I candidati restanti potranno consultare la graduatoria
contattando  gli uffici più avanti specificati.

DISPOSIZIONI FINALI
Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della

graduatoria, e fino a un anno dalla stessa data, i candi-
dati potranno  richiedere la restituzione dei documenti al-
legati alla domanda, facendone espressa richiesta  scritta.

Questa azienda si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere o revocare il presente bando, o parte di esso,
qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ra-
gioni di pubblico interesse senza che i concorrenti pos-
sano avanzare  pretese  o  diritti di  sorta

Per informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Azienda Regionale Asl 7 - S.C. Assistenza Farmaceu-
tica Ospedaliera - C.so Galileo Ferraris, n. 3 - 10034
Chivasso (tel. 011/9176226  - 6455).

Il Direttore Generale
Carlo Tabasso
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Schema esemplificativo di domanda

Al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 7

via Po, 11 - 10034 Chivasso (To)

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)_____

nato/a in_____ il _____ residente in_____via_____

chiede alla S.V. di essere ammesso/a all’avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per l’attribuzione di n.1 Borsa di Stu-
dio per_____

A tale scopo, sotto la propria responsabilità consapevole del-
le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicem-
bre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazio-
ni mendaci dichiara:

a) di essere cittadino/a italiano/a ovvero cittadino del se-
guente Stato della U.E. _____; oppure di essere equiparato
dalla legge ai cittadini italiani

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

c) di non avere riportato condanne penali e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedi-
menti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi
della vigente normativa;

d) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali:

e) di essere in possesso del seguente titoli di studio:_____
conseguito il_____ presso_____Sede di _____

f) di essere iscritto all’Ordine dei Farmacisti della Provincia
di_____ dal____

g) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari: _____;

h) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni (oppure di non aver prestato servizio) e che i
medesimi sono cessati per i seguenti motivi: _____

i) di essere in possesso, alla data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando, dei requisiti generali e specifici
di ammissione;

j) di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
preferenza/precedenza a parità di merito (omettere tale di-
chiarazione in caso di non appartenenza ad alcune delle ca-
tegorie di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994):

k) di essere a conoscenza che il conferimento della Borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro dipendente;

l) di eleggere domicilio, agli effetti del concorso in _____
via/corso _____ n. _____ CAP _____ Tel. _____; riservan-
dosi di comunicare tempestivamente ogni variazione dello
stesso.

m) di allegare alla presente istanza la documentazione previ-
sta dall’avviso.

Data _____ (firma per esteso) _____

N.B.: in applicazione dell’art. 39, del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, non si richiede l’autenticazione della sottoscri-
zione della domanda per la partecipazione a selezioni per
l’assunzione nelle pubbliche amministrazioni.

Ai sensi dell’art. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, si
precisa che:

(La sottoscrizione dell’istanza deve essere apposta in pre-
senza del dipendente addetto ovvero deve essere presentata
unitamente a copia fotostatica, non autenticata, di un docu-
mento di identità’, in corso di validità’, del sottoscrittore)

Il presente allegato e’ da utilizzare nel caso in cui non ven-
gano prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di
legge

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di noto-
rieta’ (artt. 46 e 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a in _____il _____

residente in _____ cap. _____ via _____ n. _____

con riferimento all’avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per _____, consa-
pevole delle sanzioni penali che, a norma dell’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, l’art. 483 del Codice Pe-
nale prevede in caso di dichiarazioni non veritiere o falsità
in atti

dichiara

- di essere nella seguente posizione agli effetti degli obblighi
militari _____(indicare Corpo, qualifica e data inizio e fine
ferma)

- di essere iscritto/a nei seguenti elenchi tenuti da Pubblica
Amministrazione/Ordini Prof.li/Albi _____

(indicare anche luogo e data di iscrizione)

- di aver conseguito i seguenti Titoli di Studio/Qualifi-
che/Specializzazione/Abilitazione/Formazione/Aggiorna
mento: _____

(specificare anche data, luogo, istituto di conseguimento e
votazione riportata)

- di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli (esempio:
partecipazioni a corsi e/o convegni - in tal caso specificare
titolo, luogo, data, durata, Ente organizzatore, eventuale esa-
me finale, qualità di partecipazione (Uditore, Relatore o Do-
cente) - o periodi di servizio c/o altri Enti Pubblici - in tal
caso specificare Ente di appartenenza, qualifica, disciplina,
data inizio e fine servizio, eventuali periodi di aspettative
non retribuite):

1. _____

2. _____

(Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati posso-
no allegare alla presente dichiarazione una copia fotostatica,
ancorchè non autenticata, dei certificati oggetto della stessa).

- che le copie delle seguenti pubblicazioni, abstracts, artico-
li, etc. (allegate, nell’ordine, alla presente dichiarazione)
sono conformi agli originali:

1. _____

2. _____

Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, ai sensi dell’art. 48,
del D.P.R. 445/00, hanno la stessa validità temporale degli
atti che sostituiscono.

il dichiarante _____(luogo e data) (firma, per esteso e leggi-
bile, apposta in presenza del dipendente addetto a ricevere la
documentazione)

Avvertenza: qualora la presente dichiarazione sia inviata per
posta, o presentata da persona diversa dall’interessato occor-
re allegare copia non autenticata del proprio documento di
riconoscimento, in corso di validità.

7
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ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo

determinato per n. 5 posti di collaboratore professionale
sanitario infermiere cat. D)

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale, è indetto avviso pubblico per  la copertura a  tempo
determinato ex art.  31 punto  1 - lettera  b)  del C.C.N.L.
integrativo del CCNL del Personale del Comparto Sanità
07.04.1999, per  i seguenti  posti:

n. 5 Posti Collaboratore Professionale Sanitario Infer-
miere Categoria D)

Le domande di ammissione all’avviso devono essere
presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(VCO). Il termine di presentazione delle domande, redat-
te su carta semplice e corredate dai documenti prescritti,
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine di presentazione si in-
tende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la
data del timbro dell’ufficio postale accettante. La gra-
duatoria risultante dalla procedura in argomento potrà es-
sere utilizzata per assunzioni di personale a tempo deter-
minato ex art. 31 punto 1 - lettera b) del C.C.N.L. inte-
grativo del CCNL del Personale del Comparto Sanità
07.04.1999. Per ulteriori informazioni rivolgersi
all’U.O.A. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117 - 28887
Omegna  - tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

8

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Istituzione di n. 1 borsa di studio semestrale a tempo

parziale nell’ambito del progetto di ricerca scientifica ap-
plicata per attività da svolgere presso la SC Dietetica e
contestuale emissione di avviso di concorso

In esecuzione della determinazione D204/2175/35/05
del 29.09.2005 è emesso avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 1 borsa di studio nell’ambito del progetto di
ricerca scientifica applicata per attività da svolgere c/o la
S.C. Dietetica (Dir. Dr.ssa  Palmo) come segue:

Titolo Attività: Progetto di trattamento dell’obesità in-
tegrato tra medici di famiglia e strutture di Dietetica e
Nutrizione  Clinica

Respons. Attività:  Dr.ssa Augusta Palmo
Durata: Mesi  6  - Tempo parziale  (12  ore sett.li)
Importo:  euro  3.504,97= lordi
Requisiti: Diploma universitario o Laurea in Dietistica
L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del

27 ottobre 2005.
Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi

alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Borse di Studio dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni
Battista  di  Torino  - C.so Bramante, 88/90 - 10126 Tori-
no - 3º piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5077/5367). Orario di apertura al pubblico: da lunedì
a venerdì ore 9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta la
documentazione sottoelencata, dovrà pervenire all’ufficio
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente

indicato nell’avviso e potrà essere presentata a mano,
via telefax (011/633.5154) o a mezzo posta. In quest’ul-
timo caso, ai fini della decorrenza dei termini di scaden-
za, farà fede la data di  protocollazione apposta dall’uffi-
cio ricevente; non farà fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attività  o ricerca,  curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato)
della documentazione presentata. Si precisa che la man-
cata presentazione del progetto dettagliato dell’attività
nei termini indicati costituisce causa di inammissibilità
della domanda e comporta    l’automatica    esclusione
dell’aspirante dal colloquio selettivo.

Il Direttore di S.C. O.S.R.U.
Antonella Esposito

9

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino
Istituzione di n. 1 borsa di studio semestrale a tempo

parziale nell’ambito del progetto di ricerca sanitaria fina-
lizzata per attività da svolgere presso la SCDU Endocrino-
logia Oncologica e contestuale emissione di avviso di con-
corso

In esecuzione della determinazione D205/2176/35/05
del 29.9.2005 è emesso avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 1 borsa di studio nell’ambito del progetto di
ricerca sanitaria finalizzata per attività da svolgere per la
S.C.D.U. Endocrinologia Oncologica  come segue:

Titolo Attività: Potenziamento della terapia radiometa-
bolica del carcinoma tiroideo mediante pre-trattamento
differenziante

Respons. Attività:  Dr. Enrico Brignardello
Durata: Mesi  6-  Tempo parziale  (18  ore sett.li)
Importo:  euro  4.367,82= lordi
Requisiti: - Laurea in Fisica Specializzazione in Fisi-

ca  Sanitaria
L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del

27 ottobre 2005.
Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi

alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Borse di Studio dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni
Battista  di  Torino  - C.so Bramante, 88/90 - 10126 Tori-
no - 3º piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5077/5367). Orario di apertura al pubblico: da lunedì
a venerdì ore 9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta la
documentazione sottoelencata, dovrà pervenire all’ufficio
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente
indicato nell’avviso e potrà essere presentata a mano,
via telefax (011/633.5154) o a mezzo posta. In quest’ul-
timo caso, ai fini della decorrenza dei termini di scaden-
za, farà fede la data di  protocollazione apposta dall’uffi-
cio ricevente; non farà fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attività  o ricerca,  curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato)
della documentazione presentata. Si precisa che la man-
cata presentazione del progetto dettagliato dell’attività
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nei termini indicati costituisce causa di inammissibilità
della domanda e comporta    l’automatica    esclusione
dell’aspirante dal colloquio selettivo.

Il Direttore di S.C. O.S.R.U.
Antonella Esposito

10

Comune di Rivoli (Torino)
Selezione pubblica per soli esami per assunzione di n. 6

lavoratori con contratto di formazione e lavoro della du-
rata di dodici mesi nella categoria C

Selezione pubblica per i seguenti profili professionali:
- Assistente dei servizi amministrativi e contabili -

per il servizio gestione del personale (1 unità): Area
Personale, Organizzazione, Comunicazione e Servizi al
Cittadino

- Assistente dei servizi amministrativi e contabili -
per i servizi socio-educativi (1 unità): Area Servizi So-
ciali  ed  Educativi

- Assistente dei servzi amministrativi e contabili (2
unità): Area Economico Finanziaria (1 unità) e Direzione
Generale (1 unità)

- Assistente tecnico geometra (2 unità): Area Pro-
grammazione e Sviluppo del Territorio (1 unità) ed Area
Gestione del  Territorio (1  unità)

L’avviso di selezione contenente requisiti di ammis-
sione e modalità di partecipazione è disponibile sul sito
internet del Comune di Rivoli http://www.comune.rivo-
li.to.it.

Scadenza presentazione domande di ammissione 27
ottobre 2005.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Organizzazione
e Sviluppo Risorse Umane tel 011-95.13.286-226-285-
146-218.

Il Dirigente
Daniele Ciancetta

11

Comune di Villadossola (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di

istruttore tecnico geometra - categoria C - posizione eco-
nomica 1

Requisiti richiesti: diploma di maturita’ tecnica di
geometra.

Prova  scritta:  giovedi’ 10/11/2005 ore  9.00
Prova  pratica: venerdi’ 11/11/2005 ore  9.00
Sede di svolgimento: Centro Culturale “La Fabbrica”

- Corso Italia 13  - Villadossola.
Scadenza: 26/10/2005.

Il Segretario Comunale
Fernanda Munda

12

Comune di Volvera (Torino)
Concorso pubblico per titoli esami alla copertura di n.

1 posto di “Agente di Polizia Municipale” a tempo pieno e
indeterminato, categoria C, posizione economica C1 ex
C.C.N.L. vigente Comparto Regioni ed Autonomie Locali

La graduatoria, nel triennio di validità potrà essere
utilizzata dal  Comune di Airasca

E’ indetto  pubblico concorso  per la  copertura di n. 1
posto di “Agente di Polizia Municipale” a tempo pieno
e indeterminato,  categoria  C, posizione economica  C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media
superiore e  patente di  guida categoria  B.

Le domande di partecipazione in carta libera, a pena
di esclusione, dovranno pervenire all’ufficio personale
esclusivamente a mezzo raccomandata A.R. entro il ven-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Il calendario delle  prove scritte è il seguente: 1ª pro-
va scritta il giorno 16 novembre 2005 dalle ore 9.00
alle ore 12.00 - 2ª prova scritta il giorno 17 novembre
2005  dalle  ore  9.00 alle ore 12.00.

Le prove si svolgeranno presso la Scuola Media
“Campana” di Via  Garibaldi 1, Volvera.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun
preavviso, nel giorno, nell’ora e nel luogo di cui sopra,
muniti di valido documento di riconoscimento. La man-
cata presentazione del candidato verrà ritenuta come ri-
nuncia a partecipare al concorso. Conseguono l’ammis-
sione alla prova orale i candidati che abbiano riportato
in ciascuna delle prove scritte una votazione almeno pari
a 21/30.

La copertura del posto messo a concorso, e quindi
l’assunzione avverrà soltanto  in  caso di:

- facoltà assunzionale conseguente all’emanazione del
D.P.C.M. di  cui all’art. 1, comma  98,  L. 311/2004;

- mancata assegnazione di personale in disponibilità
secondo la  procedura  prevista  dall’art. 34 bis del D.Lgs.
n. 165/2001.

Per ritirare il bando di concorso e per qualsiasi infor-
mazione rivolgersi all’Ufficio Personale presso il Comu-
ne di Volvera in via Ponsati 34, 10040 Volvera, negli
orari  d’ufficio ai  seguenti recapiti: Tel. 011/  98.57.200 -
Fax 011/98.50.655 - E-mail:urp@comunevolvera.it.

Tale bando è altresì visionabile e scaricabile dal sito
Internet del Comune di Volvera:  www.comunevolvera.it.

Volvera, 3 ottobre 2005

Il Responsabile di Posizione Organizzativa
Raffaello Barbieri

13

Ente di Gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali Artigiani
- Asti

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 01
posto di categoria C1 (Determinazione Dirigenziale dell’
Ente Parchi Astigiani n. 73/1856 del 15/09/2005). Guardia-
parco

E’ indetta una selezione per progressione verticale
dalla categoria “B” alla categoria “C” per n. 01 posto di
categoria   “C1",   profilo professionale   ”Guardiaparco   -
agente di vigilanza" con decorrenza dell’ inquadramento
a far data  dal  01°/01/2006.

La selezione è riservata al personale a tempo indeter-
minato che riveste la categoria “B” ed in possesso di
una anzianità di servizio di ruolo nella categoria stessa,
o nella qualifica ad essa corrispondente,  come specifica-
to all’ art. 1  del presente  avviso.

L’ammissione alla selezione e l’espletamento della
procedura  sono disciplinati  dai seguenti  articoli.
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Art. 1
Requisiti di ammissione

Possono essere ammessi alla procedura selettiva i di-
pendenti a tempo indeterminato di ruolo dell’ Ente di
Gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali Astigiani
che:

- siano in possesso della licenza della scuola dell’
obbligo ed abbiano almeno otto anni di servizio nella
categoria “B” riferita al Comparto Regioni - Autonomie
Locali o nella categoria ad essa corrispondente in caso
di riferimento ad altro  contratto collettivo  della  Pubblica
Amministrazione,

- ovvero siano in possesso della licenza media ed ab-
biano  almeno tre anni di servizio nella categoria “B” ri-
ferita al Comparto Regioni - Autonomie Locali o nella
categoria ad essa corrispondente in caso di riferimento
ad altro contratto collettivo della Pubblica Amministra-
zione,

- ovvero siano in possesso del diploma come unico
requisito d’ accesso.

Il servizio a part - time è valutato in modo propor-
zionale rispetto alla prestazione lavorativa a tempo pie-
no.

Art. 2
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione devono essere inoltrate a
mezzo raccomandata A.R., ovvero consegnate a mano,
alla Direzione dell’ Ente di Gestione dei Parchi e delle
Riserve Naturali Astigiani, nel termine perentorio di 15
giorni naturali consecutivi a decorrere dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino  Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

Per la determinazione del termine di scadenza, in
caso di inoltro a mezzo raccomandata, fa fede la data
del timbro  dell’ Ufficio  Postale  accettante.

Nella domanda di ammissione il dipendente deve di-
chiarare:

- di essere dipendente a tempo indeterminato del ruo-
lo dell’ Ente inquadrato nella categoria “B” con una an-
zianità di servizio di ruolo in tale  categoria, o  nella ca-
tegoria ad essa corrispondente, pari o superiore a otto
anni  rapportati al  tempo  pieno;

- il domicilio o il recapito cui indirizzare le eventuali
comunicazioni, se diverso dalla residenza (non è consen-
tito  indicare la  sede di  lavoro  come domicilio).

Ai sensi della Legge 104/92 i dipendenti riconosciuti
portatori di handicap devono fare esplicita richiesta nella
domanda di partecipazione alla selezione, a pena di de-
cadenza del beneficio, dell’ eventuale ausilio necessario
in relazione al proprio handicap nonché dell’ eventuale
necessità di tempi aggiuntivi per l’ espletamento delle
prove.

La domanda di partecipazione deve essere redatta uti-
lizzando il modello di domanda in distribuzione presso
gli uffici amministrativi di Via San Martino n. 5 in
Asti.

Le certificazioni del servizio prestato presso questa
Amministrazione e/o altre Pubbliche Amministrazioni de-
vono essere presentate unitamente alla domanda di parte-
cipazione.

Art. 3
Motivi di esclusione

Non  verranno  prese  in  considerazione  le  domande:
- non  sottoscritte;
-  spedite o consegnate a mano oltre il termine di 15

giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte;

- di coloro che non siano in possesso dei requisiti
previsti  dall’ art. 1  del presente avviso.

Art. 4
Commissione

La  Commissione  di selezione è nominata  con succes-
sivo provvedimento, secondo le direttive impartite con
D.G.R. n. 32 - 11461 del 23/12/2003; decide circa l’
ammissione o l’ esclusione; fa luogo alle prove ed al
giudizio sulle stesse  e formula la  graduatoria finale.

Art. 5
Prove - graduatoria - trattamento economico

La selezione si articola in una prova scritta ed in una
prova orale così  come di seguito indicato:

la prova scritta consiste in una elaborazione scritta
tendente a consentire al dipendente di esprimere la com-
petenza professionale specifica acquisita nel corso dello
svolgimento  della  propria attività  lavorativa;

la prova orale è volta ad approfondire il grado di
competenza professionale acquisita nell’ attività lavorati-
va.

Tra le materie  d’ esame è contemplata la  conoscenza
di elementi di  diritto regionale e  amministrativo.

Per la valutazione di ciascuna prova le Commissioni
dispongono  di 60  punti.

Il diario e la sede delle prove sono fissati da ogni
Commissione.

Ai dipendenti ammessi alla selezione è data comuni-
cazione della  data,  dell’ ora e  della sede in  cui si  svol-
gerà  la prova scritta almeno  15  giorni prima dell’ inizio
della prova stessa con lettera raccomandata A.R. o tele-
gramma. Ai dipendenti non ammessi è data comunica-
zione  mediante  lettera raccomandata  A.R.

L’ assenza dalle  prove è considerata  rinuncia.
Sono ammessi alla prova orale i dipendenti che han-

no ottenuto  non  meno di 36/60 nella  prova scritta.
A ciascun dipendente ammesso alla prova orale è

data comunicazione dell’ avvenuta ammissione, con l’
indicazione del voto riportato nella prova scritta. Il ca-
lendario delle prove orali è reso noto ai singoli dipen-
denti  non  meno di  15 giorni prima di quello in cui essi
debbono  sostenere  la  prova stessa.

La prova orale non si intende superata se il dipen-
dente  non  ha  ottenuto  la  votazione di almeno  36/60.

Le graduatorie finali di merito sono formulate som-
mando i punteggi conseguiti nella prova scritta ed in
quella orale.

A parità di merito viene preferito il dipendente con
maggior anzianità di servizio di ruolo nella categoria
“B” (o nella qualifica corrispondente); in caso di ulterio-
re parità, si tiene conto dell’ anzianità di servizio com-
plessiva  di ruolo, ed  infine  della  maggiore età.

Il vincitore verrà convocato per la stipula del nuovo
contratto individuale di lavoro ed allo stesso verrà corri-
sposto il trattamento economico previsto dalla normativa
vigente  per la  categoria “C”  1.

Allegato A

Fac- simile di domanda

Al Direttore dell’ Ente di Gestione

dei Parchi e delle Riserve Naturali Astigiani

Via San Martino n. 5

14100 Asti

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla selezione
per progressione verticale alla categoria “C” 1 - profilo pro-
fessionale di _____.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità:
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Cognome_____. Nome_____. Data di nascita _____. Luogo
di nascita _____ Residenza _____

Recapito cui indirizzare comunicazioni relative alla selezio-
ne (non è consentito indicare la sede di lavoro) _____

di essere in possesso _____..

di essere dipendente a tempo indeterminato dell’ Ente di Ge-
stione dei Parchi e delle Riserve Naturali Astigiani , inqua-
drato nella categoria “B” , in possesso di uno dei seguenti
requisiti:

[] almeno otto anni di servizio nella categoria “B” riferita al
Comparto Regioni - Autonomie Locali o nella categoria ad
essa corrispondente in caso di riferimento ad altro contratto
collettivo della Pubblica Amministrazione;

[] almeno tre anni di servizio nella categoria “B” riferita al
Comparto Regioni - Autonomie Locali o nella categoria ad
essa corrispondente in caso di riferimento ad altro contratto
collettivo della Pubblica Amministrazione.

di essere stato riconosciuto portatore di handicap e avere ne-
cessità:

- del seguente ausilio _____.

- di tempi aggiuntivi (barrare al caso) [SI] [NO]

data _____ firma _____

14

Ente di Gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali Artigiani
- Asti

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 01
posto di categoria D1 (Determinazione Dirigenziale dell’
Ente Parchi Astigiani n. 73/1856 del 15/09/2005). Funzio-
nario amministrativo

E’ indetta una selezione per progressione verticale
dalla categoria “C” alla categoria “D” per n. 01 posto di
categoria “D1", profilo professionale ”Funzionario Am-
ministrativo" con decorrenza dell’ inquadramento dalla
data di esecutività del provvedimento di approvazione
della  graduatoria.

La selezione è riservata al personale a tempo indeter-
minato che riveste la categoria “C” ed in possesso di
una anzianità di servizio di ruolo nella categoria stessa,
o nella qualifica ad essa corrispondente,  come specifica-
to all’ art. 1  del presente  avviso.

L’ammissione alla selezione e l’espletamento della
procedura  sono disciplinati  dai seguenti  articoli.

Art. 1
Requisiti di ammissione

Possono essere ammessi alla procedura selettiva i di-
pendenti a tempo indeterminato di ruolo dell’ Ente di
Gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali Astigiani
che:

- siano in possesso della licenza media ed abbiano
almeno otto anni di servizio nella categoria “C” riferita
al Comparto Regioni - Autonomie Locali o nella catego-
ria ad essa corrispondente in caso di riferimento ad altro
contratto  collettivo della  Pubblica  Amministrazione;

- ovvero siano in possesso del diploma ed abbiano
almeno tre anni di servizio nella categoria “C” riferita al
Comparto Regioni - Autonomie Locali o nella categoria
ad essa corrispondente in caso di riferimento ad altro
contratto  collettivo della  Pubblica  Amministrazione;

- ovvero siano in possesso della laurea come unico
requisito di accesso.

Il servizio a part - time è valutato in modo propor-
zionale rispetto alla prestazione lavorativa a tempo pie-
no.

Art. 2
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione devono essere inoltrate a
mezzo raccomandata A.R., ovvero consegnate a mano,
alla Direzione dell’ Ente di Gestione dei Parchi e delle
Riserve Naturali Astigiani, nel termine perentorio di 15
giorni naturali consecutivi a decorrere dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino  Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

Per la determinazione del termine di scadenza, in
caso di inoltro a mezzo raccomandata, fa fede la data
del timbro  dell’ Ufficio  Postale  accettante.

Nella domanda di ammissione il dipendente deve di-
chiarare:

- di essere dipendente a tempo indeterminato del ruo-
lo dell’ Ente inquadrato nella categoria “C” con una an-
zianità di servizio di ruolo in tale  categoria, o  nella ca-
tegoria ad essa corrispondente, pari o superiore a otto
anni  rapportati al  tempo  pieno;

- il domicilio o il recapito cui indirizzare le eventuali
comunicazioni, se diverso dalla residenza (non è consen-
tito  indicare la  sede di  lavoro  come domicilio).

Ai sensi della Legge 104/92 i dipendenti riconosciuti
portatori di handicap devono fare esplicita richiesta nella
domanda di partecipazione alla selezione, a pena di de-
cadenza del beneficio, dell’ eventuale ausilio necessario
in relazione al proprio handicap nonché dell’ eventuale
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle
prove.

La domanda di partecipazione deve essere redatta uti-
lizzando il modello di domanda in distribuzione presso
gli uffici amministrativi di Via San Martino n. 5 in
Asti.

Le certificazioni del servizio prestato presso questa
Amministrazione e/o altre Pubbliche Amministrazioni de-
vono essere presentate unitamente alla domanda di parte-
cipazione.

Art. 3
Motivi di esclusione

Non  verranno  prese  in  considerazione  le  domande:
- non  sottoscritte;
-  spedite o consegnate a mano oltre il termine di 15

giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte;

- di coloro che non siano in possesso dei requisiti
previsti  dall’art. 1  del presente avviso.

Art. 4
Commissione

La  Commissione  di selezione è nominata  con succes-
sivo provvedimento, secondo le direttive impartite con
D.G.R. n. 32 - 11461 del 23/12/2003; decide circa l’
ammissione o l’esclusione; fa luogo alle prove ed al
giudizio sulle stesse  e formula la  graduatoria finale.

Art. 5
Prove - graduatoria - trattamento economico

La selezione si articola in una prova scritta ed in una
prova orale così  come di seguito indicato:

la prova scritta consiste in una elaborazione scritta
tendente a consentire al dipendente di esprimere la com-
petenza professionale specifica acquisita nel corso dello
svolgimento  della  propria attività  lavorativa;
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la prova orale è volta ad approfondire il grado di
competenza professionale acquisita nell’ attività lavorati-
va.

Tra le materie d’esame è contemplata la conoscenza
di elementi di  diritto regionale e  amministrativo.

Per la valutazione di ciascuna prova le Commissioni
dispongono  di 60  punti.

Il diario e la sede delle prove sono fissati da ogni
Commissione.

Ai dipendenti ammessi alla selezione è data comuni-
cazione della  data,  dell’ ora e  della sede in  cui si  svol-
gerà  la prova scritta almeno  15  giorni prima dell’ inizio
della prova stessa con lettera raccomandata A.R. o tele-
gramma. Ai dipendenti non ammessi è data comunica-
zione  mediante  lettera raccomandata  A.R.

L’ assenza dalle  prove è considerata  rinuncia.
Sono ammessi alla prova orale i dipendenti che han-

no ottenuto  non  meno di 36/60 nella  prova scritta.
A ciascun dipendente ammesso alla prova orale è

data comunicazione dell’avvenuta ammissione, con l’in-
dicazione del voto riportato nella prova scritta. Il  calen-
dario delle prove orali è reso noto ai singoli dipendenti
non meno di 15 giorni prima di quello  in cui essi deb-
bono  sostenere  la  prova stessa.

La prova orale non si intende superata se il dipen-
dente  non  ha  ottenuto  la  votazione di almeno  36/60.

Le graduatorie finali di merito sono formulate som-
mando i punteggi conseguiti nella prova scritta ed in
quella orale.

A parità di merito viene preferito il dipendente con
maggior anzianità di servizio di ruolo nella categoria
“C” (o nella qualifica corrispondente); in caso di ulterio-
re parità, si tiene conto dell’ anzianità di servizio com-
plessiva  di ruolo, ed  infine  della  maggiore età.

Il vincitore verrà convocato per la stipula del nuovo
contratto individuale di lavoro ed allo stesso verrà corri-
sposto il trattamento economico previsto dalla normativa
vigente  per la  categoria “D” 1.

Allegato A

Fac- simile di domanda

Al Direttore

dell’ Ente di Gestione

dei Parchi e delle Riserve Naturali Astigiani

Via San Martino n. 5

14100 ASTI

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla selezione
per progressione verticale alla categoria “D” 1 - profilo pro-
fessionale di _____.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità:

Cognome _____.

Nome _____.._____.

Data di nascita _____.

Luogo di nascita _____..

Residenza _____

Recapito cui indirizzare comunicazioni relative alla selezio-
ne (non è consentito indicare la sede di lavoro)

_____

di essere in possesso _____..

di essere dipendente a tempo indeterminato dell’ Ente di Ge-
stione dei Parchi e delle Riserve Naturali Astigiani , inqua-
drato nella categoria “C” , in possesso di uno dei seguenti
requisiti:

[] almeno otto anni di servizio nella categoria “C” riferita al
Comparto Regioni -

Autonomie Locali o nella categoria ad essa corrispondente
in caso di riferimento ad altro contratto collettivo della Pub-
blica Amministrazione;

[] almeno tre anni di servizio nella categoria “C” riferita al
Comparto

Regioni -

Autonomie Locali o nella categoria ad essa corrispondente
in caso di riferimento ad altro contratto collettivo della Pub-
blica Amministrazione.

di essere stato riconosciuto portatore di handicap e avere ne-
cessità:

- del seguente ausilio _____.

- di tempi aggiuntivi (barrare al caso) [SI] [NO]

data _____ firma _____

15

Ente Gestione Parchi e Riserve Naturali Cuneesi - Chiusa di
Pesio (Cuneo)

Avviso di selezione per progressione verticale a nr. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di categoria D, Posi-
zione Giuridica D1, Funzionario Tecnico

Requisiti richiesti: è indetta progressione verticale ri-
servata esclusivamente al personale di ruolo dell’Ente in-
quadrato nella categoria C in possesso della laurea ovve-
ro titolo di studio immediatamente inferiore a quello ri-
chiesto per l’accesso dall’esterno, oltre i requisiti di cui
al  bando di  concorso.

Scadenza delle domande: 8 giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Informazioni e ritiro bando di concorso presso la
sede dell’Ente - Chiusa di Pesio (CN), tel. 0171/734021.

Il Direttore f.f.
Patrizia Grosso

16

Ente di gestione del Sistema delle Aree protette della Fascia
Fluviale del Po - tratto vercellese/alessandrino e del Torrente
Orba - Valenza (Alessandria)

Bando di corso-concorso pubblico per il conferimento
della qualifica di “selecontrollore del Parco fluviale del Po
e dell’Orba” a n. 25 candidati

L’Ente di gestione del Sistema delle Aree protette
della Fascia Fluviale del Po - tratto vercellese/alessandri-
no e del Torrente Orba, in esecuzione della determina-
zione dirigenziale n. 239 del 3/10/2005 rende noto che è
indetto un bando di corso-concorso pubblico per il con-
ferimento della qualifica di “Selecontrollore del Parco
Fluviale  del Po  e dell’Orba”, come  da “Disposizioni per
la gestione ed il  controllo della popolazione di cinghiale
(Sus scrofa) nelle aree protette della Regione Piemonte”.

Per l’ammissione al suddetto corso-concorso i soggetti
interessati dovranno compilare l’apposito modulo e il re-
lativo Allegato, e inviarli alla Sede legale dell’Ente-Par-
co (piazza Giovanni XXIII, n. 6 - 15048 Valenza - AL)
entro le  ore  12.00 dell’11  novembre 2005.

Il conferimento della qualifica di Selecontrollore e la
conseguente iscrizione al relativo  Albo, sarà subordinata:
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alla frequentazione di almeno l’80% delle ore di teoria e
di tutte le lezioni sul campo del corso di formazione or-
ganizzato allo scopo dall’Ente-Parco; ad aver superato
l’esame di idoneità  con un punteggio di almeno  36/60.

Per la determinazione della data di scadenza, farà
fede  la  data del timbro  dell’Ufficio  postale  accettante.

E’ ammessa anche la  consegna  a mano, entro la  me-
desima  scadenza  dell’11/11/2005, ore  12.00.

Non saranno accolte   le domande che   perverranno
all’Ente-Parco recanti timbro postale di data posteriore al
termine  stabilito.

L’Ente-Parco ha facoltà di prorogare o riaprire i ter-
mini  del  bando  qualora il numero dei  concorrenti sia ri-
tenuto insufficiente  per il buon  esito della  selezione.

Il Direttore
Dario Zocco

17

Ente di gestione del Sistema delle Aree protette della Fascia
Fluviale del Po - tratto vercellese/alessandrino e del Torrente
Orba - Valenza (Alessandria)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 3 posti
di Categoria D1

E’ indetta una selezione per progressione verticale
dalla categoria “C” alla categoria “D” per n. 3 posti di
categoria D1 ripartiti in 2 aree di attività omogenee
come di seguito indicato:

n. 1 posto per l’Area Amministrativa - profilo profes-
sionale di  Funzionario Amministrativo,

n. 1 posto per l’Area Tecnica - profilo professionale
di Funzionario  Tecnico - settore tecnico,

n. 1 posto per l’Area Tecnica - profilo professionale
di Funzionario Tecnico - settore conservazione e gestio-
ne  ambientale, agro silvo pastorale;

Requisiti: essere dipendenti a tempo indeterminato di
ruolo dell’Ente-Parco, essere in possesso della licenzia
media e almeno 8 anni di servizio nella categoria “C”
riferita al comparto Regioni-Autonomie locali o nella ca-
tegoria ad essa  corrispondente, in caso di riferimento  ad
altro contratto collettivo della Pubblica  Amministrazione,
o essere in possesso del diploma e almeno 3 anni di
servizio nella categoria “C” riferita al comparto Regioni-
Autonomie locali o nella categoria ad essa corrisponden-
te, in caso di riferimento ad altro contratto collettivo
della Pubblica Amministrazione, o essere in possesso
della  laurea come unico  requisito di accesso.

Scadenza della domanda: 15 (quindici) giorni a de-
correre dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Il bando è disponibile presso la Segreteria del Parco
Fluviale del Po e dell’Orba - Piazza Giovanni XXIII  n.
6  - Valenza  (AL), tel. 0131.927555.

In caso di spedizione postale farà fede il timbro
dell’ufficio  accettante.

Il Direttore
Dario Zocco

18

APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria
Estratto bando per pubblico incanto. Lavori di nuova

costruzione di un fabbricato di 12 alloggi di e.r.p.s. in
Alessandria, via La Malfa, Z.14, lotto 41

L’A.T.C. indice un pubblico incanto per lavori di
nuova costruzione di un fabbricato per 12 alloggi di
e.r.p.s. in Alessandria, Z.14, lotto 41.

Importo complessivo dell’appalto Euro  1.139.326,94.
Procedura di aggiudicazione: pubblico incanto ai sensi

art. 21 comma 1 L. 11/2/1994 n. 109, con il criterio del
massimo ribasso percentuale sull’importo posto a base di
gara e con esclusione automatica delle offerte anomale
a’ sensi  dell’art. 21 comma 1  bis  L. n. 109/94.

Categoria prevalente OG1 classifica III del D.P.R.
34/2000.

Le offerte dovranno pervenire al protocollo
dell’A.T.C. entro le ore 13 del 17/11/2005. L’apertura
delle  offerte avverrà dalle  ore  9,00 del 18/11/2005.

Reperibilità  bando  integrale: sede  ATC e sito internet
www.atc.alessandria.it.

Il Dirigente del Settore Gestione e sviluppo del patrimonio
Riccardo Sansebastiano

1

Agenzia Territoriale per la Casa - Asti
Avviso (Ai sensi dell’articolo 20 della Legge 19.3.1999

n. 55) - Aggiudicazione gara di pubblico incanto per “ope-
re di completamento di una porzione dell’immobile deno-
minato ex Opera Pia Michelerio- IV Lotto

Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia di
Asti - Settore Appalti e Contratti / Via Carducci n. 86 -
telefono 0141/38.09.01 - fax 0141/38.09.39 - e-mail: di-
rezione@atc.asti.it

Aggiudicazione gara di pubblico incanto per “opere
di completamento di una porzione dell’immobile deno-
minato ex Opera Pia Michelerio- IV Lotto”. Importo
complessivo appalto (compresi oneri per la sicurezza):
euro 1.697.000,00 di cui: · euro 1.650.000,00 - per lavo-
ri soggetti a ribasso, · euro 47.000,00 - per costi relativi
alla sicurezza, non soggetti  a ribasso.

Imprese Partecipanti: 1. A.T.I tra le società Edilsanre-
mo srl - Corso Orazio Raimondo, 117/3 Sanremo e la
società Formento Filippo Carlo srl - Via per Calice, Z.I.
Finale Ligure; 2.  Costruzioni D’Adiutorio geom.  Carlo -
Via  Piane Montorio al Vomano (Teramo); 3. Capitolium
snc - via San Domenico Savio 8 Roma; 4. Consorzio
Nazionale Cooperative di produzione e lavoro “Ciro Me-
notti” - Via Riva di Reno 47 Bologna; 5. Consorzio Ra-
vennate coop. produzione e lavoro - via Teodorico 15
Ravenna; 6. ICA Imprese Costruzioni Associate srl - Via
Provinciale Padula (SA); 7. Cooperativa Archeologica -
via Luigi La Vista n. 5 - Firenze; 8. A.T.I. tra le socie-
tà Borchi costruzioni srl Via F. Aprile 31/16 sc.A Geno-
va e la società Rael srl via Papigliano 6/1 Genova; 9.
Cemedile srl - via C.R. Ceccardi  1/11  Genova; 10. Cal-
deroni srl - via delle Gavette 2 Genova; 11. Romano
costruzioni srl - 5^ traversa viale I maggio 13 Cardito
(NA); 12. ED.AR.T. srl - via Bagnetti 27 Torino.

Impresa Vincitrice: Capitolium snc - via San Domeni-
co  Savio  8  Roma;

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 41 - 13 ottobre 2005

25


