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inviare [’attestazione di pagamento alla
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carta libera, corredato da una lettera di richiesta
edall’attestazione di avvenuto pagamento.

INSERZIONI
Modalita

E possibile richiedere la pubblicazione degli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltrati allaRedazione del B.U. trami-
te la procedura WEB accessibile all’indirizzo
www. regione.piemonte.it/bollettino/; in ogni
casoallaRedazione deve pervenireil cartaceo tra-
mite posta, fax o consegna a mano.

In caso di mancataricezione del cartaceo, non si
da corso alla pubblicazione. La Direzione del

Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita
in caso di mancata ricezione del cartaceo cagio-
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stante.
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del
Piemonte - Torino

Avviso di indizione di selezione per il passaggio orizzontale
dalla categoria D alla categoria D, livello economico DS, di
dipendenti dell’Arpa Piemonte, in servizio con contratto a
tempo indeterminato, appartenenti al profilo professionale di
Collaboratore Amministrativo Professionale e di Collaborato-
re Tecnico Professionale, da selezionare per il conseguimento,
rispettivamente, del profilo professionale di Collaboratore
Amministrativo Professionale esperto e di Collaboratore Tec-

nico Professionale esperto X —

Agenzia Territoriale per la Casa - Biella

Avviso di emissione bando di concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
determinato di categoria ”C" - posizione economica “C1" -
Area Tecnica - Settore Manutenzione e gestione patrimonio -

Servizi catastali oo —

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa nell’ambito del progetto regionale
dal titolo ex L. 162/98: “Proviamo sempre a darti una mano”
per la realizzazione del progetto aziendale “L.’espressione del

disabile” | FiE o —

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per titoli e colloquio per I’attribuzione
di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa
nell’ambito del progetto regionale ex 1. 162/98 dal titolo
“Proviamo sempre a darti una mano” per la realizzazione del
progetto aziendale ‘“Parliamoci chiaro 2, gruppo di auto aiuto
per la comunicazione dei soggetti afasici” pag 12 ]

ASL n. 4 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a tempo
determinato a n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico
sanitario con rapporto esclusivo - Anestesia e rianimazio-

ne mr—]

ASL n. 4 - Torino

Bando di indizione di pubblico concorso, per titoli ed esami,
an. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico sanitario con
rapporto esclusivo - Anestesia e rianimazione | v

ASL n. 15 - Cuneo
Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanita-

rio - Infermiere (cat.D) | Five o

3

ASL n. 19 - Asti

Bando di pubblici concorsi per titoli ed esami - n. 1 posto
di Dirigente Amministrativo per la S.O.C. Affari Generali e
Legale - n. 1 posto di Dirigente Amministrativo per la S.O.C.
Contabilita’ e Bilancio - n. 2 posti di Dirigente Amministra-
tivo per la S.O.C. Personale jao. 16 ]

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione, per soli titoli, per I’assunzione
a tempo determinato (incarico in attesa di concorso) di n. 1
posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina e Chirurgia
di accettazione e d’urgenza jao. 20 ]

Azienda Ospedaliera CTO / CRF / M. Adelaide - Torino
Avviso di concorso per I’attribuzione di n. 1 Borsa di
Studio per “Individuazione di nuovi modelli organizzativi
nella gestione del DEA del Presidio C.T.O. nel corso ed in
seguito agli interventi di adeguamento strutturale e ammoder-
namento delle attrezzature” fag- 20 1

Azienda Ospedaliera C.T.O./ C.R.F./ Maria Adelaide -
Torino

Graduatoria concorso pubblico a n. 1 posto di Dirigente
Medico - Radiodiagnostica fag. 21 ]

Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano - Torino
Avvisi pubblici per soli titoli e colloquio per la formulazio-
ne di graduatorie di personale cui affidare incarichi di presta-

zione d’opera || YA -

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico di borsa di studio annuale da assegnare ad
un candidato in possesso del Diploma Universitario di Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico presso la S.C. Immunoe-
matologia e Trasfusionale fag. 21T

Azienda Ospedaliera ‘‘SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo”
- Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. 5 posti di Operatore Socio Sanitario |22

Azienda Ospedaliera ‘SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo”
- Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. 3 posti di Dirigente Medico di Anestesia e Riani-
mazione as. 27 ]

Azienda Ospedaliera ‘SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo”
- Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. 5 posti di Collaboratore Professionale Sanitario

Infermiere Pediatrico B2
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Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo”
- Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. 12 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica pag. 27 ]

Azienda Ospedaliera ‘“SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo”
- Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. 40 posti di Collaboratore Professionale Sanitario

Infermiere 28]

Azienda Ospedaliera Maggiore Della Carita - Novara
Avviso per il conferimento incarico provvisorio per la co-

pertura di n. 4 posti di Dirigente Medico disciplina di Ane-

stesia e Rianimazione Ruolo Sanitario pag. 23

Comune di Rosta (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di “Agente di polizia
municipale” categoria C - posizione economica C1 a tempo
pieno pag. 23

Comune di Rosta (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di “Istruttore geometra”
categoria C - posizione economica Cl a tempo pie-
no pag S

Comune di Torino

Avviso concorso pubblico per la copertura di n. 6 posti di
Dirigente - Specializzazione Dirigente dei Servizi Sociali
nell’Ente Locale pag. 29 ]

Ente Parco Nazionale Gran Paradiso - Torino

Bando di mobilita esterna per la copertura a tempo indeter-
minato di nr. 2 posti di Operatore di Vigilanza del Corpo dei
Guardaparco - Area B - posizione B1 del Comparto degli Enti
Pubblici non Economici (Ex V q.f.) pag. 29

Regione Piemonte - Agenzia Regionale per le Adozioni
Internazionali

Concorso Pubblico per esami a n. 2 posti di categoria C1
(ex 6" qualifica funzionale) per il profilo professionale di
“Collaboratore amministrativo contabile di segreteria e archi-

vista” o

APPALTI

ACSEL Impianti S.p.A. - Bussoleno (Torino)
Avviso di gara: Lavori di costruzione dell’impianto della
discarica per rifiuti non pericolosi sita in localita Camposordo

nel Comune di Mattie 39—

4

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" - Torino

Avviso di selezione per affidamento incarico di progetta-
zione definitiva ed esecutiva strutture Classe e Categoria I g
di importo inferiore a 100.000 euro - ex art.17, comma 12
1.109/94 smi hagc. 41 |

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" - Torino

Avviso di selezione per affidamento incarico di progetta-
zione definitiva ed esecutiva impianti Classe e Categoria IIl ¢
di importo inferiore a 100.000 euro - ex art.17, comma 12

1.109/94 smi pag. 43 |

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006'" - Torino

Avviso di selezione per affidamento incarico di progetta-
zione definitiva ed esecutiva impianti Classi E Categorie II1
A -1 bdiimporto inferiore a 100.000 euro - ex art.17, comma
12 1.109/94 smi fag. 44 ]

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del Bando di Gara a Pubblico Incanto per la forni-
tura in somministrazione a carattere periodico con consegne
ripartite di presidi e linee di monitoraggio per emodinamica -
stent coronarici per procedure di emodinamica - dispositivi di
chiusura percutanea di forame ovale pervio | ETEALq

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gara a pubblico incanto - Fornitura in
service di un sistema analitico completo per 1’esecuzione dei

test di biologia molecolare  rr  —
Casa di Riposo - Asti
Estratto bando di gara a licitazione privata fag. 47 ]

Comune di Almese (Torino)
Estratto di avviso di licitazione privata per il servizio di
tesoreria comunale per il quinquiennio

2006/2010 | ey —

Comune di Asti

Bando di gara mediante pubblico incanto - CUP:
G56F05000030001 - Lavori di riqualificazione area sportiva
Lungotanaro- Completamento impianti 48]

Comune di Bra (Cuneo)
Esito di gara - Lavori di ampliamento del Palazzetto dello
Sport Lotto 1 Stralcio B 29—

Comune di Cumiana (Torino)

Esito dell’asta pubblica relativa ai lavori di restauro e recu-
pero del piano terreno del palazzo comunale da destinare a sale
espositive ed attivita culturali 29—
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Comune di Cumiana (Torino)
Esito dell’asta pubblica relativa ai lavori di realizzazione di
due rotonde stradali, strada di raccordo ed opere connes-

se | Y —

Comune di Lanzo Torinese (Torino)

Avviso d’asta pubblica per lavori di “Realizzazione centro
di interscambio modale per il trasporto delle persone - Movi-
centro” pag. >0

Comune di Lanzo Torinese (Torino)

Lavori di “Recupero architettonico ed ambientale della
storica Ala del Mercato e rivitalizzazione delle Piazze di
Lanzo” - Aggiudicazione pag. >0

Comune di Nichelino ( Torino)

Esito di pubblico incanto - ai sensi dell” art. 20 legge 19
marzo 1990 n. 55 - dei lavori di riqualificazione del percorso
ciclo - pedonale di collegamento tra il Borgo Castello e la
Palazzina di Caccia di Stupinigi pag- >0

Comune di Pino Torinese (Torino)

Avviso di pubblico incanto lavori di regimentazione delle
acque meteoriche e realizzazione di un tronco di fognatura
mista pag. 50

Comune di Pino Torinese (Torino)

Avviso di pubblico incanto lavori di rifacimento dei mar-
ciapiedi di Via Roma - tratto tra Via Maria Cristina e scala del
Mursu pag S0 ]

Comune di Pino Torinese (Torino)
Avviso di pubblico incanto lavori di sistemazione e riqua-
lificazione della Piazza del Municipio pag. ST ]

Comune di Pino Torinese (Torino)
Avviso di pubblico incanto lavori di messa in sicurezza e
adeguamento antincendio nella Scuola Materna “Collo-

di” ST

Comune di Piscina (Torino)
Estratto bando di gara - affidamento del servizio mensa
nelle scuole di Piscina

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso di gara (Indetta con D.D. n. 830 del 13.07.2005)
per ricerca sponsorizzazioni di iniziative e di attivita’comuna-

li | T —

Comune di Sale (Alessandria)

Pubblico incanto ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. A) DIgs.
157/95 e s.m.i. per I’affidamento del servizio di ristorazione
scolastica anni 2005/2006 - 2006/2007

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Bando di gara per affidamento in appalto dal 1° marzo 2006
al 30 giugno 2009, mediante asta pubblica, dei servizi di Pre

e Post Scuola 52—

5

Comune di Villafranca Piemonte (Torino)

Avviso di gara - appalto servizio mensa per le scuole
elementari e medie del Comune di Villafranca Piemonte. Anni
scolastici 2005/06 - 2006/07

Comune di Volvera (Torino)

Avviso di gara esperita - Asta pubblica del 22.06.2005 per
i “Lavori per il recupero della Cascina Bossatis 1I° Lot-
to” faz>Z ]

Comunita Montana delle Valli Curone Grue Ossona -
San Sebastiano Curone (Alessandria)

Bando di gara per I’affidamento mediante licitazione priva-
ta di concessione di costruzione e gestione di due Rifugi
Escursionistici in alta Val Curone, localita Caldirola e Foro-
tondo nel Comune di Fabbrica Curone (AL) ag_ 53 ]

Ente di gestione della Riserva naturale orientata delle
Baragge, della Riserva naturale speciale della Bessa e
dell’Area attrezzata Brich di Zumaglia e Mont Preve -
Cerrione (Biella)

Estratto di bando di gara per pubblico incanto per la forni-
tura e posa di apparecchi di illuminazione e arredi presso il
Centro Visita della Riserva naturale orientata delle Baragge a
Cossato (Bi) fraz. Castellengo hag. 54 ]

Parco Scientifico Tecnologico e delle Telecomunicazioni

in Valle Scrivia S.p.A. - Rivalta Scrivia (Alessandria)
Fornitura di un’unita avanzata di acquisizione di dati per

realizzare prove e analisi per ottimizzazione strutturale di

dispositivi individuali di protezione, collegato con un’unita di

calcolo per analisi agli elementi finiti (FEM) gia esisten-

te fag._ o> 1|

Provincia di Alessandria

Estratto esito di gara per ’appalto della fornitura di n. 7
autovetture a trazione integrale e di n. 7 autovetture a trazione
anteriore da assegnare ai reparti stradali fags. 5> |

Provincia di Alessandria

Estratto bando di asta pubblica per 1’appalto dei lavori di
realizzazione di una nuova rotatoria lungo la ex s.s. n. 494
“Vigevanese” in corrispondenza dell’ingresso alla citta di

Alessandria. | Y o

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore

Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico Cuneo
Avviso di asta pubblica per I’affidamento in concessione di

estrazione di materiale litoide dall’alveo del Torrente Maira

in Comune di Macra (CN), localita Chiesa S. Salvatore -

Localita Chiampo -Lotto 1 - m3. 23.661,00 jag. 56 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore

Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico Cuneo
Avviso di asta pubblica per I’affidamento in concessione di

estrazione di materiale litoide dall’alveo del Torrente Maira

in Comune di Macra (CN), localita Chiesa S. Salvatore -

Localita Chiampo -Lotto 2 - m® 18.014,00 || ey a—
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Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore Comune di Airasca (Torino)
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico Cuneo Decreto n. .1/2005 - Lavori di riqualificazione delle aree
Avviso di asta pubblica per I’affidamento in concessione di esterne del condominio Rosella con occupazioni di aree di
estrazione di materiale litoide dall’alveo del Torrente Maira proprieta private. Decreto di occupazione di urgenza n.
in Comune di Macra (CN), localita Chiesa S. Salvatore - 1/2005 del 12/07/2005 - Prot.n. 0006636/X.7 fag._ o7 ]
Localita Chiampo -Lotto 3 - m? 30.895,00 | EYSAe Y. S
Comune di Airasca (Torino)
Unione di Comuni Colline di Langa e del Barolo - Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del
Monforte d’Alba (Cuneo) 29.06.2005 “Piano di Recupero in area normativa R4 del
Estratto bando di gara per pubblico incanto - servizio assi- vigente P.R.G.C. presentato dal Sig. Fusi Paolo - Approvazio-
stenza alunni scuola materna durante il trasporto scolastico e ne ai sensi dell’ art. 40, comma 2° della Legge Regionale n.
assistenza autonomia e comunicazione alunni portatori di 56/1977 e s.m.i ET 58—
handicap pag. >S9

Comune di Andorno Micca (Biella)
Piano di zonizzazione acustica. Approvazione definiti-
va pag. 03

ANNUNCI LEGALI

Comune di Asti
Formazione graduatoria per ’assegnazione di alloggi di
STATUTI ENTI LOCALI E.R.P. - Graduatoria definitiva - Ambito territoriale n.
46 2z o8 ]
Comune di Paesana (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 3 marzo
2005 di approvazione delle modifiche allo Statuto del Comu-
ne pag. OU

Comune di Bellinzago Novarese (Novara)
Approvazione piano di classificazione acustica L.R.
52/2000 | FT

Comune di Calliano (Asti)
Estratto della deliberazione del Consiglio Comunale n. ro

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI 22 del 30.06.2005 con la quale e’ stata approvata la modifica

all’art. 2 - co. 2 - del vigente Regolamento Edilizio Comunale

A.C.D.A. Azienda Cuneese Dell’Acqua S.p.A. - Cuneo relativamente alla composizione della Commissione Edili-
Comune di Monastero di Vasco - Adeguamento tariffa- za Rag. O
rio pag. 66
Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Comune di Barge (Cuneo) Deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 29.6.2005
Tariffe di consumo acqua potabile per I’utenza dell’ acque- - Approvazione della Variante n. 12 del Piano Regolatore
dotto di Barge P66 Generale Comunale esecutiva il 11.7.2005 fag. 09 |

Comune di Castagnito (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del
20.06.2005 “Regolamento edilizio comunale - Modificazioni

ANNUNCI - Provvedimenti.” fag. 069 |

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria
Bandi generali di concorso per I’assegnazione di alloggi di
edilizia residenziale pubblica Comuni di Felizzano - Castel-

Comune di Fossano (Cuneo)
Verbale di deliberazione del Consiglio Comunale n. 43 -
Seduta del 07 giugno 2005 - Piano di Recupero n. 17 relativo

lazzo Bormida - Sezzadio - Castelnuovo Scrivia pag. 00 1 4] Comparto n. 17 delle “Aree a prevalente ristrutturazione

urbanistica” sito in Via San Giuseppe angolo Via Salita Ca-

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria stello. Ditta: Costamagna p.i. Domenico ed altri - Approva-
Commissione Formazione Graduatorie Assegnazione Al- zione 701

loggi Edilizia Residenziale Pubblica - Avviso di pubblicazio-

ne di graduatoria definitiva - Comune di Giarole B0 1] Comune di Fossano (Cuneo)

Verbale di deliberazione del Consiglio Comunale n. 44 -

Commissione Assegnazione Alloggi - Vercelli Seduta del 07 giugno 2005 - Piano di Recupero n. 18 relativo
Avviso pubblicazione della graduatoria definitiva. Com- al Comparto n. 8 delle “Aree a prevalente ristrutturazione

missione assegnazione alloggi Comune di urbanistica” sito in Piazza Romanisio. Ditta: Bersano rag.

Santhia paz—67—1 Giovanni - Approvazione | o w—

6
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Comune di Fossano (Cuneo)

Verbale di deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 -
Seduta del 07 giugno 2005 - Piano di Recupero n. 19 relativo
al Comparto n. 9 delle “Aree a prevalente ristrutturazione
urbanistica” sito in Via Cesare Battisti. Ditta: Riorda France-
sco e Prone Esterina - Approvazione pag_ 7T ]

Comune di Fossano (Cuneo)

Verbale di deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 -
Seduta del 07 giugno 2005 - Piano di Recupero n. 20 relativo
al Comparto n. 25 delle “Aree a prevalente ristrutturazione
urbanistica” sito in Viale Vallauri. Ditta: “Istituto Figlie della

Divina Provvidenza” - Approvazione pag. 77 ]
Comune di Massiola (Verbano Cusio Ossola)
Approvazione regolamento edilizio comunale B3

Comune di Monasterolo di Savigliano (Cuneo)
Avviso di approvazione Piano di Recupero - 2 Variante

- P73 ]

Comune di Montechiaro d’Acqui (Alessandria)
Modifica del Regolamento Edilizio (art. 2) - Deliberazione
del Consiglio Comunale n. 14 del 21/06/2005 pas. 73 ]

Comune di Nichelino (Torino)

Variante n. 11 parziale al p.r.g.c. vigente ai sensi dell’art.
17, comma 7, L.R. 56/77 € s.m.i. - D.M. 25.10.1999, n. 471,
art. 17, comma 4. Individuazione dei siti inquinati e modifica
area a servizi via trento. Adozione progetto preliminare -
Avviso di pubblicazione e deposito 731

Comune di Paruzzaro (Novara)
Deliberazione C.C. n. 20 del 08/07/2005: “Modifica art. 2
del Regolamento edilizio comunale” pag_ 74 ]

Comune di Perrero ( Torino)
Avviso di adozione definitiva del piano di zonizzazione
acustica paz—77

Comune di Pianezza (Torino)

Avviso - Riconoscimento dell’ operativita dello sportello unico
per le attivitd produttive (al sensi del D.P.R. 447/98 e D.P.R,
440/2000 - D.G.R. 15.10.2001 n. 29-4134) pag_ 74 ]

Comune di Piatto (Biella)
Estratto della deliberazione n. 13 del 20/06/2005 adottata
dal Consiglio Comunale per la modifica del Regolamento

Edilizio Comunale Y

Comune di Piozzo (Cuneo)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 27 del 22.06.2005
“Approvazione modifica del regolamento edilizio vigente ai
sensi dell’art. 3 comma 10 L.R. 19/99" 75

7

Comune di Portacomaro (Asti)

Estratto Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del
27/06/2005 - Esame ed approvazione nuovo Regolamento
Edilizio Comunale fag. 75 |

Comune di Portacomaro (Asti)
Adozione piano di Classificazione Acustica del territorio

comunale il responsabile del servizio | EYSou o -
Comune di Pratiglione (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del
28.06.2005 “Modifica al Regolamento Edilizio” fag. 75 ]

Comune di Quittengo (Biella)
Avviso ai creditori (ai Sensi dell’art. 189 del Dpr 554/99) -
Alluvione Giugno 2002 - Sistemazione Frana Case Albertaz-

zi T
Comune di Recetto (Novara)

Avviso - Modifica regolamento comunale edili-
zio fag_76 ]

Comune di Ribordone (Torino)
Avviso ad opponendum per lavori di completamento siste-
ma televisivo - 2° Lotto Funzionale, Alta Valle Soana -

Comune di Ribordone fag. 70|
Comune di Rivalta di Torino (Torino)
Rendiconto della gestione esercizio 2004 BE—76_]

Comune di Rivalta di Torino (Torino)
Avviso di convocazione della conferenza di servi-

z T

Comune di Ronco Canavese (Torino)
Avviso ad opponendum per lavori di completamento siste-
ma televisivo - 2° Lotto Funzionale, Alta Valle Soana -

Comune di Ribordone | Fov v —

Comune di Saluzzo (Cuneo)

Avviso di deposito e pubblicazione - Variante parziale ex
art.17, ¢.7, 1.r. 56/77, al P.R.G.C. vigente n. 61 inerente
I’accoglimento di richieste di privati: - modifica delle prescri-
zioni relative all’area normativa 61.ds.01 Cooperativa Gala-
tero - modifica della destinazione complementare aa.nn.
38.rs.01 - 37.r5.03 per localizzazione di centro assistenziale
per anziani autosufficienti nell’ambito del complesso di San
Bernardino fas. 77 |

Comune di Sommaria del Bosco (Cuneo)
Deliberazione del C.C. n. 31 del 18/07/2005 approvazione
modifica regolamento edilizio comunale vigente ai sensi

dell’art. 3, comma 10, Lr. n. 19/1999 fag. 77 ]
Comune di Valfenera (Asti)
Avviso ad opponendum mEE—78—]
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Comune di Vauda Canavese (Torino)

Deliberazione del C.C. n. 5 del 15/06/2005: Regolamento
Edilizio Comunale. Esame ed adozione 573

1) 0)

Comune di Vauda Canavese (Torino)

Piano di Classificazione Acustica. Approvazione progetto
definitivo

Comune di Vignolo (Cuneo)

Variante in itinere alla 1° variante strutturale al P.R.G.C.
vigente (L.R. 56/1977 art. 17 comma 4). Avviso di pubblica-
zione e deposito del progetto preliminare

Comune di Villar Focchiardo (Torino)

Avviso ad opponendum - lavori di ripristino danni alluvio-
nali ottobre 2000 sul Torrente Chiapinetto II° lotto -Ditta
Green Keeper Subalpina s.r.1.

hag >
|

Comune di Viola (Cuneo)

Approvazione del regolamento edilizio comuna-

le

Comune di Valprato Soana (Torino)

Avviso ad opponendum per lavori di completamento siste-
ma televisivo - 2° Lotto Funzionale, Alta Valle Soana -

Comune di Ribordone T80

Comunita Montana Bassa Valle di Susa e Val Cenischia
- Bussoleno (Torino)

Esproprio degli immobili resisi necessari per la realizzazio-
ne dei lavori di sistemazione idrogeologica di un tratto del
torrente Prebec in comune di Chianocco - 2° lotto -

Y -

Provincia di Alessandria

Estratto Determinazione Dirigenziale n.  116/91981
dell’11/07/2005. Determinazione di espropriazione per pub-
blica utilita delle aree ed immobili siti in Comune di Bassi-
gnana occupati per sistemazione incrocio esistente al Km
6+392 lungo la SP 78

Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
Valorizzazione Risorse Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 496-7118 del 27/05/2005
- Domanda (Prot. n. 83666 in data 22/11/2000) e successive
integrazioni (Prot. n. 14166 in data 19/02/2001) della Ditta
Moro Diego per concessione di derivazione di acque sotterra-
nee ad uso irrigazione in Comune di Sale

Bag—78

pag

T —

80

Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
Valorizzazione Risorse Idriche

Determinazione dirigenziale n. 565/82673 del 21/06/2005
concessione derivazione acque sotterranee in Comune di
Alessandria - Arcobaleno S.A.S. di Martinez Maria Del Car-
men & C - Domanda (Prot. n. 16795 del 12/02/2003) della
Arcobaleno Piccola Societa’ Cooperativa a R.L. e successiva
domanda di subingresso (Prot. n. 70943 del 27/05/2005) della
Arcobaleno S.A.S. di Martinez Maria Del Carmen & C.
(P.IVA: 01886510062) intesa ad ottenere la concessione di
derivazione di acque sotterranee in Comune di Alessandria
nella misura massima di 1,4 1/s e media di 0,85 1/s ad uso
produzione di beni e servizi (autolavaggio)

Provincia di Asti

Determinazione del dirigente 003-04 - Iscrizione al Regi-
stro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato - Sezione
Provinciale di Asti - Sezione Promozione della Cultura, Istru-
zione, Educazione permanente

Provincia di Asti - Servizio Promozione Sociale ed
economica

Iscrizione al Registro Regionale delle Organizzazioni Se-
zione Provinciale di Asti - Sezione Socio-Assistenzia-
le

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5568 del 22/06/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 26/06/2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Ziliotto
Francesco per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo
sito nel Comune di Cerro Tanaro (AT) ad uso agricolo a bocca
non tassata. Codice Utenza AT10215

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5644 del 24.06.2005
D.P.G.R. 29.7.2003, n. 10/R - Domanda presentata in data
19.05.2005 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezio-
ne Risorse Idriche dal Sig. Pistone Orazio per licenza di
attingimento di acqua dal Rio Tadello in Comune di Cesso-
le(AT) ad uso irriguo

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5752 del 28/06/2005 -
D.P.G.R. 10/R 29/07/2003 - Domanda di concessione in sa-
natoria presentata in data 27.10.2004 alla Provincia di Asti
dalla Ditta Cerrato e Comune Floricoltura per derivazione
d’acqua sotterranea da un pozzo sito in Comune di Costigliole
d’Asti ad uso agricolo  (irrigazione).  Istanza:

71ois -

| R Y -

pag. 81 |

pag. 82 |

| EE S -
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Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 6262 del 13/07/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 23/05/2000 alla Provincia di Asti dal Consorzio Ac-
quedottistico Rurale “Sant’ Antonio” per derivazione d’acqua
sotterranea da un pozzo sito nel Comune di Cessole (AT) ad
uso potabile. Codice Utenza: AT10217 pag_3

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 6109 del 11/05/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 26.06.2001 alla Provincia di Asti dal Comune di Cerro
Tanaro (AT) per derivazione d’acqua sotterranea da tre pozzi
siti nel Comune di Cerro Tanaro (AT) ad uso potabi-

le v -

Provincia di Cuneo
Avviso di asta pubblica - Alienazione della Cava “Dormio-
sa”, sita nel Comune di Roccavione | v —

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 324-338170/2005 del 11.7.2005 - Codice pratica:

A/749 oV -

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 327-340463/2005 del 12.7.2005 - Codice univoco:

TO-A- 10110

pag. o4

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

- Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Ri-
sorse Idriche n. 330-340567/2005 del 12.07.2005 - Codice
univoco: TO-A- 10087. < pag. 3

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione Dirigenziale n. 421 del 18/07/2005 - Co-
operazione sociale - Definizione modalita e termini di presen-
tazione delle domande di contributo ai sensi degli artt. 14 e 19
della L.r. n. 18/1994 e s.m.i. - anno 2005 pag. 36 ]

Tribunale di Novara - Sezione Distaccata di
Borgomanero
Ricorso ex art. 1 L. 10/05/1976 n. 346

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Candelo (Biella)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione
acustica del territorio comunale P86

9

Comune di Casanova Elvo (Vercelli)
Avvio procedura di classificazione acustica del territorio
comunale fag_37 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche
Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della

L.R. 27/94-Azienda Consortile Ciclo Idrico di Alba- Langhe

- Roero Costruzione muro spondale su Torrente Riddone in

comune di Corneliano d’Alba 87—

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche
Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della

L.R. 27/94- Comune di Entracque - Realizzazione nuovo

ponte a servizio pista ciclabile in loc. Ponte Mura-

to 371

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche
Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
L.R. 27/94.- Comune di Bastia Mondovi - Rimozione di
isolotto posto a monte del Ponte Pieve sul Fiume Tanaro in
Comune di Bastia Mondovi fag- 87 1

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche
Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della

L.R. 27/94 - Societa Mondo Energia Srl - Attraversamenti

Torrenti Ellero ed Ermena con tubazioni per teleriscaldamento

in comune di Mondovi | ET —

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa
Assetto Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
L.R. 27/94 - Procedimento: Sig. Dario Gavotto - Manutenzio-
ne ordinaria alla presa e al canale di adduzione della bealera
Pra Grand Loc. Ghirarde in Comune di Roccaforte Mondo-
vi pag. o/ |

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione Risorse
Idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7 agosto
1990, n. 241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e 13).
Ridefinizione dell’area di salvaguardia delle due sorgenti
ubicate in Localita San Giulio, dell’acquedotto comunale di
Madonna del Sasso (VCO). Art. 21 del Decreto Legislativo
11 maggio 1999 n. 152 e successive modificazio-
ni 1ag_33

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche
Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi L.R. n.
27/94 - Intervento di pulizia alveo e pareti, di livellamento del
fondo e di ripristino e rinforzo di tratto dell’argine sinistro del
rio Roccabruna con asportazione di materiale nel Comune di

Dronero 88—

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa
Assetto Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi L.R.
n. 27/94 - Procedimento: Ditta Porro Carlo & C. snc - Estra-
zione materiale litoide alveo fiume Tanaro presso Ponte Pieve
in Comune di Bastia Mondovi 88—
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Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa
Assetto Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi L.R. n.
27/94 - Procedimento: Realizzazione area turistica attrezzata
ad integrazione del sistema di offerta di “Espaci Occitan” -
Rio Roccabruna nel Comune di Dronero ET_88 ]

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa
Assetto Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della L.R.
27/94 - Procedimento: Ditta Giordano s.a.s. di Giordano Davide
e C. - Formazione di scogliera in massi di cava sull’ argine orogra-
fico della Bealera Canalassa in comune di Verzuolo PaT—88

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione Risorse
Idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7 agosto
1990, n. 241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e 13).
Ridefinizione dell’area di salvaguardia delle due sorgenti
denominate Lesana 1 e Lesana 2, dell’acquedotto comunale
di Aurano (VCO). Art. 21 del Decreto Legislativo 11 maggio
1999 n. 152 e successive modificazioni 89—

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione Risorse
Idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7 agosto 1990,
n. 241, LR. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e 13). Ridefinizione
dell’area di salvaguardia della sorgente denominata “Cavallini”
dell’acquedotto comunale di Lesa (NO), ubicata al confine con il
Comune di Massino Visconti. Art. 21 del Decreto Legislativo 11
maggio 1999 n. 152 e successive modificazioni pac. 89 |

Regione Piemonte - Direzione Difesa del Suolo

Lavori di difesa idraulica nei comuni di Rivarolo Canavese e
Feletto (TO) sul torrente Orco - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase
di verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 39

Regione Piemonte - Direzione Difesa del Suolo

Perizia di variante al progetto lavori di sistemazione idrau-
lica del torrente Orco a monte e a valle del ponte della
Pedemontana - II lotto, nei comuni di Rivarolo Canavese e
Salassa (TO) - Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica
della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 90

Regione Piemonte - Direzione QO.PP. - Settore OO.PP.
Difesa Assetto Idrogeologico di Verbania

Lavori di “sistemazione idraulica del bacino del torrente
Bogna” da localizzarsi nei comuni di Domodossola e Bognan-
co (VB) - Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati
e avvio del procedimento inerente la Fase di Verifica della
procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 90 ]

10
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Piemon-
te - Torino

Avviso di indizione di selezione per il passaggio orizzon-
tale dalla categoria D alla categoria D, livello economico
DS, di dipendenti dell’Arpa Piemonte, in servizio con
contratto a tempo indeterminato, appartenenti al profilo
professionale di Collaboratore Amministrativo Professio-
nale e di Collaboratore Tecnico Professionale, da selezio-
nare per il conseguimento, rispettivamente, del profilo
professionale di Collaboratore Amministrativo Professio-
nale esperto e di Collaboratore Tecnico Professionale
esperto

Il Direttore Generale dell’ARPA Piemonte
rende noto

1. Che in esecuzione del decreto D.G. n. 417 del
11.07.2005, ¢ indetta, ai sensi degli artt. 15 e 17 del
CCNL 7.4.1999, come modificato dal CCNL 20.9.2001,
la selezione interna per il passaggio orizzontale dalla
Categoria D alla Categoria D, livello economico DS di
dipendenti dell’ARPA Piemonte, in servizio con contrat-
to a tempo indeterminato, appartenenti al profilo profes-
sionale di Collaboratore Amministrativo Professionale e
di Collaboratore Tecnico Professionale, da selezionare
per il conseguimento, rispettivamente, del profilo profes-
sionale di Collaboratore Amministrativo Professionale
esperto e di Collaboratore Tecnico Professionale esperto,
come oltre indicato:

Collaboratore amministrativo professionale esperto:

- Struttura complessa n. 07 - Dipartimento provinciale
della Provincia di Alessandria n. 1 selezione;

- Struttura complessa n. 12 - Dipartimento provinciale
della Provincia del Verbano-Cusio-Ossola n. 1 selezione;

Collaboratore tecnico professionale esperto:

- Struttura complessa n. 22 - Centro regionale per le
ricerche territoriali e geologiche - Sede centrale di Tori-
no n. 1 selezione;

2. Le domande d’ammissione alla selezione da parte
del personale interessato devono essere indirizzate al Di-
rettore Generale del’ARPA Piemonte, Via della Rocca
n. 49, 10123 Torino e fatte pervenire all’Ufficio Proto-
collo entro il termine perentorio delle ore 16.00 del
quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte; la domanda pud, altresi, essere inoltrata via fax
purché accompagnata da copia fotostatica di un valido
documento d’identita (art. 38, terzo comma del DPR
445/2000).

3. Copia dell’avviso d’indizione della selezione, riser-
vata al personale interno, con contratto a tempo indeter-
minato, nel testo integrale, ¢ in pubblicazione agli albi
dell’Agenzia presso la Sede Centrale di Torino, Via del-
la Rocca, n. 49 e presso tutte le sedi di ARPA Piemon-
te.

4. Per ogni eventuale chiarimento, i dipendenti inte-
ressati potranno rivolgersi alla Struttura Complessa 18 -
Gestione e Sviluppo risorse umane - tel. 0118153279 -
0118153200 - fax 0118153253 dell’ARPA Piemonte.

11 Direttore Generale
Vincenzo Michele Coccolo

11

Agenzia Territoriale per la Casa - Biella

Avviso di emissione bando di concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno
e determinato di categoria ’C'" - posizione economica
“C1" - Area Tecnica - Settore Manutenzione e gestione
patrimonio - Servizi catastali

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto a tempo pieno e determinato di
categoria “C”, area tecnica, posizione economica “C1".

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media
superiore di Geometra

Richiesta patente di guida categ. B) o superiore.

Scadenza domande: 30 giorni a decorrere dal giorno
successivo alla data di pubblicazione sul B.U.R. Piemon-
te.

Calendario prove, che si terranno presso la sede
dell’A.T.C.:

I~ prova scritta Venerdi’ 09.09.2005 alle ore 9,30
27 prova scritta Venerdi’ 09.09.2005 alle ore 15,00
prova orale: Venerdi’ 16.09.2005 dalle ore 9,00.

Per informazioni e ritiro bando, rivolgersi all’A.T.C.
di Biella - Via Schiapparelli 13 - 13900 Biella - tel.
015-405365

11 Direttore Generale
Alvaro Galvani

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa nell’ambito del progetto regio-
nale dal titolo ex L. 162/98: “Proviamo sempre a darti una
mano” per la realizzazione del progetto aziendale
“L’espressione del disabile”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per [l’attribuzione di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa indicato in oggetto a cui pos-
sono partecipare coloro che sono in possesso del diplo-
ma di maturita artistica e preferibilmente abbiano espe-
rienza nel campo della disabilita del paziente adulto ed
anziano e abbiano collaborato con Servizi di Medicina
Fisica e Riabilitazione in ambito ospedaliero.

L’incarico di collaborazione coordinata e continuativa
¢ di importo pari a Euro 3.600 lordi e ha durata di do-
dici mesi, con un impegno complessivo di 102 ore.

Le domande redatte in carta semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno successivo alla presente pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, puo essere ritirata presso 1’Ospeda-
le Giovanni Bosco - Struttura Complessa Medicina Fisi-
ca e Riabilitazione - Piazza Donatori di sangue 1 -
10154 Torino - tel 011/2402258 - 2807 oppure consult-
ato presso il sito web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4
informa - concorsi)

Il Direttore Generale
Giulio Fornero
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ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per titoli e colloquio per I’attribuzio-
ne di un incarico di collaborazione coordinata e continua-
tiva nell’ambito del progetto regionale ex 1. 162/98 dal
titolo “Proviamo sempre a darti una mano” per la realiz-
zazione del progetto aziendale “Parliamoci chiaro 2, grup-
po di auto aiuto per la comunicazione dei soggetti afasici”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per Dattribuzione di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa indicato in oggetto a cui pos-
sono partecipare coloro che sono in possesso del diplo-
ma universitario di Logopedista o in alternativa supera-
mento di tutti gli esami del terzo anno del Corso di
Laurea in Logopedia.

L’incarico di collaborazione coordinata e continuativa
¢ di importo pari a Euro 3.500 lordi e ha durata di
nove mesi, con un impegno complessivo di 102 ore.

Le domande redatte in carta semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno successivo alla presente pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, pud essere ritirata presso 1’Ospeda-
le Giovanni Bosco - Struttura Complessa Recupero e Ri-
educazione Funzionale - Piazza Donatori di sangue 1 -
10154 Torino - tel 011/2402258 - 3287266385 oppure
consultato presso il sito web: www.aslto4.it (selezionare
Asl 4 informa - concorsi)

1l Direttore Generale
Giulio Fornero

ASL n. 4 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a tempo
determinato a n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo
unico sanitario con rapporto esclusivo - Anestesia e riani-
mazione

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 507/2005 del 18/07/2005, ¢ indetto avviso pub-
blico, per soli titoli, per assunzione a tempo determinato
a:

n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico sani-
tario con rapporto esclusivo - anestesia e rianimazione

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483. Il termine ultimo per
la presentazione delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla
presente pubblicazione. Per ulteriori informazioni rivol-
gersi al Servizio Personale (Ufficio Concorsi) - Strada
dell’Arrivore n. 25/a - 10154 Torino - Tel. 011/2402613
0 2402662.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it

Indirizzo web: www.aslto4.it

Il Direttore Generale
Giulio Fornero

ASL n. 4 - Torino

Bando di indizione di pubblico concorso, per titoli ed
esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico
sanitario con rapporto esclusivo - Anestesia e rianimazio-
ne

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 507/05, del 18/07/2005, ¢ indetto pubblico con-
corso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Me-
dico - anestesia e rianimazione - in applicazione del
“Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”
emanato con D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Al vincitore ¢ attribuito il trattamento giuridico ed
economico previsto dal vigente C.C.N.L. del Comparto
Sanita.

1) Requisiti Generali

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1 del
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neita specifica alle mansioni - con osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette - ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in
servizio. E’ dispensato dalla visita medica il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente da Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.
25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20 dicembre 1979, n.761.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15 maggio
1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da
Pubbliche Amministrazioni non ¢ piu soggetta a limite
di eta, salvo i limiti di eta previsti dalla vigente norma-
tiva per il collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito 1’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

2) Requisiti Specifici

I requisiti specifici previsti dall’art. 24 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483, sono i seguenti:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del con-
COrs0.

c) Il requisito della specializzazione richiesta pud es-
sere sostituito dalle specializzazioni nelle discipline equi-
pollenti ai sensi del D.M. Sanita 30/01/98 e successive
modificazioni ed integrazioni ovvero dalle specializzazio-
ni nelle discipline affini ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs.
254/2000. Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/97, &
esentato dal possesso di tale requisito il personale medi-
co in servizio di ruolo alla data del 1° febbraio 1998
presso altra A.S.L. o Azienda Ospedaliera su posto cor-
rispondente alla disciplina suddetta.

d) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

e) Abilitazione all’esercizio professionale.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione.

3) Presentazione delle domande

Nella domanda di partecipazione al concorso, da redi-
gersi in carta semplice, i candidati devono dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome (in stampatello);

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
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d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (ovvero di
non aver riportato condanne penali);

f) i titoli di studio posseduti;

g) il possesso dei requisiti generali e specifici per
I’ammissione;

h) eventuale possesso di titoli che diano diritto ad
usufruire di riserva, precedenza o preferenza a parita di
valutazione;

i) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

I) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

m) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione, con esatta in-
dicazione del codice di avviamento postale. In caso di
mancata indicazione vale la residenza di cui alla lettera
b) (in stampatello).

Ai sensi dell’art. 39, della legge 28 dicembre 2000,
n. 445, la firma in calce alla domanda non & pil sog-
getta ad autenticazione.

Ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003, n. 196, i
dati forniti dai candidati saranno raccolti presso la Strut-
tura Complessa Amministrazione del Personale - Settore
Assunzioni e Trattamento Giuridico, per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalitd inerenti alla gestione del rapporto medesi-
mo. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dalla procedura medesima. Le medesime in-
formazioni potranno essere comunicate unicamente alle
Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

Il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso scade alle ore 12.00 del 30°
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto
del presente bando, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo il termine
¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo. I suddetto termine & perentorio, posto cioe
a pena di decadenza. Per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale, la data di spedizione ¢ comprovata
dal timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Le domande di partecipazione al concorso, intestate
al Direttore Generale dell’Azienda Regionale A.S.L. 4
devono essere inoltrate al seguente indirizzo:

Azienda Regionale A.S.L. 4 - Servizio Personale -
Settore Assunzioni e Trattamento Giuridico - Strada
dell’ Arrivore n. 25/a - 10154 Torino, entro € non oltre
il termine di scadenza, mediante: consegna diretta (dal
lunedi al giovedi 9.00 - 12.00, 14.30 - 15,30; venerdi
9.00 - 12.00) o a mezzo raccomandata con avviso di ri-
cevimento o agenzia di spedizione.

L’A.S.L. 4 declina sin d’ora ogni responsabilita per
lo smarrimento di comunicazioni dipendenti da inesatte
o non chiare indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante o da mancata oppure tardiva segnalazione del cam-
bio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa
dell’Azienda stessa.

4) Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso devono
essere allegati, pena esclusione, i seguenti documenti:

1) L’originale della ricevuta del versamento su conto
corrente postale n. 484105 comprovante il pagamento
della tassa di concorso di euro 5,00=, non rimborsabile,
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a favore del Tesoriere dell’A.S.L. 4 -Istituto Bancario
San Paolo di Torino - Ag. 20 - Via Cimarosa, 87,
10154 Torino, precisando la causale del versamento;

2) originale o copia autenticata ai sensi di legge dei
certificati attestanti il possesso dei requisiti specifici per
I’ammissione al concorso;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candi-
dati ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria;

4) un curriculum formativo e professionale, redatto su
carta semplice, datato e firmato;

5) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

I titoli e i documenti devono essere prodotti in origi-
nale o in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero pos-
sono essere autocertificati dal candidato, secondo il fac-
simile allegato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo, ’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 445/2000, 1’ufficio ri-
cevente potra provvedere all’autenticazione delle copie di
atti e/o documenti provenienti esclusivamente da Pubbli-
che Amministrazioni, previa esibizione dell’originale.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando, né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate o non
autocertificati ai sensi di legge.

5) Prove d’esame

L’ammissione e/o esclusione al concorso avviene con
Determinazione del Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale dell’A.S.L. 4. I candidati
ammessi al concorso saranno sottoposti, in conformita
all’art. 26 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, alle se-
guenti prove:

Prova Scritta: relazione su un caso clinico simulato o
su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa.

Prova Pratica: su tecniche e manualitd peculiari della
disciplina messa a concorso. La prova pratica sara co-
munque anche schematicamente illustrata per iscritto.

Prova Orale: sulle materie inerenti la disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

La data, 'ora e la sede della prova scritta saranno
comunicate agli ammessi mediante lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno al recapito indicato nella doman-
da, non meno di 15 giorni prima dell’inizio della prova.

Sara dato avviso per la presentazione alla prova pra-
tica e orale ai singoli candidati ammessi a sostenerle
con almeno 20 giorni di anticipo.

In relazione al numero dei candidati la commissione
puo stabilire I’effettuazione della prova orale nello stesso
giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso
la comunicazione della avvenuta ammissione alla prova
stessa sara dato al termine della effettuazione della pro-
va pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove d’esame nei giorni, nell’ora e nella sede stabiliti,
saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale che sia
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla vo-
lonta dei singoli concorrenti.
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La durata delle prove d’esame e le modalita di svol-
gimento sono stabilite dalla Commissione Esaminatrice
nominata ai sensi della vigente normativa concorsuale.

6) Valutazione dei titoli e delle prove

La Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame;

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica

¢) 20 punti per la prova orale

In ogni caso il superamento di ciascuna delle previste
prove scritte e pratiche & subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici, di almeno 21/30; il superamento della prova ora-
le ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno
14/20.

L’ammissione alla prova pratica e a quella orale ¢
subordinata al raggiungimento nella prova precedente del
sopra specificato punteggio minimo.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici, di studio: 3

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4.

I punteggi per i titoli sono distribuiti secondo i criteri
di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R. 483/97.

7) Approvazione ed utilizzazione graduatoria

La graduatoria del concorso ¢ formata secondo 1’ordi-
ne dei punti della valutazione complessiva riportata da
ciascun candidato con l’osservanza - a parita di punti -
delle vigenti disposizioni in materia di precedenza e pre-
ferenza nelle nomine, stabilite dall’art. 3, comma 7 della
Legge 15 maggio 1997, n. 127 e dall’art. 5 del D.P.R.
9 maggio 1994, n. 487, e successive integrazioni e mo-
dificazioni.

La graduatoria suddetta sara pubblicata nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte e rimarra valida per
ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione, salvo
eventuali successive diverse disposizioni in merito stabi-
lite da sopravvenienti norme legislative o regolamentari.

Trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione della
graduatoria sul B.U.R.P., i candidati potranno ritirare i
documenti presentati per la partecipazione all’avviso; de-
corsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale contenzioso in
atto, ’A.S.L. 4 disporra del materiale secondo le proprie
necessita senza alcuna responsabilita.

8) Assunzione vincitore

Il vincitore del concorso dovra produrre alla Struttura
Complessa Amministrazione del Personale dell’A.S.L. 4,
entro 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa
comunicazione, pena la mancata stipula del contratto in-
dividuale di lavoro, i seguenti documenti in carta sem-
plice oppure una dichiarazione sostitutiva, redatta ai sen-
si degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana;

3) certificato di residenza;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato comprovante la propria posizione riguar-
do agli obblighi di leva; ed i seguenti documenti in re-
gola con le vigenti norme sul bollo:

6) certificato del Casellario Giudiziale;

7) originale o copia autenticata ai sensi di legge del
titolo di studio ovvero il documento rilasciato dalla
competente autorita scolastica in sostituzione del diploma
originale;
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8) certificato di iscrizione all’Ordine dei Medici;

I documenti di cui ai punti 2) 3), 4), 6) e 8) dovran-
no essere in data non anteriore a sei mesi rispetto al
giorno della presentazione, fatta salva per i certificati
anagrafici la facoltd di convalida oltre i termini di vali-
dita ai sensi dell’art. 41, del D.P.R. 445/2000.Tutti i do-
cumenti di cui ai punti da 1) a 8) potranno essere auto-
certificati ( ad eccezione di quello di cui al punto 6); in
quest’ultimo caso i documenti di cui ai punti 6) 7) e 8)
non dovranno pil essere regolarizzati in bollo. Si precisa
che rispetto ai dati richiesti al precedente punto 6 (certi-
ficato del Casellario Giudiziale), pud essere autocertifica-
ta soltanto ’assenza di condanne penali.

In ogni caso il vincitore, entro 10 giorni dalla comu-
nicazione dell’esito del concorso, potra richiedere
all’Azienda I’applicazione dell’art. 18, comma 3, della L.
7 agosto 1990, n. 241, in merito all’accertamento d’uffi-
cio dei fatti, degli stati e della qualita che la stessa
Azienda od altra pubblica amministrazione & tenuta a
certificare.

Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore del con-
corso dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni. Altresi saranno invita-
ti, per la costituzione del rapporto di lavoro, a stipulare
il contratto individuale di lavoro a tempo determinato,
necessariamente con contratto esclusivo a favore
dell’ Azienda.

In mancanza di accordo consensuale tra le parti, rela-
tivamente alla data di presa di servizio, il vincitore non
potra prendere servizio oltre 15 giorni dal termine ulti-
mo fissato per la presentazione dei documenti.

L’assunzione diviene definitiva dopo il superamento
con esito favorevole del periodo di prova della durata di
mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. per I’Area
della Dirigenza Medica e Veterinaria, fatta salva la pos-
sibilita di esonero dal medesimo periodo di prova per
coloro che lo abbiano gia superato nella medesima qua-
lifica, professione o disciplina presso altra Azienda od
Ente del Comparto.

E’ causa di risoluzione immediata del rapporto di la-
voro, ai sensi dell’art. 2119 del c.c., aver conseguito la
nomina mediante presentazione di documenti falsi o vi-
ziati da invalidita non sanabile, ancorché autocertificati.

9) Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da par-
te dei candidati, 1’accettazione senza riserva di tutte le
condizioni e clausole del presente bando, nonché di tutte
le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed eco-
nomico dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.

L’A.S.L. 4 si riserva la facolta di prorogare, sospen-
dere, modificare o revocare il presente bando, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessita e I’opportunita per
ragioni di pubblico interesse senza che i concorrenti pos-
sano avanzare pretese o diritti di sorta.

Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza del-
la legge 10 aprile 1991, n. 125, in materia di pari op-
portunita per l’accesso al lavoro; della legge 12 marzo
1999, n. 68 in materia di assunzioni riservate agli inva-
lidi e agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria;
della legge 23 novembre 1998, n. 407, riguardo ai bene-
fici in materia di assunzioni riservate ai familiari delle
vittime del terrorismo e della criminalita organizzata;
delle leggi 2 settembre 1980, n. 574, e 31 maggio 1975,
n. 191, come modificata dall’art. 39 del D.Lgs. 12 mag-
gio 1995, n. 196, a sua volta modificato dall’art. 18 del
D.Lgs. 8 maggio 2001, n. 215, riguardo alla riserva di
posti a favore degli appartenenti alle Forze Armate.
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Ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/92, i candidati
portatori di handicap devono allegare nella domanda di
partecipazione al concorso la certificazione medica che
contenga gli elementi utili a consentire la predisposizio-
ne dei mezzi e degli strumenti necessari in relazione al
proprio handicap, oltre che 1’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per I’espletamento delle prove di esame.

Al fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, si rende noto che il sorteggio dei componenti
della Commissione Esaminatrice del suddetto concorso avra
luogo presso la S.C. Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. 4, Strada dell’ Arrivore 25/a - Torino alle ore 10.00
del giorno lavorativo immediatamente successivo alla scadenza
del termine per la presentazione delle domande.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 4 - Strada dell’Ar-
rivore 25/a, 10154 Torino - Tel. 011/2402613 oppure
011/2402662.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it

Sito web: www.aslto4.it

Il Direttore Generale
Giulio Fornero

Schema esemplificativo della domanda
Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale 4
Strada dell’ Arrivore 25/a
10154 Torino

Il/1a sottoscritto/a rivolge istanza di partecipazione al

pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. post_ di
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:
1. di essere nato/a a prov. il ;
2. di essere residente in prov. cap. Via

]

3. di essere cittadino/a italiano/a ovvero di essere cittadino
del seguente Stato facente parte dell’Unione Europea:

)

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime);

5. di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ri-
portato le seguenti condanne (da indicarsi anche se sia stato
concesso indulto, amnistia, condono - ovvero gli eventuali
carichi pendenti));

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ;

7. di essere iscritto/a all’albo professionale/Ordine __ della
provincia di _;
8. di essere nella seguente posizione agli effetti degli obbli-
ghi militari __;
9. di aver prestato i seguenti servizi presso le P.A. (e

le eventuali cause di cessazione), ovvero di non aver presta-
to servizi presso le P.A.;

10. di essere in possesso dei requisiti generali e specifici
previsti dal bando di concorso;

11. che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate
le comunicazioni relative al concorso ¢: (Cognome, Nome,
indirizzo, cap., citta, telefono);

12. di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003, n.
196, finalizzato agli adempimenti per I’espletamento della
procedura di selezione.
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[l/La Sottoscritto/a ¢ consapevole delle sanzioni penali che,
a norma dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, 1’art. 483 del
Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni non veritiere
o falsita in atti.

Luogo e data [l/La Dichiarante

Fac-Simile

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di noto-
rieta’ (artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

Il/1a sottoscritto/a nato/a a e residente a

Via n. Cap con riferimento alla doman-
da di concorso/avviso pubblico a n. posti di

con scadenza il

dichiara
- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio (1):

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli (al-
legati alla presente dichiarazione) sono conformi agli origi-
nali:

- di aver partecipato ai seguenti corsi (2):

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Am-
ministrazioni (3):

- di aver svolto la seguente attivita di docenza (4):

11 Sottoscritto ¢ consapevole delle sanzioni penali che, a norma
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, I’art. 483 del Codice Penale
prevede in caso di dichiarazioni non veritiere o falsita in atti.

Il Dichiarante

Luogo e data

Avvertenza: la sottoscrizione della dichiarazione deve avve-
nire in presenza del dipendente addetto qualora la presente
dichiarazione sia inviata per posta o presentata da persona
diversa dall’interessato occorre, ai sensi dell’art. 38, comma
3, del D.P.R. 445/2000, allegare copia non autenticata del
proprio documento di riconoscimento in corso di validita.

Note per la compilazione

1) Qualora I’interessato dichiari di aver conseguito titolo di
studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni dovra di-
chiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimento e vota-
zione riportata

2) Qualora I’interessato dichiari la partecipazione a corsi, con-
vegni congressi o seminari, dovra indicare 1’oggetto degli stes-
si, la Societa o Ente organizzatore, le date in cui si sono svolti,
la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in qualita di Uditore
o Relatore e se era previsto un esame finale

3) Qualora I’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura con-
venzionate o accreditate o presso privati, dovra indicare: la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indi-
care la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzio-
ni (aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia pre-
stato presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, deve
essere precisata la misura della riduzione del punteggio

4) Qualora I’'interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o Ente
organizzatore, le date in cui & stata svolta I’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte

6
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ASL n. 15 - Cuneo

Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere (cat.D)

Ai sensi dell’art. 18, c. 6 D.P.R. 27.03.2001 si rende
note le seguente graduatoria:

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere (cat. D) (Determinazione del Responsabile
Dipartimento Amministrativo n. 100/05 del 03.03.2005).

1. De Piano Maria 69,420
2. Blangero Liviana 69,177
3. Borgogno Ivana 68,325
4. Bima Denise 67,315
5. Macagno Mara 60,500
6. Maiorano Rosa 60,076

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

ASL n. 19 - Asti

Bando di pubblici concorsi per titoli ed esami - n. 1 posto
di Dirigente Amministrativo per la S.0.C. Affari Generali
e Legale - n. 1 posto di Dirigente Amministrativo per la
S.0.C. Contabilita’ e Bilancio - n. 2 posti di Dirigente
Amministrativo per la S.0.C. Personale

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.
485/D.A. del 19/07/2005 sono banditi pubblici concorsi,
per titoli ed esami, a

n. 1 posto di Dirigente Amministrativo per la S.O.C.
Affari Generali e Legale

n. 1 posto di Dirigente Amministrativo per la S.O.C.
Contabilita’ e Bilancio

n. 2 posti di Dirigente Amministrativo per la S.O.C.
Personale

Alle predette posizioni funzionali ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni
legislative e dagli accordi sindacali vigenti per il perso-
nale delle Aziende Sanitarie Locali.

I presenti concorsi sono disciplinati da: D.P.R.
n. 761/79, D. Lgs. n. 502/92, e s.m.i., D.P.R. n.
487/94, D.P.R. n. 483/97, D.P.R. n. 445/2000 e D.Lgs.
n. 165/2001.

Possono partecipare coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti generali e specifici previsti dal D.P.R.
n. 483/97.

Requisiti Generali.

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea. I candidati di cittadinanza diversa
da quella italiana dovranno dichiarare di godere dei di-
ritti civili e politici nello stato di appartenenza o di pro-
venienza, ovvero i motivi del mancato godimento degli
stessi, nonché di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

2) Idoneita fisica all’impiego, il cui accertamento ¢
effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima
dell’immissione in servizio, fatte salve 1’osservanza delle
disposizioni in favore delle categorie protette, nonché la
dispensa dalla visita medica sia per il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni, sia per il personale
dipendente dagli istituti, ospedali o enti di cui agli artt.
25 e 26, comma 1 D.P.R. n. 761/79.
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Requisiti Specifici.

I requisiti specifici di ammissione ai concorsi, previsti
dall’art. 70 D.P.R. n. 483/97, sono i seguenti:

a) Diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze
politiche o in economia e commercio o altra laurea
equipollente;

b) Anzianita di servizio effettivo di almeno cinque
anni corrispondente alla medesima professionalita presta-
to in enti del SSN nella posizione funzionale di livello
settimo, ottavo e ottavo bis, ovvero qualifiche funzionali
di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche am-
ministrazioni.

I requisiti generali e specifici di ammissione devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito dal presente bando per la presentazione delle do-
mande di ammissione ed il difetto anche di uno solo de-
gli stessi comporta 1’esclusione dal relativo concorso.

Ex L. n. 127/97, la partecipazione ai concorsi non &
soggetta a limiti di eta, fermi restando quelli previsti per
il collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per averlo conseguito mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Presentazione delle domande.

Gli interessati devono presentare domanda di ammis-
sione, redatta in carta semplice, all’A.S.L. n. 19 di Asti,
Via Conte Verde n. 125, entro e non oltre il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione,
per estratto, del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana. Le domande inviate prima del-
la suddetta pubblicazione non sono valide.

Chi intende partecipare a due o piu concorsi deve
presentare una domanda completa della documentazione
per ogni concorso a cui intende partecipare.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione s’intende prorogato al primo
giorno non festivo successivo. Sono ritenute utilmente
prodotte le domande pervenute dopo il termine indicato,
purché spedite a mezzo Racc.ta A.R. entro il termine di
scadenza: a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

La domanda pud, entro il termine di scadenza, soltan-
to essere: a) presentata direttamente all’A.S.L. 19 - Uffi-
cio Protocollo (lunedi-venerdi 9.00 - 14.30); b) inviata a
mezzo Racc.ta A.R.; c) inviata a mezzo di agenzia di
spedizione.

L’aspirante, nella domanda redatta secondo lo schema
esemplificativo allegato, deve dichiarare, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n.
445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
pit rispondenti a verita:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residen-
za, codice fiscale;

2) procedura a cui intende partecipare;

3) possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti
sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

4) Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
motivi della non iscrizione o della cancellazione;

5) dichiarazione di non aver riportato condanne penali
e di non essere destinatario di provvedimenti che riguar-
dano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisio-
ni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel ca-
sellario giudiziale ai sensi della vigente normativa, ed
inoltre di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali (ovvero eventuali condanne penali
riportate);

6) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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7) dichiarazione del possesso, alla data di scadenza
stabilita dal bando di concorso, dei requisiti generali e
specifici di ammissione;

8) titoli di studio posseduti (indicando data, sede e
denominazione dell’istituto presso i quali gli stessi sono
stati conseguiti; votazione riportata) e requisiti specifici
di ammissione (anzianita di servizio);

9) servizi prestati come dipendente presso P.A., non-
ché eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti
di pubblico impiego;

10) titoli di riserva, preferenza o precedenza art. 5
D.PR. n. 487/94, e s.m.i.;

11) dichiarazione di essere fisicamente idoneo allo
svolgimento delle mansioni relative al posto messo a
concorso. Il candidato portatore di handicap deve indica-
re, ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/92, nella doman-
da di partecipazione al concorso I’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi, nonché I'ausilio necessario in relazione
al proprio handicap;

12) dichiarazione di accettazione delle condizioni fis-
sate dal bando;

13) autorizzazione, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003,
al’A.S.L. n. 19 al trattamento dei propri dati personali,
finalizzato agli adempimenti per I’espletamento della
procedura concorsuale. I dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso il Dipartimento Amministrativo per le
finalita di gestione del concorso e, successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, saran-
no trattati soltanto per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto stesso. Le medesime informazioni potranno
essere comunicate unicamente ad amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico -
economica del candidato. Il conferimento dei dati ¢ co-
munque obbligatorio ai fini della valutazione dei requisi-
ti di partecipazione al concorso, pena I’esclusione;

14) domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
necessaria comunicazione, completo di numero di codice
di avviamento postale e di numero telefonico. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui al punto 1). L’aspirante ¢ comunque obbligato a co-
municare per iscritto le successive eventuali variazioni
d’indirizzo e/o recapito;

15) data e firma in originale. La firma in calce non
va autenticata.

Con la partecipazione a ciascun concorso ¢ implicita
da parte degli aspiranti I’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando,
nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo
stato giuridico ed economico del personale del S.S.N.

Documentazione da allegare alla domanda.

Il concorrente allega i seguenti documenti:

1) diploma di laurea richiesto (stranieri allegano de-
creto di riconoscimento del titolo);

2) documentazione attestante il possesso della pre-
scritta anzianita di servizio;

3) eventuali titoli che danno diritto a riserva, prece-
denza o preferenza a parita di punteggio;

4) eventuali titoli che ritenga opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito (stati di servizio,
specializzazioni, pubblicazioni, corsi, titoli di studio,
ecc.);

5) un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato, redatto in carta semplice ed in duplice copia,
che, qualora contenga dichiarazioni sostitutive di certifi-
cazione e di atto notorio, deve recare all’inizio la se-
guente formula: “Il sottoscritto, _ , ai sensi degli
artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle san-
zioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel
caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o
esibizione di atti falsi o contenenti dati non pil rispon-
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denti a verita, dichiara che quanto di seguito riportato in
relazione alla domanda di partecipazione al pubblico
concorso, per titoli ed esami, corrisponde a veri-
ta”;

6) un elenco dettagliato dei documenti e dei titoli al-
legati (numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente documento), datato e firmato, redatto in carta
semplice ed in triplice copia, che, qualora si alleghino
copie fotostatiche di documenti, deve recare all’inizio la
seguente formula: “Il sottoscritto, ___, ai sensi degli artt.
46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso
di mendaci dichiarazioni, falsitd negli atti, uso o esibi-
zione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a
verita, dichiara che le copie dei sottoelencati documenti
allegati alla domanda di partecipazione al pubblico con-
corso, per titoli ed esami, sono conformi agli ori-
ginali;

—_

7) copia fotostatica documento di riconoscimento con
fotografia in corso di validita, rilasciato da un’Ammini-
strazione dello Stato.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge, o in copia fotosta-
tica con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, da-
tata e firmata, dal tenore letterale sopra indicato; posso-
no essere altresi autocertificati, nei casi e nei limiti di
cui alla normativa vigente.

Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione devono
essere descritti analiticamente tutti gli elementi necessari
all’esatta individuazione del titolo: la dichiarazione in-
completa non sara tenuta in considerazione.

L’azienda si riserva la facolta di procedere a controlli
a campione per accertare la veridicita delle dichiarazioni
sostitutive. Le dichiarazioni mendaci e false sono punite
penalmente.

Qualora I’interessato si avvalga di dichiarazione sosti-
tutiva relativamente alla partecipazione a corsi, convegni
congressi o seminari, dovra indicarne oggetto, societa o
ente organizzatore, data, luogo e durata di svolgimento,
partecipazione come uditore o relatore e se era previsto
un esame finale.

Qualora I’interessato si avvalga di dichiarazione sosti-
tutiva relativamente allo svolgimento di attivita di do-
cenza, dovra indicare: il titolo del corso, la societa o

ente organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta 1’attivita
di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e de-
vono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero in semplice copia fotostatica
con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, datata e
firmata, dal tenore letterale sopra indicato.

Nei certificati di servizio, rilasciati dal legale rappre-
sentante dell’ente, devono essere indicate le posizioni
funzionali o le qualifiche attribuite, nonché le date ini-
ziali e terminali dei relativi periodi di attivita. Qualora
I’interessato si avvalga di dichiarazione sostitutiva di atto
notorio relativamente ai servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni, presso case di cura convenzionate o ac-
creditate o presso privati, dovra indicare: la qualifica ri-
vestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indicare la
data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc. ) con indicazione dei periodi,
la tipologia di rapporto di lavoro (libero - professionale,
convenzionato o dipendente; in quest’ultimo caso indica-
re se si tratta di rapporto di lavoro a tempo determinato
o indeterminato, a tempo pieno o a part - time). Qualora
il servizio sia prestato presso aziende o enti del S.S.N.,
dovra indicare se ricorrano o meno le condizioni di cui
u. c. art. 46 D.P.R. n. 761/79, in presenza delle quali il
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punteggio di anzianitd deve essere ridotto. In caso posi-
tivo, deve essere precisata la misura della riduzione.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di ri-
chiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma ven-
gono valutati se documentati con la copia del foglio ma-
tricolare dello stato di servizio (per i servizi prestati
presso gli ospedali militari, sono confermate le disposi-
zioni di cui all’art. 25 D.P.R. n. 761/79). E’ ammessa
regolare dichiarazione sostitutiva di certificazione.

Non saranno valutati i titoli non debitamente autocer-
tificati o presentati oltre il termine di scadenza, né sa-
ranno prese in considerazione copie di documenti non
autenticati ai sensi di legge.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti
¢ priva d’effetto.

Non saranno presi in considerazione documenti o tito-
li che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di altri av-
visi 0 concorsi presso questa Azienda.

L’Azienda si riserva la facolta di richiedere integra-
zioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti che si ri-
terranno legittimamente attuabili.

La domanda ed i documenti allegati non sono sogget-
ti all’imposta di bollo.

Ammissione dei candidati.

L’esclusione da ciascun concorso & disposta con
provvedimento motivato dell’A.S.L. n. 19 nei confronti
degli aspiranti che, in base alla domanda e alla docu-
mentazione allegata, risultino privi dei requisiti prescritti,
nonché di quelli le cui domande siano irregolari o invia-
te fuori dai termini o prive di sottoscrizione in originale.

Prove di esame.

Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 72
D.P.R. n. 483/97.

Prova scritta: su argomenti di diritto amministrativo
o costituzionale o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica nelle suddette materie.

Prova teorico pratica: predisposizione di atti o prov-
vedimenti riguardanti 1’attivita del servizio.

Prova orale: vertente sulle materie oggetto della pro-
va scritta nonché sulle seguenti materie: diritto civile,
contabilita di Stato, leggi e regolamenti concernenti il
settore sanitario, elementi di diritto del lavoro e di legi-
slazione sociale, elementi di economia politica e scienze
delle finanze, elementi di diritto penale.

Ai sensi dell’art. 7 D.P.R. n. 483/97, i candidati am-
messi sono avvisati con lettera Racc. A/R di data e luo-
go delle prove di esame - che generalmente vengono ef-
fettuate tutte nel medesimo giorno - almeno 20 giorni
prima delle stesse; qualora la commissione decida diver-
samente, la comunicazione del diario della prova scritta
deve avvenire non meno di 15 giorni prima del suo ini-
zio, mentre I’avviso per la presentazione alla prova pra-
tica e orale deve essere dato ai singoli candidati almeno
20 giorni prima di quello in cui debbono sostenerla.

In caso di numero non esiguo di candidati, il diario
della prova scritta ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana IV serie speciale “Concorsi ed
esami” non meno di 15 giorni prima dell’inizio della
medesima. Alle prove d’esame i candidati dovranno pre-
sentarsi muniti di documento di identita valido a norma
di legge. I candidati che non si presenteranno a sostene-
re le prove di concorso nei giorni, ora e sede stabiliti,
saranno dichiarati decaduti dal relativo concorso, qualun-
que sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volonta dei singoli concorrenti.

L’AS.L. n. 19 non assume alcuna responsabilita né
per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici, o
comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, delle proprie comunicazioni ai candidati, né
per il caso di mancato o ritardato recapito di comunica-
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zioni dirette ai candidati, da imputarsi ad omessa o tar-
diva segnalazione da parte degli stessi di cambiamento
dell’indirizzo indicato sulla domanda.

Assegnazione dei punteggi.

Per la valutazione delle prove la commissione esami-
natrice dispone, ex art. 73 D.P.R. n. 483/97, complessi-
vamente di 100 punti, cosi ripartiti: 20 punti per i titoli,
80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti: 30
punti per la prova scritta, 30 punti per la prova pratica,
20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
10 punti per titoli di carriera, 3 punti per titoli accade-
mici, di studio, 3 punti per pubblicazioni e titoli scienti-
fici, 4 punti per curriculum formativo e professionale.

I punti per la valutazione dei titoli di carriera sono
cosi ripartiti:

a) servizi di ruolo nella posizione funzionale del pro-
filo a concorso o in posizione funzionale superiore o
nella medesima professionalita in posizione funzionale di
livello ottavo e ottavo bis presso enti del Servizio sani-
tario nazionale ovvero in qualifiche funzionali di ottavo
e nono livello di altre pubbliche amministrazioni, punti
1,00 per anno;

b) servizio di ruolo di medesima professionalita nella
posizione funzionale di settimo livello presso enti del
Servizio sanitario nazionale ovvero in qualifiche funzio-
nali di settimo livello di altre pubbliche amministrazioni
punti 0,50 per anno.

I punti per la valutazione dei titoli accademici, di
studio sono cosi ripartiti:

a) specializzazioni di livello universitario, in materie
attinenti alla posizione funzionale da conferire, punti
1,00 per ognuna;

b) altre lauree, oltre quella richiesta per 1’ammissione
al concorso, purché attinenti alla posizione funzionale da
conferire, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di
punti 1,00.

Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli
scientifici e del curriculum formativo e professionale si
applicano i criteri previsti dall’art. 11 D.P.R. n. 483/97.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta
e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30. Il superamento della prova orale ¢ subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Ciascuna commissione esaminatrice, al termine delle
prove di esame, formula la rispettiva graduatoria di merito
dei candidati. E escluso dalla graduatoria il candidato che
non abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufficienza. La graduatoria di merito
dei candidati ¢ formulata secondo I’ordine dei punti della
votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con
I'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dall’art. 5 D.P.R. n. 487/94, e s.m.i.

Al fine di procedere alle assunzioni, I’A.S.L. n. 19,
previe eventuali necessarie autorizzazioni, comunica agli
interessati mediante lettera Racc. A/R le modalita (accet-
tazione, presentazione documenti/certificazioni/titoli, visita
di idoneita fisica all’impiego, ecc.) per la stipula del
contratto individuale di lavoro, che dovra avvenire, come
peraltro I'effettiva presa di servizio, entro il termine pe-
rentorio di 30 giorni dal ricevimento della stessa. E’
possibile richiedere, entro 10 giorni dalla comunicazione,
I’applicazione dell’art. 18, comma 3 L. n. 241/90.

Norme finali.

Sono fatte salve le disposizioni di cui alla L. n.
958/86 e alla L. n. 68/99 a favore dei candidati aventi
diritto.
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Le graduatorie restano efficaci, salvo il subentrare di
diverse disposizioni legislative, per ventiquattro mesi dal-
la data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte e possono essere utilizzate per coprire
eventuali posti, nella qualifica e posizione per cui il re-
lativo concorso ¢ stato bandito, che successivamente, ma
sempre comunque entro il suddetto termine di validita,
si rendessero disponibili (le relative nomine sono dispo-
ste al verificarsi delle singole vacanze). Il vincitore di
ciascun concorso sara assegnato alla sede di servizio
prescelta dall’Azienda, che si riserva la facolta di non
procedere alle assunzioni in relazione all’intervento di
particolari vincoli legislativi, regolamentari, finanziari od
organizzativi e che, nel caso di pluralita di posti a con-
corso, si riserva altresi la facolta di una graduale immis-
sione in servizio in tempi differiti dei vincitori con ri-
guardo alle effettive disponibilita finanziarie.

Le assunzioni dei vincitori saranno subordinate
all’esistenza di norme che autorizzino 1’Azienda ad effet-
tuarle, per cui gli stessi non potranno vantare alcun di-
ritto soggettivo od interesse legittimo. Si precisa che nei
contratti individuali di lavoro sara previsto che 1’Azienda
si riserva la facolta, in caso di perdurante situazione di
carenza di organico, di non accedere alla mobilita se
non siano trascorsi due anni dall’inizio del servizio.

L’Azienda garantisce ex L. n. 125/91 pari opportunita
tra uomini e donne.

L’AS.L. n. 19 si riserva la facolta di annullare, re-
vocare, sospendere, prorogare, riaprire i termini o modi-
ficare il presente bando o parte di esso, se ve ne & 1’op-
portunita o la necessitd, senza obbligo di comunicazione
ai concorrenti e senza che gli stessi possano vantare al-
cuna pretesa o diritto.

Avverso il presente bando & proponibile, in via am-
ministrativa, ricorso al Capo di Stato entro 120 giorni e,
in via giurisdizionale, al T.A.R. Piemonte entro 60 gior-
ni dalla pubblicazione.

Trascorsi 90 giorni dalla pubblicazione delle gradua-
torie sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte,
salvo eventuale contenzioso in atto, i candidati potranno
richiedere, con apposita istanza scritta, la restituzione
della documentazione presentata a corredo della domanda
di partecipazione al concorso. La restituzione potra esse-
re effettuata anche per via postale con tassa a carico del
destinatario; decorsi ulteriori sei mesi, salvo eventuale
contenzioso in atto, I’Amministrazione disporra del mate-
riale secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsa-
bilita.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Dipartimento
Amministrativo (S.0.C. Personale/Ufficio Acquisizione
Risorse Umane), Asti, Via Conte Verde n. 125, tel.
0141/394306-44-05 e al sito internet www.asl19.asti.it.

11 Direttore Del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

Schema di domanda (da redigere in carta semplice a
macchina o in stampatello)

Racc. A/R

AII’ASL. n. 19 di Asti
Dipartimento Amministrativo
Via Conte Verde n. 125
14100 Asti

Il/La sottoscritt_ (nome e cognome) chiede di essere
ammesso a partecipare al pubblico concorso, per titoli ed
esami, a

n. __ post_di dirigente amm.vo per la S.O.C.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000
nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o
esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a
verita, all’'uopo dichiara:

1) di essere nat_ a (prov. ___)il C.F. ;

2) di risiedere a (CAP. ), in Via
n. tel. ;

) (prov.

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero
di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana: );

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:
(ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime);

5) di non aver riportato condanne penali e di non essere de-
stinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della
vigente normativa, ed inoltre di non essere a conoscenza di
essere sottoposto a procedimenti penali (ovvero eventuali
condanne penali);

6) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari: ;

7) di essere in possesso, alla data di scadenza stabilita dal
bando di concorso, dei requisiti generali e specifici di am-
missione;

8) di essere in possesso del diploma di laurea in con-

seguito in data presso con voti ;

9) di prestare servizio effettivo presso
fessionale di (Cat. ) dal

10) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni con indicazione delle eventuali cause di cessa-
zione (ovvero di non aver mai prestato servizio presso altre
pubbliche amministrazioni): ;

nel profilo pro-

11) di aver diritto a riserva, precedenza o preferenza a parita
di merito, ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n. 487/94, in quanto
appartenente alla seguente categoria: (omettere la di-
chiarazione in caso di non appartenenza);

12) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle man-
sioni relative al posto a concorso (ovvero di essere portatore
del seguente handicap _____ e di aver bisogno dei seguenti
tempi aggiuntivi ___ e del seguente ausilio );

13) di non essere cessato dal servizio presso una pubblica
amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o di
condanna penale e non essere stato dichiarato decaduto da
altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

14) di accettare le condizioni fissate dal bando di concorso,
nonché quelle che disciplinano e disciplineranno lo stato
giuridico ed economico del personale dell’A.S.L. n. 19;

15) di autorizzare, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, I’A.S.L.
n. 19 di Asti al trattamento dei propri dati personali, finaliz-
zato agli adempimenti per I’espletamento del concorso;

16) di inviare eventuali comunicazioni al seguente indirizzo:
, esonerando I’A.S.L. n. 19 da ogni responsabilita nel
caso di irreperibilita.

All’uopo allega, in carta semplice:

1) n. 2 copie di curriculum formativo e professionale, datato
e firmato;

2) n. 3 copie di elenco dei documenti e titoli allegati, datato
e firmato;
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3) n. 1 copia fotostatica di documento di riconoscimento in
corso di validita.

Data, Firma

8

ASL n. 19 - Asti

Avviso di pubblica selezione, per soli titoli, per I’assun-
zione a tempo determinato (incarico in attesa di concorso)
di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina e
Chirurgia di accettazione e d’urgenza

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.
486/D.A. del 20/07/2005 ¢ indetta pubblica selezione,
per soli titoli, per I’assunzione a tempo determinato (in-
carico in attesa di concorso) di

n. 1 posto di dirigente medico disciplina di medicina
e chirurgia di accettazione e d’urgenza

Sono richiesti i requisiti generali e specifici cui al
D.P.R. n. 483/97.

Il termine per presentare la domanda scade il 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum for-
mativo professionale ed una copia di un documento di
riconoscimento. Vengono altresi uniti i titoli ed i docu-
menti che, nel proprio interesse, i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della formazione della
graduatoria, unitamente ad un elenco dettagliato dei do-
cumenti stessi.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione, ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertificazione.
Le pubblicazioni devono essere allegate in copia con di-
chiarazione di rito.

L’assunzione a tempo determinato viene effettuata ap-
plicando la graduatoria formata sulla base dei titoli pre-
sentati, valutati secondo i criteri previsti per il corrispon-
dente pubblico concorso.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci ad
un conferimento, s’intende rinunciatario anche nei con-
fronti di conferimenti futuri.

L’Azienda si riserva la facolta di utilizzare la gradua-
toria per conferire ulteriori incarichi, per motivi vari,
nella posizione funzionale in questione.

L’Azienda si riserva la facoltd di modificare, proroga-
re o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi: S.O.C. Persona-
le/Ufficio Acquisizione Risorse Umane Asti, Via Conte
Verde, 125, tel. 0141/394306 - 44.

11 Direttore Del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

Azienda Ospedaliera CTO / CRF / M. Adelaide - Torino

Avviso di concorso per ’attribuzione di n. 1 Borsa di
Studio per “Individuazione di nuovi modelli organizzativi
nella gestione del DEA del Presidio C.T.O. nel corso ed in
seguito agli interventi di adeguamento strutturale e am-
modernamento delle attrezzature”

In esecuzione della deliberazione n.
508/DG/2005/0SRU del 14/07/2005, adottata dal Diretto-
re Generale dell’Azienda C.T.O./C.R.F./M. Adelaide di

20

Torino, ¢ emesso avviso di concorso per [’attribuzione
di n. 1 Borsa di Studio per “Individuazione di nuovi
modelli organizzativi nella gestione del DEA del Presi-
dio C.T.O. nel corso ed in seguito agli interventi di ade-
guamento strutturale e ammodernamento delle attrezzatu-
re” destinata a candidati in possesso della laurea in Me-
dicina e Chirurgia Specialisti in Igiene e Medicina Pre-
ventiva con acquisita esperienza nell’ambito di organiz-
zazione di reparti e servizi ospedalieri ed in specifico
nel settore dell’emergenza-urgenza nei suoi aspetti non
solo organizzativi ma anche strutturali.

La durata della Borsa di Studio ¢ di mesi 24; 1’im-
porto complessivo lordo (comprensivo di IRPEF ed
IRAP) ¢ di euro 30.000,00 (trentamila) e comporta un
impegno settimanale di 30 ore da svolgersi presso la
Struttura Complessa della Direzione Sanitaria dell’ Azien-
da C.T.O./C.R.F./M. Adelaide.

Possono partecipare al concorso i candidati in posses-
so dei titoli richiesti per la Borsa di Studio come sopra
indicata.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
C.T.O/CR.F/M. Adelaide - Via Zuretti 29, 10126 Tori-
no dovranno pervenire, a mezzo posta O consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, perento-
riamente entro le ore 12 del quindicesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ proroga-
to alla stessa ora del primo giorno successivo non festi-
vo. Il suddetto termine & perentorio, posto cioe¢ a pena
di esclusione.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti devono
dichiarare, sotto la propria responsabilita, quanto segue:

- La data, il luogo di nascita, la residenza e il relati-
vo numero telefonico;

- Possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20.12.1979 n. 761;

- I Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

- Le eventuali condanne penali riportate: in caso ne-
gativo dichiararne espressamente 1’assenza;

- I titoli posseduti con l’indicazione della data, della
sede e della denominazione completa dell’istituto o degli
istituti presso i quali i titoli stessi sono stati conseguiti;

- La propria posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

- L’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

I Candidati devono inoltre dichiarare, in carta sempli-
ce, su un foglio a parte, datato e firmato:

- Di non aver rapporti di lavoro di dipendente con
altri enti pubblici o privati a tempo indeterminato;

- Di essere consapevoli che il conferimento della
Borsa di Studio non instaura alcun rapporto di lavoro;

- Di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, finalizzato agli adempimenti per I’espleta-
mento della procedura concorsuale, D.gs. 30 giugno
2003, n. 196: si precisa al riguardo, che in ogni mo-
mento, sara possibile avere accesso ai propri dati, chie-
dendone 1’aggiornamento o la cancellazione.

I Candidati devono essere in possesso dei seguenti
requisiti specifici di ammissione:

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia,

- Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

- Esperienza specifica nel settore di organizzazione di
reparti e servizi ospedalieri ed in specifico nel settore
dell’emergenza-urgenza nei suoi aspetti non solo organiz-
zativi ma anche strutturali.
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Alla domanda di partecipazione dovra inoltre essere
acclusa la seguente documentazione:

- Curriculum formativo e professionale, in carta sem-
plice, datato e firmato;

- Elenco, in duplice copia, dei documenti e dei titoli
allegati,

- Documentazione, ove esistente, attestante eventuali
altre attivita quali partecipazione a convegni, pubblica-
zioni scientifiche.

Ogni documento puo essere presentato ai sensi della
normativa vigente, secondo una delle seguenti modalita:

In originale

oppure

In copia autenticata

oppure

Mediante dichiarazione sostitutiva di conformita

all’originale del documento presentato in copia semplice.
In caso di dichiarazione di conformita all’originale di
pit documenti, dovra essere utilizzata un’unica dichiara-
zione sostitutiva.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato, deve essere allegata copia fotostatica
(non autenticata) di un documento di identita del sotto-
scrittore. Il documento di identita non deve essere alle-
gato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa e sotto-
scritta dall’interessato dinanzi al funzionario competente
a ricevere la documentazione.

Oppure

Mediante Autocertificazione

Riguardante il fatto che il candidato € in possesso dei
titoli indicati in un documento che non viene presentato.

Le pubblicazioni, affinche siano oggetto di valutazio-
ne, devono essere prodotte in originale, in copia autenti-
cata o in copia semplice corredata di dichiarazione sosti-
tutiva di conformita all’originale.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i termini
di scadenza, quelli non autenticati o non autocertificati
ai sensi di legge.

L’assegnazione della presente borsa di Studio sara di-
sposta previa formulazione di graduatoria degli assegna-
tari idonei nel rispetto dei seguenti criteri e delle se-
guenti modalita operative:

Valutazione dei titoli di merito, secondo criteri defini-
ti dalla commissione;

Valutazione di un colloquio.

L’assegnatario dovra stipulare polizza di assicurazione
infortuni a proprio favore.

Il presente avviso non vincola 1’Amministrazione.

11 Direttore Generale
Enrico Bighetti

10

Azienda Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. / Maria Adelaide -
Torino

Graduatoria concorso pubblico a n. 1 posto di Dirigente
Medico - Radiodiagnostica

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483, si rende nota la seguente graduatoria:
- n. 1 posto di Dirigente Medico - Radiodiagnostica,

approvata con determinazione n. 321/2005/SAP del
30.6.2005, esecutiva il 15.7.2005.

21

83,034
78,575

Punti
Punti

1. Gazzina Giorgio
2. Balocco Paolo

Il Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale
Alberto Casella

11

Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano - Torino

Avvisi pubblici per soli titoli e colloquio per la formula-
zione di graduatorie di personale cui affidare incarichi di
prestazione d’opera

Nell’ambito di progetti finanziati vengono indetti i
sottospecificati avvisi pubblici per soli titoli e colloquio
per la formulazione di graduatorie di personale cui affi-
dare incarichi di prestazione d’opera:

1) Affidamento incarico di intervistatore nell’ambito
del progetto di “Indagine sulla qualita della percezione
dell’operatore sanitario circa la qualita dell’”’End Of Life
in ospedale".

Requisiti: Diploma di Scuola Media Superiore. Costi-
tuisce titolo preferenziale I’avere gia svolto attivitd ana-
loghe nell’ambito del settore sociale e della ricerca.

2) Progetto regionale: “Dalla prevenzione al tratta-
mento delle neoplasie maligne delle cavita paranasali:
gruppo di lavoro pluridisciplinare”.

Requisiti: Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia
- Specializzazione in Otorinolaringoiatria. Costituisce ti-
tolo preferenziale 1’esperienza in ambito specialistico
otorinolaringoiatrico e la conoscenza specifica nell’ambi-
to della patologia naso sinusale e pubblicazioni scientifi-
che nello stesso ambito.

3) Progetto Data Manager nell’ambito delle attivita
del C.AS.

Requisiti: Diploma di Scuola Media Superiore. Costi-
tuisce titolo preferenziale 1’esperienza diretta di gestione
e archiviazione di dati clinici e verifica ai protocolli at-
tivi nonché la disponibilita ad effettuare corsi di aggior-
namento presso altre strutture della Rete Oncologica.

La collaborazione a progetto avra durata annuale e
sara regolata da apposito contratto e non costituira rap-
porto di lavoro dipendente.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
di al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www Mauriziano.it. dove saranno pubblicati i bandi
integrali.

11 Commissario
Carlo Marino

12

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico di borsa di studio annuale da assegnare
ad un candidato in possesso del Diploma Universitario di
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico presso la S.C.
Immunoematologia e Trasfusionale
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Con deliberazione n. 613 del 15.07.2005 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto avviso di concorso per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio annuale da asse-
gnare ad un candidato in possesso del Diploma Univer-
sitario di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
presso la S.C. Immunoematologia e Trasfusionale
dell’Ospedale S. Croce per espletare l’attivita di tipizza-
zione eritrocitaria ed HLA in campo trasfusionale. L’im-
porto complessivo della borsa di studio ¢ di euro
13.500,00 per la durata di 12 mesi e comporta I’'impe-
gno di 36 ore settimanali ed implica incompatibilita con
qualsiasi altra attivitd ospedaliera retribuita svolta presso
Enti pubblici e privati quale dipendente o convenzionato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e
Carle, dovranno pervenire, a mezzo posta O consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via
Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - 12100 Cuneo (ora-
rio accettazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15°
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Bol-

lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazio-
ni e ritiro del bando di ammissione rivolgersi all’Azien-
da Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Legale in Cu-
neo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - tel.
0171-643213.

11 Direttore Generale
Fulvio Moirano

13

Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo” -
Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 5 posti di Operatore Socio Sanitario

Pubblicazione della graduatoria di merito approvata
con deliberazione n. 436 del 15.6.2005:

1 Fanzio Emanuela

2 Sasso Lucia

3 Zara Anna Maria

4 Costa Elisabetta

5 Porotto Laura

6 Ravera Daniela

7 Castellano Anna Maria
8 Onetti Elisabetta

9 Maccora Rina

10 Santapa’ Giovanna
11 Speciale Giorgia

12 Marangon Alberto
13 Rinaldi Antonella

14 Vinetto Chiara

15 Di Natale Luigina

16 Giacoppo Nadia

17 Cancelliere Michele
18 Romagnolo Laura
19 Stangl Erica

20 Palestra Marinella
21 Roagna Lucia

22 Arecco Giovanna

23 Biglieri Lina

24 Lugo Mateo Magalis
25 Inferrera Roberto

26 Mancuso Liboria

27 Ivaldi Domenica

28 Angioletti Rosella
29 Caffagni Alberto

30 Cappelletti Marianna
31 Bussolotti Katia

32 Zara Franca

33 Ghione Lorella

34 Caltanella Silvio

35 Amisano Fulvio

36 Barison Roberta

37 Tortorella Anna Maria
38 Rebuffi Carlo

39 Salvaggio Linda

40 Bombardi Raffaella
41 Sguaizer Alessandro
42 Rangone Virginia
43 Gazzaniga Anna

(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.

24/05/1964) punti 74,22
20/05/1959) punti 71,35
06/02/1966) punti 70,23
18/09/1950) punti 69,53
30/08/1962) punti 69,25
13/12/1967) punti 69,00
29/08/1960) punti 67,42
15/04/1961) punti 66,01
01/01/1964) punti 65,87
13/04/1971) punti 65,67
30/12/1971) punti 65,57
04/12/1958) punti 65,17
15/07/1967) punti 64,74
19/04/1965) punti 62,58
02/08/1954) punti 61,65
01/11/1977) punti 61,60
21/04/1972) punti 61,43
02/04/1966) punti 61,40
21/05/1975) punti 61,00
30/11/1965) punti 61,00
05/02/1955) punti 60,97
31/05/1950) punti 60,67
27/02/1964) punti 60,43
04/10/1962) punti 60,20
23/06/1982) punti 60,00
07/05/1974) punti 60,00
03/10/1965) punti 60,00
17/09/1974) punti 59,90
01/03/1971) punti 59,83
05/01/1982) punti 59,80
07/06/1975) punti 59,80
04/10/1963) punti 59.80
20/10/1964) punti 59,67
14/08/1968) punti 59,60
30/04/1970) punti 59.50
08/06/1969) punti 59,10
25/09/1968) punti 59.10
28/04/1967) punti 59,10
22/01/1975) punti 59,00
02/07/1969) punti 59,00
19/04/1967) punti 59,00
22/08/1972) punti 58,90
12/07/1953) punti 58,79
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44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107

Perreca Gabriella
Piana Leandra
Belletti Monica
Migotto Daniela
Priarone Orietta
Destri Michela

Di Vita Marilena
Barboro Barbara
Segantin Barbara
Capra Monica
Ingianni Angela
Nuvoletto Giuseppina
Barresi Ariela
Genovesio Samantha
Massa Samantha

Pisa Michela

Secondo Zemide Simona
Ottoboni Elisabetta
Ardemagni Anna
Medico Luigi

Iglina Silvana
Villalgino

Lazzarino Paola Ludovica
Maranzana Angela
Parisi Valter

Nebiolo Anna Rosa
Valentini Adalgisa
Del Vecchio Matteo
Bonato Silvia

Feo Giuseppina

Di Franco Angela
Perotti Giuseppina

Di Prima Anna
D’alessandro Rosa Stella
Benazzo Laura Emma
Bertassello Ornella
Boi Elisabetta
Coticelli Antonietta
Vigato Maria Rosa
Del Corpo Isabella
Piazzalunga Giuliana
Saccardo Giovanna
Roseo Fulvia
Bisconti Arianna
Stefanelli Giulio
Stelitano Franca
Perfumo Lara Rosaria
Rampone Silvia

Leva Canapa Marcella
Grigolo Simona
Gualeni Sonia
Lorenzetti Laura
Calosso Annamaria
Felisati Annamaria
Filimon Adelina-Carmen
Negro Gabriella
Canato Silvana
Nosenzo Paola

Di Quattro Gianna
Colangelo Pasquale
Bossio Silvana

Ortoli Monica
Bissacco Grazia
Barbetta Patrizia

(n. 01/12/1957)
(n. 08/11/1968)
(n. 03/04/1967)
(n. 22/09/1961)
(n. 06/09/1964)
(n. 27/05/1970)
(n. 29/06/1981)
(n. 26/07/1971)
(n. 20/10/1971)
(n. 22/07/1970)
(n. 05/07/1963)
(n. 21/05/1963)
(n. 28/07/1979)
(n. 05/01/1978)
(n. 14/07/1977)
(n. 27/07/1975)
(n. 23/09/1969)
(n. 21/04/1969)
(n. 09/08/1968)
(n. 28/12/1967)
(n. 05/10/1967)
(n. 02/12/1965)
(n. 28/03/1965)
(n. 21/01/1950)
(n. 05/11/1963)
(n. 25/02/1969)
(n. 04/10/1959)
(n. 27/05/1972)
(n. 06/02/1968)
(n. 23/09/1973)
(n. 29/04/1967)
(n. 18/08/1979)
(n. 08/03/1974)
(n. 28/07/1968)
(n. 27/02/1968)
(n. 10/10/1958)
(n. 11/02/1974)
(n. 08/01/1957)
(n. 20/07/1964)
(n. 14/01/1969)
(n. 24/03/1966)
(n. 05/08/1965)
(n. 03/07/1965)
(n. 18/02/1965)
(n. 01/09/1962)
(n. 13/02/1953)
(n. 11/11/1968)
(n. 09/11/1980)
(n. 29/07/1980)
(n. 30/04/1976)
(n. 07/01/1975)
(n. 07/01/1972)
(n. 16/10/1965)
(n. 13/12/1964)
(n. 14/04/1964)
(n. 24/03/1964)
(n. 21/09/1963)
(n. 24/04/1975)
(n. 02/07/1971)
(n. 25/05/1965)
(n. 06/01/1959)
(n. 17/10/1977)
(n. 01/01/1962)
(n. 01/04/1970)
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punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti

58,75
58,69
58,68
58,63
58,58
58,53
58,33
58,33
58,27
58,27
58,20
58,17
58,10
58,00
58,00
58,00
58,00
58,00
58,00
58,00
58,00
58,00
58,00
57,93
57,85
57,83
57,80
57,75
57,75
57,67
57,50
57,50
57,50
57,50
57,50
57,50
57,35
57,33
57,30
57,25
57,20
57,10
57,10
57,10
57,10
57,08
57,05
57,00
57,00
57,00
57,00
57,00
57,00
57,00
57,00
57,00
57,00
56,91
56,83
56,83
56,83
56,75
56,67
56,55
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108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171

Di Filippo Emilia
Lumi Simona
Bonazza Annarita
Speranza Liliana
Maschio Patrizia
Briccola Maria Grazia
Carella Augusto

Mai Silvia Milena
Cavalieri Martina
Faraguna Maria Adriana
Trombin Dario
Barbierato Claudia
Graci Daniela Angelica
Gaeta Cristina

Tuis Roberta
Tarruella Analia Elizabeth
Rainero Mariella
Tagliafico Tiziana
Lenti Paola

Pugliese Igea Roberta
Cannata Marco
Valdata Maria Grazia
Perticone Patrizia
Bagliani Roberta
Soares Suely
Dellacha’ Enrica
Bettinotti Simona
Giovanelli Laura
Arrighetti Liliana
Dimarzio Giuseppe
Perticone Amalia
Cavagna Ressieu Simona
Cossu Giuseppina
Pertusati Carla

Craca Paola

Tasso Taira

Quaglio Rossella
Silvestro Barbara
Cortico Felipa
Sperandio Marinella
Zaramella Laura
Caroglio Silvia

Zana Patricia Beatriz
Caputo Rosa
Lucignano Maria
Faraguna Rosanna
Novelli Chiara

Leotta Antonella
Menin Eleonora
Locatelli Gloria
Ponassi Daniela
Cucciniello Ines
Vignolo Susanna
Ratto Orietta

Ceriana Chiara Renata
Diforti Eleonora
Spitaleri Erika

Porta Michela Rosina Paola
Pettiti Lorenza
Beraldo Sabrina

Nani Emanuela
Calacoci Maria
Marando Carmela
Dagna Francesca

(n. 16/01/1979)
(n. 21/12/1974)
(n. 30/09/1970)
(n. 08/10/1969)
(n. 27/01/1964)
(n. 03/09/1957)
(n. 23/06/1975)
(n. 19/07/1976)
(n. 26/05/1967)
(n. 01/02/1959)
(n. 15/02/1954)
(n. 25/03/1977)
(n. 16/09/1970)
(n. 29/07/1968)
(n. 23/11/1967)
(n. 12/07/1967)
(n. 17/01/1963)
(n. 03/05/1962)
(n. 18/06/1960)
(n. 30/09/1963)
(n. 09/05/1975)
(n. 18/05/1956)
(n. 16/04/1962)
(n. 26/09/1977)
(n. 29/10/1963)
(n. 05/03/1961)
(n. 24/08/1972)
(n. 28/05/1967)
(n. 08/10/1950)
(n. 19/05/1962)
(n. 02/01/1961)
(n. 17/01/1972)
(n. 10/02/1968)
(n. 26/03/1955)
(n. 24/05/1972)
(n. 07/11/1970)
(n. 16/09/1970)
(n. 20/08/1970)
(n. 11/06/1970)
(n. 05/06/1969)
(n. 13/06/1966)
(n. 31/12/1965)
(n. 24/02/1963)
(n. 05/02/1961)
(n. 09/12/1972)
(n. 15/09/1960)
(n. 16/05/1975)
(n. 15/04/1969)
(n. 16/09/1967)
(n. 29/05/1970)
(n. 28/05/1964)
(n. 22/05/1959)
(n. 10/05/1963)
(n. 10/02/1967)
(n. 12/08/1958)
(n. 16/10/1956)
(n. 07/06/1978)
(n. 08/01/1975)
(n. 03/02/1974)
(n. 21/01/1974)
(n. 28/12/1972)
(n. 01/05/1970)
(n. 24/10/1969)
(n. 15/02/1969)
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punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti

56,50
56,50
56,50
56,50
56,50
56,50
56,33
56,30
56,30
56,30
56,30
56,00
56,00
56,00
56,00
56,00
56,00
56,00
56,00
55,95
55,92
55,90
55,65
55,60
55,60
55,60
55,50
55,50
55,50
55,33
55,30
55,20
55,10
55,10
55,00
55,00
55,00
55,00
55,00
55,00
55,00
55,00
55,00
55,00
54,90
54,84
54,83
54,65
54,60
54,50
54,50
54,50
54,30
54,20
54,20
54,15
54,00
54,00
54,00
54,00
54,00
54,00
54,00
54,00
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172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235

Benassi Olcese Roberta
Viazzi Roberta
Berghi Sonia

Poggio Mara

Murru Silvia

Diforti Emilia
Marino Serafina Maria
Goggi Elena
Casagrande Anna Maria
Ferrari Sara

Cuttitta Giuseppina
Soro Raffaella
Facello Roberta
Scrivo Piera

Galdi Zefferina
Cundari Isabella
Musso Giancarla
Amerelli Patrizia
Porcellana Laura
Sartore Simona
Racis Alessandra
Margollicci Tatiana
Aretusi Romina
Oddo Monica
Caravello Alfonsa
Semino Paola
Pitruzzella Maria
Travo Cinzia

Litta Eliana Maria
Cognasso Alessandra
Greppi Liviana
Vezza Emanuela
Tasca Elena

Scarlata Rita

Bricoli Roberta

Cantavenera Antonina Grazia

Nesci Tiziana

Bua Rosita

Olearo Elisa

Brocada Michela
Zannini Silvy
Damiano Maria
Peruzzi Giovanna
Malaspina Cristina
Rovegno Aldo

Brusa Graziella

Ivaldi Carla Piera
Casazzo Antonio
Colombo Maria Roberta
Ghigo Quintino
Garantola Marco

Berto Ines

Carpentieri Giuseppina
Biglieri Stefania
Cascino Giovanna
Penocchio Giuseppina
Avelli Denise

Lardieri Anna

Albiati Mariuccia
Scinto Antonio
Bevilacqua Maddalena
Turiaco Venera
Masala Lorene

Di Natale Biagia

(n. 29/12/1967)
(n. 31/10/1964)
(n. 09/05/1954)
(n. 27/12/1951)
(n. 06/06/1973)
(n. 21/12/1962)
(n. 13/11/1962)
(n. 30/03/1958)
(n. 10/10/1948)
(n. 27/12/1975)
(n. 10/11/1969)
(n. 10/06/1969)
(n. 22/05/1968)
(n. 08/04/1965)
(n. 08/01/1965)
(n. 25/06/1964)
(n. 13/10/1959)
(n. 05/08/1957)
(n. 08/02/1974)
(n. 13/02/1970)
(n. 09/08/1980)
(n. 12/05/1979)
(n. 10/09/1977)
(n. 18/06/1971)
(n. 22/05/1967)
(n. 17/01/1967)
(n. 15/01/1966)
(n. 10/05/1964)
(n. 02/02/1961)
(n. 22/01/1958)
(n. 11/11/1952)
(n. 14/01/1972)
(n. 25/03/1958)
(n. 13/02/1965)
(n. 03/09/1963)
(n. 07/01/1959)
(n. 10/05/1974)
(n. 04/03/1974)
(n. 04/03/1973)
(n. 29/09/1972)
(n. 10/05/1970)
(n. 06/10/1969)
(n. 03/12/1968)
(n. 08/07/1967)
(n. 07/07/1966)
(n. 19/07/1963)
(n. 01/03/1962)
(n. 20/07/1959)
(n. 02/11/1952)
(n. 02/10/1951)
(n. 09/03/1966)
(n. 29/05/1972)
(n. 29/11/1967)
(n. 04/02/1967)
(n. 11/02/1962)
(n. 11/07/1954)
(n. 25/08/1977)
(n. 25/11/1969)
(n. 08/09/1967)
(n. 13/06/1966)
(n. 09/02/1965)
(n. 29/09/1961)
(n. 26/10/1959)
(n. 26/08/1955)
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punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti

54,00
54,00
54,00
54,00
53,92
53,80
53,80
53,66
53,60
53,50
53,50
53,50
53,50
53,50
53,50
53,50
53,50
53,45
53,10
53,10
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
53,00
52,90
52,70
52,60
52,60
52,60
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,50
52,33
52,30
52,15
52,10
52,10
52,10
52,07
52,00
52,00
52,00
52,00
52,00
52,00
52,00
51,83
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236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299

Mancini Claudia
Giordani Manuela
Caprioglio Laura
Fisciletti Marinella
Sandona’ Marina
Rossi Barbara

Coscia Silvia

Nowak Beata
Giannelli Maria Cristina
Nano Giovanna

Troia Enza

Conte Vincenzo
Fiandra Anna

Radisi Franca
Cazzadore Roberto
Polizzi Stefania
Ghirardi Stefania
Vella Antonietta
Stivilla Concetta
Morbelli Virginia
Arpegaro Marcella Angela
Bosio Loretta
Sorrentino Carla
Montechiaro Debora
Cesari Annarita
Bottazzi Chiara
Gebbia Salvatore
Bucca Maria Giovanna
Marchetto Nadia
Adamo Angela
Corigliano Domenico
Perrone Marco Massimiliano
Zamboni Giovanna
Cavanna Gabriella
Pellegrino Irene

Scifo Antonietta
Turletti Ornella
Clemente Anna
Gorretta Patrizia
Lecaldare Angelina
Sarpero Giovanna
Savarro Umberta
Finesso Nadia Maria
Mogavero Teresa
Petralia Maria Corinna
Nunziante Raffaella
Saccardo Sandra
Borrelli Angela

Piotti Lucina

Deti Keti

Puccio Daniela
Badalucco Fortunata
Falcone Simona Raimonda
La Grutta Massimiliano
Roveccio Angela
Perin Tamara Paola
Puddu Salvatorica
Pittalis Pietro

Minelle Ornella

Aime Cinzia
Bagnasco Marina
Giannarelli Marco
Zullino Concetta
Pidello Roberta

(n. 17/09/1965)
(n. 17/07/1958)
(n. 30/07/1966)
(n. 06/01/1962)
(n. 30/11/1965)
(n. 19/07/1970)
(n. 29/11/1963)
(n. 10/12/1977)
(n. 14/10/1972)
(n. 13/12/1969)
(n. 27/04/1969)
(n. 26/08/1968)
(n. 13/01/1965)
(n. 17/12/1963)
(n. 01/09/1960)
(n. 02/04/1967)
(n. 20/06/1972)
(n. 06/10/1958)
(n. 19/02/1978)
(n. 29/09/1964)
(n. 06/09/1955)
(n. 06/11/1953)
(n. 05/08/1962)
(n. 25/10/1981)
(n. 18/05/1981)
(n. 01/05/1973)
(n. 07/04/1973)
(n. 03/11/1967)
(n. 18/08/1966)
(n. 12/05/1966)
(n. 27/09/1964)
(n. 19/05/1964)
(n. 06/06/1963)
(n. 05/05/1963)
(n. 20/10/1962)
(n. 19/10/1962)
(n. 12/05/1961)
(n. 31/03/1961)
(n. 31/10/1960)
(n. 15/05/1960)
(n. 04/08/1958)
(n. 29/06/1958)
(n. 28/04/1956)
(n. 19/01/1956)
(n. 11/12/1954)
(n. 31/07/1949)
(n. 11/08/1977)
(n. 08/03/1972)
(n. 21/04/1953)
(n. 26/05/1963)
(n. 02/04/1974)
(n. 27/04/1972)
(n. 02/05/1978)
(n. 26/01/1973)
(n. 02/09/1972)
(n. 29/07/1968)
(n. 23/06/1959)
(n. 31/01/1957)
(n. 02/06/1956)
(n. 07/09/1955)
(n. 09/02/1966)
(n. 29/08/1969)
(n. 22/06/1978)
(n. 05/11/1978)
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punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti
punti

51,80
51,75
51,70
51,63
51,60
51,58
51,52
51,50
51,50
51,50
51,50
51,50
51,50
51,50
51,50
51,40
51,30
51,25
51,10
51,10
51,10
51,10
51,05
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
51,00
50,90
50,90
50,83
50,80
50,60
50,60
50,50
50,50
50,50
50,50
50,50
50,50
50,50
50,50
50,40
50,34
50,30
50,00
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300 Gallo Giancarlo

301 Rizzato Mariagrazia
302  Mignone Emanuela
303 Pitzalis Ornella

304 Cillis Filomena

305 Gado Nicoletta

306 Della Ratta Paola
307 Coniglio Anna Maria
308 Torti Raffaella

309 Tolomeo Emanuela
310 Cassulini Morena
311 Maraschin Katia
312 Brundu Antonia

313 Cavallero Lorena
314 Pitzalis Anna

315 Pellati Giovanni

316 Roncato Luciana
317 Curato Raimonda
318 Ferro Annalisa

319 Ventriglia Giovanni
320  Lasaponara Carmela
321 Spitale Filippa

322 Romano Vilma

323 Depascale Sabrina
324 Mobilio Anna

(n.
(n.
(n.
(n.

(n.
(n.

(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.
(n.

(n

. 03/08/1977) punti 50,00
14/04/1972) punti 50,00
26/03/1969) punti 50,00
23/10/1962) punti 49,80
28/04/1968) punti 49,60
14/05/1975) punti 49,50
28/04/1972) punti 49,50

. 27/10/1971) punti 49,50
19/07/1971) punti 49,50
24/09/1970) punti 49,50
03/05/1970) punti 49,50
07/10/1968) punti 49,50
23/05/1964) punti 49,50
30/09/1961) punti 49,50
19/09/1960) punti 49,50
27/12/1959) punti 49,50
01/02/1957) punti 49,50
11/06/1954) punti 49,50
17/07/1974) punti 49,00
27/03/1964) punti 49,00
12/03/1964) punti 49,00
13/10/1953) punti 48,40
30/03/1960) punti 48,30
24/02/1975) punti 48,00

. 13/08/1961) punti 46,50

Il Direttore Generale
Paolo Tofanini
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Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo” -
Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 3 posti di Dirigente Medico di Anestesia e
Rianimazione

Pubblicazione della graduatoria di merito approvata
con deliberazione n. 318 dell’ 11.5.2005:

1 Nava Antonella (n. 05.10.1973)  punti 88,997
2 Gilodi Roberta (n. 28.05.1974)  punti 80,811
3 Di Francesco Donatella (n. 25.02.1975) punti 74,968
4 Ferrari Fiorenza (n. 03.01.1973)  punti 70,205
5  Venturini Elisabetta (n. 09.07.1972)  punti 67,278
6  Pesce Roberto (n. 20.03.1973)  punti 66,784
7  Sangregorio Arianna  (n. 14.07.1974) punti 61,312

Il Direttore Generale
Paolo Tofanini
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Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo” -
Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 5 posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario Infermiere Pediatrico

Pubblicazione della graduatoria di merito approvata
con deliberazione n. 319 dell’11.5.2005:

1
2

Redegoso Raffaella (n. 17.09.1972)

Redegoso Simona

(n. 17.09.1972)

punti 65,25
punti 62,20

27

3 Musca Daniela (n. 02.05.1980) punti 60,00
4 Fondini Lisa (n. 04.07.1974) punti 58,75
5 Bibita Irene (n. 05.09.1973) punti 50,00

11 Direttore Generale

16

Paolo Tofanini

Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo” -

Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 12 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

Pubblicazione della graduatoria di merito approvata
con deliberazione n. 320 dell’11.5.2005:

1 Del Grosso Enrico (n. 22.04.1980) punti 66,415
2 Mele Daiana (n. 09.06.1982)  punti 66,000
3 Triolo Maria (n. 28.11.1969) punti 65,763
4 D’Abundo Giuseppe (n. 11.05.1970) punti 63,993
5  Nobile Antonino (n. 11.02.1981)  punti 63,000
6  Todaro Angelo (n. 10.04.1980) punti 63,000
7  Deprati Elena (n. 02.06.1975)  punti 63,000
8  Gitto Giuseppe (n. 23.08.1972)  punti 62,000
9  Bellina Valeria (n. 29.01.1981)  punti 59,000
10 Canzano Salvatore (n. 15.09.1981)  punti 54,000
11 Vietri Sonia (n. 27.08.1972)  punti 52,070
12 De Benedetto Giovanni (n. 27.02.1978)  punti 52,010

Il Direttore Generale

Paolo Tofanini

17
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Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo” -
Alessandria

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 40 posti di Collaboratore Professionale Sa-
nitario Infermiere

Pubblicazione della graduatoria di merito approvata

con deliberazione n. 306 del 28.4.2005:

1 Banco Debora (n. 10.03.1971) punti 68,00
2 lviglia Valeria (n. 16.02.1982) punti 66,00
3 Terranova Ignazio

Roberto (n. 22.08.1978) punti 64,64
4 Masini Sara (n. 25.10.1981) punti 64,00
5  Olivieri Angelo (n. 30.09.1965) punti 61,72
6 Molinari Elisa (n. 01.10.1982) punti 61,00
7  Castagno Marisa (n. 31.08.1963) punti 61,00
8  Massobrio Eleonora (n. 21.01.1980) punti 60,08
9  Bosio Elisa (n. 19.08.1977) punti 59,97
10 Adorno Silvia Maria (n. 02.02.1977) punti 59,42
11 Bonello Silvia (n. 02.09.1982) punti 58,08
12 Marsilio Elisa (n. 30.03.1982) punti 58,00
13 Lucino Monica (n. 15.06.1981) punti 58,00
14 Guion Flavio (n. 04.05.1972) punti 58,00
15 Piotrowska Monika (n. 17.03.1968) punti 58,00
16 Snaidero Ilaria (n. 25.10.1982) punti 57,00
17 De Virgilio Sara (n. 18.01.1982) punti 57,00
18 Savasta Giuseppe (n. 12.07.1980) punti 57,00
19 Ivaldi Silvia (n. 12.09.1976) punti 57,00
20 Lombardi Antonella (n. 23.01.1958) punti 57,00
21 Mattei Mariano (n. 08.12.1966) punti 56,66
22 Trezza Cinzia (n. 10.05.1976) punti 56,04
23 Oliveri Massimo (n. 06.11.1978 punti 56,01
24 Santabarbara Mauro (n. 05.11.1980) punti 56,00
25 Dematteis Katia (n. 29.12.1975) punti 56,00
26 Mori Elena (n. 10.07.1980) punti 55,13
27 Musetti Susanna (n. 23.05.1966) punti 55,08
28 Mancuso Vincenzo (n. 29.11.1979) punti 55,07
29 Tassistro Luca (n. 06.09.1975) punti 55,05
30 Borghetti Valeria (n. 25.03.1979) punti 55,00
31 Marin Fructuoso Pedro

Antonio (n. 09.01.1967) punti 55,00
32 Lo Gioco Carmela (n. 25.06.1981) punti 54,50
33 Tortarolo Paola (n. 31.10.1972) punti 54,11
34 Kryczka Halina (n. 13.03.1959) punti 54,10
35 Pellecchia Arturo (n. 25.06.1965) punti 54,05
36 Icardi Luana (n. 19.01.1980) punti 54,00
37 Lagast Joke (n. 03.02.1975) punti 54,00
38 Grillo Angela Ilene (n. 18.08.1974) punti 54,00
39 Muscia Giulio (n. 10.01.1972) punti 54,00
40 Sroka Bogumila (n. 02.11.1966) punti 54,00
41 Maso Barbara (n. 25.12.1971) punti 53,15
42 Micieli Gabriella (n. 10.10.1982) punti 53,00
43 Tardito Ilaria (n. 08.02.1979) punti 53,00
44 Battaglia Giuseppe Paolo (n.01.01.1979) punti 53,00
45 Amoretti Daniela (n. 19.12.1978) punti 53,00
46 Murekaze Dede (n. 17.01.1975) punti 53,00
47 Montecalvo Maria Pia (n. 28.02.1974) punti 53,00
48 Biancato Melo Noemi

Mariela (n. 04.12.1957) punti 53,00

1l Direttore Generale
Paolo Tofanini
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28

Azienda Ospedaliera Maggiore Della Carita - Novara

Avviso per il conferimento incarico provvisorio per la
copertura di n. 4 posti di Dirigente Medico disciplina di
Anestesia e Rianimazione Ruolo Sanitario

Il termine utile per la presentazione delle domande
scade alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa
“O.S.R.U.” - Corso Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 19 luglio 2005

Il Direttore Generale
Mario Minola

19

Comune di Rosta (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di ‘“Agente di polizia
municipale” categoria C - posizione economica C1 a tempo
pieno

E’ indetto il concorso pubblico per titoli ed esami
per n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di agente
di polizia municipale cat. C.

Titolo di studio richiesto. Diploma di scuola media
superiore.

Altri requisiti: idoneita psico-fisica all’impiego.

Scadenza presentazione domande: ore 12:15 29 agosto
2005.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel.
011/95.68.850.

Il Segretario Direttore Generale
Arnaldo Bernardo
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Comune di Rosta (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di “Istruttore geome-
tra” categoria C - posizione economica C1 a tempo pieno

E’ indetto il concorso pubblico per titoli ed esami
per n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di istrut-
tore amministrativo cat. C.

Titolo di studio richiesto: Diploma di geometra.

Altri requisiti: conoscenza pacchetto Office e Auto-
cad.

Scadenza presentazione domande: ore 12,15 - 2 set-
tembre 2005.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel.
011/95.68.850.

Il Segretario Direttore Generale
Arnaldo Bernardo

21
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Comune di Torino

Avviso concorso pubblico per la copertura di n. 6 posti
di Dirigente - Specializzazione Dirigente dei Servizi Sociali
nell’Ente Locale

E’ indetto un concorso pubblico per la copertura di
n. 6 posti di Dirigente - Specializzazione Dirigente dei
Servizi Sociali nell’Ente Locale (S.P 01/05).

Per la partecipazione sono richiesti i seguenti requisi-
ti:

1. essere dipendenti di ruolo delle Amministrazioni
pubbliche o di Aziende private ed aver compiuto almeno
cinque anni di servizio svolti in posizioni funzionali per
I’accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di
laurea con specifico riferimento ad attivita di coordina-
mento tecnico amministrativo in ambito sociale di Enti o
strutture pubbliche ovvero in strutture private di medie e
grandi dimensioni ivi comprese quelle del privato socia-
le;

2. essere in possesso di Laurea;

3. essere in possesso di attestato di superamento di
corsi di formazione e/o di perfezionamento a livello uni-
versitario e/o Master post universitari, svolti comunque
nell’ambito di una Universita, della durata minima di
150 ore rivolto all’acquisizione della cultura manageriale
necessaria per svolgere il ruolo di Dirigente dei servizi
sociali nell’Ente Locale.

Possono altresi partecipare i soggetti che hanno rico-
perto incarichi dirigenziali o equiparati in Amministra-
zioni pubbliche o Aziende private per un periodo non
inferiore a cinque anni negli ambiti di cui al punto 1 in
possesso dei requisiti di cui ai punti 2 e 3.

Termine di scadenza per la presentazione delle do-
mande: 17 agosto 2005.

Il testo integrale dell’avviso di selezione con il relati-
vo modello per la domanda di ammissione & presente

sul seguente sito Internet: http://www.comune.tori-
no.it/concorsi/.

1l Dirigente

Emilio Agagliati

22

Ente Parco Nazionale Gran Paradiso - Torino

Bando di mobilita esterna per la copertura a tempo
indeterminato di nr. 2 posti di Operatore di Vigilanza del
Corpo dei Guardaparco - Area B - posizione B1 del Com-
parto degli Enti Pubblici non Economici (Ex V q.f.)

E’ indetta una procedura di mobilita esterna per la
copertura a tempo indeterminato di nr. 2 posti di Opera-
tore di Vigilanza del Corpo dei Guardaparco - Area B -
posizione BI.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 13 del
18/08/2005;

Il testo integrale del bando pud essere visionato, sul
sito internet: www.pngp.it oppure ¢ disponibile presso le
sedi dell’Ente Parco di Torino, via della Rocca n. 47, e
di Aosta, via Losanna n. 5 (dal lunedi al venerdi dalle

ore 9 alle ore 12).

11 Direttore
Michele Ottino
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29

Regione Piemonte - Agenzia Regionale per le Adozioni Inter-
nazionali

Concorso Pubblico per esami a n. 2 posti di categoria C1
(ex 6" qualifica funzionale) per il profilo professionale di
“Collaboratore amministrativo contabile di segreteria e
archivista”

11 Direttore Generale dell’Agenzia regionale per le
Adozioni Internazionali - Regione Piemonte

- Vista la L. 31/12/1998 n. 476;

- vista la L.r. 16/11/2001 n. 30;

- visto il DPR 09/05/1994 n. 487;

- vista la deliberazione del Direttore Generale n.
del 18/03/2003;

- in esecuzione della propria deliberazione n. 82 del
04/07/2005;

19

rende noto

che ¢ indetto un concorso pubblico per esami a n. 2
posti di categoria C1 (ex 6 qualifica funzionale), vacan-
ti nella dotazione organica dell’Agenzia regionale per le
Adozioni Internazionali - Regione Piemonte per il profi-
lo di: “Collaboratore amministrativo contabile di segrete-
ria e archivista”, da adibire alle attivita di cui all’allega-
to A del presente bando, con sede di servizio in Torino.

L’ammissione al concorso ¢ disciplinata dai seguenti
articoli.

Articolo 1
Requisiti di ammissione

1. Premesso che possono partecipare al concorso an-
che i cittadini di altri Stati membri dell’Unione Europea,
ai sensi del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Testo Unico
del pubblico impiego) art. 38, c. 1, nonché del D.P.C.M.
7.2.94, n. 174, per essere ammessi al concorso i candi-
dati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

b) esperienza lavorativa comprovata almeno semestra-
le, con pubbliche amministrazioni e/o istituzioni europee
e/o privati, operanti nei settori preposti alla realizzazione
delle politiche sociali per i minori e/o della cooperazione
a favore dei minori e/o alla tutela dei diritti dell’infanzia
e dell’adolescenza e/o alle adozioni internazionali;

c) buona conoscenza, parlata e scritta di una tra le
seguenti lingue straniere, scelta dal candidato: inglese,
francese e spagnolo;

d) conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse;

e) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni di-
sposte dalle normative in vigore, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea,
per accedere ai posti della Pubblica Amministrazione,
devono:

el) godere dei diritti civili e politici negli Stati di
appartenenza o provenienza,

e2) essere in possesso (fatta eccezione per la titolarita
della cittadinanza italiana) di tutti gli altri requisiti pre-
scritti per i cittadini della Repubblica italiana;

e3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana,
da accertare nel corso dello svolgimento delle prove;

f) idoneita fisica all’impiego; 1I’Agenzia regionale per
le Adozioni Internazionali - Regione Piemonte ha facolta
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di
concorso, in base alla normativa vigente;

g) godimento dei diritti civili e politici;

h) non aver riportato condanne penali che determini-
no la non ammissione all’impiego pubblico;
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2. Ai sensi della L. 24.12.1993, n. 537, art. 3, sono
ammessi al concorso con la riserva dei posti, nei limiti
e con le modalita previsti dal citato articolo, i militari in
ferma di leva prolungata e i volontari specializzati delle
Forze armate congedati senza demerito al termine della
ferma o rafferma contratte, in possesso dei requisiti ri-
chiesti dal presente bando (¢ necessario allegare una di-
chiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del
D.PR. 28.12.2000, n. 445).

3. Non possono essere prese in considerazione le do-
mande:

a) di coloro che siano esclusi dall’elettorato politico
attivo;

b) di coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ovve-
ro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego pub-
blico ai sensi dell’art. 127, lettera d), del T.U. approvato
con D.P.R. 10.1.1957, n. 3;

¢) di coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una Pubblica Amministrazione per aver consegui-
to I'impiego stesso mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invaliditd insanabile.

Art. 2
Possesso dei requisiti richiesti

1. I requisiti di cui all’articolo 1 devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile stabilito in
questo stesso bando per la presentazione delle domande
di ammissione.

Art. 3
Pari opportunita. Categorie riservatarie e preferenze.

1. II concorso previsto nel presente bando si svolge
nel rispetto:

a) della Legge 10.4.1991, n. 125, che garantisce pari
opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro,
come anche previsto dal D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165
“Testo Unico del Pubblico Impiego”, all’art. 57,

b) del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, art. 5, relativo alle
categorie riservatarie e alle categorie aventi preferenza a
paritd di merito e di titoli;

c) della Legge 12.3.1999 n. 68 concernente ‘“Norme
per il diritto al lavoro dei disabili”, cosi come meglio
specificato al successivo art. 5;

d) del Regolamento dell’Agenzia regionale per le
Adozioni Internazionali - Regione Piemonte per 1’accesso
all’impiego, approvato con deliberazione del Direttore
Generale n. 19 del 18/3/03.

2. I candidati devono allegare alle domande, in origi-
nale o mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione
(D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.).

a) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
preferenza;

b) l'elenco in carta semplice dei documenti, di cui
all’allegato B.

Non sono tenuti in considerazione i titoli di cui al
punto a) se presentati oltre il termine di scadenza per la
presentazione delle domande. Tale documentazione, ai
sensi della L. 23.8.1988, n. 370, ¢ esente dall’imposta
di bollo.

Articolo 4
Presentazione delle domande di ammissione al concorso:
termine e modalita

1. Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, devono esclusivamente essere inoltrate a
mezzo raccomandata A.R. a: Agenzia regionale per le
Adozioni Internazionali - Regione Piemonte - Via As-
sietta n. 7 - 10128 Torino, nel termine perentorio di 30
giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale

30

della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine di presentazione delle
domande si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

2. Per la determinazione del termine di scadenza di
presentazione delle domande, fa fede la data del timbro
dell’Ufficio Postale accettante. L’Agenzia non assume re-
sponsabilita per la dispersione di comunicazioni dipen-
dente da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o, comunque, imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

3. Non saranno, in ogni caso, prese in considerazio-
ne:

a) le domande non sottoscritte;

b) spedite oltre il termine di 30 giorni a decorrere
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte;

c) pervenute all’Agenzia, per qualsiasi causa, anche
di forza maggiore, oltre il ventesimo giorno successivo
al termine dei 30 giorni sopraccitato.

4. La domanda deve essere redatta utilizzando il mo-
dulo che costituisce I’allegato C del presente bando e
che sara in distribuzione presso:

- la sede decentrata dell’Agenzia - Via Assietta n. 7,
Torino (dalle ore 9.00 alle ore 16.30 dal lunedi al ve-
nerdi);

Sara inoltre possibile accedere al testo del bando su
Internet, all’indirizzo www.regione.piemonte.it/pol-
soc/adoz_internaz/index.htm e utilizzare il relativo modu-
lo di domanda.

5. E’ fatto obbligo ai concorrenti di dichiarare sotto
la propria responsabilitd a pena di esclusione:

a) il cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita;

¢) la propria residenza;

d) Il diploma di istruzione secondaria di secondo gra-
do conseguito, con l’indicazione della data di consegui-
mento e del soggetto che lo ha rilasciato; in caso di ti-
tolo di studio conseguito all’estero, estremi del provvedi-
mento che ne dispone I’equipollenza;

e) esperienza lavorativa comprovata almeno semestra-
le, con pubbliche amministrazioni e/o istituzioni europee
e/o privati, operanti nei settori preposti alla realizzazione
delle politiche sociali per i minori e/o della cooperazione
a favore dei minori e/o alla tutela dei diritti dell’infanzia
e dell’adolescenza e/o alle adozioni internazionali;

f) buona conoscenza, parlata e scritta di una tra le
seguenti lingue straniere, scelta dal candidato: inglese,
francese e spagnolo;

g) conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse;

h) il possesso della cittadinanza italiana;

i) il Comune nelle cui liste elettorali il candidato &
iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

j) di non aver riportato condanne penali e di non
aver procedimenti penali pendenti (ovvero le eventuali
condanne riportate, ovvero gli eventuali carichi penden-
ti);

k) (esclusivamente per i candidati di sesso maschile)
la propria posizione nei confronti degli obblighi militari;

I) di non essere stato destituito o licenziato dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego;

m) (esclusivamente per i candidati possessori) even-
tuali titoli di preferenza a parita di merito di cui all’art.
5, commi 4 e 5, del DPR n. 487/94 - Allegato D - al
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presente bando, ed all’art. 10 del Regolamento
dell’Agenzia regionale per le Adozioni Internazionali -
Regione Piemonte per l’accesso all’impiego, approvato
con deliberazione del Direttore Generale n. 19 del
18/3/03, secondo quanto previsto al precedente art. 3;

n) (esclusivamente per i candidati interessati) dichia-
razione ai sensi delle disposizioni del bando per quanto
riguarda i candidati portatori di handicap;

0) il domicilio o il recapito cui indirizzare le even-
tuali comunicazioni, se diverso dalla residenza;

p) di avere preso visione di tutte le modalita e con-
dizioni di ammissione al concorso contenute nel bando.

a. Le dichiarazioni di cui sopra sono rese ai sensi e
per gli effetti del DPR 28.12.2000, n. 445 (“Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa’).

b. Ai sensi dell’art. 10, c. 1, della Legge 31.12.1996,
n. 675 e s.m.., i dati forniti dai candidati sono raccolti
presso 1’Agenzia regionale per le Adozioni Internazionali
- Regione Piemonte, per le finalitd di gestione del con-
corso, e saranno trattati anche successivamente per le fi-
nalitd inerenti la gestione del rapporto di lavoro. I can-
didati godono dei diritti di cui all’art. 13 della medesi-
ma legge, che possono essere fatti valere nei confronti
del Direttore dell’ Agenzia.

c. Non ¢ richiesta I’autentificazione della sottoscrizio-
ne delle domande ai sensi dell’art. 3, comma 5, della
legge 15/5/1997 n. 127.

d. Agli atti e documenti redatti in lingua straniera
deve essere allegata una traduzione in lingua italiana
certificata conforme al testo straniero, redatta dalla com-
petente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da
un traduttore ufficiale.

Articolo 5
Tutela delle persone portatrici di handicap candidate al
€OoNncorso.

1. II concorso previsto dal presente bando si svolge
nel rispetto della L. 5.2.1992, n. 104 (“Legge quadro per
I’assistenza, 1’integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate”), nonché della L. 12.3.1999, n. 68 (“Nor-
me per il diritto al lavoro dei disabili”), e garantisce,
secondo le modalita di cui ai commi successivi, eventua-
li ausili necessari, nonché eventuali tempi aggiuntivi per
I’espletamento delle prove concorsuali da parte di porta-
tori di handicap.

2. Secondo quanto previsto dalla Circolare della Pre-
sidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica, n. 6 del 24/7/99, i candidati portatori
di handicap, inoltre, hanno facolta di corredare la mede-
sima domanda con un’ulteriore certificazione medica, ri-
lasciata da apposita struttura sanitaria, la quale deve
contenere:

a) la quantificazione dei tempi aggiuntivi eventual-
mente necessari all’avente diritto, in riferimento al tipo
specifico di handicap posseduto e al tipo di prova da
sostenere;

b) I'individuazione degli ausili eventualmente necessa-
ri, in relazione allo specifico tipo di prove da sostenere.

3. Nei casi in cui la domanda pervenga priva della
certificazione di cui al precedente comma 3, sara cura
dell’Agenzia stessa individuare autonomamente, sulla
base di pareri rilasciati da una struttura sanitaria, o sulla
base di criteri di ragionevolezza, la modalita pilt oppor-
tuna di corretto svolgimento delle prove, al fine di ga-
rantire ai candidati disabili il diritto di concorrere in ef-
fettive condizioni di parita con gli altri candidati.
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Articolo 6
Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice del concorso, com-
posta ai sensi dell’art. 15 del Regolamento per I’accesso
all’impiego approvato con deliberazione n. 19 del
18/3/03, verra nominata con successivo provvedimento di
competenza del Direttore Generale.

2. La Commissione, cosi come previsto dall’art.15,
comma 6 del Regolamento citato, sara integrata da ulte-
riori membri aggiunti per la prova orale di lingua stra-
niera.

3. La Commissione stessa decide circa I’ammissione
o esclusione dei candidati, fa luogo alle prove d’esame
e al giudizio sulle stesse e formula la graduatoria finale,
con l'osservanza delle disposizioni vigenti in materia,
sopra citate, di precedenza e di preferenza a parita di
merito a favore di particolari categorie.

4. Almeno un terzo dei posti di componente della
Commissione ¢ riservato alle donne, in conformita
dell’art. 57 del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 “Testo
Unico del Pubblico Impiego”.

Articolo 7
Prova pre-selettiva

1. Ai sensi dell’art. 12 del Regolamento per 1’accesso
all’impiego qualora i candidati che presentano domanda
siano in numero superiore a 100 le prove d’esame sono
precedute da una prova pre-selettiva mediante il ricorso
a test selettivi aventi come oggetto le stesse materie del-
la prova scritta d’esame di cui all’Allegato E del presen-
te bando - alla quale sono ammessi tutti i candidati che
hanno presentato domanda di partecipazione entro i ter-
mini previsti dal presente bando.

2. Le prove selettive sono realizzate ricorrendo a si-
stemi automatizzati, la cui gestione puo essere affidata a
ditte specializzate.

3. In base all’esito di tale prova viene predisposto un
elenco dei partecipanti che comprende coloro che hanno
ottenuto una votazione di almeno 21/30.

Articolo 8
Prove d’esame - graduatorie

1. Le prove d’esame per il profilo a concorso consi-
stono 1n:

a) una prova scritta

b) una prova orale.

Tutte le prove sono relative alle materie indicate
nell’allegato E, che forma parte integrante del presente
bando.

2. Per la valutazione delle prove d’esame, la Com-
missione esaminatrice si attiene ai seguenti criteri:

su un totale di 60 punti, la ripartizione ¢ la seguente:

- prova scritta punti 30;

- prova orale punti 30.

3. Sono ammessi alla prova orale i candidati che
hanno ottenuto non meno di 21/30 nella prova scritta.

4. 11 diario e la sede delle prove d’esame sono fissati
dalla Commissione esaminatrice. In ogni caso, le prove
di concorso non possono avere luogo nei giorni festivi,
né nei giorni di festivita religiose ebraiche, né nei giorni
di festivita religiose valdesi (L. 8/3/1989 n. 101).

5. Ai candidati ammessi al concorso ¢ data comuni-
cazione della data, dell’ora e della sede in cui si svolge-
ra la prova scritta almeno 15 giorni prima dell’inizio
della prova stessa, con lettera di invito o telegramma.
La stessa procedura vale per I’ammissione alla prova
orale. L’assenza dalle prove d’esame ¢ considerata come
rinuncia al concorso.
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La medesima procedura sara utilizzata nell’eventualita
che venga svolta la prova pre-selettiva di cui al prece-
dente articolo.

6. Ai candidati che conseguono I’ammissione alla
prova orale ¢ data comunicazione dell’avvenuta ammis-
sione, con l’indicazione del voto riportato nella prova
scritta. I calendario della prova orale ¢ reso noto ai sin-
goli candidati non meno di 15 giorni prima di quello in
cui essi debbono sostenere la prova stessa.

In alternativa alle modalita di comunicazione di cui
sopra, ogni qualvolta I’elevato numero dei candidati lo
renda necessario, il calendario delle prove, ivi compresa
quella pre-selettiva, pud essere reso noto tramite comuni-
cato sul Bollettino Ufficiale e/o su un quotidiano a dif-
fusione nazionale da pubblicarsi nella data stabilita dal
bando.

Il colloquio, che deve svolgersi in un’aula aperta al
pubblico di capienza idonea ad assicurare la massima
partecipazione, non si intende superato se il candidato
non ha ottenuto la votazione di almeno 21/30 in tale
prova.

Al termine di ogni seduta la Commissione esaminatri-
ce forma un elenco dei candidati esaminati, indicando
per ognuno di essi la votazione conseguita nel colloquio;
I’elenco, previa sottoscrizione del Presidente e del Segre-
tario della Commissione, ¢ affisso presso la sede in cui
viene sostenuto il colloquio.

7. La graduatoria finale di merito ¢ formulata som-
mando le votazioni conseguite nelle due prove. A parita
di merito valgono i titoli di preferenza indicati nell’alle-
gato D al presente bando.

8. I termini per eventuali impugnazioni della gradua-
toria finale, decorrono dalla data di pubblicazione della
medesima sul B.U.R.P.

Art. 9
Utilizzo della graduatoria.

1. Ai sensi della L. 15.5.1997 n. 127, art. 6, c. 21 e
s.m.i., la graduatoria concorsuale, approvata dall’organo
competente, rimarra efficace per tre anni dalla data di
approvazione, per 1’eventuale copertura dei posti che si
rendessero successivamente vacanti e disponibili nello
stesso profilo professionale, fatta eccezione per i posti
istituiti o trasformati successivamente all’indizione del
concorso medesimo.

Articolo 10
Assunzioni in servizio.

1. T candidati dichiarati vincitori saranno invitati, a
mezzo raccomandata A.R., ad assumere servizio nella
data indicata dall’Agenzia, previo accertamento dei req-
uisiti prescritti dal presente bando.

2. Entro 30 giorni dalla ricezione della comunicazio-
ne di cui sopra, gli interessati devono produrre:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante
il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente;

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa
ad incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art.
53 del D.L.vo 165/01 e successive modificazioni;

c) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione al concorso;

d) la documentazione relativa ai titoli che danno di-
ritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a
parita di valutazione, ¢ esente dall’imposta di bollo (ai
sensi del D.P.R.. 445/2000) e non dovra essere prodotta
dagli interessati qualora sia gia in possesso dell’Agenzia.
La stessa Agenzia provvedera all’acquisizione d’ufficio
della citata documentazione previa indicazione, da parte
degli interessati, dell’Amministrazione competente e de-
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gli elementi indispensabili per il reperimento delle infor-
mazioni o dei dati richiesti;

Sara cura dell’Agenzia richiedere il certificato genera-
le del casellario giudiziale all’Autorita competente.

3. Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra
indicato, non si dara luogo alla stipula del contratto.

4. Gli interessati devono accettare la sede di servizio
che ¢ loro assegnata. Qualora i vincitori non assumano
servizio entro il termine fissato decadranno dalla nomi-
na, salvo che provino I’esistenza di un legittimo impedi-
mento. Per il periodo di prova si osservano le disposi-
zioni previste dal C.C.N.L. del comparto Regioni-Auto-
nomie Locali.

5. T vincitori dovranno regolarizzare in bollo unica-
mente la documentazione allegata alla domanda compro-
vante il possesso dei requisiti per I’assunzione, secondo
le disposizioni della L.18.2.1999, n. 28, art. 19 (vista
anche la Circolare del Ministero di Grazia e Giustizia -
Direzione Generale dell’organizzazione e del personale -
n. 4/1-S-296, del 31.3.1999).

Articolo 11
Trattamento economico, previdenziale ed assistenziale

1. Ai vincitori del concorso, a seguito dell’assunzio-
ne, ¢ corrisposto il trattamento economico spettante al
personale di ruolo nella categoria C di livello iniziale
previsto dalla normativa vigente.

2. Ai fini previdenziali ed assistenziali, i neo assunti
a tempo indeterminato sono iscritti al LLN.P.D.A.P. ex
Gestione Autonoma C.P.D.E.L. ed ex Gestione autonoma
ILN.AD.EL.

Articolo 12
Accertamento della veridicita delle dichiarazioni rese

1. L’Agenzia ha facolta di accertare d’ufficio la veri-
dicita delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non ve-
ridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
decade dagli eventuali benefici conseguenti i provvedi-
menti adottati sulla base delle dichiarazioni non veritiere,
ferme restando le sanzioni penali previste dal DPR
n. 445/2000.

Articolo 13
Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del D.lgs. 30/6/2006 n. 196, i dati forniti
dai candidati sono raccolti presso 1’Agenzia regionale
per le Adozioni Internazionali - Regione Piemonte, per
le finalita di gestione del concorso e saranno trattati an-
che successivamente per le finalita inerenti la gestione
del rapporto di lavoro. I candidati godono dei diritti di
cui agli artt. 7 e 8 del medesimodecreto che possono es-
sere fatti valere nei confronti del Direttore Generale
dell’ Agenzia.

Articolo 14
Accesso agli atti

1. Si fa presente che, ai sensi dell’art. 27 del Rego-
lamento approvato con deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 19 del 18/3/2003, ¢ differito sino all’approvazio-
ne della graduatoria I’accesso ad ogni atto del procedi-
mento concorsuale ad esclusione dei verbali della Com-
missione giudicatrice relativi all’ammissione alle prove.

Articolo 15
Pubblicita del bando di concorso e sua accettazione

1. Del presente bando di concorso viene data notizia
mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte, ai sensi del Regolamento per 1’accesso
all’impiego.
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2. La partecipazione al concorso comporta 1’esplicita
e incondizionata accettazione del bando, nonché delle
eventuali modifiche che potranno essere apportate e che
saranno pubblicizzate nelle forme di cui sopra.

Articolo 16
Norme di rinvio

1. Per quanto non esplicitamente previsto nel bando,
si fa riferimento alla legislazione statale e regionale in
materia, al Regolamento per 1’accesso all’impiego appro-
vato con deliberazione del Direttore Generale n. 19 del
18/3/2003, e quelli del Regolamento adottato con D.P.R.
n. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alle disposizioni contenute nella legge 10.4.1991, n. 125
sulle pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso
al lavoro.

Allegato A

Profilo professionale

“Collaboratore amministrativo contabile di segreteria e
archivista

presso 1’Agenzia regionale per le Adozioni Internazio-
nali - Regione Piemonte":

Nell’ambito della qualifica funzionale rivestita e sulla
base delle procedure definite svolge in modo integrato
attivita di supporto amministrativo e/o contabile, in par-
ticolare per quanto attiene:

- la stesura e 1’inoltro di corrispondenza, atti ammini-
strativi e/o verbali e relazioni scaturenti dall’istruttoria,
anche con I'utilizzo completo ed ottimale di apparecchia-
ture e strumenti di elaborazione testi e dati;

- la verifica formale degli atti ed eventuali richieste
di integrazione, registrazione, confronto, totalizzazione di
dati contabili, tenuta ed aggiornamento di schede ed ar-
chivi locali;

- il servizio informativo al pubblico per quanto attie-
ne 1’avanzamento dell’attivita istruttoria;

- la gestione degli aspetti amministrativo-contabili re-
lativi all’attivita istruttoria nelle sue varie fasi;

- compiti di segreteria, nell’ambito dei quali attiva e
attua tutte le iniziative atte ad assicurare la funzionalita
degli aspetti amministrativi interni all’unita organizzativa.

Requisiti

- diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

- esperienza lavorativa comprovata almeno semestrale,
con pubbliche amministrazioni e/o istituzioni europee e/o
privati, operanti nei settori preposti alla realizzazione
delle politiche sociali per i minori e/o della cooperazione
a favore dei minori e/o alla tutela dei diritti dell’infanzia
e dell’adolescenza e/o alle adozioni internazionali

- conoscenza di una lingua straniera.

Inquadramento nella categoria C1

33



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11 numero 30 - 28 luglio 2005

Allegato B

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A N. 2 POSTI DI CATEGORIA C1 (EX 6 QUALIFICA
FUNZIONALE) PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI:
“COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CONTABILE DI SEGRETERIA E ARCHIVISTA
PRESSO L’AGENZIA REGIONALE PER LE ADOZIONI INTERNAZIONALI -
REGIONE PIEMONTE”

COGNOME E NOME:

ELENCO DEI DOCUMENTI ALLEGATI:
(In_caso di mancato utilizzo barrare lo spazio)

Data FIRMA e
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ALLEGATO C

AGENZIA REGIONALE PER LE
ADOZIONI INTERNAZIONALI
REGIONE PIEMONTE

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A N. 2 POSTI DI CATEGORIA C1 ( EX 6* QUALIFICA
FUNZIONALE) PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI:
“COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CONTABILE DI SEGRETERIA E ARCHIVISTA
PRESSO L’AGENZIA REGIONALE PER LE ADOZIONI INTERNAZIONALI
REGIONE PIEMONTE”

Domanda di ammissione

COGNOME E NOME:

N.B. La domanda deve essere inoltrata a mezzo raccomandata A.R. a: Agenzia regionale per le
Adozioni Internazionali — Regione Piemonte — Via Assietta n. 7 - 10128 Torino, nel termine
perentorio di 30 giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Sulla busta indicare quale riferimento: BANDO n. 2

35



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11 numero 30 - 28 luglio 2005

Concorso pubblico approvato con
- Deliberazione del Direttore Generale n. 82 del 04/07/2005;

Il/La sottoscritt__ chiede di essere ammess__ al
Concorso per esami a n. 2 posti di categoria C1 (ex 6" qualifica funzionale), per il
profilo professionale di “Collaboratore amministrativo contabile di segreteria e archivista”,
indetto con Deliberazione del Direttore Generale dellAgenzia per le Adozioni Internazionali -
Regione Piemonte n. 82 del 04/07/2005;

Dichiara, sotto la propria responsabilita:

a) di essere nat_ a prov. il
b) di risiedere a prov.
via

c) di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado

conseguito presso

d) di essere in possesso di un’esperienza lavorativa comprovata almeno semestrale, con pubbliche
amministrazioni e/o istituzioni europee e/o privati, operanti nei settori preposti alla realizzazione delle
politiche sociali per i minori e/o della cooperazione a favore dei minori e/o0 alla tutela dei diritti
dellinfanzia e dell’adolescenza e/o alle adozioni internazionali maturata presso:

1) Ente/Organizzazione:

svolgendo le seguenti attivita:

dal al

per un periodo complessivo di mesi ;

di aver risolto tale rapporto per la seguente causa

2) Ente/Organizzazione:

svolgendo le seguenti attivita:

dal al
per un periodo complessivo di mesi ;
di aver risolto tale rapporto per la seguente causa
3) Ente/Organizzazione:
svolgendo le seguenti attivita:
dal al

per un periodo complessivo di mesi ;

di aver risolto tale rapporto per la seguente causa
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4) Ente/Organizzazione:

svolgendo le seguenti attivita:

dal al

per un periodo complessivo di mesi X

di aver risolto tale rapporto per la seguente causa ;

5) Ente/Organizzazione:

svolgendo le seguenti attivita:

dal al

per un periodo complessivo di mesi X

di aver risolto tale rapporto per la seguente causa ;

e) di possedere una buona conoscenza della lingua straniera

(indicare tra inglese, francese e spagnolo);

f) di possedere una conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse (word - excel);

g) di aver prestato, oltre ai servizi di cui al precedente punto d), servizio presso le seguenti PP.AA.:

1)

e di aver risolto tale rapporto per la seguente causa:

2)

e di aver risolto tale rapporto per la seguente causa:

3)

e di aver risolto tale rapporto per la seguente causa:

h) di essere cittadin_ italian_ (ovvero di essere in possesso del seguente requisito
sostitutivo della cittadinanza italiana )

i) di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di

(ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi:
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j) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (ovvero di avere

riportato le seguenti condanne penali

- da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amnistia, condono o perdono giudiziale

- ovvero i seguenti incarichi pendenti

k) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari

(solo per i candidati di sesso maschile)

l) di non essere stat__ destituit__ o licenziat___ dall'impiego presso una P.A. ovvero di non essere

stat__ dichiarat__ decatut___

m) Dichiara altresi di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza, di cui art. 3 di

CONCOrso:

n) ai sensi delle disposizioni del bando di concorso per quanto riguarda i candidati portatori di

handicap dichiara quanto segue:

Comunica inoltre il recapito al quale dovranno essere inviate le comunicazioni

0) Cognome e nome

c/o Via n.
C.AP. Citta (Provincia )

n. telefonico

Dichiara altresi di avere preso visione di tutte le clausole del bando e delle condizioni di ammissione

al concorso.

Data FIRMA
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Allegato D

Titoli di preferenza

A parita di merito, i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

5) gli orfani

6) gli orfani

7) gli orfani
blico e privato;

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazio-
ne speciale di merito di guerra, nonché i capi di fami-
glia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex
combattenti;

11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di
guerra;

12) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per servizio
nel settore del pubblico e del privato;

13) i genitori vedovi non risposati,
sposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati,
sposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non ri-
sposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a
qualunque titolo, per non meno di un anno nell’ammini-
strazione che ha indetto il concorso;

17) i coniugati e i non coniugati con riguardo al nu-
mero dei figli a carico;

18) gli invalidi ed i mutilati civili;

19) militari volontari delle Forze armate congedati
senza demerito al termine della ferma o rafferma.

Ai sensi dell’art. 3, comma 7, Legge 15.5.1997,
n. 127 cosi come modificato ed integrato dall’art. 2,
comma 9, Legge 16.6.1998 n. 191, se due o piu candi-
dati ottengono, a conclusione delle operazioni di valuta-
zione dei titoli e delle prove d’esame, pari punteggio, &
preferito il candidato piu giovane d’eta.

N.B.:

- per i punti 5), 6), 7), 10), 11), 12), 13), 14) e 15)
occorre allegare documentazione da cui risulti il grado
di parentela;

di guerra;
per fatto di guerra;
dei caduti per servizio nel settore pub-

i coniugi non ri-
0 non sposati dei

i coniugi non ri-
0 non sposati dei

Allegato E

Materie delle prove d’esame

- La prova scritta consiste in una serie di quesiti a
risposta aperta mirati all’accertamento del grado di cultu-
ra generale e specifica, in particolare per quanto concer-
ne le seguenti discipline:

- elementi di diritto amministrativo;

- elementi di diritto regionale;

- elementi di legislazione nazionale e regionale in
materia di politiche sociali e cooperazione internazionale;

- elementi di diritto di famiglia e minorile con parti-
colare riferimento all’istituto dell’adozione internazionale;

- la prova orale che tende a valutare I’ampiezza e
I’organicita della cultura del candidato, verte sulle mate-
rie oggetto della prova scritta ed ¢ volto anche all’accer-
tamento della buona conoscenza, scritta e parlata, di una
lingua straniera scelta dal candidato tra inglese, francese
e spagnolo e dal grado di conoscenza dell’'uso delle ap-
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parecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffu-
se (Word, Excel).

24

APPALTI

ACSEL Impianti S.p.A. - Bussoleno (Torino)

Avviso di gara: Lavori di costruzione dell’impianto del-
la discarica per rifiuti non pericolosi sita in localita Cam-
posordo nel Comune di Mattie

1. Stazione Appaltante: Ascel Impianti S.p.A. (segre-
teria@acselimpianti.com), via Walter Fontan, n. 97
10053 Bussoleno, tel. 0122/647739, fax 0122/640037
Sito Internet: www.acselimpianti.com;

2. Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi della
legge 109/1994 e successive modificazioni;

3. Luogo, descrizione, importo complessivo dei lavori
e modalita di pagamento delle prestazioni:

3.1. luogo di esecuzione: Comune di Mattie (TO) -
Localita Camposordo;

3.2. descrizione: Lavori di costruzione dell’impianto
della discarica per rifiuti non pericolosi sita in localita
Camposordo nel Comune di Mattie - 2° stralcio - Com-
pletamento del 2° settore ed approntamento del 3° setto-
re

3.3. importo complessivo dell’appalto (compresi oneri
per la sicurezza): euro 625.378,59 (Euro seicentoventi-
cinquemilatrecentosettantotto virgola cinquantanove), di
cui a corpo euro 521.143,47 (Euro cinquecentoventuno-
milacentoquarantatré virgola quarantasette) e a misura
euro 104.235,12 (Euro centoquattromiladuecentotrenta-
cinque virgola dodici);

3.4. Oneri per l'attuazione dei piani di sicurezza non
soggetti a ribasso: euro 18.761,36 (diciottomilasettecento-
sessantuno virgola trentasei);

3.5. Lavorazioni di cui si compone |’intervento:

-Lavori in terra - Categoria OS1 prevalente - importo
euro 606.617,23 (Euro seicentoseimilaseicentodiciasette
virgola ventitré).

3.7. modalita di determinazione del corrispettivo: a
corpo e a misura ai sensi di quanto previsto dal combi-
nato disposto degli articoli 19, comma 4, e 21, comma
1, lettera c) della legge 109/1994 e successive modifica-
zioni

4. Termine di esecuzione: giorni 270 (duecentosettan-
ta) naturali e consecutivi decorrenti dalla data del verba-
le di consegna;

5. Documentazione: il disciplinare di gara contenente
le norme integrative del presente bando relative alle mo-
dalita di partecipazione alla gara, alle modalita di com-
pilazione e presentazione dell’offerta, ai documenti da
presentare a corredo della stessa ed alle procedure di ag-
giudicazione dell’appalto nonché gli elaborati grafici, il
computo metrico, il piano di sicurezza, il capitolato spe-
ciale di appalto e lo schema di contratto sono visibili
presso Acsel Impianti S.p.A., via Walter Fontan, n. 97
10053 Bussoleno, nei giorni feriali e nelle ore 9,00-
11,00; ¢ possibile acquistarne una copia, fino a dieci
giorni antecedenti il termine di presentazione delle offer-
te, presso Acsel Impianti S.p.A., via Walter Fontan, n.
97 10053 Bussoleno, nei giorni feriali dalle ore 9,00-
11,00, sabato escluso, previo versamento di euro 90,00;
a tal fine gli interessati ne dovranno fare prenotazione a



