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CONCORSI
A.R.P.A Agenzia Regionale per la Protezione
Ambientale del Piemonte. - Torino

Diario prove d’esame dei concorsi pubblici per la copertura
di n° 7 posti a tempo indeterminato ed a tempo pieno vacanti
nella dotazione organica dell’agenzia. pag. 9

ASL n. 3 - Torino
Pubblicazione graduatorie pag. 10

ASL n. 4 - Torino
Riapertura termini avviso pubblico per la selezione degli

aspiranti alla nomina di Componente del Comitato Etnico con
validità triennale per rappresentante di associazioni di volon-
tariato e clinico di area Chirurgica. pag. 11

A.S.L. n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 incarico di Dirigente delle

professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilita-
zione ex art. 15 septies, D.LGS. 502/92 pag. 12

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per conferimento incarico a tempo deter-

minato per attività di medico di medicina generale presso la
sede del presidio ospedaliero Santa Croce di Moncalie-
ri pag. 12

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Graduatorie dei concorsi pubblici pag. 12

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per assegnazione di nr.2 Borse di Studio

riguardanti “Attività di biologia molecolare applicata alla
diagnostica oncologica e all’oncologia clinica” sia con finalità
diagnostiche e prognostiche, sia di ricerca applica-
ta. pag. 13

A.S.L. n. 12 di Biella
BANDO DI AVVISO PUBBLICO per il conferimento di

incarico temporaneo per la copertura di n. 1 posto appartenente
alla Categoria D pag. 14

Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Torino
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per titoli ed

esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di
collaboratore professionale sanitario - ostetrica - Categoria
D pag. 16

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista Di Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio

nell’ambito del progetto regionale di ricerca sanitaria finaliz-
zata per attività da svolgere c/o la S.C. Gastroenterologia 2
(Dir. Prof. Foco) pag. 16

Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio

dal titolo: “Valutazione di un nuovo test biologico-molecolare
per l’indentificazione precoce dei pazienti con Sclerosi mul-
tipla non responders all’INF Beta pag. 17

Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio

dal titolo: “Valutazione di un nuovo test biologico-molecolare
per l’indentificazione precoce dei pazienti con Sclerosi mul-
tipla non responders all’INF Beta” pag. 17

Provincia di Torino
Concorsi pubblici per esami, per copertura di n. 1 posto di

Collaboratore Professionale - Cat. B3 - Servizio Politiche
Sociali - Area Risorse Umane e Servizi alla Persona e n. 1
posto di Istruttore Amministrativo - Cat. C - Area Direzione
Generale. pag. 18

Comune di Varallo Pombia - Provincia di Novara
Avviso di selezione pubblica per esami pag. 19

Comunità montana Bassa Valle di Susa e Val Cenischia
- Bussole (Torino)

Avviso di selezione pubblica per la formazione di gradua-
toria da utilizzare per l’assunzione a tempo determinato di
personale di categoria C (posizione economica C1) profilo
professionale Geometra. pag. 19

Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione Don
Carlo Gnocchi Onlus - Torino

Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico triennale di
n. 1 posto di Dirigente Medico con incarico di Direzione della
Struttura Complessa di Medicina Fisica e Riabilitazio-
ne pag. 19

Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione Don
Carlo Gnocchi Onlus - Torino

Bando  di concorso  pubblico per titoli  ed  esami  per la
copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Fisioterapista (cat. D). pag. 22

Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione Don
Carlo Gnocchi Onlus - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.
3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
(cat. D) pag. 25

Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione Don
Carlo Gnocchi Onlus - Torino

Bando  di concorso  pubblico per titoli  ed  esami  per la
copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Terapista Occupazionale (cat. D). pag. 28
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APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" Torino

Avviso di postinformazione pag. 31

ANAS S.p.A. - Compartimento della Viabilità per il
Piemonte - Torino

Bando di Gara - Asta pubblica (Pubblico incan-
to) pag. 32

Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia di
Torino

Avviso di esito appalto (ai sensi dell’art. 29 l.
109/94) pag. 34

Azienda ospedaliera. San Giovanni Battista di Torino
Proroga dei termini di scadenza di gara a pubblico incanto

per il Servizio di vigilanza e sorveglianza armata - Bando Di
GaraBando Di Gara pag. 35

Camera di commercio,industria,artigianato e
agricoltura di Cuneo

Locali da adibire a nuovi archivi in Cuneo Corso Gramsci
manutenzione straordinaria,sistemazione e adeguamento dei
locali alle norme di sicurezza e prevenzione incen-
di pag. 37

CIM - Consorzio Intercomunale di Mappano (Torino)
Estratto di avviso di gara. Sostegno scolastico ai minori

portatori di handicap, pre e post scuola presso l’asilo nido, le
scuole dell’infanzia, elementari, medie inferiori e superiori
della Frazione Mappano - e scuole statali site in altri Comu-
ni pag. 37

CIM - Consorzio Intercomunale di Mappano (Torino)
Estratto di avviso di gara. Inserimento personale educativo

esterno presso l’asilo nido di Via Costa - Frazione Mappa-
no pag. 37

Comune di Albiano d’Ivrea (Torino)
Estratto bando di gara di asta pubblica per appalto del

servizio di refezione scolastica scuole elementare e materna
per l’anno scolastico 2005/2006 pag. 38

Comune di Beinasco (Provincia di Torino)
Esito di gara per i lavori di realizzazione impianto di illu-

minazione sportiva con torri faro presso i campi di calcio.
Impianto polisportivo Totta. pag. 13

Comune di Bobbio Pellice (Torino)
Estratto di avviso di asta pubblica. Appalto Servizio di

mensa scolastica pag. 39

Citta’ di Caselle Torinese
Estratto Bando di Gara pubblico incanto Servizi educativi

anno scolastico 2005/2006 pag. 39

Comune di Castellamonte (Torino)
Lavori di asfaltatura strade comunali pag. 39

Comune di Fiano (Torino)
Avviso di asta pubblica. Servizio di refezione scolastica

scuole materna e dell’obbligo. Periodo: anni scolastici
2005/2006 - 2006/2007. pag. 39

Citta’ di Nichelino (Torino)
Estratto avviso di conferimento di incarico professionale

relativo allo studio di fattibilita’ per l’interramento della linea
ferroviaria Torino-Pinerolo, comprensivo delle valutazioni
tecniche ed economiche-finanziarie. pag. 39

Comune di Novara
Asta pubblica ai sensi dell’art. 23, comma 1, lettera b) del

Decreto legislativo 157/95 e s.m.i. per la gestione del servizio
di controllo e accompagnamento sui mezzi di trasporto, degli
alunni frequentanti le scuole cittadine - periodo 12/9/2005 -
30/06/2007 pag. 40

Comune di Strambino Provincia di Torino
Bando di gara per asta pubblica - Trasporto scolastico e bus

navetta pag. 42

Comune di Strambino ( Torino)
Bando di gara per asta pubblica -  Assistenza scolasti-

ca pag. 43

Comune di Torino
Asta pubblica n 125/2005 del 16/06/2005 per Cimitero

Parco. Campo di Inumazione n. 38. Realizzazione di fosse con
sistema tradizionale. Fosse preformate e cripte. pag. 43

Comune di Torino
Asta pubblica n 177/2005 del 16/06/2005 per XX Giochi

Olimpici Invernali Torino 2006. Sistemazione aree esterne del
Palasport - Pattinaggio velocita’ su ghiaccio. Area Lingotto.
Realizzazione piazzale sud. pag. 43

C omune di Torino
Asta pubblica n. 187/2005 del 22 giugno 2005 per “Opere

di sistemazione dell’alveo, e di consolidamento e ripristino
delle condizioni di sicurezza delle sponde orografiche del
Torrente Dora nel tratto compreso tra corso Regina Margherita
e corso Svizzera. Lotto n. 2". pag. 43

Comune di Vezza d’Alba (Cuneo)
Estratto bando di asta pubblica per l’affidamento del servi-

zio di trasposto alunni scuola Materna Elementare e Media di
Vezza d’Alba. pag. 44

Comune di Volpiano (Torino)
Esito di asta pubblica - Affidamento fornitura arredi per la

scuola dell’infanzia in fase di costruzione a Volpia-
no. pag. 44
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Comune di Volpiano (Torino)
Esito di asta pubblica - Affidamento gestione Centri Estivi

Diurni per gli anni 2005 e 2006. pag. 44

Comune di Volpiano (Torino)
Estratto d’avviso d’asta pubblica. Gestione servizio pre-

scuola e postscuola anni scolastici 2005/2006 e 2006/2007 per
i minori della scuola primaria pag. 44

I.N.A.F. - Osservatorio Astronomico di Torino - Pino
Torinese (Torino)

Bando di gara d’appalto di lavori. Allestimento di un Mu-
seo, Archivio storico e percorso didattico con Planetario in
corso di realizzazione all’interno dell’area dell’Osservatorio
Astronomico di Torino pag. 44

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Montalto Dora (provincia di Torino)
Accordo di programma ex art. 34 D. Lgs. 18/8/2000 n. 267

per la realizzazione di interventi di lotta biologica, integrata
alle zanzare. pag. 46

STATUTI

Comune di Morozzo (Cuneo)
Delibera di C.C. n. 15 del 16/05/2005: Statuto comunale -

Modifica art. 14. pag. 47

Comune di Rossana( Cuneo)
Statuto comunale pag. 47

Comune di San Germano Chisone Provincia di Torino
Statuto comunale pag. 58

Comunità Montana Alta Valle Orba, Erro e Bormida di
Spigno - Ponzone (Alessandria)

Statuto comunale pag. 71

TARIFFE EROGAZIONI SERVIZIO

Tecnoedil S.p.A. Alba (Cuneo)
Tariffe dei Servizi idrici pag. 84

ALTRI ANNUNCI

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Estratto decreto d’esproprio n. 1 del 20 giugno 2005. Espro-

priazione immobile necessario per la realizzazione del nuovo
ospedale di Mondovì pag. 84

Comune di Arizzano (Verbano Cusio Ossola)
Piano di zonizzazione acustica pag. 84

Comune di Arona - Novara
Avviso ai creditori verso l’Impresa Insubria

s.r.l. pag. 84

Comune di Biella
Emissione bando di concorso n° 5 per l’assegnazione di

alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica Sovvenzionata -
pag. 85

Comune di Bruino (Torino)
Ufficio Espropriazioni. Decreto n. 1/2005 Oggetto: DO-

CUP Obiettivo 2 (2000 - 2006). Misura 3.1 b) a titolarità
regionale - Sistema della Corona Verde. Opere di riqualifica-
zione naturalistica della fascia fluviale in sponda destra del
Torrente Sangone. Determinazione in via provvisoria inden-
nità di espropriazione delle aree occorrenti per la realizzazione
delle opere. Occupazione d’urgenza delle medesime
aree pag. 85

Comune di Brusnengo (Biella)
Estratto della delibera di Consiglio Comunale n. 20 del

20.06.2005 avente per oggetto “Modifica all’art. 47 del rego-
lamento edilizio comunale” pag. 87

Comune di Cannobio Verbano Cusio Ossola
estratto delibera C.C.  n.  40  del 2$.06.2005 ad  oggetto

“regolamento edilizio approvato con deliberazione del Consi-
glio   Comunale n. 45   del 17.072003 art .2 modifi-
che pag. 88

Comune di Cambiano (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del

21/06/2005 “Approvazione del regolamento edilizio comuna-
le ai sensi dell’art. 3, comma1, della Legge Regionale 8 Luglio
1999, n.19.” pag. 88

Comune di Caraglio (Cuneo)
Adozione del progetto preliminare di variante strutturale di

revisione al vigente P.R.G.C. ai sensi della l.r. 56/1977 art. 17
comma 1^. Avviso di pubblicazione e deposito pag. 88

Comune di Caraglio (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 27.06.2005

“Modifica regolamento edilizio vigente ai sensi art. 3, comma
10, l.r. 19/1999, approvato con deliberazione del C.C.le n. 18
del 08/04/2002.” pag. 89
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Comune di Cassine (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 31 del 30/06/2005

portante modificazione al Regolamento edilizio comunale.
L.R. n. 19/1999. pag. 89

Comune di Castellamonte (Torino)
Bando di concorso per l’assegnazione in locazione di n. 10

alloggi E.R.P, siti in via Buffa, 12 pag. 90

Comune di Cavallermaggiore (Cuneo)
Estratto bando pubblico per l’assegnazione dei posti fissi

del mercato settimanale del lunedì. pag. 90

Comune di Cesana Torinese (Torino)
Regolamento Edilizio Approvazione Modifica pag. 90

Comune di Crescentino (Vercelli)
Estratto decreto esproprio n.1/2005 di beni immobili per:

completamento argine in sponda sinistra Fiume Dora Baltea
in località TEKSID pag. 90

Comune di Magliano Alfieri (Cuneo)
Estratto della deliberazione del Consiglio Comunale n. 12

in data 10/06/2005: “L.R. n. 19/1999. Nuovo Regolamento
Edilizio. Modifica. Provvedimenti”. pag. 91

Comune di Montanera (Cuneo)
Deliberazione C.C. n. 14 dei 16/5/2004 - Regolamento

Edilizio Comunale - Approvazione pag. 91

Comune di Montanera (Cuneo)
Alienazione mediante asta Pubblica fabbricato di proproetà

comunale, con annessa pertinenza. sito nel comune di Monta-
nera Via Cavour 12 pag. 91

Comune di Montegrosso d’Asti (Asti)
Piano di classificazione acustica pag. 92

Comune di Nichelino (Torino)
Legge regionale n. 56 del 5.12.1977 e s.m.i., art. 42. Piano

di recupero dell’area BP1, S.U.E. n. 24 del 1° programma
pluriennale di attuazione - Via Pateri. Adozione progetto
preliminare. Avviso di pubblicazione e deposito. pag. 92

Comune di Pamparato (Cuneo)
Estratto deliberazione Consiglio Comunale n°. 23 in data

21.06.2005 ad  oggetto:  “ Composizione e funzionamento
della Commissione Edilizia Comunale. Modifiche al vigente
Regolamento Edilizio ”. pag. 92

Comune di Quargnento (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 28/4/2004

“Approvazione Regolamento Edilizio Comunale
pag. 93

Comune di Quargnento (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n.11 del 28/5/2005

“Regolamento Edilizio Comunale: integrazione delibera di
C.C. n. 14/2004" pag. 93

Comune Di Rosazza
(Biella) Avviso Ai Creditori (art. 189 Del Dpr 554/1999)

Interventi Di Risanamento Fontana Monumentale In Rosazza
Detta “ La Fede ” pag. 93

Comune di Rosta (TO)
Si avvisa che gli atti del Progetto Definitivo della Variante

Strutturale n. 2 del vigente Piano Regolatore Generale, sono
depositati presso la Segreteria del Comune per 30 gior-
ni pag. 93

Comune di Sant’Antonino di Susa (Torino)
Decreto n. 747 del 30.6.05. Alluvione autunno 2000. Lavori

d sistemazione: del Rio Vignassa. Provvedimenti per l’espro-
priazione delle aree occorrenti per la realizzazione delle ope-
re pag. 93

Comune di San Paolo Solbrito (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 20 del

26/05/2005: “Modifica al Regolamento Edilizio Comuna-
le” pag. 94

Comune di San Benigno Canavese (Torino)
Variante generale al piano regolatore comuna-

le pag. 94

Comune di Susa (Torino)
Adozione progetto definitivo di variante strutturale al

p.r.g.c. vigente e di anticipazione alla variante generale del
p.r.g.c. adottato nella stesura definitiva con d.c.c. n. 61 del
12.11.2004 zona CC01 (Susa 2), controdeduzione all’osser-
vazione pervenuta pag. 94

Comune di Torino
Bando per la scelta del .soggetto gestore di un impianto per

la bonifica ed il recupero delle autovetture dismesse e per il
conferimento di quote di minoranza della costituenda società
immobiliare. pag. 95

Comune di Torre Canavese (Torino)
Estratto della deliberazione del Consiglio comunale n. 19

del 20.06.2005 con oggetto: “Modifica commi 2 e 4 dell’art.
2 del Regolamento Edilizio comunale.” pag. 95

Comune di Torre Pellice (Provincia di Torino)
Avviso ai creditori

pag. 95
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Comune di Trofarello (Torino)
Estratto deliberazione del C.C. n° 24 del 25.06.05 avente ad

oggetto:"Modifica del Regolamento Edilizio Comunale (ap-
provato con D.C.C. n. 25 del 03.05.2000) alla luce della nota
del Ministero dell’Interno prot. n. 15900/499/L. 142/IBIS/F
del 27.04.2005 relativa alla composizione della Commissione
edilizia comunale. (D.I.E.)" pag. 95

Comune di Varallo Pombia (Novara)
Avviso pubblico per n. 3 autorizzazioni noleggio da rimessa

con conducente pag. 96

Comune di Villanova Solaro (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n.17 del 28/06/2005

“ Approvazione modifica del Regolamento Edilizio vigente ai
sensi dell’art.3 comma 10 della L.R. 19/1999" pag. 96

Comune di Volvera (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 30/06/05.

Approvazione modifica del regolamento edilizio ai sensi
dell’art.3, comma 3, della legge regionale 8.7.1999, n.
19. pag. 97

Provincia di Alessandria
Servizio tutela e valorizzazione risorse idriche. Determina-

zione Dirigenziale n. 490/69862 del 25/05/2005. Oggetto:
Domanda (Prot. n. 89605 del 09/07/2004) della EDILVIE
S.p.A. per il subingresso nella concessione di derivazione
d’acqua ad uso industriale dal Torrente Scrivia in Comune di
Serravalle Scrivia assentita precedentemente alla ITINERA
S.p.A con D.P.G.R. n. 5876 del 12/07/1988 e successivamente
con Determinazione Dirigenziale n. 521/60939 del
04/07/2002 alla EDILVIE S.r.l. pag. 97

Provincia di Alessandria
Servizio tutela e valorizzazione risorse idriche. Determina-

zione Dirigenziale n. 490/69862 del 25/05/2005. pag. 97

Provincia di Asti - Settore Ambiente
Calendario delle scadenze per la presentazione delle do-

mande per il rilascio dell’autorizzazione integrata ambienta-
le pag. 97

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo n.

256 del 21 giugno 2005. Sezione Provinciale dell’Albo Re-
gionale delle Cooperative Sociali - Sezione A - Iscrizione
Antares Società Cooperativa Sociale pag. 98

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 255

del 21 giugno 2005. Sezione Provinciale dell’Albo Regionale
delle Cooperative Sociali - Sezione A. Iscrizione Il Laborato-
rio Società Cooperativa Sociale pag. 98

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 250

del 20 giugno 2005. Sezione Provinciale pag. 98

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo n.

249 del 20 giugno 2005. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione
Squadra Antincendi Boschivi e Protezione Civile di Paesa-
na                . pag. 98

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risor-

se Idriche n. 285-319358 del 21.6.05 - Codice univoco: TO-
S-10014 di concessione pag. 98

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del . Dirigente del Servizio Gestione Ri-

sorse Idriche n. 251-298216/2005 del 31/5/2005 - Codice
pratica: A/930) pag. 99

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente, del Servizio, Gestione, Ri-

sorse Idriche  283-319057/2005 del 21/6/2005 - (Codice pra-
tica: A/819) pag. 99

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 271-311200/2005 del 14.6.2005 - Codice univoco:
TO-A-10093 pag. 99

Provincia di Torino Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 263-306977 del 9.6.2005 - Codice univoco: TO-A-
10095 pag. 100

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse idriche
Ordinanza n. P12461/2005 del 27 giugno 2005 Il Dirigente

del  Servizio, ai sensi dell’art. 11 comma 1 del D.P.G.R.
29.7.2003 n. 10/R, dispone la pubblicazione della propria
Ordinanza n. P12461/2005 del 27 giugno 2005 pag. 101

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 249-298163/2005 del 31/5/2005 - (Codice pratica:
A/898) pag. 101

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 282-319023/2005 del 21/06/2005 - (Codice pratica:
A/859) pag. 101

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Ordinanza n. P12523/2005 del 27 giugno

2005 pag. 102

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risor-

se Idriche n. 240-297517/2005 del 31/5/2005 - (Codice prati-
ca: A/931) pag. 102
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Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 284-319345 del 21.6.05 - Codice univoco: TO-A-
10054, TO-A-10055 pag. 103

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Settore VII - Servizio Risorse Idriche. Ordinanza n.

58 pag. 103

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio Risorse Idriche

Estratto della Determinazione n. 255 del
22/04/2005 pag. 104

Provincia del Verbano Cusio Ossola
VII Settore - Servizio risorse idriche. Pubblicazione ai sensi

dell’art. 23 comma 1 lett. c) del D.P.G.R. 29/07/2003 n. 10/R
e s.m.i. dell’estratto del seguente atto: Determinazione n. 256
del 22/04/2005. pag. 104

Provincia di Vercelli -
Settore Pianificazione Risorse Territoriali - Servizio Risor-

se Idriche pag. 105

Unione Coser Bassa Vercellese - Caresana (Vercelli)
Approvazione Regolamento Edilizio Uniona-

le pag. 105

COMUNICAZIONI DI AVVIO

DEL PROCEDIMENTO

Comune di Cuccaro Monferrato (Alessandria)
Proposta di classificazione acustica del Territorio Comuna-

le (L.R. n.52 del 20 ottobre 2000) Avvio del procedimen-
to pag. 106

Comune di San Raffaele Cimena (Torino)
Prot2790 del 29.06.2005. Piano di Zonizzazione Acustica

del territorio Comunale (L.R. n. 52 del 20 Ottobre 2000) -
Avvio di Procedimento. pag. 106

Provincia di Alessandria - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Istanza per pronuncia compatibilita’ ambientale - art.12 l.r.
40/98 - relativamente al progetto, ai sensi degli artt. 27 e 28
del d.lgs. 22/97 e s.m.i., per la realizzazione di migliorie al
servizio dello stabilimento esistente di Giovanni Grassano
S.R.L. in Comune di Predosa (AL), Località Case Sparse, 111.
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la Fase di Valutazione della proce-
dura di VIA ai sensi dell’art. 12, comma 1, Legge Regionale
14 dicembre 1998, n. 40. pag. 106

Provincia di Novara
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio

del procedimento inerente la fase di valutazione della proce-
dura di V.I.A. ai sensi della art. 13, comma 1 della Legge
Regionale 14 dicembre 1998, n. 40 del progetto di “Impianto
di stoccaggio definitivo in conto proprio dei fanghi inertizzati
attualmente in deposito temporaneo presso la raffineria” loca-
lizzata in Via Vigevano n. 43 - San Martino di Trecate (NO),
presentato dal Sig. Ing. Gardella Maurizio Primo, in qualità di
procuratore della SARPOM S.p.A. Società per Azioni Raffi-
neria Padana Olii Minerali con sede legale in Roma - V.le
Castello della Magliana 25 e unità locale in San Martino di
Trecate (NO) - Via Vigevano n. 43. pag. 107

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale, Pianificazione e Gestione Attività
Estrattive.

Concessione di derivazione d’acqua a scopo idroelettrico
dal torrente Forzo. Comune di Ronco Canavese. Parco Nazio-
nale del Gran Paradiso. pag. 107

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attività estrattive

1) Opere di ripristino in variazione della centrale idroelet-
trica ex Azario . Comune di Strambino. pag. 108

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attività estrattive

1) Opere di ripristino in variazione della centrale idroelet-
trica ex Azario . Comune di Strambino. pag. 108

Regione Piemonte - Direzione OO. PP. (Cuneo)
Copag. municazione di avvio del procedimento ai sesi ex

L.R. 27/94 pag. 108

Direzione Opere Pubbliche Settore Decentrato OO. PP.
e Difesa Assetto Idrogeologico di Torino

“Lavori di ripristino infrastrutture danneggiate a seguito
dell’evento alluvionale dell’ottobre 2000 - lotto XV, sistema-
zioni idrauliche dei torr. Stura e Viana, in Comune di Viù, loc.
Fucine”, - Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40. pag. 108

Regione Piemonte Direzione Trasporti
S.S. 33 “del Sempione”. Progetto dei lavori di adeguamento

del tratto compreso tra il km 131+700 e il confine di Stato -
Lotto II tra il km 138+600 e il km 144+700 - Comuni di Varzo
e Trasquera (VB). pag. 109
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CONCORSI

A.R.P.A Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del
Piemonte. - Torino

Diario prove d’esame dei concorsi pubblici per la coper-
tura di n° 7 posti a tempo indeterminato ed a tempo pieno
vacanti nella dotazione organica dell’agenzia.

Istituita con Legge Regionale n. 60 del 13 Aprile
1995

Sede legale:  Via  della  Rocca  n. 49 - 10123 Torino
In riferimento alle procedure concorsuali sotto riportate,
pubblicate sul BURP n. 18 del 05.05.2005 e sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° serie spe-
ciale “Concorsi ed esami” n. 38 del 13.05.2005, si ren-
dono noti i calendari delle prove d’esame e le relative
sedi in  cui le  stesse  avranno  luogo:

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli ef-
fetti.

Il Responsabile della S.C. 18
Gestione e Sviluppo Risorse Umane

Dott. Filippo Giordano

1
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ASL n. 3 - Torino
Pubblicazione graduatorie

Concorso pubblico  per titoli  ed  esami a n. 2 posti di
Dirigente Medico di Anestesia  e  Rianimazione. Determi-
nazione n.  48/024/2004 del 15.11.2004.

1°  classificato Dott. Dmitri  Selivanov punti 80,490
2°  classificato Dott. Valter Frittelli punti 79,251

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico di Neurologia. Determinazione n.
51/024/2004  del 22.12.2004.

1° classificata Dott.ssa Guastamacchia Giulia punti
84,508

2° classificata Dott.ssa Oggero Alessandra punti
82,145

3° classificata Dott.ssa Malucchi Simona punti 82,040
4°  classificata  Dott.ssa Rota Eugenia punti 81,500
5° classificata Dr.ssa Verdun DI Cantogno Elisabetta

punti 78,821
6° classificata  Dott.ssa Zoli  Maria Luisa punti 77,920

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 20 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere. De-
liberazione  n.  181/002A/2005  del 15.03.2005.

1°  classificata  Magagna  Michela punti 76,675
2°  classificata  Pesucci  Monica punti 73,202
3°  classificata  Garrone  Doria punti  70,175
4°  classificata  Paglialonga  Paola punti  69,000
5°  classificata  Kowalska  Justyna punti 68,900
6°  classificata  Bettega Annarita punti 68,750
7°  classificato Mosso Marco punti 68,100
8°  classificata  Desogus  Cristina punti 68,000
9°  classificata  De  Sanctis  Alessia punti 67,750
10° classificata  Labita  Stefania punti 66,927
11° classificata  Qualizza Alessandra punti 66,750
12° classificata Campilongo Genny punti 66,600

(Nata  il  8/12/1980)
13° classificato Boero Fulvio punti 66,600

(Nato  il 02/07/1978)
14° classificata  Maggiore Stefania punti 65,600
15° classificata  Guffanti Elisa punti 64,800
16° classificata  Brunero Erika punti 64,600
17° classificata Gioia Federica Shamsa punti 64,400

(Nata  il  24/12/1980)
18° classificata Alifredi Chantal punti 64,400

(Nata  il  21/11/1979)
19° classificata Della Toffola Chiara punti 63,400

(Nata  il  16/05/1981)
20° classificata Lombardo Giovanna punti 63,400

(Nata  il  25/04/1979)
21°  classificata  Grimaldi Manuela punti 62,400
22° classificato Quaglia  Gabriele punti 62,265
23° classificata  Polimeni  Simona punti  61,825
24° classificata  Bessone  Elisa punti 61,600
25° classificata  Nervo Erika punti 60,800
26° classificata  Silvestri Daniela punti 60,429
27° classificato Buda Igor punti  60,000
28° classificata  Minnella  Maria Carmela punti  59,827
29° classificato Ciardiello  Marco punti 59,400
30° classificata Farina Stefania punti 58,800

(Nata  il  13/01/1978)
31° classificato Maggio Pietro punti 58,800

(Nato  il 7/08/1977)
32° classificata  Licciardello  Valentina punti 58,200
33° classificata  Sgambellone  Simona punti 57,751
34° classificata  D’anna Emanuela punti 56,700
35° classificato Daniele  Alfredo punti 56,600

36° classificata  Andreani  Claudia punti  56,526
37° classificata  Concordia  Maria  Teresa punti 56,200
38° classificata Ridolfo Mara punti 55,000

(Nata  il  06/02/1980)
39° classificata Robino Chiara punti 55,000

(Nata  il  05/01/1976)
40° classificata  Razafindrabe Elsa  Josée  punti 53,283
41° classificata  Satta  Rita punti 53,000
42° classificata  Santini  Tamara punti 52,800
43° classificata  Panaia  Loredana punti 51,970
44° classificata  Fevola Rosanna punti 49,600

Concorso pubblico  per titoli  ed  esami a n. 4 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario
di Radiologia Medica. Determinazione n. 129/024/2005
del 30.03.2005.

1°  classificata  Mazzola Elisa punti 67,013
2°  classificato Latino  Giovanni punti 66,000
3°  classificata  Costanza Caterina punti 63,250
4°  classificato La Porta Marco punti 63,200
5°  classificato Sorrentino Danilo punti 62,620
6°  classificata  Marchetta Katerine punti 62,000
7°  classificata  Borelli  Ludovica punti 53,000
8° classificata Ceravolo Rosaria Francesca punti

50,000

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico di Anatomia Patologica. Determinazio-
ne  n.  130/024/2005  del 30.03.2005.

1°  classificata  Dott.ssa Paola  Bortolin punti 80,170
2°  classificato Dott. Tommaso Emmer punti 71,720
3° classificata Dott.ssa Josephine Prestipino punti

71,592
4°  classificata  Dott. Andrea Giannetti punti 67,650
5°  classificata  Dott. Valter Pezzuto punti 64,987
6°  classificata  Dott.ssa Daniela  Antonini punti  59,110

Concorso pubblico  per titoli  ed  esami a n. 2 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica. Deter-
minazione  n.  153/024/2005  del 18.04.2005.

1°  classificata  Cantoira Sara punti 65,228
2°  classificata  Doro  Alba punti 65,070
3°  classificata  Ferrero Chiara punti 64,104
4°  classificata  Chiolero Rossana punti 64,045
5°  classificata  Cavallera Daniela punti 63,165
6°  classificata  Vacca Cavalotto  Chiara punti 62,097
7°  classificata  Vassia  Michela punti 62,076
8°  classificata  Garelli Silvia punti 61,202
9°  classificata  Oggero  Chiara punti  61,106
10° classificata  Niro  Moira punti 60,611
11° classificata  Monge Chiara punti 60,208
12° classificata  Scaroni  Ilaria punti  59,104
13° classificata  Turolla  Manuela punti 58,108
14° classificata  Soldà  Sonia punti 57,228
15° classificata  Sortino Maria  Cristina  punti 56,130
16° classificata  Tripputi Antonella punti 56,104
17° classificata  Di  Lenardo Patrizia punti 55,230
18° classificata  Fermani  Laura punti 55,201
19° classificata  Taricco Federica punti  55,131
20° classificata  Mario Maria punti 55,105
21° classificata Columbu Maria Giovanna punti

55,065
22° classificata  Falchi  Laura punti 53,060
23° classificata  Annetta Paola punti 53,052
24° classificata  De  Serio  Rosanna punti  52,120
25° classificata  Gisonno Giuseppina punti 51,156
26° classificata  Leonardi  Daniela punti  50,355

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 28 - 14 luglio 2005

10



Il Direttore dell’U.O.A amministrazione del personale
Tommaso Stranges

2

ASL n. 4 - Torino
Riapertura termini avviso pubblico per la selezione de-

gli aspiranti alla nomina di Componente del Comitato
Etnico con validità triennale per rappresentante di asso-
ciazioni di volontariato e clinico di area Chirurgica.

In esecuzione della deliberazione n. 397/2005 del
6.6.2005, esecutiva,  del Direttore Generale dell’A.S.L. 4,
ed in assenza di domande prodotte da parte dei rappre-
sentanti delle  Associazioni  di Volontariato e di  un  clini-
co di Area  Chirurgica entro  i termini previsti dall’Avvi-
so pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte n. 24 del 16.6.2005, sono stati riaperti i termini
dell’avviso per la selezione degli aspiranti alla nomina
di componente del Comitato Etico dell’A.S.L. 4, esclusi-
vamente per le  seguenti  figure  professionali:

Componenti  esterni all’Azienda:
- un rappresentante  di  associazioni di  volontariato
- un clinico di area Chirurgica
Il compenso per l’attività svolta è ricondotto a quanto

previsto dalla L.R. 9 gennaio 1987, n. 3 art. 8, comma
1, come modificata  dalla  L.R. 7  ottobre 1996, n.  74.

L’ammissione alla selezione è disciplinata dalle con-
dizioni  di  cui ai  seguenti  articoli:

Art. 1

Requisiti

L’ammissione alla selezione è riservata ai candidati
che, alla data di scadenza del presente bando, siano in
possesso dei requisiti di legge necessari per lo svolgi-
mento dell’attività professionale specifica, ovvero laurea
(diploma ove previsto), abilitazione (ove previsto), iscri-
zione all’albo professionale, e di specifica professionalità
ed  esperienza  per l’assunzione delle specifiche funzioni.

Art. 2

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice,
dovranno essere indirizzate al Direttore Generale
dell’A.S.L. 4 di Torino - Strada dell’Arrivore, 25/A -
10154 Torino, e pervenire entro le ore 12.00 del 15°
giorno  successivo alla data  di pubblicazione del presente
avviso su B.U. della Regione Piemonte, recando sulla
busta  la  dizione “Avviso  Pubblico per la selezione degli
aspiranti alla  nomina  di Componente del Comitato  Etico
dell’A.S.L. 4  di  Torino”.

Faranno fede la data e l’ora del timbro postale in
caso di raccomandata. Nel caso di consegna a mano, la
domanda dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo - Strada
dell’Arrivore n. 25/A - 10154 Torino - dal lunedì al ve-
nerdì con orario 9.00/15.30. Qualora la scadenza prevista
coincida con un giorno festivo, il termine di presentazio-
ne è automaticamente prorogato al primo giorno succes-
sivo.

Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la
propria responsabilità:

-  Nome, cognome,  luogo e  data  di nascita  e residen-
za

- Titolo di studio conseguito, con indicazione della
data di conseguimento e dell’Ateneo o Istituto presso il
quale  è stato  conseguito

-  La/le specializzazione/i conseguita/e con indicazione
della data di conseguimento e dell’Ateneo o Istituto
presso  il  quale  è/sono state conseguita/e

- Il possesso dell’abilitazione professionale, con indi-
cazione dell’anno nel quale  è  stata  conseguita

- Di non aver conseguito condanne penali (in caso
affermativo  indicare  quali)

- L’autorizzazione al trattamento dei propri dati per-
sonali, ai sensi del D. Lgs. 196/2003, finalizzato agli
adempimenti connessi con l’espletamento della procedura
di selezione

- L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le co-
municazioni  connesse  al  presente  bando.

Alla domanda, dovrà, inoltre, essere allegata una di-
chiarazione  riguardante i  seguenti aspetti:

- Eventuali attività di lavoro retribuito, come dipen-
dente o come consulente, all’interno di aziende farma-
ceutiche e produttrici o rappresentanti di attrezzature e
presidi  medico  chirurgici, nel corso  degli ultimi 5  anni

- Eventuali interessi legati al capitale di industrie far-
maceutiche e produttrici o rappresentanti di attrezzature
e presidi  medico  chirurgici

- Eventuali  attività  di consulenza  o  formazione  svolte
per conto di aziende farmaceutiche e produttrici o rap-
presentanti di attrezzature e  presidi di  medico chirurgici,
nel corso  degli  ultimi 5  anni

- Ogni altra situazione che il singolo componente ri-
tenga  di dover sottoporre.

L’Azienda dichiara, sin d’ora, di non assumere alcuna
responsabilità per le domande disperse o giunte tardiva-
mente, a causa di inesatte indicazioni di recapito da par-
te del  candidato, e per mancata o tardiva comunicazione
da parte dell’Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’in-
dirizzo indicato nella domanda o variazioni dello stesso
non  tempestivamente  comunicate.

Art. 3

Documentazione richiesta

Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum vi-
tae  attestante:

- Esperienza professionale e formativa nella specifica
professionalità  oggetto  del presente  avviso

- Elenco  delle  pubblicazioni  degli  ultimi tre anni
- Esperienza e  conoscenza  nel  campo  delle  sperimen-

tazioni cliniche
- Eventuale partecipazione a corsi specifici in materia

di sperimentazioni cliniche, di bioetica e  di attività con-
nesse  alle funzioni  dei  Comitati  Etici

- Eventuali esperienze specifiche quale componente di
Comitati  Etici (con indicazione delle  sedi di  attività)

- Altri documenti comprovanti specifica esperienza
nella materia che i candidati ritengano opportuno produr-
re.

Art. 4

Incompatibilità

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 6, della D.P.G.R.
16/11/2001, n. 15/R, ed a garanzia dell’indipendenza
dell’operato del Comitato Etico, non devono sussistere
motivi di incompatibilità dei candidati alla carica di
componente.

Motivo di incompatibilità la titolarità di qualsivoglia
interesse o rapporto di lavoro o di consulenza con im-
prese industriali o commerciali di prodotti farmaceutici,
biologici o chimici o dietetici, di attrezzature o presidi
medico chirurgici, nonché di qualunque altra attività o
interesse che possa  turbare la  serenità del giudizio.
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Art. 5

Nomine

Ai sensi dell’art. 4 della D.P.G.R. 16711/2001, n.
15/R , entro 30 giorni dalla scadenza del termine fissato
per la presentazione delle candidature, il Direttore Gene-
rale, previa valutazione comparativa delle domande per-
venute, effettua le  nomine e  convoca la  prima riunione.

Per eventuali informazioni sarà possibile prendere
contatto con : Sig.ra Elena Barra - S.C. Affari Generali
Patrimoniale e Legale - Tel. 011- 2402679 e-mail: uffi-
cio.convenzioni@aslto4.it

Facsimile  della  domanda
Al Direttore  Generale
A.S.L. 4 Torino
Strada dell’Arrivore, 25/A
10154 Torino

Oggetto:  domanda di partecipazione al  pubblico avvi-
so  per la  nomina a  Componente Comitato  Etico.

Il sottoscritto__________________, nato  a _________
il  ______  residente  a  _______C.A.P. __________
Via  ______________________________

A tal  fine dichiara:

A. di essere in possesso del seguente titolo di stu-
dio:________________conseguito il _______

B. di essere in possesso dell’abilitazione professiona-
le______________conseguita il ________

C. di        essere iscritto        all’Ordine/Collegio
____________________numero  d’ordine __________

D. di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi del D. Lgs, 196/2003, ai fini del-
lo svolgimento degli adempimenti connessi all’espleta-
mento  della  procedura  di selezione.

Allega  alla presente i  seguenti documenti:
- curriculum vitae
- dichiarazione di cui all’art. 2, terzo  capoverso
- altro (elencare documenti allegati)
L’indirizzo presso il quale spedire le comunicazioni

relative alla presente è il seguente: nome, cognome, Via,
C.A.P., Città.

Tel________________mobile________________
fax_______________e-mail______________
Data,  _______________
Firma  _______________

A.S.L. n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 incarico di Dirigente delle

professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della ria-
bilitazione ex art. 15 septies, D.LGS. 502/92.

In esecuzione della deliberazione n. 120/2005 del
10/02/2005 è indetto avviso pubblico, per titoli e collo-
quio,  per l’affidamento  dell’incarico indicato in  oggetto.

Le  domande  redatte in  carta  semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire  entro  e  non oltre le ore  12.00 del decimo giorno
successivo alla presente pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, può essere ritirato presso la Struttu-
ra Complessa Amministrazione del Personale - Settore

Assunzioni  e Trattamento  Giuridico - Strada dell’Arrivo-
re, 25/a - 10154 Torino - tel 011/2402616 o consultato
presso il sito web: www.aslto4.it (selezionare Asl 4 in-
forma ( concorsi)

Il Direttore Generale
Dr. Giulio FORNERO

3

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per conferimento incarico a tempo de-

terminato per  attività  di medico di medicina generale
presso la sede del presidio ospedaliero Santa Croce di
Moncalieri

E’ indetto avviso pubblico per conferimento di incari-
co a tempo determinato per attività di medico di medi-
cina generale presso la sede DEA del presidio ospedalie-
ro Santa Croce di Moncalieri. Possono presentare istanza
di partecipazione all’incarico  di  cui si tratta:

1. Medici convenzionati per l’assistenza primaria con
un numero di scelte inferiori a 500, indicando il numero
delle  scelte e l’anzianità del rapporto  convenzionale:

2. Medici convenzionati per la continuità assistenziale
indicando il numero delle ore di attività e  l’anzianità di
incarico,

Tale attività non può essere espletata dal sanitario
che intrattiene con l’ASL. 8 il rapporto convenzionale in
qualità di medico di assistenza primaria. In caso di ca-
renza di personale medico in possesso dei requisiti di
cui ai punti 1 - 2 verranno valutate le domande inoltrate
da parte di personale medico inserito nella graduatoria
regionale dei medici di medicina generale valida per
l’anno 2005, pubblicata sul BURP n. 51 del 23/12/2004,
in possesso dell’attestato di formazione in medicina ge-
nerale. Gli interessati dovranno presentare domanda in
carta semplice alla S.C. Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. n. 8 - Via Real Collegio, 20 10024 Monca-
lieri (TO) . Le domande dovranno essere presentate en-
tro le ore 12 del decimo giorno dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sul BURP. Per  ogni eventuale
informazione, i soggetti interessati potranno rivolgersi
alla S . C. Amministrazione del  Personale dell’A.S.L. n.
8  Via  Real Collegio,  20  Moncalieri  - tel 011/6930347.

Il Direttore della S.C. Amm.ne del Personale
Adalberto Caffaratto

4

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Graduatorie dei concorsi pubblici

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 483/97 e
del D.P.R. 220/01, si comunicano le seguenti graduatorie
dei concorsi  pubblici a:

n. 1 posto Collaboratore professionale sanitario/infer-
miere

(deliberazione  n.  193 del 14.04.2005)
1. Laurenti  Lorella 74,450
2. Prone Alessandra 70,090
3. Lomello Paola 66,000
4. Bertalotto  Serena  65,000
5. Meli Antonella 64,000
6. Bessone  Elisa  62,000
7. Nencini Michela 54,000
n. 2  posti  Dirigente  medico di  radiologia
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(deliberazione  n.  225 del 29.04.2005)
1  Marzano Francesco  72,427
2  Bruno Jolanda 72,025
n. 2 posti Collaboratore professionale  sanitario/tecnico

sanitario di  radiologia  medica
(deliberazione  n.  289 del 10.06.2005)
1. Agu’ Manuela Lucia 66,000

5

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per assegnazione di nr.2 Borse di Studio

riguardanti “Attività di biologia molecolare applicata alla
diagnostica oncologica e all’oncologia clinica” sia con fi-
nalità diagnostiche e prognostiche, sia di ricerca applicata.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n.1045 del 22/06/2005 è emesso avviso pubblico
per  l’assegnazione  di

due borse  di  studio di Euro  15.500,00 ciascuna
istituite con il finanziamento della FONDAZIONE

Cassa di Risparmio di Vercelli Riguardanti “Attivita’ di
Biologia Molecolare Applicata alla Diagnostica Oncolo-
gica e all’oncologia Clinica” sia con finalità diagnostiche
e prognostiche, sia di ricerca applicata. L’attività prevista
verrà svolta nella S.O.S. Patologia Ultrastrutturale E
Diagnostica Molecolare afferente alla Struttura Comples-
sa di Anatomia e Istologia Patologica, nell’ambito del
Dipartimento Oncologico, presso A.S.L. N.11 - Presidio
Ospedaliero “S.Andrea” di Vercelli.

L’assegnazione avverrà secondo i criteri e le modalità
di seguito indicate:

Art. 1

I candidati devono essere in possesso di diploma di
laurea in  Scienze Biologiche o  in  Medicina  e Chirurgia.

Art. 2

Nella domanda di partecipazione al concorso, datata e
sottoscritta nonché redatta in carta libera, il candidato
dovrà dichiarare sotto  la  propria responsabilità:

* la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito  telefonico;

* il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla  lista medesima;

* il possesso della cittadinanza italiana ovvero i req-
uisiti  sostitutivi  di  cui all’art.11 del D.P.R. 761/79;

* le eventuali condanne penali riportate, in caso ne-
gativo dichiararne espressamente  l’assenza;

* i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti  presso  cui i  titoli stessi  sono  stati conseguiti;

*  la  posizione  nei riguardi degli obblighi militari;
* l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni

comunicazione.
Le domande  vanno  corredate  dei  seguenti  documenti:
a) certificato di laurea da cui risulti la votazione ri-

portata  nei singoli esami;
b) abilitazione  professionale;
c) tesi di laurea, pubblicazioni ed eventuali altri do-

cumenti ritenuti utili ai  fini  del giudizio di  merito;
d) curriculum formativo e professionale e culturale at-

tinente, datato e firmato;
e) copia fotostatica (non autenticata) di un documento

di identità;
f) dichiarazione  in carta  libera attestante  l’insussisten-

za di redditi da lavoro dipendente o di qualsiasi altra

attività  retribuita, ivi compresa  la titolarità di altre borse
di studio  o  di dottorato  di  ricerca;

g) dichiarazione in carta semplice, datata e firmata, di
essere consapevoli che il conferimento della borsa di
studio non instaura rapporto di lavoro dipendente con
l’A.S.L. 11.

Art. 3

Le domande di partecipazione devono essere rivolte
all’Azienda Sanitaria Locale n.  11  - corso Mario  Abbia-
te, 21 - 13100 Vercelli - e spedite esclusivamente me-
diante plico raccomandato con a/r entro il trentesimo
giorno  successivo alla data  di pubblicazione del presente
bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato
al  primo giorno successivo  non  festivo.

Farà fede al riguardo il timbro postale di spedizione;
non saranno prese in considerazione le domande che,
pur spedite entro il termine indicato, non perverranno
all’A.S.L. entro i  sei giorni successivi  al suddetto termi-
ne.

Art. 4

La borsa di studio  sarà assegnata da una Commissio-
ne costituita dal Direttore Sanitario dell’A.S.L. n. 11 o
da  un suo  delegato, dal  Responsabile Struttura Comples-
sa Anatomia e Istologia Patologica dell’Ospedale S.An-
drea o da un suo delegato e dal Presidente della Fonda-
zione Cassa di Risparmio di Vercelli o da un suo dele-
gato.

L’assegnazione avrà luogo sulla base del punteggio
riportato dagli aspiranti nei titoli di merito, nel curricu-
lum professionale e in un colloquio attitudinale. Le ca-
pacità attitudinali dei candidati saranno accertate median-
te colloquio relativo alla materia e alla disciplina atti-
nente all’oggetto della borsa. Per la valutazione dei titoli
e il colloquio si farà riferimento al Decreto del Presi-
dente della Repubblica n.483 del  10/12/1997  che regola-
menta la disciplina concorsuale per il personale dirigen-
ziale, con un massimo di 20 punti per i titoli e 80 punti
per  il  colloquio.

Il giudizio della Commissione è insindacabile ed
inappellabile.

Art. 5

I candidati che risulteranno vincitori della borsa di
studio, per poter usufruire delle medesime, dovranno
provvedere alla stipula di una assicurazione contro gli
infortuni e le malattie contratte durante lo svolgimento
del lavoro e per la responsabilità civile nei confronti di
persone e  cose  dell’Azienda Sanitaria Locale N.11.

Art. 6

La  borsa, di  durata annuale, eventualmente rinnovabi-
le, prevede un impegno orario settimanale di 30 ore e
sarà corrisposta in rate bimestrali posticipate, previa ap-
plicazione delle  ritenute  fiscali di legge.

L’importo erogato per borsa,  pari a  Euro 15.500,00=,
è da considerarsi al lordo delle ritenute fiscali di legge
e al netto dell’I.R.A.P.  (Imposta Regionale sulle Attività
Produttive).

I vincitori della borsa  di studio saranno tenuti a pre-
disporre una relazione scritta finale sui risultati ottenuti
nell’attività compiuta. Copia della relazione dovrà essere
inviata alla Fondazione  Cassa di Risparmio  di Vercelli.

In caso di rinuncia o cessazione degli assegnatari,
l’A.S.L. N.11 si riserva di conferire la borsa di studio
ad altri candidati inclusi nella graduatoria degli idonei,
seguendo  l’ordine  della stessa.
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E’ facoltà del Direttore Generale dell’A.S.L. 11 di
Vercelli di prorogare,  modificare,  sospendere o revocare,
a suo giudizio insindacabile, il presente avviso  pubblico.

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

Vercelli, lì  ________________

ALLEGATO A
Schema esemplificativo della domanda di ammissione

alla borsa di studio
Al Direttore  Generale
Azienda  Sanitaria Locale N.11  Di  Vercelli
Corso  Mario Abbiate, 21
13100 - Vercelli
Il/La sotto-

scritt______________________________________chiede
di poter partecipare alla selezione per l’assegnazione di
n.2 Borse di Studio riguardanti “Attivita’ Di Biologia
Molecolare Applicata   Alla   Diagnostica Oncologica E
All’oncologia Clinica” Presso La S.O.S.  Patologia Ultra-
strutturale E Diagnostica Molecolare afferente alla S.O.C.
di Anatomia e Istologia Patologica, nell’ambito del Di-
partimento Oncologico, presso l’A.S.L. N.11 - Presidio
Ospedaliero “S.Andrea” di Vercelli.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità, con-
sapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del
D.P.R. 20.12.2000, n.445,  per le  ipotesi di  falsità in atti
e dichiarazioni  mendaci:

a) di essere nato/a ____________________________
prov.___________il_______

b) di risiedere_________________________
prov.____________via_______________________;

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di__________________________________(in caso nega-
tivo specificare i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione  dalla  lista medesima);

d) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di possedere
i requisiti  sostitutivi  di  cui  all’art.11 del  D.P.R. 761/79);

e) di non aver riportato condanne penali (in caso af-
fermativo  specificare le  condanne  riportate);

f) di essere in possesso del seguente titoli di stu-
dio_________conseguito presso__________________ in
data___________________;

g) di avere la seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari:_______________________;

h) di essere in possesso dei seguenti titoli compro-
vanti il diritto a preferenza nella nomina:
__________________________________;

i)  di aver prestato i  seguenti servizi presso  Pubbliche
Amministrazioni  (indicare le  cause di cessazione);

Domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative  all’avviso:  _______________

(indicare anche  il  numero  di telefono).
Data  ________________________

Firma__________________________

ALLEGATO B
Dichiarazione  sostitutiva dell’atto  di notorietà
(artt.19  e  47  D.P.R. 28.12.2000,  n.445)

Io sottoscritto/a _________________________
nato/a a____________________________

il___________________________consapevole delle re-
sponsabilità e delle pene stabilite per ipotesi di falsità in
atti e  dichiarazioni mendaci, sotto  la  mia  responsabilità

DICHIARO
che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-

sente dichiarazione sono conformi agli origina-
li:_____________________________________________

Letto, confermato  e sottoscritto

Data,_____________  Il dichiarante
_____________________

ALLEGATO C
Dichiarazione  sostitutiva di certificazione
(artt.46  D.P.R. 28.12.2000,  n.445)
Dichiarazione  sostitutiva dell’atto  di notorietà
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n.445)

Iosottoscritto/a_________________________________
_________________nato/a a_______________________

il___________________________consapevole delle re-
sponsabilità e delle pene stabilite per ipotesi di falsità in
atti e  dichiarazioni mendaci, sotto  la  mia  responsabilità

DICHIARO
di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini

della valutazione di meri-
to:_____________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________
_______

Letto, confermato  e sottoscritto
Data,_____________
Il dichiarante
______________________

N.B. Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un
documento di identità. Non è necessario allegare copia
di un documento di identità qualora la dichiarazione sia
resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipen-
dente  addetto.

6

A.S.L. n. 12 di Biella
Bando di Avviso Pubblico per il conferimento di incari-

co temporaneo per la copertura di n. 1 posto appartenente
alla Categoria D

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
- DIETISTA

In esecuzione della deliberazione n. 366 del
28.6.2005 del Direttore Generale è indetto avviso pub-
blico per il conferimento di incarico di durata annuale,
rinnovabile, per la copertura temporanea di n. 1 posto
appartenente alla Categoria D - Profilo Professionale
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
DIETISTA, della Dotazione Organica dell’A.S.L. n. 12
di Biella.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in argo-
mento è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
487/1994, al D.P.R. n. 220 del 27.3.2001, al D.Lgs.
502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni,
avuto riguardo alle disposizioni di cui al D.P.R. 445 del
28.12.2000 e al  D.Lgs. 368/2001.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L’AM-
MISSIONE:

Possono partecipare al presente avviso coloro che sia-
no in possesso dei requisiti generali previsti dal D.P.R.
n. 220 del 27.3.2001 e specifici previsti dall’Allegato 1
del C.C.N.L. integrativo stipulato in data 20.9.2001, sal-
va  l’emanazione  di  diverse disposizioni  normative.
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Requisiti  Specifici:
* Diploma Universitario di Dietista (D.M. 14.9.1994,

n. 744)
Ovvero, ai sensi del D.M. 27.7.2000 integrato da De-

creto 10.7.2002, il  possesso di uno dei seguenti  titoli :
*  DIETISTA
Corsi Regionali  di  abilitazione istituiti in strutture del

Servizio Sanitario Nazionale (Decreto del Ministro della
Sanità  3.12.1982)

*  ECONOMO  DIETISTA
Decreto del Ministro della Sanità del 30.1.1982, ac-

compagnato da un attestato di tirocinio semestrale in
Dietologia presso  le  strutture del S.S.N.

*  DIETOLOGIA E DIETETICA APPLICATA
Decreto del Presidente della Repubblica n. 162 del

10.3.1982
* ECONOMIA E MERCEOLOGIA DEGLI ALI-

MENTI
Decreto del Presidente della Repubblica n. 1790 del

30.10.1964
Decreto del Presidente della Repubblica n. 162 del

10.3.1982
Legge 11.11.1990, n.  341
*  DIETOLOGIA E DIETETICA APPLICATA
Legge 11.11.1990. n.  341
La graduatoria formulata in conseguenza del presente

avviso potrà essere utilizzata per successivi incarichi e
supplenze a vario titolo fino alla formazione di una gra-
duatoria di pubblico concorso, e comunque per un perio-
do non superiore  a 24 mesi  dalla  data di  approvazione.

I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande  di  ammissione.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-

manda di partecipazione, sottoscritta, redatta in carta
semplice, indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo -
Via Marconi, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla
quale dev’essere indicato il bando di avviso al quale si
intende partecipare, entro le ore 12.00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione per estratto del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte, allegando fotocopia di un documento di rico-
noscimento.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine di
scadenza  con le  seguenti  modalità :

1. a mezzo lettera Raccomandata con avviso di rice-
vuta  di  ritorno.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande perve-
nute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera Raccomandata  A.R. entro il  termine  di scadenza.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotoco-
pia di  un  documento  di riconoscimento in  corso di vali-
dità;

2. direttamente presso l’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì - dalle ore 8.00 alle ore
15.42); in tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve  es-
sere apposta in  presenza del dipendente  addetto.

3. a mezzo fax al seguente numero 015/3503545, ov-
vero a mezzo telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: personale.assunzioni@asl12.piemonte.it

La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotoco-
pia di  documento di riconoscimento  in  corso  di validità.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda - A.S.L. n.
12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle
11.00 al n. telefonico 015/3503417, oppure tramite e-
mail:  personale.assunzioni@asl12.piemonte.it

Biella,
IL DIRETTORE S.C. GESTIONE DEL PERSONALE

Dr. Vezio Vicuna

FAC-SIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
AL DIRETTORE GENERALE  A.S.L. 12 BIELLA

Il sottoscritto ......................................, avendo preso
visione del bando di  avviso  per la  copertura  temporanea
di n. 1 posto appartenente alla Categoria D - profilo
professionale di Collaboratore Professionale Sanitario -
DIETISTA, con la presente rivolge rispettosa istanza al
fine  di poter ricoprire il suddetto  posto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità per-
sonale  :

a) di essere nato  a ....................... il ..................
b) di risiedere a ........................ in Via

..............................., telefono..................
c) di essere coniugato (o non) con n. ......... figli
d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o

equivalente) ovvero di essere in possesso di regolare
permesso di soggiorno rilasciato da
.......................................... il  ...............

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di .........................

f) di non essere iscritto nelle liste elettorali del Co-
mune  di................per il  seguente motivo......

g) di non aver riportato condanne penali (in caso af-
fermativo specificare le condanne riportate, i procedi-
menti  in corso, ecc.)

h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovar-
si  nella seguente posizione......................

i) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio
(indicare anche quelli richiesti come requisito specifico.
Dovrà essere inoltre indicata la data, la sede e denomi-
nazione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i ti-
toli  sono stati conseguiti

j) di essere in possesso dei requisiti specifici di am-
missione al presente concorso, previsti dal bando, ed in
particolare :
..................................................................................

l) di avere (o non avere) prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni, e le cause di risoluzione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego

m)  di possedere  i  seguenti titoli che danno diritto ad
usufruire di riserva, precedenza ovvero preferenza (solo
per  gli interessati):  ......................................

n) di  essere invalido (solo per gli interessati)
o) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del

D.P.R. 445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false
sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi spe-
ciali  in  materia

n) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso  al  seguente indirizzo  .........

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge
675/1996, al trattamento dei dati personali contenuti nel-
la presente dichiarazione per tutte le fasi del procedi-
mento  in oggetto.

Allego  alla presente  elenco  dei documenti e dei  titoli
presentati (oppure autocertificazione degli  stessi).
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Allego inoltre copia fotostatica non autenticata di un
documento d’identità (nel  caso in  cui la domanda venga
inoltrata a mezzo Raccomandata A.R., a mezzo fax o
posta  elettronica).

Data  .................................
FIRMA........................................

7

A.S.L. n 16 - Mondovì (CN)
E’ indetto il pubblico avviso per la copertura a tempo

determinato, di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario - Ostetrica - Cat. D .

Il termine per la presentazione delle domande scade
alle  ore  12 del quindicesimo giorno successivo alla  data
della  presente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi alla s.a. Stato giuridico
del personale dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V n. 6 -
12084 Mondovì tel.  0174723757 - 0174550275.

Il Responsabile della S.C.
Organizzazione e Gestione Risorse Umane

Mao Enzo

8

Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Torino
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per titoli

ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 5
posti di collaboratore professionale sanitario - ostetrica -
Categoria D

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, D.P.R. 220/2001 si
comunica che è stata formulata la graduatoria del se-
guente concorso pubblico per titoli ed esami per la co-
pertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di collabora-
tore professionale sanitario - ostetrica - categoria D - in-
detto  con deliberazione  n. 1833  del 30.12.2004:

1  - Sig.ra MACARIO Federica
2  - Sig.ra MONGE  Chiara
3  - Sig.ra OGGERO Chiara
4  - Sig.ra SCARONI  Ilaria
5  - Sig.ra TARICCO  Federica
6  - Sig.ra VACCA  CAVALOTTO Chiara
7  - Sig.ra MARINONI Daniela
8  - Sig.ra SCIOLLA Sandra
9  - Sig.ra CAVALLERA  Daniela
10  - Sig.ra  MARIO Maria
11  - Sig.ra  IRRERA  Flavia
12  - Sig.ra  DELLE VERGINI Angela
13  - Sig.ra  ALIBERTI Nadia
14  - Sig.ra  MASSEI Elisa
15  - Sig.ra  VASSIA Michela
16  - Sig.ra  TRIPPUTI Antonella
17  - Sig.ra  CANTOIRA Sara
18  - Sig.ra  RAMUNDO  Stefania
19  - Sig.ra  CHIOLERO Rossana
20  - Sig.ra  ZAPPINO Antonella
21  - Sig.ra  DORO Alba
22  - Sig.ra  FERRERO Chiara
23  - Sig.ra  IANIRO  Barbara
24  - Sig.ra  GISONNO Giuseppina
25  - Sig.ra  SOLDA’ Sonia
26  - Sig.ra  GARELLI Silvia
27  - Sig.ra  CHIONO Vincenza
28  - Sig.ra  MARCOTTI  Pamela

29  - Sig.ra  FALCHI Laura
30  - Sig.ra  PUCA  Domenica
31  - Sig.ra  FELEPPA  Elena
32  - Sig.ra  DANDRIA Claudia
33  - Sig.ra  DEL GROSSO  Pamela Rita
34  - Sig.ra  LO RE Catia

Il Direttore Generale
Gianluigi Boveri
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Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista Di Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio nell’ambito del progetto regionale di ricerca sani-
taria finalizzata per attività da svolgere c/o la S.C. Gastro-
enterologia 2 (Dir. Prof. Foco)

In esecuzione della determinazione D1481485/35/05
del 5.7.2005 è emesso avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 1 borsa di studio nell’ambito del progetto
regionale di ricerca sanitaria finalizzata per attività da
svolgere c/o la S.C. Gastroenterologia 2 (Dir. Prof.
Foco) come segue:

Titolo Attività: Confronto tra endoscopia con capsula
e a doppio pallone in pazienti con sanguinamento enteri-
co  e  poliposi  ereditarie.

Respons. Attività:  Dr. Marco PENNAZIO
Durata: Mesi  6-  Tempo parziale  (30  ore sett.li)
Importo:  euro  7.329,22= lordi
Requisiti:
- Laurea  in Medicina e  Chirurgia
- Specializzazione in Gastroenterologia
- Esperienza in Endoscopia digestiva - Videocapsula -

Tumori e  Poliposi intestinali ereditari
- Conoscenza  della  lingua inglese
L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del

28 LUGLIO 2005.
Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi

alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Borse   di   Studio   dell’Azienda   Ospedaliera   S.Giovanni
Battista  di  Torino  - C.so Bramante, 88/90 - 10126 Tori-
no - 3º piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5077/5367). Orario di apertura al pubblico: da lunedì
a venerdì ore 9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta la
documentazione sottoelencata, dovrà pervenire all’ufficio
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente
indicato nell’avviso e potrà essere presentata a mano,
via telefax (011/633.5154) o a mezzo posta. In quest’ul-
timo caso, ai fini della decorrenza dei termini di scaden-
za, farà fede la data di  protocollazione apposta dall’uffi-
cio ricevente; non farà fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attività  o ricerca,  curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato)
della documentazione presentata. Si precisa che la man-
cata presentazione del progetto dettagliato dell’attività
nei termini indicati costituisce causa di inammissibilità
della domanda e comporta    l’automatica    esclusione
dell’aspirante dal colloquio selettivo.

Il Direttore Di S.C. O.S.R.U.
Dr.ssa Antonella Esposito

10
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Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico  per l’assegnazione di n. 1 borsa di

studio dal titolo: “Valutazione di un nuovo test biologico-
molecolare per l’indentificazione precoce dei pazienti con
Sclerosi multipla non responders all’INF Beta

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 222 del 21/06/2005 è emesso avviso pubblico per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio dal titolo: “Valu-
tazione di un nuovo test biologico-molecolare per l’in-
dentificazione precoce dei pazienti con Sclerosi multipla
non responders all’INF Beta” a favore di candidati in
possesso dei seguenti requisiti:

*  Laurea  in  Medicina  e Chirurgia
*  Iscrizione Albo Professionale
*  Diploma  di Specializzazione in Neurologia;
L’attività prevista verrà svolta presso la S.S.D. - Cen-

tro riferimento Regionale - Sclerosi Multipla (CRESM)
& Neurobiologia Clinica. La borsa comporta un impegno
a tempo parziale di 30 ore settimanali, per la durata di
dodici mesi, eventualmente rinnovabile, e prevede un
compenso complessivo lordo, comprensivo di IRAP, di
25.000,00.= Euro. Tale borsa implica incompatibilità con
la sussistenza di un rapporto di lavoro dipendente con
altro Ente Pubblico o Privato. L’assegnazione avrà luogo
sulla base del punteggio riportato dagli aspiranti nei tito-
li di merito, nel curriculum professionale e della prova
d’esame, consistente in un colloquio relativo alla materia
e alla disciplina attinente all’oggetto della ricerca volto
ad accertare le capacità attitudinali dei candidati, con va-
lutazione insindacabile a cura di apposita Commissione
Giudicatrice. La Commissione, per la valutazione dei ti-
toli presentati dai candidati e della prova d’esame, si at-
terrà ai  seguenti criteri:

*  titoli    p.ti  20
*  prova d’esame p.ti 80.
I punti per la valutazione dei titoli saranno ripartiti ai

sensi del  D.P.R. 483/97.
Decadrà dall’assegnazione chi   abbia conseguito la

medesima mediante false dichiarazioni nella domanda, o
mediante presentazione di documenti falsi e/o viziati da
invalidità non sanabile. L’Amministrazione provvederà
d’ufficio ad accertare, nelle forme di legge, l’idoneità fi-
sica all’impiego, prima dell’ammissione in servizio. L’as-
segnatario dovrà stipulare un contratto di assicurazione a
proprio favore per responsabilità civile e infortuni. In
caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario,
l’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano si riserve-
rà di conferire la borsa di studio ai candidati successivi
in graduatoria.  Il  conferimento della  borsa di studio non
instaurerà alcun rapporto di lavoro né con l’Azienda
Ospedaliera San Luigi né con altri Enti o Istituzioni
presso cui verrà svolta l’attività di ricerca. I candidati
che intendano partecipare alla selezione dovranno presen-
tare domanda in carta semplice, datata e sottoscritta, in-
dirizzata a: Azienda Sanitaria Ospedaliera San Luigi di
Orbassano - U.O.A O.S.R.U. - Regione Gonzole, 10 -
10043 Orbassano (TO). Il termine per la presentazione
delle domande di partecipazione scadrà perentoriamente
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine sarà prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Saranno ritenute
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purché spedite a mezzo raccomandata con avvi-
so di ricevimento entro il temine di scadenza. A tal fine
farà  fede il timbro postale.  Le domande potranno essere
presentate:

-  direttamente all’U.O.A. O.S.R.U.:  in tal caso la  fir-
ma non dovrà essere autenticata, ma apposta in presenza
del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non auten-
ticata, dovrà essere inviata unitamente a copia fotostati-
ca, non autenticata, di un  documento  di  identità del sot-
toscrittore:

Nella domanda gli aspiranti dovranno  dichiarare sotto
la  propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito  telefonico;

- il  Comune di iscrizione nelle liste  elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla  lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, o la cittadinanza di
uno  dei  Paesi membri dell’Unione Europea;

- le eventuali condanne penali riportate. (in caso ne-
gativo dichiararne espressamente  l’assenza);

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti  presso  cui i  titoli stessi  sono  stati conseguiti;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- l’autorizzazione ai sensi del D.L. 196/2003 al tratta-
mento dei dati personali, da parte dell’A.S.O. San Luigi,
finalizzato agli adempimenti relativi al l’espletamento
della  procedura.

I candidati dovranno inoltre dichiarare, in carta sem-
plice su foglio a parte, datato e firmato, di essere consa-
pevoli che il conferimento della borsa di studio non in-
staurerà alcun rapporto di lavoro con l’Azienda Ospeda-
liera San Luigi , né con altri Enti o Istituzioni presso
cui verrà eventualmente svolta l’attività di ricerca, non-
ché produrre curriculum formativo professionale e cultu-
rale attinente, datato e firmato. Dovranno altresì autocer-
tificare, ai sensi della legge n. 445/2000 e successive
modificazioni  e integrazioni  il  possesso di:

- Laurea  in Medicina e  Chirurgia
- Iscrizione  Albo Professionale
- Diploma di  Specializzazione  in  Neurologia
- Ogni altro titolo di merito che il candidato ritenga

opportuno ai  fini  della  valutazione.
Il Direttore Generale si riserva la facoltà di proroga-

re, modificare, sospendere o revocare, a suo giudizio in-
sindacabile, il presente avviso pubblico. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando varranno le
norme di cui al D.P.R.  10/12/1997 n. 483 e del regola-
mento aziendale. I candidati potranno ritirare il modello
di domanda presso  l’U.O.A. O.S.R.U.

Il Direttore Generale
Sergio Morgagni
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Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico  per l’assegnazione di n. 1 borsa di

studio dal titolo: “Valutazione di un nuovo test biologico-
molecolare per l’indentificazione precoce dei pazienti con
Sclerosi multipla non responders all’INF Beta”

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 223 del 21/06/2005 è emesso avviso pubblico per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio dal titolo: “Valu-
tazione di un nuovo test biologico-molecolare per l’in-
dentificazione precoce dei pazienti con Sclerosi multipla
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non responders all’INF Beta” a favore di candidati in
possesso dei seguenti requisiti:

Laurea  quinquennale in Biotecnologie Mediche
oppure
Laurea  Specialistica nella  Classe  disciplinare 9/S;
L’attività prevista verrà svolta presso la S.S.D. - Cen-

tro riferimento Regionale - Sclerosi Multipla (CRESM)
& Neurobiologia Clinica. La borsa comporta un impegno
a tempo parziale di 30 ore settimanali, per la durata di
venti mesi non rinnovabile e prevede un compenso com-
plessivo lordo (per l’intera durata  della  borsa), compren-
sivo  di  IRAP, di 18.200,00 Euro. Tale borsa implica in-
compatibilità con la  sussistenza  di un rapporto  di lavoro
dipendente con altro Ente Pubblico o Privato. L’assegna-
zione avrà luogo sulla base del punteggio riportato dagli
aspiranti nei titoli di merito, nel curriculum professionale
e della prova d’esame, consistente in un colloquio relati-
vo alla materia e alla disciplina attinente all’oggetto del-
la ricerca volto ad accertare le capacità attitudinali dei
candidati, con valutazione insindacabile a cura di apposi-
ta Commissione Giudicatrice. La Commissione, per la
valutazione dei titoli presentati dai candidati e della pro-
va  d’esame, si  atterrà  ai  seguenti criteri:

titoli    p.ti 20
prova d’esame p.ti 80.
I punti per la valutazione dei titoli saranno ripartiti ai

sensi del  D.P.R. 483/97.
Decadrà dall’assegnazione chi   abbia conseguito la

medesima mediante false dichiarazioni nella domanda, o
mediante presentazione di documenti falsi e/o viziati da
invalidità non sanabile. L’Amministrazione provvederà
d’ufficio ad accertare, nelle forme di legge, l’idoneità fi-
sica all’impiego, prima dell’ammissione in servizio. L’as-
segnatario dovrà stipulare un contratto di assicurazione a
proprio favore per responsabilità civile e infortuni. In
caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario,
l’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano si riserve-
rà di conferire la borsa di studio ai candidati successivi
in graduatoria.  Il  conferimento della  borsa di studio non
instaurerà alcun rapporto di lavoro né con l’Azienda
Ospedaliera San Luigi né con altri Enti o Istituzioni
presso cui verrà svolta l’attività di ricerca. I candidati
che intendano partecipare alla selezione dovranno presen-
tare domanda in carta semplice, datata e sottoscritta, in-
dirizzata a: Azienda Sanitaria Ospedaliera San Luigi di
Orbassano - U.O.A O.S.R.U. - Regione Gonzole, 10 -
10043 Orbassano (TO). Il termine per la presentazione
delle domande di partecipazione scadrà perentoriamente
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine sarà prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Saranno ritenute
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purché spedite a mezzo raccomandata con avvi-
so di ricevimento entro il temine di scadenza. A tal fine
farà  fede il timbro postale.  Le domande potranno essere
presentate:

-  direttamente all’U.O.A. O.S.R.U.:  in tal caso la  fir-
ma non dovrà essere autenticata, ma apposta in presenza
del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non auten-
ticata, dovrà essere inviata unitamente a copia fotostati-
ca, non autenticata, di un  documento  di  identità del sot-
toscrittore:

Nella domanda gli aspiranti dovranno  dichiarare sotto
la  propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito  telefonico;

- il  Comune di iscrizione nelle liste  elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla  lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, o la cittadinanza di
uno  dei  Paesi membri dell’Unione Europea;

- le eventuali condanne penali riportate. (in caso ne-
gativo dichiararne espressamente  l’assenza);

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti  presso  cui i  titoli stessi  sono  stati conseguiti;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- l’autorizzazione ai sensi del D.L. 196/2003 al tratta-
mento dei dati personali, da parte dell’A.S.O. San Luigi,
finalizzato agli adempimenti relativi al l’espletamento
della  procedura.

I candidati dovranno inoltre dichiarare, in carta sem-
plice su foglio a parte, datato e firmato, di essere consa-
pevoli che il conferimento della borsa di studio non in-
staurerà alcun rapporto di lavoro con l’Azienda Ospeda-
liera San Luigi , né con altri Enti o Istituzioni presso
cui verrà eventualmente svolta l’attività di ricerca, non-
ché produrre curriculum formativo professionale e cultu-
rale attinente, datato e firmato. Dovranno altresì autocer-
tificare, ai sensi della legge n. 445/2000 e successive
modificazioni  e integrazioni  il  possesso di:

Laurea  quinquennale in Biotecnologie Mediche;
oppure
Laurea  Specialistica nella  Classe  disciplinare 9/S;
Ogni altro titolo di merito che il candidato ritenga

opportuno ai  fini  della  valutazione.
Il Direttore Generale si riserva la facoltà di proroga-

re, modificare, sospendere o revocare, a suo giudizio in-
sindacabile, il presente avviso pubblico. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando varranno le
norme di cui al D.P.R.  10/12/1997 n. 483 e del regola-
mento aziendale. I candidati potranno ritirare il modello
di domanda presso  l’U.O.A. O.S.R.U.

Il Direttore Generale
Sergio Morgagni
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Comune di Chivasso (Torino)
Concorsi pubblici per esami, per copertura di n. 1 posto

di Collaboratore Professionale - Cat. B3 - Servizio Politi-
che Sociali - Area Risorse Umane e Servizi alla Persona e
n. 1 posto di Istruttore Amministrativo - Cat. C - Area
Direzione Generale.

Sono indetti n. 2 concorsi pubblici per esami, per co-
pertura di:

-  n. 1 posto di Collaboratore Professionale  - Cat. B3
- Servizio Politiche Sociali - Area Risorse Umane e Ser-
vizi  alla Persona;

- n. 1 posto di Istruttore Amministrativo - Cat. C -
Area Direzione  Generale.

Possono partecipare i soggetti in possesso dei seguen-
ti  requisiti:

età  non  inferiore agli  anni 18;
possesso del Diploma di  maturità.
La copertura dei predetto posti e quindi le relative

assunzioni avverranno solo in caso di facoltà assunziona-
le conseguente all’emanazione del D.P.C.M. di cui
all’art.1, comma 98, L.311/2004 e mancata assegnazione
di personale in disponibilità secondo la procedura previ-
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sta dall’art.34 bis del D.Lgs. n.165/2001,già avviata da
quest’Ente.

Le domande di partecipazione,  dirette all’Ufficio Per-
sonale, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo del Co-
mune, entro il

ventesimo giorno successivo alla data di Pubblicazio-
ne  del presente  avviso  nel Bollettino Ufficiale della  Re

gione, oppure essere spedite con raccomandata a.r.
entro lo stesso  termine.

Il diario e la sede delle prove scritte e orali verranno
comunicati ai candidati a mezzo di lettera raccomandata
con avviso di ricevimento non meno di 15 gg. prima
delle  date delle  prove medesime.

Per informazioni rivolgersi a Ufficio Personale P.zza
C.A. Dalla Chiesa n. 5 - 10034 Chivasso -
011/91.15.227.

Chivasso,  lì  05.07.2005

IL DIRIGENTE
Renato Bianco
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Comune di Varallo Pombia - Provincia di Novara
Avviso di selezione pubblica per esami

Il Comune di Varallo Pombia indice selezione pubbli-
ca per esami per  assunzione di n. 1 Istruttore  Contabile
- Cat C con contratto di formazione e lavoro. Durata
mesi 12. Età massima anni 32 alla data del 13 agosto
2005. Titolo di studio Diploma di Ragioniere Perito
Commerciale.

Le domande di  partecipazione dovranno pervenire en-
tro  le  ore 11,30  del giorno  13 agosto  2005.

Il bando di selezione e lo schema di domanda sono
disponibili presso gli uffici comunali Via Simonetta 3 -
28040 Varallo Pombia. (NO), dal lunedì al venerdì dalle
ore 10,00 alle ore 13,00 e sul sito Internet dei Comune:
www.comune.varallopombia.no.it.

Per informazioni: ufficio personale tel. 0321 95355 -
fax 0321 95182 - e-mail: varallo.pombia®ruparpiemon-
te.it

La Responsabile del Servizio
Rossi Marina
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Comunità montana Bassa Valle di Susa e Val Cenischia -
Bussoleno (Torino)

Avviso di selezione pubblica per la formazione di gra-
duatoria da utilizzare per l’assunzione a tempo determi-
nato di personale di categoria C (posizione economica C1)
profilo professionale Geometra.

E’ indetta una selezione per la formazione di una
graduatoria della durata triennale per l’assunzione di per-
sonale a tempo determinato di Categoria C - posizione
economica  C1  - profilo professionale Geometra

Titolo  di studio: diploma  di  Geometra.
Termine di  presentazione delle domande: entro le  ore

12,00  del 26  agosto 2005.
I bandi e i moduli di domanda sono disponibili pres-

so la sede della Comunità Montana, via Trattenero, 15
Bussoleno (tel 0122 642800 - info@cmbvallesusa.it) e
sul sito internet “www.cmbvallesusa.it” alla pagina
“Gare, appalti concorsi  e  avvisi”.

Il Segretario Generale
Piera Braida Bruno

15

Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione Don Carlo
Gnocchi Onlus - Torino

Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico triennale
di n. 1 posto di Dirigente Medico con incarico di Direzione
della Struttura Complessa di Medicina Fisica e Riabilita-
zione

Art. 1

Posti e trattamento economico

In esecuzione della deliberazione n. 08 del 06/06/05
del C.D.A. della Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus,
è indetto avviso pubblico per l’attribuzione di incarico
triennale  per  n.  1 posto di Dirigente Medico con incari-
co di Direzione di Struttura Complessa di Medicina Fi-
sica e Riabilitazione, ai sensi dell’art. 15 - ter del decre-
to legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n.
484.

All’incarico sarà corrisposto il trattamento economico
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro per il personale medico dipendente da Case di
Cura,  IRCCS, Presidi e Centri  di  Riabilitazione  associati
all’AIOP, ARIS e Fondazione Don Carlo Gnocchi On-
lus.

Art. 2

Requisiti  generali  di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in

possesso dei requisiti seguenti:
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

2) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego - con osservanza delle norme in
tema di categorie protette - è effettuato a cura del Pre-
sidio  secondo la  normativa vigente.

Non possono accedere all’ incarico coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso
per  la  presentazione  della  domanda di ammissione.

Inoltre, come da Circolare Ministeriale 10 maggio
1996, n. 1221 e successiva nota di chiarimento n.
900.1/5.1.38.44/583 del 3 marzo 1997, tenuto conto dei
limiti di età per il collocamento a riposo dei dipendenti
e della durata triennale del contratto, l’incarico può esse-
re conferito a condizione che il termine finale dei 3
anni coincida o non superi comunque il sessantacinque-
simo anno di età dell’interessato, salvo che per i sogget-
ti già appartenenti al secondo livello dirigenziale, per i
quali l’incarico può prescindere dall’effettiva durata dello
stesso.

Art.3

Requisiti  specifici  di  ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in

possesso dei requisiti seguenti:
1. iscrizione all’albo professionale;
2. anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque

nella disciplina  di  Medicina Fisica e Riabilitazione o di-
sciplina equipollente, e specializzazione nella stessa di-
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sciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianità
di servizio di dieci  anni nella  disciplina;

3. curriculum, concernente le attività professionali, di
studio, direzionali - organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate
le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua
attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture  medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strut-
ture ed alle sue competenze con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni
di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni  effettuate  dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre
mesi  con esclusione  dei tirocini obbligatori;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle pregres-
se idoneità  nazionali.

Il curriculum dovrà indicare altresì la produzione
scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubbli-
cata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri
di filtro  nell’accettazione  dei lavori.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al
comma 3, lettera c), possono essere autocertificati dal
candidato. La conformità all’originale di eventuali copie
di pubblicazioni può  essere attestata  direttamente dall’in-
teressato ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n.
445. Le pubblicazioni  devono  essere edite a  stampa.

L’ incarico può essere attribuito fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all’art.
7 del D.P.R. n. 484/1997, senza il relativo attestato, fer-
mo restando l’obbligo di acquisirlo nel primo corso uti-
le.

Colui che è in possesso dell’idoneità conseguita in
base al pregresso ordinamento, può accedere all’incarico
di struttura complessa  nella  corrispondente  disciplina an-
che in mancanza dell’attestato di formazione manageria-
le,   fermo restando   l’obbligo,   nel caso di assunzione
dell’incarico,  di acquisire l’attestato nel primo corso uti-
le.

Per le discipline di nuova istituzione l’anzianità di
servizio e  la  specializzazione possono  essere quelle rela-
tive ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipli-
ne.

Art. 4

Presentazione  delle  domande:  termine e  modalità
La   domanda di ammissione, da redigersi in carta

semplice, indirizzata alla Segreteria di Direzione del Pre-
sidio Sanitario Ausiliatrice, Via Peyron 42, 10143 Tori-
no, mediante:

- Consegna diretta  ovvero  Raccomandata R.R.
Il termine per la presentazione delle domande scade

alle ore  12,00 del trentesimo  giorno  successivo  alla  data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della  Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proroga-
to alla  stessa ora del primo giorno successivo  non  festi-
vo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Per l’ammissione all’avviso gli aspiranti devono indi-
care nella  domanda, sotto  la  propria responsabilità:

1) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
3) il  Comune di iscrizione  nelle liste elettorali, ovve-

ro i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle  liste medesime;

4) le  eventuali  condanne penali  riportate;
5) i  titoli di  studio posseduti;
6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
7) l’autorizzazione al trattamento dei propri dati per-

sonali, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento
della  presente procedura.

Il concorrente portatore di handicap può, altresì, spe-
cificare nella  domanda  - ai  sensi dell’art. 20  della legge
5.02.1992, n. 104 - l’ausilio necessario per l’espletamen-
to delle prove, in relazione al proprio handicap nonché
l’eventuale necessità  di tempi  aggiuntivi  da  accertarsi da
parte dell’organo sanitario competente. La fruizione di
tale beneficio presuppone sempre la sussistenza di un
minimo di capacità lavorativa, necessario per l’instaura-
zione del rapporto di lavoro (circolare Ministro per la
Funzione  Pubblica  n. 20/95 del 30.10.1995).

Gli aspiranti devono altresì indicare l’indirizzo presso
il quale deve,  ad ogni effetto, essere  fatta ogni necessa-
ria comunicazione, con esatta indicazione del codice di
avviamento postale; essi sono tenuti a comunicare tem-
pestivamente ogni cambiamento di indirizzo all’Ammini-
strazione, la quale non assume alcuna responsabilità nel
caso  di irreperibilità  presso  l’indirizzo comunicato.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere,
in qualunque momento, la presentazione dei documenti
attestanti  il  possesso  dei  requisiti dichiarati.

Art. 5

Documenti  relativi  ai  titoli
Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiran-

ti devono allegare un elenco in duplice copia dei docu-
menti presentati, nonché un curriculum in carta semplice,
datato e firmato, redatto secondo le indicazioni di cui
all’art. 3  del presente bando.

Art. 6

Conferimento  dell’incarico
L’ incarico sarà conferito dal Direttore Generale alle

condizioni e norme previste dall’art. 15 - ter del D.lgs.
n. 502/1992,  fatte salve  eventuali successive disposizioni
in materia - sulla  base  del parere di una  apposita  Com-
missione di esperti nominata con le modalità ed i criteri
previsti  dal secondo comma dell’art. 15 - ter citato.

La Commissione di cui all’art. 15 ter del D.Lgs.
30.12.1992, n. 502 accerta l’idoneità dei candidati sulla
base:

- di un colloquio diretto alla valutazione delle capaci-
tà professionali nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché
all’accertamento delle  capacità gestionali, organizzative  e
di direzione con riferimento  all’incarico  da  svolgere;

- della valutazione del curriculum professionale come
più sopra definito.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione
del curriculum, la Commissione stabilisce i criteri di va-
lutazione tenuto conto delle specificità proprie del posto
da ricoprire. La Commissione, al termine del colloquio e
della valutazione  del curriculum, stabilisce, sulla  base  di
una valutazione   complessiva,   l’idoneità del candidato
all’incarico.
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La data e la sede del colloquio saranno comunicate
agli ammessi tramite lettera raccomandata con ricevuta
di ritorno al  recapito  indicato nella domanda.

La mancata presentazione al colloquio equivale a ri-
nuncia.

L’incarico ha durata triennale ed è rinnovabile. Esso
può essere revocato secondo le procedure previste dalle
disposizioni vigenti e dai contratti collettivi nazionali di
lavoro, in caso di: inosservanza delle direttive impartite
dalla direzione del Presidio; mancato raggiungimento  de-
gli obiettivi assegnati;  responsabilità grave  e  reiterata; in
tutti gli altri  casi previsti  dai contratti di  lavoro.

Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con
provvedimento motivato del Direttore Generale, previa
verifica (effettuata da una Commissione nominata dal
Direttore Generale stesso ai sensi  della normativa richia-
mata) dell’espletamento dell’incarico, con riferimento
agli  obiettivi affidati ed  alle risorse attribuite.

Il Dirigente non confermato nell’incarico, qualora già
dipendente della Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus,
è destinato ad altra funzione con la perdita del relativo
trattamento  economico.

Art. 7

Accertamenti sanitari
Il  Presidio  sottoporrà  l’assegnatario dell’incarico  a vi-

sita medica, al fine di accertarne l’idoneità fisica, secon-
do le  indicazioni  dell’art. 2  del presente  bando.

Art. 8

Norma  finale
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,

sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presente
avviso, qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità
per  ragioni  di pubblico  interesse.

Il Presidio Sanitario Ausiliatrice - Fondazione Don
Carlo  Gnocchi  Onlus garantisce  parità e pari opportunità
tra uomini  e donne per l’accesso  al  lavoro e per il  trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.
30.03.2001, n.  165.

Per ulteriori informazioni e per l’acquisizione di co-
pia del presente avviso rivolgersi alla Segreteria di Dire-
zione del Presidio Sanitario Ausiliatrice, via Peyron 42,
10143 Torino, tel 0114370711

Il Presidente e Legale Rappresentante
Mons. Angelo Bazzari

Schema esemplificativo della domanda di ammissione
all’avviso di selezione

Al Presidio Sanitario Ausiliatrice - Fondazione Don
Carlo Gnocchi Onlus

Il/La sottoscritto/a_____ chiede di poter partecipare
all’avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico trien-
nale di Dirigente Medico con incarico di Direzione della
Struttura  Complessa di  Medicina  Fisica e Riabilitazione.

A tale  scopo, sotto la propria responsabilità, consape-
vole delle sanzioni penali  previste dall’art. 76  del  d.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni  mendaci, dichiara:

- di essere nato a  _____ prov. _____ il _____;
- di risiedere a  _____ prov. _____ Via  _____;
- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in

possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza  italiana) _____;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune
di _____;

- di avere/non aver  riportato  condanne  penali;
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

_____, conseguiti in  data _____, presso  _____;

- di  aver conseguito  l’abilitazione all’esercizio  profes-
sionale in  data _____;

-  di essere in possesso dei seguenti  requisiti  specifici
di ammissione al concorso _____ (indicare sede e data
conseguimento delle  specializzazioni possedute);

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici
Chirurghi della  Provincia di  _____  dal  _____;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti
degli  obblighi  militari: _____;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. o
strutture equiparate ____ (indicare le eventuali cause di
cessazione);

- di  uniformarsi, nell’esercizio  delle proprie mansioni,
agli indirizzi etico-religiosi dell’Ente presso il quale in-
tende  prestare  la  propria opera;

- il domicilio presso il quale dovranno essere inviate
le comunicazioni relative al concorso è _____ (indicare
anche  il  numero  di  telefono);

- di autorizzare la Fondazione Don Carlo Gnocchi
Onlus al trattamento dei propri dati personali ai sensi
del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 finalizzato agli adempi-
menti  per  l’espletamento della  procedura.

Data  _____ Firma  _____
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19

e 47 d.P.R. 28.12.2000, n.  445)
Il/La sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ con-

sapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
d.P.R. 28.12.2000, n.  445 per  le  ipotesi di  falsità in  atti
e dichiarazioni  mendaci

dichiara
- che le copie dei seguenti documenti, allegate alla

presente dichiarazione, sono conformi agli originali:
_____;

ovvero
- di essere a diretta conoscenza del seguente stato,

qualità personale o fatto _____ utile al fine della parte-
cipazione  all’avviso  di  selezione;

- di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del
D.Lgs. 30.06.2003,  n. 196, che i dati  forniti con la  pre-
sente dichiarazione saranno raccolti e trattati dalla Fon-
dazione Don Carlo Gnocchi Onlus, anche con strumenti
informatici, nell’ambito del procedimento selettivo per il
quale vengono resi ovvero, nel caso di costituzione del
rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione
del rapporto  stesso.

Letto, confermato  e sottoscritto.
Data,  _____ Il dichiarante  _____

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e
48 d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ con-
sapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
d.P.R. 28.12.2000, n.  445 per  le  ipotesi di  falsità in  atti
e dichiarazioni  mendaci

dichiara
- di essere in possesso della cittadinanza italiana o

equivalente  (_____);
- di essere in possesso del titolo di studio: _____

conseguito il  _____  presso  _____;
- di essere in possesso della specializzazione in

_____ della durata di anni _____ conseguita il _____
presso _____ (indicare  se  conseguita  ai  sensi del  Decre-
to Legislativo  257/1991);

- di essere iscritto/a all’Albo dell’Ordine dei Medici
Chirurghi di  _____;

- di avere/non avere riportato condanne penali (in
caso affermativo specificare le condanne riportate)
_____;
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- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica
Amministrazione _____ (casa di cura convenzionata o
accreditata o presso privati) nella posizione funzionale di
_____ dal _____ al _____ (specificare le eventuali inter-
ruzioni per aspettative, congedi, ecc.) con rapporto di la-
voro _____ (libero-professionale, convenzionato o dipen-
dente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rap-
porto di lavoro a tempo determinato o indeterminato,
tempo  pieno o  tempo  parziale);

- di  aver svolto attività di docenza presso _____ nel-
la materia di _____ dal _____ al _____ per  un numero
di ore pari  a  _____;

-   di aver   svolto attività _____   presso _____ dal
_____ al  _____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione
professionale e di aggiornamento  _____ presso  _____ in
qualità di _____(uditore o relatore) dal _____ al _____
con/senza esame finale;

- di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del
D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, che i dati forniti con la pre-
sente dichiarazione saranno raccolti e trattati dalla Fon-
dazione Don Carlo Gnocchi Onlus, anche con strumenti
informatici, nell’ambito del procedimento concorsuale per
il quale vengono resi ovvero, nel caso di costituzione
del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestio-
ne  del rapporto  stesso.

Letto, confermato  e sottoscritto.
Data  _____ Il dichiarante  _____

16

Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione Don Carlo
Gnocchi Onlus - Torino

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario - Fisioterapista (cat. D).

In esecuzione della deliberazione n. 08 del 06/06/05
del C.D.A. della Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus,
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura  a tempo  indeterminato  di:

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Fi-
sioterapista (cat.  D).

All’incarico sarà corrisposto il trattamento economico
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro per il personale dipendente da Case di Cura,
IRCCS, Presidi e Centri di Riabilitazione associati
all’AIOP, ARIS e Fondazione Don Carlo Gnocchi On-
lus.

Requisiti  generali  per  l’ammissione
Ai  sensi dell’art. 2 del DPR 27/03/2001 n. 220, pos-

sono partecipare al presente concorso coloro che possie-
dono  i  seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea.

I cittadini di uno dei Paesi dell’Unione europea devo-
no comunque  essere in possesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche negli
Stati  di  appartenenza o di provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della  Repubblica;

- adeguata  conoscenza della  lingua italiana.
b) idoneità  fisica  all’impiego.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è

effettuato a cura del Presidio prima dell’immissione in
servizio.

Requisiti specifici per l’ammissione

- Diploma universitario conseguito ai sensi dell’art. 6,
comma 3, del D.Lgs. 30.12.1992, n.502 e successive
modificazioni, ovvero diplomi e attestati conseguiti in
base  al  precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti,
ai sensi delle vigenti disposizioni,  al diploma  universita-
rio ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e
dell’accesso  ai  pubblici  concorsi.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica Ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione al concor-
so.

A sensi dell’art. 3, comma 6 della legge 15/5/97, n.
127, nessun limite di età è previsto per la partecipazione
al  presente  concorso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Domande  e  termine di presentazione
Le domande di ammissione al concorso, redatte su

carta semplice a norma  della legge 23.8.1988  n. 370 ed
indirizzate alla Segreteria di Direzione del Presidio Sani-
tario Ausiliatrice, devono pervenire, direttamente o trami-
te servizio postale, entro il perentorio termine del 30°
giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto
del presente bando sulla  Gazzetta Ufficiale  della  Repub-
blica. Qualora la scadenza coincida con il giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al 1°
giorno  successivo non  festivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine stabilito; a tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio Postale  accettante.

Nella domanda i candidati devono indicare sotto la
propria responsabilità:

1) il  cognome  e il  nome;
2) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana, o l’equiva-

lente, ovvero di uno degli stati membri della comunità
europea;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso ne-
gativo dichiarare espressamente di  non  averne riportate;

6) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti  in  cui i  titoli stessi  sono stati  conseguiti;

7)  l’indicazione  della  lingua straniera scelta tra ingle-
se e  francese;

8) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
9) i servizi prestati come impiegato presso Pubbliche

Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata  nella  domanda di ammissione al  concorso.

I candidati portatori di handicap devono specificare
l’ausilio necessario in relazione al loro handicap nonchè
la eventuale necessità di tempi aggiuntivi ai sensi della
Legge 5  febbraio  1992  n. 104.
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Coloro che abbiano titoli di precedenza o di preferen-
za alla nomina devono farne espressa menzione nella
domanda  di  ammissione al  concorso.

Gli interessati devono redigere l’istanza di partecipa-
zione secondo  il  fac-simile  allegato al presente bando di
cui fa parte integrante e con tutti gli elementi in esso
richiesti.

Ai sensi della normativa vigente la firma in calce
alla domanda  non deve essere autenticata.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità
per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesat-
ta indicazione del recapito da parte del candidato o da
una mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dell’indirizzo indicato nella domanda, nè per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a fatto di terzi, a  caso  fortuito  o  forza maggiore.

Non si terrà conto delle domande non firmate dal
candidato o presentate o spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito dal
presente  bando.

Documentazione  da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso i candidati

devono  allegare i  seguenti documenti:
1) tutte le certificazioni relative ai titoli che i concor-

renti  ritengano opportuno  presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
(stati di  servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.);

2) un curriculum formativo professionale, redatto su
carta  libera, datato  e  firmato;

3) un elenco in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tutti quei
documenti e titoli scientifici e di carriera che crederanno
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria. I titoli dovranno essere prodotti in originale
o copia autenticata a sensi di legge,  in  carta  semplice a
norma della  legge  23.8.1988  n. 370.

Ai sensi delle vigenti disposizioni i titoli potranno es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sotto-
scritte nelle  forme di legge.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà di
cui all’art.  47 del D.P.R.  445/2000, l’aspirante può atte-
stare la conformità all’originale dei titoli presentati in
fotocopia  semplice.

Tale dichiarazione   può essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la se-
guente dicitura. “Il sottoscritto _____, sotto la propria
responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previ-
ste dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 per le ipotesi
di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la con-
formità all’originale dei seguenti documenti:_____”.

Tale dichiarazione va  sottoscritta  dinnanzi  al  persona-
le addetto a ricevere la documentazione, se spedita per
posta o presentata da altra persona va sottoscritta alle-
gando copia fotostatica, ancorchè non autenticata, fronte
e retro, di un documento d’identità personale del candi-
dato, in corso di validità, provvisto di fotografia e rila-
sciato da un’Amministrazione dello Stato, pena la man-
cata valutazione dei titoli.

La Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus si riserva
la facoltà di verificare quanto dichiarato e prodotto dal
candidato. Qualora dal controllo emerga la non veridici-
tà, il candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento sulla base della dichiarazione
non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali pre-
viste in ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni men-
daci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761, in presenza
delle  quali  il punteggio di anzianità  deve essere ridotto.

In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misu-
ra della  riduzione del punteggio.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente  presso  cui i servizi sono  stati prestati.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
Parita’ e pari-opportunita’
L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità

tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento  sul lavoro.

Titoli  e  Prove  di Esame
La Commissione dispone, complessivamente, di 100

punti così ripartiti:
1) 30 punti  per i  titoli;
2) 70 punti  per le  prove di esame.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:10 punti;
b) titoli accademici  e di studio: 3  punti;
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  5 punti;
d) curriculum formativo  e professionale:  12 punti.
Ai sensi dell’art.  11 del D.P.R.  27.3.2001, n. 220, la

commissione esaminatrice stabilirà i criteri di massima al
fine della valutazione dei titoli, ivi compreso il punteg-
gio da assegnare ad  ogni  anno  di  servizio  prestato.

I punti per le  prove  di  esame  sono  così  ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta;
b) 20 punti  per la  prova pratica;
c) 20 punti per la  prova  orale.
Prove  di esame
Le prove di esame  consisteranno:
Prova  scritta (punti  30):
Consistente in un tema o nella soluzione di quesiti a

risposta sintetica vertenti su un argomento scelto dalla
commissione  attinente alla materia oggetto  del concorso.

Prova  pratica  (punti  20):
consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o

nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta.

Prova  orale (punti  20):
colloquio sulle materie della prova scritta nonchè ac-

certamento della conoscenza di elementi di informatica e
della lingua inglese o francese, scelta dal candidato, a
livello  iniziale.

Svolgimento  delle  prove
Il diario e la sede delle prove di esame saranno co-

municati ai singoli candidati al recapito indicato nella
domanda non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove, mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento. I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale
che sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla  volontà  dei singoli concorrenti.

Per avere accesso all’aula degli esami i candidati am-
messi a sostenere la prova scritta dovranno esibire ido-
neo documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

Conseguono l’ammissione alla prova pratica i candi-
dati che abbiano riportato nella prova scritta una vota-
zione  di almeno  21/30.

Conseguono l’ammissione alla  prova  orale i candidati
che abbiano riportato nella prova pratica una votazione
di almeno  14/20.

I candidati  ammessi alla prova orale saranno avvertiti
almeno 20 giorni prima del giorno ed ora in cui dovran-
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no sostenere la prova stessa, con l’indicazione della rela-
tiva  sede.

Ai medesimi sarà contemporaneamente comunicato il
risultato della valutazione dei titoli, il voto riportato nel-
la  prova scritta e nella  prova pratica.

La prova orale si intende superata se il candidato
avrà  ottenuto una votazione  di almeno  14/20.

La prova orale si svolgerà in un’aula aperta al pub-
blico.

Riserva e/o  preferenza
Per quanto riguarda le preferenze si fa riferimento

all’art. 5  del  DDR  487/1994 così come modificato  dagli
artt. 3 e 7 della Legge 127/1997. Per quanto riguarda le
riserve  si fa riferimento  alla Legge 12/03/1999 n. 68.

Formazione della  graduatoria
La Commissione, al termine delle prove d’esame, for-

mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame, la prescritta valutazione
di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formata se-
condo l’ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità
di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
09/05/1994, n. 487, e successive  modificazioni.

La graduatoria dei vincitori sono pubblicate sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Le graduatorie
degli idonei rimangono efficaci per  un termine di venti-
quattro mesi dalla data di pubblicazione per eventuali
coperture di posti per i quali i concorsi sono stati ban-
diti ovvero di posti della stessa categoria e profilo pro-
fessionale che  successivamente ed  entro tale termine  do-
vessero rendersi disponibili. In tale seconda ipotesi la
utilizzazione avviene nel rispetto del principio dell’ade-
guato accesso dall’esterno, garantendo, a tal fine, la pre-
vista percentuale di posti per gli idonei utilmente collo-
cati nella graduatoria. E’ vietata l’utilizzazione della gra-
duatoria per la copertura dei posti istituiti successiva-
mente  alla data di  indizione del concorso.

Conferimento  dei posti
I vincitori dei concorsi saranno invitati a presentare

entro un termine non inferiore a trenta giorni, la docu-
mentazione prescritta dalle disposizioni regolanti l’acces-
so  al  rapporto  di  lavoro.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assu-
ma servizio entro il  termine predetto  decade dalla nomi-
na stessa. La Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus può,
per comprovate ragioni, prorogare il termine di assunzio-
ne in servizio per un periodo non superiore ad ulteriori
trenta giorni.

E’ facoltà dei vincitori dei concorsi avvalersi della
dichiarazione sostitutiva di certificazione da compilarsi
presso il Servizio Personale, in luogo della presentazione
dei predetti documenti.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione di
assunzione i vincitori dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilità, di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle si-
tuazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del
DLgs  3/2/93, n. 29.

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, della
normativa comunitaria e dal C.C.N.L. per il personale
non medico dipendente da strutture sanitarie private lai-
che e religiose  vigente  nel tempo.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridici ed
economici,  dalla  data di  effettiva  assunzione  in  servizio.

Costituisce motivo di recesso per giusta causa l’aver
ottenuto l’assunzione mediante la presentazione di docu-
menti  falsi  o  viziati da  invalidità  non sanabile.

I vincitori si intendono confermati in servizio dopo il
compimento con esito favorevole del periodo di prova
della  durata di mesi  sei.

Trattamento dei dati
Il candidato  autorizza implicitamente il  Presidio Sani-

tario Ausiliatrice - Fondazione Don Gnocchi Onlus al
trattamento dei propri dati personali, ai sensi della Leg-
ge 30.06.03, n196, finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento  della  procedura  concorsuale.

Norme  di  salvaguardia
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte

dei  candidati  l’accettazione  senza  riserve di tutte  le con-
dizioni e norme del presente bando, di tutte le disposi-
zioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
del personale, nonché di tutte le norme che regolano
l’ordinamento dei servizi ed il rapporto di lavoro della
Fondazione Don Gnocchi.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando, valgono le norme di legge vigenti in materia, le
norme del Regolamento del Presidio sanitario Ausiliatri-
ce nonché del  C.C.N.L. per  il  personale  non  medico  di-
pendente da strutture sanitarie private laiche e religiose
vigente  nel  tempo.

Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di
lavoro in  questione presentando documenti falsi o viziati
da  invalidità  non sanabile.

Il trattamento economico riservato ai posti messi a
concorso è quello previsto dalle vigenti disposizioni legi-
slative  e  contrattuali.

La Fondazione Don Gnocchi Onlus si riserva la fa-
coltà, a suo insindacabile giudizio, per legittimi motivi,
di prorogare, sospendere, modificare o revocare il pre-
sente bando, o parte di esso, dandone notizia agli inte-
ressati, senza che i concorrenti possano accampare prete-
se o  diritti di  sorta.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate definiti dalla
vigente  normativa in  materia.

Per informazioni rivolgersi alla Segreteria di Direzio-
ne del Presidio Sanitario Ausiliatrice, via Peyron 42,
10143 Torino, Tel.  0114370711.

Il Presidente e Legale Rappresentante
Mons. Angelo Bazzari

17

Facsimile di domanda

(in  carta  semplice)
Al Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione

Don Carlo  Gnocchi Onlus
Il/la sottoscritt_____ (nome e cognome, le donne co-

niugate dovranno indicare il cognome da nubili) nato/a a
_____ (prov. ____) residente in _____ (prov. ____)  Via
_____ n.  ___,

chiede di essere ammesso al pubblico concorso per
titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Colla-
boratore  Professionale  Sanitario - Fisioterapista (cat. D).

Dichiara sotto  la  propria responsabilità:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o

equivalente);
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune

di _____ (1)
3) di non aver riportato condanne penali ovvero di

aver riportato  le  seguenti  condanne  penali_____;
4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

_____ conseguiti in data _____ presso  _____;
5) di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari,

nella  seguente posizione: _____;
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6) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbli-
che amministrazioni: _____ (2) ovvero di non avere mai
prestato  servizio  presso  pubbliche amministrazioni;

7) di essere  in possesso dei  requisiti specifici di am-
missione al concorso previsti dal presente bando ed in
particolare: _____;

8) di aver diritto alla precedenza o alla preferenza a
parità di merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 in
quanto appartenente alla seguente categoria _____ (3)

9) di autorizzare Il Presidio Sanitario Ausiliatrice -
Fondazione Don Carlo Gnocchi  Onlus al trattamento dei
dati  personali ai  sensi della Legge 196/03 per gli adem-
pimenti  connessi  alla procedura  concorsuale;

10) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo: _____ (cognome e nome,
indirizzo, città, c.a.p., telefono, fax, telefono cellulare)

Allega  alla presente domanda  i seguenti  documenti:
1. _____
2. _____
Data  _____ Firma  _____
Note:
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-

zione  dalle  liste elettorali  indicare  i  motivi.
(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di prece-

denti  rapporti  di pubblico impiego.
(3) Omettere  tale  dichiarazione in caso  di non appar-

tenenza ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del D.P.R.
487/94.

Facsimile della dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a  il ____  a ____ e re-
sidente a ____ consapevole della responsabilità penale
cui va incontro nel caso di falsa dichiarazione (sanzioni
penali  previste dall’art. 26  della legge n. 15/68) dichiara
sotto  la  sua  personale  responsabilità:

di  essere nato  a _____ (Provincia____)  il  _____;
di essere residente a _____ (Provincia____) via

_____ num.____  tel. _____;
di  essere cittadin  _____;
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

_____;
di  avere/non  avere  riportato  condanne  penali;
di  aver conseguito il  titolo  di  studio _____;
che la posizione nei confronti degli obblighi militari

è la  seguente:  _____;
In fede,
Data,  ____  Firma  per  esteso  _____

Fac-simile dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
Il/La sottoscritto/a _____ nato/a  il ____  a ____ e re-

sidente a ____ consapevole della responsabilità penale
cui va incontro nel caso di falsa dichiarazione (sanzioni
penali  previste dall’art. 26  della legge n. 15/68) dichiara
che le copie dei titoli allegati alla domanda sono confor-
mi  agli  originali.

Data,  ____  Firma  per  esteso  _____

18

Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione Don Carlo
Gnocchi Onlus - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere (cat. D)

In esecuzione della deliberazione n. 08 del 06/06/05
del C.D.A., della Fondazione Don  Carlo Gnocchi Onlus,

è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Colla-
boratore  Professionale  Sanitario - Infermiere  (cat. D)

Art. 1

Posti a concorso - pari  opportunità
È indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la

copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Colla-
boratore  Professionale  Sanitario - infermiere (cat. D).

Il Presidio garantisce parità e pari opportunità tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
su lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs n. 29/1993 e
successive  modificazioni  ed  integrazioni.

All’incarico sarà corrisposto il trattamento economico
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro per il personale dipendente da Case di Cura,
IRCCS, Presidi e Centri di Riabilitazione associati
all’AIOP, ARIS e Fondazione Don Carlo Gnocchi On-
lus.

Art. 2

Requisiti  ed  ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono in

possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previ-
sti  dal D.P.R. 27.3.2001  n.  220 e precisamente:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi  vigenti o cittadinanza di uno dei paesi mem-
bri  dell’Unione  Europea;

2) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme
in tema delle categorie protette, è effettuato a cura del
Presidio, prima dell’immissione in servizio. Il personale
dipendente delle amministrazioni ed enti del Servizio Sa-
nitario  Nazionale  è dispensato  da  visita  medica.

3) diploma universitario di Infermiere, conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 di-
cembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, ovvero
i diplomi  e attestati conseguiti in base al precedente or-
dinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigen-
ti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’eser-
cizio dell’attività professionale e dell’accesso ai pubblici
uffici;

4) iscrizione al relativo albo professionale. L’ iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
paesi dell’ Unione Europea, ove prevista, consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo  in Italia prima dell’ assunzione in
servizio.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 della Legge 15.5.1997
n. 127, nessun limite di età è previsto per la partecipa-
zione  al  presente  concorso.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
di concorso per la presentazione della domanda di am-
missione.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una Pubblica Ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Il  Presidio  provvederà  d’ ufficio all’accertamento del-
le idoneità alla mansione prima dell’immissione in servi-
zio dei vincitori  del  concorso.

Art. 3

Presentazione  delle  domande - termine  e modalità
La domanda di ammissione al concorso da redigersi

in carta semplice dovrà  pervenire  direttamente o a mez-
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zo raccomandata A.R. alla Segreteria di Direzione del
Presidio Sanitario Ausiliatrice - Fondazione Don Gnocchi
Onlus - Via  Peyron 42, 10143 Torino.

Nella domanda di ammissione, redatta secondo lo
schema esemplificativo allegato al presente bando di
concorso - i candidati devono dichiarare, sotto la propria
responsabilità:

a) cognome  e nome;
b) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
d) il  Comune di iscrizione  nelle liste elettorali, ovve-

ro i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle  liste medesime;

e) le  eventuali condanne  penali riportate;
f) il possesso del titolo di studio richiesto per l’am-

missione al  concorso;
g) l’indicazione della lingua straniera scelta tra: ingle-

se, francese;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari,

nonché la qualifica ed il periodo nei quali hanno presta-
to il  servizio  militare;

i) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le cause di cessazione di eventuali
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

j) il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per l’ammissione. Tali requisiti devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di concorso per la presentazione della do-
manda  di  ammissione;

k) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto ad
usufruire di precedenza o preferenza a parità di valuta-
zione;

l) il domicilio presso il quale dev’essere fatta, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione, con esatta
indicazione del codice di avviamento postale; in  caso di
mancata indicazione varrà, ad ogni effetto, la residenza
di cui  alla precedente  lettera b);

m) l’autorizzazione alla Fondazione Don Carlo Gnoc-
chi Onlus al trattamento dei propri dati personali, ai
sensi della Legge  30.06.03, n.196, finalizzato agli adem-
pimenti  per l’espletamento  della  procedura  concorsuale.

Il concorrente  portatore di  handicap può altresì  speci-
ficare nella domanda - ai sensi dell’art. 20 della L.
104/1992 - l’ausilio necessario per l’espletamento delle
prove, in relazione al proprio handicap, nonché l’even-
tuale necessità di tempi aggiuntivi, da accertarsi da parte
dell’organo sanitario competente. La fruizione di tale be-
nefico presuppone sempre la sussistenza di un minimo
di capacità lavorativa, necessaria per l’instaurazione del
rapporto  di lavoro.

Il termine di presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso decorre dalla pubblicazione del presen-
te bando nella “Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana” e scade alle ore 12 del trentesimo (30) giorno
successivo alla data della suddetta pubblicazione.  Qualo-
ra detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. La
data di spedizione  della  domanda  è comprovata dal  tim-
bro  a data  dell’ufficio  postale accettante.

Il termine suddetto è perentorio, posto, cioè, a pena
di decadenza e pertanto le domande e/o la relativa docu-
mentazione pervenuta oltre tale termine saranno inam-
missibili, così come l’eventuale riserva di successivo in-
vio di documenti è privo  di  effetto.

La Fondazione Don Gnocchi Onlus non  assume alcu-
na responsabilità né per eventuali ritardi o disguidi po-
stali o telegrafici delle proprie comunicazioni ai candida-
ti, né per il caso di mancato o ritardato recapito di co-
municazioni dirette ai candidati che sia da imputare a

omessa o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indi-
rizzo indicato  sulla domanda.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad auten-
ticazione ai sensi dell’art. 3, comma 5 della legge nume-
ro 127 del 15/05/1997, in materia di semplificazioni am-
ministrative.

Art. 4

Documenti  da  allegare  alla domanda
Alla domanda  di ammissione  devono  essere  allegati  i

seguenti documenti:
1) originale o copia autenticata dei documenti com-

provanti il possesso dei requisiti di ammissione di cui al
precedente art. 2.

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candi-
dati ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di  merito, ivi compreso un  curriculum  formati-
vo e professionale redatto in carta semplice, datato e fir-
mato;

3) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati, datato  e  firmato.

4) la domanda datata e firmata deve essere redatta al-
legando copia fotostatica, ancorché non autenticata di un
documento di identità del sottoscrittore in corso di vali-
dità.

I  titoli devono essere  prodotti  in originale  o in copia
autenticata ai sensi della L. 15/1968, della L. 127/1997
e del D.P.R. 403/1998 attestante la conformità agli origi-
nali, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente. A tale scopo viene allegato al
bando apposito modulo per la redazione di detta dichia-
razione.

Al di fuori dei casi sopra indicati non  saranno consi-
derati utilmente prodotti, ai fini della presente procedura,
i  titoli presentati dai candidati  in altre  forme.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
I periodi di effettivo servizio militare prestati presso

le Forze Armate e nell’Arma dei Carabinieri dovranno
essere certificati solo ed esclusivamente dalla copia del
foglio  matricolare dello  stato di servizio.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena  l’ esclu-
sione dalla procedura medesima. Tali dati saranno rac-
colti per le finalità di gestione del concorso e trattati an-
che successivamente  all’ eventuale instaurazione  del rap-
porto di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto  medesimo.

Art. 5

Valutazione dei  titoli  e delle  prove d’esame
La Commissione dispone, complessivamente, di 100

punti così ripartiti:
1) 30 punti  per i  titoli;
2) 70 punti  per le  prove di esame.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:  10  punti;
b) titoli accademici  e di studio: 3  punti;
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  5 punti;
d) curriculum formativo  e professionale:  12 punti.
I punti per le  prove  di  esame  sono  così  ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta;
b) 20 punti  per la  prova pratica;
c) 20 punti per la  prova  orale.
Ai sensi dell’art.  11 del D.P.R.  27.3.2001, n. 220, la

commissione esaminatrice stabilirà i criteri di massima al
fine della valutazione dei titoli, ivi compreso il punteg-
gio da assegnare ad  ogni  anno  di  servizio  prestato.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se  ricorrono  o meno  le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979,
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num.  761, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nità deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazione
deve precisare la  misura di riduzione del punteggio.

Art. 6

Prove  d’esame
Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 37

del D.P.R. 220/2001  e precisamente:
Prova scritta: verte su argomenti attinenti alla materia

oggetto del concorso e consiste in una terna di temi o
di quesiti  a  risposta sintetica.

Prova pratica:   consiste   nell’esecuzione   di tecniche
specifiche relative alla materia oggetto del concorso, o
nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta;

Prova orale: comprende, oltre che elementi di infor-
matica, anche la verifica della conoscenza (almeno a li-
vello iniziale) di una lingua straniera scelta fra quelle
indicate all’art. 3  comma  g) del presente bando. Riguar-
da inoltre argomenti attinenti alla materia oggetto del
concorso.

Il superamento di ciascuna  delle  previste  prove, scrit-
ta, pratica e orale, è subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in termini nume-
rici, corrispondente a 21/30 per la prova scritta, e a
14/20 per  la  prova pratica e  la  prova orale.

L’ammissione alla  prova  pratica  è subordinata  al  rag-
giungimento, nella prova scritta, del punteggio minimo
previsto. L’ammissione alla prova orale è subordinata al
raggiungimento, nella prova pratica, del punteggio mini-
mo  previsto.

Art. 7

Diario e sede delle prove d’esame - documento di
identità

Il diario e la sede delle prove di esame saranno co-
municati ai singoli candidati al recapito indicato nella
domanda non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove, mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un docu-
mento di  identità personale in corso di validità e di una
fotocopia del medesimo.  Non saranno ammessi alle  pro-
ve i candidati non in grado di esibire alcun documento
di riconoscimento in corso  di validità.

La Fondazione Don Gnocchi Onlus declina sin d’ora
ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente, o da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo nella domanda, o da qualsiasi
ragione non  esclusa  la  forza  maggiore o  il  fatto di terzi
(come, ad esempio, ritardo o negligenza del servizio po-
stale).

Art. 8

Graduatoria  di merito
La  commissione al termine delle  prove di esame  for-

mula la graduatoria di merito dei candidati dichiarati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame la
prevista valutazione di sufficienza, di cui agli artt. 14,
15 e 16 del DPR 27/03/2001 n.  220.

La graduatoria di merito dei candidati è formata se-
condo l’ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza  -  a parità
di punti - delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed
integrazioni. Il possesso di detti titoli di preferenza deve
essere dichiarato nella domanda di partecipazione al con-
corso.

La graduatoria del concorso sarà pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte e rimarrà valida
per ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione, salvo
eventuali successive diverse disposizioni in merito stabi-
lite da sopravvenienti  norme legislative  e  regolamentari.

La graduatoria del concorso sarà approvata con deli-
berazione del Direttore Generale.

Art. 9

Costituzione e regolamentazione  del rapporto di lavo-
ro

I candidati che risulteranno vincitori del concorso
verranno invitati a presentare, entro un termine non infe-
riore a trenta giorni, la documentazione prescritta dalle
disposizioni  regolanti l’accesso  al  rapporto  di lavoro.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assu-
ma servizio entro il  termine predetto  decade dalla nomi-
na stessa. La Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus può,
per comprovate ragioni, prorogare il termine di assunzio-
ne in servizio per un periodo non superiore ad ulteriori
trenta giorni.

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, della
normativa comunitaria e dal C.C.N.L. per il personale
non medico dipendente da strutture sanitarie private lai-
che e religiose  vigente  nel tempo.

Art. 10

Ritiro documenti
Entro  nove  mesi dalla pubblicazione  della graduatoria

sul B.U.R.P. i candidati potranno richiedere, con spese a
loro carico, la restituzione dei titoli presentati per la par-
tecipazione al concorso. Trascorso inutilmente tale termi-
ne, La Fondazione Don Gnocchi Onlus procederà al ma-
cero del  materiale, senza  alcuna responsabilità, salvo ne-
cessità connesse  ad  eventuali procedure  giurisdizionali.

Art. 11

Disposizoni  finali
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte

dei  candidati  l’accettazione  senza  riserve di tutte  le con-
dizioni e norme del presente bando, di tutte le disposi-
zioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
del personale, nonché di tutte le norme che regolano
l’ordinamento dei servizi ed il rapporto di lavoro della
Fondazione Don Gnocchi.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando, valgono le norme di legge vigenti in materia, le
norme  del Regolamento del Presidio  Sanitario Ausiliatri-
ce nonché del  C.C.N.L. per  il  personale  non  medico  di-
pendente da strutture sanitarie private laiche e religiose
vigente  nel  tempo.

Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di
lavoro in  questione presentando documenti falsi o viziati
da  invalidità  non sanabile.

Il trattamento economico riservato ai posti messi a
concorso è quello previsto dalle vigenti disposizioni legi-
slative  e  contrattuali.

La Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus si riserva
la facoltà, a suo insindacabile giudizio, per legittimi mo-
tivi, di prorogare, sospendere, modificare o revocare il
presente bando, o parte di esso, dandone notizia agli in-
teressati, senza che i concorrenti possano accampare pre-
tese  o  diritti di  sorta.

Il presente bando è stato emanato nell’osservanza del-
la Legge n. 125 del Aprile 1991, in tema di pari oppor-
tunità per l’accesso al lavoro e della Legge n. 68 del
Marzo 1999, in tema di assunzioni riservate agli invalidi
e agli  altri aventi  diritto all’assunzione obbligatoria.
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Per informazioni rivolgersi alla Segreteria di Direzio-
ne del Presidio Sanitario Ausiliatrice, via Peyron, 42,
10143 Torino, Tel.  0114370711.

Il Presidente e Legale Rappresentante
Mons. Angelo Bazzari

Facsimile di domanda

(in  carta  semplice)
Al Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione

Don Carlo  Gnocchi Onlus
Il/la sottoscritt_____ (nome e cognome, le donne co-

niugate dovranno indicare il cognome da nubili) nato/a a
_____ (prov. ____) residente in _____ (prov. ____)  Via
_____ n.  ___,

chiede di essere ammesso al pubblico concorso per
titoli ed esami per la copertura di ....... posti di Collabo-
ratore  Professionale  Sanitario - Infermiere (cat. D).

Dichiara sotto  la  propria responsabilità:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o

equivalente);
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune

di _____ (1)
3) di non aver riportato condanne penali ovvero di

aver riportato  le  seguenti  condanne  penali_____;
4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

_____ conseguiti in data _____ presso  _____;
5) di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari,

nella  seguente posizione: _____;
6) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbli-

che amministrazioni: _____ (2) ovvero di non avere mai
prestato  servizio  presso  pubbliche amministrazioni;

7) di essere  in possesso dei  requisiti specifici di am-
missione al concorso previsti dal presente bando ed in
particolare: _____;

8) di aver diritto alla precedenza o alla preferenza a
parità di merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 in
quanto appartenente alla seguente categoria _____ (3)

9) di autorizzare Il Presidio Sanitario Ausiliatrice -
Fondazione Don Carlo gnocchi Onlus al trattamento dei
dati  personali ai  sensi della Legge 196/03 per gli adem-
pimenti  connessi  alla procedura  concorsuale;

10) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo: _____ (cognome e nome,
indirizzo, città, c.a.p., telefono, fax, telefono cellulare)

Allega  alla presente domanda  i seguenti  documenti:
1. _____
2. _____
Data  _____ Firma  _____
Note:
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-

zione  dalle  liste elettorali  indicare  i  motivi.
(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di prece-

denti  rapporti  di pubblico impiego.
(3) Omettere  tale  dichiarazione in caso  di non appar-

tenenza ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del D.P.R.
487/94.

Facsimile della dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a  il ____  a ____ e re-
sidente a ____ consapevole della responsabilità penale
cui va incontro nel caso di falsa dichiarazione (sanzioni
penali  previste dall’art. 26  della legge n. 15/68) dichiara
sotto  la  sua  personale  responsabilità:

di  essere nato  a _____ (Provincia____)  il  _____;
di essere residente a _____ (Provincia____) via

_____ num.____  tel. _____;
di  essere cittadin  _____;

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____;

di  avere/non  avere  riportato  condanne  penali;
di  aver conseguito il  titolo  di  studio _____;
che la posizione nei confronti degli obblighi militari

è la  seguente:  _____;
In fede,
Data,  ____  Firma  per  esteso  _____

Fac-simile dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
Il/La sottoscritto/a _____ nato/a  il ____  a ____ e re-

sidente a ____ consapevole della responsabilità penale
cui va incontro nel caso di falsa dichiarazione (sanzioni
penali  previste dall’art. 26  della legge n. 15/68) dichiara
che le copie dei titoli allegati alla domanda sono confor-
mi  agli  originali.

Data,  ____  Firma  per  esteso  _____

19

Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione Don Carlo
Gnocchi Onlus - Torino

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario - Terapista Occupazionale (cat. D).

In esecuzione della deliberazione n. 08 del 06/06/05
del C.D.A. della Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus,
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura  a tempo  indeterminato  di:

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario -
Terapista Occupazionale  (cat. D).

All’incarico sarà corrisposto il trattamento economico
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro per il personale dipendente da Case di Cura,
IRCCS, Presidi e Centri di Riabilitazione associati
all’AIOP, ARIS e Fondazione Don Carlo Gnocchi On-
lus.

Requisiti  generali  per  l’ammissione
Ai  sensi dell’art. 2 del DPR 27/03/2001 n. 220, pos-

sono partecipare al presente concorso coloro che possie-
dono  i  seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea.

I cittadini di uno dei Paesi dell’Unione europea devo-
no comunque  essere in possesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche negli
Stati  di  appartenenza o di provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della  Repubblica;

- adeguata  conoscenza della  lingua italiana.
b) idoneità  fisica  all’impiego.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è
effettuato a cura del Presidio prima dell’immissione in
servizio.

Requisiti specifici per l’ammissione

- Diploma universitario conseguito ai sensi dell’art. 6,
comma 3, del D.Lgs. 30.12.1992, n.502 e successive
modificazioni, ovvero diplomi e attestati conseguiti in
base  al  precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti,
ai sensi delle vigenti disposizioni,  al diploma  universita-
rio ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e
dell’accesso  ai  pubblici  concorsi.
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Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica Ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione al concor-
so.

A sensi dell’art. 3, comma 6 della legge 15/5/97, n.
127, nessun limite di età è previsto per la partecipazione
al  presente  concorso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Domande  e  termine di presentazione
Le domande di ammissione al concorso, redatte su

carta semplice a norma  della legge 23.8.1988  n. 370 ed
indirizzate alla Segreteria di Direzione del Presidio Sani-
tario Ausiliatrice - Fondazione Don Carlo Gnocchi On-
lus, devono pervenire, direttamente o tramite servizio po-
stale, entro il perentorio termine del 30° giorno successi-
vo alla data di pubblicazione per estratto del presente
bando sulla  Gazzetta Ufficiale  della  Repubblica. Qualora
la scadenza coincida con il giorno festivo, il termine di
presentazione si intende  prorogato al  1° giorno successi-
vo non festivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine stabilito; a tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati devono indicare sotto la
propria responsabilità:

1) il  cognome  e il  nome;
2) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana, o l’equiva-

lente, ovvero di uno degli stati membri della comunità
europea;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso ne-
gativo dichiarare espressamente di  non  averne riportate;

6) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti  in  cui i  titoli stessi  sono stati  conseguiti;

7)  l’indicazione  della  lingua straniera scelta tra ingle-
se e  francese;

8) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
9) i servizi prestati come impiegato presso Pubbliche

Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata  nella  domanda di ammissione al  concorso.

I candidati portatori di handicap devono specificare
l’ausilio necessario in relazione al loro handicap nonchè
la eventuale necessità di tempi aggiuntivi ai sensi della
Legge 5  febbraio  1992  n. 104.

Coloro che abbiano titoli di precedenza o di preferen-
za alla nomina devono farne espressa menzione nella
domanda  di  ammissione al  concorso.

Gli interessati devono redigere l’istanza di partecipa-
zione secondo  il  fac-simile  allegato al presente bando di
cui fa parte integrante e con tutti gli elementi in esso
richiesti.

Ai sensi della normativa vigente la firma in calce
alla domanda  non deve essere autenticata.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità
per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesat-
ta indicazione del recapito da parte del candidato o da
una mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dell’indirizzo indicato nella domanda, nè per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a fatto di terzi, a  caso  fortuito  o  forza maggiore.

Non si terrà conto delle domande non firmate dal
candidato o presentate o spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito dal
presente  bando.

Documentazione  da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso i candidati

devono  allegare i  seguenti documenti:
1) tutte le certificazioni relative ai titoli che i concor-

renti  ritengano opportuno  presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
(stati di  servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.);

2) un curriculum formativo professionale, redatto su
carta  libera, datato  e  firmato;

3) un elenco in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tutti quei
documenti e titoli scientifici e di carriera che crederanno
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria. I titoli dovranno essere prodotti in originale
o copia autenticata a sensi di legge,  in  carta  semplice a
norma della  legge  23.8.1988  n. 370.

Ai sensi delle vigenti disposizioni i titoli potranno es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sotto-
scritte nelle  forme di legge.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà di
cui all’art.  47 del D.P.R.  445/2000, l’aspirante può atte-
stare la conformità all’originale dei titoli presentati in
fotocopia  semplice.

Tale dichiarazione   può essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la se-
guente dicitura. “Il sottoscritto _____, sotto la propria
responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previ-
ste dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 per le ipotesi
di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la con-
formità all’originale dei seguenti documenti:_____”.

Tale dichiarazione va  sottoscritta  dinnanzi  al  persona-
le addetto a ricevere la documentazione, se spedita per
posta o presentata da altra persona va sottoscritta alle-
gando copia fotostatica, ancorchè non autenticata, fronte
e retro, di un documento d’identità personale del candi-
dato, in corso di validità, provvisto di fotografia e rila-
sciato da un’Amministrazione dello Stato, pena la man-
cata valutazione dei titoli.

La Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus si riserva
la facoltà di verificare quanto dichiarato e prodotto dal
candidato. Qualora dal controllo emerga la non veridici-
tà, il candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento sulla base della dichiarazione
non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali pre-
viste in ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni men-
daci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761, in presenza
delle  quali  il punteggio di anzianità  deve essere ridotto.

In caso positivo, l’attestazione deve precisare la misu-
ra della  riduzione del punteggio.
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Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente  presso  cui i servizi sono  stati prestati.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
Parita’ e pari-opportunita’
L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità

tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento  sul lavoro.

Titoli  e  Prove  di Esame
La Commissione dispone, complessivamente, di 100

punti così ripartiti:
1) 30 punti  per i  titoli;
2) 70 punti  per le  prove di esame.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:10 punti;
b) titoli accademici  e di studio: 3  punti;
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  5 punti;
d) curriculum formativo  e professionale:  12 punti.
Ai sensi dell’art.  11 del D.P.R.  27.3.2001, n. 220, la

commissione esaminatrice stabilirà i criteri di massima al
fine della valutazione dei titoli, ivi compreso il punteg-
gio da assegnare ad  ogni  anno  di  servizio  prestato.

I punti per le  prove  di  esame  sono  così  ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta;
b) 20 punti  per la  prova pratica;
c) 20 punti per la  prova  orale.
Prove  di esame
Le prove di esame  consisteranno:
Prova  scritta (punti  30):
Consistente in un tema o nella soluzione di quesiti a

risposta sintetica vertenti su un argomento scelto dalla
commissione  attinente alla materia oggetto  del concorso.

Prova  pratica  (punti  20):
consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o

nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta.

Prova  orale (punti  20):
colloquio sulle materie della prova scritta nonchè ac-

certamento della conoscenza di elementi di informatica e
della lingua inglese o francese, scelta dal candidato, a
livello  iniziale.

Svolgimento  delle  prove
Il diario e la sede delle prove di esame saranno co-

municati ai singoli candidati al recapito indicato nella
domanda non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove, mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento. I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale
che sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla  volontà  dei singoli concorrenti.

Per avere accesso all’aula degli esami i candidati am-
messi a sostenere la prova scritta dovranno esibire ido-
neo documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

Conseguono l’ammissione alla prova pratica i candi-
dati che abbiano riportato nella prova scritta una vota-
zione  di almeno  21/30.

Conseguono l’ammissione alla  prova  orale i candidati
che abbiano riportato nella prova pratica una votazione
di almeno  14/20.

I candidati  ammessi alla prova orale saranno avvertiti
almeno 20 giorni prima del giorno ed ora in cui dovran-
no sostenere la prova stessa, con l’indicazione della rela-
tiva  sede.

Ai medesimi sarà contemporaneamente comunicato il
risultato della valutazione dei titoli, il voto riportato nel-
la  prova scritta e nella  prova pratica.

La prova orale si intende superata se il candidato
avrà  ottenuto una votazione  di almeno  14/20.

La prova orale si svolgerà in un’aula aperta al pub-
blico.

Riserva e/o  preferenza
Per quanto riguarda le preferenze si fa riferimento

all’art. 5  del  DDR  487/1994 così come modificato  dagli
artt. 3 e 7 della Legge 127/1997. Per quanto riguarda le
riserve  si fa riferimento  alla Legge 12/03/1999 n. 68.

Formazione della  graduatoria
La Commissione, al termine delle prove d’esame, for-

mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame, la prescritta valutazione
di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formata se-
condo l’ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità
di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
09/05/1994, n. 487, e successive  modificazioni.

La graduatoria dei vincitori sono pubblicate sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Le graduatorie
degli idonei rimangono efficaci per  un termine di venti-
quattro mesi dalla data di pubblicazione per eventuali
coperture di posti per i quali i concorsi sono stati ban-
diti ovvero di posti della stessa categoria e profilo pro-
fessionale che  successivamente ed  entro tale termine  do-
vessero rendersi disponibili. In tale seconda ipotesi la
utilizzazione avviene nel rispetto del principio dell’ade-
guato accesso dall’esterno, garantendo, a tal fine, la pre-
vista percentuale di posti per gli idonei utilmente collo-
cati nella graduatoria. E’ vietata l’utilizzazione della gra-
duatoria per la copertura dei posti istituiti successiva-
mente  alla data di  indizione del concorso.

Conferimento  dei posti
I vincitori dei concorsi saranno invitati a presentare

entro un termine non inferiore a trenta giorni, la docu-
mentazione prescritta dalle disposizioni regolanti l’acces-
so  al  rapporto  di  lavoro.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assu-
ma servizio entro il  termine predetto  decade dalla nomi-
na stessa. La Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus può,
per comprovate ragioni, prorogare il termine di assunzio-
ne in servizio per un periodo non superiore ad ulteriori
trenta giorni.

E’ facoltà dei vincitori dei concorsi avvalersi della
dichiarazione sostitutiva di certificazione da compilarsi
presso il Servizio Personale, in luogo della presentazione
dei predetti documenti.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione di
assunzione i vincitori dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilità, di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle si-
tuazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del
DLgs  3/2/93, n. 29.

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, della
normativa comunitaria e dal C.C.N.L. per il personale
non medico dipendente da strutture sanitarie private lai-
che e religiose  vigente  nel tempo.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridici ed
economici,  dalla  data di  effettiva  assunzione  in  servizio.

Costituisce motivo di recesso per giusta causa l’aver
ottenuto l’assunzione mediante la presentazione di docu-
menti  falsi  o  viziati da  invalidità  non sanabile.

I vincitori si intendono confermati in servizio dopo il
compimento con esito favorevole del periodo di prova
della  durata di mesi  sei.

Trattamento dei dati
Il candidato  autorizza implicitamente il  Presidio Sani-

tario Ausiliatrice - Fondazione Don Gnocchi Onlus al
trattamento dei propri dati personali, ai sensi della Leg-
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ge 30.06.03, n196, finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento  della  procedura  concorsuale.

Norme  di  salvaguardia
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte

dei  candidati  l’accettazione  senza  riserve di tutte  le con-
dizioni e norme del presente bando, di tutte le disposi-
zioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
del personale, nonché di tutte le norme che regolano
l’ordinamento dei servizi ed il rapporto di lavoro della
Fondazione Don Gnocchi.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando, valgono le norme di legge vigenti in materia, le
norme del Regolamento del Presidio sanitario Ausiliatri-
ce nonché del  C.C.N.L. per  il  personale  non  medico  di-
pendente da strutture sanitarie private laiche e religiose
vigente  nel  tempo.

Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di
lavoro in  questione presentando documenti falsi o viziati
da  invalidità  non sanabile.

Il trattamento economico riservato ai posti messi a
concorso è quello previsto dalle vigenti disposizioni legi-
slative  e  contrattuali.

La Fondazione Don Gnocchi Onlus si riserva la fa-
coltà, a suo insindacabile giudizio, per legittimi motivi,
di prorogare, sospendere, modificare o revocare il pre-
sente bando, o parte di esso, dandone notizia agli inte-
ressati, senza che i concorrenti possano accampare prete-
se o  diritti di  sorta.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate definiti dalla
vigente  normativa in  materia.

Per informazioni rivolgersi alla Segreteria di Direzio-
ne del Presidio Sanitario Ausiliatrice, via Peyron 42,
10143 Torino, Tel.  0114370711.

Il Presidente e Legale Rappresentante
Mons. Angelo Bazzari

Facsimile di domanda

(in  carta  semplice)
Al Presidio Sanitario Ausiliatrice Torino - Fondazione

Don Carlo  Gnocchi Onlus
Il/la sottoscritt_____ (nome e cognome, le donne co-

niugate dovranno indicare il cognome da nubili) nato/a a
_____ (prov. ____) residente in _____ (prov. ____)  Via
_____ n.  ___,

chiede di essere ammesso al pubblico concorso per
titoli ed  esami per la copertura di  1 posto di Collabora-
tore Professionale Sanitario - Terapista Occupazionale
(cat. D).

Dichiara sotto  la  propria responsabilità:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o

equivalente);
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune

di _____ (1)
3) di non aver riportato condanne penali ovvero di

aver riportato  le  seguenti  condanne  penali_____;
4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

_____ conseguiti in data _____ presso  _____;
5) di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari,

nella  seguente posizione: _____;
6) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbli-

che amministrazioni: _____ (2) ovvero di non avere mai
prestato  servizio  presso  pubbliche amministrazioni;

7) di essere  in possesso dei  requisiti specifici di am-
missione al concorso previsti dal presente bando ed in
particolare: _____;

8) di aver diritto alla precedenza o alla preferenza a
parità di merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 in
quanto appartenente alla seguente categoria _____ (3)

9) di autorizzare Il Presidio Sanitario Ausiliatrice -
Fondazione Don Carlo Gnocchi  Onlus al trattamento dei
dati  personali ai  sensi della Legge 196/03 per gli adem-
pimenti  connessi  alla procedura  concorsuale;

10) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo: _____ (cognome e nome,
indirizzo, città, c.a.p., telefono, fax, telefono cellulare)

Allega  alla presente domanda  i seguenti  documenti:
1. _____
2. _____
Data  _____ Firma  _____
Note:
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-

zione  dalle  liste elettorali  indicare  i  motivi.
(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di prece-

denti  rapporti  di pubblico impiego.
(3) Omettere  tale  dichiarazione in caso  di non appar-

tenenza ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del D.P.R.
487/94.

Facsimile della dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a  il ____  a ____ e re-
sidente a ____ consapevole della responsabilità penale
cui va incontro nel caso di falsa dichiarazione (sanzioni
penali  previste dall’art. 26  della legge n. 15/68) dichiara
sotto  la  sua  personale  responsabilità:

di  essere nato  a _____ (Provincia____)  il  _____;
di essere residente a _____ (Provincia____) via

_____ num.____  tel. _____;
di  essere cittadin  _____;
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

_____;
di  avere/non  avere  riportato  condanne  penali;
di  aver conseguito il  titolo  di  studio _____;
che la posizione nei confronti degli obblighi militari

è la  seguente:  _____;
In fede,
Data,  ____  Firma  per  esteso  _____

Fac-simile dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
Il/La sottoscritto/a _____ nato/a  il ____  a ____ e re-

sidente a ____ consapevole della responsabilità penale
cui va incontro nel caso di falsa dichiarazione (sanzioni
penali  previste dall’art. 26  della legge n. 15/68) dichiara
che le copie dei titoli allegati alla domanda sono confor-
mi  agli  originali.

Data,  ____  Firma  per  esteso  _____

20

APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici Invernali
“Torino 2006" Torino

Avviso di postinformazione

A seguito  dell’esperimento di trattativa privata ex art.
24, comma 1, punto a) L. 11 febbraio 1994 n. 109
s.m.i. l’Agenzia ha affidato i sottoindicati lavori: realiz-
zazione del ponte  di Via  Sciatori, con spostamento e ri-
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