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AVVISO



CONCORSI

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di riapertura termini per n. 1 posto di Farmacista

Dirigente per il Servizio Farmaceutico Territoria-
le pag. 9

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di Sorteggio Integrativo del componente della Com-

missione esaminatrice del concorso pubblico per n. 1 posto di
Dirigente Medico Neurologia pag. 11

ASL n. 14 - Omega (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblica selezione per titoli e prova orale per

l’assegnazione di una borsa di studio per candidati laureati in
Farmacia o C.T.F. specializzati in Farmacia Ospedalie-
ra pag. 11

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria - Concorso pubblico per titoli ed

esami per n. 5 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere Cat. D) - (approvata con Determinazione n. 68 del
24.05.2005) pag. 12

Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio

dal titolo: “L’esercizio fisico moderato nella prevenzione del
diabete di tipo 2 e dell’aterosclerosi” pag. 12

Casa dell’anziano “Massimo Lagostina” -I.P.A.B. -
Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso di postinformazione concorso pubblico per titoli ed
esami per il conferimento di n. 1 posto di Manutentore/Esecu-
tore (area tecnico-manutentiva) pag. 13

Casa di Riposo - Asti
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.

6 posti di “Istruttore Infermiere Professionale” cat. D1 - Area
Socio-assistenziale - a tempo indeterminato pag. 13

Comune di Poirino (Torino)
Farmacie del Pianalto"srl - Bando di selezione privatistica

ad evidenza pubblica per titoli e prove per un posto di farma-
cista Direttore di Farmacia pag. 13

Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali C.I.S.S. -
Pinerolo

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo determinato, con contratto di formazione e lavoro della
durata di 12 mesi, di n. 1 unità di personale nel profilo profes-
sionale di Istruttore Tecnico Educatore Professionale (catego-
ria C1) da destinare al Servizio di Educativa Territoriale
Minori pag. 13

Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio Assistenziali
- CISSA - Pianezza (Torino)

Riapertura dei termini con modifiche dell’ avviso di sele-
zione per l’assunzione a tempo determinato (4 anni) di n. 1
Dirigente per la nomina a Direttore Generale
dell’Ente pag. 14

Consorzio intercomunale dei servizi socio assistenziali
dei comuni dell’alessandrino - Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
n. 1 posto di Istruttore Direttivo Assistente Sociale (Cat. D1)
a tempo determinato pag. 15

Consorzio piemontese per la prevenzione e la
repressione del doping e di altri usi illeciti dei farmaci -
Orbassano (Torino)

n. 1 borsa di studio volta alla formazione di personale
tecnico - scientifico di alta qualifica professionale per l’analisi
chimica indirizzata alla ricerca di sostanze dopanti e di altri
farmaci di uso illecito pag. 16

Consorzio piemontese per la prevenzione e la
repressione del doping e di altri usi illeciti dei farmaci -
Orbassano (Torino)

n. 1 borsa di studio volta alla formazione di personale
tecnico - scientifico di alta qualifica professionale per l’anlisi
chimica indirizzata alla ricerca di sostanze dopanti e di altri
farmaci di uso illecito pag. 17

APPALTI

ACEA Pinerolese Industriale SpA - Pinerolo (Torino)
Avviso di gara di appalto per l’esecuzione dei lavori di

estensione della rete fognaria nella zona industriale e in via
Piscina nel Comune di Frossasco pag. 18

Acquedotto Langhe e Alpi Cuneesi S.p.A. - Cuneo
Estratto bando di gara per lavori di interconnessione acque-

dotti dei Comuni di Piozzo e Lequio Tanaro" pag. 19

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" - Galleria San Federico n. 16 -
Torino

Avviso di postinformazione Realizzazione nel comune di
Bardonecchia (TO) di un magazzino interrato con funzionalità
analoghe (deposito mezzi battipista e attrezzature tecniche)
rispetto a quelle del fabbricato - di proprietà della Società
Colomion S.p.A. - rimosso a seguito di espropriazione forzata
nell’ambito della demolizione del ricostruendo impianto di
risalita “Melezet - Grange Chesal” pag. 19
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Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" - Torino

Avviso di postinformazione lavori agricolo-forestali relati-
vi alla sciovia “Fraiteve 3"nel Comune di Sestriere (R14-Frai-
teve 3) pag. 19

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" - Torino

Bando di gara a procedura aperta l’esecuzione di tutte le
opere, la somministrazione di tutte le provviste ed i mezzi
d’opera ordinari e straordinari comunque necessari per la
realizzazione di n. 2 aree a parcheggio da realizzarsi in Comu-
ne di Sestriere (TO), Borgata e Colle per l’evento olimpi-
co pag. 19

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Esiti di gara - Affidamento dei lavori per la realizzazione

del progetto di ampliamento del Pronto Soccorso dell’Ospe-
dale degli Infermi di Rivoli con nuova camera calda e ristrut-
turazione dell’esistente. Fasi 3-3bis e 4 pag. 21

Associazione d’irrigazione Ovest Sesia - Vercelli
Bando di gara Lavori di adeguamento funzionale delle

Rogge Molinara di Larizzate e Lamporo (prog.
139) pag. 21

Associazione d’irrigazione Ovest Sesia - Vercelli
Bando di gara Lavori di adeguamento funzionale del cola-

tore AIAV e del Cavo Varola (prog. 140) pag. 21

Beinasco Servizi S.r.l. - Beinasco (Torino)
Estratto di bando di gara per la fornitura di servizi socio-

educativi presso l’asilo nido comunale “Collodi” di Piossasco
(TO) per il periodo settembre 2005/luglio 2007 pag. 22

CGA Idrico S.p.A. - Dormelletto (Novara)
Bando di gara revisione reti fognarie e separazione reti,

eliminazione piccoli impianti e riutilizzo acque reflue - Opere
Speciali Microtunnelling" nei comuni di Arona, Borgotici-
no pag. 22

Comune di Balangero (Torino)
Estratto di bando-avviso di gara di pubblico incanto me-

diante asta pubblica per il servizio di ristorazione per la mensa
delle scuole materna, elementare e media e per la mensa dei
dipendenti comunali per anni tre pag. 22

Comune di Barbania (Torino)
Pubblicazione bando asta pubblica lavori di costruzione

nuovi loculi ed ossari nel cimitero comunale pag. 23

Comune di Beinasco (Torino)
Estratto di bando di gara per i lavori di manutenzione

straordinaria finalizzata all’ottenimento del C.P.I. ai sensi del
d.m. 26.8.1992 per le scuole dell’infanzia “Aleramo” di Bei-
nasco e “Walt Disney” di Borgaretto pag. 23

Comune di Beinette (Cuneo)
Estratto bando di gara di pubblico incanto per l’affidamento

del servizio di trasporto scolastico anno scolastico 2005/2006
2006/2007 2007/2008 pag. 23

Comune di Borgaro Torinese (Torino)
Avviso di licitazione privata integrata per l’affidamento dei

servizi di sostegno comunale alunni portatori di handicap
frequentanti scuole statali e di pre-post scuola elementare e
materna pag. 23

Comune di Castellazzo Bormida (Alessandria)
Avviso di post-informazione ex art. 20 L. 55/90 e s.m.i.

Lavori di ristrutturazione ed ampliamento impianto di depu-
razione acque reflue sito in strada comunale Pietragros-
sa pag. 24

Comune di Cuneo
Esito di gara per l’appalto dei lavori di ristrutturazione per

adeguamento della scuola media n. 3 “Leonardo da Vinci” di
via Sobrero pag. 24

Comune di Desana (Vercelli)
Lavori di risanamento, ristrutturazione ed adeguamento alla

normativa vigente dell’edificio scolastico pag. 24

Comune di Gravellona Toce (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di asta pubblica per il servizio di refezione scolasti-

ca pag. 24

Comune di Leinì (Torino)
Appalto aggiudicato: lavori di realizzazione poliambulato-

rio pag. 25

Comune di Lombardore (Torino)
Estratto avviso di esperita gara “Restauro delle facciate del

Palazzo Comunale - 3° lotto” pag. 25

Comune di Moncalieri (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica - Lavori di ristrutturazione

scuola elementare Barruero con inserimento scuola materna
(2 sezioni) pag. 25

Comune di None (Torino)
Lavori di manutenzione ed integrazione della segnaletica

stradale orizzontale e verticale pag. 25

Comune di Pino Torinese (Torino)
Avviso di avvenuto affidamento incarico di progettazione

e connesse attivita’ professionali pag. 26

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Esito di gara - Lavori di riqualificazione di Piazza Gramsci

e Via Del Porto pag. 26
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Comune di Torino
Asta pubblica n. 47/2005 del 19/05/2005 per Interventi

Straordinari Vie di Nuova Comunalizzazione Lotto
7A. pag. 26

Comune di Torino
Asta pubblica n. 87/2005 del 5/05/2005 per manutenzione

straordinaria ponti e manufatti. pag. 26

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n.201/2005 -

C.U.P.C36D04000050001 - Realizzazione nuovo edificio Via
Del Prete 79 pag. 26

Provana SpA - Leinì (Torino)
Esito della gara per lavori di realizzazione delle opere di

urbanizzazione primarie e secondarie e di edifici prefabbricati
ad uso magazzino, depositi ed uffici relative al piano partico-
lareggiato esecutivo localizzato in Via Caselle nel Comune di
Leinì (Area P2/3 del vigente PRGC) pag. 29

Provincia di Alessandria
Estratto esito di gara (art. 20, l. 19/03/1990, n.55 - art. 29 l.

11/02/1994, n.109) lavori di ammodernamento dell’interse-
zione tra la S.P. 78 “Valenza - Rivellino” e la S.P. 82 “Spinetta
- Sale” in corrispondenza della località “Cascina Rivellino”
(appalto lavori n. 5/2005) pag. 30

Provincia di Alessandria
Estratto esito di gara (art. 20, l. 19/03/1990, n.55 - art. 29 l.

11/02/1994, n.109) lavori di consolidamento della fondazione
stradale lungo la s.p. n. 64 “Valenza - S. Salvatore”, a tratti
saltuari, dalla progr. km.3+000 alla progr. 3+900 e di ripavi-
mentazione della piattaforma dal km. 3+000 al km. 4+775
(appalto lavori n. 6/2005) pag. 31

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica lavori di ripristino danni

causati dagli eventi calamitosi dell’autunno 2000 lungo la S.P.
n 120 “della Val Grue”: interventi vari in prossimita’ della
galleria “delle tane” tra il Km. 21+100 e il Km. 22+650 e
rifacimento muro di sostegno al Km.15+600. (appalto lavori
n. 12/2005) pag. 31

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica per lavori di adeguamento

dell’incrocio con rotatoria in corrispondenza di borgo San
Martino lungo la S.P. n. 55 “Casale-Valenza”. Appalto lavori
n. 13/2005 pag. 31

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica. Lavori di realizzazione di

un intervento statico - manutentivo presso l’istituto scolastico
superiore “Nervi/Fermi” di Alessandria. Appalto lavori n.
14/2005 pag. 31

Provincia di Torino
Estratto avvisi di pubblici incanti: 1) L.S. “C. Darwin” -

I.T.C. “O. Romero” viale Papa Giovanni XXIII n. 25 - Rivoli.
Interventi vari di manutenzione straordinaria Importo a base
di gara: Euro 302.138,87 Categoria prevalente: OG2. 2) I.I.S.
“Baldessano-Roccati” (ex Ubertini), via S. Francesco da Sales
190, Carmagnola. Interventi di manutenzione straordinaria e
adeguamento normativo - Importo a base di gara: Euro
270.000,00 - Categoria prevalente: OG1 pag. 32

ANNUNCI LEGALI

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI

Tecnoedili S.p.A - Alba (Cuneo)
Tariffe Idriche pag. 32

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Territoriale per la Casa - Torino
I Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria provvi-

soria relativa al bando di concorso emesso dal Comune di
Poirino in data 30/11/2004 pag. 33

Comune di Arignano (Torino)
Estratto deliberazione C.C. n. 18 del

09/06/2005 pag. 33

Comune di Bianze’ (Vercelli)
Estratto dell’avviso d’asta per alienazione del fabbricato

“Ex Infermeria S.Eusebio” con obbligo di ristrutturazione ai
sensi di progetto comunale pag. 33

Comune di Calasca Castiglione (Verbano Cusio Ossola)
Estratto di avviso di pubblicazione bando per assegnazione

alloggi di ERP pag. 34

Comune di Canale (Cuneo)
Avviso di deposito e pubblicazione del Progetto Definitivo

della Variante 2004 al vigente P.R.G.C. pag. 34

Comune di Carpignano Sesia (Novara)
Graduatoria relativa all’assegnazione definitiva di n. 1 al-

loggio libero in P.le Italia di proprietà comunale pag. 34

Comune di Cereseto (Alessandria)
Decreto di Esproprio n. 01/05 del 15/06/05 (Art. 23 D.P.R.

327/2001) pag. 34
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Comune di Cereseto (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 3 giugno

2005 - Modifica all’art. 2 del Regolamento Edili-
zio pag. 35

Comune di Cessole (Asti)
Avviso di pubblicazione e deposito degli atti relativi

all’adozione della proposta di zonizzazione acustica del terri-
torio comunale ai sensi della l.r. 52/2000 - D.G.R. 06.08.2001
n° 85-3802 pag. 35

Comune di Cossano Canavese (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 17/05/05

“Approvazione del Regolamento Edilizio ai sensi dell’art. 3,
comma 3, della L.R. 8/7/1999 n. 19" pag. 35

Comune di Dusino San Michele (Asti)
Bando per l’assegnazione di n. 1 alloggio di Edilizia Resi-

denziale Pubblica e di quanti altri si renderanno liberi in
seguito pag. 35

Comune di Forno Canavese (Torino)
Variante parziale n. 4 al piano regolatore generale di comu-

nità montana pag. 36

Comune di Granozzo con Monticello (Novara)
Deliberazione del commissario straordinario, con i poteri

del consiglio comunale n. 12 del 6.6.2005 - “Approvazione
del regolamento edilizio ai sensi dell’art. 3 comma 3 della L.R.
8.7.1999, n. 19 pag. 36

Comune di Guarene (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del

31/03/2005 “Variante al Piano Particolareggiato area artigia-
nale industriale della Frazione Vaccheria e contestuale modi-
ficazione ex art. 17 comma 8^ lettera B) L.R. 56/’77 e s.m.i..
Approvazione” pag. 36

Comune di Ivrea (Torino)
Pubblicazione per estratto della deliberazione della Giunta

Comunale n. 103 del 25 Maggio 2005 - Edicole Funerarie -
Decadenza pag. 36

Comune di Monasterolo di Savigliano (Cuneo)
Sdemanialializzazione tratto di  strada - Via della Mot-

ta pag. 37

Comune di Monastero Bormida (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 14.06.2005

“Modifica art. 2 del Regolamento Edilizio” pag. 37

Comune di Moncalieri (Torino)
Rifacimento fognatura bianca e nera in via Montebianco e

via Leopardi. Impresa: SICET. Via Aosta n.71, cap 10015 -
(TO) - Avviso ai creditori (ai sensi dell’art. 189 del Regola-
mento approvato con D.P.R. n° 554 del
21/12/1999) pag. 37

Comune di Orbassano (Torino)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 29 del 09/05/2005 -

Aree di P.R.G.C. 2.4.3 - 2.4.3.1 - 2.4.3.2 - 2.4.3.3 - 2.4.3.4
denominate “ex autocentro” - piano particolareggiato - varian-
te  n°  1  - controdeduzioni  alle osservazioni presentate  ed
approvazione progetto definitivo. - dichiarazione immediata
eseguibilità pag. 37

Comune di Prato Sesia (Novara)
Estratto deliberazione del Consiglio comunale n. 18 del

7/6/2005 ad oggetto modifica regolamento edili-
zio” pag. 38

Comune di Roasio (Vercelli)
Adozione Variante Parziale n. 8 ex art. 17 L.R. 56/77 al

PRGC vigente. Avviso di pubblicazione e deposi-
to pag. 39

Comune di Rosazza (Biella)
Avviso ai creditori (art. 189 del dpr 554/1999) oggetto:

interventi di ripristino per danni alluvionali giugno 2002 -
sistemazione difese spondali e briglie sul Torrente Cer-
vo pag. 39

Comune di Sagliano Micca (Biella)
Approvazione Regolamento Edilizio Tipo pag. 39

Comune di San Damiano d’Asti (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del

31/05/2005 - P.d.R.L.I “Bricco Simoni” - Approvazio-
ne pag. 39

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito Variante Strutturale al

PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
s.m.i. pag. 39

Comune di Torrazza Piemonte (Torino)
Assegnazione aree zona P.E.E.P. “BR.II/p” pag. 40

Comune di Torre Pellice (Torino)
Avviso ad opponendum lavori di “Interventi di ripristino a

seguito danni alluvionali - ottobre 2000 - 4 interven-
ti” pag. 40

Comune di Usseaux (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 21 Maggio

2005 “Esame ed approvazione del Regolamento edilizio co-
munale” pag. 40

Comune di Valduggia (Vercelli)
Determinazione n. 94 dell’11.5.2005. Quantificazione

dell’indennità definitiva da corrispondere a favore degli aventi
diritto. Nonche’ versamento indennità di esproprio alla cassa
DD.PP. e pronuncia definitiva relativa all’espropriazione de-
gli immobili siti nel territorio del comune di Valduggia. Oc-
correnti per l’esecuzione dei lavori di ampliamento di un tratto
di strada comunale situata nella località Orcarale pag. 40
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Comune di Valperga (Torino)
Piano di Recupero di libera iniziativa - Area RR1 “Via

Mazzini” del vigente P.R.G.C. pag. 41

Comune di Valperga (Torino)
Piano di Recupero di libera iniziativa - Area RR2 “Via

Mazzini e Via Busano” del vigente P.R.G.C. pag. 41

Comune di Valperga (Torino)
Piano di Recupero di libera iniziativa - Area NF “Località

Bertotti” del vigente P.R.G.C. pag. 41

Comune di Viverone (Biella)
Deliberazione del Consiglio Comunale n° 24 in data

19.05.2005 “Esame ed approvazione Regolamento Edilizio
Comunale” pag. 42

Comunità Montana Valle Stura - Demonte (Cuneo)
Avviso ai creditori - lavori di sistemazione aree da destinare

a verde pubblico e parcheggio a servizio dell’Ecomuseo della
pastorizia nel Comune di Pietraporzio pag. 42

Comunità Montana Valli Orco e Soana - Locana
(Torino)

Comune di Ronco Canavese (Torino) Avviso ad Opponen-
dum Lavori di “Appalto 18/Alluvione 2000 - Lavori di disal-
veo e ricalibratura con sistemazione del materiale ad imbotti-
mento di sponda o trasporto a deposito - in Comune di Ronco
C.se sul Torrente Soana - tratto a monte del ponte di Scandosio
in loc. Castello (sponda sx), a monte loc. Villa, Loc. S. Rocco
e Rio Fattinaire” pag. 42

Consorzio agrario provinciale di Torino - Carmagnola
(Torino)

Comunicazione ai sensi dell’art. 6 della legge 410/99 -
procedura per l’alienazione degli immobili - assegnazione ai
migliori offerenti pag. 43

Distretto dei vini Canavese, Coste della Sesia e Colline
Novaresi - Provincia di Biella, Novara, Torino, Verbano
Cusio Ossola, Vercelli

Estratto avviso per la presentazione di proposte di interven-
to piano annuale 2005 del distretto pag. 43

Provincia di Asti
Determinazione del Dirigente n. 5073 del 6 giugno 2005.

Iscrizione al Registro Regionale delle Organizzazioni di Vo-
lontariato Sezione Provinciale di Asti - Sezione Tutela e
valorizzazione del patrimonio storico-artistico pag. 43

Provincia di Asti
Determinazione del Dirigente n. 5149 del 8 giugno 2005.

Iscrizione al Registro Regionale delle Organizzazioni di Vo-
lontariato Sezione Provinciale di Asti - Sezione Socio-Assi-
stenziale pag. 43

Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e
Agricoltura

Estratto delle Determinazioni Dirigenziali n. 1067 in data
23 marzo 2005 e n. 1984 in data 23 maggio 2005. Pratica
Trivero 16 pag. 44

Provincia di Biella
Avviso pubblico. Bando provinciale relativo alla chiamata

ai progetti per le attività di formazione dei lavoratori occupati
- anno 2005 - nel rispetto della Direttiva Regionale, periodo
2004/2006 approvata con DGR 15-11520 del 19/1/2004 e ai
sensi della LL.RR. 63/95 e 44/2000 pag. 44

Provincia di Cuneo
Determinazione del responsabile del Centro di Costo n. 206

del 30 maggio 2005. Provinciale del Registro Regionale delle
Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione Associazione
“Amici del Teatro Politeama Boglione” pag. 44

Provincia di Cuneo
Determinazione del responsabile del centro di costo n. 207

del 30 maggio 2005. Sezione Provinciale dell’Albo Regionale
delle Cooperative Sociali - Sezione A. Iscrizione Con... Tatto
Società Cooperativa Sociale pag. 44

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 213

del 31 maggio 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione Associa-
zione “La Formica” pag. 45

Provincia di Cuneo
Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003

n. 10/R - Concessioni di derivazione d’acqua al comune fi
farigliano pag. 45

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1377 pag. 45

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n.1382 pag. 46

Provincia di Cuneo
Deliberazione G.P. n. 328 del 19 maggio 2005. Progetto di

ampliamento di allevamento per suini da realizzare nel Comu-
ne di Bra. Proponente: Fogliato Antonio, Cascina Grione 8 -
Bra, rappresentante dell’Azienda Agricola Fogliato con sede
in Bra, Cascina Grione 8. Giudizio di Compatibilità Ambien-
tale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e s.m.i.. pag. 46

Provincia di Novara - IV Settore - Sviluppo Economico
Unità Operativa Formazione e Orientamento
Professionale

Bando provinciale relativo alla formazione dei lavoratori
occupati anni 2005 pag. 47
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Provincia di Vercelli
Determinazione del Dirigente del Settore Pianificazione

Risorse Territoriali n. 1869 del 29 Aprile 2005 pag. 48

Regione Piemonte - Settore Decentrato OOPP e Difesa
Assetto Idrogeologico di Cuneo

Pubblicazione ai sensi della D.G.R. 44-5084 del
14.01.2002. Estrazione materiale di pregio dal Torrente Tal-
loria nei comuni di Sinio e Serralunga d’Alba - Sig. Arcangelo
Altavilla pag. 48

Regione Piemonte Settore Decentrato Opere Pubblico e
Difesa Assetto Idrogeologico di Torino

Concessione all’acquisizione di materiali litoidi già estratti
dall’alveo del torrente Orco e stoccati in Comune di Rivarolo
C.se (To) loc. Vercellino pag. 48

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Provincia di Alessandria - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Istanza per pronuncia compatibilita’ ambientale ai sensi
art.12 l.r. 40/98 relativamente al progetto per allestimento ed
esercizio impianto di smaltimento per materiali inerti ed assi-
milabili agli inerti con successivo recupero ambientale, ai
sensi degli artt. 27 e 28 del d.lgs. 22/97 e s.m.i., da realizzarsi
in comune di Molino dei Torti (AL), Località Cinquini Nuo-
va." - Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la Fase di Valutazione della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 12, comma  1,  Legge
Regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 49

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attività estrattive

1) Centrale Idroelettrica Di Abbadia Alpina, fraz. Abbadia
Alpina, loc. Riaglietto, Via del Molino, Comune diPinerolo.
Proponente: IMAC S.r.l., Pinerolo. 2) Ristrutturazione Cen-
trale Idroelettrica denominata “Salto n. 10", Comune di Vil-
lanova C.se. Proponente: GRELL S.r.l., Villanova C.se. Co-
municazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la Fase di Verifica della procedura di
V.I.A. ai sensi dell’art. 10 comma 2 della legge regionale 14
dicembre 1998 n. 40 e s.m.i. pag. 49

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex L.R.
27/94. Procedimento: Sigg. Sperone Sergio Sebastiano e Car-
lo - Costruzione tratto di difesa spondale lungo il Rio di Canale
in comune di Canale d’Alba pag. 50

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex L.R.
27/94. Procedimento: Sig. Arcangelo Altavilla -Estrazione
materiale litoide di pregio dal Torrente Talloria nei comuni di
Sinio e Serralunga d’Alba pag. 50

Regione Piemonte - Direzione Turismo Sport Parchi
Progetto “Lavori di ripristino morfologico, manutenzione,

miglioramento e ampliamento della pista di discesa a servizio
della nuova seggiovia ”Pian del Leone - Pancani" nel Com-
prensorio sciistico di Limone Piemonte", da localizzarsi nel
Comune di Limone Piemonte (CN), presentato dalla Società
L.I.F.T. S.p.A. - Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica
della procedura di VIA e contestuale procedimento di Valuta-
zione di incidenza, ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 50

Regione Piemonte - Direzione Difesa del Suolo
Interventi di mitigazione del rischio in aree RME in comune

di Pray - Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati
e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40. pag. 50
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CONCORSI

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di riapertura termini per n. 1 posto di Farmaci-

sta Dirigente per il Servizio Farmaceutico Territoriale

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione
del Direttore Generale sono riaperti i termini di parteci-
pazione al pubblico concorso per titoli ed esami indetto
con deliberazione n. 1369 del 29.11.2000 n. 1 posto di
Farmacista Dirigente per il Servizio Farmaceutico Terri-
toriale

La procedura per l’espletamento del concorso in argo-
mento è disciplinata dalle disposizioni di cui al D.Lgs.
03.02.93 n. 29 nonché all’art.15 del D.Lgs. 30/12/92 n.
502 e successive integrazioni e modificazioni, al D.P.R.
09.05.94 n. 487 e successive modifiche, e agli artt. 32 e
seguenti del D.P.R. 10.12.97 n. 483, nonchè dei seguenti
articoli:

Art. 1
Requisiti di ammissione

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le per la presentazione delle domande dei seguenti requi-
siti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego con l’osservanza delle norme in
tema delle categorie protette è effettuata a cura della
A.S.L. prima dell’immissione in servizio. E’ dispensato
dalla visita medica il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente degli Istituti,
Ospedali ed  Enti di  cui agli  artt. 25  e 26  comma I, del
D.P.R. 20.12.79, n. 761;

c) Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche.

d) Specializzazione in Farmaceutica Territoriale
Il requisito della specializzazione richiesta può essere

sostituito come segue:
1 - con specializzazione in disciplina equipollente ai

sensi del  D.M. Sanità  30.01.98.
2 - con titolarità di un posto di ruolo presso altra

A.S.L. o Azienda ospedaliera nella disciplina messa a
concorso alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10.12.97 n. 483, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
56 del D.P.R. n. 483/97.

3 - con specializzazione in una disciplina affine de-
terminata ai sensi del D.M. Sanità del 31.01.98, ai sensi
e per gli effetti di cui all’ art.74 del D.P.R. n.483/97,
così come integrato dall’art. 8 del D.Lgs.vo 28.07.00 n.
254.

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei farmacisti attesta-
ta da certificato in data non anteriore a mesi sei rispetto
a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unio-
ne Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
della  assunzione  in  servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

Art. 2
Domanda di ammissione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o
inoltrate a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno
al Direttore Generale dell’A.S.L. n. 14 - Via Mazzini, n.
117 - 28887 Omegna, entro il termine perentorio di 30
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale. Qualora la scadenza coincida con un
giorno festivo, il termine di presentazione si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Per la
determinazione del termine di scadenza farà fede la data
del timbro dell’ufficio postale accettante. L’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilità per dispersioni di co-
municazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapi-
to da parte del concorrente, da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito e
forza maggiore. La domanda deve essere redatta secondo
lo schema esemplificativo di cui all’allegato A) al pre-
sente bando. Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti
devono indicare nella domanda sotto la propria responsa-
bilità:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune  nelle cui  liste  elettorali sono  iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (in  caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

e) i titoli di studio e accademici posseduti con l’indi-
cazione del luogo e della  data di  conseguimento;

f) la data, il luogo e il numero di iscrizione all’albo
dell’ordine dei farmacisti;

g) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione, ovve-
ro di non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

i) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675
finalizzato agli adempimenti per   l’espletamento   della
procedura  concorsuale.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale la residenza indicata
nella lettera a). La firma in calce alla domanda non è
più soggetta   ad autenticazione, ai   sensi della Legge
n. 127 del 15.05.97 art. 3 comma 5). Ai sensi dell’art.
10, I comma, della legge 31.12.96 n. 675, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso l’U.O.A. Organizza-
zione Sviluppo Risorse Umane - Settore Concorsi, per le
finalità di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio
ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima. Le medesi-
me informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico-economica del candidato. Non
saranno accolte le domande che perverranno all’Azienda
recanti timbro postale di data posteriore al termine stabi-
lito al comma 1° del presente articolo, quelle non com-
plete delle dichiarazioni prescritte dal presente articolo 2
e quelle non  sottoscritte.
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Art. 3
Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso devono es-
sere allegati i  seguenti documenti:

a)  copia fotostatica  documento di identità in corso di
validità;

b) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi dell’art.
5 del D.P.R. 09.05.94 n. 487 e successive modificazioni, a
precedenza o preferenza a parità di punteggio;

Alla domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati potranno allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato. I titoli devono
essere prodotti in  originale o in  copia con  auto-dichiara-
zione di copia conforme all’originale posseduto dal can-
didato, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente. Nella certificazione relativa ai
servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20.12.79 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità viene ridotto. In caso positivo l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Al fine della certificazione dei servizi resi, il relativo
documento deve essere allegato alla domanda debitamen-
te sottoscritto dal Legale rappresentante dell’Ente o da
Funzionario a ciò espressamente delegato. Le pubblica-
zioni devono essere edite a stampa e, se in copia con-
forme, accompagnate da atto notorio attestante la con-
formità agli originali. Alla domanda deve essere unito,
in triplice copia in carta semplice, un elenco dei docu-
menti e dei titoli presentati. L’attività svolta durante
l’espletamento del servizio militare, dovrà essere certifi-
cata  solo  ed  esclusivamente dal  foglio matricolare o sta-
to di  servizio  militare.

Art. 4
Commissione esaminatrice - valutazione titoli

La Commissione esaminatrice sarà costituita a norma
dell’art. 33 del D.P.R. n. 483/97. I sorteggi di cui all’art. 6
del D.P.R. 483/97 verranno effettuati il primo lunedì non
festivo successivo alla data di scadenza del presente bando,
presso la sede legale dell’A.S.L., Servizio Organizzazione e
Sviluppo risorse umane, Via Mazzini, 117 - Omegna con
inizio alle ore 9,30. I titoli saranno valutati dall’apposita
commissione secondo le disposizioni di cui al citato D.P.R.
Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di
scadenza del presente bando.

Art. 5
Prove d’esame

Le prove d’esame  sono le  seguenti:
a) Prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti

di farmacologia o risoluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica  inerenti  alla materia  stessa;

b) Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina farmaceutica messa a concorso; la prova
pratica deve comunque essere anche illustrata schemati-
camente  per iscritto;

c) Prova  orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonchè su i compiti connessi alla funzione da
conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento d’identità valido a norma di Legge.
Il diario delle prove e la sede di esame saranno comu-
nicate ai candidati mediante lettera raccomandata con av-
viso di ricevimento almeno quindici giorni prima della
data fissata per la prova scritta e pratica. Ai candidati
ammessi a sostenere la prova orale verrà data comunica-
zione  almeno venti  giorni  prima della  prova stessa.

Il superamento di ciascuna delle prove scritta e prati-
ca è subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini  numerici, di almeno  14/20.

Art. 6
Graduatoria

La Commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame, la prevista valutazione
di sufficienza. Le graduatorie di merito dei candidati
sono formulate secondo l’ordine di punteggio della valu-
tazione complessiva riportata di ciascun candidato, con
l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste
dal richiamato art. 5 del D.P.R. 487/94. Le nomine sono
disposte tenendo conto di quanto previsto dalla legge
02.04.68 n. 482, ed in particolare dall’art. 12. Le gra-
duatorie dei concorsi di cui al presente bando rimangono
valide per un termine di 24 mesi dalla data di pubblica-
zione sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte per
eventuali coperture di posti vacanti per i quali i concorsi
sono stati banditi e che successivamente ed entro tale
data dovessero  rendersi disponibili.

Art. 7
Adempimenti dei vincitori

I  candidati dichiarati vincitori sono invitati dalla  A.S.L.,
a stipulare il contratto individuale di lavoro tenendo presente
che prima che siano trascorsi due anni dalla data di decor-
renza, non si darà luogo a trasferimento presso altro Ente. I
candidati vincitori sono tenuti a compilare il modulo di au-
tocertificazione fornito dall’Ente, ed a presentare, nel termi-
ne di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera di
invito, la dichiarazione di compatibilità, ai sensi dell’art. 58
del D.Lgs n. 29/93 ovvero, in caso contrario di optare per
il rapporto di lavoro con l’A.S.L. n. 14. Decade dall’impie-
go chi abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione
di documenti, autodichiarazioni o autocertificazioni falsi o
viziati da invalidità non sanabile. I candidati dichiarati vin-
citori hanno facoltà di richiedere all’Azienda, entro 10 gior-
ni dalla comunicazione dell’esito del concorso, l’applicazio-
ne dell’art. 18 comma 3° della legge 07.08.90 n. 241.

Art. 8
Assunzione

Le assunzioni decorrono, a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio e divengono definitive
dopo il compimento, con esito favorevole, del periodo di
prova della durata di mesi sei. Alle posizioni funzionali
di Farmacista Dirigente (ex I° Livello) del Ruolo Sanita-
rio  viene  attribuito  il trattamento economico  previsto dal
Contratto  Collettivo Nazionale  di  Lavoro vigente.

Art. 9
Norme Finali

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonchè alle disposizioni contenute nella legge
10.04.91 n. 125, sulle pari opportunità tra uomini e don-
ne per l’accesso al lavoro. La partecipazione al concorso
implica da parte dei concorrenti l’accettazione, senza ri-
serve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente
bando. L’A.S.L. si riserva la facoltà di annullare, revo-
care, sospendere, prorogare o modificare il presente ban-
do o parte di esso, qualora ne rilevasse l’opportunità o
la necessità, a suo insindacabile giudizio. Per informa-
zioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.A. Organizza-
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zione Sviluppo Risorse Umane della A.S.L. 14 - Via
Mazzini, 117  - 28887 Omegna  - tel.  0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale - Azienda Sanitaria Locale n. 14

Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna

Il/la sottoscritt____ chiede di poter partecipare alla riapertu-
ra termini del concorso pubblico per titoli ed esami a n. __
post__ di _____.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a ____ prov. ___ il ____;

b) di risiedere a _____ prov.____via ____;

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na ____);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
____ (ovvero i motivi della non iscrizione e della cancella-
zione delle liste medesime);

e) di non aver riportato condanne penali. (In caso positivo
specificare quali);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in ____ conse-
guito il ____ presso ____;

g) di essere in possesso della specializzazione nella discipli-
na oggetto del concorso ovvero del seguente requisito sosti-
tutivo previsto alla lettera d) art. 1 del bando: _____;

h) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei farmacisti di
____dal _____al n._____;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari: _____;

l) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica Am-
ministrazione e le eventuali cause di cessazione. (In caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

m) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675 finalizzato
agli adempimenti per l’espletamento della procedura con-
corsuale;

n) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative all’avviso é:____(indicare anche il
numero di telefono).

Data____ Firma_____

1

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di Sorteggio Integrativo del componente della

Commissione esaminatrice del concorso pubblico per n. 1
posto di Dirigente Medico Neurologia

Si  rende  noto che  il  sorteggio  integrativo del  compo-
nente supplente della Commissione esaminatrice del con-
corso pubblico per n. 1 Posto di Dirigente Medico Neu-
rologia, ai sensi dell’art. 6  D.P.R. 483/1997, verrà effet-
tuato il primo lunedì non festivo successivo ai trenta
giorni di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino
Ufficiale della  Regione.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

2

ASL n. 14 - Omega (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblica selezione per titoli e prova orale per

l’assegnazione di una borsa di studio per candidati laurea-
ti in Farmacia o C.T.F. specializzati in Farmacia Ospeda-
liera

Il  Direttore  Generale della  ASL  n. 14 VCO  di Ome-
gna, in esecuzione della deliberazione n. 357 del
14/6/2005,

rende noto

che è indetto un bando di pubblica selezione per tito-
li  e  prova orale  per l’assegnazione di  una Borsa di  Stu-
dio della durata di otto mesi (per almeno 36 ore setti-
manali) per un importo di Euro 11.600,00 (lordi) finaliz-
zata al progetto “La valutazione dei rischi da farmaci: il
caso Coxib. Analisi delle evidenze e delle criticità - Re-
lazione finale”.

Possono partecipare tutti i laureati in Farmacia o CTF
specializzati in Farmacia ospedaliera o equipollenti non
dipendenti  del S.S.N..

La borsa di studio non è divisibile né cumulabile con
altre, con assegni e sovvenzioni di analoga natura, né
con stipendio o retribuzioni di altra natura derivanti da
rapporti  di  impiego  pubblico e privato.

Per partecipare alla pubblica selezione i candidati do-
vranno far pervenire alla ASL 14 VCO., mediante con-
segna diretta all’ufficio protocollo, o a mezzo raccoman-
data con ricevuta di ritorno, entro le h. 12,00 del 15°
giorno  successivo alla data  di pubblicazione del presente
bando sul  BUR  la  seguente documentazione:

- domanda diretta al Direttore Generale A.S.L.14
VCO - Via Mazzini n. 117 - Omegna, nella quale oc-
corre dichiarare, ai sensi art. 46 DPR. 445/2000, sotto la
propria responsabilità:

a) nome, cognome, data, luogo di nascita;
b) residenza;
c) cittadinanza (per le equiparazioni valgono le norme

in materia);
d) godimento dei diritti politici;
e) condanne penali  riportate;
f) i titoli di studio ed accademici posseduti con l’in-

dicazione  del luogo
e della  data del conseguimento;
i) iscrizione all’albo dell’Ordine  dei Farmacisti;
inoltre:
- dichiarazione di essere consapevoli che la Borsa di

Studio non  instaura  alcun  rapporto  di  lavoro;
- curriculum vitae;
- elenco  dei documenti utili ai  fini  della  graduatoria;
- l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei propri

dati personali, ai sensi della Legge 675/96, finalizzato
all’espletamento della procedura per l’assegnazione della
borsa di studio.

Alla domanda dovrà essere allegata copia di docu-
mento  di identità  in  corso  di validità.

Il candidato  dovrà  superare  una prova orale.
Apposita Commissione formalmente nominata

dall’A.S.L. 14 VCO ad insindacabile giudizio stilerà la
graduatoria dei  partecipanti  sulla scorta  del punteggio ri-
portato nella valutazione dei titoli e nella prova orale. Il
vincitore dovrà frequentare la struttura Farmacia Territo-
riale della ASL 14 VCO di Omegna per almeno 36h
settimanali da concordare con il Responsabile della strut-
tura medesima.

L’Amministrazione della A.S.L. 14 - VCO si riserva
la facoltà di  annullare, revocare, sospendere, prorogare o
modificare il presente bando o parte di esso,  qualora  ne
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rilevasse l’opportunità o la necessità a suo insindacabile
giudizio.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno ri-
volgersi alla S.C. Farmacia Territoriale ai seguenti nn.
0323/868327  - 0323/868323.

Il Direttore Generale ASL 14 VCO
Mario Vannini

3

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria - Concorso pubblico per ti-

toli ed esami per n. 5 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere Cat. D) - (approvata con Determina-
zione n. 68 del 24.05.2005)

1) Gaspari Marta p. 74,024/100
2) Bonardi Marialuisa Beatrice p. 72,030/100
3) Crivellari Monica p. 70,018/100
4) Tassone Rocco p. 68,480/100
5) Rondoni Loredana p. 64,566/100
6) Tonelli Ilaria p. 63,000/100

10/05/1981
7) Trincherini Davide p. 63,000/100

07/07/1978
8) Grossi Elena p. 60,858/100
9) Scarpulla Monica p. 59,653/100
10) Teora Barbara p. 59,150/100
11) Pioda Laura p. 59,015/100
12) Cartini Claudia p. 58,952/100
13) Guzzon Samantha p. 58,150/100
14) Genini Antonella p. 57,000/100

16/05/1981
15) Di Maio Cristina p. 57,000/100

28/09/1977
16) Novarina Rosanna p. 56,207/100
17) Vadi Francesca p. 56,075/100
18) Villa Giulia p. 56,000/100
19) Navigli Isabella p. 55,200/100
20) Demartini Ivan p. 55,150/100
21) Minesso Katiuscia p. 55,075/100
22) Agizza Agostino p. 55,000/100
23) Pereno Stefano p. 54,000/100
24) Derudas Roberto p. 51,958/100
25) Corsini Monica p. 50,830/100

Il Direttore Generale
Mario Vannini

4

Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di stu-

dio dal titolo: “L’esercizio fisico moderato nella preven-
zione del diabete di tipo 2 e dell’aterosclerosi”

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 187 del 23/05/2005 è emesso avviso pubblico per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio dal titolo: “L’eser-
cizio fisico moderato nella prevenzione del diabete di
tipo 2 e dell’aterosclerosi” a favore di candidati in pos-
sesso  dei seguenti requisiti:

- Diploma di  Laurea in  Medicina  e Chirurgia.

L’attività prevista verrà svolta presso la S.C.D.U. Ma-
lattie Metaboliche e  Diabetologia. La  borsa  comporta  un
impegno a tempo parziale di 30 ore settimanali, per la
durata di dieci mesi e prevede un compenso complessivo
lordo, comprensivo di IRAP, di 12.000,00 Euro. Tale
borsa implica incompatibilità con la sussistenza di un
rapporto di lavoro dipendente con altro Ente Pubblico o
Privato. L’assegnazione avrà luogo sulla base del pun-
teggio riportato dagli aspiranti nei titoli di merito, nel
curriculum professionale e della prova d’esame, consi-
stente in un colloquio relativo alla materia e alla disci-
plina attinente all’oggetto della ricerca volto ad accertare
le capacità attitudinali dei candidati, con valutazione in-
sindacabile a cura di apposita Commissione Giudicatrice.
La Commissione, per la valutazione dei titoli presentati
dai candidati e della prova d’esame, si atterrà ai seguen-
ti  criteri:

- titoli p.ti 20
- prova d’esame  p.ti  80.
I punti per la valutazione dei titoli saranno ripartiti ai

sensi del  D.P.R. 483/97.
Decadrà dall’assegnazione chi   abbia conseguito la

medesima mediante false dichiarazioni nella domanda, o
mediante presentazione di documenti falsi e/o viziati da
invalidità non sanabile. L’Amministrazione provvederà
d’ufficio ad accertare, nelle forme di legge, l’idoneità fi-
sica all’impiego, prima dell’ammissione in servizio. L’as-
segnatario dovrà stipulare un contratto di assicurazione a
proprio favore per responsabilità civile e infortuni. In
caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario,
l’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano si riserve-
rà di conferire la borsa di studio ai candidati successivi
in graduatoria.  Il  conferimento della  borsa di studio non
instaurerà alcun rapporto di lavoro né con l’Azienda
Ospedaliera San Luigi né con altri Enti o Istituzioni
presso cui verrà svolta l’attività di ricerca. I candidati
che intendano partecipare alla selezione dovranno presen-
tare domanda in carta semplice, datata e sottoscritta, in-
dirizzata a: Azienda Sanitaria Ospedaliera San Luigi di
Orbassano - U.O.A O.S.R.U. - Regione Gonzole, 10 -
10043 Orbassano (TO). Il termine per la presentazione
delle domande di partecipazione scadrà perentoriamente
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine sarà prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Saranno ritenute
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purché spedite a mezzo raccomandata con avvi-
so di ricevimento entro il temine di scadenza. A tal fine
farà  fede il timbro postale.  Le domande potranno essere
presentate:

-  direttamente all’U.O.A. O.S.R.U.:  in tal caso la  fir-
ma non dovrà essere autenticata, ma apposta in presenza
del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non auten-
ticata, dovrà essere inviata unitamente a copia fotostati-
ca, non autenticata, di un  documento  di  identità del sot-
toscrittore:

Nella domanda gli aspiranti dovranno  dichiarare sotto
la  propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito  telefonico;

- il  Comune di iscrizione nelle liste  elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla  lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, o la cittadinanza di
uno  dei  Paesi membri dell’Unione Europea;
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- le eventuali condanne penali riportate. (in caso ne-
gativo dichiararne espressamente  l’assenza);

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti  presso  cui i  titoli stessi  sono  stati conseguiti;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- l’autorizzazione ai sensi del D.L. 196/2003 al tratta-
mento dei dati personali, da parte dell’A.S.O. San Luigi,
finalizzato agli adempimenti relativi al l’espletamento
della  procedura.

I candidati dovranno inoltre dichiarare, in carta sem-
plice su foglio a parte, datato e firmato, di essere consa-
pevoli che il conferimento della borsa di studio non in-
staurerà alcun rapporto di lavoro con l’Azienda Ospeda-
liera San Luigi, né con altri Enti o Istituzioni presso cui
verrà eventualmente svolta l’attività di ricerca, nonché
produrre curriculum formativo professionale e culturale
attinente, datato e firmato. Dovranno altresì autocertifica-
re, ai sensi della legge n. 445/2000 e successive modifi-
cazioni e integrazioni  il  possesso di:

- Diploma di  Laurea in  Medicina  e Chirurgia;
- Ogni altro titolo di merito che il candidato ritenga

opportuno ai  fini  della  valutazione.
Si  precisa  che sarà considerato  titolo preferenziale:
- l’esperienza presso una struttura assistenziale di tipo

metabolico /  diabetologico.
Il Direttore Generale si riserva la facoltà di proroga-

re, modificare, sospendere o revocare, a suo giudizio in-
sindacabile, il presente avviso pubblico. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando varranno le
norme di cui al D.P.R.  10/12/1997 n. 483 e del regola-
mento aziendale. I candidati potranno ritirare il modello
di domanda presso  l’U.O.A. O.S.R.U.

Il Direttore Generale
Sergio Morgagni

5

Casa dell’anziano “Massimo Lagostina” -I.P.A.B. - Omegna
(Verbano Cusio Ossola)

Avviso di postinformazione concorso pubblico per titoli
ed esami per il conferimento di n. 1 posto di Manutento-
re/Esecutore (area tecnico-manutentiva)

Il Direttore dell’Ente, vista la determinazione n. 99
del 01.06.2005

rende noto

che questo Ente ha espletato il concorso pubblico per
titoli ed  esami  per il  conferimento di n. 1 posto di  Ma-
nutentore/Esecutore (area tecnico-manutentiva) in data
01.06.2005 e che la graduatoria finale degli idonei è sta-
ta pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Omegna e
alla bacheca dell’Ente dal 01.06.2005 per trenta giorni
consecutivi.

Il Direttore
Rino Bisca

6

Casa di Riposo - Asti
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n.6 posti di “Istruttore Infermiere Professionale” cat.
D1 - Area Socio-assistenziale - a tempo indeterminato

Requisiti di accesso: Diploma universitario di Infer-
miere o  equipollente. Iscrizione  all’Albo  Professionale.

Scadenza presentazione domande: ore 12.00 dei
18/07105.

Trattamento economico previsto dalle disposizioni le-
gislative nonché dal CCNL in vigore per il personale
degli Enti Locali. Testo integrate del bando ed informa-
zioni possono essere richiesti alla Casa di Riposo della
Città  di  Asti, Via  G. Bocca n. 7, telefono  0141/436936-
30133 - fax 0141130133, Dott.ssa Regge.

Il Direttore
Guido Negro

7

Comune di Poirino (Torino)
Farmacie del Pianalto"srl - Bando di selezione privati-

stica ad evidenza pubblica per titoli e prove per un posto
di Farmacista Direttore di Farmacia

La società a totale capitale pubblico “Farmacie del
Pianalto”srl indice selezione privatistica ad evidenza pub-
blica per titoli e prove per un posto di Farmacista Diret-
tore di farmacia, profilo professionale e inquadramento
contrattuale: Farmacista Direttore di Farmacia - livello
Q2.

Titolo di studio e requisiti richiesti: laurea legalmente
riconosciuta in farmacia o in chimica e tecnologia far-
maceutica, con relativi titolo di abilitazione all’esercizio
della professione con due anni di pratica in farmacia
aperta al  pubblico.

Scadenza della presentazione delle domande e data
del colloquio:

Il termine della ricezione delle domande di ammissio-
ne scadrà alla ore 12,00 del 22 luglio 2005 da far  per-
venire presso la sede legale della società, riportando sul-
la busta la dicitura “Contiene domanda di partecipazione
alla  selezione  per  direttore di farmacia”, pena  l’esclusio-
ne. Il Colloquio si terrà a partire dalle ore 9,00 del
27/07/2005 presso  la  sede  legale della società.

Il bando di selezione pubblico nella versione integrale
puo’ essere reperito presso la sede legale della società
Via Cesare Rossi 5 presso il Comune di Poirino e pres-
so la sede operativa Via Marocchi 47 Poirino, tel.
011/9452540 fax 011/9461701 o sul sito internet:
www.comune.poirino.to.it

L’Amministratore Unico
Domenico Avataneo

8

Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali C.I.S.S. - Pine-
rolo

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione
a tempo determinato, con contratto di formazione e lavoro
della durata di 12 mesi, di n. 1 unità di personale nel profilo
professionale di Istruttore Tecnico Educatore Professio-
nale (categoria C1) da destinare al Servizio di Educativa
Territoriale Minori

Via Montebello, 39 - 10064 Pinerolo - Tel.
0121/325001  - 325002.

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami,
per l’assunzione a tempo determinato, con contratto di
formazione e lavoro della durata di 12 mesi, di n. 1
unità di personale nel profilo professionale di Istruttore
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Tecnico Educatore  Professionale (categoria C1) da desti-
nare  al  Servizio  di Educativa  Territoriale Minori.

Età: inferiore ai 32 anni al momento della stipula del
contratto  individuale  di lavoro.

Termine di scadenza per la presentazione delle do-
mande: martedì 12 luglio 2005 alle ore 12, non farà
fede la data del timbro postale della località di partenza.

Il bando integrale, corredato dal modello di domanda,
potrà essere ritirato presso la Segreteria del Consorzio -
Via Montebello, 39 - 10064 Pinerolo o scaricato dal sito
internet del Consorzio: www.cisspinerolo.it.

Il Direttore del C.I.S.S.
Gaetana Cipriani

9

Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio Assistenziali -
CISSA - Pianezza (Torino)

Riapertura dei termini con modifiche dell’ avviso di
selezione per l’assunzione a tempo determinato (4 anni) di
n. 1 Dirigente per la nomina a Direttore Generale
dell’Ente

Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio Assisten-
ziali - V.le S. Pancrazio, 63 - 10044 Pianezza (TO) -
TEL. 011/9785711/12 - Fax 011 9786775 e.mail:
mail@cissa.it

Il Direttore F.F.

Richiamati gli artt. 50 e 110 del TUEL n. 267 del
18/8/2000  e  s.m.i.;

Visto l’art. 20  del vigente  Statuto consortile;

rende noto

che il Consorzio intende procedere all’assunzione in
epigrafe con le  seguenti modalità:

- la durata del contratto dirigenziale (C.C.N.L Diri-
genti Enti Locali) non potrà essere superiore a quella
del  Consiglio  di  amministrazione che procede alla nomi-
na  (4 anni);

- il contratto a tempo determinato ex art. 110 1°
comma del TUEL e la nomina a Direttore generale sa-
ranno conferiti dal Consiglio di Amministrazione e dal
medesimo potranno essere revocati per i motivi e con le
modalità fissate  dal  CCNL della Dirigenza del comparto
Enti locali;

- la revoca della nomina a Direttore generale
dell’Ente comporterà automaticamente la risoluzione di
diritto del contratto di lavoro dirigenziale;

- il rapporto di lavoro deve intendersi costituito a
tempo determinato, pieno ed esclusivo, per lo svolgimen-
to delle attività demandate a tale posizione dalla Legge,
dallo Statuto, dai Regolamenti e per quanto compatibile
con la natura del rapporto a termine dal trattamento nor-
mativo previsto dal CCNL vigente per il personale diri-
gente a tempo indeterminato del comparto Enti locali,
alla data di sottoscrizione del contratto.

- l’Amministrazione garantisce parità e pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro, ai sensi della Legge n. 125/91 e
successive  modificazioni  ed  integrazioni.

- la retribuzione annuale spettante al dirigente assunto
in base al CCNL vigente è così determinata: euro
36.151,98,00 (tabellare), oltre l’indennità accessoria (po-
sizione e risultato) nella misura massima annua di euro
33.466,40  correlata alla valutazione  delle  prestazioni.

- lo  stipendio e le indennità sono soggette alle tratte-
nute erariali di legge ed a quelle assistenziali e previ-
denziali.

- il contratto individuale di lavoro a tempo determi-
nato prevede un periodo di prova di sei (6) mesi al ter-
mine del quale il contratto potrà essere risolto con pre-
avviso  di almeno  30 giorni  prima della  scadenza.

- la scelta del dirigente avverrà previo esame dei cur-
ricula vitae dei candidati e mediante un colloquio cono-
scitivo, diretto all’accertamento della professionalità pos-
seduta, svolto dal consiglio di amministrazione anche
con il  supporto di esperti in  selezione  del  personale.

- il colloquio tenderà ad accertare nei/nelle candida-
ti/e l’esperienza, gli aspetti attitudinali e motivazionali
gli orientamenti professionali, le capacità gestionali ne-
cessarie al ruolo da ricoprire, l’orientamento all’innova-
zione organizzativa, allo snellimento delle procedure e
alle relazioni con l’utenza.

- la valutazione del colloquio si riferirà a criteri di
preparazione, competenza, managerialità e capacità ge-
stionale, organizzativa e professionale dimostrate, in rela-
zione  alla posizione  da  coprire.

I candidati che intendono partecipare alla selezione,
dovranno  possedere i  seguenti requisiti specifici:

Possesso del diploma di laurea o dell’iscrizione alla
sezione A dell’albo professionale dell’ordine degli assi-
stenti sociali, nonché lo svolgimento, per almeno cinque
anni, di attività di direzione in enti o strutture pubbliche
ovvero in strutture private di medie o grandi dimensioni.

Si  rammenta  che,  ai  sensi  di legge:
Possono essere nominati direttori dei servizi sociali

anche coloro che, alla data di entrata in vigore della
presente legge (L.R. Piemonte n.1/2004), abbiano rico-
perto o  ricoprano  il  ruolo  di  responsabile  o  coordinatore
dei servizi socio-assistenziali  da  almeno  cinque anni.

Requisiti generali  di  ammissione
Per l’ammissione alla selezione è richiesto, altresì, il

possesso da  parte dei partecipanti dei  seguenti  requisiti:
a) cittadinanza italiana o in alternativa appartenenza

ad uno Stato membro della Unione Europea alle condi-
zioni di cui all’art. 3 del d.p.c.m. n. 174 del 07/02/1994.
Sono equiparati ai cittadini, gli italiani non appartenenti
alla Repubblica;

b) godimento dei diritti politici;
c) assenza di condanne penali che impediscano, ai

sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione
del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazio-
ne;

d) idoneità  fisica  all’impiego;
Non possono partecipare alla selezione ai sensi delle

vigenti disposizioni in materia, coloro che siano esclusi
dall’elettorato  politico attivo e coloro che siano destituiti
dall’impiego presso  una Pubblica Amministrazione.

L’Amministrazione ha facoltà  di prorogare, con prov-
vedimento motivato dell’Organo competente, il termine
della scadenza del bando di selezione o riaprire il termi-
ne stesso, nonché,  nell’interesse  dell’Ente,  di non proce-
dere  al  conferimento  di  alcuna assunzione.

Requisiti specifici  di  preferenza
I sottoelencati requisiti costituiscono elementi aggiun-

tivi  per una valutazione  del candidato “ideale”:
- Pluriennale esperienza nella gestione dei servizi so-

ciali  e alla persona;
- Conoscenza  tecnico-amministrativa degli  Enti  Locali

o  di  enti  analoghi  della  P.A.;
- Conoscenza  dei sistemi informatici  di  base;
- Esperienza  di  gestione  di  personale dipendente.
Il presente avviso ha valore ricognitivo e non vinco-

lante per l’Ente e potrà essere revocato. Si precisa altre-
sì che l’incarico in oggetto è di natura fiduciaria e per
tanto non si procederà a valutazione comparativa dei
candidati né alla formazione di graduatoria di merito de-
gli aspiranti per procedere  alla nomina.
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Domanda di  partecipazione:
La domanda di ammissione alla selezione redatta su

carta semplice e debitamente sottoscritta, indirizzata al
sottoscritto presso la sede centrale dell’ente Viale S.
Pancrazio n.63 Pianezza (TO) - dovrà pervenire al pro-
tocollo dell’Ente entro le ore 12,00 del 20° giorno suc-
cessivo  alla data di  pubblicazione  sul  B.U.R.P.

Ove tale termine scada in giorno festivo, deve inten-
dersi prorogato automaticamente al primo giorno seguen-
te  non  festivo.

L’Amministrazione non assume responsabilità per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indi-
cazione del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di  terzi, a  caso  fortuito  o  forza maggiore.

Nella domanda di ammissione il concorrente, oltre al
cognome e nome, deve dichiarare, sotto la propria re-
sponsabilità, consapevole delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false di-
chiarazioni:

a) l’ esatto  recapito,  qualora  il  medesimo  non coinci-
da  con la  residenza;

b) il  luogo e  data di  nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Sta-

to membro dell’Unione  Europea;
d) il  godimento  dei  diritti politici;
e) di non avere riportato condanne penali che impedi-

scano la costituzione del rapporto di impiego con la
Pubblica  Amministrazione;

f) di essere fisicamente idoneo;
g) di  essere in regola con gli obblighi militari. (per i

soli candidati di  sesso  maschile).
h) di non essere stato escluso dall’elettorato attivo,né

destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimen-
to,ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale,oppure licenziato da una Pubblica Ammi-
nistrazione ad esito di procedimento disciplinare per
scarso rendimento o per aver conseguito l’impiego me-
diante produzione di documenti falsi o, comunque con
mezzi fraudolenti, secondo le disposizioni contrattuali vi-
genti  per ciascun  comparto negoziale;

i) di essere in possesso del titolo di studio e di ser-
vizio richiesti dal presente avviso ovvero dell’iscrizione
alla sezione  A dell’albo professionale;

j) di avere padronanza nell’uso delle tecnologie infor-
matiche;

k) di avere conoscenza di una lingua straniera indi-
cando  quale;

l) di  consentire al  trattamento  dei dati  personali.
Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono

allegare a pena di esclusione il curriculum professionale
redatto  su  carta  semplice  datato e sottoscritto;

Il curriculum professionale dovrà contenere tutte le
indicazioni utili a valutare l’attività professionale di stu-
dio e di lavoro del concorrente, con l’esatta precisazione
dei periodi ai quali si riferiscono le attività medesime e
dei corrispondenti datori di lavoro, le collaborazioni e le
pubblicazioni ed ogni altro riferimento che il concorrente
ritenga di presentare, nel proprio interesse, per la valuta-
zione  della  sua  attività.

I concorrenti potranno inoltre allegare ogni altro titolo
che ritengano utile  agli  effetti  della  valutazione.

E’ ammessa l’autocertificazione nei casi, nei limiti e
con le modalità previste dalla vigente normativa, in tal
caso dovrà essere presentata copia fotostatica di un do-
cumento di riconoscimento.

La partecipazione alla selezione comporta l’esplicita
ed incondizionata accettazione delle norme stabilite dal
regolamento di organizzazione del personale, di quanto
previsto dal bando e di tutte le norme vigenti in mate-
ria.

Il candidato favorevolmente selezionato sarà invitato,
contestualmente alla comunicazione dell’assunzione a far
pervenire all’Amministrazione nel termine appositamente
stabilito, i seguenti documenti in carta legale e/o a rego-
larizzare in bollo i documenti già presentati, con esclu-
sione   di quelli che devono   essere acquisiti d’ufficio
(estratto dell’atto di nascita, certificato di cittadinanza
italiana, certificato  di  godimento dei diritti politici, certi-
ficato generale  del casellario  giudiziale):

1. certificato di  idoneità  fisica  all’impiego;
2. titolo di studio richiesto, in originale o copia au-

tentica. Qualora il titolo originale non sia stato ancora
rilasciato, è ammessa la presentazione di un certificato
rilasciato dall’autorità scolastica competente. La fungibi-
lità del certificato all’originale è condizionata dall’atte-
stazione, contenuta nello stesso certificato, del mancato
rilascio  dell’originale;

3. documentazione comprovante le esperienze profes-
sionali maturate  e dichiarate  nel  curriculum.

Il documento di  cui  al precedente punto  1) dovrà es-
sere di data non anteriore a sei mesi da quella dell’invi-
to a produrre il  documento stesso.

La documentazione di cui al predetto punto 1) dovrà
essere rimessa dall’interessato sempre e comunque prima
dell’assunzione in  servizio.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre
l’assumendo a visita medica di controllo, presso l’A.S.L.,
prima dell’assunzione in servizio.

Il  soggetto da assumere, qualora  non  prenda servizio,
senza giustificato motivo, entro il termine stabilito, deca-
de  dal diritto all’assunzione.

Gli interessati, per ulteriori informazioni, potranno ri-
volgersi al Servizio Gestione del Personale di questo
ente (tel.  011- 9682485)  negli  orari  d’ufficio.

Il  presente avviso è  pubblicato  in forma  integrale  sul
B.U.R.P e sui siti  internet dei Comuni consorziati.

Il Segretario - Direttore f.f.
Sergio Camillo Sortino

10

Consorzio intercomunale dei servizi socio assistenziali dei
comuni dell’alessandrino - Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Assistente Sociale (Cat.
D1) a tempo determinato

È indetto un Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per  la copertura di n. 1 posto di  Istruttore Direttivo  As-
sistente Sociale (Cat. D1) a tempo determinato (sostitu-
zione  maternità).

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazio-
ne  del presente  avviso  sulla Gazzetta  Ufficiale.

Requisiti: Laurea in Servizio Sociale ovvero Diploma
di Assistente Sociale, con iscrizione all’Albo Professio-
nale.

Per informazioni e copie del bando rivolgersi all’Uf-
ficio Personale del Consorzio, via Galimberti n. 2/A,
Alessandria  - tel. 0131/22.97.43.

Il Direttore
Laura Mussano

11
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Consorzio piemontese per la prevenzione e la repressione del
doping e di altri usi illeciti dei farmaci - Orbassano (Torino)

N. 1 borsa di studio volta alla formazione di personale
tecnico - scientifico di  alta  qualifica professionale  per
l’analisi chimica indirizzata alla ricerca di sostanze dopan-
ti e di altri farmaci di uso illecito

E’ emesso  avviso  pubblico  per l’assegnazione di n. 1
borsa di studio volta alla formazione di personale tecni-
co - scientifico di alta qualifica professionale per l’anali-
si chimica indirizzata alla ricerca di sostanze dopanti e
di altri farmaci di uso illecito a favore di candidati in
possesso di:

- Laurea quinquennale in Chimica o Laurea quin-
quennale  in Chimica  Industriale,

- oppure Laurea Magistrale o Specialistica in Chimica
Clinica, Forense  e  dello  Sport,

- oppure Laurea Magistrale o Specialistica nelle me-
desime  Classi  disciplinari (rispettivamente 62/S, 81/S)

- Conoscenza di base di elementi di procedura penale
e di legislazione sportiva.

Sede istituzionale dell’attività sarà il Centro Regionale
Antidoping “Alessandro Bertinaria” situato presso il pre-
sidio Ospedaliero San Luigi Gonzaga di Orbassano. Sedi
temporanee di attività potranno essere l’Università degli
studi di Torino, il Centro Antidoping della F.M.S.I. sito
in Roma, Largo Giulio Onesti n. 1, ed eventuali altri
Centri Antidoping europei accreditati CIO E WADA. La
durata della borsa di studio è di 18 mesi, eventualmente
rinnovabile per una ulteriore annualità e comporta un
impegno orario a tempo pieno. E’ previsto un compenso
complessivo lordo, comprensivo di IRAP, di 18.000,00
Euro per ogni anno di attività. Tale borsa implica in-
compatibilità con qualunque altra attività lavorativa di-
pendente o libero professionale non episodica. Al di fuo-
ri dell’orario di servizio sono ammesse prestazioni pro-
fessionali occasionali (consulenze tecniche, attività didat-
tica seminariale, ecc.)

L’assegnazione avrà luogo sulla base del punteggio
riportato dagli aspiranti nei titoli di merito e nel curricu-
lum professionale e della prova d’esame consistente in
un colloquio tecnico volto ad accertare le capacità attitu-
dinali  dei  candidati, con valutazione insindacabile  a cura
di apposita Commissione  Giudicatrice.

La Commissione, per la valutazione dei titoli presen-
tati dai  candidati e della prova d’esame, si atterrà ai se-
guenti criteri:

- titoli p.ti 20
- prova d’esame  p.ti  40
I 20 punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
- titoli di carriera p.ti  10
- titoli accademici  e di studio  p.ti 3
- pubblicazioni  e titoli scientifici  p.ti  3
- curriculum formativo  e professionale p.ti 4
La data dell’espletamento del colloquio sarà comuni-

cata  ai candidati  con  raccomandata con  avviso  di ricevi-
mento non meno di dieci giorni prima dell’inizio della
prova.

Il superamento della prova prevista è subordinato al
raggiungimento di  una valutazione di  sufficienza, espres-
sa in termini numerici di almeno 28/40. La Commissio-
ne di valutazione dei candidati sarà composta dal Presi-
dente del Comitato Tecnico Scientifico del “Consorzio
Piemontese per la Prevenzione e Repressione del Doping
e di altri usi illeciti dei farmaci”, da due Membri nomi-
nati dal Comitato Tecnico - Scientifico sopra citato e da
un funzionario amministrativo designato dall’Azienda Sa-
nitaria Ospedaliera San Luigi di Orbassano. Decade dalla

nomina chi abbia conseguito la nomina medesima me-
diante false dichiarazioni rese nella domanda, o mediante
presentazione di documenti falsi e/o viziati da invalidità
non sanabile. L’assegnatario dovrà stipulare un contratto
di assicurazione a proprio favore per responsabilità civile
e infortuni. In caso di rinuncia o di cessazione dell’asse-
gnatario, il “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e
Repressione del Doping e di altri usi illeciti dei farma-
ci”  si  riserva  di  conferire la  borsa di  studio ai  candidati
successivi in graduatoria. Il conferimento della borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro né con il
“Consorzio Piemontese per la Prevenzione e Repressione
del Doping e di altri  usi illeciti dei  farmaci” né  con  al-
tri Enti o Istituzioni presso cui si svolgerà l’attività di
ricerca. I candidati che intendono partecipare alla sele-
zione dovranno presentare domanda in carta semplice,
datata e sottoscritta, indirizzata a: “Consorzio Piemontese
per la Prevenzione e Repressione del Doping e di altri
usi illeciti dei farmaci” c/o A.S.O. San Luigi di Orbas-
sano - Regione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano (TO). Il
termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione scade perentoriamente  alle  ore  12,00  del  quindice-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo. Saranno ritenute utilmente prodotte le do-
mande pervenute  dopo il  termine  indicato,  purché spedi-
te a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il temine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale.Le domande  potranno essere presentate:

- direttamente alla segreteria del “Consorzio Piemon-
tese per la Prevenzione e Repressione del Doping e di
altri usi illeciti dei farmaci” c/o A.S.O. San Luigi di Or-
bassano: in tal caso la firma non deve essere autenticata,
ma  apposta in  presenza del dipendente  addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non auten-
ticata, deve essere inviata unitamente a copia fotostatica,
non autenticata, di un documento di identità del sotto-
scrittore:

- nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto
la  propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito  telefonico;

- il  Comune di iscrizione nelle liste  elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla  lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi  vigenti o la cittadinanza di
uno  dei  Paesi membri dell’Unione Europea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso nega-
tivo  dichiararne espressamente  l’assenza;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti  presso  cui i  titoli stessi  sono  stati conseguiti;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- l’autorizzazione al “Consorzio Piemontese per la
Prevenzione e Repressione del Doping e di altri usi ille-
citi dei farmaci” e all’A.S.O. San Luigi al trattamento
dei dati personali, ai sensi del D.L.gs. 196/2003 finaliz-
zato agli adempimenti per l’espletamento della proce-
dura.

I candidati devono inoltre  dichiarare, in carta sempli-
ce  su foglio  a parte, datato  e firmato  di essere consape-
voli che il conferimento della borsa di studio non in-
staura alcun rapporto di lavoro con il “Consorzio Pie-
montese per la Prevenzione e Repressione del Doping e
di altri  usi illeciti dei farmaci”, né con altri  Enti o  Isti-
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tuzioni presso cui venga eventualmente svolta l’attività
di ricerca, nonché produrre curriculum formativo profes-
sionale e culturale attinente, datato e firmato. Dovranno
altresì autocertificare, ai sensi della legge n. 445/2000 e
successive  modificazioni  e integrazioni  il  possesso di:

- Laurea quinquennale in Chimica o Laurea quin-
quennale  in Chimica  Industriale,

- oppure Laurea Magistrale o Specialistica in Chimica
Clinica, Forense  e  dello  Sport,

- oppure Laurea Magistrale o Specialistica nelle me-
desime  Classi  disciplinari (rispettivamente 62/S, 81/S)

- Conoscenza di base di elementi di procedura penale
e di legislazione sportiva.

- ogni altro titolo di merito che il candidato ritenga
opportuno ai  fini  della  valutazione.

Saranno  considerati titoli preferenziali:
-  le esperienze lavorative pregresse svolte nell’ambito

del controllo antidoping, delle analisi tossicologiche e
forensi.

- le lauree Magistrali, le Specializzazioni, i corsi di
Master e le tesi di Laurea che richiamino i suddetti am-
biti di interesse, nonché l’acquisizione di titoli di studio
aggiuntivi e complementari alle Lauree indicate nei re-
quisiti (Dottorato di  Ricerca, seconda  Laurea,  ecc.).

- la comprovata esperienza nell’attività di ricerca,
svolta in  Università  o Enti  pubblici  o privati, in Italia o
all’Estero;

- la  conoscenza  di  lingue  straniere;
- le  comprovate  abilità informatiche.
Il “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e Re-

pressione del Doping e di altri usi illeciti dei farmaci”
si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere
o revocare, il presente avviso pubblico. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando valgono le
norme di cui al D.P.R. 10/12/1997 n. 483 e di cui al
vigente regolamento del Consorzio in materia. I candida-
ti potranno ritirare il modello di domanda presso la Se-
greteria del “Consorzio  Piemontese per  la Prevenzione e
Repressione del Doping e di altri usi illeciti dei farma-
ci” (c/o Direzione Generale - A.S.O. San Luigi di Or-
bassano).

Il Presidente
Sergio Morgagni

12

Consorzio piemontese per la prevenzione e la repressione del
doping e di altri usi illeciti dei farmaci - Orbassano (Torino)

n. 1 borsa di studio volta alla formazione di personale
tecnico - scientifico di alta qualifica professionale per l’an-
lisi chimica indirizzata alla ricerca di sostanze dopanti e
di altri farmaci di uso illecito

E’ emesso  avviso  pubblico  per l’assegnazione di n. 1
borsa di studio volta alla formazione di personale tecni-
co - scientifico di alta qualifica professionale per l’anali-
si chimica indirizzata alla ricerca di sostanze dopanti e
di altri farmaci di uso illecito a favore di candidati in
possesso di:

- Laurea quinquennale in Chimica e Tecnologia Far-
maceutiche,

- oppure Laurea Magistrale o Specialistica in Chimica
e Tecnologia Farmaceutiche  (classe  14/S)

Sede istituzionale dell’attività sarà il Centro Regionale
Antidoping “Alessandro Bertinaria” situato presso il pre-
sidio Ospedaliero San Luigi Gonzaga di Orbassano. Sedi
temporanee di attività potranno essere l’Università degli
studi di Torino, il Centro Antidoping della F.M.S.I. sito

in Roma, Largo Giulio Onesti n. 1, ed eventuali altri
Centri Antidoping europei accreditati CIO E WADA. La
durata della borse di studio è di 18 mesi, eventualmente
rinnovabile per una ulteriore annualità e comporta un
impegno orario a tempo pieno. E’ previsto un compenso
complessivo lordo, comprensivo di IRAP, di 18.000,00
Euro per ogni anno di attività. Tale borsa implica in-
compatibilità con qualunque altra attività lavorativa di-
pendente o libero professionale non episodica. Al di fuo-
ri dell’orario di servizio sono ammesse prestazioni pro-
fessionali occasionali (consulenze tecniche, attività didat-
tica seminariale, ecc.).

L’assegnazione avrà luogo sulla base del punteggio
riportato dagli aspiranti nei titoli di merito e nel curricu-
lum professionale e della prova d’esame consistente in
un colloquio tecnico volto ad accertare le capacità attitu-
dinali  dei  candidati, con valutazione insindacabile  a cura
di apposita Commissione  Giudicatrice.

La Commissione, per la valutazione dei titoli presen-
tati dai  candidati e della prova d’esame, si atterrà ai se-
guenti criteri:

- titoli p.ti 20
- prova d’esame  p.ti  40
I 20 punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
- titoli di carriera p.ti  10
- titoli accademici  e di studio  p.ti 3
- pubblicazioni  e titoli scientifici  p.ti  3
- curriculum formativo  e professionale p.ti 4
La data dell’espletamento del colloquio sarà comuni-

cata con raccomandata con avviso di ricevimento non
meno di dieci giorni prima dell’inizio della prova. Il su-
peramento della  prova prevista  è subordinato al  raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici di almeno 28/40. La Commissione di
valutazione dei candidati sarà composta dal Presidente
del Comitato Tecnico Scientifico del “Consorzio Piemon-
tese per la Prevenzione e Repressione del Doping e di
altri usi illeciti dei farmaci”, da due Membri nominati
dal Comitato Tecnico - Scientifico sopra citato e da un
funzionario amministrativo designato dall’Azienda Sanita-
ria Ospedaliera San Luigi di Orbassano. Decade dalla
nomina chi abbia conseguito la nomina medesima me-
diante false dichiarazioni rese nella domanda, o mediante
presentazione di documenti falsi e/o viziati da invalidità
non sanabile. L’assegnatario dovrà stipulare un contratto
di assicurazione a proprio favore per responsabilità civile
e infortuni. In caso di rinuncia o di cessazione dell’asse-
gnatario, il “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e
Repressione del Doping e di altri usi illeciti dei farma-
ci”  si  riserva  di  conferire la  borsa di  studio ai  candidati
successivi in graduatoria. Il conferimento delle borse di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro né con il
“Consorzio Piemontese per la Prevenzione e Repressione
del Doping e di altri  usi illeciti dei  farmaci” né  con  al-
tri Enti o Istituzioni presso cui si svolgerà l’attività di
ricerca. I candidati che intendono partecipare alla sele-
zione dovranno presentare domanda in carta semplice,
datata e sottoscritta, indirizzata a: “Consorzio Piemontese
per la Prevenzione e Repressione del Doping e di altri
usi illeciti dei farmaci” c/o A.S.O. San Luigi di Orbas-
sano - Regione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano (TO). Il
termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione scade perentoriamente  alle  ore  12,00  del  quindice-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo. Saranno ritenute utilmente prodotte le do-
mande pervenute  dopo il  termine  indicato,  purché spedi-

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 25 - 23 giugno 2005

17



te a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il temine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale. Le domande  potranno essere presentate:

- direttamente alla segreteria del “Consorzio Piemon-
tese per la Prevenzione e Repressione del Doping e di
altri usi illeciti dei farmaci” c/o A.S.O. San Luigi di Or-
bassano: in tal caso la firma non deve essere autenticata,
ma  apposta in  presenza del dipendente  addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non auten-
ticata, deve essere inviata unitamente a copia fotostatica,
non autenticata, di un documento di identità del sotto-
scrittore:

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la
propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito  telefonico;

- il  Comune di iscrizione nelle liste  elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla  lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi  vigenti o la cittadinanza di
uno  dei  Paesi membri dell’Unione Europea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso nega-
tivo  dichiararne espressamente  l’assenza;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti  presso  cui i  titoli stessi  sono  stati conseguiti;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- l’autorizzazione al “Consorzio Piemontese per la
Prevenzione e Repressione del Doping e di altri usi ille-
citi dei farmaci” e all’A.S.O. San Luigi al trattamento
dei dati personali, ai sensi del D.L.gs. 196/2003 finaliz-
zato agli adempimenti per l’espletamento della proce-
dura.

I candidati devono inoltre  dichiarare, in carta sempli-
ce  su foglio  a parte, datato  e firmato  di essere consape-
voli che il conferimento della borsa di studio non in-
staura alcun rapporto di lavoro con il “Consorzio Pie-
montese per la Prevenzione e Repressione del Doping e
di altri  usi illeciti dei farmaci”, né con altri  Enti o  Isti-
tuzioni presso cui venga eventualmente svolta l’attività
di ricerca, nonché produrre curriculum formativo profes-
sionale e culturale attinente, datato e firmato. Dovranno
altresì autocertificare, ai sensi della legge n. 445/2000 e
successive  modificazioni  e integrazioni  il  possesso di:

- Laurea quinquennale in Chimica e Tecnologia Far-
maceutiche,

- oppure Laurea Magistrale o Specialistica in Chimica
e Tecnologia Farmaceutiche  (classe  14/S).

- ogni altro titolo di merito che il candidato ritenga
opportuno ai  fini  della  valutazione.

Saranno  considerati titoli preferenziali:
-  le esperienze lavorative pregresse svolte nell’ambito

del controllo antidoping, delle analisi tossicologiche e
forensi.

- le lauree Magistrali, le Specializzazioni, i corsi di
Master e le tesi di Laurea che richiamino i suddetti am-
biti di interesse, nonché l’acquisizione di titoli di studio
aggiuntivi e complementari alle Lauree indicate nei req-
uisiti  (Dottorato di  Ricerca, seconda  Laurea,  ecc.).

- la comprovata esperienza nell’attività di ricerca,
svolta in  Università  o Enti  pubblici  o privati, in Italia o
all’Estero;

- la conoscenza di lingue straniere e di elementi di
procedura  penale  di legislazione sportiva;

- le  comprovate  abilità informatiche.
Il “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e Re-

pressione del Doping e di altri usi illeciti dei farmaci”

si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere
o revocare, il presente avviso pubblico. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando valgono le
norme di cui al D.P.R. 10/12/1997 n. 483 e di cui al
vigente regolamento del Consorzio in mareria. I candida-
ti potranno ritirare il modello di domanda presso la Se-
greteria del “Consorzio  Piemontese per  la Prevenzione e
Repressione del Doping e di altri usi illeciti dei farma-
ci” (c/o Direzione Generale - A.S.O. San Luigi di Or-
bassano).

Il Presidente
Sergio Morgagni
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APPALTI

ACEA Pinerolese Industriale SpA - Pinerolo (Torino)
Avviso di gara di appalto per l’esecuzione dei lavori di

estensione della rete fognaria nella zona industriale e in
via Piscina nel Comune di Frossasco

Acea  Pinerolese  Industriale Spa  - Via  Vigone 42, Pi-
nerolo  - Tel.  0121/2361

ACEA Pinerolese Industriale SpA indice un pubblico
incanto per l’appalto  delle opere, delle prestazioni e del-
le provviste per l’esecuzione dei lavori di estensione del-
la rete fognaria nella zona industriale S.S. 589, località
Bivio e via Piscina, nel Comune di  Frossasco.

Importo complessivo dell’appalto Euro 542.527,70, ol-
tre l’I.V.A., di cui Euro 5.061,92 per oneri di sicurezza
non  soggetti a  ribasso  d’asta.

I lavori appartengono interamente alla categoria
“OG6", classifica II

L’incanto sarà esperito con le modalità previste
dall’art. 21, comma 1, lett. c) della legge 109/1994 e
s.m.i.

Le offerte dovranno pervenire entro le ore 12,00 del
giorno 28 luglio 2005. L’incanto sarà esperito alle ore
10,30 del giorno 29 luglio 2005, presso la sala riunioni
di ACEA Pinerolese Industriale  SpA.

I lavori sono finanziati in parte con fondi propri di
bilancio ed in parte con fondi del Comune di Frossasco.

Tutti gli elaborati di progetto sono in visione presso
l’ufficio  appalti di ACEA Pinerolese Industriale  SpA. E’
possibile prenotarne copie presso la copisteria “Centro”,
Via Trieste 43, Pinerolo, tel. 0121-71830. Il bando di
gara, il disciplinare  ed il  modello domanda di  partecipa-
zione sono pubblicati in forma integrale sull’Albo Preto-
rio di ACEA Pinerolese Industriale SpA, sull’Albo Pre-
torio del Comune di Pinerolo e sull’Albo Pretorio del
Comune di Frossasco. Sono inoltre pubblicati sui siti In-
ternet www.aceapinerolese.it e www.regione.piemon-
te.it/oopp. Verranno anche   inviati   a mezzo e-mail a
chiunque ne  farà richiesta.

Responsabile del Procedimento: geom. Claudio Meri-
tano del Servizio Idrico Integrato di ACEA Pinerolese
Industriale SpA.

L’Amministratore Delegato
Francesco Carcioffo

1

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 25 - 23 giugno 2005

18


