
Comunicato del Direttore della Direzione Affari Istituzionali e
Processo di delega indirizzato agli Enti locali del Piemonte
5.8.2004, prot. n. 10479/5: richieste di pubblicazione sulla parte III
del Bollettino Ufficiale e sistema innovativo di automazione infor-
matica.

La Giunta Regionale, con Deliberazione 19 luglio 2004, n. 7-13038,

pubblicata integralmente sul Bollettino Ufficiale 5 agosto 2004 n. 31,

parte I, ha disposto l’implementazione di un nuovo sistema di automa-

zione  inteso  alla semplificazione delle  procedure di  inoltro,  tramite  stru-

mento informatico, delle richieste di pubblicazione sulla parte III del

Bollettino Ufficiale. Tale sistema, inteso a sostituire i tradizionali pro-

grammi di posta elettronica con un’innovativa procedura web, entrerà a

regime a  partire  dal  1°  novembre  2004 ed  è finalizzato  all’attivazione  di

uno dei servizi infrastrutturali di base per la gestione documentale, con-

tribuendo a creare le premesse per l’organizzazione di un’infrastruttura

di comunicazione informatica, basata su regole standard di interoperabi-

lità condivise, che consenta agli Enti di interfacciarsi in rete in maniera

efficiente,  contribuendo a  realizzare il “Sistema  pubblico di  connettività”

che la Conferenza Unificata nel documento approvato il 26 novembre

2003 “L’e-government nelle regioni e negli enti locali: II fase di attuazio-

ne”, richiamato anche dal Comunicato 1° giugno 2004 del Centro Nazio-

nale per l’informatica nella pubblica amministrazione, indica quale infra-

struttura di base  per  la  realizzazione dei progetti di e-government.

Facendo espresso riferimento a quanto disposto nella summenzionata

D.G.R. 19.7.2004, n. 7-13038, si rammenta che dal 1° novembre 2004 l’ap-

plicazione della  tariffa  agevolata attualmente  riservata all’inoltro di richie-

ste  di pubblicazione in parte III tramite  e-mail  o floppy disk sarà subor-

dinata all’utilizzazione della nuova procedura web; per chiarimenti sul

funzionamento della medesima è a disposizione la Redazione del Bolletti-

no Ufficiale, che provvederà altresì a notiziare gli Enti locali all’atto della

ricezione delle e-mail contenenti le richieste di pubblicazione.
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del
Piemonte - Torino

Avviso di indizione di selezione interna per il passaggio
verticale dalla categoria professionale C alla categoria profes-
sionale D, di dipendenti di ARPA Piemonte, in servizio a
tempo indeterminato, appartenenti al profilo professionale di
Assistente Tecnico, da selezionare per il conseguimento del
profilo professionale di Collaboratore Tecnico - professiona-
le pag. 9

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per il conferimento di incarico

temporaneo per n. 3 posti di Dirigente medico - Disciplina di
medicina e chirurgia d’urgenza ed accettazione, Area medica
e delle specialità mediche, dell’A.S.L. n. 12 di Biel-
la pag. 9

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico concorso per n. 1 posto di Dirigente

Medico Malattie Infettive pag. 10

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico concorso per n. 1 posto di Collaboratore

professionale sanitario - Ostetrica - categoria D) pag. 12

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio per borsa

di studio per laureato in Medicina e Chirurgia specializzazione
in Scienza dell’Alimentazione e Dietetica per la s.o.c. Dieto-
logia di importo complessivo lordo Euro 18.000,00 di durata
di 12 mesi con impegno di 32 ore settimanali pag. 15

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Adempimenti a sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483

- Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Dirigente
Medico di Cardiochirurgia, indetto con provvedimento
09.03.2004 n. 406. Esito approvato con provvedimento del
Direttore Generale 29.07.2004 n. 27 pag. 16

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avvisi per assunzione a tempo determinato di n. 4 Infermie-

ri - Collaboratori Professionali Sanitari - categoria
D pag. 16

Comune di Livorno Ferraris (Vercelli)
Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di un

posto di Istruttore di Vigilanza - cat. C - pos. C.1 pag. 16

Comune di Mongrando (Biella)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.

1  posto  di  “Collaboratore contabile” dell’area economico
finanziaria e delle attività produttive di categoria “B3" posi-
zione economica B3 pag. 16

Comune di Sant’Antonino di Susa (Torino)
Concorso pubblico per esami per un posto di Agente di

polizia municipale - cat. C1 - Area Vigilanza pag. 16

Comune di Sestriere (Torino)
Pubblico concorso per esami a n. 1 posto a tempo indeter-

minato di Agente di Polizia Municipale - categoria C - posi-
zione economica C1 pag. 16

Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico per l’assunzione di n. 2 Istruttori Am-

ministrativi area demografica pag. 17

Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico per l’assunzione di n. 1 Istruttore Diret-

tivo area urbanistica pag. 17

Comune di Torino
Selezione pubblica per la copertura, tramite contratto di

Formazione e Lavoro della durata di 12 mesi, di 12 posti nel
profilo specifico di Educatore Asilo Nido (cat. C1) - (F.L.
11/04) pag. 17

APPALTI

Azienda Multiservizi Valenzana S.p.A. - Valenza
(Alessandria)

Bando di gara d’appalto lavori di ristrutturazione e poten-
ziamento rete fognaria in galleria -tratto compreso tra Via
Ariosto e Palazzetto dello Sport -2° stralcio pag. 18

ASL n. 20 - Alessandria
Avviso per estratto di bando di gara per ristrutturazione del

blocco operatorio del Presidio Ospedaliero “SS. Antonio e
Margherita” di Tortona pag. 22

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di in-

carico di progettazione definitiva - esecutiva - coordinamento
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione opere - Messa
in sicurezza Strada Valle Pasano. Realizzazione di strutture di
contenimento delle sponde del Rio Pasano a salvaguardia
della massicciata stradale pag. 23
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Comune di Novara
Bando di gara. Affidamento dell’incarico di assistenza e

consulenza economico-finanziaria, comprensiva degli aspetti
fiscali e tecnico-giuridici, per la cessione di un pacchetto
azionario di minoranza di “Pharma - Novara
S.p.A.” pag. 23

Comune di Sauze d’Oulx (Torino)
Avviso di gara - Asta pubblica per appalto delle opere di

realizzazione di padiglione polivalente per attività sportive al
coperto - Centro sportivo Pin Court pag. 25

Comune di Trecate (Novara) - Settore Lavori Pubblici
Bando di gara mediante pubblico incanto (secondo schema

ex D.P.R. 554/1999, allegato L) Lavori di ristrutturazione ed
ampliamento della scuola media statale “G. Cassano” di Via
Mezzano - 2° lotto funzionale pag. 25

Comune di Trino (Vercelli)
Avviso esito di gara. Pubblico incanto per lavori di realiz-

zazione nuovo impianto sistemazione rete fognaria comuna-
le pag. 26

Comune di Trofarello (Torino)
Estratto avviso asta pubblica lavori di “Recupero e valoriz-

zazione della Piazza del Palazzo Comunale e sistemazione
area  al confine tra Viale della  Resistenza e Strada Pale-
re” pag. 26

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica per lavori di ripristino danni

causati alla viabilità provinciale dagli eventi calamitosi
dell’autunno 2000 - SP  157  - “Pasturana  - Basaluzzo”  -
manutenzione straordinaria del corpo stradale e del piano
viabile - II lotto (appalto lavori n. 19/2004) pag. 26

Provincia del Verbano Cusio Ossola - Settore
Pianificazione territoriale, Urbanistica e Trasporti

Avviso di gara a pubblico incanto: adeguamento infrastrut-
turale della stazione di Iselle, in relazione alla reintroduzione
del servizio navette porta-auto combinato al trasporto passeg-
geri pag. 27

S.IN.AT.EC. S.p.A. - Torino
Bando di gara. Realizzazione di due edifici a destinazione

Servizi alle aziende, nell’ambito del P.I.P. (Piano Insediamen-
ti Produttivi) del Comune di Piossasco pag. 27

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Cannobio (Verbano Cusio Ossola)
Modifica articolo 31 comma 1° del vigente Statuto comu-

nale pag. 29

Comune di Cinaglio (Asti)
Statuto comunale (delibera C.C. n. 17 del 5 ottobre

2002) pag. 29

Comune di Ovada (Alessandria)
Modifiche Statuto comunale pag. 38

Comune di Soglio (Asti)
Statuto comunale (Approvato con delibera del Consiglio

comunale n. 22 del 20 settembre 2002) pag. 38

Comune di Vaprio d’Agogna (Novara)
Statuto comunale (approvato con delibera C.C. n. 6 del 28

giugno 2004) pag. 48

Comunità Montana Alta Val Tanaro - Garessio (Cuneo)
Avviso di rettifica Statuto pag. 60

ALTRI ANNUNCI

ASL n. 1 - Torino
Estratto di avviso di asta pubblica per alienazione immobili

ubicati in Varallo Pombia Via del Monte, 15-17-23-25 fabbri-
cati e terreni pag. 60

Commissione Assegnazione Alloggi E.R.P.S. della
Provincia di Biella c/o ATC - Biella

Graduatoria definitiva assegnazione alloggi, comune di An-
dorno Micca pag. 61

Comune di Balzola (Alessandria)
Avviso di deposito progetto definitivo 2°Variante Generale

al P.R.G.C. pag. 61

Comune di Castellinaldo (Cuneo)
Approvazione di classificazione acustica del territorio co-

munale pag. 61

Comune di Castellinando (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del

23/04/2004. L.R. n. 19/1999. Nuovo Regolamento Edilizio.
Approvazione pag. 61

Comune di Corneliano d’Alba (Cuneo)
Deliberazione Consiliare n. 34 del 14.07.2004 - Variante al

piano di recupero di iniziativa privata proprietà Soc. Pieretta
s.a.s. pag. 62

Comune di Gravellona Toce (Verbano Cusio Ossola)
Decreto n. 1/2004 del 12/08/2004. DPR 327 del 08/06/2001.

Decreto di occupazione d’urgenza, con determinazione
dell’indennità provvisoria delle aree necessarie alla realizza-
zione delle opere di urbanizzazione primaria, nell’ambito del
PEC di Via Stampa. (Società DAISY Srl) pag. 62
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Comune di Moncalieri (Torino)
Decreto - Ordinanza n. 348 del 25.08.2004: Lavori di siste-

mazione rete fognaria zona Strada Vivero. Decreto di occupa-
zione d’urgenza pag. 64

Comune di Mompantero (Torino)
Avviso ai creditori. Lavori di opere di miglioramento fun-

zionale   dell’accesso e del fabbricato dell’Alpe Arcel-
la pag. 64

Comune di Roasio (Vercelli)
Adozione regolamento edilizio comunale pag. 64

Comune di San Gillio (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 28.04.2004

“Approvazione del Regolamento Edilizio ai sensi dell’art. 3,
comma 3, della L.R. 08.07.1999 n. 19" pag. 65

Comune di Torre Pellice (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del

26.03.2004. Adozione definitiva Piano Particolareggiato zona
C16 - ai sensi art. 40 LR 56/77 e smi pag. 65

Comune di Torre Pellice (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 28/4/2004.

Adozione provvedimento definitivo di zonizzazione acustica,
ai sensi dell’art. 7 LR 52/2000 pag. 65

Comune di Torre Pellice (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 20 del 28/4/2004.

Approvazione definitiva della variante al piano particolareg-
giato zona C27 PRGI - Ex Stamperia Mazzonis pag. 65

Comune di Villastellone (Torino)
Decreto - Ordinanza n. 59/2004. Espropriazione delle aree

necessarie per i lavori di arginatura in sponda destra di un tratto
del torrente Stellone a protezione dell’abitato - provvedimenti
per la determinazione delle indennità di esproprio pag. 66

Provincia di Asti - Area Promozione Socio - Economica
Servizio Promozione Culturale e Sociale

Determinazione del Dirigente n. 7735 del 12/8/2004 - Iscri-
zione al Registro Provinciale del Volontariato - Sezione Sani-
taria - dell’organizzazione “U.NA. - Uomo Natura Anima-
li” pag. 66

Provincia di Asti - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Deliberazione della Giunta Provinciale n. 7230 - 58/438 ad
oggetto: Giudizio di compatibilità ambientale e predisposizio-
ne del disciplinare di coltivazione ai fini dell’autorizzazione
comunale, relativi al progetto di coltivazione di una cava di
sabbia e ghiaia “San Giacomo - 2° ampliamento” situata nei
comuni di Govone (CN) e Castagnole Lanze
(AT) pag. 67

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 6630 del 09/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 21.07.2000 alla Provincia di Asti dalla Ditta Manello
Giuseppe e Aldo Snc per derivazione d’acqua sotterranea da
un pozzo sito in Comune di Buttigliera d’Asti (AT) ad uso
produzione di beni e servizi. Codice Utenza
AT10135 pag. 67

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 6631 del 09/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 29.05.2001 alla Provincia di Asti dal Comune di
Berzano San Pietro per derivazione d’acqua sotterranea da un
pozzo sito in comune di Berzano San Pietro (AT) ad uso civile.
Codice Utenza AT10124 pag. 68

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 6894 del 16/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 25.05.2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Roveta
Ernesto per derivazione d’acqua sotterranea da tre pozzi siti
in Comune di Bubbio (AT) ad uso agricolo a bocca non
tassata pag. 68

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 6895 del 16/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 15.06.2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Bosio Stefano
per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito in Co-
mune di Bubbio (AT) ad uso agricolo a bocca non tassa-
ta pag. 69

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 6937 del 19/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 28.06.2001 alla Provincia di Asti dall’ACTA Camping
U. Cagni per derivazione d’acqua sotterranea da due pozzi siti
in comune di Asti ad uso civile e produzione di beni e servizi
(irrigazione attrezzature sportive) pag. 69

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 6970 del 20/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 29.07.2000 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente
dal Comune di Rocchetta Tanaro per derivazione d’acqua
sotterranea da un pozzo sito in Comune di Rocchetta Tanaro
(AT) ad uso potabile pag. 70
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Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 7094 del 22/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 27.06.2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Baldino
Giuseppe per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito
in Comune di Bruno ad uso agricolo a bocca non tassa-
ta pag. 70

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 7150 del 22/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 25.07.2000 alla Provincia di Asti dal Circolo Aziendale
Way-Assauto per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo
sito in comune di Asti ad uso produzione di beni e servizi
(irrigazione attrezzature sportive) pag. 71

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 7286 del 27/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 26.04.2000 alla Provincia di Asti dal Comune di
Bubbio a cui è subentrato il gestore Amag S.P.A. per deriva-
zione d’acqua sotterranea da un pozzo e una sorgente siti nel
Comune di Bubbio (AT) ad uso potabile pag. 71

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 7358 del 30/07/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 18.05.2000 alla Provincia di Asti dall’Acquedotto
“Valserena” per derivazione d’acqua sotterranea da una sor-
gente sita in Comune di Bubbio (AT) ad uso potabile. Codice
Utenza AT10128 pag. 72

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 7397 del 02/08/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 27.12.2000 alla Provincia di Asti dalla Sig.ra Gilli
Fiorella per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito
in Comune di Villanova d’Asti ad uso agricolo a bocca non
tassata. Codice Utenza AT10445 pag. 72

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 7454 del 03/08/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 28.06.2001 alla Provincia di Asti dalla Ditta Fuchs
Lubrificanti S.P.A. per derivazione d’acqua sotterranea da un
pozzo sito in Comune  di Buttigliera d’Asti  (AT) ad uso
produzione di beni e servizi. Codice Utenza
AT10138 pag. 73

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 7898 del 19/08/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 29.06.2001 alla Provincia di Asti dalla Ditta Cantine
Cavallotti SRL per derivazione d’acqua sotterranea da un
pozzo sito in Comune di Calamandrana (AT) ad uso produ-
zione di beni e servizi. Codice Utenza AT10139 pag. 73

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del centro di costo n. 286

del 12 agosto 2004 - Sezione Provinciale dell’Albo Regionale
delle Cooperative Sociali - Sezione B - Iscrizione “Belvedere
Solidale Società Cooperativa Sociale - Onlus” pag. 74

Provincia di Cuneo
Deliberazione G.P. n 575 del 22 luglio 2004 - Corso di cave

“Barmass-Basso”progetto di coltivazione in località Barmass
Basso nel Comune di Bagnolo Piemonte(CN). Proponenti:
Besso Pianetto Pietro, Via del Disperso 17, Bagnolo Piemon-
te; Barmass Cave s.n.c., Via Madonnina 45, Bagnolo Piemon-
te. Giudizio di Compatibilità Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R.
40/98 e s.m.i. pag. 74

Provincia di Cuneo
Deliberazione G.P. n. 614 del 12/08/2004 - D.Lgs. 372/99

- Prevenzione e riduzione integrate dell’inquinamento IPPC -
Approvazione scadenze presentazione istanze pag. 76

Provincia di Novara - 3° Settore Tutela e Sviluppo del
Territorio - U.O. Tecnica a Tutela del Territorio

Trivellazione di un pozzo e successiva derivazione di acqua
in Comune di Fontaneto d’Agogna pag. 82

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 422-189618 del 7/7/2004 pag. 82

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 423-189655 del 7/7/2004 pag. 82

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del. Servizio Gestione Risor-

se Idriche n. 424-189694 del 7/7/2004 pag. 83

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 453-209410 del 27/7/2004 pag. 83

Provincia del Verbano Cusio Ossola - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione n. 137 del 17/05/2004 pag. 83

Provincia del Verbano Cusio Ossola - Servizio Risorse
Idriche

Ordinanza n. 14 del 20 Agosto 2004 pag. 84
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Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Concessione all’estrazione di materiali litoidi dall’alveo del
torrente Dora Riparia nei Comuni di Salbertrand e di Oulx
(TO) pag. 84

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Estrazione e l’acquisizione di materiali litoidi d’alveo del
Torrente Orco, in territorio del Comune di Lusigliè
(TO) pag. 85

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Concessione all’estrazione di materiali litoidi dall’alveo del
torr. Stura tra le località Bracchiello e Chiampernotto del
Comune di Ceres (TO) pag. 85

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Concessione all’estrazione di materiali litoidi dall’alveo del
torr. Stura, a monte del Ponte del Diavolo in Comune di Lanzo
T.se (TO) pag. 85

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Treville (Alessandria)
Proposta di classificazione acustica del territorio comunale.

Avvio procedura di approvazione pag. 85

Provincia di Novara - Terzo Settore - Tutela e Sviluppo
del Territorio - Ufficio Deposito Progetti V.I.A.

Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la fase di valutazione della proce-
dura di V.I.A. ai sensi della art. 13, comma 1 della Legge
Regionale 14 dicembre 1998, n. 40 del progetto di “Realizza-
zione di un impianto di stoccaggio provvisorio di rifiuti spe-
ciali pericolosi e rifiuti speciali non pericolosi”, localizzato
nel Comune di Cameri, presentato dal Sig. Dino Prebianca, in
qualità di Legale Rappresentante dell’Impresa “La Batteria
S.n.c. di Prebianca Dino & Baldino Rosella”, con sede legale
in Via Diaz 34, Cameri pag. 86

Regione Piemonte - Direzione Promozione Attività
Culturali - Istruzione e Spettacolo

Comunicazione di avvio del procedimento (legge 241/1990
- L.R. 27/1994, artt. 12 e 13) - Richiesta contributi per concor-
rere al funzionamento delle scuole materne autonome a norma
della L.R. 61/96 pag. 86

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della l.r.
27/94. Procedimento: Azienda consortile Depurazione Acque
“Langa albese” - Lavori di realizzazione dello scarico a Fiume
Tanaro dell’impianto di Depurazione acque reflue - Comune
di Narzole pag. 88

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della l.r.
27/94. Procedimento: Snam Rete Gas S.p.A. - Opere di ripri-
stino dell’esistente attraversamento subalveo del Fiume Stura
in Comune di Cherasco pag. 88

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della l.r.
27/94. Procedimento: Società SCEI s.n.c. di Giordano Enzo e
Marco - rinnovo concessione per occupazione sedime dema-
niale ad uso deposito materiali inerti - Fiume Stura di Demonte
loc. Basse S. Anna - Comune di Cuneo pag. 89

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex legge
241/90. Procedimento: F. G. Riciclaggi S.r.l. - Realizzazione
n. 2 scarichi di acque meteoriche nel F. Tanaro per impianto
produttivo sito in comune di Bastia Mondovì pag. 89

Regione Piemonte - Direzione Commercio e Artigianato
- Settore Programmazione e Interventi dei Settori
Commerciali

Iniziativa commerciale-direzionale in Comune di Rivalta di
Torino, Fraz. Pasta" - Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di
valutazione della procedura di VIA ai sensi dell’art. 13, com-
ma 1 della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 89
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Piemon-
te - Torino

Avviso di indizione di selezione interna per il passaggio
verticale dalla categoria professionale C alla categoria
professionale D, di dipendenti di ARPA Piemonte, in ser-
vizio a tempo indeterminato, appartenenti al profilo pro-
fessionale di Assistente Tecnico, da selezionare per il con-
seguimento del profilo professionale di Collaboratore Tec-
nico - professionale

Il Direttore Generale dell’ARPA Piemonte

rende noto

Che in esecuzione  del decreto  n. 551 del 6.8.2004, è
indetta,  ai sensi degli artt.  15 e  16 del CCNL  7.4.1999,
come modificato dal  CCNL integrativo del  20.9.2001, la
selezione verticale, dalla categoria professionale C alla
categoria professionale D, di dipendenti dell’Agenzia, in
servizio a tempo indeterminato, appartenenti al profilo
professionale di Assistente tecnico, da selezionare per il
conseguimento del profilo professionale di Collaboratore
tecnico - professionale, come  oltre  elencato: Profilo pro-
fessionale: Collaboratore tecnico - professionale

n. 1 unità di personale presso la SC 02: Area delle
attività regionali per l’indirizzo e il coordinamento in
materia ambientale; n. 2 unità di personale presso la SC
03: Area delle attività regionali per l’indirizzo e il coor-
dinamento delle attività per il rischio industriale e svi-
luppo economico compatibile; n. 3 unità di personale
presso la SC 06: Dipartimento provinciale della Provin-
cia di Torino; n. 3 unità di personale presso la SC 07:
Dipartimento provinciale della Provincia di Alessandria;
n. 3 unità di personale presso la SC 13: Dipartimento
provinciale della Provincia di Vercelli; n. 1 unità di per-
sonale presso la SC 19: Struttura degli Uffici Tecnico
Logistici; Le domande di ammissione alla selezione da
parte del personale interessato devono essere indirizzate
al Direttore Generale dell’ARPA Piemonte, Via della
Rocca, n. 49, 10123 Torino e fatte pervenire all’Ufficio
Protocollo entro il termine perentorio delle ore 16.00 del
quindicesimo giorno dalla data  di pubblicazione  del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte; la domanda può, altresì, essere inoltrata via fax
purché accompagnata da copia fotostatica di un valido
documento di identità (art. 38, terzo comma del DPR
445/2000). Copia dell’avviso di indizione della selezione,
riservata al personale interno, con contratto a tempo in-
determinato, nel testo integrale, è in pubblicazione agli
albi dell’Agenzia presso la Sede Centrale di Torino, Via
della Rocca, n. 49 e presso tutte le sedi dei Dipartimenti
ARPA e presso tutte le sedi operative territoriali dei me-
desimi  Dipartimenti.

Per ogni eventuale chiarimento, i dipendenti interessa-
ti potranno rivolgersi alla Struttura della gestione dello
sviluppo  delle risorse umane - Amministrazione persona-
le dipendente e convenzionato - tel. 011 81.53.200 - 011
81.53.212  - fax  011 - 81.53.253 dell’ARPA Piemonte.

Il Direttore Generale
Vincenzo Michele Coccolo

1

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per il conferimento di incarico

temporaneo per n. 3 posti di Dirigente medico - Disciplina
di medicina e chirurgia d’urgenza ed accettazione, Area
medica e delle specialità mediche, dell’A.S.L. n. 12 di Biel-
la

In esecuzione della deliberazione n. 492
dell’11.08.2004 del Direttore Generale di questa A.S.L.
n. 12 di Biella è indetto avviso pubblico per il conferi-
mento  di incarico  temporaneo  per la  copertura di:

- n. 3 posti di Dirigente Medico - Disciplina di me-
dicina e chirurgia d’urgenza ed accettazione, Area Medi-
ca e delle Specialità  Mediche, dell’A.S.L. n. 12 di Biel-
la.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in argo-
mento è disciplinata dalle norme di cui al, al D.Lgs.
502/92, al D.P.R. n. 483/97, al D.P.R. 44500 ed al
D.P.R. 487/94.

La graduatoria formulata in conseguenza del presente
avviso potrà essere utilizzata per successive supplenze a
vario titolo ed incarichi semestrali fino alla formazione
di una graduatoria di pubblico concorso per un massimo
di 24  mesi dalla data  di  approvazione.

Possono partecipare al presente avviso coloro che
sono in possesso rei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 483/1997, salva l’emanazione di diverse di-
sposizioni  normative.

Requisiti Specifici:
a) Laurea in  Medicina  e Chirurgia;
b) Specializzazione nelle seguenti Discipline o Disci-

pline equipollenti ovvero Affini: Medicina e Chirugia
d’Urgenza; Medicina Interna; Chirurgia Generale; Ane-
stesia e Rianimazione, ai sensi del 7° comma dell’art.
15 del D.Lgvo n. 502/1992 e succ. modif. ed integrazio-
ni

Ai sensi dell’art. 56 del DRP 483/97, alla specializza-
zione ed al servizio nella disciplina sono equivalenti la
specializzazione ed il servizio in una della discipline ri-
conosciute equipollenti ai sensi della normativa regola-
mentare concernente i requisiti di accesso al 2° Livello
Dirigenziale  del personale  del S.S.N.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, è
esentato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto già ricoperto alla predetta data per
la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e le
Aziende  Ospedaliere diverse da  quelle di  appartenenza.

c) Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza  del bando di  avviso, fatta  eccezione  per i can-
didati in servizio presso  questa  Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno del Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne  all’Albo in  Italia, prima  dell’assunzione in  servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
di avviso per la presentazione delle domande di assun-
zione.

Presentazione  delle  domande:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-

manda di partecipazione sottoscritta e redatta in carta
semplice, nei termini e modi previsti dalla Legge
370/88, indirizzata all’A.S.L. n. 12 di Biella - Ufficio
Protocollo - Via Marconi, n. 23 13900 Biella, in busta
chiusa sulla quale deve essere indicato l’avviso al quale
si intende partecipare entro le ore 12,00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso.
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La domanda potrà essere prodotta entro il termine di
scadenza  con le  seguenti  modalità:

1. A mezzo lettera  Raccomandata con avviso di  rice-
vuta  di  ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non è sogget-
ta ad autenticazione, dovrà essere prodotta allegando la
fotocopia di un documento di riconoscimento. Saranno
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purchè spedite a mezzo lettera raccomandata
A.R. entro il termine di scadenza, a tal fine fa fede il
timbro  postale  dell’ufficio  accettante.

2. Direttamente presso l’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio dal lunedì al venerdi’  -  dalle ore  9,00 alle ore
15.00. In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve es-
sere apposta in  presenza del dipendente  addetto.

3. A mezzo fax  al  seguente numero:  015/3503545;
4. Invio telematico al seguente indirizzo: persona-

le.giuridico@asl12.piemonte.it
Nei casi in cui ai punti 1, 3 e 4 la sottoscrizione

dell’istanza non è soggetta ad autenticazione ma alla
stessa dovrà essere prodotta allegando la fotocopia di un
documento di valido.

5. Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12,00 del 1° giorno successivo non festivo.

6. Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purchè spedite a
mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il termine di
scadenza. A tal fine fa fede il timbro postale dell’Uffi-
cio accettante.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda n. 12, tutti
i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 11,00
al n. telefonico 015/3503738 - 3547, oppure tramite e-
Mail:  personale.giuridico@asl12.piemonte.it

Il Direttore della S.C. Gestione del personale
Vezio Vicuna

2

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico concorso per n. 1 posto di Dirigente

Medico Malattie Infettive

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per
la  copertura  a tempo  indeterminato  dei seguenti posti:

n. 1  posto  di  Dirigente Medico Malattie Infettive
La procedura per l’espletamento del concorso in argo-

mento è disciplinata dalle disposizioni di cui al D.Lgs.
03.02.93 n. 29 nonché all’art.15 del D.Lgs. 30/12/92
n. 502 e successive   integrazioni e   modificazioni, al
D.P.R. 09.05.94 n. 487 e successive modifiche, e agli
artt. 24 e seguenti del D.P.R. 10.12.97 n. 483, nonchè
dei seguenti articoli:

Art. 1
Requisiti di ammissione

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le per la presentazione delle domande dei seguenti requi-
siti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego con l’osservanza delle norme in
tema delle categorie protette è effettuata a cura della

A.S.L. prima dell’immissione in servizio. E’ dispensato
dalla visita medica il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente degli Istituti,
Ospedali ed  Enti di  cui agli  artt. 25  e 26  comma I, del
D.P.R. 20.12.79, n. 761;

c) Laurea in  Medicina  e Chirurgia
d) Specializzazione in Malattie Infettive
Il requisito della specializzazione richiesta può essere

sostituito come segue:
1 - con specializzazione in disciplina equipollente ai

sensi del  D.M. Sanità  30.01.98.
2 - con titolarità di un posto di ruolo presso altra

A.S.L. o Azienda ospedaliera nella disciplina messa a
concorso alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10.12.97 n.483, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
56 del D.P.R. n. 483/97.

3 - con specializzazione in una disciplina affine de-
terminata ai sensi del D.M. Sanità del 31.01.98, ai sensi
e per gli effetti di cui all’ art.74 del D.P.R. n.483/97,
così come integrato dall’art. 8 del D.Lgs.vo 28/07/00
n. 254.

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata
da certificato in data non anteriore  a mesi sei  rispetto  a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
della assunzione in servizio. Non possono accedere agli
impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato at-
tivo nonchè coloro che siano stati dispensati dall’impie-
go presso una pubblica amministrazione per aver conse-
guito l’impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti  falsi  o  viziati da  invalidità  non sanabile.

Art. 2
Domanda di ammissione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o
inoltrate a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno
al Direttore Generale dell’A.S.L. n. 14 - Via Mazzini, n.
117 - 28887 Omegna, entro il termine perentorio di 30
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale. Qualora la scadenza coincida con un
giorno festivo, il termine di presentazione si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Per la
determinazione del termine di scadenza farà fede la data
del timbro dell’ufficio postale accettante. L’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilità per dispersioni di co-
municazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapi-
to da parte del concorrente, da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito e
forza maggiore. La domanda deve essere redatta secondo
lo schema esemplificativo di cui all’allegato A) al pre-
sente bando. Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti
devono indicare nella domanda sotto la propria responsa-
bilità:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune  nelle cui  liste  elettorali sono  iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (in  caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

e) i titoli di studio e accademici posseduti con l’indi-
cazione del luogo e della  data di  conseguimento;

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 35 - 2 settembre 2004

10



f) la data, il luogo e il numero di iscrizione all’albo
dell’ordine dei medici  chirurghi;

g) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione, ovve-
ro di non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

i) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675
finalizzato agli adempimenti per   l’espletamento   della
procedura  concorsuale.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso
di mancata indicazione vale la residenza indicata nella let-
tera a). La firma in calce alla domanda non è più soggetta
ad autenticazione, ai sensi della Legge n. 127 del 15.05.97
art. 3 comma 5). Ai sensi dell’art. 10, I comma, della leg-
ge 31.12.96 n. 675, i dati forniti dai candidati saranno rac-
colti presso l’U.O.A. Organizzazione Sviluppo Risorse
Umane - Settore Concorsi, per le finalità di gestione del
concorso e saranno trattati anche successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalità
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimen-
to di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura
medesima. Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle amministrazioni pubbliche diretta-
mente interessate alla posizione giuridico-economica del
candidato. Non saranno accolte le domande che perverran-
no all’Azienda recanti timbro postale  di data posteriore al
termine stabilito al comma  1° del presente  articolo, quelle
non complete delle dichiarazioni prescritte dal presente arti-
colo 2 e quelle non sottoscritte.

Art. 3
Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso devono es-
sere allegati i  seguenti documenti:

a)  copia fotostatica  documento di identità in corso di
validità;

b) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi dell’art.
5 del D.P.R. 09.05.94 n. 487 e successive modificazioni, a
precedenza o preferenza a parità di punteggio;

Alla domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati potranno allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato. I titoli devono
essere prodotti in  originale o in  copia con  auto-dichiara-
zione di copia conforme all’originale posseduto dal can-
didato, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente. Nella certificazione relativa ai
servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20.12.79 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità viene ridotto. In caso positivo l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Al fine della certificazione dei servizi resi, il relativo
documento deve essere allegato alla domanda debitamen-
te sottoscritto dal Legale rappresentante dell’Ente o da
Funzionario a ciò espressamente delegato. Le pubblica-
zioni devono essere edite a stampa e, se in copia con-
forme, accompagnate da atto notorio attestante la con-
formità agli originali. Alla domanda deve essere unito,
in triplice copia in carta semplice, un elenco dei docu-
menti e dei titoli presentati. L’attività svolta durante
l’espletamento del servizio militare, dovrà essere certifi-
cata  solo  ed  esclusivamente dal  foglio matricolare o sta-
to di  servizio  militare.

Art. 4
Commissione esaminatrice - valutazione titoli

La Commissione esaminatrice sarà costituita a norma
dell’art. 25 del D.P.R.   n. 483/97.   I sorteggi di cui
all’art. 6 del D.P.R. 483/97 verranno effettuati il primo
lunedì non festivo successivo alla data di scadenza del
presente bando, presso la sede legale dell’A.S.L., Servi-
zio Organizzazione e Sviluppo risorse umane, Via Maz-
zini, 117 -  Omegna con inizio alle  ore  9,30. I  titoli sa-
ranno valutati dall’apposita commissione secondo le di-
sposizioni  di cui al citato  D.P.R. Lo specifico punteggio
previsto per la specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 08.08.91 n. 257, verrà attribuito soltanto in caso
in cui tale circostanza risulti espressamente indicata nella
certificazione o nell’autocertificazione temporanea prodot-
ta. Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza  del presente bando.

Art. 5
Prove d’esame

Le prove d’esame  sono le  seguenti:
a) Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o

su argomenti inerenti alla  disciplina messa a  concorso o
soluzione di una  serie  di quesiti a risposta  sintetica  ine-
renti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della
disciplina messa a concorso; la prova pratica deve comun-
que essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

c) Prova  orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonchè su i compiti connessi alla funzione da
conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento d’identità valido a norma di Legge.
Il diario delle prove e la sede di esame saranno comu-
nicate ai candidati mediante lettera raccomandata con av-
viso di ricevimento almeno quindici giorni prima della
data fissata per la prova scritta e pratica. Ai candidati
ammessi a sostenere la prova orale verrà data comunica-
zione almeno venti giorni prima della prova stessa. Il
superamento di ciascuna delle prove scritta e pratica è
subordinato  al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il
superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini  numerici,  di  almeno 14/20.

Art. 6
Graduatoria

La Commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame, la prevista valutazione
di sufficienza. Le graduatorie di merito dei candidati
sono formulate secondo l’ordine di punteggio della valu-
tazione complessiva riportata di ciascun candidato, con
l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste
dal richiamato art. 5 del D.P.R. 487/94. Le nomine sono
disposte tenendo conto di quanto previsto dalla legge
02.04.68 n. 482, ed in particolare dall’art. 12. Le gra-
duatorie dei concorsi di cui al presente bando rimangono
valide per un termine di 24 mesi dalla data di pubblica-
zione sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte per
eventuali coperture di posti vacanti per i quali i concorsi
sono stati banditi e che successivamente ed entro tale
data dovessero  rendersi disponibili.

Art. 7
Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori sono invitati dalla
A.S.L., a stipulare il contratto individuale di lavoro te-
nendo presente che prima che siano trascorsi due anni
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dalla data di decorrenza, non si darà luogo a trasferi-
mento presso altro Ente. I candidati vincitori sono tenuti
a compilare il modulo di autocertificazione fornito
dall’Ente, ed a presentare, nel termine di trenta giorni
dalla data di ricezione della lettera di invito, la dichiara-
zione di compatibilità,  ai sensi dell’art.  58 del D.Lgs n.
29/93  ovvero, in  caso contrario di  optare per il rapporto
di lavoro con l’A.S.L. n. 14. Decade dall’impiego chi
abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione di
documenti, autodichiarazioni o autocertificazioni falsi o
viziati da invalidità non sanabile. I candidati dichiarati
vincitori hanno facoltà di richiedere all’Azienda, entro
10 giorni dalla comunicazione dell’esito del concorso,
l’applicazione dell’art. 18 comma 3° della legge
07.08.90 n. 241.

Art. 8
Assunzione

Le assunzioni decorrono, a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio e divengono definitive
dopo il compimento, con esito favorevole, del periodo di
prova della durata di mesi sei. Alle posizioni funzionali
di Dirigente Medico (ex I° Livello) del Ruolo Sanitario
viene attribuito il trattamento economico previsto dal
Contratto  Collettivo Nazionale  di  Lavoro vigente.

Art. 9
Norme finali

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonchè alle disposizioni contenute nella legge
10.04.91 n. 125, sulle pari opportunità tra uomini e don-
ne per l’accesso al lavoro. La partecipazione al concorso
implica da parte dei concorrenti l’accettazione, senza ri-
serve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente
bando. L’A.S.L. si riserva la facoltà di annullare, revo-
care, sospendere, prorogare o modificare il presente ban-
do o parte di esso, qualora ne rilevasse l’opportunità o
la necessità, a suo insindacabile giudizio. Per informa-
zioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.A. Organizza-
zione Sviluppo Risorse Umane della A.S.L. 14 - Via
Mazzini, 117  - 28887 Omegna  - tel.  0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

Allegato A)

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale - Azienda Sanitaria Locale n. 14
Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna

Il/la sottoscritt _____ chiede di poter partecipare al concorso
pubblico per titoli ed esami a n. _ post_ di _____.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a _____ prov.__ il _____;

b) di risiedere a _____ prov. __ via _____;

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na _____);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione e della cancella-
zione delle liste medesime);

e) di non aver riportato condanne penali. (In caso positivo
specificare quali);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in _____ con-
seguito il ___ presso ____;

g) di essere in possesso della specializzazione nella discipli-
na oggetto del concorso ovvero del seguente requisito sosti-
tutivo previsto alla lettera d) art. 1 del bando: _____;

h) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi
di ___dal___al n.____;

i) di essere abilitato all’esercizio della professione di Medi-
co Chirurgo avendo superato l’esame di stato presso
_____sessione ___anno _____;

l) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari: _____;

m) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica Am-
ministrazione e le eventuali cause di cessazione. (In caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

n) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri dati per-
sonali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675 finalizzato agli
adempimenti per l’espletamento della procedura concorsua-
le;

o) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative all’avviso é:_____(indicare anche il
numero di telefono).

Data_____Firma______

3

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico concorso per n. 1 posto di Collabora-

tore professionale sanitario - Ostetrica - categoria D)

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale adottata nel rispetto della percentuale riservata, per
ciascuna categoria, all’accesso dall’esterno ai sensi
dell’art. 1 del D.P.R. 27/03/01 n. 220, è indetto pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato  dei seguenti posti:

n. 1 posto di Collaboratore professionale sanitario -
Ostetrica - categoria  D)

La procedura per l’espletamento del concorso in argo-
mento è disciplinata dalle disposizioni di cui al D.P.R.
27.03.01 n. 220, dal D.Lgs 30.03.01 n. 165, dal D.P.R.
09.05.94 n. 487 e successive modifiche, nonché dei se-
guenti articoli:

Art. 1
Requisiti di ammissione

Ai sensi dell’art.18, comma 1, del Decreto Legislativo
30.12.92, n.502, e successive modificazioni, possono par-
tecipare ai concorsi coloro che possiedono i seguenti
requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità  fisica  all’impiego:
1) l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è
effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario
Nazionale, prima della immissione  in servizio;

2) E’ dispensato dalla visita medica il personale di-
pendente da pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt.  25  e  26  comma  I, del  D.P.R. 20.12.79, n.  761;

c) Titolo di  studio: Diploma  Universitario di ostetrica
conseguito ai sensi dell’art. 6 - comma 3 - del D.Lgs.
30.12.92 n. 502  e successive  modificazioni,  ovvero  i di-
plomi e attestati conseguiti in base al precedente ordina-
mento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti di-
sposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio
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dell’attività professionale e dell’accesso di pubblici uffi-
ci.

d) iscrizione al relativo albo professionale attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione ai concorsi fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo prima della as-
sunzione in servizio. Non possono accedere agli impie-
ghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo. I requisiti di cui sopra devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

Art. 2
Domanda di ammissione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o
inoltrate a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno
al Direttore Generale della A.S.L. n. 14 - Via Mazzini,
117 - 28887 Omegna, entro il termine perentorio di 30
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale. Qualora la scadenza coincida con un
giorno festivo, il termine di presentazione si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Per la
determinazione del termine di scadenza fa fede la data
del timbro dell’ufficio postale accettante. L’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilità per dispersioni di co-
municazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapi-
to da parte del concorrente, da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito e
forza maggiore. La domanda deve essere redatta secondo
lo schema esemplificativo di cui all’allegato A) al pre-
sente bando. Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti
devono indicare nella domanda sotto la propria responsa-
bilità:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune  nelle cui  liste  elettorali sono  iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (in  caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

e) i titoli di studio e accademici posseduti con l’indi-
cazione del luogo e della  data di  conseguimento;

f) la data, il luogo e il numero di iscrizione all’albo
professionale;

g) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione dei
precedenti  rapporti di pubblico impiego.

i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o  preferenze;

l) l’indicazione  della lingua straniera scelta nell’ambi-
to delle seguenti:  inglese, francese  o  tedesco;

m) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675
finalizzato agli adempimenti per   l’espletamento   della
procedura  concorsuale.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In

caso di mancata indicazione vale la residenza indicata
nella lettera a). La firma in calce alla domanda non è
più soggetta   ad autenticazione, ai   sensi della Legge
n. 127 del 15.05.97 art. 3 comma 5). Ai sensi dell’art.
10, I comma, della legge 31.12.96 n. 675, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso l’U.O.A. Organizza-
zione Sviluppo risorse umane - Settore Concorsi, per le
finalità di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio
ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima. Le medesi-
me informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico - economica del candidato. Non
saranno accolte le domande che perverranno all’Azienda
recanti timbro postale di data posteriore al termine stabi-
lito  al  comma 1° del presente articolo e quelle non  sot-
toscritte.

Art. 3
Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso devono es-
sere allegati i  seguenti documenti:

a) copia fotostatica di un documento di identità in
corso  di validità;

b) gli eventuali titoli che danno diritto,   ai sensi
dell’art. 5 del D.P.R. 09.05.94 n. 487 e successive mo-
dificazioni, a precedenza o preferenza a parità di punteg-
gio;

c) un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato.

Alla  domanda di  partecipazione al concorso i concor-
renti possono allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito. I titoli devono essere prodotti in
originale o in copia, in tal caso con autodichiarazione di
copia conforme all’originale posseduto dal candidato, ov-
vero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente. Nella certificazione relativa ai servizi
deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni
di  cui  all’ultimo  comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità
viene ridotto. In caso positivo l’attestazione deve preci-
sare la misura della riduzione del punteggio. Al fine
della certificazione dei servizi resi, il relativo documento
deve essere allegato alla domanda. Le pubblicazioni de-
vono essere edite  a stampa  e  presentate in originale  ov-
vero in copia conforme all’originale. Alla domanda de-
vono essere uniti, in triplice copia, in carta semplice, un
elenco  dei documenti e dei titoli presentati.

Art. 4
Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sarà costituita a norma
di quanto stabilito  dal D.P.R. 27.03.01 N. 220.

La stessa avrà a  disposizione  100 Punti così suddivi-
si:

Punti  30 per i  Titoli
Punti  70 per le  prove d’esame

Art. 5
Valutazione titoli

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione esa-
minatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R.
27.03.01 n. 220, avuto presente che i 30 punti disponi-
bili  sono così ripartiti:

Punti  20 Titoli  di carriera
Punti 3  Titoli  accademici  e di studio
Punti 2  Pubblicazioni e titoli  scientifici
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Punti 5  Curriculum formativo  e professionale
Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine

di  scadenza del presente bando. Saranno valutati esclusi-
vamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal
legale rappresentate dell’ente o suo delegato. In modo
più dettagliato la Commissione esaminatrice adotta i se-
guenti punteggi:

a) Titoli di  carriera - Punti  20
- Servizio  prestato nel profilo professionale di  Opera-

tore Professionale Sanitario nel settore oggetto del con-
corso o in qualifiche corrispondenti: punti 1.80 per anno

- Servizio prestato nel profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario nel settore oggetto del
concorso o in qualifiche corrispondenti in data successi-
va  al  01.09.2001:  punti  1.80 per anno

- Servizio prestato nella categoria inferiore - livello
economico  Bs - nel  profilo  professionale di Puericultrice
- Infermiere Generico e Infermiere Psichiatrico o in qua-
lifiche  corrispondenti:  punti 0.90 per anno;

Il servizio prestato nella categoria superiore e nel
profilo professionale di Collaboratore  Professionale Sani-
tario nel settore oggetto del concorso o in qualifiche
corrispondenti, in data antecedente al 01.09.2001, è valu-
tato  con il  punteggio  di  cui sopra  maggiorato  del 10%.

b) Titoli  accademici  e di studio - Punti  3
I titoli accademici e di studio sono valutati con un

punteggio attribuito dalla commissione con motivata va-
lutazione, tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti
con il profilo professionale da conferire, così come pre-
visto  dall’art. 11  - lettera b) del D.P.R. 220/2001.

c) Pubblicazioni  e titoli scientifici - Punti  2
La valutazione delle pubblicazioni deve essere ade-

guatamente motivata, in relazione alla originalità della
produzione scientifica, all’importanza delle riviste, alla
continuità ed ai contenuti dei singoli lavori, al grado di
attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da
conferire, all’eventuale collaborazione  di più autori;

La commissione deve, peraltro, tenere conto, ai fini
di una corretta  valutazione:

- Della data di pubblicazione dei lavori in relazione
all’eventuale  conseguimento dei titoli  accademici già va-
lutati in  altra categoria  di punteggi;

- Del fatto che le pubblicazioni contengano mere
esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avva-
lorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamen-
te compilativo o divulgativo, ovvero ancora costituiscano
monografie di  alta originalità;

- I titoli scientifici sono valutati con motivata relazio-
ne tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il
profilo  professionale da  conferire

d) Curriculum formativo  e professionale - Punti  5
- Nel curriculum formativo e professionale sono valu-

tate le attività professionali e di studio, formalmente do-
cumentate, non  riferibili ai titoli già valutati nelle prece-
denti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il
livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco
della intera carriera e specifiche rispetto alla posizione
funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegna-
mento  conferiti  da  enti  pubblici;

- In tale categoria rientrano anche i corsi di forma-
zione e di aggiornamento professionale qualificati con ri-
ferimento  alla durata e  alla previsione di esame  finale;

- Il punteggio attribuito dalla commissione è globale
e deve essere adeguatamente motivato. La motivazione
deve essere riportata nel verbale dei lavori della com-
missione esaminatrice

Art. 6
Prove d’esame

Le prove d’esame, con i relativi punteggi, sono le se-
guenti:

a) prova scritta:(Punti 30) vertente su argomento scel-
to dalla commissione attinente alla materia oggetto del
concorso. La prova può anche consistere nella soluzione
di quesiti  a  risposta sintetica.

b) prova pratica:(Punti 20)  consistente nella  esecuzio-
ne di tecniche specifiche connesse alla qualificazione
professionale;

c) prova orale:(Punti 20) vertente su quesiti inerenti
al profilo professionale a concorso. Durante la stessa
prova orale verrà accertata la conoscenza dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più dif-
fuse nonché la conoscenza, almeno a livello iniziale, di
una lingua straniera scelta fra le seguenti: francese, in-
glese o  tedesco.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento d’identità valido a norma di Leg-
ge.Il diario delle prove e la sede di esame saranno co-
municate ai candidati mediante lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, nel rispetto del termine stabilito
dall’art. 7 del DPR. 27.03.01 n. 220. Il superamento del-
la prova scritta è subordinato al raggiungimento di una
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova pratica e della prova orale è
subordinato  al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza, espressa  in termini  numerici  di almeno  14/20.

Art. 7
Graduatoria

La Commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame, la prevista valutazione
di sufficienza. La graduatoria di merito dei candidati è
formulata secondo l’ordine di punteggio della valutazione
complessiva riportata di ciascun candidato, con l’osser-
vanza a parità di punti, delle preferenze previste dal ri-
chiamato art. 5 del D.P.R. 487/94 e successive modifica-
zioni. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi
a concorso, i candidati utilmente collocati nella gradua-
toria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla
Legge 12.03.99 n. 68 o da altre disposizioni di legge in
vigore che prevedono riserve  di  posti  in  favore di parti-
colari categorie di cittadini. La graduatoria del concorso
rimane valida per un termine di 24 mesi dalla data di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte per eventuali coperture di posti vacanti per i qua-
li il concorso è stato bandito e che successivamente ed
entro  tale  data  dovessero rendersi disponibili. In  tale se-
conda ipotesi la utilizzazione avviene nel rispetto della
percentuale di posti da garantire nell’accesso ai candidati
esterni.

Art. 8
Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori sono invitati dalla
A.S.L., a stipulare il contratto individuale di lavoro te-
nendo presente che prima che siano trascorsi due anni
dalla data di decorrenza, non si darà luogo a trasferi-
mento presso altro Ente. I candidati vincitori sono tenuti
a compilare il modulo di autocertificazione fornito
dall’Ente ed a presentare, nel termine di trenta giorni
dalla data di ricezione della lettera di invito, la dichiara-
zione di compatibilità,  ai sensi dell’art.  58 del D.Lgs n.
29/93  ovvero, in  caso contrario di  optare per il rapporto
di lavoro con la A.S.L. n. 14. Scaduto inutilmente il
termine assegnato per la presentazione della documenta-
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zione, la ASL comunica la propria determinazione di
non dar luogo alla stipulazione del contratto. Decade
dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione mediante
presentazione di documenti, autodichiarazioni o autocerti-
ficazioni falsi o viziati da invalidità non sanabile. I can-
didati dichiarati vincitori hanno facoltà di richiedere
all’Azienda, entro 10 giorni dalla comunicazione dell’esi-
to del concorso, l’applicazione dell’art. 18 comma 3°
della  legge  07.08.90 n. 241.

Art. 9
Assunzione

L’assunzione decorre, a tutti gli effetti, dalla data del-
la effettiva presa  di servizio e  diviene definitiva  dopo il
compimento, con esito favorevole, del periodo di prova
della durata di mesi sei. Alla posizione funzionale di
Collaboratore Professionale Sanitario Cat. D)  è attribuito
il trattamento economico previsto dal Contratto Colletti-
vo Nazionale di Lavoro vigente.

Art. 10
Norme finali

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonché alle disposizioni contenute nella legge
10.04.91 n. 125, sulle pari opportunità tra uomini e don-
ne per l’accesso al lavoro. La partecipazione al concorso
implica da parte dei concorrenti l’accettazione, senza ri-
serve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente
bando. L’A.S.L. si riserva la facoltà di annullare, revo-
care, sospendere, prorogare o modificare il presente ban-
do o parte di esso, qualora ne rilevasse l’opportunità o
la necessità, a suo insindacabile giudizio. Per informa-
zioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.A. Organizza-
zione   Sviluppo   Risorse   Umane   - Settore Concorsi -
A.S.L. n.14 di Omegna - Via Mazzini, 117 28887 Ome-
gna - tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

Allegato A)

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale - Azienda Sanitaria Locale n.14
Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna

Il/la sottoscritto/a_____ chiede di poter partecipare al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. _ post__ di _____.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a ____ prov. ___il _____;

b) di risiedere a _____ prov.__via _____;

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na _____);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione e della cancella-
zione delle liste medesime);

e) di non aver riportato condanne penali. (In caso positivo
specificare quali);

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____
conseguito il ___ presso____;

g)  di essere iscritto all’albo professionale  di____dal__al
n.__;

h) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari:_____;

i) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica Am-
ministrazione (specificare Ente, qualifica, periodo), le even-

tuali cause di cessazione (se non sono mai stati prestati ser-
vizi presso la Pubblica Amministrazione dichiararlo espres-
samente;

l) di possedere i seguenti titoli di precedenza o preferenza
_____

m) di scegliere per il colloquio orale la seguente lingua stra-
niera: _____ (inglese, francese o tedesco);

n) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri dati per-
sonali ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675, finalizzato agli
adempimenti per l’espletamento della procedura concorsua-
le.

o) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso è: _____(indicare anche
il numero di telefono).

Data_____ Firma_____

4

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio per

borsa di  studio per  laureato in Medicina  e Chirurgia
specializzazione in scienza dell’Alimentazione e Dietetica
per la s.o.c. dietologia di importo complessivo lordo Euro
18.000,00 di durata di 12 mesi con impegno di 32 ore
settimanali

In esecuzione del provvedimento n. 604/D.A.   del
25/08/2004 è indetta pubblica selezione, per titoli e  col-
loquio, per una borsa di studio per il progetto “Interven-
to nutrizionale volto ai pazienti oncologici
dell’A.S.L.19”.

Sono richiesti i requisiti generali previsti dal D.P.R.
n. 483/97 e il diploma di Laurea in Medicina  e  Chirur-
gia, abilitazione all’esercizio della relativa professione,
iscrizione all’albo del relativo ordine professionale e
Specializzazione  in Scienza dell’Alimentazione  e Dieteti-
ca.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente  avviso  sul  B.U.R.P.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum for-
mativo professionale e vengono uniti i titoli ed i docu-
menti che, nel proprio interesse, i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della formazione della
graduatoria, unitamente ad un elenco dettagliato dei do-
cumenti stessi e ad una copia di un documento  di rico-
noscimento.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione, ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertificazione.

La borsa viene attribuita applicando la graduatoria
elaborata da apposita commissione sulla base dei titoli
presentati e di un  colloquio.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, proroga-
re o  revocare il presente avviso  per legittimi motivi.

Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito in-
ternet dell’A.S.L. n. 19: www.asl19.asti.it. Per informa-
zioni: S.O.C. Personale/Ufficio Acquisizione Risorse
Umane Asti, Via Conte Verde, 125, tel. 0141/394306 -
44.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

5
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Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Adempimenti a sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483

- Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico di Cardiochirurgia, indetto con provve-
dimento 09.03.2004 n. 406. Esito approvato con provvedi-
mento del Direttore Generale 29.07.2004 n. 27

Graduatoria di merito

1° - Boffini dr. Massimo con punti 86,000/100
2° - Di Gregorio dr. Vincenzo con punti 83,000/100
3° - Abbiate dr. Nicola con punti 75,100/100

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

6

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avvisi per assunzione a tempo determinato di n. 4 Infer-

mieri - Collaboratori Professionali Sanitari - categoria D

Il personale assunto in esito al presente avviso è de-
stinato ai  reparti  di degenza e alle sale  operatorie.

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal D.P.R.
27.03.2001, n.  220.

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti, da valutarsi secondo i criteri fissati dal D.P.R.
stesso. Termine per la presentazione delle domande: en-
tro il quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione  del  presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomanda-
ta con avviso di ricevimento entro  il termine di scaden-
za suindicato; a tale   fine   fa fede   il timbro a   data
dell’ufficio  postale  accettante.

La graduatoria formulata in esito al presente avviso,
per la durata di quattro anni dalla data del provvedimen-
to di approvazione, sarà utilizzata, salvo comprovati mo-
tivi, per tutte le assunzioni a tempo determinato nel pro-
filo suddetto, disposte ai sensi del D.Lgs. 06.09.2001
n. 358.

Per il bando integrale e per informazioni rivolgersi al
Servizio Personale presso la sede in Cuneo, Via Piero
Gobetti n. 27 - Tel. 0171 643348/643347. Sito Internet:
www.ospedale.cuneo.it.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano
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Comune di Livorno Ferraris (Vercelli)
Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura

di un posto di Istruttore di Vigilanza - cat. C - pos. C.1

Requisiti: Diploma Istruzione Secondaria Superiore;
Patente cat. B.

Scadenza preservazione domande: entro il trentesimo
giorno  dalla  pubblicazione  dell’avviso  sulla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica Italiana, ovvero entro il 16 Set-
tembre 2004.

Il testo integrale del bando è disponibile presso il
Comune ed è consultabile sul sito intemet:  (www.comu-
ne.livornoferraris.vc.it):

Per altre informazioni tel 0161-477295 Fax 0161-
477770.

8

Comune di Mongrando (Biella)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di “Collaboratore contabile” dell’area econo-
mico finanziaria e delle attività produttive di categoria
“B3” posizione economica B3

E’  indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 1 posto di Collaboratore contabile
dell’area economico finanziaria e delle attività produttive
di categoria  B3.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado (si considera valido anche il diploma di
tre anni); conoscenza di una lingua straniera (inglese o
francese o tedesco) conoscenza dell’uso del PC  ed della
video scrittura (Word).

Scadenza presentazione delle domande: entro trenta
giorni dalla data della Pubblicazione sulla G.U. n. 68
del 27/8/2004.

Il calendario delle prove d’esame verrà comunicato ai
concorrenti ammessi.

Per informazioni rivolgersi al Segretario Comunale
tel. 015-666262 Via Roma n. 40 13888 Mongrando
(Biella)

Il Responsabile del procedimento
Francesco Ferraris
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Comune di Sant’Antonino di Susa (Torino)
Concorso pubblico per esami per un posto di Agente di

polizia municipale - cat. C1 - Area Vigilanza

È indetto concorso pubblico per un posto di Agente
di Polizia Municipale Cat. C1 Area Vigilanza, a tempo
pieno ed  indeterminato.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore
quinquennale.

Scadenza  presentazione domande:  entro il termine pe-
rentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione del ban-
do all’Albo Pretorio del Comune e quindi entro le ore
12,30  del 02/10/2004.

1°  prova scritta:  21/10/2004 - ore  14,30;
2°  prova scritta:  22/10/2004 - ore  14,30.
Le prove scritte si terranno presso la Scuola Media

di Sant’Antonino  di  Susa,  in  Via  Abegg  n.  19.
Per ulteriori informazioni e per avere copia del bando

contattare l’Ufficio Segreteria  del Comune di Sant’Anto-
nino  di Susa.  Tel. 011-9639929-30.

Il Segretario Comunale
Ilaria Gavaini

10

Comune di Sestriere (Torino)
Pubblico concorso per esami a n. 1 posto a tempo inde-

terminato di Agente di Polizia Municipale - categoria C -
posizione economica C1

Requisiti richiesti: diploma di istruzione di secondo
grado, patente di  categoria B
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Calendario delle  prove
1°  prova scritta:  martedì 28 settembre  ore 9.30
2° prova scritta a contenuto teorico pratico: martedì

28 settembre  ore 15.00
Prova  orale:  lunedì 4  ottobre  2004  alle ore  9.00
Presso la  Sede Municipale di via Europa,1 Sestriere
Le domande dovranno essere presentate entro le ore

12.00 del 22 settembre 2004 all’ufficio protocollo del
Comune di Sestriere o a mezzo raccomandata R.R. In
caso di spedizione per raccomandata R.R. la domanda
dovrà essere necessariamente anticipata via fax al
n. 012276310 unitamente alla ricevuta del versamento
della tassa di concorso entro il termine di scadenza (22
settembre  2004)

Per informazioni   e   copia   integrale del bando tel.
0122750232.

Copia   integrale   del   bando   è consultabile sul sito
www.comune.sestriere.to.it

Il Responsabile Area Vigilanza
Fabrizia Clement
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Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico per l’assunzione di n. 2 Istruttori

Amministrativi area demografica

E’ indetto  concorso  pubblico per l’assunzione di  n. 2
Istruttori Amministrativi cat. C1 a tempo indeterminato e
pieno.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Scuola Media
Superiore.

Termine presentazione  domande:  30 settembre  2004.
Calendario Prove:
scritta: 15 novembre 2004  ore  8,30;
pratica:  20 dicembre  2004  ore  8,30;
orale 07 febbraio 2005 ore 8,30 c/o la Sede Munici-

pale.
Questo avviso ha valore di notifica nei confronti dei

partecipanti al  concorso.
Informazioni: Ufficio di Segreteria del Comune

(tel.0323/939253/8).

Il Segretario Comunale
Ugo Palmieri
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Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico per l’assunzione di n. 1 Istruttore

Direttivo area urbanistica

E’ indetto  concorso  pubblico per l’assunzione di  n. 1
Istruttore Direttivo cat.  D1  a tempo indeterminato e pie-
no.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Laurea in Inge-
gneria Civile o  Architettura o  equipollente.

Termine presentazione  domande:  15 ottobre 2004.
Calendario Prove:
scritta: 29 novembre 2004  ore  8,30;
pratica:  10 gennaio 2005 ore 8,30;
orale 21 febbraio 2005 ore 8,30 c/o la Sede Munici-

pale.
Questo avviso ha valore di notifica nei confronti dei

partecipanti al  concorso.

Informazioni: Ufficio di Segreteria del Comune
(tel.0323/939253/8).

Il Segretario Comunale
Ugo Palmieri

13

Comune di Torino
Selezione pubblica per la copertura, tramite contratto

di Formazione e Lavoro della durata di 12 mesi, di 12 posti
nel profilo specifico di Educatore Asilo Nido (cat. C1) -
(F.L. 11/04)

E’ indetta una selezione pubblica per la copertura,
tramite contratto di Formazione e Lavoro della durata di
12 mesi, di 12 posti nel profilo specifico di Educatore
Asilo Nido (cat.  C1) - (F.L. 11/04).

Titolo di studio: diploma di Scuola Media Superiore
ed attestato di specifico  corso  di formazione  regionale o
equivalente a quelli istituiti dalla Regione Piemonte. E’
altresì consentita la partecipazione ai candidati in posses-
so di titoli di studio, anche superiori, purché validi per
l’esercizio della  professione  di  educatore asili nido.

Età: inferiore ai 32 anni al momento della stipula del
contratto  individuale  di lavoro.

Termine di scadenza per la presentazione delle do-
mande: 17  settembre  2004.

Il testo integrale dell’avviso di selezione e del relati-
vo modello di domanda potrà essere visualizzato su In-
ternet al seguente indirizzo: http://www.comune.tori-
no.it/concorsi/.

I bandi integrali, corredati dal modello di domanda,
potranno essere ritirati esclusivamente presso i seguenti
punti di  distribuzione  in Torino:

Informacittà  - Piazza  Palazzo  di  Città  9/a
Informagiovani  - Via  delle Orfane  20
Biblioteca civica  - Via  della  Cittadella 5
Circoscrizione 1 - Servizio InformaUno - Via dell’Ar-

senale 33
Circoscrizione 2 - Servizio InformaDue - Via Guido

Reni 102
Circoscrizione 3 - Servizio InformaTre - Corso Pe-

schiera 193
Circoscrizione 4 - Servizio InformaQuattro - Corso

Francia 192
Circoscrizione 5 - Servizio InformaCinque - Via Stra-

della  192/D
Circoscrizione 6 - Servizio InformaSei - Via San Be-

nigno 22
Circoscrizione 7 - Servizio InformaSette - Corso Ver-

celli  15
Politiche attive del lavoro - Servizio per il pubblico -

Corso  Ferrucci 122
Ufficio  Concorsi  - Via  Corte d’Appello  14

Il Dirigente
Enrico Donotti
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