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CONCORSI

ARPA Piemonte - Torino
Avviso di indizione di selezione per il passaggio verticale

dalla Categoria professionale C alla categoria professionale
D, di dipendenti di ARPA Piemonte, in servizio a tempo
indeterminato, appartenenti al profilo professionale di Assi-
stente amministrativo, da selezionare per il conseguimento del
profilo professionale di Collaboratore amministrativo profes-
sionale, finalizzata alla possibile assegnazione di responsabi-
lità o di incarichi specifici pag. 11

Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia di
Novara

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
Geometra - Categoria C (ex 6° q.f.) - con contratto di lavoro
a tempo pieno ed indeterminato - Settore Tecnico pag. 11

ASL n. 2 - Torino
Graduatoria relativa al pubblico  concorso, per titoli  ed

esami, a n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario
Tecnico Ortopedico, approvata con determinazione n.
106/03/2004 del 28 maggio 2004 pag. 11

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi ai sensi

dell’art. 60 d.p.r. 270/00, per lo svolgimento di attivita’ terri-
toriali programmate presso i distretti dell’Azienda Sanitaria
Locale n. 5 pag. 11

ASL n. 12 - Biella
Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la presentazione

di domande per l’assegnazione di una “Borsa di Studio alla
memoria di Carrara Alessandra” per un Dirigente Medico
Disciplina di Oncologia, della durata di un anno, finalizzata
alla realizzazione di attività di assistenza e di ricerca clinica
nel Polo Oncologico, di questa A.S.L. n. 12 di Biel-
la pag. 12

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Pubblico avviso per la copertura a tempo determinato di n.

1 posto di Medico dirigente di oncologia, in sostituzione di
titolare assente pag. 14

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di ricerca per la formazione di una gradua-

toria da utilizzare per le assunzioni a tempo determinato, per
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica - Cat. D pag. 15

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio per borsa

di studio per laureato in medicina e chirurgia specializza-
to/specializzando in psichiatria per il Dipartimento di Salute
mentale di importo complessivo lordo Euro 6.198,00 di durata
di 6 mesi con impegno di 10 ore settimanali pag. 15

ASL n. 19 - Asti
Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di

dirigente psicologo di Psicologia, bandito con determinazione
dirigenziale n. 774/D.A./2003. Esito approvato con determi-
nazione dirigenziale n. 424/D.A. del 9/06/2004. Adempimenti
ex art. 18 D.P.R. n. 483/97 pag. 15

Azienda Ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento di

borsa di studio per il programma “Problemi connessi al reflus-
so esofageo in corso di nutrizione enterale, in particolare
attuata mediante PEG (Gastrostomia endoscopia percutanea)
e DPEJ (Diunostomia diretta percutanea” pag. 15

Azienda Ospedaliera Maggiore della Carità (Novara)
Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento di

borse di studio per il progetto “Assistenza psicologica presso
la   S.C.D.U. Nefrologia, Emodialisi   e Centro Trapian-
ti” pag. 16

Azienda Ospedaliera O.I.R.M.-S. Anna - Torino
Bando di avviso pubblico per n. 4 posti di collaboratore

professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio bio-
medico pag. 17

Azienda Ospedaliera O.I.R.M.-S.Anna - Torino
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per titoli ed

esami per la copertura di n. 21 posti di Collaboratore Profes-
sionale Sanitario - Infermiere pag. 20

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per l’assunzione a tempo

determinato di n. 1 Dirigente Medico - Radiotera-
pia pag. 21

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Bando di   concorso pubblico per Dirigente   farmaci-

sta pag. 21

Comune di Quincinetto (Torino)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.

1 posto di “Operaio professionale - Messo Notificatore” - cat.
B - pos. econ. B3 pag. 25
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Comune di Rivoli (Torino)
Selezione pubblica per titoli ed esami per n. 1 posto di

“Specialista Tecnico - Ufficio Tecnico del Traffico”, categoria
D posizione economica D1 a tempo indeterminato e pie-
no pag. 25

Comune di Torino
Avviso pubblicazione graduatoria selezione pubblica inse-

gnanti scuola infanzia a tempo determinato pag. 25

Regione Piemonte Direzione Commercio e Artigianato
Bando di concorso per dieci premi per tesi di lau-

rea pag. 26

APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" - Torino

Bando di gara a procedura aperta. Esecuzione di lavorazioni
nel Comune di Oulx pag. 28

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" - Torino

Bando di gara a procedura aperta. Realizzazione nel Comu-
ne di Cesana Torinese di  interventi volti  a  migliorare le
condizioni ambientali dell’imbocco della Valle Gi-
mont pag. 29

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006" - Torino

Bando di gara a procedura aperta. Realizzazione nel Comu-
ne di Cesana Torinese di interventi di regimazione idraulica,
in particolare è prevista la costruzione di briglie in legname e
pietrame in corrispondenza della parte mediana dell’asta del
Rio Vallonas pag. 31

Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso di postinformazione (ex art.20 L.55/90 e s.m.i.)

Esecuzione delle opere di ampliamento e ristrutturazione di
una parte della radiologia per ricavare la nuova accettazione
presso il presidio ospedaliero pag. 33

Casa di Riposo “Vincenzo Mosso” - Cambiano (Torino)
Bando di Gara. Pubblico incanto per la gestione delle Atti-

vità Assistenziali ed Alberghiere presso la Casa di Riposo
Vincenzo Mosso di Cambiano pag. 33

Comune di Biella
Bando di gara d’appalto. Servizio di copertura assicurativa

RCT/O pag. 33

Comune di Caraglio (Cuneo)
Avviso di gara servizio mensa pag. 34

Comune di Coggiola (Biella)
Bando di Gara per pubblico incanto per la realizzazione di

Lavori di Ristrutturazione ex Cinema per creazione autorimes-
se e incubatoi d’impresa- Perizia esecutiva pag. 35

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso di asta pubblica n. 8/5//2004 ai sensi della Legge

109/94 e successive modificazioni. Lavori di rinnovo impianti
di illuminazione pubblica di proprietà comunale in vie diver-
se pag. 35

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso di asta pubblica n. 9/5//2004 ai sensi della Legge

109/94 e successive modificazioni. Lavori di manutenzione
straordinaria edifici scolastici pag. 37

Comune di Rocchetta Tanaro (Asti)
Avviso esito di gara per lavori di realizzazione dell’area

sportiva Lungo Tanaro “Martinetto” I e II lotto pag. 40

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)
Estratto bando di gara per affidamento della concessione in

gestione della palestra polivalente di via Ceretta Inferiore n.
38 pag. 40

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)
Estratto bando di gara per Servizio di trasporto ed assistenza

sugli scuolabus degli alunni della scuola elementare e media
anni 2004/05 e 2005/06 pag. 40

Comune di Vestignè (Torino)
Estratto d’avviso d’asta pubblica Servizio di Refezione

scolastica per la scuola materna, elementare e media. Anno
scolastico 2004/2005 pag. 40

Comune di Vestignè (Torino)
Estratto d’avviso d’asta  pubblica Servizio di Trasporto

alunni scuola media C. Torazzi. Anno scolastico
2004/2005 pag. 40

Comune di Villarbasse (Torino)
Manutenzione straordinaria di alcune strade comunali e

giardini - 2° lotto - Appaltatore: Escavazioni Val Susa s.r.l. -
Via della Praia 10/d - Buttigliera Alta (TO) - Contratti: rep. n.
622 del 16.07.2003 e n. 631 del 12.05.2004 pag. 41

Comunità Montana Bassa Valle di Susa e Val Cenischia
- Bussoleno (Torino)

Esiti gara di affidamento dei lavori del Progetto Speciale
Integrato “Centro Naturalistico Polifunzionale” - “Costruzio-
ne di edificio adibito a bar ristoro osservatorio” in comune di
Sant’Ambrogio (TO) pag. 41
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C.I.S. - Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio -
Assistenziali - Ciriè (Torino)

Avviso pubblico per la formazione di un registro di accre-
ditamento per fornitura servizio trasporto soggetti portatori di
handicap ai centri scolastici- periodo 1/9/2004 -
31/7/2007 pag. 41

Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali del
Valenzano e Basso Monferrato (C.I.S.S.) - Valenza
(Alessandria)

Estratto bando di gara a procedura aperta per lavori di
ristrutturazione presidio socio assistenziale Casa Benefica “A.
& E. Menada” di Pecetto di Valenza (AL) pag. 41

Ente di gestione Parco Regionale La Mandria e dei
Parchi e delle Riserve Naturali delle Valli di Lanzo -
Venaria Reale (Torino(

Estratto bando di gara a pubblico incanto per la concessione
per la gestione dell’esercizio di bar ristorante e noleggio
biciclette nei locali della Cascina Prato Pascolo nel Parco
Regionale La Mandria pag. 42

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica per lavori di manutenzione

ordinaria delle ex strade statali per il periodo agosto/dicembre
2004. (Appalto lavori n. 12/2004) pag. 42

Provincia di Alessandria
Estratto esito di gara. Licitazione privata per la realizzazio-

ne della Misura D3 del Complemento di Programma del
P.O.R. anno 2002-2003, Linea di intervento 3 - Servizi di
consulenza specialistica e di tutoraggio per le nuove imprese
(assistenza ex post) previsti dal “P.O.R - Ob. 3 Misura D3 -
Linee 1 - 2 - 3 - 2000 - 2006" Regione Piemonte, da realizzare
con il concorso del Fondo Sociale Europeo pag. 42

Provincia di Asti
Esito di asta pubblica. S.P. 10 “Aramengo - Cisterna”.

Completamento dell’ammodernamento da Villafranca sino
all’incrocio con la S.P. 19.(Gara 12/2004) pag. 42

Provincia di Cuneo
Avviso di Gara Esperita - Azioni preventive e curative della

disoccupazione di lunga durata da parte dei Servizi per l’im-
piego pag. 43

Regione Piemonte
Bando di gara d’appalto - Servizio - Pubblico incanto per

l’accensione di un mutuo con oneri a carico dello Stato per il
finanziamento delle opere connesse per lo svolgimento dei
Giochi Olimpici Invernali Torino 2006 pag. 43

Regione Piemonte
Bando di gara d’appalto - Servizio - Pubblico incanto per

l’accensione di un mutuo con oneri a carico dello Stato per il
finanziamento di interventi nel settore trasporti pag. 44

Unione dei Castelli tra l’Orba e la Bormida - Trisobbio
(Alessandria)

Bando di gara mediante pubblico incanto. Procedura: artt.
19, commi 1-bis e 1-ter, e 21, commi 1 e 1-bis, Legge 11
febbraio 1994, n. 109, criterio:prezzo più basso mediante
ribasso percentuale sull’importo dei lavori (punto 3.4 lettera
a). Comune di Castelnuovo Bormida. Intervento di riqualifi-
cazione locale promozione delle attivita’ economiche “Unio-
ne dei Castelli tra l’Orba e la Bormida” pag. 44

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Provincia di Asti
Estratto dell’Accordo di Programma fra Provincia di Asti e

Comune di Tigliole. Costruzione di marciapiede lungo la S.P.
n. 12 “Monale-Canale per Cisterna” dal km. 5+373 al km.
5+793, lato destro, in prossimità della località S. Carlo stazio-
ne, nel Comune di Tigliole pag. 47

Provincia di Asti
Estratto dell’Accordo di Programma fra Provincia di Asti e

Comune di Settime. Potenziamento dell’impiantistica sporti-
va in aree con carenze di infrastrutture in via di completamen-
to pag. 48

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Argentera (Cuneo)
Statuto comunale- Rettifica pag. 49

Comune di Piasco (Cuneo)
Statuto comunale (Provvedimento consiliare n. 17/04 del

28 aprile 2004) pag. 49

Comunità Montana Langa delle Valli Belbo Bormida e
Uzzone - Torre Bormida (Cuneo)

Statuto (Deliberazione del consiglio n. 7 del del 21 maggio
2004) pag. 60

Comunità Montana “Delle Prealpi Biellesi” - Cossato
(Biella)

Statuto (deliberazione di Consiglio n. 8 del 27 aprile
2004) pag. 73

Provincia di Cuneo
Statuto (Approvato con Deliberazione del Consiglio Pro-

vinciale n. 9 del 19 aprile 2004) pag. 90
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Unione Novarese 2000 - Caltignaga (Novara)
Modifica statuto Unione Novarese 2000. Deliberazione del

Consiglio dell’Unione n. 7 del 30 marzo 2004 pag. 103

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI

Società per la Condotta di Acqua Potabile in Alpignano
s.r.l. - Alpignano (Torino)

Tariffe idriche pag. 104

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Territoriale per la Casa c/o ATC - Alessandria
Avviso di pubblicazione di graduatoria provvisoria. Comu-

ne di Alessandria pag. 105

Commissione Assegnazione Alloggi E.R.P.S. della
Provincia di Biella c/o ATC - Biella

Graduatoria Provvisoria relativa al Bando di Concorso Ge-
nerale n. 2 del Comune di Occhieppo Inferiore pag. 105

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Vercelli
Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva Comu-

ne di S. Germano Vercellese pag. 105

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Vercelli
Pubblicazione  della  graduatoria provvisoria  Comune di

Roasio pag. 105

Comune di Alagna Valsesia (Vercelli)
Decreto del Responsabile del Servizio n. 1 del 10.06.2004

(DPR 495/92 e D.Lgs. 285/92). Declassificazione tratto di
strada comunale con relativo trasferimento nel patrimonio
disponibile dell’ente pag. 105

Comune di Alba (Cuneo)
Recupero e salvaguardia dei fabbricati di via Mameli “ex

Caserma Govone” per costituzione Centro giovanile polifun-
zionale. - Decreto di determinazione indennità di espro-
prio pag. 106

Comune di Angrogna (Torino)
Verbale di deliberazione del Consiglio Comunale n. 08 del

31.03.2004 “Sdemanializzazione tratto di strada via Nuova in
località Malpasset pag. 106

Comune di Asti
Deliberazione Consiglio Comunale n. 112 del 28 Novembre

2003. Approvazione Piano di recupero denominato “Val Be-
nedetta” da realizzarsi in Asti, Località Valle Benedetta. Inte-
statario: Frattini Franco pag. 106

Comune di Barolo (Cuneo)
Avviso di adozione della classificazione acustica del terri-

torio comunale pag. 106

Comune di Benna (Biella)
Piano definitivo di classificazione acustica del territorio

comunale Art. 7, L.R. 20-10-2000 n. 52 - Approvazio-
ne pag. 107

Comune di Bruino (Torino)
Variante strutturale al Piano Regolatore Generale Comuna-

le - Adozione progetto definitivo con relative controdeduzioni
alle osservazioni presentate pag. 107

Comune di Cambiano (Torino)
Decreto-Ordinanza n. 26 del 10/06/2004. Comunicazione

dell’indennità per l’asservimento coattivo permanente delle
aree occorse alla realizzazione del nuovo pozzo ad uso idro-
potabile pag. 107

Comune di Candiolo (Torino)
Decreto-ordinanza n 717. Occupazione d’urgenza delle aree

occorrenti per l’esecuzione degli interventi di razionalizzazio-
ne del sistema di raccolta e smaltimento delle acque piovane
Lotto 1. Nomina del Perito per la redazione degli stati di
consistenza pag. 107

Comune di Candiolo (Torino)
Decreto-ordinanza n 718. Occupazione d’urgenza delle aree

occorrenti per l’esecuzione degli interventi di razionalizzazio-
ne del sistema di raccolta e smaltimento delle acque piovane
Lotto 2. Nomina del Perito per la redazione degli stati di
consistenza pag. 108

Comune di Cantoira (Torino)
Decreto n. 04/2004. Ripristini alluvione ottobre 2000. La-

vori di eliminazione rio intubato e ricostruzione alveo a luce
aperta ed attraversamenti stradali in località Cantoira in Via
Circonvallazione Centro. Provvedimenti per la determinazio-
ne delle indennità di esproprio delle aree occorrenti per la
realizzazione delle opere pag. 108

Comune di Casalborgone (Torino)
Approvazione del piano di classificazione acustica del ter-

ritorio comunale pag. 109

Comune di Cascinette d’Ivrea (Torino)
Adozione progetto preliminare della 1a variante generale al

PRGI pag. 109
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Comune di Castelnuovo Don Bosco (Asti)
Avviso di deposito Piano di Zonizzazione Acustica del

territorio comunale - Progetto preliminare pag. 110

Comune di Frossasco (Torino)
Avviso ai creditori. Opere di sistemazione idraulica a segui-

to danni alluvionali ottobre 2000. pag. 110

Comune di Guarene (Cuneo)
L.R. 20 ottobre 2000, n. 52, art. 7, comma 5. Comunicazione

di avvenuta approvazione del Piano di Classificazione Acu-
stica del Territorio Comunale pag. 110

Comune di Montelupo Albese (Cuneo)
Delibera c.c. n. 7 del 24/3/2004 - Strada comunale Ballerina

- Accorpamento terreni al demanio stradale e regolarizzazione
tracciato pag. 110

Comune di Niella Belbo (Cuneo)
Avviso di pubblicazione del Progetto Definitivo di Variante

Generale n. 2 al P.R.G. pag. 111

Comune di Quassolo (Torino)
Adozione di piano di classificazione acustica- Provvedi-

mento definitivo pag. 111

Comune di Quattordio (Alessandria)
Adozione definitiva della classificazione acustica del terri-

torio pag. 111

Comune di Rivalta di Torino (Torino)
Avviso di convocazione della conferenza di servi-

zi pag. 111

Comune di Rivoli (Torino)
Bando comunale per il rilascio di autorizzazione per l’eser-

cizio del commercio presso mercati a cadenza settimanale -
giardini “Falcone” e piazza San Rocco pag. 112

Comune di San Salvatore Monferrato (Alessandria)
Classificazione del territorio comunale ai sensi L.R. 20

ottobre 2000, n. 52. Approvazione definitiva con D.C.C. n.
17/2004 pag. 113

Comune di Santena (Torino)
Delibera del Consiglio comunale n. 35 del 31.05.2004.

Approvazione definitiva progetto di piano di recupero, propo-
sto dal sig. Tosco Giovanni Battista, inerente la ristrutturazio-
ne edilizia con recupero alla residenza di volumetrie altrimenti
destinate in fabbricato ex-rurale sito in Via Sambuy
88 pag. 113

Comune di Santena (Torino)
Delibera del Consiglio comunale n. 36 del 31.05.2004.

Approvazione definitiva progetto di piano di recupero, propo-
sto dalla sig.ra Cacamo Benedetta, relativo alla ristrutturazio-
ne, con trasferimento parziale al piano primo della volumetria
residenziale alluvionata, in Piazza Martiri della liberta’
17 pag. 113

Comune di Selve Marcone (Biella)
Progetto preliminare di zonizzazione acustica del territo-

rio pag. 113

Comune di Soglio (Asti)
Estratto del verbale di deliberazione del Consiglio Comu-

nale n. 9 dell’8 maggio 2004. Approvazione regolamento
edilizio pag. 114

Comune di Torino - Settore Procedure Amministrative
Urbanistiche

Rettifica e sostituzione integrale dell’art. 1) del dispositivo
del proprio decreto d’espropriazione n. 1 del 27 maggio
2004 pag. 114

Comune di Valperga (Torino)
Avviso ai creditori pag. 114

Comune di Verbania - IV Dipartimento - Servizi
Territoriali

Adozione Piano Particolareggiato di Biganzolo e Torchie-
do pag. 114

Comune di Verbania - IV Dipartimento - Servizi
Territoriali

Approvazione Catalogo legge regionale 14 Marzo 1995 n.
35 relativo all’abitato di Cavandone e Ville Storiche di Ver-
bania pag. 115

Comune di Verbania - IV Dipartimento - Servizi
territoriali

Adozione Piano di recupero l.r. n. 56/77 e s.m.i. - Via San
Gaudenzio - Possaccio - C.t. foglio 14 mappali 84 - 85 -
86 pag. 115

Comune di Verbania - IV Dipartimento - Servizi
territoriali

Approvazione definitiva variante parziale al vigente
P.R.G.I. ai sensi art.17, comma 7, l.r. 56/77 e s.m.i. - Modifica
destinazione urbanistica area ed edificio in Verbania Pallanza,
viale Azari, da usi pubblici art. 3.1.1. “Aree per servizi sociali
ed attrezzature a livello comunale” a usi residenziali art.3.2.3.
“Aree edificate” pag. 115

Comune di Villanova Monferrato (Alessandria)
Progetto Definitivo di Variante Generale al

P.R.G.C. pag. 115
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ENEL Divisione infrastrutture e reti - Asti
Avviso relativo all’impianto elettrico tensione 15.000 Volt

nel Comune di Bubbio pag. 115

Ente Parco Orsiera Rocciavrè e Riserve di Chianocco e
Foresto - Fenestrelle (Torino)

Avviso ad opponendum pag. 116

Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
Valorizzazione Risorse Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 471-57094 del 29/04/2004.
- Domanda (prot. n. 47079  del  12/07/1999) e successive
integrazioni (prot. n. 39869 del 01/06/2000) della Ditta Raccis
Elena per trasformazione da licenza annuale in concessione di
derivazione d’acqua ad uso irriguo dal subalveo del Rio Ghi-
sone in Comune di Carentino pag. 116

Provincia di Alessandria
Decreto del Presidente della Provincia di Alessandria n. 804

del 4 giugno 2004 pag. 116

Provincia di Alessandria - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Deliberazione della Giunta Provinciale di Alessandria n.
314/66625 del 20/5/2004: “Fase di valutazione - procedura
V.I.A. L.R. n. 40/1998: progetto di ampliamento lago di cava
esistente con materiale inerte e recupero ambientale naturali-
stico in località cascina Opera Pia di Sezzadio. Proponente:
ESTRAMOVITER S.R.L. Sezzadio pag. 117

Provincia di Cuneo
Concessione di derivazione d’acqua n. 212 ad uso idroelet-

trico dal torrente Varaita in comune di Venasca. Pubblicazione
ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003 n.
10/R pag. 117

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche
Ordinanza n. 1284 pag. 117

Provincia di Cuneo-Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1285 pag. 118

Provincia di Cuneo
Concessione di derivazione d’acqua n. 2511 ad uso idroe-

lettrico, dal torrente Valgrande in comune di Vernante. Pub-
blicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003 n.
10/R pag. 119

Provincia di Torino
Assegnazione contributi di cui alla Legge Regionale n.

3/2000 e s.m.i.. Pubblicazione graduatoria degli ammessi e
lista degli esclusi relative al quinquennio 2003-2007: periodo
1 gennaio - 30 aprile 2004 pag. 119

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Ordinanza n. P12481/2004 dell’8 giugno 2004 pag. 119

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Ordinanza n. 205/S2/2004 in data 9/6/2004 pag. 120

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 309-137502 del 12.5.2004 pag. 120

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 310-137553 del 12.5.2004 pag. 120

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 317-14044 del 14.5.2004 pag. 121

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 319-137933/04 del 18.5.2004 - Codice univoco:
TO-A-10.012 pag. 121

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 320-143108 del 18.5.2004 pag. 122

Provincia del Verbano Cusio Ossola - Settore VII -
Servizio Risorse Idriche

Ordinanza n. 11 dell’ 11 giugno 2004. Concessione di
piccola derivazione d’acqua dal Rio Ravinella, in Comune di
Valstrona, ad uso produzione energia elettrica pag. 122

Provincia del Verbano Cusio Ossola - Settore VII -
Servizio Risorse Idriche

Ordinanza n. 12 dell’ 11 giugno 2004. Concessione di
piccola derivazione d’acqua dal Rio Bagnone, in Comune di
Loreglia, ad uso produzione energia elettrica pag. 123

Provincia di Vercelli
Determinazione del Dirigente del Settore Pianificazione

Risorse Territoriali n. 1941 del 15.04.2004. L.R. 12.07.1994
n. 25. Istanza in data 16.05.2003 della società Acque Oligo-
minerali Valverde S.r.l. di rinnovo della concessione minera-
ria per acque minerali denominata “Valverde” nel territorio
dei Comuni di Quarona e Breia di cui alla DGR n. 67-31085
del 13.12.1993 pag. 123

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico - Torino

Concessione all’estrazione di materiali litoidi dall’alveo del
torrente Chiusella nei Comuni di Parella e di Colleretto Gia-
cosa pag. 125
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Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Concessione all’estrazione di materiali litoidi dall’alveo del
torr. Ceronda in loc. Cascina Vittoria del Comune di Druen-
to pag. 125

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

ARES Piemonte - Torino
S.R. 20. Nodo di Genola - Levaldigi - Tratto Savigliano -

Genola - Levaldigi Variante Abitato di Levaldigi - Lotto III -
(Codice ARES: 009 CN 03). Avviso dell’avvio del procedi-
mento (a norma della legge 7- 8 1990 n. 241 e del T.U. espropri
approvato con il D.P.R. 8.6.2001 n. 327 e s.m.i.) pag. 125

ARES Piemonte - Torino
Completamento adeguamento Classe IV CNR - Tratto No-

vara - Nibbiola (Codice ARES: 014 NO 05). Comunicazione
di avvio del procedimento espropriativo (ai sensi e per gli
effetti degli art. 11 e 16 del T.U. espropri approvato con il
D.P.R. 08-06-2001 n. 327 e s.m.i. e della legge 07-08 1990
n.241) pag. 125

ARES Piemonte - Torino
Adeguamento funzionale galleria di “Pino Torinese” (Co-

dice ARES: 022 TO 16) Comunicazione di avvio del procedi-
mento espropriativo (ai sensi e per gli effetti degli art. 11 e 16
del T.U. espropri approvato con il D.P.R. 08-06-2001 n. 327
e s.m.i. e della legge 07-08 1990 n.241) pag. 126

Comune di Montemarzino (Alessandria)
Zonizzazione acustica del Comune di Montemarzino. Av-

vio della procedura art. 7 L.R. 52/2000 pag. 126

Comune di Rosignano Monferrato (Alessandria)
Avviso  di avvio  della  procedura di  approvazione della

classificazione acustica del territorio Comunale ai sensi
dell’art. 7 della L.R. 20.10.2000 n. 52 pag. 126

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attività estrattive

Progetto di “Ampliamento dell’attivita’ estrattiva per pietra
ornamentale”, loc. Argentera, Settimo Vittone. Proponente:
Argentera Graniti S.n.c., Verrès. Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la
Fase di Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10
comma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e
s.m.i. pag. 126

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore Tutela
dell’Ambiente - Servizio V.I.A.

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i..
Progetto di derivazione d’acqua dal Torrente Melezzo Occi-
dentale in Comune di Masera (VB), per la produzione di
energia idroelettrica, presentato dalla Ditta Rolandi S.r.l. -
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
della Fase di Verifica della procedura  di V.I.A. ai sensi
dell’art. 10, c. 2 della L.R. 14/12/1998 n. 40 e
s.m.i. pag. 127

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore Tutela
dell’Ambiente - Servizio V.I.A.

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i..
Progetto di coltivazione della cava di beola denominata “Can-
toni”, ubicata nel Comune di Trontano (VB), presentato dal
Sig. Pelganta Lino - Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio della Fase di Verifica della procedura
di V.I.A. ai sensi dell’art. 10, c. 2 della L.R. 14/12/1998 n. 40
e s.m.i. pag. 127

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore Tutela
dell’Ambiente - Servizio V.I.A.

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i..
Progetto di impianto idroelettrico “Molinetto” in Località
Molinetto, nel Comune di Omegna (VB), presentato dalle
Ditte G. Calderoni & Soci S.r.l., Favini S.p.A., Raffineria
Metalli Cusiani S.p.A., I.B.R. S.n.c. - Comunicazione di av-
venuto deposito degli elaborati e avvio della Fase di Verifica
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10, c. 2 della L.R.
14/12/1998 n. 40 e s.m.i. pag. 128

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore Tutela
dell’Ambiente - Servizio V.I.A.

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i..
Progetto di centrale idroelettrica sul Rio Rasiga e sul Rio
Dagliano nei  Comuni  di Bognanco (VB) e Domodossola
(VB), presentato dalla Società S. Andrea Deseno S.r.l.. -
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
della Fase di Verifica della procedura  di V.I.A. ai sensi
dell’art. 10, c. 2 della L.R. 14/12/1998 n. 40 e
s.m.i. pag. 128

Regione Piemonte - Direzione Commercio e Artigianato
- Settore Programmazione e Interventi sui Settori
Commerciali

Realizzazione centro commerciale nel Comune di Cameri
(NO). - Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati
e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 128
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Regione Piemonte - Direzione Industria
Progetto di coltivazione di cava di sabbia finalizzata al

reperimento di materiali per la realizzazione del collegamento
autostradale A6-A21 (Asti-Cuneo), tronco 2° - lotto 2, Isola
d’Asti - Motta",  in  località  Valterza - Frazione  Quarto  -
Comune di Asti (AT). Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di
Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10, comma
2 della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 129

Regione Piemonte - Direzione Industria
Programma di ricerca mineraria denominato “Varallo” vol-

to a valutare la presenza e l’estensione delle mineralizzazioni
di Nichelio-Cobalto-Rame-Cromo-Argento-Oro-Platino-Pal-
ladio-Iridio-Osmio-Radio-Rutilio, localizzato nei Comuni di
Balmuccia, Boccioleto, Borgosesia, Cervatto, Civiasco, Cra-
vagliana, Fobello, Pila, Piode, Postua, Quarona, Rimasco,
Rimella, Rossa, Sabbia, Scopa, Scopello, Varallo, Vocca,
della Provincia di Vercelli, nei Comuni di Germagno, Massio-
la, Nonio, Quarna Sotto, della Provincia di Verbania e nel
Comune di Strona, della Provincia di Biella. Comunicazione
di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di verifica della procedura di VIA e contestua-
le procedimento di Valutazione di incidenza ai sensi dell’art.
10, comma 2 l.r. n. 40 del 14 dicembre 1998 e del D.P.G.R. n.
16/R del 16 novembre 2001 pag. 129

Regione Piemonte - Direzione Industria
Attività di ricerca di idrocarburi liquidi e gassosi in terra-

ferma da eseguire nel permesso di ricerca per idrocarburi
denominato “CORANA” localizzato in parte nei territori della
Regione Piemonte, in Provincia di Alessandria ed in partico-
lare nei Comuni di Alzano Scrivia, Guazzora, Isola S. Anto-
nio, Molino de’ Torti, Pontecurone e Sale. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di verifica della procedura di VIA e contestua-
le procedimento di Valutazione di incidenza ai sensi dell’art.
10, comma 2 l.r. n. 40 del 14 dicembre 1998 e del D.P.G.R. n.
16/R del 16 novembre 2001 pag. 130

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
legge regionale 27/94. Signori Borghino Giuseppe e Peirano
Maddalena. Realizzazione difesa spondale inerente muro di
sostegno lungo il Rio Torto in Comune di Saluzzo pag. 130

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
legge regionale 27/94. Società SNAM Rete Gas SpA - Rifa-
cimento attraversamento in subalveo Torrente Corsaglia in
Comune di San Michele Mondovì pag. 131

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
risorse idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7 agosto
1990, n.241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e 13). Comu-
nità Montana Valle Antrona (VCO) - Definizione dell’area di
salvaguardia della nuova sorgente ubicata in Località Pianez-
zo nel Comune di Viganella. Art. 21 del Decreto Legislativo
11 maggio 1999 n. 152 e successive modificazio-
ni pag. 131

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
risorse idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7 agosto
1990, n.241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e 13). Comune
di Lozzolo (VC) - Ridefinizione dell’area di salvaguardia del
pozzo dell’acquedotto comunale. Art. 21 del Decreto Legisla-
tivo 11 maggio 1999 n. 152 e successive modificazio-
ni pag. 131
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CONCORSI

ARPA Piemonte - Torino

Avviso di indizione di selezione per il passaggio verticale
dalla Categoria professionale C alla categoria professio-
nale D, di dipendenti di ARPA Piemonte, in servizio a
tempo indeterminato, appartenenti al profilo professiona-
le di Assistente amministrativo, da selezionare per il con-
seguimento del profilo professionale di Collaboratore am-
ministrativo professionale, finalizzata alla possibile asse-
gnazione di responsabilità o di incarichi specifici

Il Direttore Generale dell’Arpa Piemonte

rende noto

Che  in  esecuzione del  decreto n. 338 del  20.05.2004,
è indetta, ai sensi degli artt. 15 e 16 del CCNL
7.4.1999, come modificato dal CCNL integrativo del
20.9.2001, la selezione verticale oltre elencata, dalla ca-
tegoria professionale C alla categoria professionale D, di
dipendenti dell’Agenzia, in servizio a tempo indetermina-
to, appartenenti al profilo professionale di Assistente am-
ministrativo, da selezionare per il conseguimento del
profilo professionale di Collaboratore amministrativo pro-
fessionale, finalizzata alla possibile assegnazione di re-
sponsabilità o degli incarichi riferiti alle funzioni oltre
elencate:

Profilo professionale: Collaboratore amministrativo
professionale

- Responsabile amministrativo U.O.A.  Accreditamento
strutture sanitarie: n. 1 unità di personale presso l’Area
P.P.P.S., Sede Centrale  di  Torino.

1. Le domande  di  ammissione  alla  selezione da  parte
del personale interessato devono essere indirizzate al Di-
rettore Generale dell’ARPA Piemonte, Via della Rocca,
n. 49, 10123 Torino e fatte pervenire all’Ufficio Proto-
collo entro il termine perentorio delle ore 16.00 del
quindicesimo giorno dalla data  di pubblicazione  del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte; la domanda può, altresì, essere inoltrata via fax
purché accompagnata da copia fotostatica di un valido
documento di identità (art. 38, terzo comma del DPR
445/2000).

2. Copia dell’avviso di indizione della selezione, ri-
servata  al personale  interno, con contratto a tempo inde-
terminato, nel testo integrale, è in pubblicazione agli albi
dell’Agenzia presso la Sede Centrale di Torino, Via del-
la Rocca, n. 49 e presso tutte le sedi dei Dipartimenti
ARPA e presso tutte le sedi operative territoriali dei me-
desimi  Dipartimenti.

3. Per ogni eventuale chiarimento, i dipendenti inte-
ressati potranno rivolgersi all’Ufficio Personale - Settore
Concorsi e Assunzioni - tel. 011 815.32.00 - 011
815.32.12  - fax  011 - 8153253  dell’ARPA Piemonte.

Il Direttore Generale dell’Arpa Piemonte
Vincenzo Michele Coccolo

1

Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia di Novara
Selezione pubblica, per titoli ed esami, per n. 1 posto di

Geometra - Categoria C (ex 6° q.f.) - con contratto di
lavoro a tempo pieno ed indeterminato - Settore Tecnico

E’ indetta selezione pubblica per titoli ed esami, per
la copertura di n.1 posto, a tempo pieno ed indetermina-
to di: Cat.  C (ex  6°  q.f.)

Requisiti richiesti: Diploma di Geometra o Perito Edi-
le

Scadenza  presentazione domanda:  17/7/2004
Luogo delle prove: Novara, c/o Istituto Tecnico Indu-

striale G. Fauser Via  Ricci  14.
Calendario delle prove: 21/7/2004 ore 08,30 - prova

grafica
21/7/2004  ore 14,30  - prova scritta
Copia integrale del bando di concorso e schema della

domanda potrà essere richiesto all’u.o.o. Affari Generali
e Personale - Tel. 0321/445111 o disponibile sul sito
www.atc.novara.it.

Il Direttore Generale
Gerardo Ricciardi

2

ASL n. 2 - Torino
Graduatoria relativa al pubblico concorso, per titoli ed

esami, a n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanita-
rio Tecnico Ortopedico, approvata con determinazione n.
106/03/2004 del 28 maggio 2004

Candidati: Tommasin Mauro Punti: 73,5

Il Dirigente responsabile
Daniela Quarta

3

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi ai sensi

dell’art. 60 d.p.r. 270/00, per lo svolgimento di attivita’
territoriali programmate presso i distretti dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 5

E’ indetto presso l’Azienda Sanitaria Locale n. 5 di
Collegno avviso pubblico per il conferimento di incarichi
per lo svolgimento delle seguenti attività territoriali pro-
grammate  presso  i  Distretti:

-  attività prelevatoria e iniettoria  (distrettuale e  domi-
ciliare);

- vaccinazioni;
- medicina  fiscale;
- terapia  desensibilizzante;
- medicina  scolastica;
- attività  consultoriale distrettuale;
- attività  presso  i  S.E.R.T.;
- altre attività  previste  dalla  programmazione regiona-

le  e aziendale
Al presente  avviso  possono partecipare:
1) Medici convenzionati per l’assistenza primaria con

un numero di scelte inferiori a 400;
2) Medici convenzionati per la Continuità Assistenzia-

le con 12 o 24 ore settimanali di incarico a tempo inde-
terminato.
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3) Medici della medicina dei servizi con incarico fino
a  24 ore  settimanali, con priorità  per  il  medico con mi-
nore numero  di ore di incarico.

4) Medici inseriti nella graduatoria regionale di cui
all’art. 2. Si evidenzia che non è utilizzabile il medico
che esercita più di una delle attività disciplinate dal
D.P.R. 270/00 o che svolga altre attività presso soggetti
pubblici o  privati.

Gli incarichi possono essere conferiti per  periodi non
superiori a 6 mesi, fino ad un massimo  di 12 ore setti-
manali, nell’arco di  un anno, con  le modalità di cui all’
art.  60 del D.P.R 270/00. I medici  interessati  sono  invi-
tati a far pervenire la domanda in carta semplice
all’Azienda Sanitaria Locale 5 - Collegno - Via Martiri
XXX Aprile n. 30, entro le ore 12.00 del ventesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso  (anche tramite  fax al  n.  011/4017024).

Per le domande inoltrate mezzo posta non farà fede
il timbro postale accettante. Nella domanda dovranno es-
sere indicati:

1) data e luogo di nascita;
2) residenza;
3) domicilio presso il quale dovrà essere inoltrata

ogni  eventuale  comunicazione e recapito telefonico;
4) data di laurea,  voto  di laurea;
5) rapporti convenzionali in atto, con il S.S.N., speci-

ficando il numero di scelte per quanto concerne l’assi-
stenza primaria ed il numero di ore settimanali di inca-
rico per il servizio di Continuità Assistenziale a tempo
indeterminato, il numero di ore settimanali di incarico
per  i medici della medicina  dei servizi;

6) Attività diversa da quelle indicate al punto 5),
presso  soggetti  pubblici  o  privati.

Per informazioni nonché per la presentazione delle
domande rivolgersi al Servizio del Personale - Ufficio
Personale Convenzionato - Via Martiri XXX Aprile n.
30 - Collegno (TO) Telefono  011/4017037-4017024.

L’Amministrazione dell’Azienda  Sanitaria Locale  n. 5
si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere
o revocare in tutto od in parte il presente avviso a suo
insindacabile  giudizio.

Il Direttore Generale
Nicolò Coppola

4

ASL n. 12 - Biella
Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la presentazio-

ne di domande per l’assegnazione di una “Borsa di Studio
alla memoria di Carrara Alessandra” per un Dirigente
Medico Disciplina di Oncologia, della durata di un anno,
finalizzata alla realizzazione di attività di assistenza e di
ricerca clinica nel Polo Oncologico, di questa A.S.L. n. 12
di Biella

In esecuzione della deliberazione n. 316 del 7 giugno
2004 del Direttore Generale è indetto Avviso Pubblico,
per titoli e colloquio, per la presentazione di domande
per l’assegnazione di una “Borsa di Studio alla memoria
di Carrara Alessandra” per un Dirigente Medico Disci-
plina di Oncologia, della durata di un anno, finalizzata
alla realizzazione di attività di assistenza e di ricerca cli-
nica nel Polo Oncologico, di questa A.S.L. n. 12 di
Biella.

Alla suddetta Borsa di studio è attribuito il trattamen-
to economico complessivo  di euro  40.000 (quarantamila)
da intendersi  lordi  e  comprensivi  di  IRAP, liquidabili in
dodici rate  e posticipate all’attività prestata.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in argo-
mento è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
483/1997, al D.P.R. 761/79, al D. Lgs. 502/92 e succes-
sive modifiche ed integrazioni, al D.P.R. n. 445 del
28.12.2000 ed  al  D.P.R. 487/1994.

Requisiti generali  e specifici per  l’ammissione:
Possono partecipare al presente avviso coloro che

sono in possesso dei seguenti requisiti generali e specifi-
ci previsti dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, salva
l’emanazione di diverse disposizioni  normative:

Requisiti generali:
a) Cittadinanza italiana,  salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

b) Idoneità Fisica all’impiego.
Requisiti Specifici:
a) Diploma di Laurea  in  Medicina  e Chirurgia;
b) Specializzazione nella Disciplina in oggetto e/o

equipollenti ovvero affini ai sensi del 7° comma dell’art.
15 del D.Lgvo n° 502/1992 e succ. modif. ed integra-
zioni.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/1997, alla specia-
lizzazione ed al servizio nella disciplina sono equivalenti
la specializzazione ed il servizio in una delle discipline
riconosciute equipollenti ai sensi della normativa regola-
mentare   concernente i requisiti di accesso di cui al
D.P.R. 484/1997.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, è
esentato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta
data per la partecipazione ai concorsi presso  le U.S.L. e
le Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenen-
za.

Per i cittadini  degli altri Paesi  dell’Unione Europea è
necessario il possesso del corrispondente Diploma di
Specializzazione in Oncologia e/o equipollenti ovvero af-
fini, previsto nel rispettivo Stato di appartenenza, ricono-
sciuto dal Ministero della Sanità della Repubblica  Italia-
na, secondo l’art. 33 del Decreto Legislativo 17.08.1999,
n°  368.

Per i cittadini  degli altri Paesi  dell’Unione Europea è
richiesta  la  conoscenza  della  Lingua  Italiana.

c) Iscrizione nell’Albo dell’Ordine professionale atte-
stata  da certificato con data non  anteriore a  sei mesi ri-
spetto  a  quella  di scadenza  del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne  all’Albo in  Italia, prima  dell’assunzione in  servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per  la  presentazione  della  domanda di ammissione.

Non possono accedere all’avviso coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione  di  documenti  falsi o viziati da invalidità non
sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  all’avviso.

La Borsa di Studio, di cui al presente Bando, non è
cumulabile con  altre Borse, né con retribuzioni percepite
per lavoro dipendente. In caso di rinuncia o cessazione
definitiva dell’assegnatario, l’A.S.L. 12 di Biella si riser-
va di conferire la Borsa di Studio al successivo in gra-
duatoria.

Presentazione  delle  domande:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-

manda di partecipazione, sottoscritta, redatta in carta
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semplice indirizzata all’Azienda Sanitaria Locale n.12 di
Biella - Ufficio Protocollo - Via Marconi, 23 - 13900
Biella, in busta chiusa, sulla quale deve essere indicato
l’avviso al quale si intende partecipare, entro il 15°
giorno  successivo alla data  di pubblicazione del presente
bando sul  Bollettino  Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine di
scadenza  con le  seguenti  modalità:

1. A mezzo lettera  Raccomandata con avviso di  rice-
vuta di ritorno, entro il 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando sul Bollettino Uffi-
ciale della  Regione  Piemonte.

In tal caso la firma apposta sull’istanza non dev’esse-
re autenticata ma presentata unitamente a copia fotostati-
ca ancorché non autenticata, di un documento d’identità
del sottoscrittore. Saranno ritenute utilmente prodotte le
domande pervenute dopo il termine indicato, purché spe-
dite a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il termine
di scadenza. A tal fine  fa fede il timbro postale  dell’uf-
ficio accettante.

2. Direttamente presso l’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì - dalle ore 9.00 alle ore
15.00), entro le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della  Regione Piemonte.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve essere
apposta in  presenza del dipendente  addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545, ov-
vero a mezzo telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: personale.giuridico@asl12.piemonte.it, secon-
do le  modalità  di  cui al  precedente punto 1.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.

Per l’ammissione all’Avviso gli interessati, sotto la
propria responsabilità, devono espressamente indicare
nella  domanda:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b)  il possesso  della cittadinanza  italiana, o  equivalen-

te;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della loro non iscrizione  o della cancel-
lazione dalle  liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali (in caso af-
fermativo  dichiarare espressamente  le  condanne);

e) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti  in cui i titoli  sono stati conseguiti;

f) la  posizione nei  riguardi  degli obblighi militari;
g)  i servizi prestati  come dipendenti  presso  pubbliche

Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego; in caso negativo
dichiarare espressamente di non avere prestato servizio
presso  pubbliche Amministrazioni;

h) di impegnarsi a non svolgere attività retribuita
presso  altri Enti Pubblici  o  Privati;

i) di impegnarsi a presentare certificazione dell’avve-
nuta stipula a proprio carico di polizza  assicurativa, con
qualunque  compagnia, per  invalidità permanente  o morte
conseguente ad infortunio e malattie contratte in occasio-
ne dell’attività nel periodo autorizzato. Il massimale assi-
curativo della polizza dovrà corrispondere a quello previ-
sto nella polizza assicurativa aziendale vigente. La poliz-
za dovrà essere stipulata anche per attività svolte in altra
sede  o  all’estero;

j) di essere a conoscenza che il conferimento della
Borsa  di  Studio  non instaura  alcun  rapporto  di  lavoro;

k) di impegnarsi a svolgere l’attività prevista presso
l’ASL n.12 di Biella;

d) di impegnarsi a presentare, al termine dell’attività
svolta,  una relazione  riassuntiva;

e) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata  nella  domanda di ammissione all’Avviso;

f)  l’iscrizione all’Albo dell’Ordine Professionale com-
pleta  degli  estremi.

La spedizione del Bando ovvero la restituzione dei
documenti prodotti  con l’istanza avverrà successivamente
a richiesta scritta e comunque dopo la corresponsione
anticipata delle  spese  postali necessarie.

L’assegnazione della Borsa di Studio sarà disposta
previa formazione di una graduatoria dell’assegnatario
dichiarato idoneo ad insindacabile giudizio della Com-
missione  nel  rispetto dei  seguenti criteri e delle seguenti
modalità  operative:

- per la valutazione dei titoli di merito sono a dispo-
sizione della Commissione 20  punti;

- per la valutazione del colloquio sono a disposizione
della  Commissione  80 punti.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- titoli di carriera punti 10
- titoli accademici  e di studio  punti 3
- pubblicazioni  e titoli scientifici  punti  3
- curriculum formativo  e professionale punti 4
Le valutazioni saranno effettuate operativamente da

apposita Commissione composta da 3 membri: un presi-
dente, Direttore della Struttura Complessa alla quale è
destinata l’attività o suo delegato; un dipendente di pari
qualifica della borsa di studio a cui si riferisce l’Avviso;
un Funzionario Amministrativo in funzione di Segretario.

Con la partecipazione all’Avviso è implicita da parte
degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni  del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co  ed  economico degli  assegnatari di  Borse  di  Studio.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici, non  imputabili a  colpa  dell’Azienda  stessa.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, il
candidato può presentare dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazioni  e  dichiarazioni sostitutive dell’atto notorio.

L’Amministrazione è tenuta ad effettuare, ex art.71
D.P.R. 445/2000, ad effettuare idonei controlli, anche a
campione,  e  in tutti i  casi in cui sorgano fondati dubbi,
sulla veridicità  delle  dichiarazioni  sostitutive.

Resta comunque salva la possibilità, anziché presenta-
re l’autocertificazione, di produrre i documenti relativi ai
titoli posseduti. In  questa ipotesi:

- tutti i titoli, nonché le pubblicazioni che devono es-
sere edite a stampa, possono essere prodotti nel seguente
modo:

- in originale
- in copia  autenticata a norma di  legge
- in copia semplice con autocertificazione della con-

formità all’originale
-  deve essere  allegato un elenco dei documenti  e  dei

titoli presentati in triplice copia, in carta semplice, datato
e firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati presso
il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresentante dell’Am-
ministrazione presso cui i servizi sono stati prestati,
deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. 761/79, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere
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ridotto; in caso positivo l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione  del punteggio.

Il candidato deve produrre curriculum formativo e
professionale, in carta semplice, che non può avere valo-
re di  autocertificazione.

Non saranno valutati i titoli, le dichiarazioni sostituti-
ve di certificazioni e le dichiarazioni sostitutive di atto
notorio presentate oltre il termine di scadenza del pre-
sente bando.

Nel caso in cui 2 o più candidati ottengano, a con-
clusione delle operazioni di valutazione dei titoli e del
colloquio, pari punteggio, verrà data la precedenza al
candidato più giovane.

Ai sensi dell’art. 10  della Legge 675/1996 si informa
che il  trattamento  dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda è unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura. Il candidato consente
che il Responsabile del trattamento individuato nella per-
sona del Direttore della Struttura Complessa gestione del
Personale, utilizzi i propri dati personali per le finalità
di cui  sopra.

Decade dall’assegnazione chi abbia presentato docu-
menti  falsi  o  viziati da  invalidità  non sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto,
senza obbligo di preavviso,  l’intervenuto annullamento o
revoca della procedura di assegnazione che ne costituisce
il  presupposto.

L’Azienda  garantisce parità e pari  opportunità  tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul  lavoro,  ai  sensi  del D.Lgs. n.165/2001.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i can-
didati portatori di handicap hanno facoltà di indicare
nella domanda di partecipazione l’ausilio necessario in
relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale neces-
sità  di tempi  aggiuntivi per l’espletamento  del colloquio.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria Locale
si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare
o revocare il presente bando, ove ricorrano motivi di
pubblico interesse, senza che i concorrenti possano avan-
zare pretese o  diritti  di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi alla Struttura Complessa Gestione del Personale di
questa A.S.L. n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dal-
le ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico 015/3503547, op-
pure tramite e-mail: personale.giuridico@asl12.piemonte.it

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

Fac simile domanda di partecipazione
(in carta semplice)

Il sottoscritto _____, avendo preso visione del bando
dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la presenta-
zione di domande per l’assegnazione di una “Borsa di Stu-
dio alla memoria di Carrara Alessandra” per un Dirigente
Medico Disciplina di Oncologia, della durata di un anno,
finalizzata alla realizzazione di attività di assistenza e di ri-
cerca clinica nel Polo Oncologico, di questa A.S.L. n. 12 di
Biella.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità personale:

- di essere nato a _____ il _____

- di risiedere a _____ in Via _____, telefono_____

- di essere coniugato (o non) con n. _____ figli

- di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente)

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____

- di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
dichiarare espressamente le condanne);

- per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione_____

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovrà essere
inoltre indicata la data, la sede e denominazione completa
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati consegui-
ti);

- di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al presente  avviso, previsti dal bando, ed  in particolare:
_____

- di impegnarsi a non svolgere attività _____

- di  impegnarsi a stipulare un contratto  di assicurazione
_____

- di essere a conoscenza che il conferimento della Borsa di
studio _____

- di impegnarsi a svolgere l’attività presso l’A.S.L. n.12 di
Biella;

- di impegnarsi a presentare al termine dell’attività _____

- di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni, e le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

- di essere invalido (solo per gli interessati);

- di essere consapevole, ai sensi dell’art.76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono punite
ai sensi del Codice Penale e delle Leggi Speciali;

- di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo _____

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente di-
chiarazione per tutte le fasi del procedimento.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di un
documento d’identità (nel caso in cui la domanda venga
inoltrata a mezzo Raccomandata A.R.).

Data_____

Firma_____

5

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Pubblico avviso per la copertura a tempo determinato

di n. 1 posto di Medico dirigente di oncologia, in sostitu-
zione di titolare assente

Il termine per la presentazione delle domande scade
alle  ore  12 del quindicesimo giorno successivo alla  data
della  presente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi alla S.a. Stato giuridico
del personale dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V n. 6 -
12084 Mondovì tel.  0174723757 - 0174550275.

Il Funzionario Delegato
Chiara Odello

6
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ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di ricerca per la formazione di una

graduatoria da utilizzare per le assunzioni a tempo deter-
minato, per Collaboratore Professionale Sanitario - Tec-
nico Sanitario di Radiologia Medica - Cat. D

E’ indetto pubblico avviso di ricerca per la formazio-
ne di una graduatoria da utilizzare per le assunzioni a
tempo  determinato, per:

Posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecni-
co  Sanitario di Radiologia Medica  - Cat.  D

da attribuirsi a favore dei candidati che risultino in
possesso dei requisiti  richiesti e  che  presentino maggiori
titoli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.
27.03.2001 n.220.

Requisiti  richiesti:
a) Diploma universitario di Tecnico Sanitario di Ra-

diologia Medica, conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3,
del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n.502 e suc-
cessive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conse-
guiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti
equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diplo-
ma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività profes-
sionale e dell’accesso ai  pubblici  uffici.

b) Iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, ove  prevista, consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne  all’Albo in  Italia prima dell’assunzione in servizio.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti, scade alle
ore 12 del 15° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Le domande    di    ammissione dovranno pervenire
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Sanitaria Locale n.18
- Via Romita, 6 - 12051 ALBA (CN) entro il termine
di scadenza. A tal  fine fa fede il  timbro a data dell’Uf-
ficio postale  di Alba.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi
motivi, di prorogare, sospendere, revocare il presente av-
viso.

Per ulteriori chiarimenti, rivolgersi all’Ufficio Perso-
nale dell’ A.S.L. n.18 - Tel  0173-316205/521.

Il Vice Direttore
S.O.C. Amm.ne del Personale

M. Teresa Giuli

7

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio per

borsa di studio per laureato in medicina e chirurgia spe-
cializzato/specializzando in psichiatria per il Dipartimen-
to di Salute mentale di importo complessivo lordo Euro
6.198,00 di durata di 6 mesi con impegno di 10 ore setti-
manali

In esecuzione del provvedimento n. 435/D.A.   del
16/06/2004 è indetta pubblica selezione, per titoli e  col-
loquio, per n.1 borsa di studio per lo “Studio clinico sul
farmaco Risperidone Microsfere prot. RIS.INT -   87.
Evaluation of .....” presso il D. S. M. - S.O.C. Psichia-
tria  Asti  Centro  e Nord.

Sono richiesti i requisiti generali previsti dal D.P.R.
n. 483/97 e il diploma di Laurea in Medicina  e  Chirur-
gia, abilitazione all’esercizio della relativa professione,

iscrizione all’albo del relativo ordine professionale e
Specializzazione in Psichiatria. Ci si riserva la facoltà di
ammettere anche medici specializzandi in Psichiatria al
termine  del IV anno  di  corso.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente  avviso  sul  B.U.R.P.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum for-
mativo professionale e vengono uniti i titoli ed i docu-
menti che, nel proprio interesse, i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della formazione della
graduatoria, unitamente ad un elenco dettagliato dei do-
cumenti stessi e ad una copia di un documento  di rico-
noscimento.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione, ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertificazione.

La borsa viene attribuita applicando la graduatoria
elaborata da apposita commissione sulla base dei titoli
presentati e di un  colloquio.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, proroga-
re o  revocare il presente avviso  per legittimi motivi.

Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito in-
ternet dell’A.S.L. n. 19: www.asl19.asti.it. Per informa-
zioni: S.O.C. Personale/Ufficio Acquisizione Risorse
Umane Asti, Via Conte Verde, 125, tel. 0141/394306 -
44.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

8

ASL n. 19 - Asti
Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di

dirigente psicologo di Psicologia, bandito con determina-
zione dirigenziale n. 774/D.A./2003. Esito approvato con
determinazione dirigenziale n. 424/D.A. del 9/06/2004.
Adempimenti ex art. 18 D.P.R. n. 483/97

Graduatoria di Merito

1 Mellana Maurizio n. 12/07/1970 p. 77,800
2 De Cesaris Maurizia n. 18/04/1970 p. 75,400
3 Mongelli Elena n. 09/07/1971 p. 72,990
4 Zucchi Serena n. 14/02/1970 p. 66,900
5 Boido Nadia n. 11/11/1973 p. 66,700
6 Pagotto Barbara n. 24/06/1970 p. 56,065

Vincitore

1 Mellana Maurizio n. 12/07/1970 p. 77,800

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

9

Azienda Ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento

di borsa di studio per il programma “Problemi connessi al
reflusso esofageo in corso di nutrizione enterale, in parti-
colare attuata mediante PEG (Gastrostomia endoscopia
percutanea) e DPEJ (Diunostomia diretta percutanea”

Viene finanziato un programma nell’ambito delle atti-
vità della S.C. gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva
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dal titolo “Problemi connessi al reflusso esofageo in cor-
so di nutrizione enterale, in particolare attuata mediante
PEG (Gastrostomia endoscopiaca percutanea) e DPEJ
(Digiunostomia  diretta  percutanea)”

A  tal fine viene indetta  selezione  per  il conferimento
di una borsa di studio, della durata di dodici mesi, in
favore di  personale in  possesso di Laurea in Medicina e
Chirurgia. Costituisce titolo preferenziale il possesso di
Specializzazione in Gastroscopia ed Endoscopia Digesti-
va.

L’importo lordo complessivo della borsa di studio è
di Euro 10.000,00 con impegno orario di 20 ore settima-
nali.

I requisiti specifici  sono i  seguenti:
- Possesso del titolo di  studio richiesto
- Abilitazione  all’esercizio della professione
- Iscrizione  all’Albo professionale
Le domande di ammissione alla selezione, da rediger-

si in carta libera, dovranno essere presentate entro le ore
12 del quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte all’Azienda Ospedaliera “Mag-
giore della Carità” di Novara - S.C. Affari Generali e
Legale - Corso Mazzini n. 18 - Novara e potranno esse-
re presentate a mano o a mezzo posta. In quest’ultimo
caso, ai fini della decorrenza dei termini di scadenza,
farà fede la data di protocollazione apposta dall’ufficio
ricevente; non farà fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare, sotto
la  propria responsabilità:

- data, luogo di  nascita  e  residenza
- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i re-

quisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20 dicembre
1979  n.  761

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime

- le  eventuali condanne  penali  riportate
- i  titoli di  studio posseduti
- la  posizione  nei confronti degli  obblighi militari
- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere fatta  ogni eventuale  comunicazione
I candidati dovranno inoltre dichiarare:
- di non aver rapporti di lavoro dipendente con altri

enti  pubblici  o  privati  a  tempo  indeterminato
- di  essere consapevoli che il conferimento della bor-

sa di studio  non  instaura  alcun  rapporto  di  lavoro
- di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri

dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675, fi-
nalizzato agli adempimenti per l’espletamento della pro-
cedura concorsuale

Si precisa al riguardo che in ogni momento sarà pos-
sibile avere accesso ai  propri  dati,  chiedendone  l’aggior-
namento o  la  cancellazione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relative ai
titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria, ivi compreso un curriculum formativo e professiona-
le,  datato  e  firmato.

Alla domanda dovrà essere accluso, in triplice copia,
un elenco  dei documenti e dei titoli presentati.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad auten-
ticazione.

I  titoli devono essere  prodotti  in originale  o in copia
legale o autenticati ai sensi di legge. Le pubblicazioni
devono  essere edite a  stampa.

I contenuti del curriculum e le pubblicazioni, nonchè
tutte le documentazioni relative ai titoli, possono essere
autocertificati dal candidato ai sensi della Legge 4 gen-
naio  1968  n. 15 e successive modificazioni.

L’ufficio ricevente potrà procedere alla autenticazione
delle copie e/o documenti, previa esibizione dell’originale.

La selezione degli aspiranti avrà luogo sulla scorta
del punteggio riportato dai candidati nella valutazione
dei titoli di merito e in un colloquio, vertente su argo-
menti connessi alla materia oggetto della borsa di studio,
con valutazione  insindacabile  di  apposita  Commissione.

La data del colloquio sarà comunicata ai candidati
con preavviso di  almeno venti  giorni.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili posticipate
e l’erogazione delle rate è subordinata a relazione da
parte del Responsabile del progetto di ricerca attestante
lo svolgimento dell’attività borsistica.

In caso di rinuncia del selezionato al proseguimento
dell’attività borsistica l’incarico medesimo verrà conferito
al candidato che si è collocato nel successivo posto del-
la  relativa  graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instaura al-
cun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario dovrà stipulare
un contratto  di  assicurazione per la  copertura del  rischio
professionale.

Il Direttore Generale
Mario Minola

10

Azienda Ospedaliera Maggiore della Carità (Novara)
Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento

di borse di studio per il progetto “Assistenza psicologica
presso la S.C.D.U. Nefrologia, Emodialisi e Centro Tra-
pianti”

Viene finanziato tramite l’Azienda Ospedaliera “Maggio-
re della Carità” un programma di ricerca nell’ambito delle
attività delle attività dell’Unità di Psicologia Clinica.

A  tal fine viene indetta  selezione  per  il conferimento
di due borse di studio, per il periodo di dodici mesi, per
il progetto “Assistenza psicologica presso la S.C.D.U.
Nefrologia, Emodialisi e Centro Trapianti” in favore di
laureati  in psicologia.

L’importo lordo della borsa di studio è di euro
1.033,00 mensili lordi e l’attività comporta impegno ora-
rio  di  36 ore  settimanali.

I requisiti specifici  sono i  seguenti:
- possesso di laurea in  Psicologia;
- abilitazione  all’esercizio della  professione;
- iscrizione all’albo.
Le domande di ammissione alla selezione, da rediger-

si in carta libera, dovranno essere presentate entro le ore
12 del quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte all’Azienda Ospedaliera “Mag-
giore della Carità” di Novara - S.C. Affari Generali e
Legale - Corso Mazzini n. 18 - Novara e potranno esse-
re presentate a mano o a mezzo posta. In quest’ultimo
caso, ai fini della decorrenza dei termini di scadenza,
farà fede la data di protocollazione apposta dall’ufficio
ricevente; non farà fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.
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Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare, sotto
la  propria responsabilità:

- data, luogo di  nascita  e  residenza;
- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i re-

quisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20 dicembre
1979  n.  761;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

- le  eventuali condanne  penali  riportate;
- i  titoli di  studio posseduti;
- la  posizione  nei confronti degli  obblighi militari;
- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere fatta  ogni eventuale  comunicazione.
I candidati dovranno inoltre dichiarare:
- di non aver rapporti di lavoro dipendente con altri

enti  pubblici  o  privati  a  tempo  indeterminato;
- di  essere consapevoli che il conferimento della bor-

sa di studio  non  instaura  alcun  rapporto  di  lavoro;
- di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri

dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675, fi-
nalizzato agli adempimenti per l’espletamento della pro-
cedura concorsuale.

Si precisa al riguardo che in ogni momento sarà pos-
sibile avere accesso ai  propri  dati,  chiedendone  l’aggior-
namento o  la  cancellazione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relative ai
titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria, ivi compreso un curriculum formativo e professiona-
le,  datato  e  firmato.

Alla domanda dovrà essere accluso, in triplice copia,
un elenco  dei documenti e dei titoli presentati.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad auten-
ticazione.

I  titoli devono essere  prodotti  in originale  o in copia
legale o autenticati ai sensi di legge. Le pubblicazioni
devono  essere edite a  stampa.

I contenuti del curriculum e le pubblicazioni, nonchè
tutte le documentazioni relative ai titoli, possono essere
autocertificati dal candidato ai sensi della Legge 4 gen-
naio  1968  n. 15 e successive modificazioni.

L’ufficio ricevente potrà procedere alla autenticazione
delle copie e/o documenti, previa esibizione dell’originale.

La selezione degli aspiranti avrà luogo sulla scorta
del punteggio riportato dai candidati nella valutazione
dei titoli di merito e in un colloquio, vertente su argo-
menti connessi alla materia oggetto della borsa di studio,
con valutazione  insindacabile  di  apposita  Commissione.

La data del colloquio sarà comunicata ai candidati
con preavviso di  almeno venti  giorni.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili posticipate
e l’erogazione delle rate è subordinata a relazione da
parte del Responsabile del progetto di ricerca attestante
lo svolgimento dell’attività borsistica.

In caso di rinuncia del selezionato al proseguimento
dell’attività borsistica l’incarico medesimo verrà conferito
al candidato che si è collocato nel successivo posto del-
la  relativa  graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instaura al-
cun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario dovrà stipulare
un contratto  di  assicurazione per la  copertura del  rischio
professionale.

Il Direttore Generale
Mario Minola

11

Azienda Ospedaliera O.I.R.M.-S. Anna - Torino
Bando di avviso pubblico per n. 4 posti di collaboratore

professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio
biomedico

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 872 del 07.06.2004, è indetto avviso pubblico
per soli titoli per l’assunzione a Tempo Determinato, per
la durata di mesi sei, ai sensi dell’art. 10, comma 7,
lett. b) e c) del D.Lgs. n. 368 del 06.09.2001 di:

n. 4 posti di collaboratore professionale sanitario -
tecnico sanitario di laboratorio biomedico - Categoria D
- da Assegnare alla Struttura Complessa Farmacia - Al-
legato 1  al  C.C.N.L. Integrativo 20.09.2001

La procedura per l’espletamento dell’avviso in argo-
mento è disciplinata dall’art. 10, del D.Lgs. n. 368 del
06.09.2001 e dal D.P.R. n. 220 del 27.03.2001 nonché
dai seguenti articoli:

Art. 1

Per essere ammessi all’avviso pubblico i candidati de-
vono essere in possesso, alla data di scadenza del termi-
ne utile per la presentazione delle domande, dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego con osservanza delle norme in
tema    delle    categorie protette è effettuata    a cura
dell’Azienda Ospedaliera prima dell’immissione in servi-
zio. E’ dispensato dalla visita medica il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale di-
pendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artico-
li 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre  1979,  n. 761;

c) Diploma Universitario di Tecnico Sanitario di La-
boratorio Biomedico, ai sensi del D.M. Sanità
27.07.2000 nonché i relativi titoli equipollenti;

d) iscrizione al relativo Albo Professionale, ove esi-
stente, attestata da  certificato in  data non  anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, ove  prevista, consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne  all’albo in  Italia prima dell’assunzione in  servizio;

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data di en-
trata  in vigore  del primo contratto collettivo.

Art. 2

Le domande  di  ammissione all’avviso, redatte su car-
ta semplice, devono pervenire a pena di esclusione dalla
procedura a mezzo raccomandata A.R. o altro mezzo so-
stitutivo al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
O.I.R.M. - S.Anna Struttura Complessa Amministrazione
del Personale, Sezione Concorsi, Corso Spezia n. 60,
10126 Torino, nel termine perentorio di 15 giorni a de-
correre dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del bando sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Piemonte. Qualora la scadenza coincida con un gior-
no festivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. L’Azienda
declina sin d’ora ogni responsabilità per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del re-
capito da parte del concorrente oppure da mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indi-
cato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
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telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore. La domanda deve essere re-
datta secondo lo schema esemplificativo di cui all’allega-
to A1) al presente bando, con la presentazione di copia
fotostatica,  ancorché non autenticata di un documento di
identità  in corso  di  validità.

Per l’ammissione all’avviso, gli aspiranti devono pre-
sentare domanda, redatta in carta semplice, nella quale
devono  indicare:

a) il cognome ed  il nome;
b) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
d) il  comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

e) le  eventuali condanne  penali riportate;
f) i  titoli di studio  posseduti;
g) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni

e le  eventuali cause di  cessazione;
i) i precedenti  rapporti  di  pubblico impiego;
j) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,

precedenze o  preferenze.
Nella domanda di ammissione all’avviso, l’aspirante

deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la re-
sidenza  indicata  alla lettera b).

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la struttura Com-
plessa Amministrazione del Personale - Sezione Concor-
si, per le finalità di gestione del concorso e saranno trat-
tati anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di parte-
cipazione, pena l’esclusione della procedura medesima.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico- economica del candi-
dato. L’interessato gode, inoltre,  dei diritti di cui all’art.
7 della citata legge. Tali diritti potranno essere  fatti va-
lere  nei confronti  del Direttore Generale dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contenere in
forma completa le dichiarazioni prescritte dal presente
articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non saranno
accolte le domande che perverranno all’Azienda oltre il
termine  stabilito  al  comma 1  del presente  articolo.

Art.3

Alla domanda di ammissione all’avviso devono essere
allegati  i seguenti  documenti:

a) Diploma Universitario di Tecnico Sanitario di La-
boratorio Biomedico, ai sensi del D.M. Sanità
27.07.2000, nonché i  relativi  titoli  equipollenti;

b) Iscrizione al relativo Albo Professionale, ove esi-
stente;

c) gli eventuali titoli che danno diritto,   ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n 487 e suc-
cessive modificazioni a precedenza o preferenza a  parità
di punteggio.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concor-
renti devono, altresì, allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effet-
ti della valutazione di merito, ivi compreso un curricu-
lum formativo  e  professionale, datato e firmato.

I  titoli devono essere  prodotti  in originale  o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente secondo

lo schema esemplificativo di cui all’allegato “A2” del
presente  bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno consi-
derati utilmente prodotti, ai fini della presente procedura,
i  titoli presentati dai candidati  in altre  forme.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità viene ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura del-
la  riduzione  del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e de-
vono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero autocertificate secondo lo sche-
ma  esemplificativo  di  cui all’allegato “A3".

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice,
un elenco  dei documenti e dei titoli presentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servizio
militare, dovrà essere certificata dal foglio matricolare,
ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445.

Art.4

I titoli   saranno   valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R.
27.03.2001, n.  220.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge ovvero non autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Saranno valutati esclusi-
vamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal
legale  rappresentante  dell’Ente  o  suo  delegato.

In conformità a quanto disposto dall’art. 11 del
D.P.R. 220/2001 la Commissione esaminatrice procederà
alla valutazione dei titoli tenendo conto dei seguenti
principi:

Titoli  di Carriera:
a) i titoli di carriera sono valutabili se si tratta di

servizio reso presso le unità sanitarie locali, le aziende
ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21 e 22 del
D.P.R. 220/2001 e presso altre pubbliche amministrazio-
ni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche
corrispondenti.  Il servizio reso  nel corrispondente profilo
della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti è
valutato con un punteggio non superiore al 50% di quel-
lo reso nel profilo relativo al  concorso;

b) i  periodi  di servizio omogeneo sono cumulabili;
c) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensi-

le considerando, come mese intero, periodi continuativi
di giorni  trenta o  frazioni superiori  a quindici giorni;

d) i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono
valutati proporzionalmente all’orario di lavoro previsto
dal Contratto  collettivo nazionale  di lavoro;

e) in caso di servizi contemporanei è valutato quello
più favorevole al  candidato.

Titoli  Accademici  e di  Studio:
I titoli accademici e di studio sono valutati con un

punteggio attribuito dalla commissione con motivata va-
lutazione, tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti
con il profilo professionale da conferire, così come pre-
visto  dall’art. 11,  lett.B) del D.P.R. 220/2001.

Pubblicazioni e Titoli Scientifici:
1)  la  valutazione delle  pubblicazioni  deve essere ade-

guatamente motivata, in relazione alla originalità della
produzione scientifica, all’importanza delle riviste, alla
continuità ed ai contenuti dei singoli lavori, al grado di
attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da
conferire, all’eventuale collaborazione  di più autori;
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2) la commissione deve, peraltro, tenere conto, ai fini
di una corretta  valutazione:

a) della data di pubblicazione dei lavori in relazione
all’eventuale  conseguimento dei titoli  accademici già va-
lutati in  altra categoria  di punteggi;

b) del fatto che le pubblicazioni contengano mere
esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avva-
lorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamen-
te compilativo o divulgativo, ovvero ancora costituiscano
monografie di  alta originalità;

3) i titoli scientifici sono valutati con motivata rela-
zione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con
il  profilo  professionale da  conferire.

Curriculum Formativo e Professionale:
a) nel curriculum formativo e professionale, sono va-

lutate le attività professionali e di studio, formalmente
documentate, non riferibili ai titoli già valutati nelle pre-
cedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il
livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco
della intera carriera e specifiche rispetto alla posizione
funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegna-
mento  conferiti  da  enti  pubblici;

b) in tale categoria rientrano anche i corsi di forma-
zione e di aggiornamento professionale qualificati con ri-
ferimento  alla durata e  alla previsione di esame  finale;

c) il punteggio attribuito dalla  commissione è globale
e deve essere adeguatamente motivato. La motivazione
deve essere riportata nel verbale dei lavori della com-
missione.

In modo più dettagliato la Commissione esaminatrice
adotta i seguenti  punteggi:

a) Titoli di  carriera - Punti  20
Per la valutazione dei titoli di carriera, la Commissio-

ne, oltre ad applicare i criteri previsti dall’art. 11, lett.
a) del D.P.R. 220/2001, adotta i seguenti  punteggi:

- Servizio prestato nel profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario nel settore oggetto del
concorso o in qualifiche corrispondenti, punti 1,800 per
anno;

- Servizio  prestato nel profilo professionale di  Opera-
tore Professionale Sanitario nel settore oggetto del con-
corso o in qualifiche corrispondenti effettuato fino alla
data del 31.08.2001, punti 0,900  per anno;

- Il Servizio prestato nella medesima Categoria - li-
vello Economico DS - nel profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario Esperto nel settore og-
getto del concorso o in qualifiche corrispondenti, è valu-
tato  con il  punteggio  di  1,800  maggiorato  del 10%.

b) Titoli  accademici  e di studio - Punti  3
I titoli accademici e di studio sono valutati secondo

quanto previsto dall’art. 11, lett. b) del D.P.R. 220/2001,
così come integralmente sopra riportato.

c) Pubblicazioni  e titoli scientifici - Punti  2
Le pubblicazioni  e i  titoli scientifici sono  valutati  se-

condo quanto previsto dall’art. 11, lett. c) del D.P.R.
220/2001, così come integralmente sopra riportato.

d) Curriculum formativo  e professionale - Punti  5
Il  curriculum formativo e professionale è valutato se-

condo quanto disposto dall’art. 11, comma 4, del D.P.R.
220/2001, così come integralmente sopra riportato.

Art. 5

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, a presentare, ovvero autocer-
tificare ai sensi della normativa vigente nel termine di
trenta giorni alla Struttura Complessa Amministrazione
del Personale, a pena di decadenza dei diritti conseguen-
ti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione all’avviso per i
quali  non  sia  prevista  autodichiarazione  sostitutiva;

b) certificato  generale  del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-

serva, precedenza e preferenza a parità di valutazione.
I candidati vincitori saranno tenuti, altresì nel termine

di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera di
invito, a presentare la dichiarazione di incompatibilità, ai
sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo n. 165/2001
ovvero, in caso contrario di optare per il rapporto di la-
voro con l’Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna. De-
cade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione me-
diante presentazione di documenti falsi o viziati da inva-
lidità non sanabile.

Art. 6

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data del-
la  effettiva  presa di servizio.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario
di Laboratorio  Biomedico è  attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro vigente.

ART. 7
Per quanto non previsto espressamente dal presente

bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonché alle disposizioni contenute nella legge 10
aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso  al  lavoro.

A conclusione della presente procedura i candidati
potranno richiedere la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazione
all’avviso. La restituzione potrà essere effettuata anche
per  via  postale con tassa  a carico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi - Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. ANNA -
C.so Spezia, 60 - 10126 TORINO - Tel. 011/3134-616
oppure 011/3134747 - dal lunedì al venerdì dalle ore
8,15 alle ore  10,00 e  dalle  ore 14,30  alle ore 15,30.

Il Direttore Generale
Gianluigi Boveri

Allegato A1)

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera “O.I.R.M. - S. Anna”
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
Sezione Concorsi
Corso Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare all’avviso
pubblico per soli titoli a n. _____ post _____ di _____

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a _____ prov. _____ il _____

b)di risiedere a _____ prov. _____ Via _____

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na _____);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali _____ (da
indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amnistia, con-
dono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di _____
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g) di essere iscritto all’Albo Professionale;

h) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari _____

i) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le even-
tuali cause di cessazione) ______

j) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso è: _____ (indicare anche
il numero di telefono).

Il/la sottoscritt. _____, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n.
196, autorizza, per le finalità di gestione dell’avviso e relati-
vi controlli sulla veridicità delle autocertificazioni fornite, il
trattamento dei propri dati.

Data _____ Firma _____

N.B. Allegare alla presente copia fotostatica ancorché non
autenticata di un documento di identità.

Allegato A2)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a_____ nato/a _____il_____ consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio:_____ conseguito
il_____ presso _____;

- di essere in possesso della specializzazione in: _____ della
durata di anni _____conseguita il _____ presso_____(indi-
care se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 257/91);

- di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Professiona-
le di _____;

- di non aver riportato condanne penali;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero _____figli
a carico;

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella mate-
ria di_____ dal _____ al _____per un numero di ore pari a
_____;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di_____
presso_____ nel periodo _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-
nistrazione _____ (Casa di cura convenzionate o accreditate
o presso privati) nella posizione funzionale di _____ dal
_____al _____(indicare giorno, mese, anno) con rapporto di
lavoro_____ (indicare se lavoro a Tempo Determinato o In-
determinato - Tempo pieno o Part-Time);

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79, n.
761; devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse;

- di aver svolto attività _____ presso _____ dal _____ al
_____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento:_____ presso _____ in qualità di
_____ dal _____ al_____ con / senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità degli
atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso_____

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni una copia
fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati oggetto
delle dichiarazioni.

Allegato A3

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di
legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a_____ nato/a _____il_____ consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie delle
seguenti pubblicazioni _____ sono conformi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità degli
atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso_____

12

Azienda Ospedaliera O.I.R.M.-S.Anna - Torino
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per titoli

ed esami per la copertura di n. 21 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere

Ai sensi dell’art.18, comma 6, D.P.R.220/2001 si co-
munica che è stata formulata la graduatoria del concorso
Pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 21
posti di Collaboratore  Professionale Sanitario - Infermie-
re - indetto con deliberazioni n. 1769 del 12.11.2003 e
n. 37 del 14.01.2004:

1. Sig. Calissano Luca

2. Sig.ra Giberti Simona

3. Sig.ra Di Carlo Silvia

4. Sig.ra Buronzo Margherita

5. Sig.ra Mammola Serena

6. Sig.ra Casprini Manuela

7. Sig.ra Manfre’ Maria Graziella

8. Sig.ra Prone Alessandra

9. Sig.ra Battaglia Federica

10. Sig.ra Lo Conte Elisa

11. Sig. Peracchiotti Giampaolo

12. Sig.ra La Cagnina Carmelina

13. Sig.ra Adamo Simona

14. Sig. Regazzetti Marco

15. Sig.ra Baiotto Laura

16. Sig.ra Stornello Erika

17. Sig.ra Bessone Stefania

18. Sig. Pazienza Pio

19. Sig.ra Polli Antilla

20. Sig.ra Nardella Grazia Pia

21. Sig.ra Placentino Felicia

22. Sig.ra Baratto Emanuela
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23. Sig.ra Falcinelli Paola

Il Direttore Generale
Gianluigi Boveri

13

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per l’assunzione a tempo

determinato di n. 1 Dirigente Medico - Radioterapia

In esecuzione della deliberazione n.490/412/36/2004
dell’8.6.2004, è indetto avviso pubblico per soli titoli
per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente
Medico - Radioterapia per questa Azienda Sanitaria
Ospedaliera.

Il termine utile per l’invio delle domande è fissato
improrogabilmente entro il  quindicesimo giorno  successi-
vo alla presente pubblicazione.

Per chiarimenti   rivolgersi   alla Struttura Complessa
“Amministrazione del Personale e Relazioni Sindacali”,
Settore Giuridico - Ufficio Concorsi dell’Azienda Sanita-
ria Ospedaliera “San Giovanni Battista” di Torino, C.so
Bramante n. 88 - 10126 Torino (tel.011/6335231-
6336421).

Torino, 9  giugno 2004

Il Direttore Generale
Giovanni Monchiero

14

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Bando di concorso pubblico per Dirigente farmacista

In esecuzione della deliberazione n.491/415/36/2004
dell’8.6.2004 è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per l’assunzione a tempo  indeterminato  di n.1:

Dirigente  Farmacista
presso  questa  Azienda  Sanitaria  Ospedaliera.
Al posto è attribuito il trattamento economico previ-

sto dal vigente C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Sa-
nitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del
Servizio  Sanitario Nazionale.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previ-
sti dagli artt.1 e 32 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n.483:

- requisiti generali:
a) - cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabi-

lite dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b)    -    idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette - è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima dell’immissione
in servizio dell’assumendo;

- requisiti specifici:
a) - Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie

Farmaceutiche;
b) -  specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso, ai sensi dell’art.32 del D.P.R. 10 dicembre 1997
n.483, o in disciplina riconosciuta equipollente, ai sensi
della normativa regolamentare concernente i requisiti di
accesso al 2° livello dirigenziale del personale del Servi-
zio Sanitario  Nazionale, come indicato dall’art. 56, com-
ma 1, del citato D.P.R. 483/97 di cui al Decreto Mini-
steriale 30 gennaio 1998, ovvero in disciplina ricono-
sciuta affine dal D.M. Sanità 31 gennaio 1998 e succes-
sive modificazioni;

c) - iscrizione all’Albo  dell’Ordine dei Farmacisti, at-
testata  da  certificato in  data non anteriore a sei mesi  ri-
spetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo Professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art.56, comma 2, del D.P.R. 483/97, il
personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla
data del 1° febbraio 1998 è esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina oggetto del concorso
purchè ricopra alla medesima data un posto di ruolo nel-
la disciplina stessa presso un’U.S.L.  o  Azienda Sanitaria
Ospedaliera diversa da quella presso cui è vacante il po-
sto  messo a concorso.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una  pubblica amministrazio-
ne per aver conseguito l’impiego stesso mediante la pro-
duzione  di  documenti falsi  o  viziati da  invalidità

non sanabile.
L’Azienda provvederà d’Ufficio all’accertamento

dell’idoneità alla mansione prima dell’immissione in ser-
vizio  del vincitore  del concorso.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di con-
corso per la presentazione della domanda di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, dovranno essere inviate, entro il termine
di scadenza, esclusivamente a mezzo posta per racco-
mandata con avviso di ricevimento, alla Struttura Com-
plessa “Amministrazione del Personale e Relazioni Sin-
dacali” - Ufficio Concorsi - dell’Azienda Sanitaria Ospe-
daliera “San Giovanni Battista”, C.so Bramante 88,
10126 Torino. Ai fini dell’ammissione al concorso farà
fede  il  timbro  a data  dell’Ufficio  Postale  accettante.

La domanda datata e firmata deve essere redatta se-
condo lo schema esemplificativo allegato al presente
bando con la presentazione di una copia fotostatica, an-
corchè non autenticata, di un documento di identità del
sottoscrittore  in  corso di  validità.

Il termine per l’invio delle domande di partecipazione
al concorso scade il 30° giorno successivo dalla data di
pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Il suddetto termine è perentorio,
posto cioè a pena di decadenza e pertanto le domande
e/o la relativa documentazione rituale inoltrate in ecce-
denza a tale termine saranno inammissibili, così come
l’eventuale riserva di successivo invio di documenti è
priva di effetto.

L’Amministrazione non prenderà in considerazione
quelle domande che per qualsiasi ragione vengano inol-
trate tardivamente o non corredate dai documenti richie-
sti dal presente bando. L’Amministrazione declina sin
d’ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazio-
ni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da par-
te dell’aspirante, oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo nella domanda, nè
per  eventuali  disguidi  postali o  telegrafici.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad auten-
ticazione, anche nei casi in cui contenga dichiarazioni
sostitutive rese  ai sensi della Legge 15.5.95 n.127 e  del
D.P.R. 28.12.2000 n.445, in materia di semplificazioni
amministrative.

Per l’ammissione al concorso, gli interessati devono
dichiarare, sotto la  propria  responsabilità, in domanda:
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a) - il  cognome  e nome;
b) - la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
c) - il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-

lente;
d) -  il Comune di iscrizione nelle liste  elettorali,  ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

e) - le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo,  dichiarare espressamente  di  non averne  riporta-
te);

f) - i titoli di studio posseduti con l’indicazione per
ciascuno della data, sede e denominazione completa
dell’istituto in  cui il  relativo titolo è  stato conseguito;

g) - la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

h) - i servizi prestati come dipendenti presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego  anche con riguardo  a
destituzione o dispensa dal servizio; in caso negativo di-
chiarare espressamente di non aver prestato servizio
presso  pubbliche amministrazioni;

i) - il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per  l’ammissione al  concorso. Per quanto riguarda
la Specializzazione, deve essere indicata l’esatta e com-
pleta dicitura della stessa, la data e l’Università presso
cui è stata conseguita. Per quanto attiene all’iscrizione
all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti, dovrà essere indicato
il  numero  d’ordine e la  data  di  decorrenza;

l) - il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza
di cui  alla lettera  b) sopra  anzidetta.

Le domande di partecipazione dovranno contenere in
forma completa le dichiarazioni di cui ai precedenti pun-
ti e  dovranno essere  sottoscritte.  Le  domande non  sotto-
scritte non saranno ritenute valide e pertanto non saran-
no accettate.

Alla domanda di ammissione, devono essere allegati,
pena l’esclusione dal concorso, i  seguenti documenti:

1) - originale o copia del Diploma di Laurea richie-
sto;

2) - originale o copia del certificato di specializzazio-
ne nella disciplina messa a concorso ovvero la documen-
tazione prevista  in  luogo della  specializzazione;

3) - tutte le certificazioni relative ai titoli che i can-
didati ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria (stati servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.
___);

4) - un curriculum formativo e professionale, redatto
su carta semplice, datato e firmato dal concorrente, che
non  può avere valore  di  autocertificazione;

5) - gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
precedenza o preferenza, a parità di punteggio, nella no-
mina ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 487/94 e successive
modificazioni. Ove non allegati o non regolari detti do-
cumenti non  verranno considerati  per  i rispettivi  effetti;

6) - un elenco, in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

Deve altresì essere allegato alla domanda di ammis-
sione il certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei
Farmacisti rilasciato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto alla data di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo Professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte
degli aspiranti, l’accettazione senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni  del presente bando, nonchè di

quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale del Servizio Sanitario
Nazionale.

I titoli e  i documenti devono essere presentati  in  ori-
ginale o in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normati-
va vigente esclusivamente secondo l’allegato “B2” del
presente  bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno consi-
derati utilmente prodotti, ai fini della presente procedura,
i  titoli presentati dai candidati  in altre  forme.

Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa,
possono essere prodotte in originale o in copia autentica-
ta  ai  sensi di  legge,

ovvero autocertificate secondo lo schema di cui all’al-
legato “B3”.

L’attività svolta durante l’espletamento del servizio
militare, dovrà essere certificata solo ed esclusivamente
dal foglio  matricolare o  equivalente.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando nè saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge ovvero non autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Saranno valutati esclusi-
vamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal
Legale  rappresentante dell’Ente  o  suo  delegato.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, ex art.71
D.P.R. 445/2000, di procedere a controlli a campione
per accertare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive.
Ai sensi del citato D.P.R. le dichiarazioni mendaci e fal-
se saranno  punite ai  sensi  del Codice Penale.

I titoli e i documenti che i candidati ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria devono essere prodotti
in originale o copia autenticata ai sensi della legge, ov-
vero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

La Commissione giudicatrice dispone complessiva-
mente  di  100  punti, così ripartiti:

20  punti per  i titoli
80  punti per  le  prove d’esame
i punti per  le  prove d’esame sono  così  ripartiti:
30  punti per  la  prova scritta
30  punti per  la  prova pratica
20  punti per  la  prova orale
i punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
Titoli  di carriera - punti 10
Titoli  accademici  e di studio  - punti 3
Pubblicazioni e titoli scientifici  - punti 3
Curriculum formativo  e professionale - punti  4
Le prove d’esame, ai sensi dell’art.34 del D.P.R. 10

dicembre 1997 n.483 sono  le  seguenti:
Prova Scritta: svolgimento di un tema su argomenti

di Farmacologia o risoluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica  inerenti  alla materia  stessa.

Prova  Pratica: tecniche e manualità  peculiari della di-
sciplina Farmaceutica messa a concorso. La prova prati-
ca deve comunque essere anche illustrata schematica-
mente  per iscritto.

Prova Orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso, nonchè sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di un documento di identità valido a norma di
legge.

Il  diario delle prove,  nonchè la  sede delle  medesime,
sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV serie speciale
- Concorsi ed esami - non meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di
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numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi
con Raccomandata con avviso di ricevimento non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove al recapi-
to indicato  nella  domanda.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora fissata quale inizio
delle prove e nella sede stabiliti, saranno dichiarati
esclusi dal concorso quale sia la causa dell’assenza, an-
che se non dipendente dalla volontà dei singoli concor-
renti.

Il superamento di ciascuna delle prove, scritta e pra-
tica, è subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
21/30. Il  superamento della  prova  orale è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini  numerici,  di  almeno 14/20.

Ai candidati che conseguono l’ammissione alla prova
pratica, sarà data comunicazione con l’indicazione del
voto riportato nella prova scritta e del punteggio conse-
guito relativamente ai  titoli prodotti.

La Commissione al termine delle prove d’esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati dichiarati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la pre-
vista valutazione di sufficienza, di cui agli artt. 14, 15 e
16 del D.P.R. 10 dicembre  1997  n. 483.

La graduatoria di merito dei candidati è formata se-
condo l’ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza a parità
di  punti, delle preferenze  stabilite dall’art.5 del D.P.R. 9
maggio 1994 n.487 e successive modificazioni ed inte-
grazioni e da quanto previsto dalla Legge 127/97, come
modificato  con Legge 191/98.

E’ dichiarato vincitore il candidato collocato al primo
posto nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto
disposto  dalla Legge  12 marzo 1999 n.68 o  da  altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di
posti  in  favore di particolari categorie di  cittadini.

L’assunzione del  vincitore è effettuata per un periodo
di prova di mesi sei ai sensi dell’art.14 del vigente
C.C.N.L. per  l’Area Dirigenziale  Sanitaria, Professionale,
Tecnica ed Amministrativa del Servizio Sanitario Nazio-
nale. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto
di lavoro sia stato risolto da una delle due parti, il di-
pendente si intende confermato in servizio e gli viene
riconosciuta l’anzianità dal giorno dell’assunzione a tutti
gli effetti.

Decade nei diritti conseguenti alla partecipazione al
concorso chi abbia conseguito l’assunzione mediante pre-
sentazione di documenti falsi o viziati da invalidità non
sanabile.

La graduatoria di merito dei candidati risultati idonei
è approvata con  provvedimento  del Direttore della Strut-
tura Complessa “Amministrazione del Personale e Rela-
zioni Sindacali”, su delega del Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera ed è immediatamente
efficace.

La graduatoria dei vincitori del concorso sarà  pubbli-
cata nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. La
graduatoria generale finale sarà valida per la durata sta-
bilita dalla normativa vigente al momento della sua ap-
provazione.

Il  candidato che risulterà vincitore  del concorso  verrà
invitato dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera, ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro, a presentare,
entro un termine non inferiore a trenta giorni, in carta
legale a pena di decadenza nei diritti conseguiti alla par-
tecipazione allo  stesso:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute  nella  domanda di partecipazione al  concorso;

b) certificato  generale  del Casellario Giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-

serva, precedenza e preferenza a parità di valutazione.
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da con-

tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, della
normativa comunitaria, del vigente C.C.N.L. per l’Area
Dirigenziale Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Ammi-
nistrativa del Servizio  Sanitario Nazionale.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del
contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzione, in-
vita l’assumendo a presentare la documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti l’accesso al rapporto
di lavoro, nonchè a provvedere ex lege 370/88 alla re-
golarizzazione in bollo dell’istanza di partecipazione al
concorso e dei documenti ad essa allegati, assegnandogli
un termine non inferiore a trenta giorni. Nello stesso ter-
mine l’assumendo, sotto la sua responsabilità, deve di-
chiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico
o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.Lgs.
30.3.2001 n.165. In caso contrario, unitamente ai docu-
menti, deve essere espressamente presentata la dichiara-
zione di opzione per il rapporto di lavoro con l’Azienda
Sanitaria Ospedaliera  “San Giovanni  Battista” di  Torino.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, l’Azienda
comunica di non  dar luogo alla  stipulazione del contrat-
to.

Decade dall’impiego chi sia stato assunto a seguito di
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile. Il provvedimento di decadenza è adottato
con deliberazione dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera in-
teressata.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto,
senza obbligo di preavviso,  l’intervenuto annullamento o
revoca della procedura di assunzione che ne costituisce
il  presupposto.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando valgono le norme di cui al D.Lgs. 30 dicembre
1992  n.502, al D.Lgs. 7 dicembre 1993 n.517, alla Leg-
ge 9 maggio 1994 n.487 e successive modificazioni, alla
Legge 15 maggio 1997 n.127, al D.P.R. 10 dicembre
1997 n.483, al D.Lgs. 19 giugno 1999 n.229, al D.P.R.
28 dicembre 2000 n.445 ed al D.Lgs. 30 marzo 2001
n.165, oltre a quanto stabilito dal  vigente Contratto Col-
lettivo Nazionale di Lavoro per l’Area Dirigenziale Sani-
taria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del Ser-
vizio  Sanitario Nazionale.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera si riserva la facoltà,
a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere o
revocare il presente concorso, o parte di esso, qualora
ne risultasse la necessità e l’opportunità per ragioni di
pubblico interesse senza obbligo di notifica e senza che
i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sor-
ta.

L’Azienda  garantisce parità e pari  opportunità  tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul  lavoro, ai sensi  dell’art.7, del Decreto Legislativo 30
marzo  2001 n.165  e della  Legge 10 aprile 1991  n.125.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei
benefici in materia di assunzione riservati agli invalidi
ed agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria pre-
visti da leggi speciali in favore di particolari categorie
di cittadini  (Legge n.191/75, D.Lgs. n.215/2001, ex art.2
D.P.R. 483/97, art. 3 Legge n.68/99). La riserva di che
trattasi non può complessivamente superare il 30% dei
posti  messi  a concorso.

Ai sensi dell’art.20 della Legge 5 febbraio 1992
n.104 i candidati portatori di handicap hanno facoltà di
indicare nella domanda di partecipazione al concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
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nonchè l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per
l’espletamento  delle  prove.

Ai sensi del disposto della Legge 23 agosto 1988
n.370, le domande presentate ed i documenti alle stesse
allegati, non sono più soggetti all’imposta di bollo, fer-
mo restando che il concorrente vincitore del concorso e
comunque tutti coloro che siano chiamati in servizio a
qualsiasi titolo sono tenuti a regolarizzare in bollo tutti i
documenti già presentati.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/96, si informa
che il  trattamento  dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda è unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura di bando. Il candidato
consente che il Responsabile del trattamento individuato
nella persona del Dirigente del Servizio Personale, utiliz-
zi  i  propri dati personali per le  finalità di  cui sopra.

Ai fini dell’art. 6 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n.483
si rende noto che il sorteggio dei Componenti della
Commissione Esaminatrice avrà luogo in seduta pubblica
nella Sala di Rappresentanza dell’Azienda Sanitaria
Ospedaliera “San Giovanni Battista” di Torino, C.so
Bramante 90, Torino, con inizio alle ore 10,00 del 10°
giorno successivo alla data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande di partecipazione al pre-
sente concorso. Qualora detto giorno sia festivo, il sor-
teggio  stesso sarà effettuato il 1° giorno non festivo  im-
mediatamente successivo con l’orario anzidetto.

Entro tre mesi dalla conclusione della presente proce-
dura i candidati potranno richiedere la restituzione della
documentazione presentata a corredo della domanda di
partecipazione al concorso. La restituzione potrà essere
effettuata anche per via postale con tassa a carico del
destinatario, salvo contenzioso in atto. Decorso tale ter-
mine la suddetta Amministrazione disporrà del materiale
secondo le  proprie esigenze, senza alcuna  responsabilità.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura
Complessa “Amministrazione del Personale e Relazioni
Sindacali”, Settore Giuridico - Ufficio Concorsi, C.so
Bramante, 90 Torino - tel. 011/6335231 - 6416, dal lu-
nedì  al  venerdì.

Torino, 9  giugno 2004

Il Direttore Generale
Giovanni Monchiero

Allegato B1

Fac-simile della domanda
(in carta semplice)

Al Direttore Generale della
Azienda Sanitaria Ospedaliera
“San Giovanni Battista” di Torino
C.so Bramante 88
10126 Torino

Il/la sottoscritto/a _____(cognome e nome; le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a a
_____ (provincia di _____) il _____, residente in _____
(provincia di _____) Via _____, n. _____, chiede di essere
ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed esami per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Farmacista
presso codesta Azienda Sanitaria Ospedaliera.

Dichiara sotto la propria responsabilità che:

a) è in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

b) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _____ (1);

c) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: _____;

d) è in possesso dei seguenti titoli di studio:

laurea/diploma in _____, conseguito in data _____, presso
_____;

e) è in possesso della Specializzazione in _____ della durata
di anni _____, conseguita in data _____ presso _____ (indi-
care se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 257/91);

f) è attualmente iscritto all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti
di _____;

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione
è la seguente _____;

h) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni: _____ (2)

ovvero: non ha mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

i) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al con-
corso previsti dal presente bando ed in particolare:

- _____

- _____

- _____

l) ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parità di me-
rito, ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 487/94, in quanto apparte-
nente alla seguente categoria: _____(3);

m) desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concor-
so al seguente indirizzo: _____(cognome, nome, indirizzo,
città, c.a.p., telefono).

Allega alla presente domanda di ammissione, secondo quan-
to previsto dal presente bando di concorso alla voce “docu-
mentazione da allegare alla domanda”, i seguenti documen-
ti:

1) _____

2) _____

3) _____

4) _____

5) _____

Data _____ Firma _____

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne i motivi;

(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

(3) Omettere tale dichiarazione in caso di non appartenenza
ad alcuna categoria di cui all’art.5 del D.P.R. 487/94.

Allegato B2

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di Leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi previsti
dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, con richiamo alle san-
zioni penali previste dall’art.76 del suddetto D.P.R., per le
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’art.75 del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la
non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a a _____il _____

consapevole della sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio di: _____ conse-
guito il _____ presso _____;

- di essere in possesso della Specializzazione in _____ della
durata di anni _____ conseguita il _____ presso _____ (indi-
care se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 257/91);
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- di essere attualmente iscritto/a all’Albo dell’Ordine dei
Farmacisti di _____;

- di non aver riportato condanne penali;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero _____ figli
a carico;

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella mate-
ria di _____ dal _____ al _____ per un numero di ore pari a
_____;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di _____
presso _____ nel periodo _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-
nistrazione

_____ (Casa di Cura convenzionata o accreditata o presso
privati) nella posizione funzionale di _____, dal _____ al
_____ (indicare giorno, mese, anno) con rapporto di lavoro
_____ (indicare se lavoro a tempo determinato o indetermi-
nato - tempo pieno o part-time). Devono essere altresì indi-
cate eventuali aspettative concesse.

- di aver svolto attività di _____ presso _____ dal _____ al
_____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento: _____ presso _____ in qualità
di _____, dal _____ al _____ con/senza esame finale;

- di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti con-
vegni _____ (indicare l’argomento, la data e la sede).

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.48 del D.P.R.
445/2000, hanno la stessa validità degli atti che sostituisco-
no.

Data _____ Firma per esteso _____

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni, una co-
pia fotostatica, ancorchè non autenticata, dei certificati og-
getto delle dichiarazioni.

Allegato B3

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di
Legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi del
D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, con richiamo alle sanzioni
penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’art.75 del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la
non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____, consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate, dichiara che le copie
delle seguenti pubblicazioni _____ sono conformi agli origi-
nali.

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.48 del D.P.R.
445/2000, hanno la stessa validità degli atti che sostituisco-
no.

Data _____ Firma per esteso_____

15

Comune di Quincinetto (Torino)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di “Operaio professionale - Messo Notificato-
re” - cat. B - pos. econ. B3

Requisiti: possesso diploma di scuola dell’obbligo e
patente di guida  “B”.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale 4° Serie Speciale
“Concorsi ed  esami”.

Per informazioni e ritiro del bando rivolgersi all’Uffi-
cio segreteria del Comune - tel. 0125/757307-757903.

Il Responsabile servizio personale
Lombardi

16

Comune di Rivoli (Torino)
Selezione pubblica per titoli ed esami per n. 1 posto di

“Specialista Tecnico -UfficioTecnicodelTraffico”,categoria
D posizione economica D1 a tempo indeterminato e pieno

Requisiti: Laurea in Ingegneria o in Architettura, conse-
guite in base all’ordinamento universitario previgente a
quello introdotto con decreto ministeriale 509/99, o equi-
pollente, o diploma di equivalente laurea specialistica previ-
sta dal nuovo ordinamento. Patente di guida di categoria B.

Scadenza  del bando:  6 luglio  2004.
Il bando è disponibile sul sito internet del Comune

http://www.comune.rivoli.to.it.
Per informazioni:Servizio Organizzazione e Sviluppo

Risorse Umane tel. 011-95.13.226-285-286-218.

Il Dirigente Area Personale,Organizzazione e
Comunicazione

Ciancetta

17

Comune di Torino
Avviso pubblicazione graduatoria selezione pubblica

insegnanti scuola infanzia a tempo determinato

Si comunica che la graduatoria  relativa alla  “Selezio-
ne pubblica, per soli titoli, al fine della formazione di
una graduatoria da utilizzare per le assunzioni a tempo
determinato (a tempo pieno e parziale) nel profilo pro-
fessionale di Insegnante Scuola Infanzia categoria C po-
sizione economica C1" il cui avviso è stato pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 47
del 20 novembre 2003, è stata approvata con determina
n. 1149 del 16  giugno  2004.

La graduatoria è pubblicata all’Albo Pretorio della
Città di Torino -  Piazza Palazzo di Città n. 1 - Torino,
nonché sul sito Internet del Comune di Torino all’indi-
rizzo: www.comune.torino.it/concorsi  .

Si comunica altresì che,  a decorrere dalla data odier-
na e fino al 9 luglio 2004, sarà possibile contattare
l’Ufficio competente della Divisione servizi educativi,
sito in Torino - via Bazzi, 4 - II piano - stanza 24,
qualora si rilevassero meri errori materiali nella stesura
della  graduatoria.

Il Dirigente della Divisione
Servizi Educativi
Aldo Garbarini

18
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Regione Piemonte Direzione Commercio e Artigianato
Bando di concorso per dieci premi per tesi di laurea

Art. 1

L’Amministrazione Regionale, nell’ambito degli obiettivi
della  L.R.  21/85 e s.m.i.  in  materia di difesa e tutela del
consumatore,  e in  riferimento al Piano di  attività triennale
2002/2004 (D.C.R. 15.10.2002 n. 270-31622), ai fini di in-
centivare in  ambito universitario lo  svolgimento di studi e
ricerche utili  ad  una migliore  tutela  del consumatore, ban-
disce per l’anno 2004 un concorso per dieci premi per tesi
di laurea di duemila euro cadauno, su argomenti riguardan-
ti gli aspetti di produzione, trasformazione e commercializ-
zazione di  beni  e servizi volti  al consumo  finale, indagati
da un punto di vista economico, giuridico, imprenditoriale,
sanitario e tecnologico e che siano attinenti alla difesa e
tutela del consumatore. Per attinenza delle tesi si intende
l’utilità, l’applicabilità e la fruibilità del lavoro ai fini della
difesa e tutela dei consumatori.

Art. 2

Possono partecipare all’assegnazione del premio i lau-
reati  del  vecchio  ordinamento  universitario, nonché colo-
ro che  hanno  conseguito  la laurea di  secondo  livello se-
condo il nuovo ordinamento universitario, che abbiano
discusso la tesi di laurea, sugli argomenti indicati all’art.
1, in una data compresa tra il 16 novembre 2003 e il
31 luglio 2004. Non sono ammessi coloro che hanno
conseguito il diploma di laurea di primo livello. Il ter-
mine- per la presentazione delle domande e dei docu-
menti è fissato per giovedì 30 settembre 2004 (farà fede
il timbro postale). Entro tale data i concorrenti dovranno
presentare alla Direzione Commercio e Artigianato della
Regione Piemonte - piazza Nizza, 44, 10126 Torino i
seguenti documenti:

- domanda  in carta  semplice  diretta  al  Direttore della
Direzione Commercio e Artigianato riportante gli estremi
anagrafici del concorrente, indirizzo, recapito telefonico e
indirizzo di posta elettronica, vistata dal relatore della
testo dal Presidente del consiglio di corso di laurea a
contenente l’autorizzazione all’utilizzo dei propri dati
personali per la raccolta ed il trattamento economico ai
sensi del Codice in materia di protezione dei dati perso-
nali  approvato con d.lgs 30/6/2003,  n. 196;

- certificato di laurea in carta semplice oppure dichia-
razione di autocertificazione del conseguimento della lau-
rea secondo apposito modello fornito da questa Ammini-
strazione  ed  allegato  al  presente  bando;

- due copie della tesi di laurea (una delle quali sarà
trattenuta in caso di assegnazione del premio e sarà con-
sultabile presso la Biblioteca del Consiglio regionale pie-
montese  in via Confienza, 14 - 10123 Torino);

- due copie di un estratto, in forma di articolo, rias-
suntivo  della  tesi di  almeno cinque cartelle che sarà va-
lutato e pubblicato.

Art. 3

La Commissione  giudicatrice  sarà composta da undici
membri individuati nell’ambito della Consulta regionale
per la difesa e tutela del consumatore e, più precisamen-
te, dall’Assessore regionale al Commercio o da un suo
delegato - che la presiede -, da cinque rappresentanti
delle associazioni  dei consumatori iscritte all’Albo regio-
nale e  cinque  dell’Università  degli  studi  di  Torino.

I cinque rappresentanti delle associazioni dei consu-
matori, cioè la componente associazionistica della Com-
missione, valuteranno l’attinenza delle tesi e la fruibilità
degli estratti: solo le tesi attinenti parteciperanno alla va-
lutazione finale da parte della componente universitaria,
cioè dei cinque rappresentanti dell’Università, che giudi-

cheranno l’attualità, l’applicabilità, l’originalità e la cor-
rettezza.

Art. 4

La valutazione delle tesi avverrà secondo i seguenti
parametri:

a) Attinenza, espressa con un giudizio positivo o ne-
gativo;

b) Fruibilità dell’estratto riassuntivo di cui all’art. 2
del bando, ai  fini della successiva pubblicazione;

c) Attualità;
d) Applicabilità;
e) Originalità;
f) Correttezza.
Ciascuna tesi riceverà due valutazioni per ogni para-

metro.
In caso di valutazioni discordanti circa l’attinenza

della tesi verrà effettuata una terza valutazione da parte
del Presidente  della  commissione  o  del suo delegato.

La fruibilità verrà valutata in ventesimi mentre attua-
lità, applicabilità, originalità e correttezza verranno valu-
tati ognuno  in decimi.

Le due valutazioni sulla fruibilità faranno media, così
come le due valutazioni costituite dalla somma dei para-
metri sub  c), d), e) ed  f).

La somma delle due medie così ottenute darà il pun-
teggio finale assegnato alla tesi.

Art. 5

I premi saranno assegnati in un’unica soluzione du-
rante una cerimonia ufficiale che avverrà in data da de-
stinarsi.

Art. 6

L’Amministrazione Regionale Piemontese acquisisce il
diritto di  copyright  e  potrà utilizzare dati e informazioni
delle  tesi  premiate  per ogni  loro opportuna  diffusione.

II Presidente della Giunta regionale
Enzo Ghigo

L’Assessore al Commercio Presidente della Consulta
regionale per la difesa e tutela del consumatore

Gilberto Pichetto Fratin

Allegato
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(Art. 46  del D.P.R. 28  dicembre  2000, n.  445)

esente da bollo ai sensi  dell’art.  37 D.P.R. 445/2000

Il/La Sottoscritto/a _____________________________________________________________________
(cognome) (nome)

consapevole delle sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli
atti e della conseguente decadenza dai benefici ai sensi degli  artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000,

dichiara

- di essere nato/a a ____________________________________________ ________ il ____________
(luogo) (prov.) (data)

- di essere residente a ___________________________ (________) in _________________________
(luogo) (prov.) (indirizzo)

- di avere conseguito la laurea in ________________________________________________________
(facoltà -  corso di laurea)

presso  __________________________________________ di  ________________ il ______________
(università) (città) (data discussione)

con la votazione di _________________; titolo della tesi ____________________________________

Luogo e data Firma del dichiarante

________________________ ____________________________
(per  esteso e leggibile)

La presente dichiarazione non necessita di autenticazione della firma e sostituisce le normali certi-
ficazioni richieste o  destinate ad una pubblica amministrazione e ai gestori  di pubblici servizi.

Informativa ai  sensi  dell’art. 13  del D.Lgs.  196/2003 (codice in  materia di protezione dei dati  per-
sonali): i dati sopra riportati sono previsti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento ammi-
nistrativo per  il quale sono richiesti e verranno utilizzati solo per tale scopo.

La  Determinazione Dirigenziale  29.4.2004, n. 80,  codice 17.3,  relativa  al bando di concorso  sopra
riportato, è pubblicata su questo Bollettino Ufficiale, Parte I, Sezione Determinazioni Dirigenziali"
(ndr)
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