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CONCORSI

ASL n. 11 - Vercelli

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico -
Radiodiagnostica pag. 11T |

ASL n. 12 - Biella

Bando di avviso pubblico per il conferimento di incarico
per titoli e colloquio di n. 2 posti di Dirigente Medico -
Disciplina di Cardiologia , Area Medica e delle Specialita

Mediche | Fir -

ASL n. 12 - Biella

Adempimenti ai sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997, N. 483.
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 posti di Dirigente
Medico - Disciplina di Ortopedia e Traumatologia, della Do-
tazione Organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella ) T -

ASL n. 13 - Novara

Avviso pubblico per la presentazione di domande per I’as-
segnazione din. 1 borsa di studio per Medico Oftalmologo per
la S.C. di Oculistica del P.O. di Arona e 161

ASL n. 13 - Novara

Avviso pubblico per Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. “D”)

ASL n. 13 - Novara

Bando di pubblici concorsi per n. 14 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere (Categoria “D”); n. 1
posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
Pediatrico (Categoria “D”); n. 1 posto di Operatore Socio

Sanitario/O.S.S. (Categoria “B” Livello Economico
“BS”) —

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per n.1 posto di Dirigente
Medico Medicina Fisica e Riabilitazione pag. 27 ]

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per n. 1 posto di Dirigente
Medico Radiodiagnostica ) T —

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Pubblicazione graduatoria. Concorso pubblico per titoli ed
esami per n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Fisioterapista Cat. D) (determinazione U.O.A. OSRU n. 65

del 5.04.2004) ) S m—

3

ASL n. 16 - Mondovi (Cuneo)

Riapertura termini per la presentazione delle istanze di parte-
cipazione al pubblico avviso finalizzato ad assunzioni a tempo
determinato nei posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica fag. 23 ]

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico di incarico a tempo determinato, per mesi
otto an.1 posto di Dirigente Medico - S.0.C. Medicina Gene-
rale fag. 23 ]

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore Prof.Le

Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
(Cat.D) fag_ 24 ]

ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico provvi-
sorio di Medico Specialista Pediatra di libera scelta per il
Distretto Asti - Nord - (Ambito Territoriale n.° 1), ai sensi
dell’art. 22 del D.P.R. 272 del 28.07.2000 fag76 ]

ASL n. 20 - Alessandria
Graduatoria concorso per Dirigente Medico di Igiene, Epi-
demiologia e Sanita Pubblica | EYouy —

Azienda Ospedaliera O.I.LR.M. - S. Anna - Torino
Pubblicazione graduatoria

| R —

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso di incarico per 1 posto di Dirigente Medico di
Neonatologia fag_ 27 ]

Azienda Ospedaliera SS.Antonio e Biagio e C.Arrigo -
Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.25 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere fag. 27 ]

Comune di Pino Torinese (Torino)
Mobilita esterna per 3 posti di “Agente del Corpo di P.M.”
(cat. C) a tempo pieno e indeterminato E—28]

Comune di Sant’Albano Stura (Cuneo)

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Collaboratore servizi amministrativi Operatore Informatico
categoria B 3 ex 5 livello fag_ 28 ]

Consorzio Istituto per la Cooperazione allo Sviluppo -
Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
Istruttore Direttivo Responsabile delle aree di cooperazione
allo sviluppo, educazione interculturale ed amministrativo
finanziaria - tempo pieno - categoria D1 E—28—]
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Regione Piemonte

Concorso pubblico per esami a n. 4 posti di categoria B3
per il profilo professionale di “Operatore qualificato servizi
generali” pag. 79

APPALTI

Acea Pinerolese Industriale Spa - Pinerolo (Torino)
Pubblicazione ai sensi dell’art. 20, legge 55/1990 e s.m.i.
- Avvenuta aggiudicazione gara per 1’appalto dei lavori di
estensione della dorsale idrica dalla localita Bivio di Fros-
sasco alla vasca Madonnere nel territorio del Comune di

Cumiana B33 1

ARES Piemonte - Agenzia Regionale delle Strade -
Torino
Estratto relativo ad appalto aggiudicato per servizi di inge-

gneria 38

ASL n. 4 - Torino
Bando di gara per estratto per I’aggiudicazione del servizio
triennale di brokeraggio assicurativo E—381

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Estratto del bando di gara per servizio di gestione, condu-
zione e manutenzione degli impianti termici dell’ASLS5 5 -
Periodo 01/07/2004- 30/06/2007 B39

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Estratto bando di gara per pubblico incanto per la fornitura
di Cateteri venosi per incannulamento centrale - kit e di
Microdiffusori elastomerici B39

Camera di Commercio Industria Artigianato ed
Agricoltura - Asti

Avviso di gara - Pubblico incanto per la fornitura e posa in
opera di arredi ed apparecchiature cucine e bagni presso i
locali del “ Polo Congressuale Integrato” della Camera di

Commercio di Asti 391

Camera di Commercio Industria Artigianato ed
Agricoltura - Asti

Avviso di gara - Pubblico incanto per la fornitura e instal-
lazione dei sistemi audiovisivi multimediali del “Polo Con-
gressuale Integrato” ubicato in Asti pag. 39

Casa di Riposo Ospedale Ricovero di Carita - Riva
Presso Chieri (Torino)

Estratto Bando di Gara - Asta pubblica per I’affidamento di
servizi socio-assistenziali ed ausiliari periodo dal 01/07/2004

al 30/06/2005 BT

Comune di Chieri (Torino)
Allestimento e gestione del “Caffe Letterario” presso la
nuova Biblioteca Civica - estratto di invito a presentare offer-

ta P20

4

Comune di Nizza Monferrato (Asti)
Estratto asta pubblica per affidare servizio di pulizia locali

comunali

Comune di Novara
Avviso di aggiudicazione a licitazione privata di servizi
attinenti all’architettura, ingregneria relativi alla progettazio-

ne preliminare | FY L |

Comune di Pavone Canavese (Torino)

Avviso di gara di pubblico incanto per lavori di costruzione
Centro Congressi e Centro Sportivo - Stralcio 1° lotto costru-
zione campo calcio fag. 41 |

Comune di Pella (Novara)

Asta pubblica: lavori di realizzazione nuovi pontili di at-
tracco natanti in localita Roncallo e completamento della
sistemazione della relativa area di accesso a servizio delle
infrastrutture portuali ( FTA

Comune di Rivoli (Torino)

Avviso di asta pubblica n. 5/5/2004 ai sensi della Legge
109/94 e successive modificazioni per la realizzazione im-
pianto sportivo su piastra esistente in Corso Einaudi/IV No-
vembre: euro 69.254,76 comprensivo di euro 1.000,00 per
oneri per attuazione piani sicurezza non soggetti a ribasso

d’asta | FT S —

Comune di San Carlo Canavese (Torino)
Estratto avviso di esperita gara: lavori di ampliamento area
cimiteriale e opere di sistemazione esterna | T S

Comune di San Carlo Canavese (Torino)

Estratto avviso di esperita gara: lavori di costruzione piazza
antistante Villa Cantu ed interventi di identita urbana nell’am-
bito del concentrico fag. 44 ]

Comune di Torino

Avviso di proroga termini asta pubblica n. 45/2004. Lavori
di manutenzione straordinaria e per 1’ottenimento del certifi-
cato prevenzione incendi nella Scuola Elementare “Santorre
di Santarosa” in Via Braccini 70 (Bando pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte del 19 febbraio

2004) | T 2 |
Comune di Trino (Vercelli)
Gara d’appalto per la fornitura di arredo uffici | FT P S I

Comune di Vercelli

Bando di licitazione privata per la concessione di lavori
pubblici per la progettazione, 1’esecuzione, la gestione funzio-
nale ed economica del canile rifugio ubicato in frazione La-
rizzate pag. 5o |

Comune di Volpiano (Torino)
Estratto avviso d’asta pubblica lavori: manutenzione strade

bitumate anno 2004 | ET S
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Comunita Montana Valli di Lanzo - Ceres (Torino)

Estratto avviso di gara per servizio di raccolta, trasporto e
smaltimento rifiuti solidi urbani 25—

Cosmo S.P.A. - Casale Monferrato (Alessandria)

Asta Pubblica per la fornitura di materiale iner-
te 5. 40

1)
i

Provincia di Alessandria
Estratto esito di gara per ’appalto della fornitura di n° 5

spargisale scarrabili 25—

Provincia di Vercelli - Gruppo intersettoriale Olimpiadi
2006

Estratto di avviso di gara per affidamento dei servizi di
ingegneria relativi alla progettazione degli interventi da rea-
lizzarsi in Comune di Trino nell’ambito del “Programma

Olimpiadi 2006" IMI

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico -
Alessandria

Avviso di asta pubblica per I’affidamento in concessione
del materiale litoide dall’alveo del Torrente Curone nei Co-
muni di Pontecurone (AL), Casalnoceto (AL) e Viguzzolo,
localita  frontistante = Cascina  Rosano (AL). mc

1:850 ooy -

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico -
Cuneo

Avviso di asta pubblica per I’affidamento in concessione di
estrazione di materiale litoide dall’alveo del Torrente Maira
in localita Frere e del Torrente Maurin in localita Saretto in
Comune di Acceglio (CN) - m3. 15.913,00 v o

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico -
Cuneo

Avviso di asta pubblica per I’affidamento in concessione di
estrazione di materiale litoide dall’alveo del Torrente Maira
in Comune di Prazzo (CN), localita Centrale Enel - confluenza

Rio Ussolo - m3. 10.392,90 Y —

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico -
Cuneo

Avviso di asta pubblica per I’affidamento in concessione di
estrazione di materiale litoide dall’alveo del Rio S. Anna in
Comune di Vinadio (CN), localita Ruviera - m3.

5

Regione Piemonte

Bando di gara a procedura aperta. Servizio di controllo,
assistenza e supervisione a supporto delle attivita di gestione,
verifica ed implementazione, inerenti la realizzazione del
sistema di servizi per la gestione e I’innovazione degli impian-
ti tecnologici e speciali all’interno dell’Ente Regione Piemon-
te (Global Service Tecnologico) Categoria 11.CPC
865 pag. >1 |

Regione Piemonte
Avviso di postinformazione per 1’affidamento del servizio
di stampa e diffusione di trentasei numeri della rivista “Pie-

monte Parchi” || T A

Regione Piemonte

Avviso di postinformazione per 1’affidamento del servizio
di gestione del traffico e dei servizi di telecomunicazioni
mobile della Regione Piemonte fag. 57 ]

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Basaluzzo (Alessandria)
Accordo di programma ex art. 34 D.Lgs. 18/8/2000,n.267
per la realizzazione di interventi di lotta biologica integrata

alle zanzare | AT A

Provincia di Alessandria

Deliberazione della Giunta Provinciale 1 aprile 2004,
n.207-43049. Approvazione Accordo di Programma con la
Regione Piemonte per la realizzazione di un piano pluriennale
di lotta integrata alle zanzare | e S

Comune di Biella
Estratto accordo di programma - Integrazione scolastica

allievi portatori handicap | ETe T S

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Castagneto Po (Torino)
Modifica vigente Statuto Comunale. Estratto della deliberazio-
ne di Consiglio Comunale n. 5 in data 2/2/2004 | Yo -

Comune di Pertengo (Vercelli)
Statuto comunale (Approvato con deliberazione consiliare

n. 6 del 19.03.2004) | FT o -

Comune di Robella (Asti)
Statuto comunale (modifiche apportate con deliberazione
del Consiglio Comunale n. 27 del 28.11.2001) B0 1
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ALTRI ANNUNCI

Commissione Assegnazione alloggi E.R.P.S. - Biella
Graduatoria provvisoria relativa al Bando di Concorso Ge-
nerale n. 1 del Comune di Crosa pag. 70

Commissione Assegnazione alloggi c/o ATC - Torino
Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso gene-
rale emesso dal Comune di Pinerolo

Commissione Assegnazione alloggi c/o ATC - Torino
Graduatoria relativa al bando di concorso speciale riservato
ad anziani emesso dal Comune di Orbassano

Commissione Assegnazione alloggi c/o ATC - Torino
Graduatoria definitiva generale relativa alla II tranche

del bando di concorso generale emesso dal Comune di

Torino

Comune di Arona (Novara)

Estratto di avviso di asta pubblica per alienazione bene di
proprieta comunale in esecuzione della Determinazione
n.89/2004 del 30.3.2004

Comune di Asti
Emissione bando di concorso per 1’assegnazione di alloggi
di E.R.P. Ambito territoriale n.46

Comune di Bairo (Torino)
Adozione del piano di classificazione acustica del territorio
comunale

Comune di Cantoira (Torino)

Decreto n. 02/2004. Lavori di realizzazione prolungamento
della via lensi. Provvedimenti per la determinazione delle
indennita’ di esproprio delle aree occorrenti per la realizzazio-
ne delle opere b

Comune di Castellamonte (Torino)
Avviso ad opponendum ai sensi e per gli effetti dell’art. 360
L. 20.3.1865 n. 2248 all.f), sui lavori pubblici

Comune di Cavaglio Spoccia (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di approvazione definitiva della classificazione acu-
stica del territorio

Comune di Cerreto Castello (Biella)

Emissione bando per I’assegnazione di alloggi di Edilizia
Residenziale Pubblica Sovvenzionata. Comune di Cerreto
Castello Provincia di Biella. Ambito territoriale
n.26

Comune di Chiomonte (Torino)

Avviso di pubblicazione e deposito del progetto definitivo
della variante obbligatoria al PRGC di adeguamento al
P.AL

paz

Pz

pag—77

pag. /o |

T -

T -

pag. /8 |

| FEAA—

| s

6

Comune di Civiasco (Vercelli)
L.R. n. 52/2000. Piano di zonizzazione acustica del territo-
rio comunale. Adozione del progetto preliminare fag. 79 ]

Comune di Corneliano D’Alba (Cuneo)
Approvazione definitiva del piano di classificazione acusti-
ca del territorio comunale fag._79 |

Comune di Cossato (Biella)

Piano di Classificazione Acustica. Approvazione proposta
di Zonizzazione e controdeduzione alle osservazioni, ex L.
447/1995 e L.R. 52/2000 fag. 79 ]

Comune di Cossato (Biella)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 de1 03.03.2004
“Modifiche al Regolamento Edilizio Comunale ai sensi
dell’art. 3 L.R. 19/99, per adeguamenti legati all’adozione del
Progetto Definitivo di Variante Strutturale al P.R.G.C. - Esa-

me ed approvazione B30 1

Comune di Cossogno (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di adozione del Piano di zonizzazione acusti-

ca fag. 90 ]

Comune di Cursolo Orasso (Verbano Cusio Ossola)
Avviso Piano di zonizzazione acustica | FY —|

Comune di Falmenta (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di approvazione definitiva della classificazione acu-
stica del territorio

Comune di Fossano (Cuneo)

Estratto Delibera Consiglio comunale n. 27 del 31/03/2004
- Approvazione del Regolamento Edilizio ai sensi art. 3, 3°
comma della Legge Regionale 8.7.1999 n. 19 fag- 3T ]

Comune di Frugarolo (Alessandria)
Legge n. 447/95 - L.R. 52/2000. Approvazione del piano di
zonizzazione acustica del territorio comunale | Ery -

Comune di Gattinara (Vercelli)
Estratto della deliberazione del Consiglio Comunale n.16
del 29/03/2004 all’oggetto “Modifiche all’art.52 del regola-

mento edilizio” fag. ST 7]
Comune di Givoletto (Torino)

Proposta tecnica Piano di zonizzazione acusti-
ca pag. o1 |

Comune di Graglia (Biella)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 2 aprile
2004 - “Adozione della proposta di zonizzazione acusti-

”

ca fag_ 91 ]

Comune di Gravere (Torino)
Adozione progetto definitivo di classificazione acustica del

territorio comunale 82—
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Comune di Lusiglie (Torino)
Avviso di approvazione della proposta di classificazione
acustica del territorio comunale pag_32 ]

Comune di Montabone (Asti)
Adozione Proposta del Piano di Zonizzazione acustica ai
sensi della L.R. 20 ottobre 2000, n. 52. - Avviso di pubblica-

zione e deposito  FT A

Comune di Montalto Dora (Torino)
Delibera Consiglio Comunale del 26.02.04 - Approvazione
Regolamento Edilizio Comunale L.R. n. 19/1999 BT822

Comune di Montanaro (Torino)
Avviso di approvazione del Piano di Recupero di libera
iniziativa “I Cortili” pag. 33 ]

Comune di Oviglio (Alessandria)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 27.02.2004.
“L.R. n. 19 del 8.7.99. Regolamento Edilizio approvato con
delibera n. 28 del del C.C. del 29.12.2003. Osservazioni
Regionali. Perfezionamento con modifica ed adeguamen-
to”

ﬁ

Comune di Pecco (Torino)
Avviso di adozione del piano definitivo di classificazione
acustica del territorio comunale

ﬁ

Comune di Piedimulera (Verbano Cusio Ossola)

Adozione progetto preliminare variante in itinere al
P.R.G.C. in corso di approvazione ai sensi del IV comma
dell’art. 17 L.R. 56/77 e s.m.i. g

i
i

Comune di Pieve Vergonte (Verbano Cusio Ossola)
Adozione definitiva del progetto di classificazione acustica
del territorio comunale 3

Comune di Piobesi D’Alba (Cuneo)
Approvazione definitiva del piano di classificazione acusti-
ca del territorio comunale g 37

Comune di Rivalta di Torino (Torino)
Avviso di convocazione della conferenza di
7i

Servi-

ira
|

Comune di Rocca Ciglie (Cuneo)
Proposta zonizzazione acustica del territorio comuna-
le

ﬁ

Comune di Romano Canavese (Torino)
Adozione del Progetto preliminare della 1° Variante strut-
turale al P.R.G.C. Comune di Romano Canavese

Comune di San Giorgio Canavese (Torino)
Avviso di deposito del Piano di localizzazione per la riven-
dita di giornali e riviste

N

Comune di Santa Maria Maggiore(Verbano Cusio
Ossola)
Approvazione Regolamento Edilizio Comunale - Avviso di

rettifica m\z—85—]

Comune di Serralunga di Crea (Alessandria)
Approvazione del Progetto definitivo di Variante strutturale
al P.R.G.C. - avviso di pubblicazione e deposito fag. 8> ]

Comune di Serralunga di Crea (Alessandria)
Approvazione Piano Zonizzazione Acustica del Territorio
Comunale- Delibera C.C.3 del 25/03/2004, esecuti-

va ) ET I

Comune di Soriso (Novara)
Avviso di pubblicazione e deposito del progetto preliminare
della variante strutturale 4/04 al Piano Regolatore Generale

Comunale di adeguamento al P.A.I. fag._30

Comune di Varallo Pombia (Novara)

Avviso di deposito degli atti inerenti il procedimento espro-
priativo per la realizzazione dei lavori di costruzione opere
fognarie e strada di collegamento fra la S.P. 29 (via Brera) e
il centro sportivo comunale (Via L. Da Vinci) fac. 30|

Comune di Venaria Reale (Torino)

Determina n. 187 del 02/03/2004 di occupazione d’urgenza
per pubblica utilita di terreno sito in Comune di Venaria Reale
per i lavori di recupero e valorizzazione di Piazza Vittorio
Veneto - A Catasto al Foglio 23 particella 289/parte (ex
76) fag. 87

Comune di Venaria Reale (Torino)

Determina n. 222 del 09/03/2004 di occupazione d’urgenza
per pubblica utilita di terreno sito in Comune di Venaria Reale
per la realizzazione del percorso ciclabile denominato “Spina
Reale” - a Catasto al Foglio 37 particella n°® 208/par-
te pag. 8/ |

LP.L.A. S.p.A. Istituto per le Piante da Legno e
I’Ambiente - Torino
Convocazione di Assemblea 1ag._33

Politecnico di Torino
Avviso ai creditori (ai sensi ed agli effetti dell’art. 93 R.D.
350/1865 (ora art. 189 D.P.R. 554/99)) BT—88—]

Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e

Agricoltura
Determinazione dirigenziale n°® 3213 in data 24 luglio
2003 ST

Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e

Agricoltura
Determinazione dirigenziale n°® 3214 in data 24 luglio
2003 B89
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Provincia di Cuneo
Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003

n. 10/R
Provincia di Cuneo-Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1246 pag. 90
Provincia di Cuneo-Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1253

Provincia di Cuneo-Settore Risorse idriche ed
Energetiche
Ordinanza n. 1256

Provincia di Novara - 3° Settore Tutela e Sviluppo del

Territorio - U.O. Tecnica a Tutela Del Territorio
Domanda per autorizzazione alla realizzazione di 1 pozzo

della profondita di mt. 220,00 in Comune di Pom-

bia fag 9T ]

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Ordinanza n. P/12.448/2004 in data 1.3.04 pag- 97 ]

Provincia di Torino

Determinazione n. 47 - 77833/2004 - P. 110/2002. S.P. n.
13 di Front. Tratto Front - Busano. Adeguamento della sede
stradale e della viabilita di servizio in corrispondenza del
nuovo accesso al polo stampaggio a caldo di Favria - Busano.
Occupazione d’urgenza degli immobili nei comuni di Busano
e Favria I

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente Servizio Espropriazioni n.
55-89173/2004 data 29.3.2004. Prat. 15/1998 .S.P. n. 144 di
Santa Maria. Ammodernamento e sistemazione dal km. 0+000
al km.1+000. Determinazioni delle indennita da corrispondere
in favore degli aventi diritto per I’espropriazione degli immo-
bili siti nei Comuni di Nichelino e Moncalieri. Leggi
22.10.1971 n. 865 e 8.8.1992 n. 359 93—

Provincia di Torino

Determinazione n. 45 - 71826/2004. Prat. n. 86/2001. Oc-
cupazione d’urgenza degli immobili necessari ai lavori di
sistemazione ed ammodernamento lungo la S.P. 53 di San
Giorgio - Diramazione km. 10+500 EE—93

Provincia di Torino

Determinazione n. 46 - 72074/2004. Prat. n. 101/2001.
Occupazione d’urgenza degli immobili necessari alla variante
sud-est di Rivalta per il collegamento della S.P. 143 di Vinovo
con la S.P. n. 174 di Borgaretto mT—9—

8

Provincia di Torino

Determinazione n. 48 - 77970/2004 Prat. 28/99. Realizza-
zione dello svincolo sul raccordo autostradale Torino - Aero-
porto di Caselle in prossimita del Castello di San Cristina di
Borgaro Torinese a servizio dell’impianto di compostaggio di
rifiuti urbani a elevata natura organica realizzato in localita
Tetti dell’Oleo di Borgaro Torinese. Determinazione di espro-

prio e

Provincia di Verbano Cusio Ossola - Pianificazione
Territoriale, Urbanistica e Trasporti

Progetto Interreg 11 A Italia - Svizzera 2000 -2006 misura
2.3 - Collegamento Treno e Bici Domodossola - Locarno.
Realizzazione di piste ciclabili nel territorio del Comune di
Druogno da Santa Maria Maggiore a Ca Turbin. Decreto di
determinazione dell’indennita provvisoria di esproprio e
dell’ occupazione d’urgenza di beni immobili fag. 95 |

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Bando provinciale Direttiva Formazione lavoratori occupa-
ti 2004 in esecuzione della Determinazione Dirirgenziale n°
273 del 24/03/2004 jag 97 ]

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Bando provinciale Direttiva Mercato del lavoro anno for-
mativo 2004/2005 in esecuzione della Determianzione Diri-
genziale n° 274 del 24/03/2004 |97 1

Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione Risorse
Territoriali - Autorita competente in materia di Via
(ex.L.R.40/98)

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati. Progetto di “Rinnovo e ampliamento
con approfondimento della cava di ghiaia e sabbia ubicata in
localita Cascina Alba nei Comuni di Tronzano V.se e Santhia

(ve)y» Categoria progettuale n.13, Allegato A2,
L.R.40/98 fag. 97 ]

Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione Risorse
Territoriali - Servizio Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Settore Pianificazione
Risorse Territoriali n. 199 del 15.01.2004 | Yy —

Societa Canavesana Servizi S.p.A. - Ivrea (Torino)
Convocazione di Assemblea | FTo S

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Agliano Terme (Asti)

Deliberazione del Consiglio Comunale n.28 in data
03.12.2003 “Avvio della procedura di approvazione della
classificazione acustica ex art.6, Legge 447/95 e art.5 della

Legge Regionale 52/2000" m\T—98—]
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Comune di Brignano Frascata (Alessandria)
Deliberazione del C.C. n. 02 del 31/3/2004 - Proposta di

classificazione acustica del territorio comunale - Avvio della

procedura di approvazione pag. I3

Comune di Castellania (Alessandria)

Deliberazione del C.C. n. 2 del 05/04/2004: Zonizzazione
acustica del territorio comunale. Adozione - Avvio della pro-
cedura di approvazione

Comune di Cavallermaggiore (Cuneo)

Avviso di avvio procedura di approvazione della classifica-
zione acustica paz_99

Comune di Denice (Alessandria)
Avviso di avvio procedura di approvazione Classificazione

Acustica territorio comunale EE99—]
Comune di Lerma (AlessandriA)

Avvio procedimento legge regionale n.
52/2000 | YA —

Comune di Madonna del Sasso (Verbano Cusio Ossola)

Avviso di adozione piano di zonizzazione acusti-
ca

oo 00
| X434

Comune di Montacuto (Alessandria)

Legge regionale 20/10/2000, n. 52 “Disposizioni per la
tutela dell’ambiente in materia di inquinamento acustico”
avvio della procedura articolo 7

Comune di Montemagno (Asti)

Piano di Zonizzazione Acustica del territorio Comunale
(L.R. n. 52 del 20 ottobre 2000)- Avvio del Procedimen-

to 00

Comune di Valmacca (Alessandria)

Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale
(Legge Regionale n. 52 del 20.10.2000) - Avvio del procedi-
mento

Comune di Vestigne (Torino)
Piano di Zonizzazione Acustica del Territorio Comunale
(L.R. n. 52 del 20.10.2000) - Avvio del procedimento ammi-

nistrativo d’ufficio - Legge 241/90 fag_100 ]

Provincia di Alessandria

Avviso ai sensi dell’art. 5, comma 7 della D.G.R. n.27-
23223 del 24/11/1997. Accordo di programma tra la Regione
Piemonte e la Provincia di Alessandria finalizzato alla realiz-
zazione di un piano pluriennale di lotta integrata alle zanza-

re s 12

Pag 98]

Az 100 ]

Provincia di Novara

Apertura di una cavadi inerti, in Localita Ronco, in Comune
di Paruzzaro, presentato dal Sig. Dott. Ing. Biesuz Vladi,
Procuratore Speciale dell’Impresa INC General Contractor
s.p.a., con sede in Via Invorio n. 24/a - Torino. Comunicazione
di avvenuto deposito degli elaborati e avvio di procedimento
inerente la fase di verifica della procedura di Valutazione
Impatto Ambientale ai sensi dell’ art. 10 comma 2 Legge
Regionale 40/98 - categoria progettuale n. 59 dell’ Allegato
B2 pag_10

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attivita estrattive

Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la Fase di Verifica della procedura
di V.ILA. ai sensi dell’art. 10 comma 2 della legge regionale
14 dicembre 1998 n. 40 e s.m.i. - 1) Progetto “Realizzazione
stalla per suini e vasca liquami”, Comune di Virle Piemonte.
2) Progetto “Cava I Ronchi, ampliamento opera gia’ esisten-
te”, Comune di Montanaro. 3) Progetto “Variante stradale tra
Bibiana e Luserna San Giovanni sulla S.P. 156 di Lusernetta”,
Comuni di Bibiana, Campiglione Fenile, Luserna San Giovan-
ni, Lusernetta. S T0

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore Tutela
dell’Ambiente - Servizio V.I.A.

Derivazione d’acqua per 1’alimentazione di n. 2 centraline
idroelettriche funzionanti con la portata derivata dall’acque-
dotto comunale del Rio Rido in Comune di Crevoladossola
(VB). Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente alla Fase di Verifica della
procedura VIA ai sensi dell’art. 10, c. 2 della L.R. 14/12/98,

n. 40 fag. 10

Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione Risorse
Territoriali

Progetto di “Rinnovo e ampliamento con approfondimento
della cava di ghiaia e sabbia ubicata in localita Cascina Alba
nei Comuni di Tronzano V.se e Santhia (VC)”. Categoria
progettuale n.13, Allegato A2, L.R.40/98. Proponente: Socie-
ta Edilcave S.p.a., con sede in Tronzano V.se, Regione Giri-
bauda/Cascina Alban.120. Comunicazione di avvenuto depo-
sito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase
di Valutazione della procedura di VIA, ai sensi dell’art.12,
comma 2, lettera a) della Legge Regionale 14 dicembre 1998,

n40 v |

Regione Piemonte - Direzione Commercio e Artigianato
- Settore Programmazione e Interventi sui Settori
Commerciali

Realizzazione di centro commerciale nel Comune di Fossa-
no (CN) - Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati
e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 13
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Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati - Giochi Olimpici Invernali Torino
2006. Opere Connesse. Progetto “Ammodernamento della
strada comunale per S. Sicario e S. Sicario Alto nel Comune
di Cesana Torinese”. Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento, ai sensi della L. n.

241 del 1990 e della L.R. n. 27 del 1994 Eg 1031

10
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CONCORSI

ASL n. 11 - Vercelli

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico -
Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 567 assunta nella riunione del 31.03.2004 ¢ in-
detto concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico - Radiodiagnostica

Alla predetta posizione funzionale & attribuito il trat-
tamento economico previsto dal C.C.N.L. per 1’Area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria vigente.

Requisiti generali per I’ammissione

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

- idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neita fisica all’impiego, con 1’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura dell’A.S.L.
prima dell’immissione in servizio; il personale dipenden-
te da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente degli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26, comma 1°, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20.12.1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medi-
ca.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Requisiti specifici per [’ammissione (art. 24 D.P.R.
483/97)

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so o in disciplina equipollente.

Ai sensi dell’art. 56, 2° comma, del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del
D.P.R. stesso (1°.02.1998) ¢ esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo
gia coperto alla predetta data per la partecipazione ai
concorsi presso le A.S.L. e le Aziende Ospedaliere di-
verse da quella di appartenenza.

Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, e
dell’art. 15 D.Igs. 30.12.92, n. 502 cosi come modificato
dall’art. 8 comma 1 lett. b) del D.lgs. 28.7.2000 n. 254,
la specializzazione nella disciplina puo essere sostituita
dalla specializzazione in una disciplina affine.

Con i DD.MM. 30.1.1998 e 31.1.1998, pubblicati nel
supplemento ordinario della “Gazzetta Ufficiale” n. 37
del 14.2.1998 e successive modificazioni ed integrazioni
sono indicate rispettivamente le discipline equipollenti ed
affini.

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione. Ai sensi
dell’art. 3, comma 6°, della Legge 15.05.1997, n. 127 la
partecipazione al suddetto concorso non & pil soggetta a
limiti di eta fermi restando i limiti previsti dal vigente
ordinamento per il collocamento a riposo d’ufficio.

11

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica all’Azienda Sanitaria Locale
n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine per la presentazione si intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne
sia la causa, anche se non imputabile all’aspirante, com-
porta la non ammissibilita di quest’ultimo al concorso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la
propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalenti;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti, con I’indicazione della
sede, data e denominazione completa degli Istituti presso
i quali i titoli sono stati conseguiti;

g) liscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

i) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspi-
ranti devono indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunica-
zione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effet-
to la residenza di cui alla precedente lettera b).

Al sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 la
firma del candidato in calce alla domanda non & piu
soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione al concorso che perverranno
all’Azienda prive della sottoscrizione.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concor-
renti devono allegare:

a) Certificazioni comprovanti i requisiti specifici di
ammissione;

b) Curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dall’aspirante, che non pud avere valore di auto-
certificazione;

c) Tutte le certificazioni relative ai titoli che ritenga-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria;

d) Gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
preferenza nella nomina (art. 5 D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487);
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e) Un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati.

E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la fa-
colta di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno legittimamente at-
tuabili e necessarie.

I titoli devono essere prodotti:

- in originale o in copia legale;

- in copia autenticata ai sensi di legge (i candidati, ai
sensi dell’art. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
potranno attestare con dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta la conformita all’originale delle pubblicazio-
ni e dei titoli allegati alla domanda in fotocopia) secon-
do lo schema riportato nell’allegato B);

- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente (dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 secondo lo sche-
ma di cui all’allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai fini
della valutazione, secondo le indicazioni specificate nel
fac-simile di domanda e nelle note di compilazione, al-
legate al presente bando; dichiarazioni carenti in tutto o
in parte di tali elementi potranno determinare 1’esclusio-
ne dalla valutazione o una valutazione ridotta, in con-
formita dei dati forniti.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta presen-
tate contestualmente all’istanza di partecipazione sono
sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente ad-
detto, ovvero presentate unitamente a copia fotostatica,
ancorcheé non autenticata, di un documento d’identita del
sottoscrittore, qualora siano inviate per posta o presenta-
te da persona diversa dall’interessato.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il Servizio Sanitario Nazionale deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo 1’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, se in
copia devono essere autenticate ai sensi di legge e ma-
terialmente prodotte.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto
1991, n. 257, di cui all’art. 27, 7° comma, del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, il candidato dovra produrre idonea
documentazione a comprova, da cui risulti altresi la du-
rata legale del corso di specializzazione.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita ai sensi dell’art. 27, 7° comma, del
D.P.R. 10.12.1997, n. 483, cosi come modificato dall’art.
53 della Legge 27.12.2002, n. 289, il candidato dovra
produrre idonea documentazione a comprova, da cui ri-
sulti altresi la durata legale del corso di specializzazione.

Non si terra conto della domanda di partecipazione
né dei documenti di rito o titoli di merito o dichiarazio-
ni sostitutive presentati dopo la scadenza del termine uti-
le per la presentazione della domanda medesima.

Prove di esame

Le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti ine-
renti alla disciplina messa a concorso o

soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica:

1) su tecniche e manualitd peculiari della disciplina
messa a CONcorso;
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la prova pratica deve comunque essere anche illustra-
ta schematicamente per iscritto;

c) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso non-
ché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4a serie speciale
Concorsi ed Esami - non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove medesime ovvero in caso di nu-
mero esiguo di candidati sara comunicato agli stessi con
raccomandata con avviso di ricevimento non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale ne
sia la causa, anche se non dipendente dalla volonta dei
singoli concorrenti.

Valutazione dei titoli e delle prove

La commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4.

I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono indi-
cati dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria di merito unitamente a quella dei vin-
citori del concorso sono approvate con provvedimento
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11 e sono immedi-
atamente efficaci.

La graduatoria dei vincitori del concorso ¢ pubblicata
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione,
per eventuali coperture dei posti per i quali il concorso
¢ stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione
del contratto individuale ai sensi dell’art. 13 del
C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza Medica e Veterina-
ria dell’8.6.2000. L’Azienda prima di procedere alla sti-
pulazione del Contratto di lavoro individuale invitera il
vincitore del concorso a presentare entro 30 giorni dalla
richiesta, le dichiarazioni sostitutive relative alla docu-
mentazione prescritta dalle disposizioni regolanti 1’acces-
so al rapporto di lavoro medesimo.

Nello stesso termine di 30 giorni I’assumendo, sotto
la sua responsabilita, deve dichiarare di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilitd richiamate
dall’art. 53 del D.lgs. 30.3.2001, n. 165, dalla Legge
662/1996 e dall’art. 72 L. 448/1998.

Scaduto inutilmente il predetto termine di 30 giorni
I’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

L’Amministrazione procedera ad idonei controlli e,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, di
falsita negli atti e di uso di atti falsi, qualora dal con-



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 15 - 15 aprile 2004

trollo medesimo emerga la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive il dichiarante decadra
dall’impiego.

L’Azienda provvedera d’ufficio, all’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego prima dell’immissione in
servizio.

E’ dispensato dalla visita medica il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale di-
pendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.
25 e 26, primo comma, del D.P.R. 761/79.

Il dipendente assunto in servizio a tempo indetermi-
nato & soggetto ad un periodo di prova di mesi sei, ai
sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria sottoscritto 1’8/6/2000.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, si fa riferimento alle norme di cui al
D.P.R. 10.12.1997, n. 483, al D.P.R. 09.05.1994, n. 487,
al D.gs. 03.02.1993, n. 29, al D.Igs. 30.12.1992, n. 502,
alla Legge 15.05.1997, n. 127, al D.P.R. 28.12.2000, n.
445, oltre a quanto stabilito dal vigente C.C.N.L. per
I’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria e successive
integrazioni, nonche al D.gs. 19.6.1999, n. 229 e al
D.Igs. 28.7.2000, n 254.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare la presente procedura concorsuale
qualora ne rilevasse la necessita e I’opportunitd per ra-
gioni di pubblico interesse o in presenza di vincoli legi-
slativi nazionali o regionali in materia di assunzioni.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.gs. n. 165/2001.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 05.02.1992, n. 104 i
candidati portatori di handicap hanno la facolta di indi-
care nella domanda di partecipazione al concorso I’ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 1’espleta-
mento delle prove.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.1996, n. 675
si rende noto che il trattamento dei dati personali comu-
nicati all’Azienda €& unicamente finalizzato all’espleta-
mento della procedura connessa al presente bando con-
corsuale.

Si rende noto, infine, che la Commissione per i sor-
teggi di cui all’art. 6 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, si
riunira, per le operazioni di competenza, con inizio dalle
ore 9,00 del 10° giorno successivo alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande presso
una sala degli Uffici della Segreteria Generale, sito in
C.so M. Abbiate, 21 - VERCELLI (2° piano Palazzina
Uffici).Ove si rendesse necessario un secondo sorteggio
lo stesso avra luogo il 20° giorno successivo alla data
del primo con inizio dalle ore 9,00 e presso la stessa
sede. Ulteriori sorteggi avranno luogo il 20° giorno suc-
cessivo alla data dell’ultimo sorteggio effettuato con ini-
zio dalle ore 09,00 e presso la stessa sede.

Nel caso in cui le suddette date dovessero coincidere
con il sabato o giorno festivo, la Commissione si riunira
per le operazioni di sorteggio il 1° giorno feriale della
settimana successiva.

Il presente comunicato ha valore di notifica nei con-
fronti dei concorrenti e di quanti interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.0.C. Am-
ministrazione del Personale - Ufficio Concorsi - C.so M.
Abbiate, 21 - 13100 Vercelli - tel. (0161) 593753 oppu-
re 593819 o sul sito: www.aslll.piemonte.it

1l Direttore Generale
Luciano Scarabosio
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Allegato A

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso:

Al Direttore Generale
dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 11
C.So M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

I1/La sottoscritt chiede di poter partecipare al concor-
so pubblico per titoli ed esami a n. post___di

A tale scopo, sotto la propria responsabilita, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n.445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci, dichiara:
- di essere nato a prov. il ;

Via R

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in possesso
del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana)

- di risiedere a prov.

]

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune
di (indicare i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate);

- di essere in possesso del diploma di laurea in
guito presso in data ;

conse-

- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di am-
missione al concorso (indicare sede e data di conse-
guimento delle specializzazioni possedute specificando se
sono state conseguite ai sensi del decreto legislativo 8 ago-
sto 1991, n. 257 o ai sensi dell’art. 27 - comma 7° - del
D.P.R. 483/1997, cosi come modificato dall’art. 53 della
Legge n. 289/2002, la durata legale del corso, e/o qualifica
rivestita, decorrenza e sede di servizio);

- di essere iscritto all’ Albo dell’Ordine dei Medici della Pro-
vincia di dal R

- di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
preferenza a parita di merito e di titoli: ;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari ;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare le
eventuali cause di cessazione) ;

- che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso ¢ (indicare anche
il numero di telefono).

Data Firma
Allegato B
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
o sottoscritto/a _____nato/aa _____ il ______ consapevole

delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia responsa-
bilita

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione sono conformi agli originali: __ Letto,
confermato e sottoscritto

Data,

11 dichiarante
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Allegato C
Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
Jo sottoscritto/a _ nato/aa il consapevole

delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia personale
responsabilita

dichiaro

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della va-
lutazione di merito:

_ Letto, confermato e sottoscritto
Data

Il dichiarante

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identita. Non ¢ necessario allegare copia di un documento
di identita qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto.

Note per la compilazione

- Qualora I’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni o seminari, dovra indicare: 1’oggetto degli stessi,
la Societa o Ente organizzatore, le date di svolgimento, la
durata, se il dichiarante vi ha partecipato in qualita di uditore
o relatore e se era previsto un esame finale.

- Qualora I’interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o ente
organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta ’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora I’interessato dichiari di aver prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni, presso case di cura conven-
zionate o accreditate o presso privati, dovra indicare: la qua-
lita rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indicare
la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to). Qualora il servizio sia stato prestato presso aziende o
enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la
misura della riduzione del punteggio.
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ASL n. 12 - Biella

Bando di avviso pubblico per il conferimento di incarico
per titoli e colloquio di n. 2 posti di Dirigente Medico -
Disciplina di Cardiologia , Area Medica e delle Specialita
Mediche

In esecuzione della deliberazione n. 158 del
23.03.2004 del Direttore Generale di questa A.S.L. n. 12
di Biella ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento
di Incarico a tempo determinato, per un anno, eventual-
mente rinnovabile, per titoli e colloquio per la copertura
di:

14

- n. 2 posti di Dirigente Medico - Disciplina di Car-
diologia , Area Medica e delle Specialita Mediche , del-
la Dotazione Organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

La procedura per I’espletamento dell’avviso in argo-
mento ¢ disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
761/79, al D.Lgs. 502/92 e successive modifiche ed inte-
grazioni, al D.P.R. n. 483 del 10.12.1997; al D.Lgvo
368 del 06.09.2001; al D.P.R. 487/94 ed dal Testo Uni-
co delle disposizioni legislative e regolamentari in mate-
ria di documentazione amministrativa approvato con il
D.P.R. 445/2000.

La graduatoria formulata in conseguenza del presente
avviso potra essere utilizzata per successive supplenze a
vario titolo ed incarichi semestrali fino alla formazione
di una graduatoria di pubblico concorso per un massimo
di 24 mesi dalla data di approvazione.

Possono partecipare al presente avviso coloro che
sono in possesso rei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 483/1997, salva I’emanazione di diverse di-
sposizioni normative.

Requisiti Specifici:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del pre-
sente avviso e/o equipollenti ovvero affini ai sensi del
7° comma dell’art. 15 del D.Lgvo n° 502/1992 e succ.
modif. ed integrazioni;

c) Significativa e documentata esperienza di emodina-
mista anche interventista, da cui si evinca la capacita di
operare in assoluta autonomia sia nello svolgimento delle
procedure diagnostiche che nelle tecniche di angioplasti-
ca coronarica.

Ai sensi dell’art. 56 del DRP 483/97, alla specializza-
zione ed al servizio nella disciplina sono equivalenti la
specializzazione ed il servizio in una della discipline ri-
conosciute equipollenti ai sensi della normativa regola-
mentare concernente i requisiti di accesso al 2°Livello
Dirigenziale del personale del S.S.N.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, ¢
esentato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto gia ricoperto alla predetta data per
la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e le
Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

¢) Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando di avviso, fatta eccezione per i can-
didati in servizio presso questa Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno del Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizio-
ne all’Albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
di avviso per la presentazione delle domande di assun-
zione.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda di partecipazione sottoscritta e redatta in carta
semplice, nei termini e modi previsti dalla Legge
370/88, indirizzata all’A.S.L. n° 12 di Biella - Ufficio
Protocollo - Via Marconi, n°® 23 13900 Biella, in busta
chiusa sulla quale deve essere indicato 1’avviso al quale
si intende partecipare entro le ore 12,00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso.

La domanda potra essere prodotta entro il termine di
scadenza con le seguenti modalita:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di rice-
vuta di ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non ¢ sogget-
ta ad autenticazione, dovra essere prodotta allegando la



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 15 - 15 aprile 2004

fotocopia di un documento di riconoscimento. Saranno
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purche spedite a mezzo lettera raccomandata
A.R. entro il termine di scadenza, a tal fine fa fede il
timbro postale dell’ufficio accettante.

2. Direttamente presso 1’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio dal lunedi al venerdi’ - dalle ore 8,00 alle ore
16.00. In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve es-
sere apposta in presenza del dipendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero: 015/3503545;

4. Invio telematico al seguente indirizzo: persona-
le.giuridico@asl12.piemonte.it

Nei casi in cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione
dell’istanza non & soggetta ad autenticazione ma alla
stessa dovra essere prodotta allegando la fotocopia di un
documento di valido.

5. Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12,00 del 1° giorno successivo non festiva.

6. Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purche spedite a
mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il termine di
scadenza. A tal fine fa fede il timbro postale dell’Uffi-
cio accettante.

Commissione esaminatrice:

La Commissione nominata dal Direttore Generale
del’A.S.L. n° 12 sara composta dal Presidente e da
esperti della materia oggetto della selezione.

Colloquio:

Vertera sui seguenti argomenti: emodinamica anche
interventistica, procedure diagnostiche e tecniche di an-
gioplastica coronarica.

Il diario del colloquio, nonche la sede del medesimo
saranno comunicati ai candidati con Raccomandata con
avviso di ricevimento non meno di quindici giorni prima
dell’inizio del colloquio.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda n. 12, tutti
i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 11,00
al n. telefonico 015/3503738 - 3547, oppure tramite e-
Mail: personale.giuridico@asl12.piemonte.it

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

Fac simile domanda
di partecipazione a concorsi (in carta semplice)

Al Direttore Generale
del’A.S.L. 12

Via Marconi, n° 23
13900 Biella (Italy)

11 sottoscritto con la presente rivolge rispettosa istan-
za di partecipazione all’Avviso Pubblico per 1’assunzione a
tempo determinato per un anno di due posti di Dirigente
Medico - Disciplina di Cardiologia.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita personale :

a) di essere nato a il
b) di risiedere a in Via , telefono
¢) di essere coniugato (o non) con n. figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

f) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
dichiarare espressamente le condanne);

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione
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h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovra essere
inoltre indicata la data, la sede e denominazione completa
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati consegui-
ti);

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al presente concorso, previsti dal bando, e precisamente:

—_—

1) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

m) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego
n) di essere invalido (solo per gli interessati)

o) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono punite
ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia.

p) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo

Esprime il consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al tratta-
mento dei dati personali contenuti nella presente dichiara-
zione per tutte le fasi del procedimento concorsuale.

Allega alla presente, la propria copia fotostatica, non auten-
ticata, di un documento d’identita (nel caso in cui la doman-
da venga inoltrata a mezzo Raccomandata A.R., fax oppure
e-mail).

Data_

Firma__

Documentazione da allegare alla domanda:

- requisiti specifici di ammissione per accedere all’ Avviso

- iscrizione all’ Albo Professionale dell’Ordine dei Medici

- curriculum formativo e professionale

- elenco dei documenti presentati (in triplice copia)

- fotocopia documenti di riconoscimento in corso di validita
qualunque altro documento il candidato ritenga utile ai fini

della valutazione.

2

ASL n. 12 - Biella

Adempimenti ai sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483. Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 posti
di Dirigente Medico - Disciplina di Ortopedia e Trauma-
tologia, della Dotazione Organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella

Indetto con provvedimento n. 400 dell’11.07.2003 e
successiva riapertura termini di cui al provvedimento n¢
572 del 21.10.2003

Esito approvato con provvedimento del Direttore Ge-
nerale n. 161 del 23.03.2004. .

Idonei:

1° Dr. Lorenzi Valentino

2° Dr. Boschetti Andrea

3° Dr. Bazzoni Davide

4° Dr. Donzelli Tiziano

5° Dr. Chirillo Danilo Francesco
6° Dr. Battista Dante

Punti Complessivi 85,00
Punti Complessivi 83,50
Punti Complessivi 83,20
Punti Complessivi 79,35
Punti Complessivi 72,33
Punti Complessivi 69,00
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Vincitori:

Dr. Lorenzi Valentino

Punti Complessivi 85,00
Dr. Boschetti Andrea

Punti Complessivi 83,50

1° Classiificato:

2° Classificato:

1l Direttore Generale
Paolo Frascisco

ASL n. 13 - Novara

Avviso pubblico per la presentazione di domande per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio per Medico Oftalmo-
logo per la S.C. di Oculistica del P.O. di Arona

In esecuzione della determinazione n. 766 del 26
Marzo 2004, ¢ indetto avviso pubblico per la presenta-
zione di domande per 1’assegnazione della seguente bor-
sa di studio:

1. n° 1 Borsa di Studio per Medico Oftalmologo del-
la durata di due anni, con facolta di rinnovo, con impe-
gno orario di n° 20 ore settimanali per il progetto “Dia-
gnosi precoce e terapia della Degenerazione Maculare
Senile - Diagnosi precoce del glaucoma” presso la S.C.
di Oculistica del P.O. di Arona.

Alla suddetta Borsa di Studio & attribuito il tratta-
mento economico annuo di euro 18.000,00. ( euro
1.500,00 mensili)

La procedura per I’espletamento dell’avviso in argo-
mento ¢ disciplinata dalle norme di cui al DPR
483/1997.

Requisiti generali e specifici per I’ammissione:

Possono partecipare al presente avviso coloro che
sono in possesso dei seguenti requisiti generali e specifi-
ci, salva I’emanazione di diverse disposizioni normative:

Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

b) Idoneita fisica all’impiego.

Requisiti specifici:

- Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Abilitazione all’esercizio della professione;

- Specializzazione in Oftalmologia o discipline equi-
pollenti

- Esperienza documentata nella diagnostica con angio-
grafia, con tomografia ottica con luce coerente (OCT) e
nei trattamenti laser per la terapia della Degenerazione
Maculare Senile e del glaucoma

- Esperienza documentata nella diagnosi precoce del
glaucoma in particolare nello studio delle fibre del nervo
ottico

Il Medico borsista dovra dimostrare di avere capacita
professionale sia nella diagnosi clinica che strumentale
oltre che nella terapia sia del glaucoma che della dege-
nerazione maculare senile. Dovra essere in grado di ge-
stire autonomamente, le seguenti attivita operative dia-
gnostiche e terapeutiche:

- angiografia retinica,

- OCT sia della retina che del nervo ottico

- trattamento fotocoagulativo laser diretto (membrane
neovoscolari coroideali extramaculari, vasi afferenti a
neovasi coroideali, anastomosi vasali retinocoroideali)

- terapia fotodinamica (PDT) delle membrane neova-
scolari
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- termoterapia transpupillare (TTT) delle membrane
neovascolare coroideali

- trabeculoplastica.

Non possono accedere all’avviso coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione all’avviso.

La borsa di Studio, di cui al presente bando, non &
cumulabile con altre Borse, né con retribuzioni percepite
per lavoro dipendente. Il compenso previsto sara corri-
sposto in dodici rate mensili posticipate da erogarsi nel
mese successivo a quello di competenza. In caso di ri-
nuncia o cessazione definitiva dell’assegnatario, I’A.S.L.
13 di Novara si riserva di conferire la Borsa di Studio
al successivo in graduatoria.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda, sottoscritta, redatta in carta semplice (nei termini
e nei modi previsti dalla Legge 370/88) indirizzata al
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale 13 di
Novara - Via dei Mille, 2, Novara, S.C.. OSRU, entro
le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande perve-
nute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera Raccomandata A.R. entro il termine di scadenza.
A tal fine fa fede il timbro postale dell’ufficio accettan-
te.

Per I’ammissione all’Avviso gli interessati, sotto la
propria responsabilita, devono espressamente indicare
nella domanda:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalen-
te;

¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali (in caso af-
fermativo dichiarare espressamente le condanne penali ri-
portate) e di non avere procedimenti penali in corso;

e) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego; in caso negativo
dichiarare espressamente di non avere prestato servizio
presso pubbliche Amministrazioni.

h) di impegnarsi a non svolgere attivitd retributiva
presso altri Enti Pubblici o privati;

i) di impegnarsi a stipulare polizza assicurativa, con
qualunque compagnia, per la copertura d’invalidita per-
manente o morte conseguente ad infortunio e malattie
contratte in occasione dell’attivita svolta;

j) di essere a conoscenza che il conferimento della
Borsa di Studio non instaura alcun rapporto di lavoro;

k) di impegnarsi a presentare al termine dell’attivita
svolta, una relazione riassuntiva;

1) il domicilio il presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
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mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata nella domanda di ammissione al concorso.

L’assegnazione della Borsa di Studio sara disposta
previa formalizzazione di una graduatoria degli assegna-
tari dichiarati idonei ad insindacabile giudizio di apposi-
ta Commissione costituita dall’Azienda nel rispetto dei
seguenti criteri e delle seguenti modalita operative (art.
39 DPR 483/1997):

- per la valutazione dei titoli di merito sono a dispo-
sizione 20 punti;

- per la valutazione del colloquio, vertente su argo-
menti connessi alla materia oggetto della Borsa di stu-
dio, sono a disposizione 80 punti.

La Commissione sara composta da 4 membri: un Pre-
sidente responsabile della struttura. alla quale ¢ destinata
Pattivita o suo delegato, due Componenti dipendenti di
pari categoria della borsa di studio a cui si riferisce
I’avviso o di categoria superiore, un Funzionario Ammi-
nistrativo che funga da Segretario.

Con la partecipazione all’avviso ¢ implicita da parte
degli aspiranti, 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici, non imputabili a colpa dell’Azienda stessa.

Ai sensi degli artt. 2 e 3 del D.P.R. 403/1998, il
candidato puo presentare una dichiarazione definitiva-
mente sostitutiva per le certificazioni attestanti i seguenti
stati, fatti e qualita personali:

1. aver partecipato ai seguenti corsi di studio o di
istruzione professionale

2. di avere riportato per i corsi di cui al punto 1) i
seguenti risultati

3. di avere conseguito i seguenti titoli di specializza-
zione

4. di

5. di

6. di

7. di
mento

8. di
mento

9. di
nica

10. gli esiti di partecipazione ai seguenti concorsi

11. di avere ottenuto le seguenti borse di studio

12. di esercitare la seguente professione

13. di avere svolto la seguente attivita lavorativa

14. il seguente stato di apprendista

15. di avere svolto i seguenti tirocini

Tutti gli stati, fatti e qualita personali non compresi
nell’elenco possono essere comprovati dall’interessato, a
titolo definitivo, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta.

L’Amministrazione si riserva la facolta, ex art. 11
D.P.R. 403/1998, di procedere a controlli a campione
per accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive.
Ai sensi dell’art. 26 Legge 15/68 le dichiarazioni men-
daci e false sono punite ai sensi del Codice Penale e
delle leggi speciali in materia.

Resta, comunque, salva la possibilita, anziché presen-
tare 1’autocertificazione, di produrre i documenti relativi
ai titoli posseduti in originale o in copia autenticata.

Le pubblicazioni, edite a stampa, possono essere alle-
gate in fotocopia.

avere conseguito i seguenti titoli di abilitazione
avere conseguito i seguenti titoli di preparazione
avere conseguito i seguenti titoli di formazione
avere partecipato ai seguenti corsi di aggiorna-

avere partecipato ai seguenti corsi di perfeziona-

avere conseguito la seguente qualificazione tec-
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Il candidato deve produrre Curriculum formativo e
professionale, in carta semplice, datato e firmato, che
non puo avere valore di autocertificazione, nonché un
elenco dei titoli presentati, in duplice copia, datato e fir-
mato.

Dovra altresi produrre fotocopia del documento di ri-
conoscimento, qualora I’istanza venga inviata per posta.

Non saranno valutati 1 titoli, le dichiarazioni sostituti-
ve e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio presentate
oltre il termine di scadenza del presente bando.

Nel caso in cui 2 o piu candidati ottengano, a con-
clusione delle operazioni di valutazione dei titoli, pari
punteggio, verra data la precedenza al candidato piu gio-
vane (L. 127/1997 e succ. modif. con L. 191/1998)

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda ¢ unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura di bando. Il candidato
consente che il Responsabile del trattamento individuato
nella persona del Dirigente del Servizio Personale, utiliz-
zi i propri dati personali per le finalita di cui sopra.

Decade dall’assegnazione chi abbia presentato docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 29/1993.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze, si
fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e successi-
ve modificazioni.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria Locale
si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare
o revocare il presente bando di avviso, ove ricorrano
motivi di pubblico interesse, senza che i concorrenti
possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi alla Struttura Complessa OSRU della ASL 13, tutti
i giorni escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle ore 16.00
ai nn. telefonici 0321/374566-374559

I1 Dirigente Responsabile OSRU
Vezio Vicuna

ASL n. 13 - Novara
Avviso pubblico per Collaboratore Professionale Sani-
tario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. “D”)

In esecuzione dell’atto determinazione n. 776 del
26/03/04 ¢ indetto avviso pubblico per soli titoli per la
futura ed eventuale costituzione di n. 4 rapporti di lavo-
ro a tempo determinato (decreto legislativo 368/2001) di:

Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sani-
tario di Radiologia Medica (Cat. “D”)

Fermo restando il possesso dei requisiti generali, i
requisiti specifici richiesti dalla normativa vigente sono i
seguenti:

a) diploma universitario di Tecnico di radiologia me-
dica, conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del
D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti,
ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universita-
rio ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e
dell’accesso ai pubblici uffici.

b) Iscrizione all’Albo Professionale, ove richiesto per
I’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea,
ove prevista, consente la partecipazione ai concorsi, fer-
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mo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

Gli eventuali rapporti di lavoro a tempo determinato
conferiti saranno assegnati secondo 1’ordine della gradua-
toria formulata con i criteri e le modalita previste dalla
vigente normativa.

In via residuale, nella sola ipotesi di numero di do-
mande ammissibili inferiori a quello dei posti ricopribili,
saranno ammessi all’avviso cittadini extracomunitari mu-
niti di regolare permesso di soggiorno in possesso di ti-
tolo abilitante all’esercizio in Italia della professione di
Tecnico sanitario di radiologia medica (decreto ministe-
riale di riconoscimento), nonché della conoscenza della
lingua italiana.

Le graduatorie scaturenti dal presente avviso rimar-
ranno valide fino alla approvazione della prossima gra-
duatoria concorsuale e, comunque, per un periodo massi-
mo di ventiquattro mesi.

I candidati, collocati in graduatoria, che rinuncino ad
un conferimento, si intendono rinunciatari anche nei con-
fronti dei conferimenti futuri.

La domanda, redatta in carta semplice, contenente le
dichiarazioni previste dall’art. 3 del D.P.R. 483/1997,
corredata dalla documentazione comprovante il possesso
dei requisiti prescritti nonché dagli ulteriori titoli che i
candidati intendano produrre nel loro interesse, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale (redatto in
carta semplice, datato e firmato) ed un elenco in triplice
copia di quanto presentato, dovra pervenire alla S.C. -
O.SR.U. dell’A.S.L. 13 - Via dei Mille, 2 - 28100 No-
vara - entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione - per estrat-
to - del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

La documentazione, allegata alla domanda di parteci-
pazione, deve essere prodotta in originale o autenticata
ai sensi di legge ovvero autocertificata nei casi limiti
previsti dalla normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente di appartenenza.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere, revocare nonché di non dar corso alla assun-
zione dei candidati vincitori del presente avviso o di
non dar corso all’utilizzo della graduatoria che ne scatu-
rira, a suo insindacabile giudizio, senza che gli aspiranti
possano vantare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono ri-
volgersi alla S.C. - O.SR.U. - AS.L. 13 - via dei Mil-
le, 2 - 28100 Novara - tel. 0321/374547 - 374593.

11 Dirigente Responsabile
Vezio Vicuna

ASL n. 13 - Novara

Bando di pubblici concorsi per n. 14 posti di Collabora-
tore Professionale Sanitario - Infermiere (Categoria “D”);
n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere Pediatrico (Categoria “D”); n. 1 posto di Operatore
Socio Sanitario/O.S.S. (Categoria “B” - Livello Economico
6SBS”)

In esecuzione della determinazione n. 771 del
26/03/04 sono indetti i sottoelencati pubblici concorsi
per titoli ed esami per la copertura di:

- n. 14 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere (Categoria “D”) (con riserva di n. 2 posti
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agli aventi titolo alla iscrizione negli elenchi di cui
all’art. 8§, comma 2, della legge 68/1999, se collocati
nella graduatoria degli idonei);

- n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere Pediatrico (Categoria “D”) (con riserva agli
aventi titolo alla iscrizione negli elenchi di cui all’art. 8,
comma 2, della legge 68/1999, se collocati nella gradua-
toria degli idonei);

- n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario/O.S.S. (Ca-
tegoria “B” - Livello Economico “BS”) (con riserva agli
aventi titolo alla iscrizione negli elenchi di cui all’art. 8,
comma 2, della legge 68/1999, se collocati nella gradua-
toria degli idonei).

In ogni singolo concorso la riserva non opera in caso
di carenza di candidati riservatari dichiarati idonei.

Il trattamento giuridico ed economico dei singoli po-
sti messi a concorso & quello previsto dal vigente
C.C.N.L. del personale del comparto del S.S.N.

Requisiti generali e specifici per I’ammissione.

Possono partecipare ad ogni singolo concorso coloro
che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal
D.P.R. 220/2001:

1. Requisiti generali (validi per ogni singolo concor-
S0):

- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

- idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della ido-
neita fisica all’impiego ¢ effettuato a cura dell’Azienda
Sanitaria Locale, prima dell’immissione in servizio.

2. Requisiti specifici per il concorso a n. 14 posti di
infermiere:

- diploma universitario di infermiere, conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo
502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, ov-
vero i diplomi e attestati conseguiti in base al preceden-
te ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai
pubblici uffici;

- iscrizione all’albo professionale degli infermieri.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione europea, ove prevista, consente la
partecipazione al concorso, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

3. Requisiti specifici per il concorso a n. 1 posto di
infermiere pediatrico:

- diploma universitario di infermiere pediatrico, con-
seguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legisla-
tivo 502/1992, e successive modificazioni ed integrazio-
ni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al pre-
cedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai
pubblici uffici;

- iscrizione all’albo professionale degli infermieri pe-
diatrici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione europea, ove prevista, con-
sente la partecipazione al concorso, fermo restando 1’ob-
bligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzio-
ne in servizio.

4. Requisiti specifici per il concorso a n. 1 posto di
operatore socio sanitario/O.S.S.:

- titolo di istruzione secondaria di primo grado;

- attestato di qualifica di operatore socio sanitario
(0.S.5)).

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione ad
ogni singolo concorso non ¢ soggetta a limiti d’eta, sal-
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vo quanto previsto dall’ordinamento vigente per il collo-
camento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano destituiti
o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministra-
zioni per aver conseguito 1’impiego stesso mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sa-
nabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di con-
corso per la presentazione delle domande di ammissione.

Presentazione delle domande.

Per ogni singolo concorso le domande di ammissione,
redatte in carta semplice secondo quanto indicato nello
schema esemplificativo allegato al presente bando, do-
vranno pervenire, indirizzate al Direttore Generale della
Azienda Sanitaria Locale 13, alla s.c. “O.S.R.U.” - via
dei Mille n. 2 - 28100 Novara, improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora det-
to giorno sia festivo, il termine & prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

La domanda potra essere prodotta entro il termine di
scadenza con le seguenti modalita:

1. lettera raccomandata A/R; nel caso in cui ’istanza
contenga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art. 4
della legge 15/1968 e dell’art. 2 del D.P.R. 403/98, deve
essere presentata unitamente a copia fotostatica, ancorche
non autenticata, di un documento di identita del sotto-
scrittore.

2. direttamente presso la s.c. “O.S.R.U.” in orario
d’ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore
12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00). Eventuali dichia-
razioni sostitutive rese ai sensi dell’art. 4 della legge
15/1968 e dell’art. 2 del D.P.R. 403/98 allegate all’istan-
za di partecipazione devono essere sottoscritte in presen-
za del dipendente addetto. La sottoscrizione dell’istanza
non ¢ soggetta ad autenticazione, anche nei casi in cui
contenga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art. 4
della legge 15/1968 (11° comma, art. 2 della legge
191/1998).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione & comprovata dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto la
propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalen-
te;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti con I’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

7) limitatamente ai concorsi per infermiere e per in-
fermiere pediatrico I’iscrizione al rispettivo albo profes-
sionale completa di tutti gli estremi;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

9) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

10) limitatamente ai concorsi per infermiere e per in-
fermiere pediatrico l’indicazione della lingua straniera
cui intendono essere sottoposti a verifica a scelta tra in-
glese, francese o tedesco;

19

11) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto
essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione ad ogni singolo con-
corso, redatta secondo il rispettivo schema esemplificati-
vo allegato al presente bando, i candidati, devono allega-
re:

a) documentazione attestante il possesso dei requisiti
specifici richiesto dal presente bando (solo nel caso in
cui il candidato non abbia reso dichiarazione sostitutiva
di certificazione).

b) un curriculum formativo e professionale, in carta
semplice, datato e firmato che non puo valere come di-
chiarazione sostitutiva di certificazione.

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria. Nella certifica-
zione relativa ai servizi prestati presso il S.S.N. deve es-
sere attestato se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In
caso positivo, ’attestazione deve precisare la misura del-
la riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto alla
riserva, a precedenza o a preferenza nella nomina.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devono
essere prodotti in originale o in fotocopia autenticata ai
sensi di legge (ivi compresa la autodichiarazione resa
dal candidato che la copia ¢ conforme).

Ai sensi dell’art.3, comma 4, del DPR 403/1998 I’uf-
ficio ricevente potra provvedere alla autenticazione delle
copie dei documenti, previa esibizione dell’originale. Il
candidato, ai sensi dell” art. 2, comma 2, del DPR
403/1998, puo dichiarare la conoscenza del fatto che la
copia di una pubblicazione o la copia di un titolo ¢
conforme all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti, alla
valutazione dei titoli e per quanto esplicitamente non
previsto nel presente bando si fara riferimento alla nor-
mativa di cui al D.P.R. 220/2001.

Relativamente ai concorsi a n. 14 posti di infermiere
ed a n. 1 posto di infermiere pediatrico il punteggio
complessivo di 30 punti per i titoli delle procedure con-
corsuali del personale non dirigenziale previsto dal punto
3) dell’art. 8 del D.P.R. 220/2001 viene cosi suddiviso:

Titoli di carriera - punti 15

Per i titoli di carriera, in aggiunta ai criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001, viene stabilita la se-
guente suddivisione del punteggio:

- servizio nella stessa materia e nel medesimo profilo
professionale del posto a concorso o in qualifica corri-
spondente, punti 1.80 per anno. Tale punteggio ¢ mag-
giorato del 10% per i servizi prestati nella stessa materia
in profilo professionale o qualifica superiore;

- servizio nella stessa materia e in profilo professio-
nale inferiore rispetto al posto a concorso, punti 0.90
per anno.

Titoli accademici e di studio - punti 5



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 15 - 15 aprile 2004

I titoli accademici e di studio saranno valutati dalla
commissione esaminatrice secondo 1 criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3

Le pubblicazioni e i titoli scientifici saranno valutati
dalla commissione esaminatrice secondo i criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Curriculum formativo e professionale - punti 7

Il curriculum formativo e professionale sara valutato
dalla commissione esaminatrice secondo i criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Relativamente al concorso a n. 1 posto di operatore
socio sanitario/O.S.S. il punteggio complessivo di 40
punti per i titoli delle procedure concorsuali del persona-
le non dirigenziale previsto dal punto 4) dell’art. § del
D.P.R. 220/2001 viene cosi suddiviso:

Titoli di carriera - punti 20

Per i titoli di carriera, in aggiunta ai criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001, viene stabilita la se-
guente suddivisione del punteggio:

a) servizio nella stessa materia e nel medesimo profi-
lo professionale del posto a concorso o in qualifica cor-
rispondente, punti 1.80 per anno. Tale punteggio ¢ mag-
giorato del 10% per i servizi prestati nella stessa materia
in profilo professionale o qualifica superiore.

b) servizio nella stessa materia e in profilo professio-
nale inferiore rispetto al posto a concorso, punti 0.90
per anno.

Titoli accademici e di studio - punti 5

I titoli accademici e di studio saranno valutati dalla
commissione esaminatrice secondo i criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 5

Le pubblicazioni e i titoli scientifici saranno valutati
dalla commissione esaminatrice secondo i criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Curriculum formativo e professionale - punti 10

Il curriculum formativo e professionale sara valutato
dalla commissione esaminatrice secondo i criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Prove d’esame.

Relativamente ai concorsi a n. 14 posti di infermiere
ed a n. 1 posto di infermiere pediatrico le prove d’esa-
me sono le seguenti:

Prova scritta: consistente nello svolgimento di un
tema o nella soluzione di quesiti a risposta sintetica su
argomenti attinenti alla materia oggetto del concorso;

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche
specifiche o nella predisposizione di atti connessi alla
qualificazione professionale richiesta;

Prova orale: attinente alla materia oggetto del concor-
so e comprendente oltre che elementi di informatica, an-
che la verifica della conoscenza, almeno a livello inizia-
le, di una lingua straniera scelta tra le lingue inglese,
francese e tedesco. (Si informa che, nel corso di manca-
ta scelta della lingua straniera nella domanda di parteci-
pazione al concorso i candidati saranno sottoposti a ve-
rifica della conoscenza della lingua inglese).

Relativamente al concorso a n. 1 posto di operatore
socio sanitario/O.S.S. le prove d’esame sono le seguenti:

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche
specifiche connesse alla qualificazione professionale ri-
chiesta;

Prova orale: colloquio sulle metodologie di esecuzio-
ne di tecniche specifiche connesse alla qualificazione
professionale richiesta.

Per ogni singolo concorso il diario delle prove d’esa-
me nonché la sede di effettuazione delle medesime sara
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comunicato ai candidati ammessi tramite raccomandata
A/R almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Costituzione dei rapporti di lavoro.

Per quanto riguarda le preferenze o le precedenze si
fara riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3 della leg-
ge 127/1997, e successive modificazioni ed integrazioni.

Per ogni singolo concorso la graduatoria degli idonei,
e la eventuale graduatoria dei riservatari, sara pubblicata
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte e rimarra
valida per ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione,
salvo il subentrare di diverse disposizioni legislative.

I rapporti di lavoro verranno costituiti a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di lavo-
ro” che prevedera, da parte del contraente, 1’esplicita ac-
cettazione della clausola che “il dipendente non potra ot-
tenere trasferimenti presso altri enti prima che siano tra-
scorsi due anni dalla data di inizio del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione dei
contratti individuali di lavoro, invitera i vincitori di ogni
singolo concorso a produrre, entro il termine di 30 gior-
ni dalla richiesta, dichiarazione sostitutiva di certificazio-
ne ai sensi dell’art. 2 della legge 15/1968, relativa alla:

- residenza;

- iscrizione nelle liste elettorali;

- situazione del casellario giudiziale e dei carichi
pendenti;

- iscrizione all’albo professionale, limitatamente ai
concorsi ove & prevista.

I nominati, previo accertamento della idoneita fisica
all’impiego, saranno assegnati alla sede di servizio pre-
scelta dall’azienda.

Prima della instaurazione del rapporto di lavoro i no-
minati dovranno dichiarare di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna
delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53
del decreto legislativo 165/2001. In caso contrario, unita-
mente alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, do-
vra essere presentata una dichiarazione di opzione per la
nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda & unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura di bando. Il candidato
consente che il responsabile del trattamento, individuato
nella personale del Reggente del Servizio Personale, uti-
lizzi 1 propri dati personali per le finalita di cui sopra.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito 1’assunzione
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile. L’Azienda, ai sensi dell’art. 11
D.P.R. 403/1998 procedera a idonei controlli sulla veri-
dicita delle dichiarazioni sostitutive. Fermo restando
quanto previsto dall’art. 26 della legge 15/1968 qualora
dal controllo suddetto emerga la non veridicita del con-
tenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai be-
nefici eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il provvedimento di decadenza ¢ adottato con delibe-
razione di questa Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto ¢ subordinata al su-
peramento con esito favorevole del periodo di prova del-
la durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Norme finali.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da par-
te dei candidati, 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
condizioni e clausole del presente bando, nonché di tutte
le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed eco-
nomico dei dipendenti delle Aziende Sanitarie ed Ospe-
daliere.



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 15 - 15 aprile 2004

I candidati eventualmente portatori di handicap do-
vranno indicare nella domanda di partecipazione al con-
corso gli ausili necessari, in relazione al proprio handi-
cap, per sostenere le prove d’esame nonché I’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle
prove stesse (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro ai sensi del decreto legislativo 165/2001.

L’ Amministrazione di questa Azienda Sanitaria Locale
si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare,
revocare nonché di non dar corso alla assunzione dei
candidati vincitori dei concorsi di cui al presente bando
senza che i concorrenti possano avanzare pretese o dirit-
to di sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste alla
s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale 13 - via
dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel. 0321/374.547 -
374.593).

Il Dirigente Responsabile
Vezio Vicuna

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale della A.S.L. 13
28100 Novara

I1/1a sottoscritto/a (cognome e nome; per le donne co-
niugate indicare il cognome da nubile), nato a (il

, residente a (___), in via n. s
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli
ed esami a n. 14 posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere (cat. “D”).

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilitd ai sensi
della legge n°15/1968 e del D.P.R. n°403/1998:

- di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente);

OVVero
- di essere in possesso della cittadinanza del seguente paese
membro dell’Unione Europea: ____;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
OVVero

- di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo

- di non aver riportato condanne penali (anche sottoforma di
patteggiamento) definitive per i seguenti reati: peculato (c.p.
art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art. 317) e corruzione
(c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e art. 320); nonché con-
danne per reati previsti dalla legislazione “antimafia”;

e/o

- di non aver procedimenti penali in corso per i reati prece-
dentemente indicati;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni;

- di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono
diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina

)

Oovvero

- di non essere in possesso di titoli che conferiscono diritto
di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina;

- di essere in possesso del diploma di , conseguito il
presso e di essere iscritto all’albo professiona-
le degli infermieri di dal al n° ;
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- di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni.

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari: ;

- di indicare la lingua quale lingua straniera cui inten-
de essere sottoposto a verifica;

- che il recapito a cui deve essere inviata ogni comunicazio-
ne relativa al concorso ¢ il seguente: (indicare: cogno-
me, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e numero telefo-
nico).

- che tutti i documenti allegati in copia non autenticata sono
conformi agli originali, ai sensi dell’art. 2 del D.P.R.
403/1998;

- che ¢ consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva
¢, per legge, considerata come resa ad un “pubblico ufficia-
le” (anche se non ¢ stata resa alla presenza del dipendente
addetto a riceverla). Conseguentemente, ove essa risultasse
in tutto - od in parte - inveritiera, il dichiarante incorrebbe
nel reato di cui all’art.483 del codice penale, reato punito
con la pena della reclusione sino a due anni.

Data
Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle corri-
spondenti alle dichiarazioni effettuate.

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale della A.S.L. 13
28100 Novara

Il/1a sottoscritto/a (cognome e nome; per le donne co-
niugate indicare il cognome da nubile), nato a ()il

__,residente a _____ (___), in via n. s
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli
ed esami a n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario
- infermiere pediatrico (cat. “D”).

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ai sensi
della legge n°15/1968 e del D.P.R. n°403/1998:

- di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente);

OvVVvero

- di essere in possesso della cittadinanza del seguente paese
membro dell’Unione Europea: ;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

ovvero

- di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo

- di non aver riportato condanne penali (anche sottoforma di
patteggiamento) definitive per i seguenti reati: peculato (c.p.
art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art. 317) e corruzione
(c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e art. 320); nonché con-
danne per reati previsti dalla legislazione “antimafia”;

elo

- di non aver procedimenti penali in corso per i reati prece-
dentemente indicati;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni;

- di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono
diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina

]

OVVEro
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- di non essere in possesso di titoli che conferiscono diritto
di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina;

- di essere in possesso del diploma di , conseguito il
presso e di essere iscritto all’albo professiona-
le degli infermieri pediatrici di dal _al n°

)

- di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni.

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari: ;

- di indicare la lingua quale lingua straniera cui inten-
de essere sottoposto a verifica;

- che il recapito a cui deve essere inviata ogni comunicazio-
ne relativa al concorso ¢ il seguente: (indicare: cogno-
me, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e numero telefo-
nico).

- che tutti i documenti allegati in copia non autenticata sono
conformi agli originali, ai sensi dell’art. 2 del D.P.R.
403/1998;

- che ¢ consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva
¢, per legge, considerata come resa ad un “pubblico ufficia-
le” (anche se non ¢ stata resa alla presenza del dipendente
addetto a riceverla). Conseguentemente, ove essa risultasse
in tutto - od in parte - inveritiera, il dichiarante incorrebbe
nel reato di cui all’art.483 del codice penale, reato punito
con la pena della reclusione sino a due anni.

Data
Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle corri-
spondenti alle dichiarazioni effettuate.

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale della A.S.L. 13
28100 Novara

I1/1a sottoscritto/a (cognome e nome; per le donne co-
niugate indicare il cognome da nubile), nato a (il

, residente a (__), in via n. s
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli
ed esami a n. 1 posto di operatore socio sanitario/O.S.S. (ca-
tegoria “B” - livello economico “BS”).

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ai sensi
della legge n°15/1968 e del D.P.R. n°403/1998:

- di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente);

ovvero
- di essere in possesso della cittadinanza del seguente paese
membro dell’Unione Europea: ____;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______
OVVEro

- di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo

- di non aver riportato condanne penali (anche sottoforma di
patteggiamento) definitive per i seguenti reati: peculato (c.p.
art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art. 317) e corruzione
(c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e art. 320); nonché con-
danne per reati previsti dalla legislazione “antimafia”;

e/o

- di non aver procedimenti penali in corso per i reati prece-
dentemente indicati;
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- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni;

- di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono
diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina

]

OVVEro

- di non essere in possesso di titoli che conferiscono diritto
di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina;

- di essere in possesso dell’attestato di qualifica di operatore
socio sanitario/O.S.S., conseguito il presso ;

- di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni.

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari: ;

- che il recapito a cui deve essere inviata ogni comunicazio-
ne relativa al concorso ¢ il seguente: (indicare: cogno-
me, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e numero telefo-
nico).

- che tutti i documenti allegati in copia non autenticata sono
conformi agli originali, ai sensi dell’art. 2 del D.P.R.
403/1998;

- che ¢ consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva
¢, per legge, considerata come resa ad un “pubblico ufficia-
le” (anche se non ¢ stata resa alla presenza del dipendente
addetto a riceverla). Conseguentemente, ove essa risultasse
in tutto - od in parte - inveritiera, il dichiarante incorrebbe
nel reato di cui all’art.483 del codice penale, reato punito
con la pena della reclusione sino a due anni.

Data
Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle corri-
spondenti alle dichiarazioni effettuate.

6

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per n.1 posto di Dirigente
Medico Medicina Fisica e Riabilitazione

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura a tempo
determinato ex art. 16 punto 1 lettera c) del C.C.N.L.
05.12.1996, per un periodo di mesi otto nelle more
dell’espletamento del pubblico concorso, del seguente
posto:

n.l posto di Dirigente Medico Medicina Fisica e Ri-
abilitazione

Le domande di ammissione all’avviso devono essere
presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Vb). 1l termine di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescritti,
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine di presentazione si in-
tende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la
data del timbro dell’ufficio postale accettante. La gra-
duatoria risultante dalla procedura in argomento potra es-
sere utilizzata per assunzioni di personale a tempo deter-
minato ex art. 16 punto 1 del C.C.N.L. 05.12.1996 salvo
approvazione della graduatoria del pubblico concorso.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. Organiz-
zazione Sviluppo Risorse Umane - Settore Concorsi -
AS.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117 - 28887
Omegna - tel. 0323/868197.

1l Direttore Generale
Mario Vannini

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per soli titoli per n. 1 posto di Dirigente
Medico Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura a tempo
determinato ex art. 16 - punto 1 - lettera c) del
C.C.N.L. 05.12.1996, per un periodo massimo di mesi
otto nelle more dell’espletamento del pubblico concorso,
del seguente posto:

n. 1 posto di Dirigente Medico Radiodiagnostica

Le domande di ammissione all’avviso devono essere
presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Vb). Il termine di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescritti,
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine di presentazione si in-
tende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la
data del timbro dell’ufficio postale accettante. La gra-
duatoria risultante dalla procedura in argomento potra es-
sere utilizzata per assunzioni di personale a tempo deter-
minato ex art. 16 punto 1 del C.C.N.L. 05.12.1996 fino
alla data di approvazione della graduatoria di eventuale
pubblico concorso e comunque non oltre il 31.12.2004.
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura Com-
plessa Organizzazione Sviluppo Risorse Umane - Settore
Concorsi - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117
- 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria. Concorso pubblico per titoli
ed esami per n. 2 posti di Collaboratore Professionale

Sanitario Fisioterapista Cat. D) (determinazione U.O.A.
OSRU n. 65 del 5.04.2004)

1° Ariatti Sarah P. 67.380
2° Somma Silvia P. 56.200
3° Giovangrandi Anna P. 55.180
4° Abbasciano Mariangela P. 49.200

11 Direttore Generale
Mario Vannini
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ASL n. 16 - Mondovi (Cuneo)

Riapertura termini per la presentazione delle istanze di
partecipazione al pubblico avviso finalizzato ad assunzioni
a tempo determinato nei posti di Collaboratore Professio-
nale Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

Sono riaperti i termini per la presentazione delle
istanze di partecipazione al pubblico avviso finalizzato
ad assunzioni a tempo determinato nei posti di Collabo-
ratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Ra-
diologia Medica - Cat. D, che si renderanno temporanea-
mente disponibili fino al 31.12.2004.

Il termine per la presentazione delle domande scade
alle ore 12 del quindicesimo giorno successivo alla data
della presente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V n. 6 - 12084 Mondovi
tel. 0174723757 - 0174550275.

Il Funzionario Delegato
Chiara Odello

10

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico di incarico a tempo determinato, per
mesi otto an.1 posto di Dirigente Medico - S.0.C. Medicina
Generale

In esecuzione della determinazione n.
605/PER/004/04/137 del 2.04.2004 ¢ indetto avviso pub-
blico di incarico a tempo determinato, per mesi otto:

n.1 posto di Dirigente Medico - S.0.C. Medicina Ge-
nerale

Requisiti specifici richiesti:

- Laurea in Medicina e Chirurgia

- Specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so od affine;

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando

da attribuirsi a favore del candidato che risulti in
possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggiori ti-
toli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.10.12.1997
n.483 e successive modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti prescritti, sca-
de alle ore 12 del 10° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno festivo
si intende prorogato al primo giorno successivo non fe-
stivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via Ro-
mita, 6 - 12051 ALBA (CN), entro il termine di scaden-
za. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio posta-
le di Alba.

Il Direttore Generale si riserva la facolta di modifica-
re, prorogare o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Perso-
nale AS.L. 18 - Via Romita, 6 - ALBA - Tel.
0172/420302/314.

11 Vice Direttore
S.0.C. Amministrazione del Personale
M.Teresa Giuli

11
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ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore
Prof.Le Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medi-
ca (Cat.D)

In esecuzione della determinazione n.
608/PER7004/04/0140 del 2.04.2004 ¢ indetto concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di:

n. 2 posti di Collaboratore Prof.Le Sanitario - Tecni-
co Sanitario di Radiologia Medica (Cat.D).

Alla stessa posizione funzionale & attribuito il tratta-
mento economico previsto dalle disposizioni di legge
nonché dagli accordi nazionali sindacali in vigore per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale. La procedura
per I'espletamento del concorso in argomento ¢ discipli-
nata dalle norme di cui al D.P.R. n. 27.03.2001 n.220;

Requisiti generali e specifici di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previ-
sti dal D.P.R. 27.03.2001 n.220.

Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi mem-
bri dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneita fisica all’impiego, con 1’osservanza delle norme
in tema delle categorie protette, ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali
ed enti di cui agli artt.25 e 26, comma 1), del D.P.R.
761/79, ¢ dispensato da visita medica.

Requisiti specifici

A) Diploma universitario di Tecnico Sanitario di Ra-
diologia Medica, conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3,
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.502, e suc-
cessive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conse-
guiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti
equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diplo-
ma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita profes-
sionale e dell’accesso ai pubblici uffici;

B) Iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea, ove prevista, consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

Ai sensi dell’art.3, comma 6 della Legge 15.5.1997
n.127, nessun limite di etd ¢ previsto per la partecipa-
zione al presente concorso.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
di concorso per la presentazione della domanda di am-
missione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito ’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione della domanda

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda di partecipazione al concorso, redatte in carta
semplice, con sottoscrizione non autenticata ed indirizza-
ta al Commissario dell’Azienda Sanitaria Locale n.18 -
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Via Romita, 6 - 12051 ALBA (CN), che dovra perveni-
re entro il termine delle ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la
data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio Postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo o
cada di sabato, il termine di presentazione si intende
prorogato alle ore 12,00 del primo giorno successivo
non festivo.

Gli interessati sotto la propria responsabilita devono
espressamente indicare:

1) il cognome e nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate (in caso ne-
gativo dichiarare espressamente di non averne riportate);

6) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le

eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego. In caso negativo dichiarare espressa-
mente di non avere prestato servizio presso pubbliche
Amministrazioni;

9) il possesso dei requisiti specifici per I’ammissione
al concorso;

10) il diritto alla precedenza o alla preferenza a pari-
ta di merito, ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 487/94 e la
categoria di appartenenza;

11) T’autorizzazione all’Azienda Sanitaria Locale n.18
al trattamento dei dati personali, ai sensi della Legge
31.12.1996 n.675, finalizzato agli adempimenti per
I’espletamento della procedura concorsuale.

12) 11 domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata comunicazione vale, ad ogni effetto, la residen-
za indicata nella domanda di ammissione al concorso.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte
degli aspiranti 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale del Servizio Sanitario
Nazionale.

I candidati portatori di handicap devono specificare
I’ausilio necessario in relazione al loro handicap nonché
la eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi della
legge 5 febbraio 1992 n.104.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambio di in-
dirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Ammini-
strazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione al concorso, redatta se-
condo lo schema

esemplificativo di cui all’allegato A) del presente
bando, i candidati devono allegare:

1) curriculum formativo e professionale, in carta sem-
plice, datato e firmato;
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2) documentazione attestante il possesso dei requisiti
specifici richiesti dal bando e di quelli che danno diritto
a riserva, precedenza o preferenza a parita di merito, ai
sensi dell’art.5 del D.P.R. 487/94.

Detta documentazione deve essere prodotta in origina-
le o copia autenticata ai sensi di legge. Il candidato puo
avvalersi per i requisiti di cui alle lettere A) e B), non-
che per i titoli relativi alla partecipazione ad iniziative
di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tec-
nica, della facolta di presentare dichiarazione sostitutiva
di certificazione (art.46 D.P.R. 445/00) o fotocopia del
documento accompagnata da dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta (art. 47 D.P.R. 445/00) che attesti la
conformita all’originale;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito.

I titoli, devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge. Il candidato puo avvalersi
della facolta di presentare copia fotostatica accompagnata
dalla dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta che at-
testi la conformita all’originale, ai sensi dell’art.47 del
D.P.R. 445/2000;

4) elenco in carta semplice ed in triplice copia, dei
documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art.46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianitd deve essere ridotto.
In caso negativo I’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

Saranno valutati i servizi le cui attestazioni siano ri-
lasciate dal legale Rappresentante dell’Ente presso cui i
servizi stessi sono stati prestati.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando.

Il candidato puod avvalersi della facolta di
all’art.18, comma 3, della Legge 07.08.90 n.241.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, pro-
dotte in originale, copia autenticata o in copia fotostatica
accompagnata dalla dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta, resa ai sensi dell’art.47 D.P.R. 445/00 che at-
testi la conformita all’originale;

Le dichiarazioni sostitutive, firmate e non autenticate,
allegate alla domanda, devono essere redatte secondo il
modulo predisposto dall’Ente ovvero su un foglio, in
carta semplice, contenente il richiamo alle sanzioni pena-
li previste dall’art. 76 D.P.R. 445/00 in caso di dichiara-
zioni mendaci o false attestazioni. Le dichiarazioni sosti-
tutive di atto di notorieta, rese ai sensi dell’art. 47
D.P.R.445/00, devono essere sottoscritte in presenza del
dipendente addetto ovvero presentate unitamente a copia
fotostatica, non autenticata, di un documento di identita
del sottoscrittore.

Prove d’esame

a) Prova Scritta: vertera sulla verifica della conoscen-
za dei temi inerenti il percorso formativo di tecnico sa-
nitario di radiologia.

b) Prova Pratica: comprendera 1’esecuzione di tecni-
che specifiche connesse alla professionalita di tecnico sa-
nitario di radiologia;

c¢) Prova Orale: riguardera argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso oltre che su elementi di in-
formatica e sulla verifica della conoscenza, di una lingua
straniera, inglese o francese, scelta dal candidato, a livel-
lo iniziale;

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

cui
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Il superamento della prova pratica e della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20.

La Commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati dichiarati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame la
prevista valutazione di sufficienza

La data e la sede delle prove di esame saranno co-
municate al recapito indicato nella domanda non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove con rac-
comandata con avviso di ricevimento.

Qualora il numero dei candidati fosse particolarmente
elevato il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4° Serie
speciale “’concorsi ed esami’’ non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove medesime.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove del concorso nel giorno, nell’ora e nella sede sta-
bilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale
sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla
volonta dei singoli concorrenti.

Punteggio

La Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi

ripartiti:

a) 30 punti per titoli;

b) 70 punti per le prove d’esame;

I punti per la prova d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta

b) 20 punti per la prova pratica

¢) 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 20 punti

b) titoli accademici e di studio: 3 punti

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 2 punti

d) curriculum formativo e professionale: 5 punti

La commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazione
di sufficienza

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori dovranno stipulare il
contratto individuale di lavoro, entro il termine di 30
giorni dalla comunicazione di nomina, a pena decadenza
o comunque prima dell’assunzione in servizio previa ac-
quisizione di idonea documentazione circa:

a) le dichiarazioni contenute nella domanda di parte-
cipazione al concorso;

b) il certificato generale del casellario giudiziale;

c) gli altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parita di valutazione;

d) I’eventuale dichiarazione del servizio prestato pres-
so Enti Pubblici

Il vincitore potra avvalersi della facolta di presentare,
per i documenti, dichiarazioni sostitutive di certificazioni
previste dalle vigenti disposizioni legislative ovvero po-
tranno richiedere all’Azienda, entro 10 giorni dalla co-
municazione dell’esito del concorso, 1’applicazione
dell’art.18, comma 3, della legge 07.08.1990, n.241.

Eventuali certificati medici devono essere prodotti in
originale o copia autenticata.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina
mediante false dichiarazioni nella domanda, o mediante
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presentazione di documenti falsi e/o viziati da invalidita
non sanabile.

Il provvedimento di decadenza ¢ adottato con deter-
minazione dell’Azienda Sanitaria Locale, in conseguenza
di quanto sopra.

L’Amministrazione provvede d’ufficio ad accertare,
nelle forme di legge, I’'idoneita fisica all’impiego, con
I'osservanza delle norme in tema di categorie protette,
prima dell’ammissione in servizio.

Questa A.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti
procede alla stipula del contratto nel quale sara indicata
la data di presa di servizio. Gli effetti economici decor-
rono dalla data di effettiva presa di servizio.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze si
fa riferimento all’art.5 del D.P.R. 487/94 cosi come mo-
dificato dall’art.3, comma 7) della Legge 127/97 integra-
to dall’art.2, comma 9) della Legge 191/98.

L’accettazione della nomina comporta I’'impegno di
permanenza in servizio per almeno tre anni. Eventuali
deroghe dovranno essere congiuntamente concordate.

Ai sensi , 1° comma della 1. 31.12.1996 n.675, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
IA.S.L. n.18 - S.0.C. Amministrazione del personale,
con modalita sia manuale che informatizzata mediante
I'inserimento negli archivi e nelle banche dati
dell’Azienda per le finalita di gestione del concorso e
saranno trattati anche successivamente all’eventuale in-
staurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclu-
sione dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere comunica-
te alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
allo svolgimento della procedura o della posizione giuri-
dico-economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.13
della citata legge. Tali diritto potranno essere fatti valere
nei confronti dell’A.S.L. n.18 - Via Romita, 6 - 12051
Alba, titolare del trattamento, per il tramite del dirigente
della S.0.C. Amministrazione del Personale nominato
Responsabile del trattamento medesimo.

Il Direttore Generale si riserva la facolta, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od
in parte o modificare il presente bando a suo insindaca-
bile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i
concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso rinvio alle disposizioni contenute nel D.P.R. 27
Marzo 2001 n.220;

Per informazioni rivolgersi alla S.0.C.  Amministra-
zione del Personale’” in Alba - Via Romita, 6 - Tel
316205/521.

Il Vice Direttore
S.0.C. Amministrazione del Personale
M.Teresa Giuli

Fac simile Domanda

Al Direttore Generale
A.S.L.N.18

Via Romita, 6

12051 Alba (CN)

Il/1a sottoscritt (nome e cognome, le donne coniugate
dovranno indicare il cognome da nubili) nato/a
a (prov. )il

residente in (prov.___) Via n. , chiede di es-
sere ammesso al concorso pubblico per la copertura di:
n. posto/i di

Dichiara sotto la propria responsabilita che:
1) & in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
2) ¢ iscritto nelle liste elettorali del Comune 1)

3) di non aver riportato condanne penali ovvero di aver ri-
portato le seguenti condanne penali:

4) ¢ in possesso dei seguenti titoli di studio:

Laurea/Diploma in .,
I’Universita/Istituto

conseguito in data presso

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la propria posi-
zione ¢ la seguente:

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni: _____2)

OVVEro:

non ha mai prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni;

7) ¢ in possesso dei requisiti specifici di ammissione al con-
corso previsti dal presente bando ed in particolare:

8) ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parita di me-
rito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 in quanto apparte-
nente alla seguente categoria, 3)

9) autorizza I’A.S.L. al trattamento dei dati personali ai sen-
si della Legge 675/96 per gli adempimenti connessi alla pro-
cedura concorsuale;

10) desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concor-
so al seguente indirizzo:

(cognome e nome, indirizzo, citta, c.a.p., telefono)
Data
Firma

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali indicare i motivi.

2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

3) Omettere tale dichiarazione in caso di non appartenenza
ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del D.P.R. 487/94.

12

ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico prov-
visorio di Medico Specialista Pediatra di libera scelta per
il Distretto Asti - Nord - (Ambito Territoriale n. 1), ai sensi
dell’art. 22 del D.P.R. 272 del 28.07.2000

E® indetto avviso pubblico per il conferimento di nu-
mero un incarico provvisorio , fino ad un massimo di
180 giorni, di Medico Specialista Pediatra di Libera
Scelta per il Distretto Asti Nord - Ambito territoriale n.
1 - (art . 22 D.P.R. 272 / 2000).

Possono presentare domanda di partecipazione all’ in-
carico di cui si tratta tutti i Medici inseriti nella Gradua-
toria Unica Regionale dei Medici Specialisti Pediatri di
Libera Scelta valida per 1’anno 2003/2004.

Gli interessati dovranno presentare domanda in carta
semplice al Distretto Asti Nord - S.0.S. Medicina Con-
venzionata Interna - dell‘ASL 19 di Asti - Via Orfano-
trofio n. 15/17 - Asti - in cui dovranno essere indicati:
dati anagrafici, posizione e punteggio riportato nella
Graduatoria Regionale per la Medicina Specialistica Pe-
diatrica di Libera Scelta anno 2003/2004, titolarita o
meno di rapporto di lavoro dipendente o convenzionato
o di trattamento di pensione, precisando di non trovarsi
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nella posizione di incompatibilita prevista dall‘art. 4 del
D.P.R. 272/2000.

Le domande dovranno essere inoltrate entro le ore 12
del settimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso sul B.U.R. Piemonte (in caso di in-
vio a mezzo Raccomandata A.R., fara fede il timbro po-
stale di spedizione).

L‘Azienda si riserva la facolta di modificare, proroga-
re o revocare il presente avviso per legittimi motivi.

Per ogni eventuale informazione i Medici interessati
potranno rivolgersi al Distretto Asti Nord - S.0.S. Medi-
cina Convenzionata Interna dell‘A.S.L. 19 di Asti.

Il Direttore del Distretto Asti Nord
Pierfranco Roggero

13

ASL n. 20 - Alessandria
Graduatoria concorso per Dirigente Medico di Igiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica

Ai sensi dell’art. 18/6 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483,
si rende nota la seguente graduatoria: Pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Igiene, Epide-
miologia e Sanita Pubblica, con rapporto esclusivo, per
il Servizio Sovrazonale di Epidemiologia, approvata con
deliberazione del Direttore Generale n. 242 del
18.3.2004:

1° Raso Dr. Roberto
2° Rabagliati Dr. Carlo
3° Artoni Dr.Ssa Paola

Punti 73,956
Punti 65,650
Punti 64,143

Tortona, 26.3.2004.

Il Direttore Generale A.S.L. 20
Bruno Vogliolo
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Azienda Ospedaliera O.LR.M. - S. Anna - Torino
Pubblicazione graduatoria

Ai sensi dell’art.18, comma 6, D.P.R.483/97 si comu-
nica che ¢ stata formulata la graduatoria del seguente
concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. 1 posto di Dirigente Medico di radiodiagnostica - in-
detto con deliberazione n. 1764 del 12.11.2003:

Dott. Chiappetta Domenico

1l Direttore Generale
Gianluigi Boveri
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Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso di incarico per 1 posto di Dirigente Medico di
Neonatologia

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici di cui agli artt.
24, 56 e 74 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive
modificazioni.

La graduatoria sara formulata sulla base dei titoli
prodotti, da valutarsi secondo i criteri fissati nel D.P.R.
10.12.1997, n. 483.

27

Termine per la presentazione delle domande: entro il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte. Le domande si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di scadenza
suindicato; a tale fine fa fede il timbro a data dell’ Uffi-
cio Postale accettante.

La graduatoria formulata in esito al presente avviso,
per la durata di tre anni dalla data del provvedimento di
approvazione, sara utilizzata, salvo comprovati motivi,
per tutte le assunzioni a tempo determinato nella posi-
zione funzionale e discipline suddette, disposte a qualsia-
si titolo.

Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servizio
Personale presso la sede in Cuneo, Via Piero Gobetti n.
27 - Tel. 0171 643348/643347. Sito Internet: www.ospe-
dale.cuneo.it.

11 Direttore Generale
Fulvio Moirano -
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Azienda Ospedaliera SS.Antonio e Biagio e C.Arrigo - Ales-
sandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 25 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Pubblicazione della graduatoria di merito approvata
con deliberazione n. 208 del 4.3.2004:

1 Cipollini Elisa (n. 15.10.1980) punti 63,00
2 Costanzo Erminia (n. 3.12.1981) punti 61,00
3 Poggio Fabio (n. 25.7.1977) punti 61,00
4 Galleani Annamaria (n. 13.3.1974) punti 61,00
5 Pozzo Stefania (n. 30.10.1981) punti 60,00
6  Tassinario Stefania (n. 19.9.1981) punti 60,00
7 Porcellana Tatiana (n. 11.12.1979) punti 60,00
8 Savi Francesca (n.3.11.1972) punti 59,79
9  Cesarco Roberta (n. 18.7.1975) punti 59,15
10 Minelle Valeria (n. 10.7.1980) punti 59,00
11 Roma Marianna (n. 15.9.1979) punti 59,00
12 Macellaro Antonello (n. 19.1.1975) punti 58,41
13 Prevete Vincenzo (n. 17.10.1981) punti 58,00
14  Mensi Enrica (n. 15.3.1979) punti 58,00
15  Vulcano Mariagloria Caterina  (n. 27.12.1981) punti 57,00
16 Mancriacevi Linda (n. 1.7.1981) punti 57,00
17  Piccini Giovanna Paola (n. 3.2.1981) punti 57,00
18 Santarsiero Vito (n. 27.1.1977) punti 57,00
19 Cimmino Fortuna (n. 14.11.1973) punti 56,10
20  Amedeo Silvia (n. 6.8.1981) punti 56,00
21  Pollarolo Fabio (n. 3.4.1981) punti 56,00
22 Nasato Davide (n. 3.8.1979) punti 56,00
23 Criminisi Alfredo (n. 5.3.1979) punti 56,00
24 Bellanca Fabio (n. 18.1.1979) punti 56,00
25 Porcari Arianna (n. 28.2.1978) punti 56,00
26 Lace Antonio (n. 15.10.1977) punti 56,00
27  Fierro Emanuela (n. 10.7.1980) punti 55,00
28 Anatrella Fabio (n. 5.11.1977) punti 55,00
29  Pappolla Annamaria (n. 6.1.1957) punti 54,26
30 Laurita Stefano (n. 22.11.1977) punti 54,17
31 Lamino Giuseppina (n. 7.5.1980) punti 54,00
32 Bovone Enrico (n. 15.6.1978) punti 54,00
33 Calignano Raffaele (n. 15.11.1977) punti 54,00
34 Razzano Pasqualina (n.20.1.1981) punti 53,00
35 Patti Stella (n. 2.6.1967) punti 52,83
36  Aurelio Arcangela Michela (n. 26.3.1976) punti 52,28
37 Zolfo Salvatore (n. 27.8.1970) punti 52,09
38 Perna Aniello (n. 3.9.1974) punti 52,00
39  Graziosi Paola (n. 16.1.1974) punti 52,00
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40 Colangelo Mario Carmine (n. 16.7.1976) punti 51,08
41 SCOGLIO Eugenio (n. 6.8.1975) punti 51,00
42 Avello Benito (n. 3.3.1971) punti 51,00
43 Grosso Ciponte Mario (n. 8.10.1963) punti 51,00
44 Grosso Ciponte Ciriaco (n. 19.9.1961) punti 51,00
45  Gentile Marco (n. 8.7.1970) punti 50,50
46  Zagaria Raffaele (n. 11.9.1980) punti 50,00

Il Direttore Generale
Paolo Tofanini
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Azienda Ospedaliera SS.Antonio e Biagio e C.Arrigo - Ales-
sandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.1 posto di
Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia

Pubblicazione della graduatoria di merito approvata
con deliberazione n. 144 del 19.2.2004:

1 Pastorelli Valeria (n. 28.3.1974) punti 86,00
2 Pedrazzini Alessio (n. 11.9.1971) punti 77,00
3 Chirillo Danilo Francesco (n. 18.4.1973) punti 70,00

Il Direttore Generale
Paolo Tofanini
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Comune di Pino Torinese (Torino)

Mobilita esterna per 3 posti di ‘“Agente del Corpo di
P.M.” (cat. C) a tempo pieno e indeterminato

Requisiti: appartenenza ad una Pubblica Amministra-
zione in cat. C, patente cat. B. Per gli assunti con pro-
filo diverso da quello in oggetto ci sara apposito corso.

Modalita di richiesta: domanda con curriculum vitae
in carta semplice anche a mezzo fax (011/84.03.69).
Termine di presentazione: 03/05/2004.

Per informazioni: Tel. 011/84.11.80 - 011/84.04.96.

Il Segretario Generale
P. Morra
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Comune di Sant’ Albano Stura (Cuneo)

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Collaboratore servizi amministrativi Operatore Informa-
tico categoria B 3 ex 5 livello

E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami a n.
1 posto di Collaboratore servizi amministrativi Operatore
Informatico categoria B 3 ex 5 livello.

La domanda di ammissione deve essere inoltrata a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento il termi-
ne perentorio dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Pubblicazione bando albo pretorio dal 26.3.2004

Titolo di studio/diploma di istruzione superiore di se-
condo grado.

11 Sindaco
Antonio Calcagno
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Consorzio Istituto per la Cooperazione allo Sviluppo - Ales-
sandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
Istruttore Direttivo Responsabile delle aree di cooperazio-
ne allo sviluppo, educazione interculturale ed amministra-
tivo finanziaria - tempo pieno - categoria D1

E’ indetto concorso pubblico per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di Istruttore Direttivo Re-
sponsabile delle aree di cooperazione allo sviluppo, edu-
cazione interculturale ed amministrativo finanziaria —
tempo pieno. Requisiti: laurea in Lettere e filosofia,
Scienze Politiche, Scienze della comunicazione, Econo-
mia e Commercio, Giurisprudenza e loro equipollenze;
conoscenza delle . lingue inglese, francese e spagnolo;
almeno 5 anni di esperienza a qualunque titolo nel set-
tore della cooperazione decentrata allo sviluppo degli
Enti Locali. Scadenza: trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficia-
le.

Il testo integrale del bando con relativo schema di
domanda ¢ disponibile presso il Consorzio Istituto per la
Cooperazione allo Sviluppo - tel. 0131/232640 - fax
0131/235497.

11 Presidente del Consiglio
di Amministrazione
Giulio Masoni
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Regione Piemonte

Concorso pubblico per esami a n. 4 posti di
categoria B3 per il profilo professionale di
“Operatore qualificato servizi generali”

N.B.

Sulla busta contenente la domanda indicare
quale riferimento

Bando n. 169

29

Il Direttore della Direzione regionale “Organizzazione;
pianificazione, sviluppo e gestione delle risorse umane”,
in esecuzione della determinazione n. 91 del 2 aprile
2004

rende noto

che ¢ indetto, ai sensi dell’art. 5 della L.R. 34/89 un
concorso pubblico per esami a n. 4 posti di categoria
B3 per il profilo professionale di “Operatore qualificato
servizi generali” per il quale ¢ richiesto il possesso della
licenza media inferiore e del diploma di qualifica di
“Operatore grafico pubblicitario” o di “Operatore per
I’industria grafica”; in alternativa al diploma di qualifica
si richiede un’esperienza lavorativa, anche non continua-
tiva, non inferiore ad 1 anno a tempo pieno maturata
nel triennio precedente la data di scadenza del presente
bando presso un centro stampa O una stamperia con
esperienza specifica su macchine digitali ad alta produ-
zione (oltre 90 copie/minuto), per le esigenze della Dire-
zione “‘Patrimonio e tecnico” - Settore Economato, auto-
centro e centro stampa.

II concorso ¢ rivolto a donne e uomini (Legge
903/77).

L’ammissione al concorso e I’espletamento della pro-
cedura sono disciplinati dai seguenti articoli.

Articolo 1
(Requisiti di ammissione)

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le stabilito per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

1) licenza media inferiore e diploma di qualifica di
“Operatore grafico pubblicitario” o di “Operatore per
I’industria grafica”; in alternativa al diploma di qualifica
si richiede un’esperienza lavorativa, anche non continua-
tiva, non inferiore ad 1 anno a tempo pieno maturata
nel triennio precedente la data di scadenza del presente
bando presso un centro stampa o una stamperia con
esperienza specifica su macchine digitali ad alta produ-
zione (oltre 90 copie/minuto),;

2) cittadinanza italiana (per le equiparazioni valgono
le norme in materia), ovvero della cittadinanza di uno
Stato membro dell’Unione Europea;

3) godimento dei diritti politici;

4) non aver riportato condanne penali che determini-
no la non ammissione all’impiego pubblico;

5) idoneita fisica all’impiego;

6) essere in regola con le leggi sul reclutamento mi-
litare.

Possono partecipare al concorso anche i cittadini de-
gli Stati membri dell’Unione Europea, ai sensi dell’art.
38, comma 1, del D.Lgs 30.3.2001 n. 165. A tal fine
essi devono:

1) godere dei diritti civili e politici negli Stati di ap-
partenenza o provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita
della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previ-
sti per i cittadini della Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono essere prese in considerazione le do-
mande:

- di coloro che siano esclusi dall’elettorato politico
attivo;

- di coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione ovve-
ro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del T.U. approvato
con D.P.R. 10.1.1957, n. 3.
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Articolo 2
(Presentazione delle domande)

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A.R., ovvero consegnate a mano in busta chiu-
sa dalle ore 9 alle ore 12 del Martedi e del Giovedi,
alla Regione Piemonte - Direzione regionale “Organizza-
zione; pianificazione, sviluppo e gestione delle risorse
umane” - Settore “Reclutamento, mobilita e gestione
dell’organico”, corso Regina Margherita, 174 - 10152
Torino, nel termine perentorio di 30 giorni a decorrere
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte. Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza, in
caso di inoltro a mezzo raccomandata, fa fede la data
del timbro dell’Ufficio Postale accettante. L’amministra-
zione non assume responsabilita per la dispersione di co-
municazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del concorrente oppure da mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indica-
to nella domanda, né per eventuali disguidi postali o te-
legrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

I candidati devono allegare alla domanda fotocopia
(non autenticata) di un proprio documento d’identita in
corso di validita.

Nella domanda di ammissione, che deve essere redat-
ta secondo lo schema allegato al presente bando, il can-
didato - consapevole che in caso di falsa dichiarazione,
secondo quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28 di-
cembre 2000 n. 445, verranno applicate le sanzioni pre-
viste dal Codice penale e che, ai sensi dell’art. 75 del
citato D.P.R. 445/2000, decadra dal beneficio ottenuto
sulla base della dichiarazione non veritiera - deve di-
chiarare, a pena di esclusione:

1) il possesso della licenza media inferiore e del di-
ploma di qualifica di “Operatore grafico pubblicitario” o
di “Operatore per l'industria grafica”; in alternativa al
diploma di qualifica si richiede un’esperienza lavorativa,
anche non continuativa, non inferiore ad 1 anno a tempo
pieno maturata nel triennio precedente la data di scaden-
za del presente bando presso un centro stampa o una
stamperia con esperienza specifica su macchine digitali
ad alta produzione (oltre 90 copie/minuto);

2) di essere cittadino italiano - o di essere in posses-
so del titolo di equiparazione - (ovvero di essere cittadi-
no di uno Stato membro dell’Unione Europea);

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovve-
ro i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime);

4) di non aver riportato condanne penali (ovvero le
eventuali condanne riportate ovvero gli eventuali carichi
pendenti);

5) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle
attivita relative al posto messo a concorso;

6) la posizione riguardo agli obblighi militari (solo
per i candidati di sesso maschile);

7) di non essere stato destituito o dispensato o licen-
ziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione o
di non essere stato dichiarato decaduto o le eventuali
cause di risoluzione di rapporti di lavoro presso una
pubblica amministrazione.

I candidati devono inoltre indicare:

a) il proprio cognome e nome;

b) il proprio codice fiscale;

c) il luogo e la data di nascita;
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d) la propria residenza;

e) I’eventuale stato di disabile di cui alla L. 68/99,
indicando la categoria di appartenenza;

f) I’eventuale possesso di titoli di preferenza a parita
di merito di cui all’art. 11 del “Regolamento per 1’ac-
cesso all’impiego regionale” emanato con D.P.G.R. n.
12/R del 31/7/2001 [allegato B) al presente bando];

g) il domicilio o il recapito cui indirizzare le even-
tuali comunicazioni, se diverso dalla residenza.

Ai sensi della Legge 104/92 i candidati riconosciuti
portatori di handicap devono fare esplicita richiesta nella
domanda di partecipazione al concorso, a pena di deca-
denza del beneficio, dell’eventuale ausilio necessario in
relazione al proprio handicap nonché dell’eventuale ne-
cessita di tempi aggiuntivi per 1’espletamento delle pro-
ve.

La domanda di partecipazione deve essere redatta uti-
lizzando il modulo che costituisce 1’allegato D) del pre-
sente bando e che sara in distribuzione presso gli uffici
regionali di:

- Torino - P.zza Castello, 165

- Torino - C.so Regina Margherita, 174

- Torino - Via Alfieri, 15

- Alessandria - Via dei Guasco, 1

- Asti - C.so Dante, 163

- Biella - Via Tripoli, 33

- Cuneo - C.so Kennedy, 7 bis

- Novara - Via Dominioni, 4

- Verbania - Villa San Remigio, Via San Remigio, 19

- Vercelli - Via Pirandello, 8.

Accedendo ad Internet, all’indirizzo www.regione.pie-
monte.it (nella sezione servizi on line; occupazione e
formazione; concorsi e assunzioni) ¢ possibile scaricare e
utilizzare il relativo modulo di domanda ed aver accesso
ad ulteriori informazioni relative al concorso.

Per i cittadini di uno Stato membro dell’Unione Eu-
ropea i certificati rilasciati dalla competente Autorita del-
lo Stato di cui lo straniero ¢ cittadino, devono essere
conformi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e
devono altresi essere legalizzati dalle competenti Autorita
Consolari Italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve
essere allegata una traduzione in lingua italiana, certifi-
cata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un tra-
duttore ufficiale.

Articolo 3
(Motivi di esclusione)

Non vengono prese in considerazione le domande:

- di coloro che non sono in possesso dei requisiti
previsti dall’art. 1 del presente bando di concorso;

- di coloro che sono esclusi dall’elettorato attivo;

- di coloro che sono stati destituiti, licenziati, dispen-
sati o sono stati dichiarati decaduti dall’impiego presso
una pubblica amministrazione;

- non sottoscritte;

- non complete delle dichiarazioni di cui all’art. 2,
comma 4 dal punto 1) al punto 7);

- spedite o consegnate a mano oltre il termine di 30
giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Articolo 4
(Commissione giudicatrice)

La Commissione giudicatrice del concorso, composta
a norma della L.R. 26/94, ¢ nominata con successivo
provvedimento; decide circa 1’ammissione o esclusione
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dei candidati; fa luogo alle prove d’esame e al giudizio
sulle stesse e formula la graduatoria finale, con 1’osser-
vanza delle disposizioni vigenti in materia di precedenza
e di preferenza a parita di merito a favore di particolari
categorie.

Articolo 5
(Riserve di posti - Titoli di precedenza)

Il 50% dei posti messi a concorso ¢ riservato ai can-
didati disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 i
quali abbiano conseguito 1’idoneita. Per usufruire di tale
beneficio i candidati devono dimostrare di essere iscritti
nell’apposito elenco istituito presso gli uffici competenti
ai sensi dell’art. 8 della L. 68/99; ¢ necessario allegare
la relativa certificazione.

Ai sensi dell’art. 3 della legge 24 dicembre 1993, n.
537, sono ammessi al concorso con la riserva dei posti
nei limiti e con le modalita previsti dal citato articolo, i
militari in ferma di leva prolungata ed i volontari spe-
cializzati delle tre Forze Armate congedati senza demeri-
to al termine della ferma o rafferma contratte da non
pit di un anno, in possesso dei requisiti di cui all’art. 1
del presente bando.

Articolo 6

(Prove d’esame - valutazione - titoli di preferenza -
graduatoria)

Gli esami del concorso per i profilo professionale di
“Operatore qualificato servizi generali”, descritto nell’Al-
legato C), consistono in una prova scritta, in una prova
pratica e in un colloquio cosi come indicato nell’allegato
A) che forma parte integrante del presente bando.

Per la valutazione delle prove d’esame la Commissio-
ne giudicatrice dispone di 180 punti cosi suddivisi:

- prova scritta punti 60

- prova pratica punti 60

- colloquio punti 60.

Il diario e la sede delle prove d’esame sono fissati
dalla Commissione giudicatrice.

L’esclusione dal concorso verra comunicata tramite
raccomandata A.R..

Ai candidati ammessi al concorso ¢ data comunica-
zione della data, dell’ora e della sede in cui si svolge-
ranno le prove almeno 15 giorni prima dell’inizio delle
prove stesse con lettera di invito o telegramma.

L’assenza dalle prove d’esame & considerata rinuncia
al concorso.

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che han-
no ottenuto non meno di 42/60 nella prova scritta. A
ciascun candidato ammesso alla prova pratica & data co-
municazione dell’avvenuta ammissione, con I’indicazione
del voto riportato nella prova scritta.

Sono ammessi al colloquio i candidati che hanno ot-
tenuto non meno di 42/60 nella prova pratica.

A ciascun candidato ammesso al colloquio ¢ data co-
municazione dell’avvenuta ammissione, con 1’indicazione
del voto riportato nella prova pratica. Il calendario dei
colloqui ¢ reso noto ai singoli candidati non meno di 15
giorni prima di quello in cui essi debbono sostenere il
colloquio stesso.

Il colloquio deve svolgersi in un’aula aperta al pub-
blico di capienza idonea ad assicurare la massima parte-
cipazione.

Il colloquio non si intende superato se il candidato
non ha ottenuto la votazione di almeno 42/60; al termi-
ne di ogni seduta la Commissione giudicatrice rende
noto 1’esito della prova mediante affissione presso la
sede nella quale si & svolto il colloquio, dell’elenco, sot-
toscritto dal Presidente e dal Segretario della Commis-
sione, dei candidati convocati, indicando per ciascuno
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dei presenti il risultato conseguito. Tale comunicazione
costituisce notifica dell’esito della prova.

La graduatoria finale di merito ¢ formulata somman-
do il voto conseguito nella prova scritta, nella prova
pratica e nel colloquio, con 1’applicazione delle riserve
di posti di cui all’art. 5 del presente bando.

A parita di merito valgono i titoli di preferenza di
cui all’Allegato B) al presente bando.

A parita di merito e di titoli, ai sensi dell’art. 11 del
“Regolamento per 1’accesso all’impiego regionale” ema-
nato con D.P.G.R. n. 12/R del 31.7.2001, la preferenza
¢ determinata dalla minore eta.

Ai sensi dell’art. 25 del “Regolamento per 1’accesso
all’impiego regionale” emanato con D.P.G.R. n. 12/R del
31.7.2001, la graduatoria approvata ¢ pubblicata sul Bol-
lettino Ufficiale; dalla data di pubblicazione decorrono i
termini per eventuali impugnative della medesima.

Articolo 7
(Accesso agli atti - assunzione in servizio)

Ai sensi dell’art. 7 comma 6 del regolamento per
I’attuazione del diritto di accesso ai documenti ammini-
strativi promulgato con D.P.G.R. n. 652 del 13.2.1995, ¢
differito sino all’approvazione della graduatoria 1’accesso
ad ogni atto del procedimento concorsuale ad esclusione
dei verbali della Commissione giudicatrice relativi
all’ammissione alle prove.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati per la
stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, compatibilmente con i vincoli derivanti da
disposizioni di legge riferite alle assunzioni.

All’atto dell’assunzione gli interessati devono produr-
re:

- dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il
possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente;

- dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa
ad incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art.
53 del D.Lgs. 165/01 e della L.R. 10/89.

Entro 30 giorni dalla ricezione della lettera di invito
gli interessati devono produrre certificazione in bollo di
idoneita fisica all’impiego.

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra in-
dicato non si dara luogo alla stipula del contratto.

Ai vincitori del concorso ¢ assegnato il profilo pro-
fessionale di cui all’Allegato C) del presente bando, ad
essi ¢ corrisposto il trattamento economico spettante al
personale di ruolo nella categoria B3 previsto dalla nor-
mativa vigente.

Ai fini previdenziali ed assistenziali i neo assunti a
tempo indeterminato sono iscritti al LN.P.D.A.P. Gestio-
ne Autonoma C.PD.EL. e Gestione autonoma
ILN.AD.E.L. e devono accettare la sede di servizio che
verra loro assegnata.

Qualora non assumano servizio entro il termine fissa-
to decadranno dalla nomina, salvo che provino 1’esisten-
za di un legittimo impedimento.

Per il periodo di prova si osservano le disposizioni
previste dal C.C.N.L. del comparto Regioni-Enti Locali.

Articolo 8
(Accertamento della veridicita delle dichiarazioni)

L’Amministrazione verifichera d’ufficio la veridicita
delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati. Qualora
in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade
dagli eventuali benefici conseguenti i provvedimenti
adottati sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fer-
me restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000.
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Articolo 9
(Pubblicita del bando di concorso)

Del presente bando di concorso viene data notizia
mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte, ai sensi dell’art. 10 del regolamento re-
cante le modalita per lo svolgimento dei concorsi pub-
blici indetti dall’Amministrazione Regionale promulgato
con D.P.G.R. n. 12/R del 31.7.2001.

Articolo 10
(Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03)

Ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs 30.6.2003 n. 196, i
dati forniti dai candidati sono raccolti presso la Direzio-
ne Regionale “Organizzazione; pianificazione, sviluppo e
gestione delle risorse umane”, per le finalita di gestione
del concorso e saranno trattati anche successivamente
per le finalita inerenti la gestione del rapporto di lavoro.
I candidati godono dei diritti di cui all’art. 7 del mede-
simo decreto che possono essere fatti valere nei confron-
ti del Direttore della Direzione regionale “Organizzazio-
ne; pianificazione, sviluppo e gestione delle risorse uma-

tL)

ne”.
Articolo 11

(Norme di rinvio)

N

Il presente bando ¢ stato adottato tenuto conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate ai disabili e
agli aventi diritto ai sensi della Legge n. 68/99.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando si fa riferimento alla legislazione statale e regio-
nale in materia, al regolamento recante le modalita per
lo svolgimento dei concorsi pubblici indetti dall’Ammi-
nistrazione Regionale, ed, in quanto applicabili, ai prin-
cipi del D.Lgs. n. 165/01, al regolamento attuativo adot-
tato con D.P.R. n. 487/94 e successive modifiche ed in-
tegrazioni, nonché alle disposizioni contenute nella Leg-
ge 10.4.1991 n. 125, sulle pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro.

La partecipazione al concorso comporta la esplicita
ed incondizionata accettazione delle clausole del bando,
nonché delle eventuali modifiche che potranno essere ap-
portate.

Allegato A)

e La prova scritta consiste in un quiz, a risposta
multipla, da riportare su apposito modulo predisposto
dalla Commissione giudicatrice, sulle seguenti materie:

- elementi di diritto amministrativo e regionale;

- nozioni di informatica;

- editoria dello stampato;

- storia dell’arte e della stampa.

e La prova pratica, consiste nella realizzazione di
un elaborato cartaceo partendo da un originale informa-
tizzato e sara effettuata sulle attrezzature in uso presso il
centro stampa della Giunta regionale.

11 colloquio verte sulle materie della prova scritta e
della prova pratica.

Allegato B)

A parita di merito, i titoli di preferenza sono:

a) gli insigniti di medaglia al valor militare;

b) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

c) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

e) gli orfani di guerra;

f) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

g) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pub-
blico e privato;
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h) i feriti in combattimento;

i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazio-
ne speciale di merito di guerra, nonché i capi di fami-
glia numerosa;

1) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex
combattenti;

m) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di
guerra;

n) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel
settore pubblico e privato;

0) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non ri-
sposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti in guerra;

p) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non ri-
sposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per fatto di guerra;

q) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non ri-
sposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

r) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

s) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al nu-
mero dei figli a carico;

t) gli invalidi ed i mutilati civili;

u) militari volontari delle Forze armate congedati sen-
za demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determi-
nata dalla minore eta.

N.B.: Con riferimento alla lettera s) si precisa che i
figli devono essere a carico dell’interessato.

Allegato C)

Profilo professionale “Operatore qualificato servizi ge-
nerali”.

Provvede, nell’ambito delle funzioni proprie della
qualifica e sulla base delle tecniche di lavorazione e del-
le indicazioni fornite dal superiore diretto, allo svolgi-
mento in modo integrato, delle seguenti attivita curando
il proprio costante aggiornamento professionale sulla
evoluzione tecnologica delle apparecchiature in uso.

- nell’ambito delle attivita per il funzionamento del
Centro Stampa: all’allestimento del menabo relativo agli
esecutivi di stampa; realizzazione di pellicole autopositi-
ve degli esecutivi, delle mezze tinte, dei tratti, degli
eventuali duplex, operando in camera oscura, posiziona-
mento a registro su millimetro per trasparenza, allesten-
do I'impianto impaginato; fotoincisione delle lastre abbi-
nando con apposita posizione di registro gli impianti alle
lastre pre-sensibilizzate Ozasol, sviluppo ed amidatura
delle lastre fotoincise in automatico o manualmente,
stampa di lastre fotoincise, montaggio delle stesse sulle
macchine stampanti (rotative o a foglio), controllo del
buon funzionamento degli organi rotanti e della qualita
dello stampato; esecuzione dei lavori legati alla fase di
allestimento finale (piegatura, raccolte segnature, fascico-
latura, cucitura a filo metallico, brossatura, rifilo);

- nell’ambito delle attivita per il funzionamento del
Centralino: incombenze dirette a fornire all’'utenza ester-
na informazioni dettagliate inerenti tutti gli uffici regio-
nali e le rispettive competenze, al fine di indirizzare
I’utenza stessa direttamente ai funzionari regionali com-
petenti nelle singole materie. Compete inoltre la cura co-
stante dell’aggiornamento in ordine alle attivita regionali
di rilevante interesse in via di svolgimento onde poter
fornire informazioni anche relativamente alle procedure
da seguire, iter delle pratiche, ecc.;

- nell’ambito delle attivita per il funzionamento dei
servizi generali: Dlattivita di collaudo e guida di auto-
mezzi nonché compiti di vigilanza, mediante verifiche
periodiche, sul corretto funzionamento delle autovetture
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in dotazione nonché, trattandosi di autisti in possesso di
particolare esperienza e competenza professionale, lo
svolgimento di incarichi (attinenti la funzione) di parti-
colare fiducia, attenzione e riservatezza.

- nell’ambito delle attivita per il funzionamento dei
laboratori: interpretazione di specifiche; scelta della suc-
cessione delle operazioni; prelievi di campioni in labora-
torio o sul campo; prove di analisi per il controllo delle
caratteristiche fisiche, chimiche, tecnologiche di materia-
li, terreni, prodotti alimentari e produzioni vegetali, rile-
vazione e registrazione di dati relativi, segnalando le di-
scordanze emerse; predisposizione di macchine, strumenti
e attrezzature per laboratori, anche dei C.F.P., curandone
il corretto utilizzo da parte degli operatori e/o allievi;
supporto alle attivita tecniche di laboratorio, a insegnanti
di laboratorio nell’esercizio dell’attivita didattica; riprese
fotografiche in studio e all’aperto, relative ad opere
d’arte, edifici, monumenti, libri, ecc. e successivo svilup-
po e stampa dei negativi, anche a colori, ed eventuali
ritocchi ed elaborazioni particolari (fotomontaggi, solariz-
zazioni, viraggi); trasposizione in lucido di bozze di di-
segno definite; esecuzione tracciature di un disegno ri-
portando da un originale le dimensioni nella stessa scala
o in scala diversa; classificazione ed archiviazione dei
disegni; evidenziazione e visualizzazione tematiche di
delimitazione di aree orientate a usi multipli; predisposi-
zione di legende, tabelle, diagrammi; esecuzione di ri-
produzioni eliografiche; manutenzione ordinaria degli at-
trezzi e strumenti in dotazione.

Rientra altresi nel profilo I’effettuazione di interventi
di installazione, manutenzione e riparazione di impianti
elettrici e/o elettronici.

Rientrano infine nel profilo compiti di dattiloscrittura
inerenti le mansioni, anche mediante I’integrato ed otti-
male utilizzo di pacchetti applicativi.

Competono altresi, in via complementare, i compiti
accessori antecedenti, concomitanti e susseguenti alle at-
tivita sopraindicate.

(Segue allegato D)
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Allegato D)

CONCORSO PER ESAMI A N. 4 POSTI DI CATEGORIA B3
PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI:

“OPERATORE QUALIFICATO SERVIZI GENERALI’

COGNOME E NOME:

N.B. La domanda deve essere inoltrata a mezzo raccomandata A.R., ovvero consegnata a mano in busta
chiusa dalle ore 9,00 alle ore 12,00 del Martedi e del Giovedi, alla Regione Piemonte - Direzione regionale
ORGANIZZAZIONE; PIANIFICAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE - Settore
Reclutamento, Mobilita e Gestione dell'Organico, Corso Regina Margherita n. 174 - 10152 TORINO.

Sulla busta indicare quale riferimento: BANDO n. 169
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Alla Direzione regionale
Organizzazione; pianificazione,
sviluppo e gestione delle risorse umane
Settore Reclutamento, mobilita

e gestione dell'organico

C.so Regina Margherita n. 174

10152 — TORINO

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a al

CONCORSO PER ESAMI A N. 4 POSTI DI CATEGORIA B3
PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI:

“OPERATORE QUALIFICATO SERVIZI GENERALI”

A tal fine, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia e, altresi, consapevole
della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base

della dichiarazione non veritiera, dichiara sotto la propria responsabilita:

Cognome

Nome

Data di nascita

Luogo di nascita: citta e provincia

Residenza
Via n.
Citta CAP Prov.

Recapito cui indirizzare comunicazioni relative al concorso se diverso dalla residenza

Presso
Via n.
Citta | cap Prov.

Numero telefonico

[N.B. le voci dalla a) alla f) devono essere debitamente completate
barrando altresi la risposta che interessa]

a) di essere in possesso della licenza media inferiore

conseguita presso | |

nell’anno scolastico | |

[1 e del diploma di qualifica
di | |

conseguita presso | |

nell'anno scolastico | |
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[ 1 o di avere un’esperienza lavorativa non inferiore ad 1 anno a tempo pieno maturata
presso un centro stampa o una stamperia con esperienza specifica su macchine

digitali ad alta produzione (oltre 90 copie/minuto) come di seguito indicato:

C.Stampa/Stamperia | |

nel/i periodo/i dal/al | |

b)[] [di essere cittadino/a italiano/d]

ovvero
[1 diesserein possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana:

ovvero
[1 diessere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea:

c)[] diessere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di:

OVVEro
[1 dinon essere iscritto/a per i seguenti motivi:

d)[] ldi non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti|

lpenali pendenti (cancellare la voce che non interessa)

ovvero
[1 diavere riportato le seguenti condanne penali (da indicarsi anche se sia stato concesso

indulto,amnistia, condono o perdono):

ovvero
[1 diavereiseguenti carichi pendenti:

e)[] [di essere fisicamente idoneo/a per il posto a cui si riferisce il concorsd

f) [] ldi essere/non essere stato/a destituito/a, o licenziato/a, o dispensato €|

lnon essere stato dichiarato/a decaduto/a dall'impiego presso una|

|F’ubb|ica Amministrazione (cancellare la voce che non interessa)|

g) [] di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari

(solo per i maschi):
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h) di essere in possesso del seguente titolo di preferenza a parita di merito (indicati

nell'allegato B) del bando):

i) di essere in possesso del seguente titolo di precedenza e di aver diritto alla riserva dei posti

di cui all’art. 5 del bando di concorso:

I) ai sensi del 6° comma dellart. 2 del bando di concorso per quanto riguarda i candidati

portatori di handicap, dichiara quanto segue:

data

firma

[N.B.] Allegare alla domanda fotocopia in carta semplice di un documento di identita in corso di validita.
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