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Abbonamenti e  Inserzioni
Esclusivamente tramite C/C  Postale n. 30306104, intestato a

REGIONE PIEMONTE  - Bollettino Ufficiale - Servizio Tesoreria - Piazza Castello 165,  10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilità derivante da disguidi e ritardi postali.

CONDIZIONI  DI  PAGAMENTO

INSERZIONI

Modalità

COSTI COPIA  SINGOLA  (dal  1° febbraio  2003)

VENDITA

Torino

Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8

Libreria degli Uffici, C.so Vinzaglio 11

Atti della Regione e Atti dello Stato � 2,60

Concorsi, Appalti, Annunci � 1,60

Supplementi fino a 256 pagine � 2,60

Supplementi oltre 256 pagine Prezzo in copertina

Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 � 25,82

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000

Costi per ogni
riga o frazione
di riga (dal 1°
febbraio 2003)

Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) � 1,80

Fax + E-Mail � 1,20

Consegna a mano + Floppy disk � 1,20

Spedizione tramite posta + Floppy disk � 1,20

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledì della settimana precedente la
data diuscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione.
Il testo deve essere inviato su carta bollata o,
in caso di esenzione dalla tassa, (gli Enti pub-

blici ne sono esentati) su carta libera, corredato
da una lettera di richiesta e dall’attestazione di
avvenuto pagamento.
È possibile richiedere lapubblicazionedegli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltratiallaRedazionemedianteposta
elettronica all’indirizzo bollettino.ufficia-

le@regione.piemonte.it o tramite floppy disk;
in ogni caso alla Redazione deve pervenire il car-
taceotramiteposta, faxoconsegnaamano. L’im-
portovienecalcolatoperrigaintendendositaleuna
riga di 13 centimetri - Corpo 12 - Times New Ro-
man (o similare). Le pubblicazioni sono gratuite
per lematerieelencatenellacasella sottostante.

Atti della Regione e  Atti dello Stato Concorsi, Appalti, Annunci Internet

12 Mesi � 104,00 Codice A1 � 46,00 Codice A3 Consultazione gratuita

6 Mesi � 52,00 Codice S1 � 23,00 Codice S3

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrerà dalla data di inserimento del
nominativo del nuovo abbonato nell’appo-
sito elenco e comunque non prima della
ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
l’inserimento nella banca dati è possibile
inviare l’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
È prevista la possibilità di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino Ufficiale per l’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto della
Legge n. 675/1996.

Si rammenta che, al fine di permettere l’immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalità vengano
effettuate, è indispensabile inoltrare, contestualmente, le ricevute di pagamento tramite fax (011 4324363).

AVVISO



CONCORSI

Autorità d’Ambito n. 2 “Biellese - Vercellese -
Casalese” - Vercelli

Avviso per il conferimento dell’incarico di “Direttore”
- Avviso n. 1/2003 pag. 10

Azienda ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide -
Torino

Avviso pubblico di supplenza temporanea n. 1 posto
di Dirigente Medico - Medicina  fisica  e riabilitazio-
ne pag. 10

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento

di borsa di studio per il programma “Protocollo di valu-
tazione ecocolordoppler dei vari epiaortici in pazienti
vasculopatici acuti” pag. 10

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando di pubblico concorso per la copertura di n. 10

posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere - Cat. D pag. 11

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio per laureato in Medicina e Chirurgia con specia-
lizzazione in Oftalmologia ed esperienza in ricerche sulle
retinopatie - Rettifica e riapertura termini pag. 13

ASL n. 2 - Torino
Pubblico avviso, per soli titoli, per il conferimento di

incarico a tempo determinato a n. 4 posti di Collabora-
tore Professionale Sanitario Infermiere pag. 13

ASL n. 2 - Torino
Bando di concorso pubblico per n. 4 posti di Collabo-

ratore Professionale Sanitario Infermiere pag. 13

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito

di un progetto regionale sul tema “Allergopatie respira-
torie da esposizione ad allergeni indoor” pag. 16

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito

di un progetto regionale sul tema “Contatti dei casi di
TB: fattori e rischio di infezione di TB e validazione delle
procedure di ricerca attiva” pag. 16

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per l’affidamento di n. 1 borsa di

studio nell’ambito di un progetto regionale sul tema
“Indagini epidemiologiche sulle patologie degli animali
morti in allevamento o macellati e dei selvati-
ci” pag. 16

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Conferimento di incarico straodinario a n. 1 posto di

operatore tecnico specializzato - cuoco pag. 17

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico di mobilità per - n. 1 assistente ammi-

nistrativo da assegnare alla S.C. Controllo di Gestione -
sede di Chieri; - n. 1 assistente amministrativo da asse-
gnare alla S.C. Legale - sede di Chieri; - n. 1 assistente
amministrativo da assegnare al Dipartimento Salute
Mentale - sede di Chieri; - n. 1 assistente tecnico/assisten-
te amministrativo o collaboratore tecnico professionale/
collaboratore amministrativo professionale con funzioni
di capo magazziniere con esperienza in campo informa-
tico, logistico e di gestione di magazzino - sede di Trofa-
rello pag. 18

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Riapertura termini concorso pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura di un posto di Dirigente Medico
di Ginecologia e Ostetricia pag. 19

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per il conferimento di inca-

rico temporaneo per n. 1 posto di Dirigente Medico -
Disciplina di Ginecologia ed Ostetricia - Area di Chirur-
gia e delle Specialità Chirurgiche pag. 19

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per il conferimento di inca-

rico per supplenza per n. 1 posto di Dirigente Medico -
Disciplina di Medicina Interna, supplente, Area Medica
e delle Specialità Mediche pag. 20

ASL n. 12 - Biella
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la

copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina
di Ginecologia e Ostetricia - Area di Chirurgia e delle
Specialità Chirurgiche pag. 21

ASL n. 13 - Novara
Avviso pubblico per la presentazione di domande per

l’assegnazione di n. 1 borsa di studio per medico oftal-
mologo presso l’U.O.A. Oculistica del P.O. di Arona della
durata di tre anni e per 20 ore settimanali pag. 24

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di sorteggio integrativo del componente della

commissione esaminatrice del concorso pubblico per n. 1
posto di Dirigente Medico Radiodiagnostica, pag. 26

ASL n. 15 - Cuneo
Graduatoria concorsi pubblici pag. 26
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ASL. n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per il conferimento di n. 1 incarico

provvisorio, fino ad un massimo di mesi otto, di Medico
di assistenza primaria per il distretto n. 1 di Saluzzo, con
obbligo di apertura dell’ambulatorio nel  Comune  di
Sampeyre pag. 27

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di incarico a tempo determinato, per

mesi otto, per n. 1 posto di Dirigente Medico S.O.C.
Anestesia e Rianimazione pag. 27

ASL n. 19 - Asti
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi prov-

visori nel Servizio di Emergenza sanitaria Territoriale
ASL 19 pag. 28

Comune di Rivoli (Torino)
Selezione pubblica per titoli ed esami al fine di predi-

sporre una graduatoria di personale per assunzioni a
tempo determinato, pieno o parziale, nel profilo di Col-
laboratore Amministrativo pag. 28

Consorzio Intercomunale dei Servizi alla Persona
tra i comuni di Collegno e Grugliasco (C.I.S.A.P.) -
Grugliasco (Torino)

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di n.
1 posto a tempo determinato e pieno di Assistente sociale
Cat. D pag. 28

Consorzio per lo smaltimento dei rifiuti solidi
urbani e dei rifiuti a questi assimilabili - Ciriè
(Torino)

Avviso di selezione esterna per titoli ed esami per la
nomina di n. 1 Tecnico per l’ambiente a tempo indeter-
minato- tempo pieno - (Livello VI° CCNL AMIU 31-10-
1995) pag. 29

Consorzio per lo smaltimento dei rifiuti solidi
urbani e dei rifiuti a questi assimilabili - Ciriè
(Torino)

Avviso selezione esterna per titoli ed esami per la
nomina di n. 1 Geometra a tempo indeterminato - tempo
pieno - (livello VI° CCNL AMIU 31-10-1995) pag. 29

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Graduatoria concorso pubblico pag. 29

Istituto Zooprofilattico Speriamentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Avviso pubblico per incarico temporaneo di Dirigente
Biologo pag. 30

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Borse di studio    per diplomati periti chimi-
ci pag. 30

Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di

incarico temporaneo di supplenza per n. 1 posto di
Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare presso l’Ospe-
dale Mauriziano di Torino pag. 30

APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Torino
Bando di gara per pubblico incanto. Lavori di adegua-

mento degli impianti elevatori situati in edifici di civile
abitazione siti in Torino. Appalto 1442 pag. 31

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Pubblico incanto appalto: servizio triennale di spedi-

zioni (n. 4 lotti) pag. 33

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto di bando di gara ad asta pubblica per fornitu-

ra e posa di beni di diversa tipologia per il nuovo Centro
di Trapianti Epatici pag. 34

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Richiesta di partecipazione alla gara a procedura ri-

stretta per l’aggiudicazione di servizi assicurativi per
trentasei mesi pag. 34

ASL n. 1 - Torino
Avviso di asta pubblica lavori di rivestimento dei cor-

nicioni esistenti, dei sottobalconi e dei frontalini del
presidio sanitario Vittorio Valletta della ASL n.
1 pag. 35

Comune di Asti
Bando di gara d’appalto servizio di noleggio di mac-

chine fotocopiatrici e servizi connessi pag. 37

Comune di Asti
Bando di gara d’appalto per la fornitura di attrezzatu-

re, arredamenti e tribuna telescopica per la palestra
polifunzionale sita nel quartiere di San Quirico in
Asti pag. 38

Comune di Asti
Avviso di appalto aggiudicato - Costruzione di tre corpi

di fabbrica per 900 loculi suddivisi in 30 campate nel
Cimitero Urbano reparto “E” pag. 39

Comune di Biella
Avviso di gara servizio Centri Estivi Comuna-

li pag. 40

Comune di Buttigliera Alta (Torino)
Avviso di gara esperita - appalto relativo al servizio di

manutenzione aree verdi comunali pag. 41
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Comune di Casalborgone (Torino)
Estratto avviso di licitazione privata per l’affidamento

del servizio di Tesoreria Comunale dal 1° luglio 2003 al
31 dicembre 2008 pag. 41

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di

incarico per la redazione del Piano di Protezione Civile
comunale ed intercomunale pag. 41

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica per l’affidamento del

servizio di educativa territoriale pag. 41

Comune di Claviere (Torino)
Avviso indizione pubblico incanto pag. 42

Comune di Coggiola (Biella)
Bando di gara per pubblico incanto per la realizzazio-

ne di Lavori di urbanizzazione per rivitalizzazione aree
industriali e commerciali pag. 42

Comune di Ingria (Torino)
Estratto di bando di gara per l’affidamento del Servizio

di Tesoreria pag. 42

Comune di Mazzè (Torino)
Avviso di avvenuta aggiudicazione dei lavori di “Pro-

getto di arredo urbano nel centro storico e di riqualifica-
zione delle arre intorno al castello sito sulla sommità
della collina morenica di Mazzè”. DOCUP 2000/2006
-P.I.A. del Canavese e del Biellese Pays - Sage pag. 42

Comune di Mazzè (Torino)
Avviso di avvenuta aggiudicazione dei lavori di “Rea-

lizzazione della strada interna dal Cimitero di Tonengo
alla frazione Casale - I° stralcio funzionale pag. 43

Comune di Mondovì (Cuneo)
Estratto bando di gara asta pubblica costruzione di un

centro diurno socio-terapeutico per disabili pag. 43

Comune di Nichelino (Torino)
Estratto di asta pubblica - Intervento per la riqualifi-

cazione ambientale e messa in sicurezza del torrente
Sangone II lotto pag. 43

Comune di Noasca (Torino)
Estratto di bando di gara per l’affidamento del Servizio

di Tesoreria pag. 43

Comune di Pino Torinese (Torino)
Avviso di aggiudicazione appalto (art. 29 legge 109/94

- comma 11 art. 80 - DPR 554/99) Lavori di sistemazione
e recupero tettoia piazzale Boglione per formazione area
servizi attrezzati e di accoglienza turistica pag. 44

Comune di Pino Torinese (Torino)
Avviso di aggiudicazione appalto (art. 29 legge 109/94

- comma 11 art. 80 - DPR 554/99) per lavori di manuten-
zione straordinaria al magazzino comunale sito nella
scuola “Folis”, in via Folis n. 8, per formazione nuova
sede sociale gruppo di protezione civile loca-
le pag. 44

Comune di Portacomaro (Asti)
Estratto bando di gara n. 1/2003 pubblico incanto

lavori di ristrutturazione e sopraelevazione del piano
sottotetto, compresi i relativi adeguamenti, dell’edificio
di proprieta comunale adibito a casa di riposo comuna-
le pag. 44

Comune di Predosa (Alessandria)
Estratto avviso pubblico incanto - Intervento denomi-

nato" Una vetrina sull’Orba" DOCUP Ob. 2 2000 - 2006
Misura 3.2 pag. 45

Comune di Rivoli (Torino)
Esito dell’asta pubblica relativa all’appalto dei lavori

di manutenzione straordinaria degli spogliatoi comunali
di Cascine Vica pag. 45

Comune di San Gillio (Torino)
Esito di gara - Licitazione privata forniture va-

rie pag. 46

Comune di San Secondo di Pinerolo (Torino)
Sistemazione e ripristino scarpata via Lombarda - 2°

lotto pag. 46

Comune di Valprato Soana (Torino)
Estratto di bando di gara per l’affidamento del Servizio

di Tesoreria pag. 46

Comune di Villar Focchiardo (Torino)
Avviso d’asta pubblica per interventi di miglioramento

pascoli montani - Misura J - Alpe Fumavecchia 1° lot-
to pag. 46

Comune di Villar Focchiardo (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica - Danni alluvionali

14-15 ottobre 2000- Lavori di sistemazione versante Val-
lone pag. 46

Comune di Villar Focchiardo (Torino)
Avviso d’asta pubblica per lavori completamento fo-

gnatura borgata Comba e lavori di manutenzione straor-
dinaria serbatoio acquedotto comunale pag. 47

Comunità Montana Bassa Valle di Susa e Val
Cenischia - Bussoleno (Torino)

Appalto lavori di valorizzazione dei percorsi montani
nei territori dei comuni di Caprie, Rubiana, Villar
Dora pag. 47
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Comunità Montana Bassa Valle di Susa e Val
Cenischia - Bussoleno (Torino)

Avviso di appalto concorso per la gestione nel Comune
di Susa dello spazio incontro/sala multimediale e di uno
o più laboratori di informatica di cui al progetto idee e
gioco ex L. 285/97 II° piano triennale pag. 47

Comunita’ Montana Bassa Valle di Susa e Val
Cenischia - Bussoleno (Torino)

Appalto lavori di laboratorio interattivo di architettura
- Colle del Lys - per il recupero e lo sviluppo del territorio
montano pag. 47

Comunità Montana Langa delle Valli - Torre
Bormida (Cuneo)

Avviso per estratto - Esito gara a mezzo di Pubblico
Incanto - Oggetto e luogo di esecuzione dei lavori: Pavi-
mentazione e arredo urbano nei centri storici dei Comu-
ni di Bergolo, Castelletto Uzzone, Castino, Cortemilia,
Gottasecca, Levice, Perletto, Pezzolo Valle Uzzone, Torre
Bormida pag. 48

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Avviso di revoca gara a pubblico incanto n.
2002/362 pag. 49

Ministero per i Beni e le Attività Culturali -
Soprintendenza per il patrimonio storico, artistico
e demoetnoantropologico per il Piemonte - Torino

Avviso di postinformazione ex art. 20 L. 55/90 e
s.m.i. pag. 49

Provincia di Cuneo
Estratto bando di gara - pubblico incanto pag. 49

Regione Piemonte
Fornitura di n. 39 moduli antincendio scarrabili per

allestimento di autoveicoli pick-up 4x4 da destinarsi agli
operatori del servizio antincendi boschivi della Regione
Piemonte pag. 49

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Fornitura di policloruro di alluminio ad alta basicità

per gli impianti di potabilizzazione del Po - rif.
7109/A pag. 50

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Lavori di manutenzione ordinaria collettore consorti-

le, delle reti fognarie e degli impianti di depurazione
comunali. Settore EST (rif. 1632/D) pag. 50

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Comune di Torino - Realizzazione di tratti di fognatura

nera in strada Comunale di Fenestrelle e strada alla Vetta
del Colle della Maddalena - (rif. 1161/D) pag. 51

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Caresana (Vercelli)
Modifica dello Statuto Comunale pag. 51

Comune di Coggiola (Biella)
Approvazione revisione dello statuto comunale - Deli-

berazione C.C. n. 48 del 28.11.2002 pag. 52

Comune di Farigliano (Cuneo)
Statuto comunale pag. 55

Comune di San Bernardino Verbano (Verbano
Cusio Ossola)

Statuto comunale (ai sensi del D.Lgs. 18.8.2000 n.
267) pag. 74

ALTRI ANNUNCI

Commissione per l’assegnazione di alloggi di
Edilizia Residenziale Pubblica Sovvenzionata c/o
ATC - Vercelli

Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva -
Commissione assegnazione alloggi Comune di Alba-
no pag. 89

Commissione per l’assegnazione di alloggi di
Edilizia Residenziale Pubblica Sovvenzionata c/o
ATC - Vercelli

Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva -
Commissione assegnazione alloggi Comune di Ronsec-
co pag. 89

Commissione per l’assegnazione di alloggi di
Edilizia Residenziale Pubblica Sovvenzionata c/o
ATC - Vercelli

Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva -
Commissione assegnazione alloggi Comune di Tri-
no pag. 89

2° Commissione Provinciale per l’assegnazione
degli alloggi di edilizia residenziale pubblica c/o
ATC - Novara

Graduatoria definitiva relativa ad alloggi ERP di risul-
ta in Oleggio pag. 89

Comune di Aramengo (Asti)
Avviso di asta pubblica per la vendita di un immobile

e di un terreno sito in Aramengo Via Mazzini pag. 90
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Comune di Arignano (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del

7/4/2003 - Approvazione Piano di Recupero relativo a
fabbricati ubicati in Via A. Robiola n.ri 4 e 5 proposto da
Soc. Adriana S.r.l. pag. 90

Comune di Balangero (Torino)
Occupazione d’urgenza degli immobili siti nel Territo-

rio del Comune di Balangero necessari alla realizzazione
dei lavori di ripristino delle difese spondali sul Torrente
Banna in Località ex- Cartiera pag. 90

Comune di Camburzano (Biella)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 3 del 6 Feb-

braio 2003 “Approvazione del regolamento Edilizio ai
sensi dell’ art. 3, comma 3, della L.R. 8.7.1999, n.
19" pag. 91

Comune di Cesara (Verbano Cusio Ossola)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 27

febbraio 2003 “Regolamento Edilizio Comunale - Esame
ed approvazione modifiche” pag. 91

Comune di Chieri (Torino)
Approvazione Piano di Zonizzazione Acustica del ter-

ritorio comunale ai sensi della L. 447/95, L.R. 52/2000 e
D.G.R. 6.8.2001 n. 85-3802 pag. 92

Comune di Coazzolo (Asti)
Estratto deliberazione del Consiglio comunale n. 37

del 20.12.2002 “Approvazione nuovo regolamento edili-
zio comunale ai sensi della legge regionale n. 19 del
8/7/1999 Art. 2 pag. 92

Comune di Domodossola (Verbano Cusio Ossola)
Deliberazioni di Consiglio Comunale del 24 febbraio

2003, che costituiscono Variante al P.R.G.C. vigente ed
al nuovo P.R.G.C. in iter d’approvazione pag. 92

Comune di Gassino Torinese (Torino)
Espropriazione per pubblica utilità ed occupazione

d’urgenza delle aree necessarie per la realizzazione di
una rotonda e di parcheggi all’intersezione tra la ex S.S.
590 e la S.P. 97 - primo lotto. Avviso di deposito atti - art.
10 legge 22.10.1971 n. 865 s.m. pag. 92

Comune di Givoletto (Torino)
Espropriazione immobili necessari alla realizzazione

dei lavori di sistemazione idraulica del Rio Vaccaro I° e
II° lotto pag. 93

Comune di Leinì (Torino)
Estratto avviso d’asta pag. 93

Comune di Loazzolo (Asti)
Deliberazione di Consiglio comunale n. 30, in data

25/11/2002, ad oggetto “Sdemanializzazione di strade
comunali” pag. 93

Comune di Nichelino (Torino)
Avviso di pubblicazione bando alloggi

E.R.P. pag. 94

Comune di Nichelino (Torino)
L.R. 52/00. Adozione proposta di zonizzazione acusti-

ca del territorio comunale. Avvio procedura. Avviso di
deposito pag. 94

Comune di Nizza Monferrato (Asti)
Bando pubblico per l’assegnazione dei posteggi nel mer-

catino dell’antiquariato del Comune di Nizza Monferrato
denominato - Mercatino dell’Antiquariato pag. 94

Comune di Noasca (Torino)
Avvisi ad opponendum - Lavori di “Sistemazione

idraulica torrente Orco in località Concentrico” in Co-
mune di Noasca pag. 97

Comune di Pietra Marazzi (Alessandria)
Avviso di approvazione definitiva piano di recupero di

iniziativa privata relativo al fabbricato “l’antico torchio”,
sito in Pietra Marazzi, via Roma di proprietà del sig. Butti
Paolo Camillo pag. 98

Comune di Prali (Torino)
Avviso ai creditori indebite occupazioni di aree o sta-

bili e danni arrecati durante l’esecuzione dei lavori di
sistemazione idraulica e di difesa presso il torrente Ger-
manasca in località Giordano a seguito dell’alluvione
dell’ottobre 2000 pag. 98

Comune di Rivarolo Canavese (Torino)
Piano particolareggiato di iniziativa pubblica area “T”

- Approvazione 1° variante pag. 98

Comune di Robilante (Cuneo)
Decreto n. 1/03 - indennità provvisoria per espro-

prio pag. 98

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Variazione ex L. 285/2000 al P.R.G.C. per inserimento

tangenziale est all’abitato di Saluzzo S.R. n. 589 (ex S.S.
589) dei laghi di Avigliana: avviso di deposito e pubbli-
cazione pag. 99

Comune di San Damiano d’Asti (Asti)
Delibera C.C. n. 14 del 28.3.2003, P.d.R.L.I. “via Gar-

dini, 10 e Bal. Magenta, 14" - approvazione pag. 99

Comune di San Martino Canavese (Torino)
Avviso di opponendum (art. 360, legge 20.3.1865, n.

2248, allegato F) pag. 99

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito variante parziale al

P.R.G. vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
s.m.i. pag. 100
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Comune di Venaria Reale (Torino)

Occupazione d’urgenza per pubblica utilità di terreni
siti nel Comune di Venaria Reale in favore della soc.
S.M.A.T. S.p.A. pag. 100

Comune di Venaria Reale (Torino)

Occupazione d’urgenza per pubblica utilità di terreni
siti nel Comune di Venaria Reale in favore della Soc.
S.M.A.T. S.p.A. pag. 100

Comune di Villar Focchiardo (Torino)

Avviso ad opponendum pag. 100

Comune di Virle Piemonte (Torino)

Piano di recupero di libera iniziativa - via Labirinti n.
3 - Sig. Bonetto Mario Luigi e Sig. Bonetto Giovan-
ni pag. 101

Comunità Montana delle Valli di Lanzo - Ceres
(Torino)

Estratto determina n. 94/03 del 8/4/2003 per “occupa-
zione d’urgenza di beni immobili occorrenti per la rea-
lizzazione dell’infrastrutturazione dell’itinerario di frui-
zione turistico ambientale della Val d’Ala nei Comuni di
Ala di Stura e Balme” pag. 101

Comunità Montana delle Valli di Lanzo - Ceres
(Torino)

Estratto determina n. 89/03 del 7/4/2003 per “occupa-
zione d’urgenza di beni immobili occorrenti per la rea-
lizzazione collettore di scarico, in territorio del Comune
di Villanova, a servizio dell’impianto di depurazione del
Comune di Cafasse” pag. 102

I.P.L.A. S.p.A. Istituto per le Piante da Legno e
l’Ambiente - Torino

Convocazione di Assemblea pag. 102

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche

Pubblicazione ai sensi dell’art. 4 legge regionale
29.11.1996 n. 88 “Disposizioni in materia di piccole
derivazioni di acqua pubblica”. Concessione di variante
sostanziale alla derivazione d’acqua n. 4488 del rio di
Pontebernardo in Comune di Pietraporzio. Istanza:
11.7.2002. Richiedente: Cascate e Cateratte S.r.l. con
sede in Novara, Corso Torino n. 45 pag. 103

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche

Pubblicazione ai sensi dell’art. 4 legge regionale
29.11.1996 n. 88 “Disposizioni in materia di piccole
derivazioni di acqua pubblica”. Concessione di variante
sostanziale alla derivazione d’acqua n. 4520 dal fiume
Stura di Demonte in Comune di Pietraporzio. Istanza:
11.7.2002. Richiedente: Cascate e Cateratte S.r.l. con
sede in Novara, Corso Torino n. 45 pag. 103

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche ed
energetiche

Pubblicazione ai sensi della legge regionale 29.11.1996
n. 88 - art. 4 “Derivazioni di acque pubbliche da pozzo
n. 5492 - Comune di Centallo. Ditta Mana Paolo istanza
8.11.2000 pag. 103

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche
Pubblicazione ai sensi della legge regionale 29.11.1996

n. 88 - art. 4 “Derivazioni di acque pubbliche da pozzo
n. 5484 - Comune di Centallo. Ditta Rabbia Lorenzo -
istanza 4.10.2000 pag. 103

Provincia di Cuneo
Deliberazione G.P. n. 134 del 4 marzo 2003. Progetto

di variante in corso d’opera di impianto idroelettrico con
captazione dal Rio di Pontebernardo e dal fiume Stura
in Comune di Pietraporzio (CN). Proponente: Cascate e
Cateratte S.r.l. con sede legale a Novara, C.so Torino n.
45. Giudizio di Compatibilità Ambientale ex artt. 12 e 13
L.R. 40/98 e s.m.i. pag. 104

Provincia di Cuneo
D.G.P. n. del 18 marzo 2003. Progetto di coltivazione

e recupero ambientale della cava di calcare Rivasse-Tar-
diti nel Comune di Rossana". Proponente: Calce Piasco
S.p.A., Via Venasca 38, Piasco. Giudizio di Compatibilità
Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e s.m.i. pag. 105

Provincia di Torino
Prat. 36-99. Realizzazione dello svincolo sul raccordo

autostradale Torino-Aeroporto di Caselle in prossimità
del Castello di S. Cristina di Borgaro. Determinazione
dell’indennità provvisoria da erogare ai proprietari di
Borgaro Torinese pag. 107

Provincia di Torino
Prat. n. 54/2000. Occupazione d’urgenza degli immo-

bili necessari all’ampliamento della carreggiata stradale
per consentire l’immissione dei mezzi pesanti in Comune
di Collegno pag. 107

Provincia di Torino
Prat. n. 60/2001. Occupazione d’urgenza degli immo-

bili necessari alla circonvallazione di Giaveno lungo la
S.P. 187 di Giaveno (I lotto). Patto Territoriale del San-
gone - Zona sud-ovest di Torino pag. 108

Provincia di Torino
Prat. n. 84/2001. Occupazione d’urgenza degli immo-

bili necessari ai lavori della variante S.P.N. 175 del Dojro-
ne collegamento della S.P.N. n. 7 di Grugliasco con via
Acqui pag. 108

Regione Piemonte - Direzione Industria - Settore
Pianificazione e Verifica Attività Estrattiva

Avviso di rinuncia della Concessione Mineraria per
caolino, argille per porcellana e terraglia forte, terre con
grado di refrattarietà superiore a 1.630°C, denominata
“Riva Bianca III” nel territorio del Comune di Lozzolo
(VC) pag. 109
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Regione Piemonte - Direzione Economia Montana
e Foreste - Settore Gestione Attività Strumentali
Economia Montana Foreste - Coordinamento
Attività Territoriali di Torino

Avviso ai creditori - Legge n. 265/95, Legge 31.1.1994,
n. 97 - D.D. n. 18 del 11/2/2000 e n. 218 del 9/10/2000;
D.D. 475 del 1/8/01 di approvazione dei progetti prelimi-
nari e definitivi relativi ai lavori di ripristino delle sezioni
di deflusso dei corsi d’acqua nelle Comunità Montane
della Provincia di Torino. Comuni: Viù. Corso d’acqua
interessato: Torrente Stura di Viù (8° lotto) pag. 109

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Comune di Forno Canavese (Torino)

Avviso proposta di zonizzazione acusatica pag. 109

Comune di Meana di Susa (Torino)

Estratto avviso indicativo di project financing: realiz-
zazione di rete di distribuzione gas nell’abitato (costo
presunto euro 720.000) pag. 109

Comunità Montana Valli Orco e Soana - Locana
(Torino)

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990 n. 241). Oggetto del procedimento: proce-
dura di espropriazione di terreni privati per la realizza-
zione dell’opera: disalveo e sistemazione idrogeologica
in località Torre di Sparone pag. 110

Provincia di Alessandria - Servizio Valutazione
Impatto Ambientale

Progetto per: “Ampliamento Lago di cava esistente,
con estrazione di materiale inerte, con recupero ambien-
tale naturalistico in località Cascina Opera Pia di Sezza-
dio (AL)” - Proponente: Estramoviter S.r.l. - Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la Fase di Valutazione della pro-
cedura di VIA ai sensi dell’art. 13, comma 1, della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 110

Provincia di Cuneo - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto di prosecuzione dell’attività estrattiva della
cava calcare Monte Cros in Comune di Valdieri - Comu-
nicazione di avvenuto deposito degli elaborati ed avvio
del procedimento inerente la Fase di valutazione della
procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1 della
L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. e contestuale avvio
del procedimento della valutazione di incidenza ai sensi
delle Direttive CE 43/92 e 42/2001 pag. 110

Provincia di Cuneo - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto di centralina idroelettrica in località Lunella-
Torrazza, Frazione Monastero (Comune di Dronero).
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati ed
avvio del procedimento inerente la Fase di valutazione
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1
della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. pag. 111

Regione Piemonte - Direzione Industria
Progetto di recupero, riqualificazione ambientale e

costituzione di aree di interesse naturalistico da attuarsi
mediante la ripresa dell’attività estrattiva in una cava di
sabbia e ghiaia situata in località Bastie dei Comuni di
Revello (CN) e Saluzzo (CN) - Comunicazione di avvenu-
to deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di Valutazione della procedura di V.I.A.
ai sensi dell’art. 13, comma 1 della legge regionale 14
dicembre 1998, n. 40, nonchè la Valutazione d’incidenza
prevista dal Regolamento n. 16 del 16 novembre
2001 pag. 111

Regione Piemonte - Direzione Industria
Progetto di “Coltivazione di cava di sabbia e ghiaia

finalizzata al reperimento di materiali per la realizzazio-
ne del collegamento autostradale A6-A21 (Asti-Cuneo) in
Comune di Marene (CN), località Valle”. Comunicazione
di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi-
mento inerente la Fase di Verifica della procedura di
V.I.A. ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale
14 dicembre 1998, n. 40 pag. 112

Regione Piemonte - Direzione Industria
Rinnovo dell’autorizzazione per il completamento del

progetto di coltivazione di cava finalizzato al ripristino
ambientale ed alla costituzione di aree di interesse natu-
ralistico situato in località Fontane dei Comuni di Faule
(CN) e Pancalieri (TO) - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento ineren-
te la Fase di Valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi
dell’art. 13, comma 1 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40 pag. 112
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CONCORSI

Autorità d’Ambito n. 2 “Biellese - Vercellese - Casalese”
- Vercelli

Avviso per il conferimento dell’incarico di “Diret-
tore” - Avviso n. 1/2003

Il Presidente

rende noto

E’ indetto avviso per il conferimento dell’incarico
di Direttore dell’Autorità d’Ambito n. 2 “Biellese -
Vercellese - Casalese”.

La sede di lavoro è: Vercelli

L’incarico verrà conferito, per la durata di anni
5, eventualmente rinnovabili, mediante stipulazione
di un contratto di diritto privato.

Il trattamento economico onnicomprensivo è pre-
visto in euro 75.000 lordi annui, oltre gli oneri a
carico dell’Autorità d’Ambito.

Coloro che intendono presentare la propria can-
didatura sono tenuti ad inoltrare, debitamente sot-
toscritta, domanda in carta semplice, al Presidente
dell’Autorità d’Ambito n. 2 “Biellese - Casalese -
Vercellese” - Via S. Cristoforo n. 3 - 13100 Vercelli,
entro il termine perentorio, a pena di esclusione,
delle ore 12 del ventesimo giorno successivo a quel-
lo di pubblicazione del presente avviso sul Bolletti-
no Ufficiale Regione Piemonte.

La domanda  deve essere  corredata  da un “curri-
culum vitae” e professionale nonché dalla documen-
tazione comprovante il possesso dei requisiti profes-
sionali.

Lo schema di domanda, di “curriculum vitae” e
professionale nonché copia integrale del presente
avviso, sono disponibili sul sito internet (www.pro-
vincia.vercelli.it ) alla voce “Autorità d’Ambito Otti-
male n. 2 Biellese-Vercellese-Casalese”.

Vercelli, 1 aprile 2003

Il Presidente
Fausto Governato Greggio

1

Azienda ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide - Torino
Avviso pubblico di supplenza temporanea n. 1 po-

sto di Dirigente Medico - Medicina fisica e riabilita-
zione

E’ indetto il seguente avviso:

Avviso pubblico per soli titoli per conferimento
di supplenza temporanea per la copertura di n. 1
posto di Dirigente Medico - Medicina fisica e riabi-
litazione.

Il termine per la presentazione delle domande è
fissato improrogabilmente entro le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A.
Amministrazione del Personale dell’Azienda Ospeda-
liera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide, Via Zuretti n. 29,
10126 Torino (tel. 011 - 6933204).

Il Dirigente Responsabile
dell’U.O.A. Amministrazione del Personale

Alberto Casella

2

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando per la selezione degli aspiranti al conferi-

mento di borsa di studio per il programma “Proto-
collo di valutazione ecocolordoppler dei vari epiaor-
tici in pazienti vasculopatici acuti”

Viene finanaziato tramite un programma nell’am-
bito delle attività della  Struttura Semplice di Ultra-
sonologia dal titolo “Protocollo di valutazione eco-
colordoppler dei vasi epiaortici in pazienti vasculo-
patici acuti”

A tal fine viene indetta selezione per il conferi-
mento di una borsa di studio, per il periodo di do-
dici mesi in favore di:

Laureati in Medicina e Chirurgia in possesso di
specializzazione in neurologia.

L’importo lordo della borsa di studio è di euro
1.000,00 mensili, con impegno orario di 30 ore set-
timanali.

I requisiti specifici sono i seguenti:
- possesso di laurea in Medicina e Chirurgia
- abilitazione all’esercizio professionale
- iscrizione all’Albo professionale
- specializzazione in Neurologia
Le domande di ammissione alla selezione, da re-

digersi in carta libera, dovranno essere presentate
entro le ore 12 del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azien-
da Ospedaliera “Maggiore della Carità” di Novara -
S.C. Affari Generali e Legale - Corso Mazzini n. 18
- Novara e potranno essere presentate a mano o a
mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai fini della de-
correnza dei termini di scadenza, farà fede la data
di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente; non
farà fede invece la data del timbro dell’Ufficio Po-
stale. Non saranno pertanto prese in considerazione
le domande pervenute oltre il termine di scadenza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare,
sotto la propria responsabilità:

- data, luogo di nascita e residenza
- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i

requisiti  sostitutivi  di  cui  all’art. 11 del  DPR  20 di-
cembre 1979 n. 761

- il Comune di  iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime

- le eventuali condanne penali riportate
- i titoli di studio posseduti
- la posizione nei confronti degli obblighi militari
- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-

to, essere fatta ogni eventuale comunicazione
I candidati dovranno inoltre dichiarare:
- di non aver rapporti di lavoro dipendente con

altri enti pubblici o privati a tempo indeterminato
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- di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di la-
voro

- di autorizzare l’Azienda  al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n.
675,  finalizzato  agli adempimenti  per  l’espletamento
della procedura concorsuale

Si precisa al riguardo che in ogni momento sarà
possibile avere accesso ai propri dati, chiedendone
l’aggiornamento o la cancellazione.

Alla domanda di  partecipazione  alla selezione gli
aspiranti devono  allegare tutte le  certificazioni rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della for-
mazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale, datato e firmato.

Alla domanda dovrà essere accluso, in triplice
copia, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticati  ai sensi di legge. Le pub-
blicazioni devono essere edite a stampa.

I contenuti del curriculum e le pubblicazioni,
nonchè tutte le documentazioni relative ai titoli,
possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della Legge 4 gennaio 1968  n. 15  e successive  mo-
dificazioni.

L’ufficio  ricevente potrà procedere  alla autentica-
zione delle copie e/o documenti, previa esibizione
dell’originale.

La selezione degli aspiranti avrà luogo sulla scor-
ta del punteggio riportato dai candidati nella valu-
tazione dei titoli di merito e in un colloquio, ver-
tente su argomenti connessi alla materia oggetto
della borsa di studio, con valutazione insindacabile
di apposita Commissione.

La data del colloquio sarà comunicata ai candi-
dati con preavviso di almeno venti giorni.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili posti-
cipate e l’erogazione delle rate è subordinata a rela-
zione da parte del Responsabile del progetto di ri-
cerca attestante lo svolgimento dell’attività borsisti-
ca.

In caso di rinuncia del selezionato al prosegui-
mento dell’attività borsistica l’incarico medesimo
verrà conferito al candidato che si è collocato nel
successivo posto della relativa graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instau-
ra alcun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario do-
vrà stipulare un contratto di assicurazione per la
copertura del rischio professionale.

Il Direttore generale
Mario Minola

3

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando di pubblico concorso per la copertura di n.

10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere - Cat. D

In esecuzione della deliberazione n. 573 del
24/3/2003 è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

- n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario - Infermiere - Cat. D

Ruolo Sanitario
In osservanza alla Legge n. 68/99 n. 3 posti sono

riservati ai disabili iscritti negli elenchi di cui
all’art. 8 - 2º comma - della Legge predetta, nel
caso in cui gli aventi titolo conseguono l’idoneità
nel presente concorso.

Il trattamento economico dei posti messi a con-
corso è quello previsto dal vigente Contratto Collet-
tivo Nazionale di Lavoro.

1 - Requisiti per l’ammissione
Possono partecipare al  concorso  coloro che  sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
27/3/2001 n. 220:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneità fisica all’impiego;
c) diploma universitario di Infermiere, conseguito

ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs. 30/12/1992,
n. 502 e successive modificazioni, ovvero i diplomi
e attestati conseguiti in base al precedente ordina-
mento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vi-
genti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso
ai pubblici uffici;

d) iscrizione all’Albo Professionale, ove richiesto
per l’esercizio professionale.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione europea, ove prevista,
consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia pri-
ma dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 3 - 6º comma - della Legge
15/5/1997 n. 127 la partecipazione al concorso non
è soggetta a limiti di età, salvo i limiti di età pre-
visti dall’ordinamento vigente per il collocamento a
riposo d’ufficio. Non possono accedere ai posti mes-
si a concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego  presso pubbliche  amministrazioni  ovve-
ro licenziati a decorrere dalla data di entrata in vi-
gore del primo Contratto Collettivo. I requisiti pre-
scritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando di concorso
per la presentazione della domanda di ammissione.

2 - Presentazione delle domande
Le domande di ammissione - da redigersi in car-

ta semplice - dovranno pervenire al Direttore Gene-
rale dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Carità”
- Unità Operativa Autonoma Amministrazione del
Personale - corso Mazzini n. 18 - Novara, improro-
gabilmente entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine è prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. Per le domande inol-
trate a mezzo del servizio postale, la data di spedi-
zione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante. Nella domanda gli aspiranti de-
vono indicare, sotto la propria responsabilità:

1) il cognome e il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-

valente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;
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5) le eventuali condanne penali riportate;
6) i titoli di studio posseduti;
7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
8) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione di precedenti rappor-
ti di pubblico impiego;

9) i titoli che danno diritto ad usufruire di riser-
ve, precedenze o preferenze;

10) l’indicazione della lingua straniera scelta tra:
inglese, francese e tedesco;

11)  il  domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale la residenza di
cui al precedente punto 2).

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte indicazioni    del recapito da    parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella doman-
da, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’Amministrazione.

3 - Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso, gli

aspiranti devono  allegare tutte le  certificazioni rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della for-
mazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo  e professionale, datato e  firmato. La
sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad autenti-
cazione. I titoli devono essere prodotti in originale
o in copia legale o autenticati ai sensi di legge, ov-
vero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

Al riguardo si precisa che i titoli saranno riparti-
ti come segue:

a) titoli di carriera: punti 15
b) titoli accademici e di studio: punti 5
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) curriculum formativo e professionale: punti 7.
I titoli di carriera sono così ripartiti:
- nella posizione funzionale e nel profilo cui si

riferisce il concorso
Punti 1,50 per anno
- nella posizione funzionale immediatamente in-

feriore a quella dei posti messi a concorso
Punti 0,75 per anno
I servizi prestati nel livello economico superiore

alla  categoria cui  si riferisce  il concorso  sono  valu-
tati con il punteggio di cui sopra, maggiorato del
10%.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20/12/1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’atte-
stazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio. Le pubblicazioni devono  essere  edite
a stampa. Alla domanda deve essere altresì unito
un elenco in duplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati. I contenuti del
curriculum e le pubblicazioni, nonchè tutte le docu-
mentazioni relative ai titoli, possono essere autocer-
tificati dal candidato ai sensi della Legge 4/1/1968,
n. 15 e successive modificazioni. L’ufficio ricevente
potrà provvedere alla autenticazione delle copie e/o
documenti, previa esibizione dell’originale. Per
quanto attiene all’ammissione degli aspiranti, alla
valutazione dei titoli, alle prove d’esame e per
quanto esplicitamente non previsto nel presente

bando si farà riferimento alla normativa di cui al
D.P.R. 27/3/2001, n. 220.

4 - Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:
prova scritta: consistente in una tema di temi o

di quesiti a risposta sintetica su argomenti attinenti
alla materia oggetto del concorso;

prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o nella predisposizione di  atti  con-
nessi alla qualificazione professionale richiesta;

prova orale: attinente alla materia oggetto del
concorso e comprendente oltre che elementi di in-
formatica,  anche  la verifica della conoscenza,  alme-
no a livello iniziale, di una lingua straniera scelta
tra le lingue inglese, francese e tedesco.

Ai concorrenti sarà comunicata tempestivamente
la data degli esami; prima di sostenere le prove i
candidati dovranno esibire un documento legale di
riconoscimento.

5 - Costituzione del rapporto di lavoro
L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione

del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro con i vincitori del concorso, inviterà
i destinatari a presentare la seguente documentazio-
ne, in carta legale a pena di decadenza nei diritti,
entro il termine di 30 giorni dalla richiesta:

1) originale del diploma del titolo di studio ri-
chiesto per l’ammissione al concorso o una copia
autenticata ovvero il documento rilasciato dalla
competente autorità scolastica in sostituzione del
diploma stesso;

2) eventuale certificato di servizio o altro docu-
mento se ed in quanto necessario per l’ammissione
al concorso;

3) estratto per riassunto dell’atto di nascita;
4) certificato di godimento dei diritti politici;
5) certificato generale del casellario giudiziale;
6) altri titoli che danno diritto ad usufruire della

riserva, precedenza e preferenza a parità di valuta-
zione.

In luogo della documentazione sopra indicata la
S.V. potrà presentare una dichiarazione sostitutiva
di certificazione, oltre che dei certificati di nascita,
casellario giudiziale, godimento dei diritti politici,
possesso del titolo di studio richiesto per l’ammis-
sione al concorso, anche di cittadinanza italia, posi-
zione nei riguardi degli obblighi militari e di iscri-
zione all’Albo. Le suddette dichiarazioni sostitutive
potranno essere redatte utilizzando apposito modulo
che verrà consegnato al momento dell’assunzione
presso l’Azienda. Nello stesso termine di cui sopra
(30 gg.) i destinatari, sotto la loro responsabilità,
devono dichiarare di non avere altri rapporti di im-
piego pubblico o privato e di non trovarsi in nessu-
na delle situazioni di incompatibilità richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del 2001. - In caso
contrario, unitamente ai documenti, deve essere
espressamente presentata la dichiarazione di opzio-
ne per la nuova Azienda, fatto salvo quanto previ-
sto dagli artt. 15, comma 11 e 17, comma 9 del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sottoscritto
l’1/9/1995.

Scaduto inutilmente il termine suddetto, l’Azien-
da comunica di  non dar  luogo alla stipulazione del
contratto. L’accertamento della idoneità fisica all’im-
piego - con l’osservanza delle norme in tema di ca-
tegorie protette - è effettuato a cura dell’Azienda
Ospedaliera, prima dell’immissione in servizio. Il
personale dipendente dalle  Amministrazioni ed Enti
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del Servizio Sanitario Nazionale è dispensato dalla
visita medica.

I dipendenti assunti in servizio a tempo indeter-
minato sono soggetti ad un periodo di prova ai
sensi dell’art. 15 del succitato Contratto Collettivo
Nazionale di  Lavoro. La graduatoria, approvata con
provvedimento del Direttore Generale, rimarrà effi-
cace per un termine di 24 mesi, dalla data della
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione,
per l’eventuale copertura di posti che successiva-
mente ed entro il termine di validità dovessero ren-
dersi disponibili, tenuto conto anche dei disposti di
cui all’art. 16 del D.P.R. 9/5/1994 n. 487 e al D.Lgs.
12/5/1995 n. 196. In tal caso l’utilizzazione della
graduatoria avverrà nel rispetto del principio
dell’adeguato accesso dall’esterno, garantendo a tal
fine, la prevista percentuale di posti per gli idonei
utilmente collocati nella graduatoria stessa.

6 - Norme Finali

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere, revocare o modificare in tutto o  in parte
il presente bando di concorso a suo insindacabile
giudizio, qualora ne rilevasse la necessità o l’oppor-
tunità per ragioni di pubblico interesse. Per ulterio-
ri informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Unità Operativa Autonoma “Amministrazione del
Personale” dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della
Carità” - corso Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 1 aprile 2003

Il Direttore Generale
Mario Minola

4

ASL n. 1 - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa
di studio per laureato in Medicina e Chirurgia con
specializzazione in Oftalmologia ed esperienza in
ricerche sulle retinopatie - Rettifica e riapertura
termini

Alla ventesima riga del testo del bando, citato in
epigrafe, la frase: “L’incarico è incompatibile con
qualsiasi altra attività retributiva svolta presso Enti
Pubblici o privati” deve essere eliminata e conse-
guentemente sono riaperti i termini per la presenta-
zione delle domande di partecipazione.

Il termine utile per la presentazione delle do-
mande scade alle ore 12.00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemon-
te. Il testo del bando è stato pubblicato sul
B.U.R.P. n. 12 del 20.3.03.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi - A.S.L. 1 di Torino - Via San Secondo n.
29, Tel. 0115662273-2363.

Il Dirigente Responsabile
S.C. Amministrazione del Personale

Silvana Damilano

5

ASL n. 2 - Torino
Pubblico avviso, per soli titoli, per il conferimento

di incarico a tempo determinato a n. 4 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

In esecuzione della determinazione n. 89/03/2003
del 4/4/2003, è indetto pubblico avviso, per soli tito-
li, per il conferimento di incarico a tempo determi-
nato a n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sa-
nitario infermiere in attesa dell’espletamento del re-
lativo Pubblico Concorso.

Gli interessati dovranno far pervenire la propria
istanza, in carta semplice, e con la richiesta docu-
mentazione allegata, comunque entro e non oltre
15º  giorno successivo alla pubblicazione  del presen-
te avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Per informazioni rivolgersi all’Amministrazione
del Personale Dipendente e Convenzionato - Settore
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale 2 - Via Tofa-
ne n. 71 - Torino (Tel. 011/7095.2306).

L’Amministrazione di questa A.S.L. si riserva la
facoltà di prorogare, modificare, sospendere od an-
nullare il presente bando, dandone comunicazione
agli interessati.

Il Dirigente Responsabile
Daniela Quarta

6

ASL n. 2 - Torino
Bando di concorso pubblico per n. 4 posti di Col-

laboratore Professionale Sanitario Infermiere

In esecuzione della determinazione n. 89/3/2003
del 4/4/2003 è indetto pubblico concorso per titoli
ed esami a: n. 4 posti di Collaboratore Professiona-
le Sanitario Infermiere vacante nella dotazione or-
ganica dell’A.S.L. n. 2.

Agli assunti tramite stipulazione di contratto in-
dividuale di lavoro sarà attribuito il trattamento
economico   previsto dal vigente   dal   C.C.N.L. del
Comparto Sanità.

Possono partecipare al concorso coloro che,
dell’uno o dell’altro sesso, sono in possesso dei req-
uisiti generali e specifici previsti dal D.P.R.
27/3/2001 n. 220 e precisamente:

1) Requisiti generali
a) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai citta-

dini italiani, gli italiani non appartenenti alla Re-
pubblica. Ai sensi dell’art. 37 del D.Leg.vo 29/93 e
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7/2/94 n. 174, l’accesso
all’impiego è esteso ai cittadini degli Stati membri
della Unione Europea che:

I. godano dei diritti civili e politici anche negli
stati di appartenenza o di provenienza,

II. siano in possesso, fatta eccezione per la citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica;

III. abbiano un’adeguata conoscenza della lingua
italiana.

b) Idoneità fisica all’impiego.
2) Requisiti specifici
- Diploma universitario di Infermiere Professiona-

le ovvero diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti ai
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sensi delle vigenti disposizioni al diploma universi-
tario;

- Iscrizione al  relativo  Albo professionale. L’iscri-
zione al corrispondente Albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea, consente la parteci-
pazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Tutti i  requisiti di  ammissione al concorso devo-
no essere posseduti alla data di scadenza del termi-
ne di presentazione delle domande di partecipazio-
ne.

Ai sensi dell’art. 6, comma 6 della Legge 127/97
la partecipazione al concorso non è soggetta a limi-
ti d’età, salvo i limiti di età previsti dalla vigente
normativa per il collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decor-
rere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo.

3) Domanda di ammissione
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono

dichiarare nella domanda, redatta in carta semplice,
secondo lo schema esemplificativo  allegato,  sotto la
propria responsabilità, tenuto conto del disposto
dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 secondo cui le di-
chiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia:

a) data, luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero
le eventuali condanne penali riportate;

e) di essere in possesso del seguente titolo di
studio, richiesto come requisito specifico, ____ con-
seguito presso ____, in data ____;

f) di essere iscritto all’Albo professionale della
Provincia di ____ dal ____, con numero d’ordine
____;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rappor-
ti di pubblico impiego;

i) eventuale diritto a preferenza a parità di merito
e titoli secondo quanto indicato al successivo art. 6

j) quale, delle sottoindicate lingue straniere, viene
scelta per essere oggetto di prova orale:

[] Francese
[] Inglese (barrare una delle caselle)
Se cittadini degli Stati membri dell’Unione Euro-

pea, devono altresì dichiarare:
m) il godimento dei diritti civili e politici anche

nello Stato di appartenenza o di provenienza;
n) il possesso, fatta eccezione della cittadinanza

italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della Repubblica;

o) la conoscenza adeguata della lingua italiana.
Gli aspiranti devono indicare il domicilio presso

il quale deve ad ogni effetto, essere fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al concorso. In caso
di mancata indicazione vale ad ogni effetto, la resi-
denza. Gli aspiranti sono  altresì  tenuti  a comunica-

re tempestivamente ogni cambiamento di indirizzo
all’Amministrazione; l’Amministrazione non assume
alcuna responsabilità per la dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatte indicazioni di recapi-
to da parte dei concorrenti, oppure da mancata o
tardiva comunicazione  del  cambiamento  dell’indiriz-
zo  indicato nella  domanda, né per  eventuali disgui-
di postali o telegrafici o comunque imputabili a fat-
ti di terzi, caso fortuito o forza maggiore. La sotto-
scrizione della domanda va apposta in presenza del
dipendente addetto.

Qualora la domanda venga inviata a mezzo posta
o consegnata a mano non personalmente dall’inte-
ressato,  alla domanda stessa deve essere allegata la
copia fotostatica di un documento di identità del
sottoscrittore.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31/12/96 n. 675 i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso l’Unità Operativa Autonoma Ammini-
strazione del Personale - Settore Concorsi per le fi-
nalità di gestione del concorso e saranno trattati
anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione pena l’esclusione dalla
procedura medesima. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate alle Amministrazioni
Pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica del candidato/a. Il candidato/a
eventualmente portatore di handicap dovrà specifi-
care, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 secondo
comma della Legge 5 febbraio 1992 l’ausilio neces-
sario per sostenere l’esame in relazione al proprio
handicap.

Il termine di   presentazione delle domande di
ammissione al concorso scade il 30esimo giorno
successivo alla data di pubblicazione, per estratto,
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

Le domande di ammissione al concorso, indiriz-
zate al Legale Rappresentante dell’A.S.L. n. 2 do-
vranno pervenire all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 2,
Presidio Ospedaliero Martini Via Tofane 71  Torino,
entro e non oltre il termine di scadenza.

Qualora detto termine venga a cadere in giorno
festivo, il termine stesso è prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo. Il suddetto
termine è perentorio, posto cioè a pena di decaden-
za e pertanto le domande e/o la relativa documen-
tazione rituale pervenuta oltre  tale  termine  saranno
inammissibili. Si considerano prodotte in tempo uti-
le le domande inoltrate a mezzo del Servizio Posta-
le entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Orario Ufficio Concorsi: dal Lunedì al Giovedì
ore 9.00 - 16.00. Venerdì ore 9.00 - 12.00

4) Documenti da allegare
Alla domanda di ammissione al concorso   gli

aspiranti devono allegare:
a) curriculum  formativo e professionale,  in carta

semplice, datato e firmato, al quale devono essere
allegate  tutte  le  certificazioni che attestino  le attivi-
tà professionali e di studio svolte dal candidato;

b) elenco dei documenti presentati: in carta sem-
plice, in triplice copia, datato e firmato;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito.
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Nella certificazione dei servizi presso le Aziende
Sanitarie deve essere attestato se  ricorrano o meno
le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del D.P.R. n. 761 del 20/12/79 in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto:
in caso positivo l’attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio.

I titoli devono essere prodotti in originale o co-
pia autenticata ai sensi di legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
L’Ufficio ricevente potrà provvedere all’autentica-

zione delle copie di atti e/o documenti, previa esibi-
zione dell’originale.

La conformità all’originale potrà essere certificata
dall’interessato tramite dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà (il modulo è disponibile presso
l’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 2) resa ai sensi
dell’art.  47 del D.P.R. 445/2000 e  successive modifi-
cazioni: la dichiarazione di tale fatto tiene luogo a
tutti gli effetti dell’autentica di copia. In entrambi i
casi la copia autentica potrà essere usata solo nel
procedimento in corso.

Non saranno valutati  titoli presentati  oltre il  ter-
mine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge, non è possibile fare rife-
rimento ai fini concorsuali  a titoli depositati presso
questa o altra Azienda.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui
attestazioni siano rilasciate dal Legale Rappresen-
tante dell’Ente presso cui i servizi stessi sono stati
prestati o da un suo delegato; in tale ipotesi, della
delega deve essere fatta espressa menzione.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno ritenute
legittimamente attuabili e necessarie.

5) Prove di esame
I candidati ammessi al concorso saranno sotto-

posti in conformità all’art. 37 del D.P.R. 27/3/2001
n. 220 alle seguenti prove.

a) Prova scritta: Consistente nella soluzione di
quesiti a risposta sintetica in materia infermieristi-
ca, e/o di epidemiologia e igiene sanitaria

b) Prova pratica: Consistente nella esecuzione o
descrizione di tecniche infermieristiche;

c) Prova orale: Vertente su pianificazione assi-
stenziale, e/o legislazione sanitaria nonchè su ele-
menti di informatica e conoscenza, a livello iniziale,
della lingua straniera scelta fra quelle indicate nel
punto 3) del presente bando.

La Commissione dispone complessivamente di
100 punti così ripartiti, in conformità all’art. 8 del
D.P.R. 27/3/2001 n. 220:

30 punti per i titoli;
70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
30 punti per la prova scritta;
20 punti per la prova pratica;
20 punti per la prova orale.

I punti per i titoli sono così ripartiti:
15 punti per i titoli di carriera;
5 punti per i titoli accademici e di studio;
3 punti per le pubblicazioni ed i titoli scientifici;
7 punti per il curriculum formativo e professio-

nale.

Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4ª serie
speciale “Concorsi ed esami”, non meno di quindici
giorni prima dell’inizio della prova medesima; in caso
di numero esiguo di candidato  invece,  il  diario della
prova scritta sarà comunicato agli stessi tramite rac-
comandata con ricevuta di ritorno non meno di 15
giorni prima dell’inizio della prova medesima.

L’ammissione alla prova pratica è subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza nella
prova scritta; il superamento della prova orale è su-
bordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza nella prova pratica; è escluso dalla gradua-
toria il candidato che non abbia conseguito in ciascu-
na delle prove d’esame la prevista valutazione di suf-
ficienza. La mancata presentazione agli esami, qua-
lunque sia la causa, equivale a rinuncia al concorso.

6) Nomina vincitore
L’Azienda procederà alla nomina del vincitore se-

guendo l’ordine della graduatoria finale di merito
degli idonei formulata dalla Commissione esamina-
trice.

La graduatoria generale degli idonei, una volta
approvata, è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Per quanto riguarda le preferenze a parità di
merito e di titoli si fa riferimento all’art. 5 del
D.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed
integrazioni, nonché all’art. 2, comma 9, della Leg-
ge 191/98.

Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato
con lettera raccomandata con  avviso di ricevimento
a  far pervenire entro 30 giorni  dalla data di ricevi-
mento della relativa notifica, prima della effettiva
assunzione in servizio, sottopena di decadenza nei
diritti conseguenti alla partecipazione al concorso
stesso i documenti di rito per l’instaurazione del
rapporto di lavoro.

L’accertamento della idoneità fisica all’impiego,
con l’osservanza delle norme in tema delle categorie
protette, è effettuato a cura di questa Azienda pri-
ma dell’immissione in servizio.

Nello stesso termine  di 30  giorni il vincitore del
concorso dovrà dichiarare, sotto la propria respon-
sabilità di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del
D.Leg.vo 165/01 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Altresì, sarà invitato,  per la costituzione del rap-
porto di lavoro, a stipulare il contratto individuale
di lavoro a tempo indeterminato.

Il lavoratore è tenuto a fissare la residenza nel
territorio del Comune  di  Torino  o comunque in  al-
tro Comune distante  non  più di 20 Km. dalla  sede
di lavoro; in caso di residenza in Comuni distanti
più di 20 Km. dovrà essere richiesta specifica auto-
rizzazione.

Il lavoratore è tenuto, altresì, a dichiarare sotto
la propria responsabilità il possesso della patente di
guida e, in caso affermativo è tenuto, se del caso, a
guidare gli autoveicoli di proprietà dell’Azienda.

Il lavoratore è inoltre tenuto, se del caso, al tra-
sporto e custodia degli strumenti di proprietà
dell’Azienda. Di tale custodia ne risponderà a nor-
ma del vigente codice civile.

7) Decadenza
Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra

indicato per la presentazione della documentazione
prescritta, l’Azienda non darà luogo alla stipulazione
del contratto.
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8) Norme finali
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione senza riserva di
tutte le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti di que-
sta A.S.L.

L’Amministrazione garantisce parità e pari oppor-
tunità tra  uomini e  donne  per l’accesso  al  lavoro e
per il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del
D.Leg.vo 165/2001.

Il presente bando è stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria ai sensi della legge 68/99.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente bando valgono le norme di cui al D.P.R.
27/3/2001 n. 220, nonchè al D.P.R. 487/94.

L’Amministrazione di questa A.S.L. si riserva la
facoltà di prorogare, modificare, sospendere od an-
nullare il presente bando, dandone comunicazione
agli interessati.

A norma degli artt. 4 - 5 - 7 - 8 L. 7/8/90 n.
241, si rende noto quanto segue: Unità Organizzati-
va responsabile del procedimento in oggetto  settore
concorsi.

Il Responsabile del procedimento dipendente de-
signato ex art. 5 - 6 L. 7/8/90 n.  241: Prizzon Ma-
ria Pia

Il Dirigente Responsabile
Daniela Quarta

7

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’am-

bito di un progetto regionale sul tema “Allergopatie
respiratorie da esposizione ad allergeni indoor”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l’affidamento della borsa di studio indi-
cata  in oggetto e riservata  a giovani in possesso  di
diploma di laurea in medicina o scienze biologiche.

La borsa di studio è di importo pari a Euro
5.000,00 lordi e ha durata di sei mesi, con un im-
pegno complessivo di 100 ore.

Le domande redatte in carta semplice e correda-
te dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Copia integrale del bando di selezione, con alle-
gato modulo di domanda, può essere ritirata presso
la Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane - Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 To-
rino - tel 011/2402701 o consultato presso il sito
web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa ( con-
corsi)

Il Commissario
Giulio Fornero

8

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’am-

bito di un progetto regionale sul tema “Contatti dei
casi di TB: fattori e rischio di infezione di TB e
validazione delle procedure di ricerca attiva”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l’affidamento della borsa di studio indi-
cata  in oggetto e riservata  a giovani in possesso  di
diploma di laurea in medicina o scienze biologiche.

La borsa di studio è di importo pari a Euro
7.500,00 lordi e ha durata di sei mesi, con un im-
pegno complessivo di 200 ore.

Le domande redatte in carta semplice e correda-
te dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Copia integrale del bando di selezione, con alle-
gato modulo di domanda, può essere ritirata presso
la Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane - Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 To-
rino - tel 011/2402701 o consultato presso il sito
web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa ( con-
corsi)

Il Commissario
Giulio Fornero

9

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per l’affidamento di n. 1 borsa

di studio nell’ambito di un progetto regionale sul
tema “Indagini epidemiologiche sulle patologie de-
gli animali morti in allevamento o macellati e dei
selvatici”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l’affidamento della borsa di studio indi-
cata  in oggetto e riservata  a giovani in possesso  di
diploma di scuola media superiore ed esperienza
presso istituti di patologia animale.

La borsa di studio è di importo pari a Euro
8.000,00 lordi e ha durata di nove mesi, con un
impegno complessivo di 800 ore.

Le domande redatte in carta semplice e correda-
te dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Copia integrale del bando di selezione, con alle-
gato modulo di domanda, può essere ritirata presso
la Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane - Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 To-
rino - tel 011/2402701 o consultato presso il sito
web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa ( con-
corsi).

Il Commissario
Giulio Fornero

10
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ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Conferimento di incarico straodinario a n. 1 posto

di operatore tecnico specializzato - cuoco

E’ indetto  avviso pubblico per il conferimento di
incarico straordinario a n. 1 posto di Operatore
Tecnico Specializzato - Cuoco

Le condizioni economiche sono quelle stabilite
per la corrispondente posizione funzionale del vi-
gente C.C.N.L. del personale del comparto “Sanità”.

Possono partecipare al suddetto pubblico avviso
coloro che  sono in  possesso dei  requisiti  generali e
specifici previsti dal d.P.R. n. 220 del 27/3/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni e precisa-
mente:

a)  Cittadinanza italiana.  Sono  equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Re-
pubblica. Ai sensi dell’art. 37 del d.leg.vo 29/1993
l’accesso all’impiego è esteso ai cittadini degli Stati
membri dell’Unione Europea.

b) età non inferiore agli anni 18.
c) Idoneità fisica all’impiego.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette è effettuato, a cura dell’ A.S.L., prima dell’ im-
missione in servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni  ed il  personale dipendente dagli  istituti, ospe-
dali ed enti di cui agli art. 25 e 26, 1° comma, del
d.P.R. 20/12/1979, n. 761 è dispensato dalla visita
medica.

Requisiti specifici:
- Diploma di istruzione secondaria di primo gra-

do o assolvimento dell’obbligo scolastico.
- Cinque anni di esperienza professionale acquisi-

ta nel corrispondente profilo professionale presso
pubbliche amministrazioni o imprese private.

- Diploma di qualifica di Addetto ai servizi alber-
ghieri di cucina.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pub-
bliche Amministrazioni.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza  del termine  stabilito nel ban-
do di avviso pubblico per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti de-
vono indicare:

a) cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i

requisiti sostitutivi di  cui all’art. 37 del decreto l.vo
n. 29/1993;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti;
g) il possesso dei requisiti specifici per l’ammis-

sione all’avviso;
h) la loro posizione nel riguardo degli obblighi

militari;
i)  i  servizi  prestati presso Pubbliche Amministra-

zioni e le cause di risoluzione di precedenti rappor-
ti di pubblico impiego;

j) i titoli che danno diritto a preferenza (legge n.
482/1968 e successive modificazioni ed integrazioni);

k) il possesso della patente di guida, precisando
il tipo di patente

l) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
dati personali, ai sensi della legge 31/12/1996 n.
675,  finalizzato  agli adempimenti  per  l’espletamento
della procedura concorsuale.

Alla domanda di partecipazione all’avviso redatta
su carta semplice, i concorrenti devono allegare tut-
te le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di
merito e della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale redatto su carta sem-
plice, datato e firmato.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del d.P.R. n. 761/1979.

I titoli devono essere prodotti in originale o co-
pia autenticata ai sensi di legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito in triplice copia,

in carta semplice, un elenco dei documenti e titoli
presentati.

Nella domanda di ammissione all’avviso, l’aspi-
rante deve indicare   il domicilio   presso il   quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda di partecipazione all’avviso pubblico, sot-
toscritta,  redatta  in  carta  semplice esclusivamente a
mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevi-
mento, all’A.S.L. n. 8 - Via Ospedale, 13 - 10022
Carmagnola (TO), entro il termine perentorio delle
ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte. La data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine sopraindicato è perentorio e non si
terrà alcun conto delle domande, dei documenti e
dei titoli comunque pervenuti o spediti dopo la sca-
denza, quale ne sia la causa, anche se non imputa-
bili al candidato.

Il conferimento dell’incarico sarà effettuato a giu-
dizio insindacabile dell’Amministrazione, in favore
del candidato che oltre ad essere in possesso dei
requisiti prescritti, presenti maggiori titoli da valu-
tarsi secondo i criteri fissati dal d.P.R. n. 220 del
27/3/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il vincitore sarà invitato a presentare la docu-
mentazione prescritta dalle disposizioni regolanti
l’accesso al rapporto di lavoro:

1) estratto per riassunto dell’atto di nascita
2) certificato di cittadinanza italiana;
3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziale;
5) copia autenticata del titolo di studio richiesto

dal bando oppure originale del titolo di studio che
verrà autenticato presso l’Ufficio Assunzioni;

6) documento attestante la posizione nei confron-
ti degli obblighi militari;

7) certificato di residenza;
8) certificato di idoneità fisica all’impiego da ri-

chiedersi al servizio di medicina del lavoro della
sede di destinazione.

9) altri titoli che hanno dato diritto ad usufruire
di precedenza o preferenza a parità di valutazione.

E’ data facoltà al vincitore, in sostituzione dei
certificati di cui ai precedenti punti n. 1, 2, 3, 4, 6,
7, di produrre dichiarazione sostitutiva di certifica-
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zioni utilizzando  apposito  modulo, che verrà conse-
gnato dall’ufficio assunzioni dell’ente.

I documenti di cui sopra dovranno essere pro-
dotti entro il termine perentorio di 30 giorni dalla
data di  ricevimento  della relativa comunicazione da
parte dell’Azienda Sanitaria Regionale A.S.L. n. 8.
Scaduto inutilmente il suddetto termine, non potrà
aver luogo la stipulazione del contratto.

Il contratto di lavoro, subordinatamente all’accer-
tamento della regolarità della documentazione, do-
vrà essere stipulato perentoriamente entro il termi-
ne indicato nella lettera di comunicazione.

L’inizio del servizio dovrà avvenire nel termine
indicato dall’Amministrazione, la mancata presa di
servizio nel giorno

stabilito è condizione risolutiva del contratto di
lavoro.

L’Azienda Sanitaria Locale n. 8 si riserva la fa-
coltà, di prorogare, sospendere, revocare o modifi-
care il presente pubblico avviso, a suo insindacabile
giudizio, senza obbligo di comunicare i motivi e
senza che i concorrenti possano accampare pretese
e diritti di sorta.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’A.S.L. n. 8, Tel. 011/97.19.407.

Il Commissario
Giorgio Rabino

11

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico di mobilità per - n. 1 assistente

amministrativo da assegnare alla S.C. Controllo di
Gestione - sede di Chieri; - n. 1 assistente ammini-
strativo da assegnare alla S.C. Legale - sede di Chieri;
- n. 1 assistente amministrativo da assegnare al Di-
partimento Salute Mentale - sede di Chieri; - n. 1
assistente tecnico/assistente amministrativo o colla-
boratore tecnico professionale/ collaboratore ammi-
nistrativo professionale con funzioni di capo magaz-
ziniere con esperienza in campo informatico, logisti-
co e di gestione di magazzino - sede di Trofarello

E’ indetto avviso pubblico di mobilità per soli ti-
toli, per la copertura dei seguenti posti d’organico:

- n. 1 assistente amministrativo da assegnare alla
S.C. Controllo di Gestione - sede di Chieri;

- n. 1 assistente amministrativo da assegnare alla
S.C. Legale - sede di Chieri;

- n. 1 assistente amministrativo da assegnare al
Dipartimento Salute Mentale - sede di Chieri;

- n. 1 assistente tecnico/assistente  amministrativo
o collaboratore tecnico professionale/ collaboratore
amministrativo professionale con funzioni di capo
magazziniere con esperienza in campo informatico,
logistico e di gestione di magazzino - sede di Tro-
farello.

Possono presentare domanda di trasferimento
tutti i dipendenti in servizio a tempo indeterminato
presso le Aziende ed Enti del S.S.N. del Piemonte e
che abbiano superato il periodo di prova nei profili
professionali di cui al presente avviso.

Le domande di partecipazione, indirizzate al
Commissario dell’Azienda Sanitaria Locale n. 8,  Uf-
ficio Concorsi - Via Ospedale, 13 - 10022 Carma-
gnola (TO), dovranno pervenire entro e non oltre le
ore 12,00 del 15° giorno successivo alla data di

pubblicazione del presente avviso sul B.U.R. della
Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa

ora del primo giorno successivo non festivo. Il
termine è perentorio, pertanto le domande spedite
o presentate oltre tale termine non saranno prese
in considerazione.

Si precisa che per le domande inviate a mezzo
servizio postale  fa fede il timbro  dell’ufficio  postale
accettante.

Nella domanda, redatta in carta semplice, i can-
didati devono dichiarare:

1. cognome, nome (in stampatello) e codice fi-
scale;

2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. il titolo di studio posseduto;
4. l’Azienda o Ente del Comparto Sanità di cui è

dipendente;
5. di essere dipendente a tempo indeterminato

nel profilo professionale;
6. di aver superato il periodo di prova;
7. le motivazioni per le quali chiede il trasferi-

mento;
8. la composizione del nucleo familiare (se co-

niugato e numero dei figli),
9. adempimento o meno degli obblighi di leva;
10. eventuali invalidità con indicazione della per-

centuale;
11. domicilio (in stampatello, con il numero di

codice postale) presso il quale deve essere inviata
ogni necessaria comunicazione ed eventuali numeri
di telefono;

12.  l’autorizzazione  all’Azienda  al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi della legge 31 dicem-
bre 1996, n. 675, finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento della

presente procedura.
In caso di pluralità  di domande, il  trasferimento

è disposto con determinazione del Commissario
dell’A.S.L. n.  8, subordinatamente ad  una  valutazio-
ne positiva e comparata da effettuarsi in base al
“curriculum” di carriera e professionale del perso-
nale interessato in rapporto al posto da coprire, in
conformità ai criteri previsti dal d.P.R. n. 220 del
27/3/2001 e successive integrazioni e modificazioni
tenendo conto a parità di valutazione di documen-
tate situazioni familiari e sociali.

A tal fine alla domanda di mobilità devono esse-
re allegati:

1. elenco dei documenti e titoli presentati in car-
ta semplice, in triplice copia, datato e firmato;

2. certificato di servizio rilasciato dall’Ammini-
strazione di appartenenza o autocertificazione;

3. ogni altra certificazione relativa ai titoli che si
ritenga opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale datato e firmato;

4. ogni altra documentazione idonea a comprova-
re le situazioni familiari (ricongiunzione al nucleo
familiare, numero dei familiari, distanza fra le sedi)
e sociali.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno ritenute
legittimamente attuabili e necessarie.
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I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge o auto-
certificati nei casi e nei limiti posti dalla normativa
vigente.

Si rammenta che decade dall’impiego chi abbia
conseguito il trasferimento mediante presentazione
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, modificare, sospendere o annullare, in tutto o
in parte, il presente bando, nonché elevare posti,
senza  che  gli  interessati possano  accampare  pretese
o diritti.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente avviso valgono le norme di cui al d.P.R.
220/2001 e al C.C.N.L. del 20/9/2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. n. 8, Via Ospedale, 13 - Carma-
gnola (TO) - tel. 011/9719407.

Il Commissario
Giorgio Rabino

12

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Riapertura termini concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di Dirigente
Medico di Ginecologia e Ostetricia

In esecuzione della deliberazione n. 272 del
28.3.2003 è stata disposta la riapertura dei termini
per la presentazione della domande del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetri-
cia indetto con deliberazione n. 513 del 22.5.2001.

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, do-
vranno  essere inoltrate  all’A.S.L. 9 di  Ivrea, entro e
non oltre  il trentesimo  giorno dalla  data  di pubbli-
cazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale farà fede la data risultante dal timbro di
spedizione.

Il testo integrale relativo al suindicato concorso è
stato  pubblicato sul Bollettino  Ufficiale della  Regio-
ne Piemonte n. 23 del 6.6.2001 e, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica (IV serie specia-
le - concorsi ed esami) n. 50 del 26.06.2001.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Segreteria
U.O. Amministrazione del Personale A.S.L. 9 - via
Aldisio, 2 Ivrea - Tel. 0125/414454 o 414455 dalle
ore  11 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16 - sito
Internet www.asl.ivrea.to.it.

Il Commissario
Carmelo Del Giudice

13

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per il conferimento di

incarico temporaneo per n. 1 posto di Dirigente
Medico - Disciplina di Ginecologia ed Ostetricia -
Area di Chirurgia e delle Specialità Chirurgiche

In esecuzione della deliberazione n. 194 del
4.4.2003 del Direttore Generale di questa A.S.L. n.
12 di Biella è indetto avviso pubblico per il confe-
rimento di Incarico temporaneo per un massimo di
otto mesi non rinnovabili per la copertura di:

- n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina di
Ginecologia ed Ostetricia, Area di Chirurgia e delle
Specialità Chirurgiche, della Dotazione Organica
dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in ar-
gomento è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
761/79, al D.Lgs. 502/92 e successive modifiche ed
integrazioni, al D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 avuto
riguardo delle disposizioni di cui al D.P.R. 445 del
28.12.00 ed al D.P.R. 487/94.

La graduatoria formulata in conseguenza del pre-
sente avviso potrà essere utilizzata per successive
supplenze a vario titolo ed incarichi semestrali fino
alla formazione di una graduatoria di pubblico con-
corso per un massimo di 24 mesi dalla data di ap-
provazione.

Possono partecipare al presente avviso coloro che
sono in possesso rei requisiti generali e specifici
previsti dal D.P.R. 483/1997, salva l’emanazione di
diverse disposizioni normative.

Requisiti Specifici:
a) Laurea in Medicina e Chirurgia;
b) Specializzazione nella disciplina oggetto del

presente avviso e/o equipollenti ovvero affini ai sen-
si del 7° comma dell’art. 15 del D.Lgvo n. 502/1992
e succ. modif. ed integrazioni

Ai sensi dell’art. 56 del DRP 483/97, alla specia-
lizzazione ed al servizio nella disciplina sono equi-
valenti la specializzazione ed il servizio in una della
discipline riconosciute equipollenti ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di
accesso al 2° Livello Dirigenziale del personale del
S.S.N.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, è esentato dal requisito della specializza-
zione  nella disciplina relativa al posto  già ricoperto
alla predetta data per la partecipazione ai concorsi
presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere diverse da
quelle di appartenenza.

c) Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando di avviso, fatta ecce-
zione per i candidati in servizio presso questa
Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno del Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia, prima dell’assunzio-
ne in servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di avviso per la presentazione delle do-
mande di assunzione.

La domanda potrà essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalità:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.
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In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non è
soggetta ad autenticazione, dovrà essere prodotta al-
legando la  fotocopia  di un documento di riconosci-
mento. Saranno utilmente prodotte le domande per-
venute dopo il termine indicato, purchè spedite a
mezzo lettera raccomandata A.R. entro il termine di
scadenza, a tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

2. Direttamente presso l’Ufficio Concorsi in ora-
rio d’ufficio dal lunedì al venerdi’ - dalle ore 8,00
alle ore    16.00.    In tal    caso    la sottoscrizione
dell’istanza deve essere apposta in presenza del di-
pendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero: 015/3503545;
4. Invio telematico al seguente indirizzo: perso-

nale.giuridico@asl12.piemonte.it
Nei casi in cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione

dell’istanza non è soggetta ad autenticazione ma
alla stessa dovrà essere prodotta allegando la foto-
copia di un documento di valido.

5. Qualora la scadenza coincida con giorno festi-
vo, il termine di presentazione delle domande si in-
tende prorogato alle ore 12,00 del 1° giorno succes-
sivo non festiva.

6. Saranno ritenute utilmente prodotte le doman-
de pervenute dopo il termine indicato, purchè spe-
dite a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il
termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale dell’Ufficio accettante.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda n.
12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00
alle ore 11,00 al n. telefonico 015/3503738 - 3547,
oppure tramite e-Mail: personale.giuridico@asl12.pie-
monte.it

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

14

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per il conferimento di

incarico per supplenza per n. 1 posto di Dirigente
Medico - Disciplina di Medicina Interna, supplente,
Area Medica e delle Specialità Mediche

In esecuzione della deliberazione n. 196 del
4.4.2003 del Direttore Generale di questa A.S.L. n.
12 di Biella è indetto avviso pubblico per il confe-
rimento  di Incarico  per  Supplenza per  la  copertura
di:

- n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina di
Medicina Interna, Supplente, Area Medica e delle
Specialità Mediche, della Dotazione Organica
dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in ar-
gomento è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
761/79, al D.Lgs. 502/92 e successive modifiche ed
integrazioni, al D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 avuto
riguardo delle disposizioni di cui al D.P.R. 445 del
28.12.00 ed al D.P.R. 487/94.

La graduatoria formulata in conseguenza del pre-
sente avviso potrà essere utilizzata per successive
supplenze a vario titolo ed incarichi semestrali fino
alla formazione di una graduatoria di pubblico con-
corso per un massimo di 24 mesi dalla data di ap-
provazione.

Possono partecipare al presente avviso coloro che
sono in possesso rei requisiti generali e specifici
previsti dal D.P.R. 483/1997, salva l’emanazione di
diverse disposizioni normative.

Requisiti Specifici:
a) Laurea in Medicina e Chirurgia;
b) Specializzazione nella disciplina oggetto del

presente avviso e/o equipollenti ovvero affini ai sen-
si del 7° comma dell’art. 15 del D.Lgvo n. 502/1992
e succ. modif. ed integrazioni

Ai sensi dell’art. 56 del DRP 483/97, alla specia-
lizzazione ed al servizio nella disciplina sono equi-
valenti la specializzazione ed il servizio in una della
discipline riconosciute equipollenti ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di
accesso al 2° Livello Dirigenziale del personale del
S.S.N.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, è esentato dal requisito della specializza-
zione  nella disciplina relativa al posto  già ricoperto
alla predetta data per la partecipazione ai concorsi
presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere diverse da
quelle di appartenenza.

c) Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando di avviso, fatta ecce-
zione per i candidati in servizio presso questa
Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno del Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia, prima dell’assunzio-
ne in servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di avviso per la presentazione delle do-
mande di assunzione.

La domanda potrà essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalità:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non è
soggetta ad autenticazione, dovrà essere prodotta al-
legando la  fotocopia  di un documento di riconosci-
mento. Saranno utilmente prodotte le domande per-
venute dopo il termine indicato, purchè spedite a
mezzo lettera raccomandata A.R. entro il termine di
scadenza, a tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

2. Direttamente presso l’Ufficio Concorsi in ora-
rio d’ufficio dal lunedì al venerdì - dalle ore 8,00
alle ore    16.00.    In tal    caso    la sottoscrizione
dell’istanza deve essere apposta in presenza del di-
pendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero: 015/3503545;
4. Invio telematico al seguente indirizzo: perso-

nale.giuridico@asl12.piemonte.it
Nei casi in cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione

dell’istanza non è soggetta ad autenticazione ma
alla stessa dovrà essere prodotta allegando la foto-
copia di un documento di valido.

5. Qualora la scadenza coincida con giorno festi-
vo, il termine di presentazione delle domande si in-
tende prorogato alle ore 12,00 del 1° giorno succes-
sivo non festiva.

6. Saranno ritenute utilmente prodotte le doman-
de pervenute dopo il termine indicato, purchè spe-
dite a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il
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termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale dell’Ufficio accettante.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda n.
12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00
alle ore 11,00 al n. telefonico 015/3503738 - 3547,
oppure tramite e-Mail: personale.giuridico@asl12.pie-
monte.it

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

15

ASL n. 12 - Biella
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per

la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico -
Disciplina di Ginecologia e Ostetricia - Area di Chi-
rurgia e delle Specialità Chirurgiche

In esecuzione della deliberazione n. 193 del
4.4.2003 del Direttore Generale è indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n.
1 posto di Dirigente  Medico  di Ginecologia  e  Oste-
tricia - Area di Chirurgia e delle Specialità Chirur-
giche,  della  Dotazione  Organica dell’Azienda Sanita-
ria Locale n. 12 di Biella.

Alla suddetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, dal C.C.N.L. vigente per il
personale del S.S.N., oltre le quote di aggiunta di
famiglia, se ed in quanto dovute.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è   disciplinata dalle   norme di cui   al
D.P.R. 761/79,  al D.  Lgs. 502/92 e successive  modi-
fiche ed integrazioni, dal    D.P.R. n. 483 del
10.12.1997, dal Testo Unico delle disposizioni legi-
slative e regolamentari  in  materia di  documentazio-
ne amministrativa approvato con il D.P.R. 445/2000,
del D.P.R. 487/1994.

Requisiti generali e specifici per l’ammissione:
Possono partecipare al presente concorso coloro

che sono in possesso dei seguenti requisiti generali
e specifici previsti dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997,
salva l’emanazione di diverse disposizioni normati-
ve:

Requisiti Generali:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneità Fisica all’impiego. (L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell’immis-
sione in servizio).

Requisiti Specifici:
- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Specializzazione nella Disciplina oggetto del

concorso e/o equipollenti ovvero affini, ai sensi del
7° comma dell’art. 15 del D. L.gvo. n. 502/1992 e
succ. modif. ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/1997, alla spe-
cializzazione ed al servizio nella disciplina sono
equivalenti la specializzazione ed il servizio in una
delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi
della normativa regolamentare concernente i requi-
siti di accesso di cui al D.P.R. 484/1997.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai
concorsi presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere
diverse da quella di appartenenza.

Per i cittadini degli altri Paesi dell’Unione Euro-
pea è necessario il possesso del corrispondente Di-
ploma di Specializzazione nella Disciplina oggetto
del concorso e/o equipollenti ovvero affini, previsto
nel rispettivo Stato di appartenenza, riconosciuto
dal Ministero della Sanità della Repubblica Italiana,
secondo l’art. 33 del Decreto Legislativo 17.8.1999,
n. 368.

Per i cittadini degli altri Paesi dell’Unione Euro-
pea è richiesta la conoscenza della Lingua Italiana

- Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando, fatta eccezione per i
candidati in servizio presso questa Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione
in servizio.

Costituiscono motivo di esclusione dal concorso:
- la mancanza dei requisiti prescritti;
- la presentazione della domanda fuori termine

utile;
- la mancata firma della domanda di partecipa-

zione
L’eventuale esclusione dal concorso sarà disposta

da questa Amministrazione con provvedimento mo-
tivato da notificarsi, ai candidati interessati, entro
30 gg. dall’esecutività.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di concorso per la presentazione della
domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso pub-
blica amministrazione, per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Presentazione delle domande:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita

domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice (nei termini e nei modi previsti dalla
Legge 370/88) indirizzata all’Azienda Sanitaria Loca-
le n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo - Via Marco-
ni, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla quale
deve  essere indicato  il concorso  al quale si  intende
partecipare, entro le ore 12.00 del 30° giorno suc-
cessivo alla data di  pubblicazione del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

La domanda potrà essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalità:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non è
soggetta ad autenticazione, dovrà essere prodotta al-
legando la  fotocopia  di un documento di riconosci-
mento. Saranno ritenute utilmente prodotte le do-
mande pervenute dopo il termine indicato, purché
spedite  a  mezzo  lettera Raccomandata A.R. entro il
termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale dell’ufficio accettante.
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2. Direttamente presso l’Ufficio Concorsi in ora-
rio d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì dalle ore 8.00
alle ore 16.00).

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve es-
sere apposta in presenza del dipendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545
4. Invio telematico al seguente indirizzo di posta

elettronica: personale.giuridico@asl12.piemonte.it
Nei casi di cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione

dell’istanza non e’ soggetta ad autenticazione, ma
alla stessa dovrà essere allegata la fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validità.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo.

Per l’ammissione al concorso gli interessati, sotto
la propria responsabilità, devono espressamente in-
dicare nella domanda:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;
- il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-

lente;
- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione;
- di non aver riportato condanne penali (in caso

affermativo dichiarare espressamente le condanne);
- i titoli di studio posseduti, con l’indicazione

della data, sede e denominazione completa dell’Isti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- i servizi prestati come dipendenti presso pub-

bliche Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche Ammini-
strazioni;

- l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici com-
pleta degli estremi;

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata nella domanda di ammissione al
concorso.

Con la  partecipazione  al  concorso  è implicita da
parte degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

Alla domanda di partecipazione al concorso i
candidati, cittadini degli altri Paesi dell’Unione Eu-
ropea, dovranno allegare:

- Certificato che attesti il possesso del corrispon-
dente Diploma di Specializzazione nella Disciplina
oggetto del concorso e/o equipollenti ovvero affini,
previsto nello Stato di appartenenza, tradotto in lin-
gua italiana, ovvero dichiarazione sostitutiva in lin-
gua italiana sottoscritta dall’interessato;

- Iscrizione all’Ordine dei Medici del Paese di
appartenenza, tradotto in lingua italiana con data
di rilascio non superiore a 6 mesi dalla data di
scadenza del bando, il quale dovrà essere tradotto
in lingua italiana, ovvero dichiarazione sostitutiva in
lingua italiana sottoscritta dall’interessato.

La domanda deve essere redatta in lingua italia-
na, come da schema allegato al presente bando.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspi-

rante o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambio di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici, non im-
putabili a colpa dell’Azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del
bando  o dei documenti prodotti, il candidato dovrà
provvedere alla corresponsione delle spese postali.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
il candidato può presentare dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto
notorio.

L’Amministrazione è tenuta ad effettuare ex art.
1 D.P.R. 445/2000, idonei controlli, anche a campio-
ne, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi,
sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive.

Resta comunque salva la possibilità, anziché pre-
sentare  l’autocertificazione, di produrre  i  documenti
relativi ai titoli posseduti.

In questa ipotesi:
- tutti i titoli, nonché le  pubblicazioni  che  devo-

no essere edite a stampa, possono essere prodotti
nel seguente modo:

- in originale
- in copia autenticata a norma di legge
- in copia semplice con autocertificazione della

conformità all’originale
- deve essere allegato un elenco dei documenti e

dei titoli presentati in triplice copia, in carta sem-
plice, datato e firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati
presso il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresen-
tante dell’Amministrazione presso cui i servizi sono
stati prestati, deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto; in caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio;

- l’attività svolta durante il servizio militare do-
vrà essere certificata solo ed esclusivamente dal Fo-
glio Matricolare (per i soli cittadini italiani),

- il punteggio di mezzo punto per ogni anno di
corso, previsto nei concorsi a posti di Dirigente Me-
dico per la Specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 257/1991, verrà attribuito soltanto nel caso
in cui tale circostanza risulti espressamente indicata
nella certificazione o nell’autocertificazione prodotta.

Il candidato deve produrre curriculum formativo
e professionale, in carta semplice, che non può ave-
re valore di autocertificazione.

Non saranno valutati i titoli, le dichiarazioni so-
stitutive e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio
presentate oltre il termine  di scadenza del presente
bando.

Commissione di sorteggio:
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le ope-

razioni competenza, alle ore 9.30 del 10° giorno la-
vorativo successivo alla data di scadenza del presen-
te bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggerà il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica l’estrazione sarà effet-
tuata il lunedì immediatamente successivo.

In caso di  impossibilità dei Componenti la Com-
missione Esaminatrice, un nuovo sorteggio sarà ef-
fettuato ogni 10° giorno non festivo.

Prove d’esame:
La Commissione Giudicatrice dispone complessi-

vamente di 100 punti, così ripartiti:
20 punti per i Titoli
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80 punti per le Prove d’esame
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
30 punti per la prova scritta
30 punti per la prova pratica
20 punti per la prova orale
I  punti  per la  valutazione dei  titoli  sono così  ri-

partiti:
Titoli di carriera - punti 10
Titoli accademici e di studio - punti 3
Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3
Curriculum formativo e professionale - punti 4
Le prove d’esame, previste dall’art.  38  del D.P.R.

483/1997, saranno le seguenti:
Prova scritta: relazione su argomenti inerenti alla

materia oggetto del concorso o soluzione di una se-
rie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla mate-
ria stessa;

Prova pratica:
1) Su tecniche e manualità peculiari della disci-

plina messa a concorso;
2) Per le discipline dell’area chirurgica la prova,

in relazione anche al numero dei candidati, si svol-
ge su cadavere o materiale anatomico in sala au-
toptica, ovvero con altra modalità a giudizio insin-
dacabile della Commissione;

3) La prova deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso, nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

Il diario  delle prove  scritte, nonché la sede delle
medesime, sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
IV serie speciale - Concorsi ed esami - non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove me-
desime, ovvero, in caso di numero esiguo di candi-
dati, sarà  comunicato agli stessi  con Raccomandata
con avviso di ricevimento non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove.

Ai candidati che conseguiranno  l’ammissione alla
prova pratica ed orale sarà data comunicazione con
l’indicazione del voto riportato nelle prove scritte.
L’avviso per la presentazione alla prova orale deve
essere dato ai singoli candidati  almeno  venti giorni
prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

L’ammissione alla  prova pratica è  subordinata al
raggiungimento nella prova scritta, di un valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al
raggiungimento nella prova pratica, di un valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esa-
me, formula  la  graduatoria  di merito dei  candidati.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufficienza.

Nel caso in cui 2 o più candidati ottengano, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli
e delle prove d’esame, pari punteggio, verrà data la
precedenza  al candidato più  giovane (L. 127/1997  e
succ. modif. con L. 191/1998)

La graduatoria dei vincitori del concorso verrà
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Nel termine di 30 giorni, il vincitore del concor-
so dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilità richiama-
te dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive
modificazioni ed integrazioni In  caso contrario, do-
vrà essere presentata una dichiarazione di opzione
per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura.

L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
dell’idoneità alla  mansione  prima dell’immissione in
servizio con particolare riferimento ai seguenti ri-
schi:

-  Esposizione  ad  agenti biologici, patogeni  a  tra-
smissione aerogena e/o ematogena

- Esposizione a sostanze chimiche (irritanti, aller-
gizzanti ____)

- Esposizioni a radiazioni ionizzanti

- Inalazione gas anestetici (addetti sale operato-
rie)

Decade dall’impiego chi abbia presentato docu-
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del con-
tratto, senza obbligo di preavviso, l’intervenuto an-
nullamento o revoca della procedura di assunzione
che ne costituisce il presupposto.

Il vincitore del concorso, per conseguire la stabi-
lità del ruolo, dovrà superare con esito soddisfacen-
te, un periodo di prova di mesi sei, ai sensi del vi-
gente C.C.N.L.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n.
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate, defi-
niti dalla Legge n. 68 del 12.3.1999.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i
candidati portatori di handicap hanno facoltà di in-
dicare  nella domanda  di partecipazione  al concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché  l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per
l’espletamento delle prove.

Per  quanto riguarda  le  preferenze e  le  preceden-
ze, si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994 e
successive modificazioni ed integrazioni.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facoltà di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concor-
so, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda -
A.S.L. n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle
ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico 015/3503738 -
015/3503547 oppure tramite e-mail: pesonale.giuridi-
co@asl12.piemonte.it

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco
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Fac simile domanda
di partecipazione a concorsi (in carta semplice)

Al Direttore Generale
dell’A.S.L. 12
Via Marconi, n. 23
13900 Biella (Italia)

Il sottoscritto _____ con la presente rivolge rispettosa
istanza di partecipazione al Pubblico Concorso per la
copertura di n. ____ di Dirigente Medico - Area e Disci-
plina di ____.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità per-
sonale:

a) di essere nato a ____ il ____

b) di risiedere a ____ in Via ____, _elefono ____

c) di essere coniugato (o non) con n. ____ figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
____

f) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione ____

h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (in-
dicare anche quelli richiesti come requisito specifico.
Dovrà essere inoltre indicata la data, la sede e denomi-
nazione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti);

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, e preci-
samente: ____

l) di avere (o non avere) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni;

m) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego

n) di essere invalido (solo per gli interessati)

o) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono pu-
nite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in
materia.

p) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo _____.

Esprime il consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente
dichiarazione per tutte le fasi del procedimento con-
corsuale.

Allega alla presente, la propria copia fotostatica, non
autenticata, di un documento d’identità (nel caso in cui
la domanda venga inoltrata a mezzo Raccomandata
A.R., fax oppure e-mail).

Data _____

Firma ____

Documentazione da allegare alla domanda:

- requisiti specifici di ammissione per accedere al con-
corso

- iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine dei Medi-
ci

- curriculum formativo e professionale

- elenco dei documenti presentati (in triplice copia)

- fotocopia documenti di riconoscimento in corso di
validità

- qualunque altro documento il candidato ritenga utile
ai fini della valutazione.

16

ASL n. 13 - Novara
Avviso pubblico per la presentazione di domande

per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio per medico
oftalmologo presso l’U.O.A. Oculistica del P.O. di
Arona della durata di tre anni e per 20 ore settima-
nali

In esecuzione della determinazione n. 590 del
28/3/2003 è indetto avviso pubblico per la presenta-
zione di domande per l’assegnazione di n° 1  Borsa
di Studio per Medico Oftalmologo della durata di
tre anni, con impegno orario di n. 20 ore settima-
nali presso l’U.O.A. Oculistica del P.O. di Arona.

Alla suddetta Borsa di Studio, della durata di 3
anni, è attribuito il trattamento economico mensile
di euro 1500,00.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in ar-
gomento è disciplinata dalle norme di cui al DPR
483/1997.

Requisiti generali e specifici per l’ammissione:
Possono partecipare al presente avviso coloro che

sono in possesso dei seguenti requisiti generali e
specifici, salva l’emanazione di diverse disposizioni
normative:

Requisiti generali:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea.

b) Idoneità fisica all’impiego.
Requisiti specifici:
- Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Abilitazione all’esercizio della professione
- Specializzazione in Oftalmologia o discipline

equipollenti
- Esperienza documentata nella diagnostica sia

angiografica sia con tecniche di tomografia ottica
con luce coerente e nei trattamenti laser disponibili
per la terapia della maculopatia.

Il Medico borsista dovrà dimostrare  di avere  ca-
pacità professionale nella diagnosi clinica e stru-
mentale nelle maculopatie e deve essere in gradoni
gestire  autonomamente le seguenti attività operative
diagnostiche terapeutiche:

- Angiografia retinica
- Tomografia ottica con luce coerente
- Trattamento fotocoagulativo laser diretto
- Terapia fotodinamica (PDT) delle membrane

neovascolari
- Termoterapia Transpupillare (TTT) delle mem-

brane neovascolari coroideali
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti

alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di avviso per la presentazione della do-
manda di ammissione.

Non possono accedere all’avviso coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso pubblica am-
ministrazione per aver conseguito l’impiego stesso
mediante  la  produzione  di documenti  falsi o viziati
da invalidità non sanabile.
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Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione all’avviso.

La Borsa Studio, di cui al presente bando, non è
cumulabile con altre Borse, né con retribuzioni per-
cepite per lavoro dipendente. Il compenso previsto
sarà corrisposto in dodici rate mensili posticipate
da  erogarsi  nel mese successivo a quello di  compe-
tenza. In caso di rinuncia o cessazione definitiva
dell’assegnatario, l’A.S.L. 13 di Novara si riserva di
conferire la Borsa di Studio al successivo in gra-
duatoria.

Presentazione delle domande:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita

domanda, sottoscritta, redatta in carta semplice (nei
termini e nei modi previsti dalla Legge 370/88) in-
dirizzata al Commissario dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale 13 di Novara - Via dei Mille, 2, Novara, U.O.A.
OSRU, entro le ore 12.00 del 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purché spedite
a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il termine
di scadenza. A tal fine fa fede il timbro postale
dell’ufficio accettante.

Per l’ammissione all’Avviso gli interessati, sotto la
propria responsabilità, devono espressamente indica-
re nella domanda:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-

valente;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali (in
caso affermativo dichiarare espressamente le con-
danne penali riportate) e di non avere procedimenti
penali in corso;

e) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione
della data, sede e denominazione completa dell’Isti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

f) la posizione nei riguardi degli  obblighi milita-
ri;

g) i servizi prestati come dipendenti  presso  pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche Ammini-
strazioni.

h) di impegnarsi a non svolgere attività retributi-
va presso altri Enti Pubblici o privati;

i) di impegnarsi a stipulare polizza assicurativa,
con qualunque compagnia, per la copertura d’invali-
dità  permanente o morte conseguente ad  infortunio
e malattie contratte in occasione dell’attività svolta;

j) di essere a conoscenza che il conferimento
della Borsa di Studio non instaura alcun rapporto
di lavoro;

k) di impegnarsi a presentare al termine dell’atti-
vità svolta, una relazione riassuntiva;

l) il domicilio il presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata nella domanda di ammissione al
concorso.

L’assegnazione della Borsa di Studio sarà dispo-
sta previa formalizzazione di una graduatoria degli
assegnatari dichiarati idonei ad insindacabile giudi-
zio di apposita Commissione costituita dall’Azienda
nel rispetto dei seguenti criteri e delle seguenti mo-
dalità operative (ART. 27 DPR 483/1997):

- per la valutazione dei titoli di merito sono a
disposizione 20 punti;

- per la valutazione del colloquio, vertente su ar-
gomenti connessi alla materia oggetto della Borsa
di studio, sono a disposizione 80 punti.

La Commissione sarà composta da 4 membri: un
Presidente responsabile dell’U.O. alla quale è desti-
nata l’attività o suo delegato, due Componenti di-
pendenti di pari categoria della borsa di studio a
cui si riferisce l’avviso o di categoria superiore, un
Funzionario Amministrativo che funga da Segreta-
rio.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da
parte degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte  indicazioni del recapito da  parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputa-
bili a colpa dell’Azienda stessa.

Ai sensi degli artt. 2 e 3 del D.P.R. 403/1998, il
candidato può presentare una dichiarazione definiti-
vamente sostitutiva per le certificazioni attestanti i
seguenti stati, fatti e qualità personali:

1. aver partecipato ai seguenti corsi di studio o
di istruzione professionale

2. di avere riportato per i corsi di cui al punto
1) i seguenti risultati

3. di avere conseguito i seguenti  titoli  di specia-
lizzazione

4.  di avere conseguito i seguenti titoli di abilita-
zione

5. di avere conseguito i seguenti titoli di prepa-
razione

6. di avere conseguito i seguenti titoli di forma-
zione

7. di avere partecipato ai seguenti corsi di ag-
giornamento

8. di avere partecipato ai seguenti corsi di perfe-
zionamento

9. di avere conseguito la seguente qualificazione
tecnica

10. gli esiti di partecipazione ai seguenti concorsi
11. di avere ottenuto le seguenti borse di studio
12. di esercitare la seguente professione
13. di avere svolto la seguente attività lavorativa
14. il seguente stato di apprendista
15. di avere svolto i seguenti tirocini
Tutti gli stati, fatti e qualità personali non com-

presi nell’elenco possono essere comprovati dall’inte-
ressato, a titolo definitivo, mediante dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, ex art. 11
D.P.R.  403/1998,  di procedere a controlli  a campio-
ne per  accertare la veridicità delle dichiarazioni  so-
stitutive. Ai sensi dell’art.  26  Legge 15/68  le  dichia-
razioni mendaci e false sono punite ai sensi del Co-
dice Penale e delle leggi speciali in materia.

Resta, comunque, salva la possibilità, anziché
presentare l’autocertificazione, di produrre i docu-
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menti relativi ai titoli posseduti in originale o in
copia autenticata.

Le pubblicazioni, edite a stampa, possono  essere
allegate in fotocopia.

Il  candidato deve produrre Curriculum formativo
e  professionale, in  carta semplice, datato  e  firmato,
che non può avere valore di autocertificazione, non-
ché un elenco dei titoli presentati, in duplice copia,
datato e firmato.

Dovrà altresì produrre fotocopia del documento
di riconoscimento, qualora l’istanza venga inviata
per posta.

Non saranno valutati i titoli, le dichiarazioni sostituti-
ve e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio presenta-
te oltre il termine di scadenza del presente bando.

Nel caso in cui 2 o più candidati ottengano, a
conclusione  delle  operazioni  di valutazione  dei tito-
li, pari punteggio, verrà data la precedenza al can-
didato più giovane (L. 127/1997 e succ. modif.  con
L. 191/1998)

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il Responsabile del tratta-
mento individuato nella persona del Dirigente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali
per le finalità di cui sopra.

Decade dall’assegnazione chi abbia presentato do-
cumenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 29/1993.

Per  quanto riguarda  le  preferenze e  le  preceden-
ze, si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e
successive modificazioni.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria Lo-
cale si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, mo-
dificare o revocare il presente bando di avviso, ove ri-
corrano motivi di pubblico interesse, senza che i con-
correnti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all’Unità Operativa OSRU della ASL 13,
tutti i giorni escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle
16.00 ai nn. telefonici 0321/374566-374559.

Il Dirigentre Responsabile OSRU
Bruno Celli

17

ASL n. 14 - Omegna - (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di sorteggio integrativo del componente

della commissione esaminatrice del concorso pub-
blico per n. 1 posto di Dirigente Medico Radiodia-
gnostica

Si rende noto che il sorteggio integrativo del
componente titolare della Commissione esaminatrice
del concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Medico Radiodiagnostica, ai sensi dell’art. 6 D.P.R.
483/97, verrà effettuato il primo lunedì non festivo
successivo ai trenta giorni di pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Il Commissario
Mario Vannini

18

ASL n. 15 - Cuneo
Graduatoria concorsi pubblici

Ai sensi dell’art. 18, c. 6 D.P.R. 27.3.2001, n. 220
si rendono note le seguenti graduatorie:

- Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 4
posti di Collaboratore Professionale Sanitario - In-
fermiere (cat.D). (Determinazione Responsabile Di-
partimento Amm.vo n. 162/03 del 5.3.2003).

1. Casale Alloa Roberta Punti 69,203/100
2. Arneodo Silvia Punti 69,004/100
3. Arneodo Monica Punti 68,507/100
4. Martinengo Paola Punti 67,102/100
5. Parola Gisella Punti 66,502/100
6. Ricca Nicoletta Punti 66,302/100
7. Di Lallo Giuseppe Punti 66,212/100
8. Giordano Donatella Punti 66,208/100
9. Galliasso Monica Punti 66,203/100
10. Giraudo Cristina Punti 65,802/100
11. Giuliano Cristiana Punti 65,502/100
12. Fornasero Paolo Punti 65,500/100
13. Scalzo Eleonora Punti 65,004/100
14. Giraudo Anna Punti 64,511/100
15. Bastonero Roberta Punti 63,011/100
16. Marchisio Caterina Punti 63,003/100
17. Sola Elena Punti 62,734/100
18. Lovera Enrica Punti 62,527/100
19. Allisiardi Benedetta Punti 62,502/100
20. Ramonda Paola Punti 62,500/100
21. Gastaldi Monica Punti 62,052/100
22. Dutto Annalisa Punti 62,011/100
23. Bergese Paola Punti 61,035/100
24. Braghin Laura Punti 61,002/100
25. Lerda Romina Punti 60,519/100
26. Errichiello Lorenza Punti 60,500/100
27. Gatti Filippo Punti 60,022/100
28. Cappa Valeria Punti 60,002/100
29. Giletta Roberta Punti 59,514/100
30. Re Cristina Punti 59,503/100
31. Scotta Silvia (19.1.1980) Punti 59,502/100
32. Delfino Valentina (16.1.1979) Punti 59,502/100
33. Lo Conte Elisa Punti 58,052/100
34. Marenchino Francesca Punti 57,002/100
35. Blangero Liviana Punti 56,502/100
36. Iannuzzi Barbara Punti 56,002/100

- Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1
posto di  Dirigente Analista (determinazione Respon-
sabile Dipartimento Amministrativo n. 201/03 del
21.3.2003).

1. Ortolano Riccardo Punti 85,000/100
2. Camilli Vittorio Punti 76,424/100
3. Del Luongo Davide Punti 60,816/100.

- Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1
posto di Dirigente Medico, disciplina: Medicina Le-
gale (determinazione Responsabile Dipartimento
Amministrativo n. 199/03 del 21.03.2003)

1. Perlo Debora Punti 76,340/100
2. Ventura Andrea Punti 67,490/100
3. Meli Massimiliano Punti 65,888/100
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4. De Rosa Maria Rosaria Punti 63,111/100
5. Salvato Marco Punti 59,287/100

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

19

ASL. n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per il conferimento di n. 1 incarico

provvisorio, fino ad un massimo di mesi otto, di
Medico di assistenza primaria per il distretto n. 1 di
Saluzzo, con obbligo di apertura dell’ambulatorio
nel Comune di Sampeyre

Si dà pubblico avviso per il conferimento di n. 1
incarico provvisorio, fino ad un massimo di mesi
otto, di:

Medico di assistenza primaria per il distretto n.
1 di Saluzzo, con obbligo di apertura dell’ambulato-
rio nel Comune di Sampeyre

al quale sarà corrisposto, per gli utenti che verrà
incaricato di assistere, il compenso della fascia ini-
ziale di anzianità di cui all’art. 45, lettera A del
D.P.R. n. 270/2000.

Possono presentare domanda di partecipazione
all’incarico di cui trattasi i Medici inseriti nella gra-
duatoria unica regionale dei medici di medicina ge-
nerale valida per l’anno 2003, che potranno prende-
re servizio subordinatamente all’acquisizione della
residenza nell’ambito territoriale carente.

Gli interessati dovranno presentare domanda in
carta semplice all’Ufficio Protocollo di questa A.S.L.
in Savigliano - Via Ospedali n.  14,  entro e non ol-
tre il 15° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte. Qualora detto giorno sia festivo
il termine è prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare
sotto la personale responsabilità:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) la posizione ed il punteggio riportato nella

graduatoria regionale dei medici di medicina gene-
rale valida per l’anno 2003;

3) la titolarietà o meno di rapporto di lavoro di-
pendente o convenzionato o di trattamento di pen-
sione;

4) di non trovarsi nella posizione di incompatibi-
lità prevista dall’art. 4 del D.P.R. n. 270/2000;

5)  il domicilio  o  l’indirizzo presso il  quale  devo-
no, ad ogni effetto, essere inviate le necessarie co-
municazioni.

In carenza di domande aventi i requisiti richiesti
verranno accolte quelle presentate da parte di Medi-
ci non inseriti nella graduatoria regionale, per le
quali si procederà alla formulazione di una gradua-
toria secondo il seguente ordine: voto di laurea, an-
zianità di laurea, minore età. A tali Medici potrà
essere conferito l’incarico subordinatamente all’ac-
quisizione della residenza nell’ambito territoriale ca-
rente.

Non si terrà conto alcuno delle domande perve-
nute dopo la scadenza del termine, anche se spedi-
te per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il
termine stesso.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi motivi di modificare, prorogare, sospendere o
revocare in tutto od in parte il presente avviso a
suo insindacabile giudizio senza obbligo di comuni-
care i motivi e senza che i concorrenti possano ac-
campare pretese o diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell’A.S.L. n. 17 Via Ospedali n. 14 - Savigliano -
Tel. 0172-719479.

Il Responsabile U.O.A. Personale
Maria Rosa Varallo
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ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Pubblico avviso di incarico a tempo determinato,
per mesi otto, per n. 1 posto di Dirigente Medico
S.O.C. Anestesia e Rianimazione

In esecuzione della determinazione n.
051/PER/004/03/0130 del 31.3.2003  è indetto pubbli-
co avviso di incarico a tempo determinato, per otto
mesi, per n. 1 posto di Dirigente Medico S.O.C.
Anestesia e Rianimazione

da attribuirsi a favore del candidato che risulti
in possesso dei requisiti richiesti e che presenti
maggiori titoli da valutarsi con i criteri di cui al
D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni.

Requisiti specifici richiesti:

- Laurea in Medicina e Chirurgia

- Specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso;

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

Il termine per la presentazione delle domande,
redatte su carta semplice, corredate dei documenti
prescritti, scade alle ore 12 del 15° giorno successi-
vo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno fe-
stivo si intende prorogato al primo giorno successi-
vo non festivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via
Romita, 6 - 12051 Alba (CN), entro il termine di
scadenza. A tal fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale di Alba.

Il Commissario si riserva la facoltà di modifica-
re, prorogare o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni,   rivolgersi   all’Ufficio
Personale A.S.L. 18 - Via Vittorio Emanuele n. 3 -
Bra - Tel. 0172/420214/302.

Il Dirigente Delegato
Direttore S.O.C. Amm.ne del Personale

Lorenzo Frea
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ASL n. 19 - Asti
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi

provvisori nel Servizio di Emergenza sanitaria Terri-
toriale ASL 19

E’ indetto avviso pubblico ai sensi dell’art. 67 del
DPR 270/00 per il conferimento di incarichi provvi-
sori nel Servizio di Emergenza-Urgenza Territoriale
“118".

I medici interessati, sia quelli iscritti nella Gra-
duatoria regionale della Medicina Generale vigente
ex art. 2 DPR 270/00, sia i medici non inseriti nella
medesima, sono invitati a presentare domanda in
carta semplice entro le ore 12 del 30º giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avvi-
so sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte a
mezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo -
ASL 19 Dipartimento Amministrativo  Soc Personale
Via Conte Verde, 125 - 14100 Asti.

Nella domanda dovranno essere indicati:
1) Data e luogo di nascita;

2) Punteggio riportato nella graduatoria vigente
oppure dichiarazione di non iscrizione;

3) Laurea ed abilitazione con votazione,  iscrizio-
ne all’Ordine dei Medici;

4) Residenza con numero telefono;

5) Eventuale possesso dell’Attestato di idoneità ai
corsi formativi di cui all’art. 66 DPR 270/00;

6) Eventuale possesso dell’Attestato di Formazio-
ne specifica in Medicina Generale di cui al D.L.vo
256/91;

7) Domicilio presso il quale deve essere inviata
ogni eventuale comunicazione;

8) Possibili rapporti di lavoro convenzionato o
professionale in atto;

9) Curriculum formativo e professionale.

Gli incarichi provvisori verranno assegnati priori-
tariamente ai medici inseriti  nella vigente graduato-
ria in possesso dell’Attestato ex art. 66 secondo l’or-
dine della stessa interpellando prioritariamente i
medici residenti nell’ambito dell’ASL 19.

L’Azienda attribuirà incarichi provvisori ai sensi
delle Norme Transitorie n. 6 e 7 della Norma Fina-
le 10 del DPR 270/00 anche alle seguenti categorie
di medici:

a) Medici che abbiano acquisito l’Attestato di
idoneità ex art. 66 successivamente alla data di sca-
denza della presentazione delle domande di inclu-
sione in graduatoria regionale;

b) Medici che abbiano acquisito l’Attestato di
Formazione specifica in Medicina Generale, succes-
sivamente alla data di scadenza della presentazione
delle domande di inclusione in graduatoria regiona-
le, o titolo equipollente (D.L.vi 256/91 e 368/99);

c) Medici che abbiano acquisito l’abilitazione
professionale successivamente alla data del 31/12/94.

I medici di cui alle lettere a) b) e c) saranno
collocati in graduatoria nell’ordine dal voto di lau-
rea, dall’anzianità di laurea, dalla minore età.

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi moti-
vi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in
parte o modificare il presente avviso a suo insinda-
cabile giudizio senza obbligo di  comunicare i moti-
vi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese e diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Diparti-
mento Amministrativo ASL 19 Soc Personale Tel.
0141/39.43.22.

Il Direttore
del Dipartimento Amm.vo

Giovanni Meschia
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Comune di Rivoli (Torino)
Selezione pubblica per titoli ed esami al fine di

predisporre una graduatoria di personale per assun-
zioni a tempo determinato, pieno o parziale, nel
profilo di Collaboratore Amministrativo

E’ indetta la seguente selezione pubblica:
Selezione pubblica per titoli ed esami al fine di

predisporre una graduatoria di personale per assun-
zioni a tempo determinato, pieno o parziale, nel
profilo di Collaboratore Amministrativo, categoria B
posizione economica di accesso B3.

Requisito minimo per l’accesso: licenza scuola
media inferiore e corso di specializzazione di alme-
no 600 ore in ambito informatico oppure ammini-
strativo oppure contabile.

Scadenza: 30.4.2003.
I bandi sono disponibili sul sito internet

www.comune.rivoli.to.it.
Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Organizza-

zione e Sviluppo Risorse Umane - C.so Francia n.
98, Rivoli (TO) - tel. 011/95.13.286/226; n. verde
800-807005.

Il Dirigente dell’Area Personale,
Organizzazione e Comunicazione

Daniele Ciancetta
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Consorzio Intercomunale dei Servizi alla Persona tra i
comuni di Collegno e Grugliasco (C.I.S.A.P.) - Grugliasco
(Torino)

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di
n. 1 posto a tempo determinato e pieno di Assistente
sociale Cat. D

Avviso di selezione pubblica per il conferimento
di n. 1 posto a tempo determinato e pieno di “As-
sistente sociale” Cat. “D” per sostituzione di perso-
nale assente per maternità. (Stipendio lordo euro
10.665,35 oltre 13^ mensilità, indennità, assegni e
trattamento accessorio secondo vigente C.C.N.L.) e
per la formazione di una graduatoria con validità
triennale da utilizzare per la costituzione di ulterio-
ri e successivi rapporti a termine.

Requisiti obbligatori:
1) Laurea triennale in servizio sociale oppure di-

ploma universitario di assistente sociale ovvero di-
ploma  di  Istruzione di  secondo grado  e diploma  di
Assistente sociale;

2) Abilitazione professionale;
3) Iscrizione Albo professionale assistenti sociali.
Scadenza presentazione domande: 5.5.2003.
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Data della   prova: venerdì 9 maggio 2003 ore
09,30 presso gli uffici del C.I.S.A.P., Via Leonardo
da Vinci n. 135.

Di qualsiasi modifica verrà data comunicazione
per lettera raccomandata agli ammessi alle prove.

I candidati ai quali non sia stata comunicata
l’esclusione dalla selezione sono tenuti a presentarsi
senza alcun preavviso nel giorno, nell’ora e nel luo-
go di cui sopra, muniti di un documento di ricono-
scimento.

La graduatoria avrà validità per un triennio dalla
data di approvazione.

Il testo integrale dell’avviso, con allegato lo sche-
ma della domanda, è disponibile presso il CISAP
Via L. da Vinci, 135 - 10095 Grugliasco (TO) - (tel.
011 4037121  - fax 011  4110296 -  sito web  www.ci-
sap.to.it - e-mail cisap@cisap.to.it ).

Il Direttore Generale
Mauro Perino
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Consorzio per lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani e
dei rifiuti a questi assimilabili - Ciriè (Torino)

Avviso di selezione esterna per titoli ed esami per
la nomina di n. 1 Tecnico per l’ambiente a tempo
indeterminato- tempo pieno - (Livello VIº CCNL
AMIU 31-10-1995)

Consorzio per lo smaltimento dei rifiuti solidi
urbani e dei rifiuti a questi assimilabili - Ciriè (To-
rino) - Via Don Lorenzo Giordano n. 21 - 10073
Ciriè (TO) - Tel. 011/9211960 - 011/9202214.

Il trattamento economico sarà quello previsto dal
CCNL in atto per i dipendenti di livello VI° di
Aziende Municipalizzate di Igiene Urbana.

I candidati dovranno possedere i seguenti requi-
siti:

a) cittadinanza di uno degli Stati membri della
Comunità Economica Europea;

b) pieno godimento di diritti civili e politici;
c) sana e robusta costituzione fisica;

d) diploma di Istituto Tecnico Industriale o equi-
pollente;

e) possesso della patente di guida di tipo B

Le domande di ammissione alla Selezione - in
carta libera -  compilate e sottoscritte con l’apposito
modulo - dovranno essere inviate a mezzo racco-
mandata oppure consegnate direttamente nelle ore
di  ufficio (sabato e festivi esclusi) a questo Consor-
zio e dovranno pervenire entro e non oltre le ore
12.00 del giorno 30-4-2003. In caso di invio a mez-
zo raccomandata farà fede la data dell’ufficio posta-
le di partenza.

Gli Uffici del Consorzio sono a disposizione degli
interessati per la consegna dell’avviso integrale e
della relativa modulistica.

Ciriè, 1 aprile 2003

Il Direttore del Consorzio
Giovanni Piero Perucca
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Consorzio per lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani e
dei rifiuti a questi assimilabili - Ciriè (Torino)

Avviso selezione esterna per titoli ed esami per la
nomina di n. 1 Geometra a tempo indeterminato -
tempo pieno - (livello VIº CCNL AMIU 31-10-1995)

Consorzio per lo smaltimento dei rifiuti solidi
urbani e dei rifiuti a questi assimilabili - Ciriè (To-
rino) - Via Don Lorenzo Giordano n. 21 - 10073
Ciriè (TO) - Tel. 011/9211960 - 011/9202214.

Il trattamento economico sarà quello previsto dal
CCNL in atto per i dipendenti di livello VI° di
Aziende Municipalizzate di Igiene Urbana.

I candidati dovranno possedere i seguenti requi-
siti:

f) cittadinanza di uno degli Stati membri della
Comunità Economica Europea;

g) pieno godimento di diritti civili e politici;

h) sana e robusta costituzione fisica;

i) diploma di geometra;

j) possesso della patente di guida di tipo B

Le domande di ammissione alla Selezione -in
carta libera -  compilate e sottoscritte con l’apposito
modulo - dovranno essere inviate a mezzo racco-
mandata oppure consegnate direttamente nelle ore
di  ufficio (sabato e festivi esclusi) a questo Consor-
zio e dovranno pervenire entro e non oltre le ore
12.00 del giorno 30-4-2003. In caso di invio a mez-
zo raccomandata farà fede la data dell’ufficio posta-
le di partenza.

Gli Uffici del Consorzio sono a disposizione degli
interessati per la consegna dell’avviso integrale e
della relativa modulistica.

Ciriè, 1 aprile 2003

Il Direttore del Consorzio
Giovanni Piero Perucca
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Li-
guria e Valle d’Aosta - Torino

Graduatoria concorso pubblico

Ai sensi del comma 6 dell’art. 18 del D.P.R.
27.3.2001 n. 220 si rende nota la seguente gradua-
toria del concorso pubblico per titoli ed esami per
n. 1 posto di Operatore Tecnico addetto allo stabu-
lario - cat. B - approvata con deliberazione della
Giunta Esecutiva n. 4 del 10/1/2003:

1. Blandina Luca punti 58,67 vincitore

2. Repetto Rafael Maria punti 57,00

3. Rocchi Antonio Giacomo punti 49,68

Il Presidente
Gregorio Borsano
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Li-
guria e Valle d’Aosta - Torino

Avviso pubblico per incarico temporaneo di Diri-
gente Biologo

E’ indetto avviso pubblico, per soli titoli, per la
stipulazione di n. 1 contratto individuale di lavoro
a tempo determinato (sei mesi) nel profilo profes-
sionale  di  Dirigente  Biologo per il Centro Encefalo-
patie Animali - Sede di Torino.

I requisiti generali richiesti per l’ammissione
sono i seguenti:

- cittadinanza italiana ovvero di Stati membri
dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego;
- non essere incorsi nella destituzione, nella di-

spensa e nella decadenza da precedenti impieghi
presso la Pubblica Amministrazione;

- godimento dei diritti politici.
I requisiti specifici richiesti sono i seguenti:
- diploma di laurea in Scienze Biologiche;
- diploma di specializzazione;
- iscrizione all’albo dell’ordine dei biologi.
Copia integrale del bando, con allegato fac-simile

della domanda, può essere ritirata presso la Sede
dell’ Istituto - Via Bologna 148 - Torino, o visionata
presso l’albo pretorio della Sede medesima e delle
Sezioni provinciali, è inoltre disponibile su internet
all’indirizzo http://www.izsto.it

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice, devono essere indirizzate all’Istituto Zoo-
profilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e
Valle d’Aosta, Via Bologna, 148 - 10154 Torino, o
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo dal lu-
nedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 o in-
viate a mezzo di raccomandata, entro e non oltre il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del bando sul B.U. Regione Pie-
monte.

Per informazioni: tel. 011/2686213 oppure e-mail
concorsi@izsto.it

Il Presidente
Gregorio Borsano
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Li-
guria e Valle d’Aosta - Torino

Borse di studio per diplomati periti chimici

E’ indetta pubblica selezione, per titoli  ed esame
colloquio, per la predisposizione di un elenco di
idonei da utilizzare per l’affidamento di borse di
studio per diplomati periti chimici.

I requisiti richiesti per l’ammissione alla selezio-
ne sono i seguenti:

- cittadinanza italiana ovvero di Stati membri
dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego;
- non essere incorsi nella destituzione, nella di-

spensa e nella decadenza da precedenti impieghi
presso la Pubblica Amministrazione;

- godimento dei diritti politici;
- diploma di perito chimico.
Copia integrale del bando, con allegato fac-simile

della domanda, può essere ritirata presso la Sede

dell’ Istituto - Via Bologna 148 - Torino, o visionata
presso l’albo pretorio della Sede medesima e delle
Sezioni provinciali, è inoltre disponibile su internet
all’indirizzo http://www.izsto.it

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice, devono essere indirizzate all’Istituto Zoo-
profilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e
Valle d’Aosta, Via Bologna, 148 - 10154 Torino, o
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo dal lu-
nedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 o in-
viate a mezzo di raccomandata, entro e non oltre il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del bando sul B.U. Regione Pie-
monte.

Per informazioni: tel. 011/2686213 oppure e-mail
concorsi@izsto.it

Il Presidente
Gregorio Borsano
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Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento

di incarico temporaneo di supplenza per n. 1 posto
di Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare presso
l’Ospedale Mauriziano di Torino

E’ stato indetto il seguente avviso pubblico per
soli titoli per il conferimento di incarico tempora-
neo di  supplenza per n. 1 posto di Dirigente Medi-
co di Chirurgia Vascolare presso l’Ospedale Mauri-
ziano di Torino.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del quindicesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presen-
te avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Fa fede il timbro postale.

Nel caso di richiesta di spedizione del bando e
dei documenti prodotti, il candidato dovrà provve-
dere alla corresponsione delle spese postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal
lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle 12,30.

Il Commissario Straordinario
Prefetto

Anna Maria D’Ascenzo
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