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CONCORSI

Azienda ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Torino
Bando di avviso pubblico per soli titoli per l’assunzio-

ne a tempo determinato a n. 2 posti di Dirigente Medico
di Radiodiagnostica pag. 7

Azienda ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Torino
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami, a n. 2

posti di Dirigente Medico di Radiodiagnosti-
ca pag. 9

Azienda ospedaliera San Luigi - Orbassano
(Torino)

Avviso pubblico per supplenza a n. 1 posto di Dirigente
Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione ed Ur-
genza pag. 13

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico di conferimento incarico quinquen-

nale a n. 1 posto di Dirigente Medico Direttore di Strut-
tura complessa - Neurochirurgia pag. 13

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di eventuali inca-

richi per lo svolgimento delle attività territoriali pro-
grammate nei distretti dell’A.S.L. n. 6 di Ciriè - ai sensi
del capo IV - articoli 60 e 61 del D.P.R. 28.7.2000, n.
270 pag. 16

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avviso pubblico per soli titoli, per conferimento di

incarichi di supplenza, a n. 3 posti di Operatore Tecnico
O.T.A. Profilo Professionale: Operatore tecnico O.T.A.
Categoria: “B” pag. 17

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Graduatoria per concorso pubblico, per titoli ed esa-

mi, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di
Medicina Fisica e Riabilitazione pag. 20

ASL n. 13 - Novara
Graduatoria pubblico concorso a n. 3 posti di Dirigen-

te Medico di Anestesia e Rianimazione pag. 21

ASL n. 15 - Cuneo
Pubblico avviso riapertura termini bando di concorso

pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I° livello
Dirigenziale) disciplina: Farmacologia e Tossicologia cli-
nica per la S.C.. Ser.T. a tempo indeterminato ed esclu-
sivo pag. 21

ASL n. 15 - Cuneo
Avviso pubblico di riapertura termini per il conferi-

mento di n. 1 Borsa di Studio per il “Progetto Obiettivo
Materno Infantile: D.G.R. 30-3451 del
9.7.2001” pag. 24

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Pubblico avviso per la copertura a tempo determinato,

nelle more dell’espletamento del pubblico concorso e
comunque per il periodo massimo di mesi otto, di n. 1
posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere - Cat. D pag. 25

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per il conferimento dell’incarico della

durata di mesi otto, a n. 1 posto di Dirigente Medico (ex
I Livello) - Disciplina di Urologia pag. 25

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Avviso pubblico di mobilità volontaria per la copertura

di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario
Fisioterapista cat. D pag. 26

APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di gara esperita pag. 28

Comune di Agliè (Torino)
Esito pubblico incanto lavori di costruzione centro

documentazione delle residenze sabaude pag. 28

Comune di Almese (Torino)
Estratto avviso asta pubblica - Completamento della

struttura ricettiva e dei percorsi turistici della foresta
Musinè - Lys sul territorio del Comune di Alme-
se pag. 28

Comune di Alpignano (Torino)
Estratto avviso asta pubblica per lavori relativi al re-

stauro di Villa Govean e recupero Parco Bellagarda -
Realizzazione percorsi nel parco e verso la
Dora pag. 29

Comune di Alpignano (Torino)
Estratto avviso asta pubblica per lavori relativi al re-

cupero Villa Govean e recupero del Parco Bellagarda -
Opere di illuminazione pubblica pag. 29

Comune di Alpignano (Torino)
Estratto avviso asta pubblica per lavori relativi al re-

stauro di Villa Govean e recupero del Parco Bellagarda -
Restauro fabbricati pag. 30

Comune di Baceno (Verbano Cusio Ossola)
Aggiudicazione lavori parcheggio località Balmaval-

le pag. 30
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Comune di Bardonecchia (Torino)
Asta pubblica per l’affidamento in concessione del

servizio per l’accertamento e la riscossione dell’imposta
comunale sulla pubblicità, del diritto sulle pubbliche
affissioni e della tassa occupazione spazi ed aree pubbli-
che pag. 30

Comune di Borgomasino (Torino)
Estratto avviso di pubblico incanto relativo ai lavori di

manutenzione straordinaria di tratti rete idrica esistente
con sostituzione tubi pag. 31

Comune di Buttigliera Alta (Torino)
Estratto di avviso di asta pubblica per servizi di manu-

tenzione aree verdi comunali pag. 31

Comune di Castelnuovo Scrivia (Alessandria)
Estratto avviso di gara di pubblico incanto - amplia-

mento area industriale in strada per Pontecurone, 1°
lotto pag. 31

Comune di Chieri (Torino)
Opera B5/2003 - Interventi infrastrutturali P.G.T.U.:

Incrocio Viale Fasano e Viale Fiume - Estratto avviso di
selezione relativo all’affidamento di incarico coordina-
mento sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione
opere ai sensi del D.lgs. 494/96 pag. 32

Comune di Chieri (Torino)
Opera B4/2003 - Riqualificazione vie del centro stori-

co: Vicolo Tepice e Vicolo Bordino - estratto avviso di
selezione relativo all’affidamento di incarico di proget-
tazione definitiva-esecutiva e coordinamento sicurezza
in fase di progettazione ed esecuzione opere ai sensi del
D.Lgs. 494/96 pag. 32

Comune di Chieri (Torino)
Opera A6/2003 - Adeguamento messa in sicurezza ex

scuola materna Maddalene - estratto avviso di selezione
relativo all’affidamento di incarico professionale per la
progettazione definitiva, esecutiva e direzione lavori de-
gli impianti tecnologici pag. 32

Comune di Chieri (Torino)
Opera A3/2003 - Adeguamento e messa in sicurezza

D.L.gs. 626/94, locali ex vigili piano terra e piano inter-
rato - estratto avviso di selezione relativo all’affidamento
di incarico di progettazione definitiva, esecutiva e d.l.
degli impianti tecnologici pag. 33

Comune di Coazze (Torino)
Lavori di costruzione di un’area a campeggio in loca-

lità Forno di Coazze - Reg. CE 1260/99 FESR - Ob. 2 -
DOCUP 2000/2006 misura 3.1a): Progetti Integrati
d’Area - estratto bando di gara pag. 33

Comune di Coazze (Torino)
Interventi di ingegneria naturalistica necessari per il

mantenimento ed il miglioramento della pista agro-silvo
pastorale di accesso ai pascoli da Prese Ruffino e fino in
località Alpe Sellery Inferiore - estratto bando di
gara pag. 34

Comune di La Loggia (Torino)
Avviso di gara esperita per l’affidamento dei lavori di

realizzazione di centro polifunzionale in via IV Novem-
bre angolo via Camposanto - 1° stralcio pag. 34

Comune di Montanaro (Torino)
Asta pubblica - lavori di adeguamento dell’impianto

elettrico dell’asilo nido “T. Noce” pag. 35

Comune di Montanaro (Torino)
Asta pubblica - lavori di sistemazione area vecchio

mulino pag. 35

Comune di Nichelino (Torino)
Asta pubblica per l’assegnazione in diritto di superficie

dei lotti B e C del piano particolareggiato di piazza Carlo
Alberto Dalla Chiesa (P.P. C.A. Dalla Chiesa) - Estrat-
to pag. 35

Comune di Nichelino (Torino)
Estratto avviso di licitazione privata - affidamento del

servizio di organizzazione e realizzazione di soggiorni
marini per anziani pag. 36

Comune di Pray (Biella)
Estratto bando di gara mediante pubblico incanto -

Rivitalizzazione sito degradato con opere di urbanizza-
zione per il recupero di immobili esistenti a finalità
produttive pag. 36

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso di gara di pubblico incanto n. 6/5/2003 per

lavori di realizzazione fognatura e sistemazione stradale
in Via Chieri e Corso IV Novembre pag. 36

Comune di Rosta (Torino)
Estratto bando di gara mediante pubblico incanto per

la costruzione di spogliatoi a servizio del campo da
tennis dell’impianto sportivo comunale di Via Pona-
ta pag. 38

Comune di Tortona (Alessandria)
Bando di gara per pubblico incanto cimitero urbano:

nuova edificazione loculi pag. 38

Comune di Venaria Reale (Torino)
Avviso di Gara - Asta pubblica per l’appalto dei lavori

di bonifica da ordigni bellici e ricerca di cavità sotteranee
residui di strutture per la realizzazione del nuovo im-
pianto sportivo dell’area “ ex Casermette” di Altessa-
no pag. 40

Comune di Villafranca Piemonte (Torino)
Avviso di revoca gara d’appalto per affidamento servi-

zio di manutenzione ordinaria opere edili e stradali per
il triennio 2003-2004-2005 pag. 40

Comune di Villafranca Piemonte (Torino)
Avviso di revoca gara d’appalto per affidamento servi-

zio di manutenzione ordinaria degli impianti elettrici e
degli impianti di illuminazione pubblica comunali per il
triennio 2003-2004-2005 pag. 40
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Comune di Villafranca Piemonte (Torino)
Avviso di revoca gara d’appalto per affidamento servi-

zio di manutenzione ordinaria impianti idro-sanitari e
opere da lattoniere anni 2003-2004-2005 pag. 40

Comune di Vinovo (Torino)
Estratto bando di gara per l’appalto del servizio di

canile rifugio di durata biennale pag. 41

Comunità Montana Valli Gesso Vermenagna Pesio
- Robilante (Cuneo)

Estratto avviso di gara pubblica mediante asta pubbli-
ca - Acquisto cassonetti per la raccolta differenziata dei
rifiuti di cui n. 33 da 1100 lt per la carta, n. 40 da 1100
lt. per la plastica e n. 36 da 660 lt. per il vetro pag. 41

Dispositivi Tecniche Metodologie Srl (Capofila del
raggruppamento di imprese aggiudicatario del
servizio di assistenza tecnica - convenzione con la
Regione Piemonte del 13.5.2002 rep. n. 7030)

Avviso di bando per la redazione di un elenco di
valutatori per progetti F.S.E. pag. 41

Gruppo Torinese Trasporti S.p.A. - Torino
Esito di gara - Appalto ATM n. 42/2002 - Linea 4 - Lotto

5: Riorganizzazione circolazione e sicurezza pag. 42

Nordind S.p.A. - Vercelli
Bando di gara pubblico incanto per lavori di opere di

Urbanizzazione PIP 4 in Comune di Crescenti-
no pag. 42

Provincia di Cuneo
Avviso di gara esperita lavori di adeguamento a nor-

mativa sicurezza civile del fabbricato da destinare ad
Istituto Magistrale “G. Soleri” e Istituto d’Arte “A. Berto-
ni” pag. 44

Provincia di Torino
Estratto avviso di pubblico incanto S.P. n. 53 di San

Giorgio. Rotatorie nei Comuni di San Giorgio, San Giu-
sto, Montalenghe pag. 44

Regione Piemonte
Avviso di postinformazione - Affidamento del servizio di

manutenzione delle stazioni meteorologiche ed idrometri-
che e del relativo sistema di teletrasmissione pag. 44

Regione Piemonte
Avviso differimento termini di gara - Restauro della

Citroniera e della Grande Scuderia Juvarriana nell’am-
bito del programma generale di restauro e valorizzazio-
ne della Reggia di Venaria Reale e del Borgo Castello nel
Parco della Mandria pag. 44

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A.
Comune di Torino - Potenziamento impianti idrici

collinari. Posa di condotta DN 400 in acciaio per incre-
mentare l’adduzione al serbatoio dell’Eremo (rif.
7562/A) pag. 45

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A.
Potenziamento acquedotto del Comune di Givoletto -

Posa di condotta idrica in ghisa sferoidale DN 150 tra i
Comuni di La Cassa e quello di Givoletto (rif.
7552/A) pag. 46

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Quarona (Vercelli)
Statuto comunale (adottato con deliberazione del C.C.

n. 2 del 10 gennaio 2003) pag. 47

Comune di Valenza (Alessandria)
Statuto comunale (approvato dal Consiglio Comunale

con delibera n. 4 in seduta del 28 gennaio
2003) pag. 57

TARIFFE EROGAZIONE
SERVIZI

Comune di Crevoladossola (Verbano Cusio Ossola)
Tariffe distribuzione e vendita gas Metano pag. 86

ALTRI ANNUNCI

Comune di Agliè (Torino)
Avviso ad opponendum. Lavori di allargamento S. da

Meleto pag. 86

Comune di Argentera (Cuneo)
Regolamento edilizio comunale - D.C. n. 40 del

4.11.2002 pag. 87

Comune di Biella
Decreto n. 127/03. Collegamento stradale tra Via Piave

e Corso Lago Maggiore pag. 87

Comune di Chivasso (Torino)
Bando pubblico per l’assegnazione dei posti fissi del

mercato mensile tematico Mercà dla Tola pag. 88

Comune di Coggiola (Biella)
Avviso di deposito degli atti espropriativi per la realiz-

zazione di Lavori di completamento viabilità a servizio
della palestra comunale pag. 88

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 9 - 27 febbraio 2003

4



Comune di Condove (Torino)
Alluvione 2000 lavori di ripristino strade comunali

varie - sistemazione frana in località fondo Gravio -
sistemazione strada comunale in località Prato del Rio -
Occupazione d’urgenza degli immobili necessari alla
realizzazione dei lavori pag. 89

Comune di Lanzo Torinese (Torino)
Avviso ai creditori (art. 129 D.P.R. 554/199) - Alluvione

2000 - Movimento franoso in località Brecco - Via Lore-
to pag. 89

Comune di Leinì (Torino) - Settore Finanziari -
Ufficio Commercio

Errata Corrige - Bando comunale per il rilascio di
autorizzazione per l’esercizio del commercio su area
pubblica presso l’area mercatale di Piazza 1° Maggio -
Leinì pag. 89

Comune di Lombardore (Torino)
Avviso ad opponendum - Lavori sul Torrente Fisca di

disalveo e consolidamento sponde a ponte Via San Roc-
co pag. 90

Comune di Moiola (Cuneo)
Verbale di deliberazione consiglio comunale n. 36 del

28.11.2002 - Regolamento edilizio comunale - revoca
deliberazione n. 28 del 23.11.2000 e nuova approvazio-
ne pag. 90

Comune di Moncalieri (Torino)
Bando di concorso generale n. 7 per assegnazione in

locazione di alloggi di edilizia residenziale pubbli-
ca pag. 90

Comune di Orbassano (Torino)
Decreto n. 3/2002 del 23/12/2002 - espropriazione de-

finitiva delle aree occorse per la realizzazione delle opere
di urbanizzazione nella zona 1.35.1 - 1.35.1.1. - 1.35.1.2
del vigente P.R.G.C. (Via Po - Via Volturno) pag. 91

Comune di Ormea (Cuneo)
Bando di concorso per l’assegnazione in locazione di

alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica assoggettati ad
interventi di recupero che si renderanno disponibili nel
periodo di efficacia della graduatoria nel Comune di
Ormea pag. 91

Comune di Prali (Torino)
Avviso ai creditori - Ditta Richiardone Ugo - sistema-

zione idraulica del rio Envie in frazione Ghi-
go pag. 91

Comune di Prali (Torino)
Avviso ai creditori - Ditta Richiardone Ugo - difesa

spondale presso la borgata Ribba pag. 92

Comune di Prali (Torino)
Avviso ai creditori - Ditta Richiardone Ugo - sistema-

zione impluvio in località Gianna-Paola pag. 92

Comune di Rivarolo Canavese (Torino)
Variante generale al P.R.G.C. pag. 92

Comune di Roasio (Vercelli)
Realizzazione di parcheggio comunale in località San

Maurizio lungo la Via Amendola. Avviso di deposito atti
di esproprio pag. 92

Comune di Settimo Torinese (Torino)
Decreto occupazione d’urgenza n. 210 del 28 gennaio

2003 pag. 92

Comune di Torino
Bando comunale per la formazione di apposita gra-

duatoria per l’assegnazione decennale di n. 54 posteggi
liberi, oltre quelli che si renderanno tali entro un anno
dall’approvazione  della relativa graduatoria,  sull’area
mercatale del Balon per il giorno del sabato pag. 93

Comune di Valloriate (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del

20.12.2002 - “Revoca delibera del cc n.24 del 28.9.2000 e
n.8 del 25.9.2001 e nuova approvazione del Regolamento
Edilizio ai sensi dell’art. 3 c. 3 L.R. 19/99 pag. 94

Comune di Venarua Reale (Torino) - Area Risorse
Economiche e Logistiche

Determinazione Dirigente del Settore Risorse Econo-
miche e Logistiche n. 174 del 18.2.2003 - Occupazione di
urgenza per pubblica utilità di terreni siti nel comune di
venaria reale, per l’attuazione degli interventi inerenti la
costruzione della pista ciclabile prevista dal “Progetto
Murazzini - percorso delle acque” pag. 95

Comune di Verbania - IV Dipartimento - Servizi
Territoriali

Abrogazione dell’art. 27 bis del Regolamento Edilizio
Comunale ai sensi e per gli effetti dell’art. 12, 5° comma
della L.R. 8 luglio 1999, n. 19 pag. 96

Comune di Villafranca Piemonte (Torino)
Adozione del progetto definitivo di variante strutturale

al piano regolatore generale comunale inerente il centro
storico pag. 96

Comune di Vinovo (Torino)
Lavori di realizzazione tratto collettore fognario nero

DE-GA Sud e Villaggio Ippico in Vinovo pag. 96

Comune di Vinovo (Torino)
Decreto n. 1 - Determinazione dell’indennità provviso-

ria in favore degli aventi diritto per l’espropriazione e
l’occupazione delle aree occorrenti per l’esecuzione dei
lavori di variante alla viabilità esterna (verso Piobesi e
verso Cascina Alberta) e sistemazione parcheggio “P1 -
P2", al servizio del cimitero comunale di Vino-
vo pag. 97

Novel S.p.A. - Milano
Collegamento elettrico AT/MT in cavo interrato, per

connettere la centrale di cogenerazione Novel sita in Via
Gherzi 38, Novara alla sottostazione AT Edison sita in
Via Pacinotti 11, Novara - Domanda di autorizzazione
alla costruzione ed all’esercizio ai sensi della L.R. 25.4.84
n. 23 pag. 97
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Provincia di Cuneo
Determinazione del responsabile del centro di costo n.

30 del 31 gennaio 2003. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio-
ne: “Centro Studi G.F. Pressenda per la musica, la cultura
ed il territorio” pag. 98

Provincia di Cuneo
Determinazione del responsabile del centro di costo n.

31 del 31 gennaio 2003. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio-
ne: “Centro Culturale San Giuseppe” pag. 98

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche
Pubblicazione ai sensi della legge regionale 29.11.1996

n. 88 - art. 4 “Derivazioni di acque pubbliche da pozzo
n. 5480 - Comune di Sant’Albano Stura - Ditta Delleani
Egidio istanza 7.9.2000 pag. 98

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche
Pubblicazione ai sensi dell’art. 4 legge regionale

29.11.1996 n. 88 “Disposizioni in materia di piccole
derivazioni di acqua pubblica”. Concessione di variante
non sostanziale alla derivazione d’acqua n. 3201 dal
torrente Gesso in Comune di Roccavione. Istanza:
3.7.2002. Richiedente: Cartiera Pirinoli S.p.A. con sede
in Roccavione, via della Moletta pag. 98

Provincia di Torino
Bando diretto alla concessione di contributi per l’in-

stallazione di impianti termici a tronchetto di legna
inferiori a 60 kw di potenza massima al focolare (estrat-
to) pag. 99

Provincia di Torino
Prat-16-98. S.P. 161 della Val Pellice. Sistemazione con

rotonda dell’incrocio con la S.P. 157 di Bibiana. Deter-
minazione delle indennità da corrispondere in favore
degli aventi diritto per l’espropriazione delle aree in
comune di Bricherasio pag. 99

Provincia di Torino
Bando per l’assegnazione dei contributi, relativo al

biennio 2003-2004, diretti ad incentivare il rinnovo del
materiale rotabile a favore dei servizi di taxi e di noleggio
con conducente ed autovettura pag. 100

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Torino

Ditta Cava 2000 srl. Domanda per estrazione materiale
litoide pag. 101

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Torino

Ditta Faure Scavi srl. Domanda per estrazione mate-
riale litoide pag. 102

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Torino

Ditta Losero Matteo & Livio Snc. Domanda per estra-
zione materiale litoide pag. 102

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attività
estrattive

Progetto di coltivazione della cava di pietra del Roc,
localizzata nel comune di Chiaverano - Proponente: Ditta
Soleo s.r.l., Chiaverano - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento ineren-
te la Fase di Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi
dell’art. 10 comma 2 della legge regionale 14 dicembre
1998 n. 40 e s.m.i. pag. 102

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore
Tutela dell’Ambiente

Realizzazione di un impianto idroelettrico con deriva-
zione d’acqua dal Rio Cavaglio nel territorio dei Comuni
di Cavaglio Spoccia (VB) e Cannobio (VB). Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente alla Fase di Verifica della proce-
dura VIA ai sensi dell’art. 10, c. 2 della L.R. 14/12/98, n.
40 e s.m.i. pag. 103
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CONCORSI

Azienda ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Torino
Bando di avviso pubblico per soli titoli per l’assun-

zione a tempo determinato a n. 2 posti di Dirigente
Medico di Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione n. 221 del
12.2.2003, è indetto avviso pubblico per soli titoli
per l’assunzione a tempo determinato a n. 2 posti
di Dirigente medico di radiodiagnostica.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in ar-
gomento è disciplinata dall’art. 9 della Legge
207/85, dal D.P.R. 483/97 nonché dai seguenti arti-
coli:

Art. 1

Per essere ammessi all’avviso i candidati devono
essere in possesso,  alla  data di scadenza  del termi-
ne utile per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità  fisica  all’impiego. L’accertamento  del-
la idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette - è effettuato, a
cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione
in  servizio. E’ dispensato dalla visita medica il per-
sonale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli artt. 25 e 26, primo comma, del
D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761;

c) Laurea in Medicina e Chirurgia;
d) Specializzazione in Radiodiagnostica.
Il requisito della specializzazione richiesta può

essere sostituito dalle specializzazioni nelle discipli-
ne equipollenti ai sensi del D.M. 30.1.98 e successi-
ve modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56, comma
2 del D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 non è richie-
sta la specializzazione nella disciplina relativa al
posto messo a concorso purché ricopra, alla mede-
sima data, un posto di ruolo presso altra U.S.L. o
Azienda nella disciplina dell’avviso pubblico.

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi attestata  da certificato  in data  non  anteriore
a sei mesi rispetto a  quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea  consente  la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano  stati esclusi dall’elettorato  attivo nonché colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Art. 2

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice devono pervenire a pena di esclusio-
ne dalla procedura  a mezzo raccomandata A.R. ov-
vero altro mezzo sostitutivo al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna U.O.A.

Gestione del Personale, Settore Concorsi, Corso
Spezia,  60, 10126 Torino, nel termine  perentorio  di
15 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del concor-
rente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella do-
manda, né per eventuali disguidi postali o telegrafi-
ci o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore. La domanda deve essere
redatta secondo lo schema esemplificativo di cui
all’allegato B1) al presente bando con la presenta-
zione di una copia fotostatica, ancorché non auten-
ticata, di un documento di identità in corso di vali-
dità.

Per l’ammissione all’avviso, gli aspiranti devono
presentare domanda indicando:

a) il cognome ed il nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione;
i) i precedenti rapporti di pubblico impiego.
Nella domanda di ammissione all’avviso, l’aspi-

rante deve indicare   il domicilio   presso il   quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza indicata alla lette-
ra b).

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31.12.1996, n. 675, i dati forniti dai candidati sa-
ranno raccolti presso la Struttura Complessa Ammi-
nistrazione del Personale - Settore Concorsi, per le
finalità di gestione dell’avviso  e  saranno trattati  an-
che successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla ge-
stione del rapporto medesimo.

Il conferimento  di tali dati è obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima. Le me-
desime informazioni   potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche diretta-
mente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato. L’interessato gode, inoltre, dei diritti
di cui all’art. 13 della citata legge. Tali diritti po-
tranno essere fatti valere nei confronti del Direttore
Generale dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contene-
re in forma completa  le  dichiarazioni  prescritte  dal
presente articolo 2 e dovranno essere sottoscritte.
Non saranno accolte le domande che perverranno
all’Azienda oltre il termine stabilito al comma 1 del
presente articolo.
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Art. 3

Alla domanda di ammissione all’avviso devono
essere allegati i seguenti documenti:

- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
-  certificato  di abilitazione all’esercizio della pro-

fessione medico chirurgica;
- specializzazione nella disciplina richiesta ovvero

la documentazione prevista  in luogo  della specializ-
zazione (art. 1 lettera d);

- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando;

- eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni a precedenza o preferenza a
parità di punteggio.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i con-
correnti devono, altresì, allegare tutte le certificazio-
ni  relative  ai  titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, da-
tato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente esclusivamente secondo lo schema esemplifi-
cativo di cui all’allegato “B2" del presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno
considerati utilmente prodotti, ai fini  della  presente
procedura, i titoli presentati dai candidati in altre
forme.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’articolo 46 del D.P.R. 761/79,
in presenza delle quali il punteggio di anzianità vie-
ne ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve pre-
cisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere  edite  a  stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di  legge, ovvero autocertificate se-
condo lo schema di cui all’allegato “B3".

Alla domanda devono essere uniti, in triplice co-
pia, in carta semplice, un elenco dei documenti e
dei titoli presentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servi-
zio militare, dovrà essere certificata solo ed esclusi-
vamente dal foglio matricolare.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R
n. 483/97.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il
termine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui
attestazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente o suo delegato.

Art. 5

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato
dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula del
contratto individuale di  lavoro,  a presentare, ovvero
autocertificare ai sensi di legge nel termine di tren-
ta giorni alla Struttura Complessa Amministrazione
del Personale, a pena di decadenza nei diritti con-
seguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione all’avvi-
so;

b) certificato generale del casellario giudiziale.
Il candidato vincitore sarà tenuto, altresì nel ter-

mine di trenta giorni dalla data di ricezione della
lettera di invito, a presentare la dichiarazione di in-
compatibilità, ai sensi dell’art. 53 del D.L.vo n.
165/2001 ovvero, in caso contrario di optare per il
rapporto di lavoro con l’Azienda Ospedaliera
O.I.R.M. - S. Anna.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Art. 6

L’assunzione decorre a tutti  gli  effetti, dalla data
di effettiva presa di servizio.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale
di Dirigente nel ruolo Sanitario è attribuito il trat-
tamento economico previsto dal Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro vigente.

Art. 7

Per quanto non previsto espressamente dal pre-
sente bando, si fa riferimento alla legislazione stata-
le in materia, nonché alle disposizioni contenute
nella Legge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari oppor-
tunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro.

A conclusione della procedura i candidati potran-
no richiedere la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazio-
ne all’avviso. La restituzione potrà essere effettuata
anche per via postale con tassa a carico del desti-
natario.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del presente bando, gli interessati potranno rivolger-
si all’Ufficio Concorsi - Azienda Ospedaliera
O.I.R.M. - S. Anna - Corso Spezia, 60 - 10126 Tori-
no - Tel. 011/3134.616 - 3134.747 - dal lunedì al ve-
nerdì - dalle ore 13,00 alla ore 15,00.

Il Direttore Generale
Gianluigi Boveri

Schema esemplificativo
della domanda Allegato B1

Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera “O.I.R.M. - S. Anna”
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
Settore Concorsi
Corso Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt ______ chiede di poter partecipare
all’avviso pubblico per soli titoli a n. ____ _ost____ di
_____.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a ______ prov. _____ il _____

b) di risiedere a _____ prov. _____ Via ______

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _______);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali _____
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);
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f) di essere in possesso del diploma di laurea in ______

g) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto del concorso ovvero del seguente re-
quisito sostitutivo previsto alla lett. d) Art. 1 del bando
______;

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari ______

j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione) ______

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative al concorso è:

_____ (indicare anche il numero di telefono).

Data ______ Firma ______

N.B. Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identità

Allegato B2

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e quali-
tà personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui al l’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _______ nato/a a ______ il ______

consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

di essere in possesso del titolo di studio: _____ conse-
guito il ______ presso _______;

di essere in possesso della specializzazione in _____
della durata di anni _______ conseguita il ______ presso
______ (indicare se conseguita ai sensi del Decreto Le-
gislativo 257/91;

di essere iscritto all’Ordine dei Medici/Albo Professio-
nale di _____;

di non aver riportato condanne penali;

di essere coniugato/non coniugato, con numero ____ fi-
gli a carico;

di aver svolto attività di docenza presso _______ nella
materia di ______ dal ______ al ______ per un numero
di ore pari a ____;

di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
_____ presso ______ nel periodo ______;

di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Am-
ministrazione ______ (Casa di cura convenzionata o ac-
creditata o presso privati) nella posizione funzionale di
______ dal _____ al ______ (indicare giorno, mese,
anno) con rapporto di lavoro ______ (indicare se lavoro
a Tempo Determinato o Indeterminato - Tempo pieno
o Part-time);

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761; devono essere altresì indicate eventuali aspetta-
tive concesse;

di aver svolto attività _______ presso ______ dal ______
al _______;

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:

_______ presso ______ in qualità di ______ dal _______
al _____ con/senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data _______ Firma per esteso _______

N.B. Al fine di accelerare il procedimento, gli interessa-
ti sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorchè non autenticata, dei
certificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato B3

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva  di atto di notorietà ai del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a a _______ il ______ con-
sapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che
le copie delle seguenti pubblicazioni _____ sono confor-
mi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data ______ Firma per esteso _____

1

Azienda ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Torino
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami, a

n. 2 posti di Dirigente Medico di Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione n. 221 del
12.2.2003 è indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, a:

n. 2 posti di Dirigente Medico di Radiodiagnosti-
ca vacanti nell’organico dell’Azienda ospedaliera
O.I.R.M. - S. Anna di Torino.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è disciplinata dalle disposizioni di cui al
Decreto Legislativo 30.3.2001 n. 165, al Decreto Le-
gislativo 502/92 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, al D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e succes-
sive modifiche e agli artt. 24 e seguenti del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483, nonché dai seguenti arti-
coli:

Art. 1

Per essere ammessi al concorso i candidati devo-
no essere in possesso, alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande, dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego con osservanza delle
norme in tema delle categorie protette è effettuata
a cura dell’Azienda Ospedaliera prima dell’immissio-
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ne in servizio. E’ dispensato dalla visita medica il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del de-
creto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761;

c) Laurea in Medicina e Chirurgia;
d) Specializzazione in Radiodiagnostica.
Il requisito della specializzazione richiesta può

essere sostituito dalle specializzazioni nelle discipli-
ne equipollenti ai sensi del D.M. 30.1.98 e successi-
ve modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56 D.P.R.
483/97, per il personale di ruolo in servizio alla
data del 1° febbraio 1998 non è richiesta la specia-
lizzazione nella disciplina relativa al posto messo  a
concorso purché ricopra, alla medesima data, un
posto di ruolo presso altra U.S.L. o Azienda nella
disciplina messa a concorso;

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi attestata  da certificato  in data  non  anteriore
a sei mesi rispetto a  quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea  consente  la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano  stati esclusi dall’elettorato  attivo nonché colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Art. 2

Le domande di ammissione al concorso, redatte
su carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo
raccomandata A.R., o altro mezzo sostitutivo preci-
sando che per quest’ultimo fa fede la data di rice-
zione e non di spedizione, al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna U.O.A.
Gestione del Personale, Settore Concorsi, Corso
Spezia n. 60, 10126 Torino, nel termine perentorio
di 30 giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del bando per
estratto nella Gazzetta Ufficiale. Qualora la scaden-
za coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Per la determinazione del
termine di scadenza fa fede la data del timbro
dell’Ufficio postale accettante. L’Azienda declina sin
d’ora ogni responsabilità per dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del concorrente oppure da mancata o
tardiva comunicazione  del  cambiamento  dell’indiriz-
zo  indicato nella  domanda, né per  eventuali disgui-
di postali o telegrafici o comunque imputabili a fat-
to di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. La do-
manda deve essere redatta secondo lo schema
esemplificativo di cui all’allegato A1) al presente
bando con la presentazione di copia fotostatica, an-
corché non autenticata di un documento di identità
in corso di validità.

Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti devo-
no presentare domanda, redatta in carta semplice,
nella quale devono indicare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli  obblighi milita-

ri;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione;
h) i precedenti rapporti di pubblico impiego.
Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspi-

rante deve indicare   il domicilio   presso il   quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza indicata alla lette-
ra a).

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge
31 dicembre 1996, n. 675, i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso la Struttura Complessa
Amministrazione del personale - Settore Concorsi,
per le finalità di gestione del concorso e saranno
trattati anche successivamente all’eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro per le finalità inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimen-
to di tali dati è obbligatorio  ai fini della  valutazio-
ne dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
della procedura medesima. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico - economica del candidato.
L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.
13 della citata legge. Tali diritti potranno essere fat-
ti valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contene-
re in forma completa  le  dichiarazioni  prescritte  dal
presente articolo 2 e dovranno essere sottoscritte.
Non saranno accolte le domande che perverranno
all’Azienda oltre il termine stabilito al comma 1 del
presente articolo.

Art. 3

Alla domanda di ammissione al concorso devono
essere allegati i seguenti documenti:

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
b) Certificato di abilitazione all’esercizio della

professione medico chirurgica;
c) Specializzazione nella disciplina messa a con-

corso ovvero la documentazione prevista in luogo
della specializzazione (art. 1 lettera d);

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato rilasciato in data non anteriore
a sei mesi rispetto alla data di scadenza del bando;

e) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni a precedenza o preferenza
a parità di punteggio.

Alla domanda di partecipazione al concorso i
concorrenti devono, altresì, allegare tutte le certifi-
cazioni relative ai titoli che ritengano opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito,
ivi compreso un curriculum formativo e professio-
nale, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente secondo lo schema di cui all’allegato “A2"
del presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno
considerati utilmente prodotti, ai fini  della  presente
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procedura, i titoli presentati dai candidati in altre
forme.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
tà viene ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere  edite  a  stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di  legge, ovvero autocertificate se-
condo lo schema di cui all’allegato “A3".

Alla domanda devono essere uniti, in triplice co-
pia, in carta semplice, un elenco dei documenti e
dei titoli presentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servi-
zio militare, dovrà essere certificata solo ed esclusi-
vamente dal foglio matricolare.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissio-
ne esaminatrice secondo le disposizioni di cui al
D.P.R. n. 483/97.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il
termine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente o suo delegato.

Art. 5

La Commissione esaminatrice sarà costituita a
norma dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/97.

Il sorteggio di cui all’art. 6,  comma 3  del succi-
tato D.P.R. viene effettuato il primo martedì non
festivo successivo alla data di scadenza del presente
bando, presso il Presidio Ospedaliero S. Anna - I
piano - Struttura Complessa Amministrazione del
Personale - alle ore 10,00.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simula-

to o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della disciplina messa a concorso.

La prova pratica deve comunque essere anche il-
lustrata schematicamente per iscritto.

c) prova orale: sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identità valido a norma
di legge.

Il diario delle  prove e la sede  di esame saranno
comunicate  ai  candidati mediante lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento almeno 15 giorni
prima della data fissata per la prova scritta e prati-
ca.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale
verrà data comunicazione almeno 20 giorni prima
della prova stessa.

Il superamento di ciascuna delle prove scritte e
pratiche è subordinato al raggiungimento di una va-
lutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30. Il superamento della prova orale è

subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici, di alme-
no 14/20.

Art. 6

La Commissione, al termine delle prove di esame
formula la graduatoria di merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame,
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formu-
lata secondo l’ordine dei punti della votazione com-
plessiva riportata da ciascun candidato, con l’osser-
vanza a parità di punti, delle preferenze previste
dal citato art. 5 del D.P.R. n. 487/94, così come
modificato dalla legge 16.6.98, n. 191.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati
utilmente collocati nella graduatoria di merito, te-
nuto conto di quanto disposto dalla legge n. 68/99
o da altre disposizioni di legge in vigore che preve-
dono riserve di posti in favore di particolari catego-
rie di cittadini.

La graduatoria di merito, unitamente a quella
dei vincitori è approvata con provvedimento del Di-
rettore Generale dell’Azienda Ospedaliera ed è im-
mediatamente efficace.

La graduatoria del concorso rimane valida per
un termine di 24 mesi dalla data di pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, per
eventuali coperture di posti per i quali il concorso
è stato bandito e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili.

Art. 7

Il candidato dichiarato vincitore è invitato
dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula del
contratto individuale di  lavoro,  a presentare, ovvero
autocertificare ai sensi della normativa vigente, nel
termine di trenta giorni alla Struttura Complessa
Amministrazione del Personale, a pena di decaden-
za nei diritti conseguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al con-
corso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

Il candidato vincitore è tenuto, altresì nel termi-
ne di trenta giorni dalla data di  ricezione della let-
tera di invito, a presentare la dichiarazione di in-
compatibilità, ai sensi dell’articolo 53 del decreto le-
gislativo n. 165/2001 ovvero, in caso contrario di
optare per il rapporto di lavoro con l’Azienda Ospe-
daliera O.I.R.M. - S. Anna. Decade dall’impiego chi
abbia conseguito l’assunzione mediante presentazio-
ne di documenti falsi o viziati da invalidità non sa-
nabile.

Art. 8

L’assunzione decorre a tutti  gli  effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio e diviene definitiva
dopo il compimento, con esito favorevole, del perio-
do di prova della durata di mesi sei.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale
di dirigente del ruolo Sanitario è attribuito il tratta-
mento economico previsto dal Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro vigente.
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Art. 9

Per quanto non previsto espressamente dal pre-
sente bando, si fa riferimento alla legislazione stata-
le in materia, nonché alle disposizioni contenute
nella legge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari oppor-
tunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro.

A conclusione della procedura concorsuale i can-
didati potranno richiedere la restituzione della do-
cumentazione presentata a corredo della domanda
di partecipazione al concorso.  La restituzione  potrà
essere effettuata anche per via postale con tassa a
carico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del presente bando, gli interessati potranno rivolger-
si alla Sezione Concorsi - Azienda Ospedaliera
O.I.R.M. - S. Anna - C.so Spezia, 60 - 10126 Torino
- Tel. 011-3134-616/747 - dal lunedì al venerdì dalle
ore 13,00 alle ore 15,00.

Il Direttore Generale
Gianluigi Boveri

Schema esemplificativo
della domanda

Allegato A1

Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera “O.I.R.M. - S. Anna”
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
Settore Concorsi
Corso Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt ______ chiede di poter partecipare al
concorso pubblico per titoli ed esami a n. ____ post____
di ______

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a ______ prov. _____ il _____

b) di risiedere a _____ prov. _____ Via ______

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _______);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali _____
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in ______

g) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto del concorso ovvero del seguente req-
uisito sostitutivo previsto alla lett. d) ART. 1 del bando
______;

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari ______

j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione) ______

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative al concorso è:

_____ (indicare anche il numero di telefono).

Data ______ Firma ______

N.B. Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identità.

Allegato A2

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e quali-
tà personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora, dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000, emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _______ nato/a a ______ il ______

consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

di essere in possesso del titolo di studio: _____ conse-
guito il ______ presso _______;

di essere in possesso della specializzazione in _____
della durata di anni _______ conseguita il ______ presso
______ (indicare se conseguita ai sensi del Decreto Le-
gislativo 257/91;

di essere iscritto all’Ordine dei Medici/Albo Professio-
nale di _____;

di non aver riportato condanne penali;

di essere coniugato/non coniugato, con numero ____ fi-
gli a carico;

di aver svolto attività di docenza presso _______ nella
materia di ______ dal ______ al ______ per un numero
di ore pari a ____;

di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
_____ presso ______ nel periodo ______;

di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Am-
ministrazione ______ (Casa di cura convenzionata o ac-
creditata o presso privati) nella posizione funzionale di
______ dal _____ al ______ (indicare giorno, mese,
anno) con rapporto di lavoro ______ (indicare se lavoro
a Tempo Determinato o Indeterminato - Tempo pieno
o Part-time);

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761; devono essere altresì indicate eventuali aspetta-
tive concesse;

di aver svolto attività ______ presso ______ dal ______ al
_______;

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:

______ presso ______ in qualità di

______ dal _______ al _____ con/senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data _______ Firma per esteso _______

N.B. Al fine di accelerare il procedimento, gli interessa-
ti sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei
certificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato A3

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445
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Qualora, dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000, emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a a _______ il ______ con-
sapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che
le copie delle seguenti pubblicazioni _____ sono confor-
mi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data ______ Firma per esteso _____

2

Azienda ospedaliera San Luigi - Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per supplenza a n. 1 posto di

Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accetta-
zione ed Urgenza

Il termine per la presentazione delle domande,
redatte in carta semplice, è fissato perentoriamente
alle ore 12.00 del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

A tale fine fa fede il timbro postale.
Per ogni altra informazione relativa al bando ri-

volgersi all’U.O.A. Amministrazione del Personale -
Ufficio  Concorsi  Tel. 011/9026215  -  dell’Azienda Sa-
nitaria Ospedaliera San Luigi - Regione Gonzole 10
-10043 Orbassano (Torino).

Il Direttore generale
Alessandro Bertinaria

3

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico di conferimento incarico quin-

quennale a n. 1 posto di Dirigente Medico Direttore
di Struttura complessa - Neurochirurgia

In esecuzione della deliberazione del Commissa-
rio n. 201/2003 del 7/2/2003, è indetto, in osservan-
za delle norme previste dal D. Lgs. 502/92, come
integrato dal D. Lgs. 229/99, e dal D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 484, avviso pubblico per il conferimen-
to di un incarico quinquennale (ruolo: sanitario,
profilo professionale: medici, posizione funzionale:
dirigente, area chirurgica e delle specialità chirurgi-
che) a n. 1 posto di Dirigente Medico Direttore di
Struttura Complessa - Neurochirurgia -.

Possono partecipare all’avviso gli aspiranti appar-
tenenti alla categoria professionale dei medici che
sono in possesso dei requisiti previsti dall’art. 5 del
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484, e precisamente:

a) Iscrizione all’Albo professionale attestata da
certificato in  data non  anteriore a sei mesi  rispetto
a  quella  di  scadenza del bando, fatta eccezione per
i candidati in servizio presso questa Azienda (Consi-
glio di Stato - Sez. IV, 13 maggio 1992, n. 520).

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbli-

go dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

b) Anzianità di servizio di  sette anni, di cui cin-
que nella disciplina o disciplina equipollente, e spe-
cializzazione in chirurgia neurochirurgia o in una
disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio
di dieci anni nella disciplina (ai sensi dell’art. 5,
comma 2°, del D.P.R. 484/97);

c) Curriculum ai sensi dell’art. 8, D.P.R. 484/97,
in cui sia documentata una specifica attività profes-
sionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del già citato D.P.R..

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15
maggio 1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi
indetti da Pubbliche Amministrazioni non è più
soggetta a limite di età.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla  data di scadenza  del termine stabilito  dal ban-
do per la presentazione delle domande di ammis-
sione. Nella domanda di partecipazione al concorso,
da redigersi in carta semplice, i candidati devono
dichiarare sotto la propria responsabilità:

a) il cognome e nome (in stampatello);
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (ovvero
di non aver riportato condanne penali);

f) i titoli di studio posseduti;
g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
esatta indicazione del codice di  avviamento postale.
In caso di mancata indicazione vale la residenza di
cui alla lettera b) (in stampatello).

Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15
maggio  1997, n. 127, la firma  in  calce  alla doman-
da non è più soggetta ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge
31 dicembre 1996, n. 675, i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso la Struttura Complessa
Amministrazione del Personale - Settore Concorsi,
per le finalità di gestione dell’avviso e saranno trat-
tati anche successivamente all’eventuale instaurazio-
ne del rapporto di lavoro per le finalità inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimen-
to di tali dati è obbligatorio  ai fini della  valutazio-
ne dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle Amministrazioni Pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-
economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art. 13 della citata legge. Tali diritti potranno es-
sere fatti valere nei confronti del Commissario
dell’Azienda.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso scade alle ore 12.00 del 30°
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giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto  del  presente  bando, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno
sia festivo il termine è prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Il suddetto ter-
mine è perentorio, posto cioè a pena di decadenza;
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
è priva di effetto.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’Ufficio Postale accettante. Le do-
mande di partecipazione all’avviso, intestate al Com-
missario dell’A.S.L. 4 devono essere inoltrate al se-
guente indirizzo:

A.S.L.  4 - S. C. Amministrazione  del  Personale -
Settore Concorsi - Strada dell’Arrivore n. 25/a -
10154 Torino, entro e non oltre il termine di sca-
denza, mediante: consegna diretta (dal lunedì al
giovedì 9.00 - 12.00, 14.30 -  15,30; venerdì  e prefe-
stivi 9.00 - 12.00) o a mezzo raccomandata con av-
viso di ricevimento o agenzia di spedizione.

L’A.S.L. 4 declina sin d’ora ogni responsabilità
per  lo smarrimento di  comunicazioni dipendenti da
inesatte o non chiare indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva se-
gnalazione del cambio di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici, non imputabili a colpa dell’Azienda stessa. Alla
domanda di partecipazione devono essere allegati i
seguenti documenti:

1) l’originale della ricevuta del versamento su
conto corrente postale n. 484105 comprovante il pa-
gamento della tassa di concorso di Euro 3,87, non
rimborsabile, a favore del Tesoriere dell’A.S.L. 4 -
Istituto Bancario San Paolo di Torino - Ag. 20 -
Via Cimarosa, 87, 10154 Torino, precisando  la cau-
sale del versamento;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di  merito e della formazione della
graduatoria degli idonei, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale datato e firmato.

I contenuti del curriculum professionale concer-
nono le attività professionali, di studio, direzionali-
organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazio-
ni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attività attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
feriore a tre mesi con esclusione dei tirocini  obbli-
gatori;

e) alla attività didattica presso corsi di studio
per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole
per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle
pregresse idoneità nazionali.

Nella valutazione del curriculum  è presa in con-
siderazione, altresì, la produzione scientifica  stretta-

mente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane e straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo im-
patto sulla comunità scientifica.

Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle
pubblicazioni, vanno allegate le pubblicazioni rite-
nute più significative fino ad un massimo di 5.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
alla lettera c) possono essere autocertificati dal can-
didato secondo il fac-simile in distribuzione presso
l’ufficio concorsi, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R.
445/2000. In caso di spedizione a mezzo posta, o di
consegna da parte di persona diversa dall’interessa-
to, all’autocertificazione dovrà essere allegata la fo-
tocopia della carta di identità in corso di validità.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, pos-
sono essere presentate e/o autocertificate.

Alla domanda deve essere allegato un elenco det-
tagliato in tre  copie dei documenti  e dei  titoli pre-
sentati, ancorché autocertificati, ed un ulteriore
elenco in unica copia delle pubblicazioni prodotte.
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicem-
bre 1979, n. 761,  in presenza  delle  quali il punteg-
gio di anzianità deve essere ridotto. In caso positi-
vo, l’attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio.

Ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. n. 445/2000, l’uffi-
cio ricevente potrà provvedere all’autenticazione del-
le copie di atti e/o documenti provenienti esclusiva-
mente da Pubbliche Amministrazioni, previa esibi-
zione dell’originale.

Non saranno valutati  titoli presentati  oltre il  ter-
mine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate o non autocertificati ai sensi di legge.

L’accertamento del possesso dei requisiti è effet-
tuato dalla Commissione di esperti nominata con le
modalità e i criteri previsti dall’art. 15-ter del D.
Lgs. 502/92.

La stessa Commissione procede ad un colloquio
diretto alla valutazione della capacità professionale
del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali  documen-
tate, nonché all’accertamento delle capacità gestio-
nali, organizzative e di direzione del candidato stes-
so con riferimento all’incarico da svolgere ed alla
valutazione del curriculum dopo aver preventiva-
mente stabilito i criteri di valutazione  tenuto conto
delle specificità proprie del posto da ricoprire. La
Commissione, al termine del colloquio  e della valu-
tazione del curriculum, stabilisce, sulla  base di una
valutazione complessiva, l’idoneità del candidato
all’incarico.

La data e  la sede del colloquio saranno comuni-
cate agli ammessi tramite lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno al recapito indicato nella doman-
da.

La mancata presentazione al colloquio equivale a
rinuncia all’avviso.

L’incarico sarà conferito dal Commissario sulla
base del parere di idoneità espresso dalla suddetta
Commissione. Secondo  quanto  stabilito dal 5° com-
ma dell’art. 15-quinquies del D. Lgs. 502/92, gli in-
carichi di direzione di struttura, semplice o com-
plessa, implicano il rapporto di lavoro esclusivo.

L’incarico ha durata quinquennale, dà titolo a
specifico trattamento economico ed è rinnovabile. Il
rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti con
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provvedimento motivato dal Commissario previa ve-
rifica, effettuata da un apposito Collegio Tecnico
nominato dal Commissario e presieduto dal Diretto-
re del Dipartimento, ai sensi del 5° comma dell’art.
15 del D. Lgs. 502/92, dell’espletamento dell’incarico
con riferimento agli obiettivi affidati e alle risorse
attribuite.

Il dirigente non confermato nell’incarico è desti-
nato ad altra funzione con la perdita del relativo
specifico trattamento economico.

Il trattamento economico sarà quello previsto dal
C.C.N.L. 1998-2001 per l’Area della  Dirigenza Medi-
ca e Veterinaria.

L’incarico sarà conferito alle condizioni e norme
previste  dall’art. 15-ter del  D. Lgs. 502/92, fatte sal-
ve eventuali successive disposizioni in materia.

Ai sensi dell’art. 15, comma 8, del D. Lgs.
502/92, l’assegnatario dell’incarico è tenuto ad ac-
quisire nel primo corso utile l’attestato di formazio-
ne manageriale previsto dall’art. 7 del D.P.R.
484/97.

Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione
della graduatoria, i candidati potranno ritirare la
documentazione a suo tempo presentata per la par-
tecipazione  all’avviso;  decorsi ulteriori 6 mesi,  salvo
eventuale contenzioso in atto, l’A.S.L. 4 disporrà del
materiale secondo  le  proprie necessità senza  alcuna
responsabilità.

L’affidatario dell’incarico dovrà produrre alla
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. 4, entro 30 giorni dalla data di ricevi-
mento della relativa comunicazione, pena la manca-
ta stipula del contratto individuale di lavoro, i se-
guenti documenti in carta semplice:

1) estratto dell’atto di nascita;
2) certificato di cittadinanza italiana;
3) certificato di residenza;
4) certificato di godimento dei diritti politici;
5) certificato comprovante la propria posizione

riguardo agli obblighi di leva;
6) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
7) diploma di abilitazione all’esercizio della pro-

fessione medica;
ed i seguenti documenti in regola con le vigenti

norme sul bollo:
8) certificato del Casellario Giudiziale;
9)  originale o copia autenticata ai sensi di legge

del titolo di studio ovvero il documento rilasciato
dalla competente autorità scolastica in sostituzione
del diploma originale.

10) certificato di iscrizione all’Ordine dei Medici.
I documenti di cui ai punti 2) 3), 4), 8) e 10)

dovranno essere in data non anteriore a sei mesi
rispetto al giorno della presentazione, fatta salva
per i certificati anagrafici la facoltà di convalida ol-
tre i termini di validità ai sensi dell’art. 2, comma
4 della L. 127/97. Tutti i documenti di cui ai punti
da 1) a 10) potranno essere autocertificati ai sensi
degli artt. 46 e  47 del  D.P.R. 445/2000 (ad  eccezio-
ne di quello di cui al punto 8); in quest’ultimo caso
i documenti di cui ai punti 8), 9) e 10) non do-
vranno più essere regolarizzati in bollo. Si precisa
che rispetto ai dati richiesti al precedente punto 8
(certificato del Casellario Giudiziale), può essere au-
tocertificata soltanto l’assenza di condanne penali.

In ogni caso il vincitore, entro 10 giorni dalla
comunicazione dell’esito dell’avviso, può richiedere
all’Azienda l’applicazione dell’art. 43, comma 1, del
D.P.R.  445/2000,  in merito all’accertamento d’ufficio
di stati, qualità personali e fatti che risultino elen-

cati all’art. 46 del citato D.P.R., che la stessa Azien-
da od altra pubblica amministrazione è tenuta a
certificare.

Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore
dell’avviso dovrà dichiarare, sotto la propria respon-
sabilità, di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del d.lgs.
n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni.

Altresì sarà invitato, previa verifica di idoneità fi-
sica all’impiego, per la costituzione del rapporto di
lavoro, a stipulare il contratto individuale di lavoro.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con
osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te -  è effettuato a  cura dell’Azienda Sanitaria  Loca-
le, prima dell’immissione in servizio. E’ dispensato
dalla visita medica il personale dipendente da pub-
bliche amministrazioni ed il personale dipendente
da Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e
26 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n° 761. In man-
canza di accordo consensuale tra le parti, relativa-
mente alla data di presa di servizio, il vincitore
non potrà prendere servizio oltre 15  giorni dal ter-
mine ultimo fissato per la presentazione dei docu-
menti. Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni
sopra indicato per la presentazione della documen-
tazione prescritta, l’Azienda non darà luogo alla sti-
pulazione  del contratto. E’ causa di risoluzione  im-
mediata del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art.
2119 del c.c., aver conseguito l’incarico mediante
presentazione di documenti falsi  o  viziati da invali-
dità non sanabile.

Norme finali
Con la partecipazione al presente avviso è impli-

cita, da parte degli aspiranti, l’accettazione senza ri-
serve di tutte le precisazioni e prescrizioni in esso
contenute, nonché di tutte le disposizioni che disci-
plinano lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti del Servizio Sanitario Nazionale.

L’A.S.L. 4 si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere, modificare o revocare il presente bando,
o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità e
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria con la Legge 2 aprile 1968, n. 482, non-
ché di quanto disposto dalla L. 10 aprile 1991, n.
125, per ciò che concerne le garanzie di pari op-
portunità tra uomini e donne per l’accesso al lavo-
ro.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 4 - Strada
dell’Arrivore 25/a, 10154 Torino - Tel. 011/2402613
oppure 011/2402660.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it
Sito web: www.aslto4.it

Il Commissario
Giulio Fornero

Schema esemplificativo della domanda

Al Commissario
Azienda Sanitaria Locale 4
Strada dell’Arrivore 25/a
10154 Torino

Il/la sottoscritto/a _______ rivolge istanza di partecipa-
zione al pubblico avviso, a n. ____ post_ di _______
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A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1. di essere nato/a a _______ prov. _____ il _____;

2. di essere residente in _____ prov. ____ cap. ____ Via
_______;

3. di essere cittadino/a italiano/a ovvero di essere citta-
dino del seguente Stato facente parte dell’Unione Euro-
pea: ______;

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_______ (ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime);

5. di non aver riportato condanne penali (ovvero di
aver riportato le seguenti condanne (da indicarsi anche
se sia stato concesso indulto, amnistia, condono - ovve-
ro gli eventuali carichi pendenti));

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
_____;

7. di essere iscritto/a all’albo professionale/Ordine
_____ della provincia di ______;

8. di essere nella seguente posizione agli effetti degli
obblighi militari _____;

9. di aver prestato i seguenti servizi presso  le  P.A.
______ (e le eventuali cause di cessazione), ovvero di
non aver prestato servizi presso le P.A.;

10. che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative all’avviso è: (Cognome,
Nome, indirizzo, cap., città, telefono);

11. di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della L. 31.12.1996, n. 675, fina-
lizzato agli adempimenti per l’espletamento della pro-
cedura di selezione.

Il/La Sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, l’art.
483 del Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni
non veritiere o falsità in atti.

Luogo e data _____ Il/la Dichiarante ______

Fac-Simile

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di
notorietà

(artt. 46 e 47 D.P.R. n.445 del 28/12/2000)

Il/la sottoscritto/a _____ nato/a a ______ e residente a
_____ Via _______ n. _____ Cap _____ con riferimento
alla domanda di avviso pubblico a n. _____ posti di
_______ con scadenza il ______

dichiara

- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio (1):
______

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli
(allegati alla presente  dichiarazione) sono conformi
agli originali: _______

- di aver partecipato ai seguenti corsi (2): _______

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni (3): ______

- di aver svolto la seguente  attività di docenza (4):
______

Il Sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali che,
a norma dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, l’art. 483
del Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni non
veritiere o falsità in atti.

Luogo e data _____ Il Dichiarante _____

Avvertenza: la sottoscrizione della dichiarazione deve
avvenire in presenza del dipendente addetto qualora la
presente dichiarazione sia inviata per posta o presenta-
ta da persona diversa dall’interessato occorre, ai sensi
dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. 445/2000, allegare co-
pia non autenticata del proprio documento di ricono-
scimento in corso di validità.

Note per la compilazione

1) Qualora l’interessato dichiari di aver conseguito tito-
lo di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni
dovrà dichiarare anche data, luogo, Istituto di conse-
guimento e votazione riportata

2) Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a
corsi, convegni congressi o seminari, dovrà indicare
l’oggetto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualità di Uditore o Relatore e se era
previsto un esame finale

3) Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, do-
vrà indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha
prestato servizio (indicare la data di inizio e fine servi-
zio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi,
ecc.) con indicazione dei periodi, la tipologia di rap-
porto di lavoro (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario na-
zionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio

4) Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vità di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la
Società o Ente organizzatore, le date in cui è stata svol-
ta l’attività di docenza, il numero di ore di docenza
svolte.

4

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di eventuali

incarichi per lo svolgimento delle attività territoriali
programmate nei distretti dell’A.S.L. n. 6 di Ciriè - ai
sensi del capo IV - articoli 60 e 61 del D.P.R.
28.7.2000, n. 270

In esecuzione della deliberazione del Commissa-
rio n. 183/C del 7.2.2003, dichiarata immedia-
tamente esecutiva, è indetto avviso pubblico per la
formazione di una graduatoria da utilizzarsi per il
conferimento di eventuali incarichi temporanei, ri-
guardanti lo svolgimento delle seguenti attività terri-
toriali  programmate,  presso  i  distretti dell’A.S.L. n.°
6 di Ciriè (TO):

- attività prelevatoria ed iniettoria (distrettuale e
domiciliare);

- medicina fiscale;
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- vaccinazioni;
- medicina scolastica;
- terapia desensibilizzante;
- attività consultoriale distrettuale;
- attività presso i SER.T.;
- altre attività previste dalla programmazione re-

gionale ed aziendale.
Al presente avviso possono partecipare:
a) Medici convenzionati per l’assistenza primaria,

con un numero di scelte inferiori a 400;
b) Medici convenzionati per la continuità assi-

stenziale con 12/24 ore settimanali di incarico a
tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 48 del D.P.R.
28.7.2000, n. 270;

c) Medici della medicina dei servizi (allegato N -
D.P.R. 270/2000), con incarico fino a 24 ore setti-
manali;

d) Medici inseriti nella graduatoria regionale di
cui all’art. 2 del D.P.R. 28.07.2000, n. 270, vigente
alla data di scadenza del presente avviso.

Si precisa che non potrà essere conferito l’incari-
co per lo svolgimento dell’attività di cui trattasi al
Medico che esercita più di una delle attività disci-
plinate dal D.P.R. 270/2000,  o che svolga altre atti-
vità presso soggetti pubblici o privati.

Gli incarichi relativi al presente avviso verranno
conferiti per periodi non superiori a sei mesi
nell’arco di un anno e fino ad un massimo di 12
ore settimanali; la relativa graduatoria verrà stilata
secondo l’ordine di priorità fissato dall’art. 60 del
D.P.R. 270/2000.

Nella domanda di partecipazione dovranno essere
tassativamente indicati e  dichiarati, a  pena la nulli-
tà della domanda stessa, i seguenti dati:

a) Cognome e Nome, data e luogo di nascita;
b) il codice fiscale;
c) la residenza;
d) il domicilio presso cui dovrà essere inoltrata

ogni comunicazione;
e) i rapporti convenzionali in atto con il

S.S.N./AA.SS.LL./AA.SS.OO., specificando il numero
di scelte a carico, per quanto concerne l’assistenza
primaria, ed il numero di ore settimanali di  incari-
co, per quanto concerne la continuità assistenziale
e la medicina dei servizi;

f) le attività, oltre a quelle indicate al punto e),
prestate  a  qualsiasi  titolo presso soggetti pubblici o
privati;

g) il punteggio e la relativa posizione nella gra-
duatoria regionale definitiva, vigente alla data di
scadenza del presente avviso.

I medici interessati potranno presentare doman-
da, redatta su carta semplice, entro 20  giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso sul
B.U.R.P., al seguente indirizzo: U.O.n.a. Amministra-
zione del Personale Convenzionato - Azienda Sanita-
ria Locale n. 6 - Via  Battitore n. 7/9 -  10073 Ciriè
(TO)

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.n.a.
Amministrazione del Personale Convenzionato - Via
Silva n. 8 - Venaria (TO) - tel. 011/4991228-276.

Per il presente avviso sono fatte salve le disposi-
zioni di cui alla Legge 31.12.1996 n. 675 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni (in materia di tu-
tela della privacy) e di cui al D.P.R. n. 445 del
28.12.2000 e successive modificazioni ed integrazio-
ni (in materia di semplificazione  delle certificazioni
amministrative).

L’Amministrazione dell’A.S.L. n. 6 di Ciriè si ri-
serva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare
o revocare, del tutto o in parte, il presente avviso,
a suo insindacabile giudizio e senza che i concor-
renti possano accampare pretese e diritti di sorta.

Il Commissario
Sergio Bertone

5

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avviso pubblico per soli titoli, per conferimento di

incarichi di supplenza, a n. 3 posti di Operatore
Tecnico O.T.A. Profilo Professionale: Operatore tec-
nico O.T.A. Categoria: “B”

Art. 1

Posti e trattamento economico

In esecuzione della deliberazione del Commissa-
rio n. 163, del 6 febbraio 2003, è emesso avviso
pubblico,  per soli titoli,  per conferimento  di incari-
chi di supplenza, dei seguenti posti vacanti d’orga-
nico Profilo Professionale: Operatore Tecnico O.T.A.
- Categoria: “B” - n. 3 posti di Operatore Tecnico
O.T.A.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, nonchè dal 1° e 2° C.C.N.L.
del personale del Comparto Sanità.

Art. 2

Requisiti generali e specifici
richiesti per l’ammissione

Possono  partecipare all’avviso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dall’art. 40, 3° comma, D.P.R. 384/90 e dal D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220:

1) Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneità fisica all’impiego:
1) l’accertamento dell’idoneità fisica all’impie-

go - con l’osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato da una struttura pubbli-
ca del Servizio sanitario nazionale, prima dell’im-
missione in servizio;

2) il personale dipendente dalle amministra-
zioni ed enti di cui al n.  1  della presente  lettera è
dispensato dalla visita medica;

c)  titolo di studio previsto  per l’accesso alla  car-
riera e posizione funzionale di cui trattasi.

2) Requisiti specifici:
I requisiti specifici di ammissione all’avviso, di-

sciplinati dal D.P.R. 384/90, sono i seguenti:
a) diploma di scuola media secondaria di 1^

grado;
b) attestato di qualifica di Operatore Tecnico ad-

detto all’Assistenza.
Non possono accedere agli impieghi coloro che

siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro  che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decor-
rere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo (01.09.1995).
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I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente avviso per la presentazione della domanda di
ammissione.

Art. 3

Presentazione delle domande: termine e modalità

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in
carta semplice, devono essere indirizzate al Com-
missario dell’Azienda Sanitaria Locale n. 7 via Po
11 - 10034  Chivasso (TO) e possono essere presen-
tate con le seguenti modalità:

1) direttamente presso l’Ufficio Concorsi ovvero
presso l’Ufficio Protocollo della medesima azienda
sito al 3° piano in via Po 11 Chivasso nell’orario di
apertura degli uffici.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve essere
apposta in presenza del dipendente addetto ovvero
l’istanza deve essere presentata unitamente a copia fo-
tostatica,  ancorchè  non  autenticata, di  un  documento
di identità del sottoscrittore, in corso di validità;

2) a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento

In tal caso l’istanza deve essere presentata unita-
mente a copia fotostatica, ancorchè non autenticata,
di un documento di identità del sottoscrittore, in
corso di validità.

L’istanza e la copia fotostatica del documento
possono essere inviate per via telematica.

Le domande, inviate a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine di scadenza;
a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio posta-
le accettante.

Il termine per la presentazione delle domande,
scade il ventesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul B.U.R.P.. Qua-
lora  detto giorno  sia festivo, il  termine  è  prorogato
al primo giorno successivo, non festivo.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare  sot-
to la loro responsabilità, consapevoli delle sanzioni
penali previste dall’art. 76, del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci:

1) il cognome ed il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) la procedura a cui intendono partecipare;
4) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

6) di non aver riportato condanne penali e di
non essere destinatario di provvedimenti che riguar-
dano l’applicazione di misure di prevenzione, di de-
cisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa;

7)  di  non essere a  conoscenza di essere sottopo-
sto a procedimenti penali;

8) i titoli di studio posseduti;
9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto
a usufruire di riserva, precedenza o preferenza a
parità di valutazione, secondo quanto indicato
dall’art. 5, DPR 487/94;

12) il possesso dei requisiti generali e specifici
prescritti per l’ammissione - Tali requisiti devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando di concorso, per la pre-
sentazione della domanda di ammissione;

13)  il  domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione..
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effet-
to, la residenza di cui al punto sub) 2.

Si informano i candidati che il trattamento dei
dati personali forniti o comunque acquisiti è finalizza-
to all’esclusivo espletamento delle pratiche d’ufficio
nell’ambito  dell’attività  della S.C. Amministrazione del
Personale con l’utilizzo di procedure anche informati-
che, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le
predette finalità, anche in caso di eventuali comunica-
zione  a terzi. Ai  candidati sono riconosciuti  il diritto
di accedere ai propri dati personali, di chiederne la
rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incom-
pleti, erronei o raccolti in violazione di legge, nonché
di opporsi al trattamento per motivi legittimi. Il tito-
lare  del  trattamento  è il  Responsabile della S.C. Am-
ministrazione del Personale.

La domanda dovrà essere sottoscritta in origina-
le, secondo le modalità già precisate, ad eccezione
di quella trasmessa per via telematica, che dovrà
comunque essere completa di sottoscrizione, pena
l’inammissibilità dell’aspirante.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte indicazioni    del recapito da    parte
dell’aspirante o da  mancata  oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella doman-
da o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’Amministrazione.

Art. 4

Documenti da allegare

Alla  domanda  di partecipazione  al predetto inca-
rico devono essere allegati i seguenti documenti:

a) documenti attestanti il possesso dei requisiti
specifici di cui all’art. 2, punto 2, lettere a) e b),
che precede;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che i can-
didati ritengono opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della gradua-
toria (stati di servizio, specializzazioni, pubblicazioni,
titoli di studio superiori a quello richiesto dal presen-
te bando quale requisito di ammissione, etc.);

c) un elenco dettagliato in carta semplice ed in
triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato
(se originale o fotocopia autenticata);

d) un curriculum formativo e professionale, data-
to e firmato, che non può avere valore di autocerti-
ficazione;

I titoli possono essere prodotti:
- in originale;
- mediante copia autentica ai sensi dell’art. 18,

del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;
- mediante dichiarazione sostitutiva di certifica-

zioni, nei casi previsti dall’art. 46, del D.P.R. 28 di-
cembre 2000, n. 445;

- mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietà, di cui all’art. 47, del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445. La predetta dichiarazione deve essere
sottoscritta dall’interessato in presenza del dipen-
dente addetto ovvero presentata unitamente ad una
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copia fotostatica, ancorchè non autenticata, di un
documento di identità del sottoscrittore, in corso di
validità.

Al fine di accelerare  il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alla predetta dichiara-
zione una copia fotostatica, ancorchè non autentica-
ta, dei certificati oggetto della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 48,
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, hanno la stes-
sa validità degli atti che sostituiscono.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa
ovvero presentate con dichiarazione sostitutiva di
atto di  notorietà, riguardante la conoscenza del fat-
to che la copia delle stesse, è conforme all’originale.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76, del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal con-
trollo sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive
emerga la non veridicità del contenuto delle stesse,
il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base
delle dichiarazioni non veritiere.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’u.c. dell’art. 46, del DPR 761/79, in presenza del-
le quali  il punteggio di anzianità  deve  essere ridot-
to. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Qualora i servizi dovessero essere documentati
con certificati originali, saranno valutati esclusiva-
mente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate
dal legale rappresentante dell’Ente presso cui i ser-
vizi stessi siano stati prestati.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raffer-
ma,  non autocertificati secondo  la  normativa vigen-
te, vengono  valutati  solo se  documentati con  la  co-
pia del foglio matricolare dello stato di servizio
precisando che, relativamente ai servizi prestati
presso gli Ospedali Militari, sono confermate le di-
sposizioni di cui all’art. 25, del D.P.R. 761/79.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente attuabili o necessarie.

Art. 5

Conferimento dell’incarico
e adempimenti dei vincitori

Il conferimento degli incarichi sarà effettuato a
favore dei candidati che siano in possesso dei req-
uisiti prescritti e che presentino maggiori titoli da
valutarsi secondo i criteri fissati dal D.P.R. 27 mar-
zo 2001, n. 220, per il relativo concorso pubblico.

Non saranno valutati  titoli presentati  oltre il  ter-
mine di scadenza del presente avviso.

La graduatoria relativa al presente avviso sarà
utilizzata per un periodo non superiore a 24 mesi
dalla data di approvazione.

Detto conferimento è subordinato all’esito degli
accertamenti sanitari effettuati dall’Azienda nei casi
previsti dalla legge, con esclusione dei dipendenti
citati al comma 1), lettera b) p. 2), art. 2, del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio, senza che gli aspiranti possa-
no accampare pretese o diritti di sorta.

Il candidato che non assuma servizio senza giu-
stificato motivo entro la data stabilita dall’Azienda,
decade dall’ incarico stesso.

Per informazioni inerenti il presente avviso, rivolgersi
al Servizio Personale - Settore Concorsi - di questa Asl
7 - Chivasso, dal lunedì al giovedì dalle 10,00 alle 11,30
e dalle 15,00 alle 16.00, il venerdì dalle 10.00 alle 11,30
- (tel.011/9176340-9176527 - fax 011/9176532).

Il Commissario
Laura Serra Guermani

Schema Domanda

Al Commissario
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 7
via Po, 11
10034 Chivasso (TO)

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ______

nato/a in ____ il ____, residente in ____ via ____,

chiede alla S.V. di essere ammesso/a all’avviso pubbli-
co, per titoli, di n. ____ post____ di _______ come da
bando pubblicato in data _____

A tale scopo, sotto la propria responsabilità consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76, del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti
e dichiarazioni mendaci dichiara:

a) di essere cittadino/a italiano/a ovvero cittadino del
seguente Stato della U.E. ______;

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
______ (in caso di mancata iscrizione indicarne i moti-
vi);

c) di non avere riportato condanne penali e di non es-
sere destinatario di provvedimenti che riguardano l’ap-
plicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili
e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale ai sensi della vigente normativa;

d) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali:

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
_____ conseguito presso ______ nell’anno ____;

f) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

g) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni (oppure di non aver prestato servizio)
e che i medesimi sono cessati per i seguenti motivi:

h) di essere in possesso, alla data di scadenza del ter-
mine stabilito dal presente bando di concorso, dei req-
uisiti generali e specifici di ammissione;

i) di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini
della preferenza/precedenza a parità di merito (omette-
re tale dichiarazione in caso di non appartenenza ad
alcune delle categorie di cui all’art. 5 del D.P.R. n.
487/1994):

j)  di  eleggere domicilio, agli effetti del concorso in
via/corso n. CAP Tel. ____; riservandosi di comunicare
tempestivamente ogni variazione dello stesso.

k) di allegare alla presente istanza la documentazione
prevista dall’avviso accettando le condizioni fissate
dall’avviso stesso nonchè quelle che disciplinano e di-
sciplineranno lo stato giuridico ed economico del per-
sonale dell’A.S.L. 7 di Chivasso.

l) Allega alla presente istanza i seguenti documenti:
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- copia fotostatica non autenticata di un documento
d’identità (nel caso in cui la domanda venga inoltrata a
mezzo Raccomandata A.R.).

Data ____

____ (firma per esteso)

N.B.: in applicazione dell’art. 39, del D.P.R. 28 dicem-
bre 2000, n. 445, non si richiede l’autenticazione della
sottoscrizione della domanda per la partecipazione a
selezioni per l’assunzione nelle pubbliche amministra-
zioni.

Ai sensi dell’art. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, si precisa che:

(la sottoscrizione dell’istanza deve essere apposta in
presenza del dipendente addetto ovvero deve essere
presentata unitamente a copia fotostatica, non autenti-
cata, di un documento di identità, in corso di validità,
del sottoscrittore.

L’istanza e la copia fotostatica del documento possono
essere inviate per via telematica).

(Il presente modulo è da utilizzare nel caso in cui non
vengano allegati, alla domanda di partecipazione all’av-
viso o al concorso, documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati, fatti e qua-
lità personali nello stesso indicati).

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di
notorietà

(artt. 46 e 47, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____ (cognome e nome) nato/a in
_______ il ______ (luogo di nascita/provincia)

residente in ______ cap. _______ via ______ n. ______

con riferimento alla domanda di avviso pubblico a n.
____ posti di _____ con scadenza il _______, consapevo-
le delle sanzioni penali che, a norma dell’art. 76, del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, l’art. 483 del Codice
Penale prevede in caso di dichiarazioni non veritiere o
falsità in atti

DICHIARA

- di essere nella seguente posizione agli effetti degli ob-
blighi militari: _____

(indicare Corpo, qualifica e data inizio e fine ferma)

- di essere iscritto/a nei seguenti elenchi/albi tenuti da
Pubblica Amministrazione: _______

(indicare anche luogo e data di iscrizione)

- di aver conseguito i seguenti Titoli di Studio/ Qualifi-
che/Specializzazione/Abilitazione/Formazione/Aggior
namento: _______

(specificare anche data, luogo, istituto di conseguimen-
to e votazione riportata)

- di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli
(esempio: partecipazioni a corsi e/o convegni - in tal
caso specificare titolo, luogo, data, durata, Ente orga-
nizzatore, eventuale esame finale, qualità di partecipa-
zione (Uditore, Relatore o Docente) - o periodi di servi-
zio c/o altri Enti Pubblici - in tal caso specificare Ente
di appartenenza, qualifica, disciplina, data inizio e fine
servizio, eventuali periodi di aspettative non retribui-
te):

1. _____

(Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alla presente dichiarazione

una copia fotostatica, ancorchè non autenticata, dei
certificati oggetto della stessa).

- che le copie delle seguenti pubblicazioni, abstracts,
articoli, etc. (allegate, nell’ordine, alla presente dichia-
razione) sono conformi agli originali:

1. _____

Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, ai sensi
dell’art. 48, del D.P.R. 445/00, hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

_______ (luogo e data)

il dichiarante ______

(firma, per esteso e leggibile, apposta in presenza del
dipendente addetto a ricevere la documentazione)

Si informano i candidati che il trattamento dei dati
personali  forniti  o comunque acquisiti è finalizzato
all’esclusivo espletamento delle pratiche d’ufficio
nell’ambito dell’attività della S.C. Amministrazione del
Personale con l’utilizzo di procedure anche informati-
che, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le
predette finalità, anche in caso di eventuali comunica-
zione a terzi. Ai candidati sono riconosciuti il diritto di
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifi-
ca, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti,
erronei o raccolti in violazione di legge, nonché di op-
porsi al trattamento per motivi legittimi. Il titolare del
trattamento è il Responsabile della S.C. Amministra-
zione del Personale.

Avvertenza: qualora la presente dichiarazione sia invia-
ta per posta, ovvero per via telematica ovvero presenta-
ta da persona diversa dall’interessato occorre allegare
copia non autenticata del proprio documento di rico-
noscimento, in corso di validità.

6

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Graduatoria per concorso pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione

Si rende noto che è stata approvata la graduato-
ria degli idonei e del vincitore relativa al seguente
concorso pubblico, per titoli ed esami:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura  di n. 1 posto di Dirigente Medico di Medi-
cina Fisica e Riabilitazione con riserva ai sensi
dell’art. 2 della Legge 401/2000 (delib. n. 92 del
5.2.2003):

1^ Dott.ssa Paola D’Este punti 88,69

Vincitrice del predetto concorso Dott.ssa Paola
D’Este

Il Commissario
Carmelo Del Giudice

7
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ASL n. 13 - Novara
Graduatoria pubblico concorso a n. 3 posti di Di-

rigente Medico di Anestesia e Rianimazione

Adempimenti ai sensi art. 18, comma 6, D.P.R.
483/1997 per pubblico concorso a n.  3  posti di Di-
rigente Medico (ex Medico I° Livello Dirigenziale)
di Anestesia e Rianimazione indetto con delibera-
zione n. 1576 del 24.10.2002 - Graduatoria approva-
ta con deliberazione n. 251 del 12.2.03

1° classificato Pugni Paolo punti 78,20/100
2° classificato Tonetti Federica punti 77,80/100
3° classificato Valentino Barbara punti 77,00/100

Il Dirigente Responsabile
Bruno Celli

8

ASL n. 15 - Cuneo
Pubblico avviso riapertura termini bando di con-

corso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico (ex
I° livello Dirigenziale) disciplina: Farmacologia e
Tossicologia clinica per la S.C. Ser.T. a tempo inde-
terminato ed esclusivo

In esecuzione  del provvedimento  del  Responsabi-
le del Dipartimento Amministrativo dell’Azienda Sa-
nitaria Locale n. 15 di Cuneo n. 70/03 del 30/1/2003
si dà pubblico avviso della riapertura dei termini
per  la presentazione delle domande di  partecipazio-
ne al concorso pubblico indetto con determinazione
n. 574/01 del 3.8.2001 per il profilo professionale
di:

- n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I° livello Di-
rigenziale) disciplina: Farmacologia e Tossicologia
Clinica per la S.C.. Ser.T. a tempo indeterminato ed
esclusivo.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le
modalità di espletamento dello stesso sono stabilite
dal D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502, e successive
modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R. 9.5.1994 n.
487, e dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Il trattamento  economico del posto a concorso è
quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area della
Dirigenza medica e veterinaria.

Possono partecipare al concorso coloro che pos-
siedono i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana ,salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

B) l’idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’A.S.L., prima dell’immissione in servizio;

C) laurea in medicina e chirurgia;
D) specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso.
Ai sensi dell’art. 56, comma 2,del D.P.R. 483/97,

è esentato dal requisito il personale in servizio di
ruolo nella medesima posizione funzionale e disci-
plina a concorso alla data del 1.2.1998, che risulti
dipendente di altra Azienda Sanitaria.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 56, com-
ma 2, ai sensi dell’art. 15, comma 7, del D. Lgs.
502/1992, il requisito della specializzazione nella di-
sciplina oggetto del concorso può essere sostituito
dalla specializzazione in una disciplina affine.

Ai sensi della nota del Ministero della Sanità n.
4.69/1210 del 20.7.1999 ai fini del presente bando
di  concorso, si considerano equipollenti a Farmaco-
logia e Tossicologia Clinica, le specializzazioni in
Psichiatria e Organizzazione dei Servizi Sanitari di
Base.

E) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chi-
rurghi.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo  in  Italia  prima  dell’assunzione
in servizio;

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per  aver  conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande
scade il 30° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso redatte
in carta semplice e indirizzate al Legale Rappresen-
tante dell’Azienda Sanitaria Locale n. 15 di Cuneo -
Via C. oggio 12 - 12100 Cuneo, possono anche es-
sere consegnate all’Ufficio Protocollo, in Via Carlo
Boggio 12 - Cuneo, durante le ore di apertura
dell’Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio accettante.

Non si terrà conto comunque delle   domande
che, per qualsiasi causa, perverranno in data suc-
cessiva al giorno di emissione della lettera di con-
vocazione dei candidati per l’espletamento della pri-
ma prova, anche se inoltrate in tempo utile.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti è perentorio; la eventuale
riserva di invio successivo di documenti è priva di
effetto.

Nella domanda, gli aspiranti dovranno indicare:
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nasci-

ta, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti,  ovvero i motivi  della non iscrizione o  della can-
cellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali;

e) il possesso della laurea in medicina e chirur-
gia;

f) il possesso della specializzazione nella discipli-
na a concorso (o dei requisiti alternativi di cui al
precedente punto D);

g) di essere iscritti all’albo dell’ordine dei medici;
h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
i) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che amministrazioni e le eventuali cause di cessa-
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
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j) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante ad ogni effetto, ogni necessaria comu-
nicazione.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31.12.1996, n. 675 i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso l’U.O.N.A. Amministrazione del
Personale - Settore Concorsi per le finalità di ge-
stione del concorso e saranno trattati anche succes-
sivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalità inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

Il conferimento  di tali dati è obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione
pena l’esclusione della procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate alle   Amministrazioni   Pubbliche diretta-
mente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato/a.

Il candidato/a eventualmente portatore di handi-
cap dovrà specificare, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 20 secondo comma della Legge 5 febbraio
1992 l’ausilio necessario per sostenere l’esame in re-
lazione al proprio handicap.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione tutti quei documenti, titoli di studio, car-
riera, ecc. ____, che credano opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito   e   della formazione   della   graduatoria, ivi
compreso un curriculum formativo e professionale
in carta semplice, datato e firmato dal concorrente.
Il curriculum formativo e professionale redatto e
sottoscritto dal candidato non è considerato valido
ai fini dell’autocertificazione dei titoli posseduti.

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati, nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.

L’Ufficio ricevente potrà provvedere all’autentica-
zione delle copie di atti e/o documenti presentati,
previa esibizione dell’originale.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno es-
sere esaustive e comunque tali da fornire tutti gli
elementi necessari per la valutazione; dichiarazioni
carenti in tutto o in parte di tali elementi potranno
determinare l’esclusione  dalla  valutazione  o  una  va-
lutazione ridotta, in conformità ai dati forniti.

I titoli e/o le autocertificazioni devono essere ma-
terialmente allegati; il candidato non può fare riferi-
mento, a questi fini, a documenti e titoli allegati ad
altre pratiche, di concorso e non, giacenti presso gli
uffici di questa A.S.L.

Alla domanda deve essere allegato un elenco det-
tagliato, in triplice copia in carta semplice,  dei do-
cumenti e dei titoli presentati.

Nel predetto elenco ogni documento presentato
deve essere registrato con l’indicazione degli ele-
menti atti a identificarlo: in particolare, per ogni
pubblicazione devono essere indicati il titolo, gli au-
tori e l’anno di pubblicazione.

Il mancato possesso anche di un solo requisito
per la ammissione determina l’esclusione dal con-
corso.

Per l’applicazione delle preferenze previste dalle
vigenti disposizioni, devono essere allegati alla do-
manda i relativi documenti probatori.

Ai fini dell’art.6, ultimo comma, del D.P.R.
10.12.97 n. 483, si rende noto che i sorteggi dei
componenti della Commissione esaminatrice avran-
no luogo nel Salone di Rappresentanza in Cuneo -

Via Carlo Boggio n. 12 alle ore 9,30 del quinto
giorno successivo alla scadenza del termine per la
presentazione delle domande.

Qualora detto giorno sia festivo, la data è sposta-
ta al primo giorno successivo non festivo.

La Commissione Esaminatrice dispone, comples-
sivamente, di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame;
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.
I  punti  per la  valutazione dei  titoli  sono così  ri-

partiti:
a) titoli di carriera: 10;
b) titoli accademici e di studio: 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
d) curriculum formativo e professionale: 4.
La valutazione dei titoli è effettuata con le misu-

re e le modalità stabilite agli articoli 11 e 27 e al
titolo II del D.P.R. 10.12.1997 n. 483.

La maggiorazione del 20% del punteggio prevista
per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribuita
soltanto se tale circostanza risulterà espressamente
indicata nel certificato di servizio; per i servizi ini-
ziati dopo il 5.12.1996 la maggiorazione verrà co-
munque attribuita ai sensi del C.C.N.L. area medica
quadriennio 1994/1997.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto per la specializzazione  con-
seguita ai sensi del D.Lgs. 8.8.1991, n. 257, verrà
attribuito soltanto nel caso in cui tale circostanza
risulti espressamente indicata nella certificazione o
nell’autocertificazione prodotte.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simula-

to o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità pecu-
liari della disciplina messa a concorso;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Il superamento della prova scritta con conse-
guente ammissione alla prova pratica, e il supera-
mento  della  prova pratica, con  conseguente  ammis-
sione alla prova orale, sono  subordinati al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30 in ciascuna
delle due prove.

Alle prove di esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di un documento di identità valido a
norma di legge.

La data e la sede della prova scritta verrà comu-
nicata ai candidati con raccomandata con avviso di
ricevimento non meno di 15 giorni prima dell’inizio
della prova.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal concorso
quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Ai candidati che conseguono l’ammissione alla
prova orale, sarà data comunicazione con l’indica-
zione del voto riportato nella prova scritta e nella
prova pratica.
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La Commissione al termine delle prove d’esame
formula la graduatoria di merito dei candidati di-
chiarati idonei. E’ escluso dalla graduatoria il can-
didato che non abbia conseguito in ciascuna delle
prove d’esame la prevista valutazione di sufficienza,
di cui agli artt. 14, 15 e 16 del D.P.R. 10 dicembre
1997 n. 483.

Le graduatorie di merito dei candidati sono for-
mate secondo l’ordine dei punti della votazione
complessiva riportata a ciascun candidato, con l’os-
servanza  a  parità  di  punti, delle preferenze  previste
dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n, 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Il vincitore del concorso sarà invitato a presenta-
re, anche sotto forma di autocertificazione nel ter-
mine di 30 giorni dalla data di ricevimento della
relativa comunicazione e sotto pena di decadenza le
certificazioni di rito per l’instaurazione del rapporto
di lavoro.

Il  candidato  dichiarato vincitore  ha  facoltà di  ri-
chiedere, entro dieci giorni dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’articolo 18,
comma 3, della legge 7 agosto 1990, n. 241, concer-
nente l’accertamento d’ufficio, a cura del responsa-
bile del procedimento, di fatti, stati e qualità che
questa o altra pubblica amministrazione sia tenuta
a certificare.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra il vinci-
tore dovrà dichiarare, sotto la propria responsabili-
tà, di non avere altri rapporti di impiego pubblico
o privato e di non trovarsi in alcuna delle situazio-
ni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D.
L.gs. 30.3.2001 n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverrà
mediante stipulazione di contratto individuale, pre-
via presentazione della documentazione di cui sopra
e accertamento della idoneità fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione delle certifica-
zioni di cui sopra entro il termine prefissato, non
si darà luogo alla stipulazione del contratto indivi-
duale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridici
ed economici, dalla data di effettiva presa di servizio.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di ventiquattro mesi dalla data della pubblica-
zione per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso è stato bandito e che successivamente ed
entro tale data dovessero rendersi disponibili.

I documenti allegati alla domanda di partecipa-
zione saranno restituiti, a richiesta, cura e spese
del candidato, decorsi i termini per la presentazione
del  ricorso  giurisdizionale. Il  candidato potrà ritira-
re i documenti prima del predetto termine, ma
dopo l’intervenuta esecutività della deliberazione di
esito del concorso, dietro presentazione di apposita
richiesta, nella quale dovrà essere esplicitamente di-
chiarata la rinuncia a presentare ricorso avverso la
procedura concorsuale.

L’amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del candidato o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di recapito indica-
to nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o telegrafici.

Il presente bando è stato emanato nell’osservanza
della legge 10 aprile 1991, n. 125 in tema di pari
opportunità per l’accesso al lavoro e tenuto conto

dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria ex L. 12.3.1999, n. 68.

La partecipazione al concorso comporta l’accetta-
zione senza riserve, d parte dei candidati, di tutte
le condizioni e norme del presente bando, nonché
di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giu-
ridico ed economico dei dipendenti del S.S.N.

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi moti-
vi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in
parte o modificare il presente bando a suo insinda-
cabile giudizio senza obbligo di notifica e senza
che i concorrenti possano accampare pretese o di-
ritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge in vi-
gore, sopra richiamate.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del bando gli interessati potranno rivolgersi
all’Azienda Sanitaria Locale n. 15 di Cuneo - Uffi-
cio Concorsi - tel. 0171450643.

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

Schema esemplificativo della domanda
di ammissione al concorso al legale rappresentante

dell’Azienda Sanitaria Locale n. 15
Via Carlo Boggio, 12
Cuneo

Il sottoscritto ______ nato a ______ il ______ e residente
in ______ Via ______ chiede di essere ammesso a parte-
cipare al concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1
posto di Dirigente Medico (ex I livello dirigenziale) di-
sciplina: Farmacologia e Tossicologia Clinica per
l’U.O.A. Ser.T.

A tale fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di
requisito equivalente - da specificare);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
______ ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo ______);

3) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero:
di aver riportato le seguenti condanne penali - da indi-
carsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, con-
dono o perdono giudiziale _____);

4) di essere in possesso della laurea in medicina e chi-
rurgia;

5) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina di (______ ovvero di un requisito sostitutivo di
cui al punto D del bando - da specificare );

6) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici;

7) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizione: ______;

8) di avere prestato o di prestare servizio con rapporto
di impiego presso le seguenti pubbliche amministrazio-
ni nella qualifica di: ______ dal ______ al ______

(ovvero di non avere mai prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni - indicare anche le cause di ri-
soluzione dei rapporti di pubblico impiego);

9) di allegare i titoli relativi alla preferenza, chiedendo-
ne l’applicazione;

10) di prestare espresso consenso al trattamento dei
propri dati personali, anche sensibili, per le finalità
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correlate alla partecipazione al concorso, fatti salvi i
diritti di cui all’art. 13 della legge 31.12.1996 n. 675;

11) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente concorso è
il seguente ______ tel. ______

data ______

Firma ______

9

ASL n. 15 - Cuneo
Avviso pubblico di riapertura termini per il confe-

rimento di n. 1 Borsa di Studio per il “Progetto
Obiettivo Materno Infantile: D.G.R. 30-3451 del
9.7.2001”

In esecuzione del provvedimento n. 85/03 in data
5/2/2003, è emesso avviso pubblico di riapertura dei
termini per l’assegnazione di n. 1 Borsa di Studio
per il “Progetto Obiettivo Materno Infantile: D.G.R.
30-3451 del 9.7.2001" riservato a candidati in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea.

2. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria prima dell’inizio dell’attività
come borsista.

3. Laurea in Psicologia.
4. Iscrizione all’Albo degli Psicologi.
5. Riconoscimento dell’attività di Psicoterapeuta

(artt. 3 o 35 L. 56/89).
Si richiedono inoltre:
- Esperienza maturata nel campo dei minori e

dell’adolescenza.
- Attitudine organizzativa in relazione alle Agen-

zie Territoriali.
- Attitudine al lavoro di equipe.
- Capacità di analisi della domanda e definizione

della presa in carico.
- Esperienza maturata nel grave disagio intrafa-

miliare e nel campo dell’abuso sessuale sui minori.
- Competenze specifiche sulla sessualità e

sull’analisi delle dinamiche di coppia.
Non possono accedere alla selezione per il confe-

rimento della Borsa di studio coloro   che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni, ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto collet-
tivo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

La durata della Borsa di studio è di mesi diciot-
to,  comporta un impegno orario di n. 12  ore  setti-
manali e prevede un compenso complessivo lordo
di Lire 40.000.000 (Euro 20.658,28).

Responsabile del progetto di intervento è la
dr.ssa Romani Graziella - Direttore Dipartimento
Materno Infantile.

La Borsa di studio implica incompatibilità con la
sussistenza di un lavoro dipendente con altro Ente
Pubblico o Privato e con qualsiasi altra attività re-
tribuita svolta presso enti pubblici e privati, né è

cumulabile con altre borse di studio, né con asse-
gni o sovvenzioni di analoga natura.

Il conferimento della Borsa di studio non instau-
ra alcun rapporto di impiego né con l’Azienda Sani-
taria Locale n. 15 né con altri Enti od Istituzioni
(Pubblici o Privati) presso cui viene svolta l’attività
di ricerca.

L’assegnazione della presente Borsa   di Studio
sarà disposta previa formalizzazione di graduatoria
degli aspiranti idonei che verrà redatta sulla base
dei punteggi riportati da ciascun candidato a segui-
to di valutazione dei titoli e del colloquio.

Per la valutazione  dei titoli e del colloquio si fa
riferimento  al D.P.R. 483/97 con un massimo di  20
punti per i titoli e 30 punti per il colloquio.

Il colloquio, tendente ad accertare le capacità at-
titudinali del candidato, verterà sulla natura e su
argomenti attinenti all’oggetto della ricerca,  con  va-
lutazione insindacabile a cura di apposita commis-
sione giudicatrice.

L’assegnatario dovrà stipulare un contratto di as-
sicurazione a suo favore per il rischio di infortuni.

In caso di rinuncia o di cessazione dell’assegna-
tario, l’Azienda Sanitaria Locale n. 15 si riserva di
conferire la borsa  di studio  al  candidato successivo
in graduatoria.

I candidati che intendono partecipare alla sele-
zione dovranno presentare domanda in carta sem-
plice, datata e sottoscritta, indirizzata a: Azienda
Sanitaria Locale n. 15 - Dipartimento Amministrati-
vo - Via Carlo Boggio n. 12 - 12100 Cuneo.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade perentoriamente alle ore 12,00
del quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno successi-
vo non festivo.

Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a
pena di esclusione, e pertanto, le domande e/o la
relativa documentazione pervenuta successivamente
a  tale  termine saranno inammissibili, anche se spe-
dite entro il termine di scadenza.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti do-
vranno dichiarare, sotto la propria responsabilità,
quanto segue:

a) il cognome e nome, la data ed il luogo di na-
scita, la residenza.

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente.

c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-
ti,  ovvero i motivi  della non iscrizione o  della can-
cellazione dalle liste medesime.

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali.

e)  il titolo  di studio posseduto  (Diploma  di  Lau-
rea in Psicologia).

f) iscrizione all’albo professionale degli Psicologi
e riconoscimento dell’attività di Psicoterapeuta.

g) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri (limitatamente agli aspiranti di sesso maschile).

h) l’indirizzo presso il quale deve essere fatta
pervenire ogni necessaria comunicazione relativa al
presente avviso, nonché il recapito telefonico.

I candidati devono, inoltre, dichiarare in carta
semplice e su foglio a parte, datato e firmato:

- di non avere rapporti di lavoro dipendente con
altri enti pubblici o privati
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- di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di la-
voro,  con l’A.S.L.  n. 15  né con  altri Enti  od  Istitu-
zioni pubbliche o private presso cui venga eventual-
mente svolta l’attività di ricerca.

Alla domanda di partecipazione devono essere
acclusi:

- certificato di Laurea in originale o copia auten-
ticata o autocertificata ai sensi di legge;

- certificato di iscrizione all’Ordine professionale
degli Psicologi e riconoscimento dell’attività di Psi-
coterapeuta in originale, o copia autentica o auto-
certificazione ai sensi di legge;

- documentazione attestante precedenti   attività
espletate, eventuali altri titoli conseguiti presso enti
pubblici, nonché ogni altra documentazione che si
ritiene possa essere oggetto di valutazione di meri-
to, in  originale o copia autenticata o autocertificata
ai sensi di legge;

- curriculum formativo e professionale, in carta
semplice, datato e firmato.

Alla domanda  inoltre deve essere  accluso, in  du-
plice copia, un elenco dei documenti e dei titoli al-
legati.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per legit-
timi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in
tutto od in parte o modificare il presente avviso a
suo insindacabile giudizio senza obbligo di notifica
e senza che gli aspiranti possano accampare pretese
o diritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge in vi-
gore.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
dell’avviso gli interessati potranno rivolgersi
all’A.S.L. n. 15 di  Cuneo - U.O.N.A. Personale - tel.
0171/450643.

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

10

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)

Pubblico avviso per la copertura a tempo determi-
nato, nelle more dell’espletamento del pubblico con-
corso e comunque per il periodo massimo di mesi
otto, di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere - Cat. D

Il termine per la presentazione delle domande
scade alle ore 12 del quindicesimo giorno successi-
vo alla data della presente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V° n. 6 - 12084 Mon-
dovì tel. 0174723757 - 0174550275.

Il Funzionario Delegato
Chiara Odello

11

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico avviso per il conferimento dell’incarico

della durata di mesi otto, a n. 1 posto di Dirigente
Medico (ex I Livello) - Disciplina di Urologia

In esecuzione alla determinazione n. 132
dell’11.2.2003, si dà pubblico avviso per il conferi-
mento dell’incarico della durata di mesi otto, a:

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I livello) - Di-
sciplina di Urologia

al quale verrà attribuito il trattamento economico
e giuridico previsto dal vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro.

L’incarico   sarà conferito al candidato che, in
possesso dei requisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.1997
n. 483, presenti i maggiori titoli da valutarsi secon-
do i criteri fissati nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa A.S.L. in Savigliano - Via Ospedali n. 14, en-
tro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo il termine è prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la personale respon-
sabilità:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti, ovvero il motivo della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;
5) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
6) il possesso:
- della laurea in medicina e chirurgia;
- della specializzazione nella disciplina oggetto

dell’avviso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56
- secondo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo n.
257/91, è valutata con un punteggio pari a mezzo
punto per anno di corso. Pertanto i certificati o le
autocertificazioni sostitutive devono contenere indi-
cazioni circa il conseguimento ai sensi del D.
Leg.vo 257/91 e la durata legale della specializzazio-
ne medica.

7) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

9)  il domicilio  o  l’indirizzo presso il  quale  devo-
no, ad ogni effetto, essere inviate le necessarie co-
municazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonchè tutti quei documenti (titoli di studio, di car-
riera, ecc.) che ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purchè accompa-
gnati da una dichiarazione sostitutiva di atto di no-
torietà, ai sensi della vigente normativa attestante la
conformità agli originali. A tale scopo viene unito
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all’avviso apposito modulo per la redazione di detta
dichiarazione.

Alla domanda devono essere allegati un elenco,
in carta semplice ed in triplice copia datato e fir-
mato, dei documenti e dei titoli presentati ed un
curriculum formativo e professionale redatto su car-
ta libera, datato e firmato.

Non si terrà conto alcuno delle domande perve-
nute dopo la scadenza del termine, anche se spedi-
te per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il
termine stesso.

L’Amministrazione accerterà l’effettivo possesso di
tutti i  requisiti richiesti dal presente avviso e sotto-
porrà il vincitore a visita medica al fine  di consta-
tare l’idoneità fisica all’impiego.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tut-
to od in parte o modificare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di comunicare
i motivi e senza che i concorrenti possano accam-
pare pretese o diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell’A.S.L. n. 17 Via Ospedali n. 14 - Savigliano -
Tel. (0172) 719186.

Il Responsabile U.O.A. Personale
Maria Rosa Varallo

12

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Avviso pubblico di mobilità volontaria per la coper-

tura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario Fisioterapista cat. D

In esecuzione della deliberazione nr. 128 del
31/3/2003, è indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per la copertura, mediante mobilità volontaria, di:

nr. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanita-
rio Fisioterapista Cat. D.

Possono presentare domanda di Mobilità tutti i
dipendenti con  rapporto di lavoro  a  tempo  indeter-
minato in servizio presso le Aziende e gli Enti del
comparto di cui al CCNQ del 18/12/2002, anche di
Regioni diverse, che abbiano superato il periodo di
prova, nella posizione funzionale di cui al presente
avviso.

Presentazione delle domande
Le domande di partecipazione all’avviso, redatte

in carta libera e indirizzate al Commissario
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 21, dovranno perve-
nire, entro e non oltre il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della regione Piemonte, a:

A.S.L. 21 - Viale Giolitti nr. 2 - 15033 Casale
Monferrato (AL)

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al
1° giorno successivo non festivo.

Le domande ed i documenti si considerano pro-
dotti in tempo utile anche se spediti entro il termi-
ne di scadenza. A tale fine fanno fede il timbro e
la data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la propria responsabilità e consapevoli delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28/12/2000,  per le  ipotesi  di falsità in atti e  dichia-
razioni mendaci:

1) il cognome ed il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

5) eventuali invalidità, con specificazione della
percentuale;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

7) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione di
data, sede e denominazione completa dell’istituto
presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

8) la posizione funzionale posseduta;
9) l’Amministrazione di appartenenza;
10) la composizione del nucleo familiare (se co-

niugato e numero figli);
11) gli eventuali motivi del trasferimento richie-

sto;
12) il consenso al trattamento dei dati personali

ai sensi della Legge 675/1996;
13)  il  domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-

fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione (in
caso di mancata  indicazione vale ad ogni  effetto la
residenza di cui punto 2) del presente elenco).

La domanda dovrà essere sottoscritta secondo il
fac-simile allegato al presente avviso di cui fa parte
integrante e con tutti gli elementi in esso richiesti.

Ai sensi della vigente normativa la firma in calce
alla domanda non deve essere autenticata.

Alla domanda deve essere allegata, dichiarazione
sostitutiva dell’atto  di notorietà redatta  nei modi di
Legge attestante il Servizio prestato o la qualifica
posseduta o l’equivalente certificato di servizio in
carta libera rilasciato dalla Amm/ne di appartenen-
za.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte indicazioni    del recapito da    parte
dell’aspirante o da mancata, oppure, da tardiva co-
municazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31/12/1996 nr. 675, i dati forniti dagli aspiranti sa-
ranno raccolti presso l’U.O.A. Personale, per le fina-
lità di gestione dell’avviso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalità inerenti alla  gestione
del rapporto medesimo.

La comunicazione di tali dati è obbligatoria ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle Amministrazioni Pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-
economica dell’aspirante.

L’interessato, gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art. 13 della citata Legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti del Commissario dell’Azienda.

Alla domanda dovranno essere allegati, in carta
semplice, un curriculum formativo e professionale
datato e firmato in originale dall’aspirante, che non
può avere valore di autocertificazione, nonché un
elenco in triplice copia dei documenti e titoli pre-
sentati.
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In caso di più domande rispetto ai posti da co-
prire si procederà ad una valutazione positiva e
comparata da effettuarsi in base al curriculum di
carriera e professionale del personale interessato. A
parità di valutazione possono, altresì, essere prese
in considerazione documentate situazioni familiari
(ricongiunzione del nucleo familiare, numero dei fa-
miliari, distanza tra le sede, etc.) o sociali. A tal
fine i servizi prestati, le situazioni familiari (ricon-
giunzione al Nucleo familiare, numero dei familiari,
distanza tra le sedi, ecc.ra) e sociali, che possono
dar titolo alla predetta valutazione, nonchè eventua-
li corsi di formazione ed aggiornamento posseduti,
devono essere comprovati con dichiarazioni, anche
contestuali all’istanza sottoscritte dall’interessato e
prodotte in sostituzione delle normali certificazioni.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tut-
ti quei documenti che crederanno opportuno pre-
sentare nel loro interesse, agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formulazione della graduatoria,
prodotti  in originale o  in  copia autenticata  ai  sensi
di legge (esente da bollo - Legge 370/88), ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente (D.P.R. 28/12/2000 nr. 445).

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
di cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, l’aspirante può
attestare la conformità all’originale dei titoli presen-
tati in fotocopia semplice.

Tale dichiarazione può essere inserita direttamen-
te nella domanda oppure  in un foglio a parte dove
tutti i documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione  deve riportare tassativamente  la
seguente dicitura. “Il sottoscritto ______, sotto la
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28/12/2000,  per le  ipotesi  di falsità in atti e  dichia-
razioni mendaci, dichiara la conformità all’originale
dei seguenti documenti: ____”.

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al per-
sonale addetto a ricevere la documentazione, se
spedita per posta o presentata da altra persona va
sottoscritta allegando copia fotostatica, ancorché
non autenticata, fronte e retro, di un documento
d’identità personale del candidato, in corso di vali-
dità, provvisto di fotografia e rilasciato da un’Am-
ministrazione dello Stato, pena la mancata valuta-
zione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facoltà di verificare quanto
dichiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicità, il
candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento sulla base della dichiara-
zione non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni
penali previste in ipotesi di falsità in atti e di di-
chiarazioni mendaci.

Non saranno presi in considerazione documenti
o titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche
di altri avvisi o concorsi presso questa A.S.L., in
quanto l’applicazione dell’art. 18 della Legge
241/1990 è consentita solo in sede di assunzione.

Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761 del
20/12/1979 in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’at-
testazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio.

Si precisa, inoltre, che ai fini della valutazione
del servizio militare l’unico documento valido è il

foglio matricolare/stato di servizio militare, ai sensi
della Legge 985/86.

Si precisa, altresì, che in caso di parità di pun-
teggio ed altre cause di preferenza tra uno o più
candidati, è preferito il candidato più giovane di
età, in applicazione dell’art. 2, c. 9, della Legge
191/98.

La certificazione relativa ai servizi prestati deve
essere sottoscritta dal rappresentante legale dell’Ente
o da funzionario a ciò espressamente delegato dal
medesimo.

Gli aspiranti per i quali  sarà disposto  il trasferi-
mento saranno tenuti a presentare i documenti cor-
rispondenti alle dichiarazioni contenute nella do-
manda di partecipazione all’avviso, qualora non al-
legati alla domanda stessa, nonchè i documenti ri-
chiesti per l’ammissione all’impiego, anche mediante
autocertificazione      fermo restando il diritto
dell’Azienda di effettuare gli eventuali ed opportuni
controlli di Legge e a verificare mediante visita me-
dica l’idoneità alle funzioni proprie della qualifica.

Si precisa che prima di dare corso all’immissione
in servizio del personale a seguito della mobilità in
oggetto verrà acquisita dall’Azienda cedente la docu-
mentazione relativa ad eventuali procedimenti disci-
plinari.

E’ fatta salva la possibilità di procedere ad ulte-
riori assunzioni nella qualifica oggetto del presente
avviso mediante utilizzazione della graduatoria che
verrà  approvata con successivo provvedimento, qua-
lora l’Amministrazione dell’A.S.L. 21 ne ravvisasse la
necessità.

Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione
della graduatoria  i  candidati possono ritirare la do-
cumentazione a suo tempo presentata per la parte-
cipazione all’avviso; decorsi ulteriori 6 mesi, salvo
eventuale contenzioso in atto l’A.S.L. 21 disporrà
del materiale secondo le  proprie  necessità senza al-
cuna responsabilità.

Per quanto non esplicitamente previsto dal pre-
sente avviso valgono le leggi e le altre disposizioni
statali e regionali vigenti in materia di mobilità:

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del presente avviso rivolgersi ad A.S.L. 21 “U.O.A.
Personale Settore Concorsi” - Viale Giolitti nr. 2 -
15033 Casale Monferrato (AL) Tel. 0142/434638 dal
lunedì al giovedì dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e dal-
le  ore  14,30 alle ore  16,30 e venerdì dalle ore 8,30
alle ore 12,30.

Casale Monferrato, 31 gennaio 2003

Il Commissario
Carlo Tabasso

Fac-simile schema di domanda

Al Commissario
A.S.L. nr. 21
Viale Giolitti nr. 2
15033 Casale Monferrato AL

_l____ sottoscritt_______ (cognome-nome) (1) nat____ a
______ (provincia di ______) il ______ residente in _____
(provincia di _______) in via _______ (cap. _____), chie-
de di essere ammess____ al all’avviso pubblico, per tito-
li, per la copertura mediante mobilità volontaria di Nr.
1 posto di Operatore Professionale Sanitario - Fisiote-
rapista - Cat. D bandito con deliberazione nr. 128 del
31/1/2003.

Dichiara sotto la propria responsabilità:

1) di essere cittadin______ (nazionalità ____);
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2) di essere iscritt_____ nelle liste elettorali del Comune
di _____ (2);

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali pendenti a carico (3);

4) di essere in possesso del titolo di studio: ______ con-
seguito in data presso _______;

5) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella po-
sizione di _____ (solo per gli uomini);

6) di prestare servizio in qualità di _____ presso ______
(indicare la posizione funzionale rivestita e l’Ammini-
strazione di appartenenza);

7) di avere ______; (indicare eventuali invalidità);

8) di indicare come segue la composizione del nucleo
familiare: _______;

9) di indicare come segue gli eventuali motivi del tra-
sferimento richiesto: _______;

10) di autorizzare l’ASL 21 al trattamento dei dati per-
sonali ai sensi della Legge 675/1996.

_l____ sottoscritt____ elegge il proprio domicilio ai fini
del presente concorso in ______ (cap. ______) Via
______ n. _____ (tel. ______) e solleva l’Amministrazione
da ogni responsabilità in caso di mancato reperimento.

Data _______

Firma _______

13

APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di gara esperita

Nome e indirizzo dell’amministrazione aggiudicatri-
ce: Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia
di Vercelli, C.so Palestro 21/A - 13100 Vercelli, Tel
0161/256111 - Fax 0161/256068

Natura ed estensione dei  lavori: Manutenzione or-
dinaria ai fabbricati di proprietà e/o gestiti da
A.T.C. di Vercelli.

Gara esperita in data: ore 10.00 del 11 gennaio
2003;

Importo complessivo del servizio: Euro 200.000,00.
Procedura di aggiudicazione  prescelta: asta  pubbli-

ca
Criteri di aggiudicazione dell’appalto: massimo ri-

basso percentuale sul prezzo a corpo posto a base
d’asta, (Art. 21 c. 1 lett. b) L. 109/94

Avviso di gara pubblicato: sul B.U.R. n .45 del
07/11/02;

Ditte partecipanti alla gara: Nessuna
Responsabile del Procedimento: Arch. Roberto Pe-

rol, A.T.C. di Vercelli
Vercelli, 11 febbraio 2003

Il Responsabile del Procedimento
Roberto Perol

1

Comune di Agliè (Torino)
Esito pubblico incanto lavori di costruzione centro

documentazione delle residenze sabaude

Comune di Agliè - Via Principe Tommaso 22 -
10011 Torino - tel. 0124/330367 - fax 0124/330280.

1. Procedura di aggiudicazione: pubblico incanto.
2. Data di aggiudicazione: 29.1.2003.
3. Criteri di aggiudicazione: offerta a corpo.
4. Offerte ricevute: 2.
5. Aggiudicatario: Ditta “Nuova Same S.r.l. - Via

Lazzaretto 48 - Roana (VI).
6. Oggetto lavori: Costruzione centro documenta-

zione delle residenze sabaude.
7. Ribasso vincente: 4,7%.
8. Data pubblicazione bando B.U.R.P.: 21/11/2002.

Il Responsabile del Procedimento
Marco Gai

2

Comune di Almese (Torino)
Estratto avviso asta pubblica - Completamento del-

la struttura ricettiva e dei percorsi turistici della
foresta Musinè - Lys sul territorio del Comune di
Almese

Ente appaltante: Comune di Almese, Piazza Mar-
tiri della Libertà, 48 - 10040  Almese (TO), telefono
011-9350418, fax 011-9350408, sito web: www.comu-
ne.almese.to.it.

Importo lavori a base  di gara: l’importo  comples-
sivo dei lavori posto a base d’asta ammonta a euro
614.207,52 oltre a euro 36.083,76 per  costi della si-
curezza non soggetti a ribasso.

Requisiti di partecipazione: per le categorie OG3 e
OG1 attestazione SOA e per le altre categorie OG11
e OS24 requisiti di cui all’art. 28 del D.P.R. n. 34
del 25.1.2000 oppure attestazione SOA.

Categoria prevalente: Strade, autostrade, ponti,
viadotti, etc. Cat. OG3 Classifica II euro 262.114,18

Opere scorporabili: edifici civili e industriali Cat.
OG1 - Classifica I

euro 198.153,16
Impianti Tecnologici Cat. OG11 - euro 88.767,02
Verde e arredo urbano Cat. OS24 - euro

86.208,42
Finanziamento: con contributo regionale e fondi

comunali.
Pagamenti: si fa riferimento ai rispettivi articoli

dei Capitolati d’Appalto.
Termini ultimazione lavori: 360 (trecentosessanta)

giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal verbale
di consegna dei lavori.

Termine ricezione offerte: per prendere parte alla
gara, le imprese dovranno far pervenire la propria
offerta a questa Amministrazione Comunale entro  e
non oltre il termine perentorio delle ore 12.00 del
giorno 27.3.2003 a pena di esclusione.

L’apertura dei plichi e buste contenenti le offerte
economiche: sarà effettuata alle ore 12.00 del giorno
28.3.2003 ed eventualmente l’11.4.2003, presso una
sala del palazzo comunale.

Modalità di aggiudicazione: L’asta sarà presieduta
dal Responsabile del Settore Tecnico.
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