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ASL n. 12 - Biella

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura di n. 4 posti appartenenti alla categoria D -
profilo Professionale Collaboratore Professionale Sani-
tario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medi-

ca 23w

CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita -
Novara

Avviso per la selezione di personale da reclutare per
I'assunzione a tempo determinato per l'incarico di n. 8
posti di Collaboratore professionale sanitario - infermie-

re. Ruolo Sanitario P9 ASL n. 13 - Novara

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura di n. 3 posti di Dirigente Medico (ex medico I
livello dirigenziale) di Ortopedia e Traumatolo-

gia aE—26—

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso di proroga termini di partecipazione al pubbli-
co concorso per titoli ed esami per I'assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 Dirigente medico di anestesia e

rianimazione 9 ASL n. 13 - Novara

Avviso pubblico per soli titoli per la costituzione di
rapporti di lavoro a tempo determinato di n. 3 posti di
Dirigente Medico (ex Medico I° Livello Dirigenziale) di
Ortopedia e Traumatologia 23—

Azienda ospedaliera San Luigi - Orbassano
(Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami, in conformita
alla vigente normativa concorsuale, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Operatore Tecnico

Specializzato Cuoco E—9—

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria per n. 1 posto di Dirigente

Medico Cardiologia 24—

ASL n. 8 - Chieri (Torino)

Avviso pubblico per conferimento di incarico provvi-
sorio di medico di assistenza primari per i Comuni di
Buttigliera d’Asti e Moriondo Torinese (art. 24 D.P.R. n.

270/2000) mEe—t2—

Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali -
Chivasso (Torino)

Estratto di avviso per chiamata diretta perla copertura
di un posto a tempo determinato di Direttore Genera-

le FEE—24—

ASL n. 8 - Chieri (Torino)

Avviso pubblico per conferimento di incarico provvi-
sorio di medico specialista pediatra di libera scelta per
il Comune di Trofarello (art. 22 D.P.R. n.

C.I.S.A. Consorzio Intercomunale Socio
Assistenziale - Gassino Torinese (Torino)

Avviso di prova selettiva pubblica per I'assunzione a

tempo determinato di n. 1 Assistente sociale Cat. D
posizione economica D1, per sostituzione di materni-

ta FEE—2%—

272/2000) 3

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Avviso pubblico di incarico temporaneo n. 1 posto di
Dirigente ~ Medico  Ortopedia e  Traumatolo-

gia a3

Parco del Po Cuneese - Saluzzo (Cuneo)

Procedura selettiva per progressione verticale per n. 1
posto di cat. Econ. C1 per il profilo professionale di
“Istruttore Amministrativo Contabile” riservata al perso-

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino) nale di ruolo B4

Bando Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente
Medico - Ortopedia e Traumatologia e
Provincia di Torino
Avviso di concorso pubblico per titoli ed esami per la

ASL n. 11 - Vercelli copertura di 40 posti di Istruttore Amministrativo o

Avviso pubblico per soli titoli per la copertura tempo- Contabile - cat. C pos. econ. Cl. Concorso n.
ranea, mediante conferimento di supplenza in n. 1 posto 18/2002 24—
di Dirigente Veterinario - Sanita animale (Area
A) FEE—t6—

3
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APPALTI Comune di Beinasco (Torino)

Esito di gara per la concessione di aree comuna-

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici t 3
invernali Torino 2006 - Torino
Incarichi professioni inerenti la realizzazione del Pia- Comune di Beinasco (Torino)
no degli Interventi necessari allo svolgimento dei XX Esito di gara per la gestione del progetto “Spazio
Giochi olimpici invernali MEZ—25—] Gjovani” di Beinasco e “Centro Gio’” di Borgaretto, per
il periodo 1°.9.2002 - 31.7.2004 EE—=32—

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici
invernali Torino 2006 - Torino

Forniture PC e periferiche, software di base e instalal- Comune di Bra (Cuneo)

zione, assistenza e manutenzione presso I'unita immobi- Esito di gara. Lavori di manutenzione straordinaria
liare sita in Torino E—2t— alle pavimentazioni stradali ET—32—
Agenzia Territoriale per la Casa - Asti Comune di Lombardore (Torino)

Pubblicazione esiti di gara. Restauro della ex Chiesa Estratto avviso di asta pubblica “opera di risanamento
del Gesu parte dellex Opera Pia Michelerio oltre al igienico e riordino funzionale del Palazzo Comunale - 1°
restauro e consolidamento facciate, coperture e volte lotto 35
della Chiesa 26—

Agenzie Territoriale per le Casa - Vercelli Comune di Lombardore (Torino)

Lavori di gestione e manutenzione programmata e Estratto avviso di asta pubblica appalto del servizio di
straordinaria delle centrali termiche ed impianti autono- sgombero neve e trattamento preventivo antigelo stagio-

mi di riscaldamento, fornitura e posa di nuove caldaie a ni invernali 2002/2003 e 2003/2004 32—
gas dei fabbricati A.T.C. siti in Vercelli e Provin-
cia 27—

Comune di Pino Torinese (Torino)

Piano integra d’area appalto Torno Sud “Collinando
2002-2006" sistemazione tettoia Piazzale Boglione per
realizzazione servizi attrezzati di sosta e di accoglienza
turistica - Avviso di affidamento di incarico professiona-

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gara a licitazione privata per
I'affidamento dell'incarico per la valutazione del rischio

incendi e I'individuazione delle misure di prevenzione e le (comma 1 art. 62 D.P.R. 21/12/99 n. 554) 33
protezione antincendio (D.M. 10.3.98) dei complessi Mo-
linette Dermatologico e San Vito 27—
Comune di Pont Canavese (Torino)
Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino Estratto avviso di asta pubblica lavori di consolida-
Estratto del bando di gara a pubblico incanto - forni- mento ed allargamento via Pilot - 2°lotto E=—33—T

tura in somministrazione a carattere periodico con con-
segne ripartite di Kit Elisa per la determinazione delle

citochine e dei recettori delle citochine =27

Comune di Rivoli (Torino)

Avviso di gara licitazione privata per il servizio di

rimozione forzata dei veicoli in sosta irregolare ai sensi
Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino dell’art. 159 del d.l. 30.4.1992, n. 285, del servizio per il

Estratto del bando di gara a pubblico incan- recupero e la custodia degli automezzi e motomezzi

to mE—28—7  ipcidentati e/o abbandonati su suolo pubblico e del ser-
vizio per il recupero e la custodia degli automezzi e
ASL n. 3 - Torino motomezzi sottoposti a sequestro giudiziario, sequestro
Bando di gara. Lavori di completamento del Padiglio- amministrativo e fermo amministrativo 33—
ne D dell'Ospedale Maria Vittoria 28—

Comune di Rivoli (Torino)
Autostrada Torino-Milano S.p.A. - Torino

Bando di gara n. 01/02/ma - lavori di manutenzione
degli impianti elettrici dell’autostrada A4 Torino - Mila-

Esito dell’asta pubblica relativa all’appalto dei lavori
di manutenzione aree esterne e dei parcheggi dell’edifi-

no, suoi raccordi e pertinenze fra la progr. km 0+000 e cio "Ex Elcat [Jesomem
la progr. km 127+000 25—
Comune di Rivoli (Torino)
Comune di Asti Esito dell’asta pubblica relativa all’appalto dei lavori
Avviso di appalto aggiudicato urbanizzazione prima- di rifacimento sedime stradale, fognature nelle Vie Alpi
ria aree in fregio nuovo Ospedale localita Fontani- Graie, Foscolo, Pellice, I° Maggio, Stresa, Alle Fontane e
no mE=—3t— Bassano =3

4
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Comune di Rivoli (Torino) Ordine Mauriziano - Torino
Avviso di gara di pubblico incanto n. 16/5/2002 lavori Gara ad asta pubblica per fornitura filtri per unita
di manutenzione ordinaria degli edifici comunali scola- trattamento aria (ATt
stici, strade e marciapiedi, manutenzione della rete fo-
gnante, illuminazione pubblica 34—
Provincia di Alessandria
Comune di Rivoli (Torino) Estratto bando di asta pubblica. Lavori di ammoder-
Esito dell’asta pubblica relativa all’appalto dei lavori namento della curva pericolosa al km. 8+500 della SP n.

di manutenzione straordinaria strade rurali Im 185 “Della Valle Orba” - I Lotto funzionale del pI‘OgettO
pilota “Portanova” sulla messa in sicurezza della SP n.

185 - (Appalto n. 12/2002).
Comune di San Carlo Canavese (Torino) (Appalto n ) o]

Estratto avviso di esperita gara - lavori di costruzione

nuovi loculi cimiteriali MEZ361  pLovincia di Alessandria
Estratto esito di gara (art. 20, L. 19/3/1990, n. 55 - Art.
Comune di Sauze di Cesana (Torino) 29 L. 11/2/1994, n. 109). Lavori di realizzazione di opera
Estratto avviso di pubblico incanto. Sistemazione di contenimento del corpo stradale in Localita Zenevreto
idraulica Rio Boccetto mE=—37—1 di Mombello Monferrato lungo la S.P. n. 9 “Mombello -

Solonghello” m

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n.157/2002. Interventi di ma-
nutenzione straordinaria e normalizzazione su stabili

funzione 10 - servizio 3 e 4- anno 2002 Hm Avviso di gara esperita (art. 80 c.4-D.PR. 554/99) -
Asta pubblica per appalto dei lavori di realizzazione del

nuovo edificio per 'ampliamento sede della Croce Rossa

Italiana di Cuneo e

Provincia di Cuneo

Comune di Torino

Avviso di asta pubblica n.161/2002. Manutenzione
straordinaria stabili del patrimonio comunale di edilizia
residenziale pubblica siti in Torino, Via Borgoticino

. . .. Regione Piemonte
15-17, Corso Lecce 64, Via Nicola Fabrizi 55 ed al-

Avviso di postinformazione - lavori di manutenzione

- g2 — straordinaria del fabbricato mensa truppa nella Caserma
Morelli di Popolo di Torino Bt
Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n.163/02. Opere di manuten-
zione straordinaria per I'ottenimento CPI in edifici sco- Regione Piemonte
lastici.Gruppo 11 2 Avviso di postinformazione - realizzazione di officina
media presso ex Cavallerizza Sud e nuova cabina di
Comune di Valperga (Torino) trasformazione nella Caserma Morelli di Popolo di Tori-
Esito di asta pubblica per l'appalto del servizio di no =47

pulizia dei locali del Comune di Valperga et

Regi Pi t
Comune di Villastellone (Torino) egione tiemonte

Avviso di asta pubblica per l'appalto dei lavori di
restauro, ristrutturazione ed adeguamento funzionale
del Centro Socio Ricreativo, sito in Viale Gennero n. 6 -

Bando di gara a procedura aperta. Fornitura ed instal-
lazione di attrezzature informatiche ( server a tecnologia
intel e sistema operativo windows) da destinare a sedi

primo intervento 4 della Regione Piemonte. CPA 30.02 48—
C.L.S.A. Consorzio Intercomunale Socio Societa per Azioni Autostrada Torino-Ivrea-Valle
Assistenziale - Gassino Torinese (Torino) d’Aosta (A.T.L.V.A. S.p.A.) - Torino

Avviso di gara per appalto-concorso per 'affidamento
del servizio di educativa territoriale a favore di minori e
disabili - durata triennale: 1.1.2003 -

Avviso di post-informazione. Lavori di manutenzione
ordinaria e straordinaria sulle strutture delle opere d’arte

sulla Tangenziale Sud di Torino
31.12.2005 45— R
Ente di Gestione del Parco Regionale La Mandria Unione dei Comuni della Grangia Vercellese -
e dei Parchi e delle Riserve Naturali delle Valli di Crescentino (Vercelli)
Lanzo - Venaria Reale (Torino) Estratto di avviso appalto-concorso assegnazione Ser-
Avviso di asta pubblica - Estratto. Primi interventi vizio Tesoreria E—49—

urgenti di manutenzione idraulica e messa in sicurezza

deilaghi del castello e del canale La Mandria S 1w 7o |

5
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ANNUNCI LEGALI STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Omegna (Verbano Cusio Ossola)

ACCORDI DI PROGRAMMA Modifiche allo statuto comunale =5t/

Comune di Quaregna (Biella)
Modifica all’articolo 85 dello Statuto comunale appro-
vato con atto C.C. n. 4 del 27 maggio 2002 52—

Parco naturale delle capanne di Marcarolo - Bosio
(Alessandria)

Accordo di programma ex art. 34 D.lgs. 18.8.2000 n.
267 per l'attuazione di interventi di recupero e riqualifi-
cazione del sito archeologico in localita Bano (Tagliolo

Monferrato) 49—

ALTRI ANNUNCI

Comune di Aglié (Torino)
Avviso - Indennita di espropriazione - Lavori di allar-

COMUNICAZIONI DI AVVIO gamento della Strada Meleto nel Comune di
DEL PROCEDIMENTO Aglie =

Comune di Aglié (Torino)
Avviso - Indennita di espropriazione - Lavori di com-
pletamento asfaltatura Strada Bioletto e Belvedere nel

Comune di Aglie 52—

Comunita Montana Valli Orco e Soana - Locana
(Torino)

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990 n. 241). Oggetto del procedimento: proce-
dura di espropriazione di terreni privati per la realizza-
zione dell'opera: strada Sommavilla - Bose tratto: Bu-
drer-Costa in territorio del Comune di Sparo-

Comune di Albiano d’Ivrea (Torino)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 32 del
30.8.2002 ad oggetto: “Approvazione progetto definitivo
Piano Insediamenti Produttivi Area Industriale ed Arti-

ne Pz gianale in Regione Bussone, 2° lotto EE—52—]

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore Comune di Caresanablot (Vercelli)

Tutela dell’Ambiente - Servizio V.L.A. Bando pubblico peril rilascio di autorizzazione di tipo
Istanza di derivazione d’acqua per usi idroelettrici dal A) all'esercizio del commercio su aree pubbliche e della

Torrente Gurva in Comune di Trasquera (VB) - Comuni- relativa concessione di posteggio sul nuovo mercato di

cazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del Caresanablot nEg—53—

procedimento inerente alla Fase di Verifica della proce-

dura V.I.A. ai sensi dell’art. 10, c. 2 della L.R. 14/12/98, Comune di Castellamonte (Torino)

n. 40 =St Avviso ad opponendum - Lavori di ripristino, consoli-

damento e rifacimento difese spondali Rivo S. Pietro,

Lungo Str. Ghiaro inferiore e via dei Sospiri =S4
Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto

X Comune di Castiglione Falletto (Cuneo)
Idrogeologico - Cuneo

Piano di recupero di iniziativa privata fabbricato in via
Cavour presentato dai sigg.ri Ronzini Bruno, Ronzini
Patrizia e Ronzini Pier Giorgio. Approvazione definiti-

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90 - Procedimento: Azienda Consortile Ciclo

Idrico - Richiesta autorizzazione per realizzazione attra- va T
versamento in subalveo del Torrente Borbore nel comu-
ne di Vezza d’Alba
2 omez o Comune di Collegno (Torino)
Errata corrige - Avviso di asta pubblica =S4

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato O0.PP. e Difesa Assetto Comune di Cossato (Biella)
Idrogeologico - Cuneo Decreto n. 2/02 - realizzazione del parcheggio interrato

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex in Piazza Mercato =T/
Legge 241/90 - Procedimento: Amministrazione Comu-
nale di Envie - Richiesta autorizzazione idraulica per Comune La Morra (Cuneo)

lavori di pulizia e sistemazione Rio Tagliata  gg—5t+— Deliberazione C.C. n. 40 del 9.5.2002. Alienazione aree
per regolarizzazione parte tracciato strada Ciocchi-

ni EE—55—]
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Comune di Mazze (Torino)
Avviso ai creditori (art. 189 del D.P.R. 21.12.99 n.

554) 55—

Comune di Vaie (Torino)

Avviso ad opponendum

Comune di Villafranca d’Asti (Asti)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 42 del 27
giugno 2002, esecutiva: “Approvazione piano di recupero
per complesso edilizio residenziale in Via Roma - pro-
prieta Malabaila Pietro Luigi” - art. 40, comma 1, L.R. n.
56/77 e s.m.i. e art. 28, L. n. 1150/52 e s.m.i.

Provincia di Alessandria

Determinazione dirigenziale n. 1485/79751 del
10/9/2002 della Provincia di Alessandria

Provincia di Alessandria

D.D. 6 settembre 2002 n. 730 L.R. 9/8/1989 n. 45 -
Autorizzazione alla Ditta Carlevaro Giampiero - Modifi-
cazione e trasformazione di uso del suolo per lavori di
sistemazione di un pendio a destinazione colturale nel
Comune di Fubine (AL)

Provincia di Alessandria

D.D. 11 settembre 2002 n. 737 - L.R. 9/8/1989 n. 45 -
Autorizzazione alla Ditta “Ortociccio di Parisi Angelo &
C. S.n.c” - Modificazione e trasformazione di uso del
suolo per il completamento delle opere di urbanizzazio-
ne e il posizionamento di un capannone artigianale
prefabbricato sul P.E.C. artigianale autorizzato dalla
Regione Piemonte con D.D. n. 783 del 7/9/2000, da rea-
lizzarsi nel Comune di Gavi (AL)

Provincia di Alessandria

Composizione del Catalogo dell’Offerta Formativa per
la realizzazione delle attivita di: “Formazione Continua
ad iniziativa individuale per lavoratori Occupati” appro-
vato con D.D. n. 160/81741 del 13/09/02 ai sensi della
D.G.P.n.27/5805 del 15/04/02, dellaL.R. 63/95e della L.R.

44/00 EE—5t—

Provincia di Asti

Determinazione n. 46307 del 26/6/2002 - Occupazione
d'urgenza degli immobili siti nel territorio del comune
di Serole necessari al consolidamento della frana al km.
6+040 sulla s.p. n. 47 “Serole - Spigno” Legge n. 35 del
10.2.1995

mE=St—

St

=St

=St

e

Provincia di Asti - Servizio ambiente sezione
risorse idriche ed energetiche

Determinazione dirigenziale n. 60859 del 27.8.2002.
T.U. 1775/1933 - Domanda presentata in data 23.4.2001
alla Provincia di Asti - Servizio Ambientale - Servizio
Risorse Idriche dall’Azienda Agricola Vivai Barbero per
concessione quarantennale di derivazione d’acqua dal
torrente Belbo nel Comune di Calamandrana (At), San
Marzano Oliveto (At) e Nizza Monferrato (At) ad uso
irriguo

Provincia di Asti - Servizio ambiente sezione
risorse idriche ed energetiche

Determinazione dirigenziale n. 60871 del 27.8.2002.
T.U. 1775/1933 - Domanda presentata in data 6.4.2001
alla Provincia di Asti - Servizio Ambientale - Servizio
Risorse Idriche dall'Azienda Agricola Colonna Remo,
Felice, Marco e Paolo s.s. per concessione quarantennale
di derivazione d’acqua dal torrente Grana nel Comune
di Viarigi (At) ad uso irriguo

Provincia di Novara - 3° Settore Tutela e Sviluppo
del territorio - Ufficio Deposito progetti V.L.A.

Provincia di Novara - L.R. 40/1998 - Fase di specifica-
zione dei contenuti della procedura di V.I.A. relativa-
mente al progetto “Impianto di stoccaggio, trattamento
e recupero di rifiuti speciali”, localizzato nel Comune di
Novara, in via per Biandrate n. 120/122, presentato dal
Sig. Mauro Zurlo, in qualita di legale rappresentante
della Ditta Sanpietropetroli di F.1li Zurlo s.n.c., con sede
legale in via Valletta n. 37/39 nel Comune di San Pietro
Mosezzo - Determinazione Dirigenziale n. 2488 del
28.8.2002

Provincia di Novara - 3° Settore Tutela e Sviluppo
del territorio - Ufficio Deposito Progetti V.L.A.

Provincia di Novara - Legge Regionale n. 40 del
14.12.1998, artt. 12 e 13 - Categoria Progettuale n. 13
dell’allegato A2 - Fase di valutazione di impatto ambien-
tale per il progetto “Intervento di sistemazione fondiaria
con estrazione di materiali inerti in localita C.na Costan-
za nel Comune di Briona (NO)”, presentato dal Geom.
Walter Stipari, Amministratore Unico della Ditta Nuova
Cave Dogana S.r.l. con sede a Galliate in via Dogana
Vecchia - Interruzione del procedimento per ritiro
dell'istanza da parte del Proponente - Deliberazione n.
520 del 29.8.2002

Provincia di Torino

Prat. n. 62/2001 Leggi 22.10.1971 n. 865 art. 20 -
3.1.1978 n. 1 art. 3. Occupazione d'urgenza degli immo-
bili necessari all’'allargamento della sede stradale tratto
Riva Pessione lungo la S.P. 120 di Riva di Chieri. I

Lotto 59—
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Provincia di Torino - Servizio gestione risorse
idriche

Determinazione del dirigente del servizio gestione ri-
sorse idriche n. 371 - 174217 del 31.7.2002 - Concessione
di derivazione d’acqua dalla sorgente “Cassa” con presa
in Comune di Sauze dOulx ad uso idropotabi-

le 69—

Provincia di Torino - Servizio gestione risorse
idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 370-174095 del 31.7.2002 - Concessio-
ne di derivazione d’acqua dalla sorgenti “Nuova Sorgente
1 e 2” (0 Madonnina Sup. e Inf.), “Sorgente Pirazzoli” e
“Sorgenti Capannina”, in loc. Sportinia del Comune di

Sauze d’Oulx ad uso idropotabile 60—

Societa Metropolitana Acque Torino - S.p.A. -
Torino

Avviso ad opponendum eg—tt—
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CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Avviso per la selezione di personale da reclutare
per 'assunzione a tempo determinato per I'incarico
di n. 8 posti di Collaboratore professionale sanitario
- infermiere. Ruolo Sanitario

Il termine utile per la presentazione delle do-
mande scade alle ore 12 del 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura comples-
sa “Amministrazione del Personale” - corso Mazzini
n. 18 - Novara.

Novara, 10 settembre 2002

Il Direttore Generale
Giorgio Balzarro

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso di proroga termini di partecipazione al pub-
blico concorso per titoli ed esami per I'assunzione a
tempo indeterminato di n. 1 Dirigente medico di
anestesia e rianimazione

Con deliberazione del Direttore Amministrativo
adottata in data 13.9.2002 & stata disposta la proro-
ga dei termini di partecipazione al concorso pubbli-
co per titoli ed esami per l'assunzione a tempo in-
determinato di n. 1 Dirigente Medico di anestesia e
rianimazione gia stabiliti dal bando in data
3.9.2002 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 70 del 3.9.2002, ex delibera-
zione 10.6.2002 n. 956/315/36/2002, nel 3 ottobre
2002, con elevazione del relativo numero dei posti
dan 1an 9

Conseguentemente il termine utile per l'invio del-
le domande di partecipazione al suddetto concorso
pubblico per titoli ed esami scadra il 12 novembre
2002, con le modalita tutte indicate nel bando inte-
grale in data 3.9.2002, pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte n. 32 dell’8.8.2002 e,
per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca Italiana n. 70 del 3.9.2002.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura
Complessa “Amministrazione del Personale”, Settore
Normativo - Sezione Trattamento Giuridico (Ufficio
Concorsi), C.so Bramante 88/90, 10126 Torino, tel.
011/6335231 - 5445.

Torino, 13 settembre 2002

Il Direttore Amministrativo
Paolo Giunta

Azienda ospedaliera San Luigi - Orbassano (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami, in confor-
mita alla vigente normativa concorsuale, per la co-
pertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Ope-
ratore Tecnico Specializzato Cuoco

In esecuzione della determinazione n. 283 del
11.9.02 ¢ indetto concorso pubblico per titoli ed
esami, in conformita alla vigente normativa concor-
suale, per la copertura a tempo indeterminato di n.
1 posto di Operatore Tecnico Specializzato Cuoco.

Possono partecipare al concorso che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal
D.P.R. 220/01. Si applica il D.P.R. 445 del
28.12.2000.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate a
particolari categorie, ai sensi della Legge n. 68/99.

Si applica altresi la Legge 24.12.1986, n. 958 € la
riserva di posti di cui all'art. 39, comma 15) del
D.lgs. n. 196/95, cosi come modificato dal D.Lgs. n.
215/01.

Requisiti generali e specifici per lammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti generali e specifi-
ci:

Requisiti generali:

a) - cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea;

b) - idoneita fisica all'impiego;

- l'accertamento della idoneita fisica allimpiego -
con l'osservanza delle norme in tema delle categorie
protette - & effettuato da una struttura pubblica del
Servizio Sanitario Nazionale, prima dell'immissione
in servizio.

- il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente da istituti,
ospedali ed enti di cui gli artt. 25 e 26, comma 1,
del D.P.R. 761/79, ¢ dispensato da visita medica.

Requisiti specifici:

- Diploma di istruzione secondaria di primo gra-
do o assolvimento dell’obbligo scolastico.

- Cinque anni di esperienza professionale acquisi-
ta nel corrispondente profilo professionale presso
pubbliche amministrazioni o imprese private.

- Diploma di qualifica di Addetto ai servizi alber-
ghieri di cucina.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di concorso per la presentazione della
domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonche colo-
ro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
contratto collettivo.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda di partecipazione al concorso, redatta
sull’apposito modello allegato quale fac simile al
presente bando (All.to 1) ed indirizzata al Legale
Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
San Luigi, Regione Gonzole n. 10 Orbassano (TO) -
c.a.p. 10043, che dovra pervenire entro il perentorio
termine delle ore 12.00 del 30° giorno successivo
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alla data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, sulla Gazzetta Ufficiale.

La domanda dovra essere prodotta entro il ter-
mine di scadenza che & perentorio:

A) direttamente presso 1'U.O.A. Amministrazione
Personale - settore Concorsi in orario d'Ufficio (dal
lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e
dalle ore 14.00 alle ore 15.30)

In tal caso la firma in calce deve essere apposta
in presenza del dipendente addetto alla ricezione
dellistanza.

Qualora la scadenza coincida con il giorno gesti-
vo, il termine di presentazione s’intende prorogato
alle ore 12.00 del primo giorno successivo non fe-
stivo.

oppure

B) - a mezzo lettera raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

In tal caso la domanda, debitamente sottoscritta
con firma non autenticata, deve essere inviata uni-
tamente a copia fotostatica, non autenticata, di un
documento di identita del sottoscrittore.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro a data dell'ufficio postale accettante, che fa
fede ai fini delllammissibilita alla presente selezione.

La mancata presentazione o spedizione della do-
cumentazione entro il termine di scadenza, qualun-
que ne sia la causa, anche non imputabile all’aspi-
rante, comportera la non ammissione di quest’ulti-
mo alla presente selezione.

Gli interessati, sotto la propria responsabilita,
nella domanda devono espressamente indicare:

1) - 11 cognome e nome;

2) - La data, il luogo di nascita e la residenza;

3) - 1l possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

4) - Il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti ovvero i motivi della loro non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

5) - Le eventuali condanne penali riportate;

6) - I titoli di studio posseduti;

7) - La posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

8) - I servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) - I titoli che danno diritto ad usufruire di ri-
serve, precedenze o preferenze;

10) - 11 domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effet-
to, la residenza di cui al punto 2);

L’Amministrazione & esente da ogni responsabili-
ta per dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambio di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa del’Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione al concorso gli
aspiranti devono allegare i seguenti documenti:

- Diploma di istruzione secondaria di primo gra-
do o assolvimento dell'obbligo scolastico

- Certificazione che attesti il possesso di espe-
rienza professionale quinquennale acquisita nel cor-
rispondente profilo professionale presso pubbliche
amministrazioni o imprese private
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- Diploma di qualifica di Addetto ai servizi alber-
ghieri di cucina

- Tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito, ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale datato e firmato.

Alla domanda deve essere inoltre unito un elenco
in carta semplice della documentazione prodotta,
datato e firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi resi presso
la Pubblica Amministrazione deve essere attestato
se ricorrano o meno le condizioni di cui all'ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ri-
dotto. In tal caso lattestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando.

L’intera documentazione richiesta potra essere
prodotta:

A) In originale;

B) Mediante copia autenticata:

con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
di cui agli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000 il can-
didato pud attestare la conformita all'originale dei
titoli presentati in fotocopia semplice. Tale dichiara-
zione pud essere inserita direttamente nella doman-
da oppure in un foglio a parte dove tutti i docu-
menti siano elencati progressivamente.

C) Mediante dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni (All. 2);

Ai sensi del disposto degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000 il candidato pud presentare, in alle-
gato alla domanda di ammissione ed a titolo defini-
tivo, una dichiarazione sostitutiva di certificazione o
una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta re-
lative al possesso dei requisiti specifici richiesti dal
presente bando di concorso ed al possesso di ulte-
riori titoli che ritenga opportuno evidenziare agli
effetti della valutazione di merito.

Ai sensi del disposto dell'art. 71 del D.P.R.
445/00 'Amministrazione effettuera idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazioni o di atto di notorieta.

Presentazione alle prove di concorso

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell'ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso,
qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Prove di esame:

Le prove d’esame saranno le seguenti:

Prova Pratica:

dovra consistere nell’'esecuzione di tecniche speci-
fiche connesse alla professionalita richiesta, ovvero
nella preparazione di una portata, al fine di verifi-
care il possesso delle tecniche relative alla qualifica
oggetto del bando di concorso.

Prova orale:

Vertera su materie specifiche relative all’oggetto
della selezione al fine di verificare il possesso della
professionalita richiesta dal presente bando di con-
corso.

Il diario della prova pratica sara comunicato ai
candidati non meno di quindici giorni prima
dell'inizio della prova medesima con raccomanda
con avviso di ricevimento.

L’avviso per la partecipazione alla prova orale o
della effettuazione della prova pratica e orale nello
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stesso giorno sara dato ai candidati almeno venti
giorni prima di quello in cui essi devono sostenerle.

Nel caso in cui le prove siano sostenute nel me-
desimo giorno la comunicazione dell'avvenuta am-
missione alla prova orale sara dato al termine della
effettuazione della prova pratica.

Valutazione di titoli

La Commissione Esaminatrice dispone,
sivamente, di 100 punti cosi ripartiti:

a) 40 punti per i titolj;

b) 60 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova pratica

b) 30 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti:

a) titoli di carriera: punti 20

b) titoli accademici, di studio: punti 5

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 5

d) curriculum formativo e professionale: punti 10

Il superamento della prova pratica e della prova
orale & subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30 per ciascuna prova.

La valutazione del servizio di leva e dei titoli ac-
quisiti durante l'espletamento dello stesso, nonche
la valutazione del servizio civile, previsto dall’art. 39
comma 13) del D.Lgs. 196/95, saranno effettuate
dalla commissione in conformita a predeterminati
criteri predisposti nel verbale di concorso.

Adempimenti finali

La commissione al termine delle prove di esame
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non ab-
bia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria viene pubblicata nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Ai sensi dell’art. 2, comma 9) della Legge n.
191/98, se due o pit candidati ottengono, a conclu-
sione delle operazioni di valutazione dei titoli e del-
le prove di esame, pari punteggio, & preferito il
candidato pitt giovane di eta.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula-
zione del contratto individuale.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro, invitera il vincitore a presentare,
entro il termine di 30 giorni dalla richiesta:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al con-
corso per i quali non sia prevista autodichiarazione
sostitutiva;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parita di valuta-
zione.

Decade dallimpiego chi abbia conseguito la no-
mina medesima mediante false dichiarazioni nella
domanda, o mediante presentazione di documenti
falsi e/o viziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza e adottato con
deliberazione dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera, in
conseguenza di quanto sopra.

L’Amministrazione provvede d’ufficio ad accerta-
re, nelle forme di legge, 1'idoneita fisica all'impiego,
con losservanza delle norme in tema di categorie
protette, prima delllammissione in servizio.

comples-
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Il dipendente assunto in servizio a tempo inde-
terminato & soggetto ad un periodo di prova previ-
sto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

La nomina diventa definitiva dopo il compimen-
to con esito favorevole del periodo di prova della
durata di mesi sei.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modifi-
care, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando qualora ne rilevasse l'opportunita.

L’Azienda garantisce pari opportunita tra uomini
e donne per l'accesso al lavoro, ai sensi della vigen-
te normativa.

Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/92 i candi-
dati portatori di handicap hanno facolta di indicare
nella domanda di partecipazione al concorso l'ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap,
nonche l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I'espletamento delle prove.

Si precisa che la presente procedura di attivazio-
ne di avviso pubblico di concorso & comunque sot-
toposta alle disposizioni dettate dalle leggi finanzia-
rie in vigore e da quelle emanande, compresi gli
accordi Nazionali di Lavoro.

1l Direttore Generale
Alessandro Bertinaria

Allegato 1)

Fac-simile della domanda
(in carta semplice)

Al Legale Rappresentante
Azienda Sanitaria Ospedaliera
San Luigi di Orbassano

1l sottoscritto ____ (cognome e nome, le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato a
__ (provinciadi __)il ___, residente in __ (pro-
vincia di ___ ) n. ___, chiede di essere ammesso al
concorso per titoli ed esami per la copertura din. ____
posto/i di ____ vacante/i presso codesta Azienda Sanita-
ria Ospedaliera.

Consapevole delle responsabilita civili e penali derivan-
ti dalla presente dichiarazione, con particolare riferi-
mento alle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del
D.P.R. 445 del 28.12.2000, per le ipotesi di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara che:

1) & in possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

2) & iscritto nelle liste elettorali del comune di (1);
3) ha riportato le seguenti condanne penali: (2);
4) e in possesso dei seguenti titoli di studio:

laurea/diploma in , conseguito in data
I'Universita/Istituto ;

, presso

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la propria
posizione & la seguente ;

6) ha prestato i seguititi servizi presso pubbliche am-
ministrazioni: 3)

ovvero:

non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;

7) & in possesso dei requisiti specifici di ammissione al
concorso previsti dal relativo bando di cui all’allegato
n.2 4)

8) ¢ in possesso dei titoli da considerarsi ai fini della
valutazione di merito, di cui all’allegato n. 2 (5):
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9) ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parita
di merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94, in quan-
to appartenente alla seguente categoria: (6);

10) desidera ricevere ogni comunicazione relativa
all’avviso al seguente indirizzo: (cognome, nome,
indirizzo citta, c.a.p., telefono)

Data

Firma
(@) __

(a) La sottoscrizione, da non autenticarsi, & apposta
dall'interessato in presenza del dipendente addetto alla
ricezione della domanda di ammissione all’avviso.

In caso di invio a mezzo posta, la domanda dovra esse-
re sottoscritta con firma non autenticata e presentata
unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenti-
cata, di un documento di identita del sottoscrittore. La
copia fotostatica del documento di identita puo essere
inviata per via telematica (art. 38 comma 3) del D.P.R.
445/00)

L’istanza inviata per via telematica & valida se sotto-
scritta mediante la firma digitale o quando il sottoscrit-
tore ¢ identificato dal sistema informatico con l'uso
della carta di identita elettronica (art. 38 comma 2) del
D.P.R. 445/00.

Note:

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazio-
ne dalle liste elettorali indicarne i motivi.

(2) In mancanza di condanne penali dichiarare espres-
samente di non averne riportate.

(3) Indicare le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.

(4) (5) Ai sensi del disposto degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/00 il candidato deve presentare, in allega-
to alla domanda o contestualmente ad essa ed a titolo
definitivo, una dichiarazione sostitutiva di certificazio-
ne o una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
relativa al possesso dei requisiti specifici o dei titoli di
merito prodotti.

Dette dichiarazioni sostitutive potranno essere redatte
secondo lo schema di cui all’allegato 2).

(6) Omettere tale dichiarazione in caso di non apparte-
nenza ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del D.P.R.
487/94.

Allegato 2)

Dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli Artt. 46 e 47
del D.P.R. 445 del 28.12.2000

Io sottoscritto ____nat____ a il __ residente in

prov. via consapevole delle responsabili-
ta civili e penali derivanti dalla presente dichiarazione,
con particolare riferimento alle sanzioni penali previ-
ste dall’art. 76 del D.P.R. 445/00, per le ipotesi di falsita

in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARO:

1) di possedere i seguenti requisiti specifici richiesti
per la partecipazione al concorso per titoli ed esami
per la copertura di n. posto/i di:
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2) di possedere i seguenti titoli da considerarsi ai fini
della valutazione di merito:

1l sottoscritto & consapevole che, ai sensi dell’art. 71 del
DPR 445/00,

I’Amministrazione & tenuta ad effettuare idonei con-
trolli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono
fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sosti-
tutive rese.

Letto, confermato e sottoscritto
Ii
1) Il Dichiarante

Il sottoscritto & informato di quanto richiamato
dall’art. 10 della legge 675/96 ed autorizza I'A.S.O. al
trattamento dei propri dati personali per gli adempi-
menti connessi alla presente procedura.

Letto, confermato e sottoscritto
Ii
1) Il Dichiarante

1) La sottoscrizione, da non autenticarsi, & apposta
dall'interessato in presenza del dipendente addetto alla
ricezione della domanda di ammissione all'avviso. In
caso di invio della domanda a mezzo posta le relative
dichiarazioni sostitutive dovranno essere sottoscritte
con firma non autenticata e presentare unitamente a
copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un do-
cumento di identita puo essere inviata per via telemati-
ca (art. 38 comma 3) del D.P.R. 445/00).

Le dichiarazioni inviate per via telematica sono valide
se sottoscritte mediante la firma digitale o quando il
sottoscrittore ¢ identificato dal sistema informatico
con l'uso della carta di identita elettronica (art. 38
comma 2) del D.P.R. 445/00.

3

ASL n. 8 - Chieri (Torino)

Avviso pubblico per conferimento di incarico prov-
visorio di medico di assistenza primaria per i Comuni
di Buttigliera d’Asti e Moriondo Torinese (art. 24
D.P.R. n. 270/2000)

E’ indetto avviso pubblico per conferimento di
incarico provvisorio di medico di assistenza prima-
ria per i Comuni di Buttigliera d’Asti e Moriondo
Torinese (art. 24 d.P.R. n. 270/2000).

Possono presentare istanza di partecipazione
all'incarico di cui si tratta tutti i medici inseriti
nella graduatoria regionale per la medicina generale
valida per I'anno 2002.

Gli interessati dovranno presentare domanda in
carta semplice alla S.C. Amministrazione del Perso-
nale delllA.S.L. n. 8 - Via Real Collegio, 20 10024
Moncalieri (TO) in cui dovranno essere indicati:

dati anagrafici, posizione e punteggio riportato nel-
la graduatoria regionale per la medicina generale
anno 2002 pubblicata sul B.U.R.P. n. 52 del
27/12/2001, titolarita o meno di rapporto di lavoro di-
pendente o convenzionato o di trattamento di pensio-
ne, precisando di non trovarsi nella posizione di in-
compatibilita prevista dall’art. 4 del D.P.R. 270/2000.

Le domande dovranno essere presentate entro le
ore 12 del decimo giorno dalla data della pubblica-
zione del presente avviso sul B.U.R.P. Per ogni
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eventuale informazione, gli interessati potranno ri-
volgersi alla S.C. Amministrazione del Personale
dellA.S.L. n. 8 Via Real Collegio, 20 Moncalieri -
Tel. 011-6930347.

Moncalieri, 16 settembre 2002

Il Direttore
della S.C. amm.ne del personale
Adalberto Caffaratto

ASL n. 8 - Chieri (Torino)

Avviso pubblico per conferimento di incarico prov-
visorio di medico specialista pediatra di libera scelta
per il Comune di Trofarello (art. 22 D.P.R. n.
272/2000)

E’ indetto avviso pubblico per conferimento di
incarico provvisorio di medico specialista pediatra
di libera scelta per il Comune di Trofarello (art. 22
d.P.R. n. 272/2000).

Possono presentare istanza di partecipazione
all'incarico di cui si tratta tutti i medici inseriti
nella graduatoria unica regionale dei medici specia-
listi pediatri di libera scelta valida per l'anno
2002/2003.

Gli interessati dovranno presentare domanda in
carta semplice alla S.C. Amministrazione del Perso-
nale delllA.S.L. n. 8 - Via Real Collegio, 20 10024
Moncalieri (TO) in cui dovranno essere indicati:

dati anagrafici, posizione e punteggio riportato
nella graduatoria regionale per la medicina speciali-
stica pediatrica di libera scelta anno 2002/2003 pub-
blicata sul B.U.R.P. n. 28 dell'11/7/2002, titolarieta o
meno di rapporto di lavoro dipendente o convenzio-
nato o di trattamento di pensione, precisando di
non trovarsi nella posizione di incompatibilita pre-
vista dall’art. 4 del D.P.R. 272/2000.

Le domande dovranno essere presentate entro le
ore 12 del decimo giorno dalla data della pubblica-
zione del presente avviso sul B.U.R.P..

Per ogni eventuale informazione, gli interessati
potranno rivolgersi alla S.C. Amministrazione del
Personale delllA.S.L. n. 8 Via Real Collegio, 20
Moncalieri - Tel. 011/6930347.

Moncalieri, 16 settembre 2002

1l Direttore
della S.C. Amm.ne del Personale
Adalberto Caffaratto

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso pubblico di incarico temporaneo n. 1 posto
di Dirigente Medico Ortopedia e Traumatologia

In esecuzione alla deliberazione assunta il
12.9.02, ¢ indetto, ai sensi L. 20.5.85 n. 207, avviso
pubblico di incarico temporaneo della durata di
mesi otto, da conferirsi ai candidati in possesso dei
requisiti generali e specifici previsti dagli artt.
1,24,56 e 74 del D.P.R. 483/97 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, da valutarsi con i criteri
fissati dal succitato Decreto per il corrispondente
pubblico concorso a:
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n. 1 posto di Dirigente Medico, Ortopedia e
Traumatologia.

(In carenza di domande con i requisiti richiesti
verranno prese in considerazione le domande di
candidati aventi i requisiti dell'ex Assistente Medico
- art. 33 del D.M. 30.1.82 - e in possesso di docu-
mentata esperienza professionale e formativa nel
settore).

I concorrenti devono far pervenire alllAmmini-
strazione entro il termine di 15 giorni dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemon-
te, domanda di cui all'art. 3 del D.P.R. 483/97.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro e data dell'ufficio postale accettante.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modifi-
care, prorogare sospendere o revocare il presente
bando.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all'Ufficio
Concorsi dell'Azienda A.S.L. 10 - Tel. 0121/235180.

Pinerolo, 13 settembre 2002

Il Commissario
Ferruccio Massa

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Bando concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigen-
te Medico - Ortopedia e Traumatologia

In esecuzione alla deliberazione del Commissario
assunta il 12.9.2002 ¢ bandito il seguente pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo del seguente posto vacante appartenente al
Ruolo Sanitario, presso questa A.S.L. 10 di Pinero-
lo:

n. 1 posto di Dirigente Medico - Ortopedia e
Traumatologia.

N

Al posto & attribuito il trattamento economico
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro per l'Area della Dirigenza Medica e Vete-
rinaria.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1
del D.P.R. 483 del 10.12.97 e dei seguenti requisiti
specifici previsti dagli artt. 24, 56 e 74 e successive
modifiche e integrazioni del D.P.R. 483 del
10.12.97:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del
COncorso;

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione all’albo professionale di uno dei Pae-
si dell'Unione europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l'obbligo delliscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Alla specializzazione ed al servizio nella discipli-
na sono equivalenti la specializzazione ed il servizio
in una delle discipline riconosciute equipollenti ai
sensi della normativa regolarmente concernente i
requisiti di accesso al 2° livello dirigenziale del ser-
vizio sanitario nazionale e la specializzazione in
una disciplina affine nei limiti previsti dalla legge.
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Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483
del 10.12.97 & esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo
gia ricoperto alla predetta data per la partecipazio-
ne ai concorsi presso le AA.SS.LL. e le aziende
ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal ban-
do di concorsi per la presentazione della domanda
di ammissione.

1l difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione della domanda di ammissione ai
concorsi (allegato A):

Le domande di ammissione al concorso, redatte
su carta libera e indirizzate al Direttore Generale
delllA.S.L. 10, devono pervenire entro le ore 12 del
30° giorno dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando - per estratto - sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato alla stessa ora del primo giorno, successi-
vo non festivo. Il suddetto termine & perentorio, po-
sto cioe¢ a pena di decadenza e pertanto le doman-
de e/o la relativa documentazione rituale spedite in
eccedenza a tale termine saranno inammissibili,
cosi come leventuale riserva di successivo invio di
documenti & priva di effetto.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

L’Amministrazione non prendera in considerazio-
ne quelle domande che per qualsiasi ragione, non
esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi (come
per esempio, ritardo o negligenza del servizio posta-
le) giungano tardivamente o non corredate dai do-
cumenti richiesti dal presente bando.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dellamministrazione
stessa.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i
concorrenti devono allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengono opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
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un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato.

Il curriculum formativo e professionale redatto e
sottoscritto dal candidato non & considerato valido
ai fini dell’'autocertificazione dei titoli posseduti.

I titoli devono essere prodotti in originale o au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
(Allegati B e C).

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
ta deve essere ridotto.

In caso positivo l'attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia
e in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati e l'originale della ricevuta del vaglia
postale intestato a A.S.L. n. 10 - Stradale Finestrel-
le, 72 - 10064 Pinerolo TO, comprovante il paga-
mento della tassa di concorso di euro 3,87 (D.L. 28
febbraio 1983 n. 55 convertito con Legge n. 131 del
26 aprile 1983). Nessun’altra forma di pagamento
della suddetta tassa sara ritenuta utile.

Nella domanda di ammissione al concorso, l'aspi-
rante deve indicare il domicilio presso il quale deve
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a).

Ai sensi dell'art. 10 L. 675/96 si rende noto che
il trattamento dei dati personali comunicati
all'Azienda ¢& finalizzato esclusivamente all’espleta-
mento della procedura connessa al presente avviso.

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su argomen-
ti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disci-
plina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova,
in relazione anche al numero dei candidati, si svol-
ge su cadavere o materiale anatomico in sala au-
toptica, ovvero con altra modalita a giudizio insin-
dacabile della commissione;

3) la prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto;

¢) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonche sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire.

La data e la sede delle prove d’esame verranno
comunicate al recapito indicato nella domanda se-
condo le modalita previste dall’art. 7 del D.P.R. 483
del 10.12.97.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell'ora e nella sede
stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal concorso
quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Il candidato che risultera vincitore del concorso
verra invitato a presentare, entro un termine non
inferiore a trenta giorni, la documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti l'accesso al rap-
porto di lavoro.
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Il rapporto di lavoro & costituito e regolato da
contratti individuali, secondo le disposizioni di leg-
ge, della normativa comunitaria e del vigente Con-
tratto Collettivo Nazionale di Lavoro per I'Area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione
del contratto di lavoro individuale ai fini dell’assun-
zione, invita I'assumendo a presentare la documen-
tazione prescritta dalle disposizioni regolanti I'acces-
so al rapporto di lavoro, assegnandogli un termine
non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine
l'assumendo, sotto la sua responsabilita, deve di-
chiarare, di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna del-
le situazioni di incompatibilita richiamate dall’art.
58 del D.Lgs. n. 29/93. In caso contrario, unitamen-
te ai documenti, deve essere espressamente presen-
tata la dichiarazione di opzione per la nuova Azien-
da o Ente. Scaduto inutilmente il termine di cui
sopra, 'Azienda comunica di non dar luogo alla sti-
pulazione del contratto.

Decade dallimpiego chi sia stato assunto a se-
guito di presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile. Il provvedimento di de-
cadenza & adottato con deliberazione dell’Azienda

interessata.

La graduatoria sara valida ai sensi di legge dalla
data di approvazione da parte dell’Azienda interes-
sata; essa sara utilizzata per la copertura di tutti i
posti di pari posizione funzionale e stessa qualifica,
che si renderanno vacanti nel periodo temporale
della sua validita.

Le relative assunzioni a tempo indeterminato sa-
ranno disposte al verificarsi delle singole vacanze.

L’assunzione del vincitore & effettuata per un pe-
riodo di prova di mesi sei, ai sensi dell'art. 15 del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per l'Area
della Dirigenza Medica e Veterinaria.

Con la partecipazione al concorso & implicita
l'accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando nonche di quelle
che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico
ed economico del personale delle Aziende del Servi-
zio Sanitario Nazionale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel pre-
sente bando valgono le norme di cui alla Legge 23
dicembre 1978 n. 833, al D.P.R. 20 dicembre 1979
n. 761, al D.M. Sanita 30 gennaio 1982, alla legge
20 maggio 1985 n. 207, al D.P.R. 28 novembre
1990 n. 384, al D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, al
D.M. Sanita 21 ottobre 1991 n. 458, al D.P.R. 10
gennaio 1957 n. 3, al D. Leg. 30 dicembre 1992 n.
502, dal D. Leg. 7 dicembre 1993 n. 517 e dal D.
Lgs. 3 febbraio 1993 n. 29 e dalla Legge 15 maggio
1997 n. 127, dal D.P.R. 483 del 10 dicembre 1997,
oltre a quanto stabilito dal Contratto Collettivo Na-
zionale di Lavoro per I'Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

L’Azienda si riserva la facolta, a suo insindacabi-
le giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il
presente concorso, o parte di esso, qualora ne risul-
tasse la necessita e lopportunita per ragioni di
pubblico interesse senza obbligo di notifica e senza
che i concorrenti possano accampare pretese o di-
ritti di sorta.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell'art. 7, del Decreto
Legislativo n. 29/93.
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Il presente bando & stato emanato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all'assunzione ob-
bligatoria con la Legge 2 aprile 1968 n. 482.

Ai sensi dell'art. 20 della Legge 5 febbraio 1992
n. 104, i candidati portatori di handicap hanno fa-
colta di indicare nella domanda di partecipazione al
concorso l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché l'eventuale necessita di tempi ag-
giuntivi per l'espletamento delle prove.

Ai sensi di disposto della Legge 23 agosto 1988
n. 370, le domande presentate ed i documenti alle
stesse allegate, non sono pitt soggetti all'imposta di
bollo.

Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 483
del 10.12.97, si rende noto che il sorteggio dei
componenti della Commissione Esaminatrice avra
luogo in seduta pubblica nella Sede Amministrativa
del’A.S.L. 10 - Stradale Finestrelle, 72 - Pinerolo
(TO), con inizio alle ore 10,00 del giorno successivo
alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al su citato
concorso. Qualora detto giorno sia festivo, il sorteg-
gio stesso sara effettuato il primo giorno non festi-
vo immediatamente successivo con l'orario anzidet-
to.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all'Ufficio
Concorsi dellA.S.L. 10 - Tel. 0121/23518081

Pinerolo, 13 settembre 2002

Il Commissario
Ferruccio Massa

Allegato A

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Commissario

Az. San. Locale n. 10
Stradale Finestrelle, 72
10064 Pinerolo TO

__ 1 sottoscritt___ (cognome e nome) nat___ a
__ (provincia di ___ )il ____ residente in ____ (pro-
vincia di ____) in via ___ (cap. ____) chiede di essere
ammess____ al concorso pubblico, per titoli ed esami,
an. 1 posto di Dirigente Medico ___.

Dichiara sotto la propria responsabilita :

a) di essere cittadin (nazionalita);
b) di essere iscritt nelle liste elettorali del comune
di__ (1)

¢) di non aver riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali pendenti a carico (2);

d) di essere in possesso del titolo di studio conse-
guito in data presso ;

e) di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella
posizione di ;

f) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti
servizi presso le seguenti pubbliche amministrazioni:
(indicare il profilo professionale, la qualifica funziona-
le e la data di decorrenza dell'inquadramento);

g) di non essere stat destituit o dispensat
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ne &
stat____ dichiarat____ decadut____ da altro impiego

statale ai sensi dell’art. 127, lett. d) del testo unico ap-
provato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3;



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11

numero 39 - 26 settembre 2002

h) di autorizzare I'Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della Legge 675/96, finalizzato
agli adempimenti relativi all’espletamento della proce-
dura concorsuale.

1 sottoscritt elegge il proprio domicilio ai
fini del presente concorso in (cap. ) numero
telefonico prefisso n. e solleva '’Amministra-

zione da ogni responsabilita in caso di mancato reperi-
mento.

Data,
Firma

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazio-
ne dalle liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne pe-
nali riportate (anche nel caso sia stata concessa amni-
stia, indulto, condono o perdono giudiziale), la data del
provvedimento e l'autorita che lo ha emesso.

Allegato B

Il presente allegato & da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e quali-
ta personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi
previsti dalla vigente normativa - art. 46 del D.P.R.
445/2000, con richiamo alle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e l'informativa di cui
all'art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Qualora emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera

Il/La sottoscritta/a ___ nato/a ___a ___ il ___Consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

di essere in possesso del titolo di studio: ___ conseguito
il ___ presso__;

di essere in possesso della specializzazione in ___ della
durata di anni ___ conseguita il ___ presso ___ (indica-

re se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo
257/91);

di essere iscritto all’Ordine dei Medici/Albo Professio-
naledi __

di non aver riportato condanne penali;

di aver svolto attivita di docenza presso ___ nella mate-
ria di ___ dal __ al ___ per un numero di ore pari a

’

di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Am-

ministrazione (Casa di cura convenzionata o accre-
ditata o presso privati) nella posizione funzionale di
dal al (indicare se lavoro a Tempo Determi-

nato o Indeterminato - Tempo Pieno o part-Time);
di aver svolto attivita ___presso___dal ___al__;

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:

___presso___inqualitadi ___dal __al___ con/senza

esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita
degli atti che sostituiscono.

Data _

Firma per esteso
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N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un docu-
mento.

Allegato C

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge - art. 19 del D.P.R. 445/2000.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a ___ nato/a ___a ___ il __ consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le co-
pie delle seguenti pubblicazioni ____ sono conformi
all’'originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita
degli atti che sostituiscono.

Data
Firma per esteso ____

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un docu-
mento.

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura
temporanea, mediante conferimento di supplenza in

n. 1 posto di Dirigente Veterinario - Sanita animale
(Area A)

Requisiti specifici per l'ammissione (art. 36 D.P.R.
483/97)

- Diploma di Laurea in Medicina Veterinaria;

- Specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso o in disciplina equipollente o affine.

- Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Veterinari at-
testata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere
presentate entro il 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso per estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azien-
da Sanitaria Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 -
13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale la data di spedizione & compro-
vata dal timbro a data dell'Ufficio Postale accettan-
te.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi al Servizio Personale - C.so M. Abbiate,
21 - 13100 Vercelli - tel. (0161) 593753/593819 o
sul sito: www.asl11.piemonte.it

11 Direttore Generale
Luciano Scarabosio
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ASL n. 12 - Biella

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura di n. 4 posti appartenenti alla categoria
D - profilo Professionale Collaboratore Professionale
Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

In esecuzione della deliberazione n. 472 del
10.9.2002 del Direttore Generale ¢ indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n.
4 posti appartenenti alla Categoria D - Profilo Pro-
fessionale Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, della Dota-
zione Organica dell'Azienda Sanitaria Locale n. 12
di Biella.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 1 del D.P.R.
27.3.2001, n. 220, e dall’art. 8 del Contratto Collet-
tivo Integrativo al C.C.N.L. Comparto Sanita, stipu-
lato in data 31.5.2002, le procedure concorsuali ri-
guardano una percentuale non inferiore al 70% dei
posti disponibili per ciascuna categoria nel suo
complesso. La copertura della restante percentuale
al 30% dei posti disponibili sara effettuata median-
te le selezioni interne previste dal vigente C.C.N.L.

E’ esclusa ogni ulteriore riserva di posti a favore
del personale interno.

Qualora l'applicazione percentuale del 70% dia
luogo a frazionamento, si applica l'arrotondamento
all'unita superiore se il risultato & pari o superiore
alla meta dell’'unita.

Alla suddetta posizione funzionale & attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, dal C.C.N.L. vigente per il
personale del S.S.N., oltre le quote di aggiunta di
famiglia, se ed in quanto dovute.La procedura per
I'espletamento del concorso in argomento & discipli-
nata dalle norme di cui al D.P.R. 487/1994, al
D.P.R. n. 220 del 27.3.2001, al D.Lgs. 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni, avuto ri-
guardo alle disposizioni di cui al D.P.R. 445 del
28.12.2000.

Requisiti generali e specifici per l'ammissione:

Possono partecipare al presente concorso coloro
che siano in possesso dei seguenti requisiti generali
previsti dal D.P.R. n. 220 del 27.3.2001 e specifici
previsti dall’Allegato 1 del C.C.N.L. integrativo stipu-
lato in data 20.9.2001, salva 'emanazione di diverse
disposizioni normative:

Requisiti generali:

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell'Unione Europea. Per i cittadini dell'Unio-
ne Europea & richiesta la conoscenza della lingua
italiana.

- Idoneita Fisica allimpiego ed alla mansione.
L’accertamento dell'idoneita fisica allimpiego ed alla
mansione - con osservanza delle norme in tema di
categorie protette, & effettuato a cura dell’Azienda
Sanitaria Locale prima dell'immissione in servizio.

Requisiti Specifici:

- Diploma universitario di Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica (D.M. 14.9.1994, n. 746)

ovvero, ai sensi del Decreto 27.7.2000, il possesso
di uno dei seguenti titoli:

Diploma di Tecnico Sanitario di Radiologia Me-
dica - Legge 4.8.1965, n. 1103, Legge 31.1.1983, n.
25

Diploma di Tecnico di Radiologia Medica - De-
creto del Presidente della Repubblica n. 162 del
10.3.1982
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- Iscrizione al relativo Albo Professionale attesta-
ta da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando, fatta ecce-
zione per i candidati in servizio presso questa
Azienda. L’iscrizione al corrispondente Albo Profes-
sionale di uno del Paesi dellUnione Europea con-
sente la partecipazione ai concorsi, fermo restando
l'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia, prima
dell'assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dallimpiego presso pub-
bliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo Contratto
Collettivo, sottoscritto 1'1.9.1995.

I requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando di
concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

Presentazione della domanda:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice, indirizzata al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Uffi-
cio Protocollo - Via Marconi, 23 - 13900 Biella, in
busta chiusa, sulla quale dev'essere indicato il con-
corso al quale si intende partecipare, entro le ore
12.00 del 30° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione per estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana, allegando
fotocopia di un documento di riconoscimento.

La domanda potra essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalita:

1. a mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purché spedite
a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il termine
di scadenza.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro a data dell'ufficio postale accettante.

La sottoscrizione dell'istanza non & soggetta ad
autenticazione, ma dovra essere accompagnata dalla
fotocopia di un documento di riconoscimento in
corso di validita;

2. direttamente presso I'Ufficio Concorsi in ora-
rio d'ufficio (dal Lunedi al Venerdi - dalle ore 8.00
alle ore 15.42); in tal caso la sottoscrizione
dellistanza deve essere apposta in presenza del di-
pendente addetto.

3. a mezzo fax al seguente numero 015/3503545,
ovvero a mezzo telematico al seguente indirizzo di
posta elettronica:

personale.giuridico@asl12.piemonte.it

La sottoscrizione dell'istanza non e’ soggetta ad
autenticazione, ma dovra essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validita.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo.

Per 'ammissione al concorso gli interessati, sotto
la propria responsabilita, devono espressamente in-
dicare nella domanda:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-
valente;
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c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali e di
non avere procedimenti penali in corso (in caso af-
fermativo dichiarare espressamente le condanne ri-
portate);

e) i titoli di studio posseduti, con lindicazione
della data, sede e denominazione completa dellIsti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

g) 1 servizi prestati come dipendenti presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche Ammini-
strazioni;

h) la lingua straniera su cui sostenere la verifica
della conoscenza, tra quelle indicate dal bando di
concorso, ovvero inglese o francese

i) liscrizione al relativo Albo Professionale, com-
pleta di tutti gli estremi;

j) i titoli che danno diritto ad usufruire di riser-
ve, precedenze o preferenze;

k) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata al punto a).

Costituiranno motivo di esclusione:

- la mancanza dei requisiti prescritti

- la presentazione della domanda fuori termine
utile

- la mancata firma della domanda di partecipa-
zione

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte degli aspiranti, l'accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

L’Azienda declina sin dora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputa-
bili a colpa dell’Azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del
bando o dei documenti prodotti, il candidato dovra
provvedere alla corresponsione delle spese postali.

Presentazione dei documenti

Alla domanda di partecipazione al concorso i
concorrenti devono allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale datato e
firmato.

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

Nella certificazione relativa ai servizi dev'essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita dovra
essere ridotto. In caso positivo, l'attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
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II candidato, ai sensi dell'art. 19 del D.P.R.
445/2000, potra produrre una dichiarazione sostitu-
tiva dell'atto di notorieta di cui all’art. 47 dello
stesso D.P.R., la quale potra riguardare anche il fat-
to che la copia di un atto o di un documento con-
servato o rilasciato da una pubblica amministrazio-
ne, la copia di una pubblicazione, ovvero la copia
di titoli di studio o di servizio sono conformi
all'originale.

Tale dichiarazione potra essere inserita diretta-
mente nella domanda oppure in un foglio a parte,
dove tutti i documenti dovranno essere elencati
progressivamente.

Alla domanda dev'essere unito, in carta semplice,
un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

L’Amministrazione si riserva la facolta, ex art. 71
D.P.R. 445/2000, di procedere a idonei controlli, an-
che a campione, in tutti i casi in cui sorgano fon-
dati dubbi sulla veridicita delle dichiarazioni sosti-
tutive di certificazioni, ovvero d’atto notorio.

Punteggi:

La Commissione Giudicatrice dispone complessi-
vamente di 100 punti, cosi ripartiti:

30 punti per i Titoli - 70 punti per le prove
d’esame

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta

20 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale

I 30 punti per la valutazione dei titoli sono ri-
partiti fra le seguenti categorie:

a) titoli di carriera Punti 5

b) titoli accademici e di studio Punti 5

¢) pubblicazioni e titoli scientifici Punti 5

d) curriculum formativo e professionale Punti 15

Commissione esaminatrice

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 44 del D.P.R.
220/2001, la Commissione Esaminatrice del concor-
so in oggetto, nominata dal Direttore Generale
dellA.S.L. n. 12, sara composta dal Presidente, da
due Operatori appartenenti alla categoria D - Profi-
lo professionale Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica e dal
Segretario.

Al fine di consentire l'espletamento delle prove
previste dall'art. 3, comma 5 del Regolamento re-
cante disciplina concorsuale del personale non diri-
genziale del Servizio Sanitario Nazionale, la Com-
missione potra essere integrata da membri aggiunti
per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche e
della lingua straniera.

Prove d'esame

Le prove d'esame, previste dall’art. 43 del D.P.R.
220/2001, saranno le seguenti:

Prova scritta:

La prova scritta consiste nella soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica (n°® 30 quiz) ine-
renti:

- Anatomia e anatomia radiologica

- Radioprotezionistica e controlli di qualita: nor-
mativa vigente e conoscenze di base

- Elementi di base di Radiodiagnostica, Medicina
Nucleare e Radioterapia

- Tecniche e metodiche di base di Radiodiagno-
stica, Medicina Nucleare e Radioterapia
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Prova pratica:

Consistera nella simulazione di esecuzione presso
una diagnostica radiologica di esami ossei o contra-
strografici di Radiologia Tradizionale.

Prova orale:

La prova orale potra comprendere domande ine-
renti:

- Elementi di informatica

- Breve dialogo di base in una lingua straniera
scelta tra quelle previste dal bando

- Anatomia e anatomia radiologica

- Radioprotezionistica e controlli di qualita: nor-
mativa vigente e conoscenze di base

- Elementi di Radiodiagnostica, Medicina Nuclea-
re e Radioterapia

- Tecniche e metodiche di base di Radiodiagno-
stica, Medicina Nucleare e Radioterapia

La prova orale comprendera, oltre all'accertamen-
to della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche pitu diffuse, I'accerta-
mento della conoscenza di una lingua straniera
scelta dai candidati tra quelle di seguito indicate,
ovvero: francese - inglese.

Svolgimento delle prove

1l diario della prova scritta deve essere pubblica-
to nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - Con-
corsi ed esami - non meno di quindici giorni prima
dell'inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di
numero esiguo di candidati, deve essere comunicato
agli stessi con raccomandata con avviso con avviso
di ricevimento.

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche e
orali, non possono aver luogo nei giorni festivi né
nei giorni di festivita religiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alle
prove pratica e orale deve essere data comunicazio-
ne con lindicazione del voto riportato nella prova
scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pra-
tica e orale deve essere dato ai singoli candidati al-
meno venti giorni prima di quello in cui essi deb-
bono sostenerla.

In relazione al numero dei candidati la commis-
sione pud stabilire la effettuazione della prova orale
nello stesso giorno di quello dedicato alla prova
pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta
ammissione alla prova stessa sara data al termine
della effettuazione della prova pratica. La prova
orale deve svolgersi in un’aula aperta al pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova
orale, la commissione giudicatrice forma Ielenco
dei candidati esaminati, con lindicazione dei voti
da ciascuno riportati che sara affisso nella sede de-
gli esami.

Ai candidati presenti alla prova scritta, sara con-
sentita la consultazione di testi di legge non com-
mentati e di dizionari.Il superamento della prova
scritta & subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30. Il superamento della prova pratica
ed orale & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini nume-
rici di almeno 14/20.

La graduatoria di merito dei candidati sara for-
mata secondo l'ordine dei punti della valutazione
complessiva riportata da ciascun candidato, con
l'osservanza a parita di punti, delle preferenze pre-
viste dall’art. 5 del D.P.R. 487/1994 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
messi a concorso, i candidati utilmente collocati
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nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto
disposto dalla L. 68/1999, o da altre disposizioni di
legge in vigore che prevedano riserve di posti in fa-
vore di particolari categorie di cittadini. Si applica-
no, per quanto compatibili, le disposizioni di cui
all'art. 16 del D.P.R. 487/1994 e successive modifi-
cazioni.

Nel caso in cui 2 o piu candidati ottengano pa-
rita di punteggio a conclusione delle operazioni di
valutazione dei titoli e delle prove d’esame, la pre-
ferenza verra determinata ai sensi di quanto dispo-
sto dall’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e successive inte-
grazioni e modificazioni:

a) dal numero dei figli a carico, indipendente-
mente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle ammi-
nistrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta.

La graduatoria dei vincitori del concorso verra
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte e rimarra efficace per un termine di 24 mesi
dalla data di pubblicazione. Potra essere utilizzata
per i posti non coperti mediante la selezione inter-
na indetta per la percentuale del 30% dei posti
complessivi da coprire.

Nel termine di 30 giorni, il vincitore del concor-
so dovra dichiarare di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilita richiama-
te dall'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001. In caso con-
trario, dovra essere presentata una dichiarazione di
opzione per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda & unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato autorizza il Responsabile del tratta-
mento dei dati, individuato nella persona del Diri-
gente dell'U.O.A. Personale, all'utilizzo i propri dati
personali per le finalita di cui sopra.

L’Azienda provvedera d'ufficio all’accertamento
dell'idoneita fisica allimpiego ed alla mansione pri-
ma dell'immissione in servizio.

Altresi il vincitore sara invitato, per la costituzio-
ne del rapporto di lavoro, a stipulare un contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato, ove
viene stabilito il trattamento economico di fascia
prevista ai sensi della normativa vigente.

Decade dall'impiego chi abbia presentato docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del con-
tratto, senza obbligo di preavviso, l'intervenuto an-
nullamento o revoca della procedura di assunzione
che ne costituisce il presupposto.

1l vincitore del concorso, per conseguire la stabi-
lita del ruolo, dovra superare con esito soddisfacen-
te, un periodo di prova di mesi sei, ai sensi del vi-
gente C.C.N.L.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 57 del D.Lgs.
n. 165 del 30.3.2001.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate defi-
niti dalla Legge n. 68 del 12.3.1999.

E’ applicata la riserva di posti di cui all'art. 39,
comma 15, del D.Lgs. 196/1995.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i
candidati portatori di handicap hanno facolta di in-
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dicare nella domanda di partecipazione al concorso
l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I'espletamento delle prove.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concor-
so, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all'Ufficio Concorsi di questa Azienda -
ASL. n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle
ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico 015/3503417, op-
pure tramite e-Mail: personale.giuridico@asl12.pie-
monte.it

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

Fac-simile domanda di partecipazione
(in carta semplice)

Al Direttore Generale
A.S.L. 12 Biella

Il/La sottoscritto/a , avendo preso visione del ban-
do di concorso per la copertura di n. 4 posti apparte-
nenti alla Categoria D - profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica, con la presente rivolge rispettosa
istanza al fine di poter ricoprire uno dei suddetti posti.
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita per-
sonale:

a) di essere nato a il
b) di risiedere a in Via , telefono
¢) di essere coniugato (o non) con n. figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

f) di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di per il seguente motivo

g) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare le condanne riportate, i procedi-
menti in corso, ecc.)

h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione

i) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (in-
dicare anche quelli richiesti come requisito specifico.
Dovra essere inoltre indicata la data, la sede e denomi-
nazione completa dell'Istituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti)

j) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, ed in
particolare:

1) di avere (o non avere) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni, e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego

m) di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad
usufruire di riserva, precedenza ovvero preferenza
(solo per gli interessati):

n) di essere invalido (solo per gli interessati)

0) di scegliere ai fini della prova di lingua straniera, la
seguente: Francese o Inglese
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p) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
44572000, che le dichiarazioni mendaci e false sono pu-
nite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in
materia

q) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge
675/1996, al trattamento dei dati personali contenuti
nella presente dichiarazione per tutte le fasi del proce-
dimento concorsuale.

Allego alla presente elenco dei documenti e dei titoli
presentati (oppure autocertificazione degli stessi).

Allego inoltre copia fotostatica non autenticata di un
documento d’identita (nel caso in cui la domanda ven-
ga inoltrata a mezzo Raccomandata A.R., a mezzo fax
o posta elettronica).

Data

Firma

9

ASL n. 13 - Novara

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura di n. 3 posti di Dirigente Medico (ex
medico I livello dirigenziale) di Ortopedia e Trauma-
tologia

In esecuzione della determina n. 1376 del 11.9.02
¢ indetto pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura di:

- n. 3 posti di Dirigente Medico (ex Medico I°
Livello dirigenziale) di Ortopedia e Traumatologia.

Il trattamento giuridico ed economico dei posti
messi a concorso & quello previsto dal vigente
C.C.N.L. per larea della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali e specifici per lammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

1. Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell'Unione Europea;

b) Idoneita fisica allimpiego. L’accertamento del-
la idoneita fisica allimpiego - con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette - & effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell'im-
missione in servizio. Il personale dipendente da
pubbliche amministrazioni ed il personale dipenden-
te da istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26, comma 1, del D.P.R. 761/79 & dispensato dalla
visita medica.

2. Requisiti specifici:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina o in discipli-
na riconosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi
della normativa vigente.

Il personale in servizio di ruolo all'1.2.98, data di
entrata in vigore del D.P.R. 483/97, & esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina rela-
tiva al posto di ruolo gia ricoperto a tale data per
la partecipazione ai concorsi presso le AS.L. e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenen-
za.
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c) Iscrizione all’Albo dell'ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dellUnione Europea consente la
partecipazione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizio-
ne all'albo in Ttalia prima dell’assunzione in servi-
zio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non & soggetta a limiti d’etd, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamen-
to a riposo d'ufficio.

Non possono accedere all'impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito l'impiego stes-
so mediante produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal ban-
do di concorso per la presentazione delle domande
di ammissione.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice, secondo quanto indicato nello schema
esemplificativo allegato al presente bando, dovranno
pervenire, indirizzate al Commissario dell’Azienda
Sanitaria Locale n.° 13, alla U.O.A. - O.S.R.U., - via
dei Mille n.° 2 - 28100 Novara, improrogabilmente
entro le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione dell’estratto del presente
bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato alla stessa ora del primo giorno successi-
vo non festivo.

La domanda potra essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalita:

1. lettera raccomandata A/R; nel caso in cui
listanza contenga dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi dell'art. 4 della L. 15/1968 e dell’art. 2 del
D.P.R. 403/98, deve essere presentata unitamente a
copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un
documento di identita del sottoscrittore.

2. direttamente presso la U.0.A. - O.SR.U. - in
orario d'ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore
10.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore
15.00). Eventuali dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi dell’art. 4 della L. 15/1968 e dell’art. 2 del
D.P.R. 403/98 allegate all'istanza di partecipazione
devono essere sottoscritte in presenza del dipenden-
te addetto. La sottoscrizione dellistanza non & sog-
getta ad autenticazione, anche nei casi in cui con-
tenga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art.
4 della legge n. 15/1968 (11° comma, art. 2 della L.

191/1998).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione ¢ comprovata dal tim-
bro e data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sot-
to la propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-
valente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti con lindicazione
della data, sede e denominazione completa dell’Isti-
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tuto e degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

7) liscrizione all’Albo dell'Ordine dei Medici -
Chirurghi completa di tutti gli estremi;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

9) i titoli che danno diritto a preferenza nella
nomina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni ef-
fetto essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella doman-
da, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dellAmministrazione.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione, redatta secondo
lo schema esemplificativo allegato al presente ban-
do, i candidati, devono allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei reqg-
uisiti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazio-
ne sostitutiva di certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in
carta semplice, datato e firmato che non puo valere
come dichiarazione sostitutiva di certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione della graduato-
ria. Nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le
condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo,
l'attestazione deve precisare la misura della riduzio-
ne del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a precedenza o a preferenza nella nomina.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice co-
pia, dei documenti e dei titoli presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata de-
vono essere prodotti in originale o in fotocopia au-
tenticata ai sensi di legge (ivi compresa la autodi-

chiarazione resa dal candidato che la copia & con-
forme).
Ai sensi dellart. 3, comma 4, del D.P.R.

403/1998 Tl'ufficio ricevente potra provvedere alla au-
tenticazione delle copie dei documenti, previa esibi-
zione dell'originale. Il candidato, ai sensi dell’art. 2,
comma 2 del D.P.R. 403/1998, pud dichiarare la co-
noscenza del fatto che la copia di una pubblicazio-

ne o la copia di un titolo & conforme all'originale.

Per quanto attiene alllammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si fara riferi-
mento alla normativa di cui al D.P.R. 483/97 non-
ché alla normativa di cui al D.P.R. 484/97 per
quanto analogicamente applicabile.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Diri-
gente Medico per la specializzazione conseguita ai
sensi del D.Lgs. 257/1991, verra attribuito soltanto
nel caso in cui tale circostanza risulti espressamen-
te indicata nella certificazione o nell’autocertifica-
zione prodotte.
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Prove d'esame

Le prove d’esame sono quelle indicate all'art. 26
del D.P.R. 483/1997.

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di
effettuazione delle medesime sara comunicato ai
candidati ammessi tramite raccomandata A/R alme-
no quindici giorni prima dell'inizio delle prove.

Commissione sorteggi

La Commissione Sorteggi si riunira, per le ope-
razioni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno
successivo alla data di scadenza del presente bando
presso la U.0.A. - O.S.R.U. - della AS.L. n. 13 di
Novara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avra luogo il 30° giorno successivo alla
data di scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggera il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica lestrazione sara effet-
tuata il lunedi immediatamente successivo.

Costituzione del rapporto di lavoro

Per quanto riguarda le preferenze e le preceden-
ze si fa riferimento all'art. 5 del D.P.R. 487/94, e
successive modificazioni ed integrazioni, ed all’art.
3 della L. 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
dei contratti individuali per la costituzione del rap-
porto di lavoro, invitera i vincitori a produrre, en-
tro il termine di 30 giorni dalla richiesta, dichiara-
zione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 2
della L. n°15/1968, relativa alla:

a) residenza;

b) iscrizione nelle liste elettorali;

c) situazione del casellario giudiziale e dei cari-
chi pendenti.

d) iscrizione all’Albo dell’'ordine dei Medici - Chi-
rurghi.

Nello stesso termine di 30 giorni, i vincitori do-
vranno dichiarare di non avere altri rapporti di im-
piego pubblico o privato e di non trovarsi in nessu-
na delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 58 del D. Lgs. n. 29/1993. In caso contra-
rio, unitamente alla dichiarazione sostitutiva di cer-
tificazione, dovra essere presentata una dichiarazio-
ne di opzione per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’'art. 10 della L. 675/1996 si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno
comunicati all'’Azienda & unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
1l candidato consente che il responsabile del tratta-
mento individuato nella persona del Referente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali
per le finalita di cui sopra.

L’Azienda provvedera d'ufficio all’accertamento
della idoneita fisica all'impiego prima della immis-
sione in servizio.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito l'assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile. L'Azienda, ai sen-
si dellart. 11 D.P.R. 403/1998 procedera a idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo restando quanto previsto dall’art. 26 della
L. 15/1968 qualora dal controllo suddetto emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmenti con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.
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Il provvedimento di decadenza ¢ adottato con
deliberazione di questa Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto & subordinata
al superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso & implicita, da
parte dei candidati, l'accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere.

Il presente bando & stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handi-
cap, per sostenere le prove d’esame nonché leven-
tuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamen-
to delle prove stesse (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
29/1993.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso
senza che i concorrenti possano avanzare pretese o
diritto di sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla U.O.A. - O.S.R.U. - dell'Azienda Sanitaria Loca-
le n. 13 - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547 - 374.533).

1l Dirigente Responsabile
Bruno Celli

Allegato 1

Schema esemplificativo di domanda
di ammissione al concorso

Al Commissario
AS.L.n. 13
28100 Novara

Il/1a sottoscritto/a ____ (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), natoa ____il
____ provincia ____), residente in ___ (provincia __),
via___ n.___ , chiede di essere ammesso/a al concor-
so pubblico per titoli ed esamian. ____ posto/idi ___.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ai
sensi della legge n. 15/1968 e del D.P.R. n. 403/1998:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero

[1 di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell'Unione Europea:

i’

[1 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

ovvero

[]1 di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo

[1 di non aver riportato condanne penali definitive per i
seguenti reati: peculato (c.p. art. 314, 1° comma, e art.
316), malversazione (c.p. art. 316 bis), concussione (c.p.
art. 317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
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art. 320); nonché condanne per altri delitti non colposi
a pene non inferiori a due anni di reclusione oppure
per reati previsti dalla legislazione “antimafia”;

e/o

[1 di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[1 di non essere stato destituito o dispensato dall'impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[1 di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina

)’

OVVero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[1 di essere in possesso del Diploma di Laurea in
conseguito il presso ;

[] di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio della professione di medico chirurgo con-
seguito il presso ;

[1 di essere in possesso della Specializzazione in ,
conseguita il presso

OVVero

[1 di prestare servizio di ruolo presso , con la quali-

fica di ,afardatadal ___ ;

[1 di essere iscritto all'albo dell’'ordine dei medici chi-
rurghi di dal aln. ;

[1di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ;

[1 che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso e il seguente: ____ (indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e
numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autentica-
ta sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 2 del
D.P.R. 403/1998;

[] che & consapevole che la presente dichiarazione so-
stitutiva ¢, per legge, considerata come resa ad un
“pubblico ufficiale” (anche se non & stata resa alla pre-
senza del dipendente addetto a riceverla). Conseguen-
temente, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inve-
ritiera, il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.
483 del codice penale, reato punito con la pena della
reclusione sino a due anni.

Data
Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.
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ASL n. 13 - Novara

Avviso pubblico per soli titoli per la costituzione di
rapporti di lavoro a tempo determinato di n. 3 posti
di Dirigente Medico (ex Medico I° Livello Dirigenzia-
le) di Ortopedia e Traumatologia

In esecuzione della determinazione n. 1377 del
11.9.02 ¢ indetto avviso pubblico per soli titoli per
la costituzione di rapporti di lavoro a tempo deter-
minato di n. 3 posti di Dirigente Medico (ex Medi-
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co I° Livello Dirigenziale) di Ortopedia e Traumato-
logia.

Fermo restando il possesso dei requisiti generali,
i requisiti specifici richiesti dalla normativa vigente
sono per partecipare all’avviso sono i seguenti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto
dell’avviso ovvero in disciplina riconosciuta equipol-
lente oppure affine ai sensi della normativa vigente.

Il personale in servizio di ruolo all'1.2.1998, data
di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, ¢ esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto a tale data
per la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e
le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di apparte-
nenza.

b) iscrizione all’albo dell'ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la parte-
cipazione, fermo restando l'obbligo delliscrizione
all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.

L’eventuale rapporto di lavoro a tempo determi-
nato conferito sara assegnato secondo l'ordine della
graduatoria formulata con i criteri e le modalita
previste dal D.P.R. 483/1997 e lo specifico punteg-
gio di mezzo punto per ogni anno di corso, previ-
sto per la specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 257/1991, verra attribuito soltanto nel caso
in cui tale circostanza risulti espressamente indicata
nella certificazione o nell’autocertificazione prodotte.

La graduatoria rimarra valida fino al subentrare
di nuova graduatoria concorsuale e, comunque, per
un periodo massimo di ventiquattro mesi.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinun-
ci ad un conferimento, si intende rinunciatario an-
che nei confronti dei conferimenti futuri.

La domanda, redatta in carta semplice, contenen-
te le dichiarazioni previste dall'art. 3 del D.P.R.
483/1997, corredata dalla documentazione compro-
vante il possesso dei requisiti specifici prescritti
nonché dagli ulteriori titoli che i candidati intenda-
no produrre nel loro interesse, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale (redatto in
carta semplice, datato e firmato) ed un elenco in
triplice copia di quanto presentato, dovra pervenire
alla U.O.A. - O.SR.U. - delllA.S.L. 13 - Via dei Mil-
le, 2 - 28100 Novara - entro e non oltre le ore
12.00 del quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione - per estratto - del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La documentazione, allegata alla domanda di
partecipazione, deve essere prodotta in originale o
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata
nei casi limiti previsti dalla normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice,
dovranno essere rilasciate dal Legale Rappresentan-
te dell’Ente di appartenenza.

L’Amministrazione si riserva la facolta di proro-
gare, sospendere o revocare il presente avviso, a
suo insindacabile giudizio, senza che gli aspiranti
possano vantare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi alla U.0.A. - O.SR.U. - AS.L. 13 - via dei
Mille, 2 - 28100 Novara - tel. 0321/374547 - 374593.

1l Dirigente Responsabile
Bruno Celli

11



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11

numero 39 - 26 settembre 2002

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria per n. 1 posto di Diri-
gente Medico Cardiologia

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1
posto di Dirigente Medico Cardiologia (determina-
zione U.0.A. OSRU n. 88 del 11/9/2002)

1) Fares Soheila p. 66,006/100

Il Direttore Generale
Mario Vannini
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Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali - Chivasso
(Torino)

Estratto di avviso per chiamata diretta per la co-
pertura di un posto a tempo determinato di Direttore
Generale

In conformita alla deliberazione C.d.A. n. 43 del
11.9.2002, esecutiva, il C.I.S.S. indice pubblico avvi-
so per chiamata diretta per la copertura di un po-
sto a tempo determinato di Direttore Generale.

Titolo di studio richiesto: diploma di Laurea.

Compenso: trattamento economico previsto per il
personale con la qualifica dirigenziale del comparto
delle Regioni e delle Autonomie Locali (retribuzione
di posizione iniziale euro 30.000,00).

Durata dell'incarico: anni quattro eventualmente
rinnovabile una sola volta.

Le domande di ammissione, con allegato curricu-
lum documentato dimostrativo dell’esperienza matu-
rata per almeno cinque anni in attivita di direzione
in settori sociali o socio-sanitari di enti o strutture
pubbliche ovvero in strutture private di medie o
grandi dimensioni, ivi comprese quelle del privato
sociale, devono pervenire all'ufficio protocollo del
Consorzio tramite presentazione diretta o a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, entro le
ore 12 del giorno 18.10.2002.

Il bando integrale & disponibile presso l'ufficio
segreteria del C.I.S.S. - Via Po, n. 54 - 10034 Chi-
vasso - TO Tel.: 0119106561.

1l Presidente del Consiglio di Amministrazione
Bruno Matola
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C.I.S.A. Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale -
Gassino Torinese (Torino)

Avviso di prova selettiva pubblica per ’assunzione
a tempo determinato di n. 1 Assistente sociale Cat.
D posizione economica D1, per sostituzione di ma-
ternita

E’ indetta una prova selettiva pubblica per la
formazione di una graduatoria da utilizzare per
l'assunzione a tempo determinato di n.1 assistente
sociale Cat. D posizione economica D1 in sostitu-
zione di personale assente per maternita, e per
aventuali altre sostituzioni.

Requisiti:

- Diploma universitario di 1° livello rilasciato da
una scuola diretta a fini speciali per Assistenti So-
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ciali di durata triennale, ovvero diploma di istruzio-
ne di secondo grado e diploma di Assistente Sociale
conseguito ai sensi del D.P.R. 15.01.1987 n. 14

- Patente di tipo “B”

Modalita e termini di partecipazione:

La domanda, redatta sencondo lo schema allega-
to al bando di concorso, deve essere sottoscritta dal
candidato e, in carta libera, indirizzata al C.I.S.A.
Via Regione Fiore, 2 10090 Gassino T.se (TO), en-
tro le ore 12.00 del giorno 15 ottobre 2002.

Per il ritiro del bando e per ulteriori informazio-
ni: Sigora Rosa Rocca tel. 011/9819911 e-mail
cisa@cisa7.it.

1l Direttore
Maria T. Cassina

14

Parco del Po Cuneese - Saluzzo (Cuneo)

Procedura selettiva per progressione verticale per
n. 1 posto di cat. Econ. C1 per il profilo professionale
di “Istruttore Amministrativo Contabile” riservata al
personale di ruolo

E’ indetta procedura selettiva per progressione
verticale per n. 1 posto di cat. Econ. Cl per il pro-
filo professionale di “Istruttore Amministrativo Con-
tabile” riservata ai dipendenti di ruolo dell’Ente
Parco in possesso alla data del 13/9/2002, della ca-
tegoria economica B (ex 4 q.f.) e del diploma di
scuola media superiore ovvero del titolo di studio
immediatamente inferiore a quello richiesto per
l'accesso dall’esterno al posto messo a concorso.

Scadenza domanda: sette giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Il bando & disponibile presso la sede operativa
del Parco del Po Cuneese - Via Griselda 8 Saluzzo
(CN).

Il Direttore ff
Bruno Peia
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Provincia di Torino

Avviso di concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di 40 posti di Istruttore Amministrativo
o Contabile - cat. C pos. econ. C1 - Concorso n.
18/2002

E’ indetto un concorso pubblico per titoli ed esa-
mi per la copertura di 40 posti di Istruttore Ammi-
nistrativo o Contabile - cat. C pos. econ. Cl1 - (di-
ploma di maturita’ classica, maturita’ scientifica,
maturita’ linguistica, maturita’ di Ragioniere, matu-
rita’ di Perito Aziendale e Corrispondente in lingue
estere, maturita’ magistrale quinquennale, maturita’
di Tecnico della gestione aziendale o titoli equipol-
lenti) concorso n. 18/2002.

Termine per la presentazione delle domande: en-
tro le ore 12 del giorno 24/10/2002 per la consegna
diretta presso la Provincia di Torino - Servizio Ac-
quisizione e Gestione Risorse Umane, Via Maria
Vittoria 12.
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Il bando di concorso e il relativo modulo di do-
manda & gia pubblicato integralmente all’Albo Pre-
torio della Provincia di Torino e sul sito Internet
www.provincia.torino.it, canale “lavoro”, sezione “la-
vorare per la Provincia”.

Sara data comunicazione sulla prova di esame
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale “Concorsi
ed esami” del 18 febbraio 2003.

Informazioni: tel. 011/861-2240 oppure 011/861-
2287.

Torino, 18 settembre 2002
1l Dirigente del Servizio

Acquisizione e Gestione Risorse Umane
Vincenzo Rossi
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APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici in-
vernali Torino 2006 - Torino

Incarichi professioni inerenti la realizzazione del
Piano degli Interventi necessari allo svolgimento dei
XX Giochi olimpici invernali

A seguito dell’avviso pubblico approvato con De-
terminazione del Dirigente del Servizio Contratti e
Appalti n. 4/2001 del 2/7/2001 e n. 7 del 20/7/2001,
I'Agenzia “Torino 2006", ai sensi dell'art. 17 Legge
n. 109/94 sm.. e dell'art. 62, comma 1, del D.P.R.
n. 554/99 ha provveduto ad affidare i seguenti inca-
richi professioni inerenti la realizzazione del Piano
degli Interventi necessari allo svolgimento dei XX
Giochi olimpici invernali:

1. Geom. Luciano Facelli - Contratto Rep. n. 1
del 2/8/2001

Attivita complementari e di integrazione ai rilievi
topografici esistenti dell’area interessata dalla realiz-
zazione dell'impianto di bob, slittino e skeleton,
ubicata nei Comuni di Oulx e Sauze d’Oulx

2. Arch. Stefano Pomero - Contratto Rep. n. 2
del 2/8/2001

Attivita relative agli studi di compatibilita dell'in-
tervento, attraverso l'esame dei piani paesaggistici,
territoriali ed urbanistici esistenti con indicazione
dei prevedibili effetti della realizzazione dell'inter-
vento e del suo esercizio sulle componenti ambien-
tali, alla caratterizzazione architettonica dell'inter-
vento stesso al fine della redazione degli Studi di
Fattibilita degli impianti di risalta e di innevamento

3. Geom. Giuseppe Piumatti - Contratto Rep. n.
3 del 2/8/2001

Attivita complementari e di integrazione ai rilievi
topografici esistenti nell’area interessata dalla realiz-
zazione dell'impianto del trampolino per il salto
con gli sci, ubicato nel Comune di Pragelato

4. Ing. Livio Martina - Contratto Rep. n. 4 del
3/8/2001
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Studi idrologici ed idraulici per le captazioni di
acqua e la formazione dei bacini di accumulo per
gli impianti di innevamento programmato, al fine
della redazione degli Studi di Fattibilita degli im-
pianti di innevamento

5. Ing. Giancarlo Gonnet - Contratto Rep. n. 5
del 3/8/2001

Attivita relative al Coordinamento per la sicurez-
za ex L. 494/96 in fase di progettazione e di esecu-
zione nonché alla Direzione Lavori per le attivita di
sondaggi geognostici e monitoraggio dei versanti in-
teressati dalla realizzazione dell'impianto di bob,
slittino e skeleton, ubicato nei Comuni di Oulx e
Saulze d’Oulx e dalla realizzazione dell'impianto di
trampolini per il salto con gli sci, ubicato nel Co-
mune di Pragelato

6. Societa A.G. Espro S.a.s. - Contratto Rep. n. 8
del 21/9/2001

Predisposizione del Piano Particellare di espro-
prio ed Elenco Ditte per la realizzazione degli im-
pianti di bob, slittino e skeleton e di trampolini per
il salto con gli sci nonché l'espletamento delle pro-
cedure dirette all’'ottenimento delle autorizzazioni
necessarie per l'accesso ai fondi interessati dalle in-
dagini geognostiche e di monitoraggio geotecnico ai
fini della realizzazione dellimpianto di bob, slittino
e skeleton

7. La Dimensioni Professionisti Associati - Con-
tratto Rep. n. 20 del 8/1/2002

Predisposizione di perizia, procedura espropriati-
va ed accatastamento finale necessari alla realizza-
zione dello Stadio del Ghiaccio - Hockey in Torre
Pellice nonché l'espletamento delle procedure neces-
sarie all'accesso al fondo interessato per l'esecuzio-
ne delle indagini geologiche e di monitoraggio geo-
tecnico ai fini della realizzazione dello Stadio di
Hockey

8. Ing. Renato Barra - Contratto Rep. n. 25 del
20/2/2002

Studi di compatibilita dell'intervento attraverso
I'esame dei piani paesaggistici, territoriali ed urba-
nistici esistenti con indicazione dei prevedibili effet-
ti della realizzazione dell'intervento e del suo eserci-
zio sulle componenti ambientali, alla caratterizza-
zione tipologica e tecnica dell'intervento stesso al
fine della redazione dello Studio di Fattibilita della
S.S. n. 589 Variante di Osasco e Cavour

9. Arch. Roberto Bergeretti - Ing. Valter Ripa-
monti - Contratto Rep. n. 26 del 20/2/2002

Studi di compatibilita dell'intervento attraverso
I'esame dei piani paesaggistici, territoriali ed urba-
nistici esistenti con indicazione dei prevedibili effet-
ti della realizzazione dell'intervento e del suo eserci-
zio sulle componenti ambientali, alla caratterizza-
zione tipologica e tecnica dell'intervento stesso al
fine della redazione dello Studio di Fattibilita della
S.P. n. 161 della Val Pellice

10. Ing. Franco Galvagno - Contratto Rep. n. 28
del 25/2/2002

Attivita di supporto alla progettazione prelimina-
re delle strutture del Villaggio Media “Italgas”

11. Ing. Raniero Cosattini - Contratto Rep. n. 29
del 25/2/2002

Attivita di supporto alla progettazione prelimina-
re degli impianti meccanici ed elettrici del Villaggio
Media “Ttalgas”

12. Geom. Piero Scaglia - Contratto Rep. n. 36
del 25/3/2002

Attivita di Coordinamento per la sicurezza in
fase di esecuzione, di Direzione Lavori misurazione



