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CONCORSI

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio con fondi assegnati al CPO Piemonte (Centro di
Riferimento per 'Epidemiologia e la Prevenzione Onco-
logica in Piemonte) per attivita da svolgere c/o la S.C. U.
Epidemiologia dei Tumori pag. 10

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo - Alessandria

Avviso pubblico per due incarichi professionali per
laureati in medicina e chirurgia presso 'U.O.A. di medi-
cina trasfusionale dell’azienda ospedaliera “SS. Antonio
e Biagio e C. Arrigo” di Alessandria pag. 10

ASL n. 2 - Torino
Bando di concorso pubblico pern. 1 posto di Dirigente
Medico di Oncologia pag. 12

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
sostituzione per lo svolgimento di attivita di Pediatria di
libera scelta presso il distretto n. 5 di Susa dell’Azienda
sanitaria locale n. 5, ai sensi dell’art. 22, D.P.R.
272/00 pag. 14

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Graduatorie di concorsi pubblici pag. 15

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Avviso di assunzione per n. 1 Dirigente Medico di
Ginecologia e Ostetricia incaricato e n. 1 Dirigente Me-
dico di Urologia incaricato pag. 15

ASL n. 11 - Vercelli

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per ti-
toli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di
n. 2 posti di Dirigente Medico - Odontoiatra (Delibera-
zione n. 1342 del 21.8.2002) pag. 16

ASL n. 11 - Vercelli
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per tito-
li ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n.

1 posto di Dirigente Medico - Psichiatria (Deliberazione
n. 1341 del 21.8.2002) pag. 16

ASL n. 13 - Novara

Adempimenti ai sensi art. 18, comma 6, D.P.R.
483/1997 - Graduatoria pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di n. 1 posto con inquadramento
nella categoria “D” - personale di vigilanza ed ispezione:
tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro pag. 16

ASL n. 15 - Cuneo

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 4 posti di Collaboratore prof.le Sanitario
- Fisioterapista (Cat. D) pag. 17

ASL n. 20 - Alessandria

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale per posto del ruolo sanitario - Dirigente medico
responsabile di struttura complessa di Medicina e Chi-
rurgia d’accettazione e d'urgenza e 118 con rapporto

esclusivo pag. 19

Comune di Andorno Micca (Biella)

Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1
posto di categoria C, Pos. Ec. 1 (ex VI q.f.) a tempo
indeterminato di Vigile Urbano - Servizio amministrati-
vo - Area vigilanza pag. 24

Comune di Cossato (Biella)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di n. 1 posto di Istruttore direttivo addetto ai servizi
sociali e culturali - categoria D - per il Settore Area
Amministrativa pag. 24

Comune di Sagliano Micca (Biella)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di Istrutto-
re a tempo indeterminato - Agente di Polizia Municipale
- Conduttore di scuolabus - Cat. C -Pos. Ec. 1 (ex VI
Q.F) pag. 24

Comune di Tavigliano (Biella)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto di Esecutore amministrativo categoria B.

Posizione economica B3, part-time al 50% pag. 24

Comune di Val della Torre (Torino)
Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di
collaboratore amministrativo, categoria B3, Area Ammi-

nistrativa - Segreteria pag. 25

Comune di Vigliano Biellese (Biella)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 3 posti di Agente di Polizia Municipale categoria C.,
Posizione Economica C.1, a tempo indetermina-
to pag. 25

Consorzio Intercomunale Servizi Sociali - Zona

Ossola - Pallanzeno (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico a n. 4 posti di Istruttore Educatore

Professionale (C1) pag. 25
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APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici
invernali “Torino 2006"

Avviso di selezione - Affidamento di incarico dello
studio inerente la realizzazione di un impianto di arroc-
camento tra Oulx - Sauze d’'Oulx (TO) pag. 26

Agenzia Territoriale per la Casa - Torino

Bando di gara per pubblico incanto - Appalto 1383 -
Lavori di manutenzione straordinaria in Torino Via
Poma 11 e Via Scarsellini 12 pag. 27

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso di gara per estratto pag. 29

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gara a pubblico incanto - forni-
tura di farmaci pag. 29

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Estratto bando di gara pubblico incanto Servizio di
progettazione preliminare e definitiva dei lavori di risa-
namento idrogeologico del versante collinare destinato
parzialmente all'insediamento del Nuovo Ospedale Alba-
Bra, nel Comune di Verduno (provincia di Cuneo); Cate-
goria 12 di cui all’allegato 1 al D. Lgs. 157/95 - Servizi
attinenti all’architettura ed ingegneria, numero di riferi-
mento C.P.C. 867 pag. 30

Casa di Riposo di Vercelli

Asta pubblica per la realizzazione di alloggi assisten-
ziali tramite interventi di recupero - Bando di
gara pag. 30

Comune di Alpignano (Torino)

Avviso di rettifica bando di gara per appalto opere di
“Rete fognaria - Parziale revisione e potenziamento trat-
to finale via Matteotti, tratto via Rivera e tratto via Costa
e via Chiri pag. 31

Comune di Bra (Cuneo)
Esito di gara - Lavori di sistemazione anagrafe ed uffici
comunali pag. 31

Comune di Cavaglia (Biella)

Estratto avviso asta pubblica servizio di raccolta e
trasporto rifiuti  solidi urbani per il triennio
2002/2005 pag. 32

Comune di Chieri (Torino)

Estratto esito di gara - Lavori di ampliamento e ade-
guamento dell'impianto di depurazione comunale di
Strada Fontaneto e razionalizzazione collettori fogna-
ri pag. 32

Comune di Chieri (Torino)

Estratto avviso di asta pubblica - Lavori di consolida-
mento del muro di sostegno lungo C.so B. Buozzi tra
Strada Valle Pasano e Via F.lli Giordano pag. 32

Comune di Collegno (Torino)

Avviso di asta pubblica per I'alienazione a titolo one-
roso dell’'area comunale sita in Collegno, Via De Amicis
- Comparto 1 della variante n. 12 al P.R.G.C. pag. 32

Comune di Cossato (Biella)

Estratto pubblico incanto per la realizzazione della
fognatura del Rio Clarolo, delle zone a sud di via Mazzini
e ad ovest della Regione Vercellotto, e per il completa-
mento del ramo scolmatore della fognatura di via Imer
Zona. Termine 9 ottobre 2002 pag. 35

Comune di Giaveno (Torino)
Bando di asta pubblica per lavori di riqualificazione
centro storico pag. 35

Comune di Grugliasco (Torino)

ERRATA CORRIGE - Estratto di bando per la selezio-
ne di proposta per la concessione di gestione e amplia-
mento di struttura sportiva pag. 36

Comune di Ivrea (Torino)

Esito di gare di licitazione privata semplificata - Lavori
di manutenzione straordinaria delle strade e dei marcia-
piedi cittadini anno 2002 pag. 36

Comune di Mongrando (Biella)

Avviso di gara esperita relativa all’appalto delle opere
di protezione e consolidamento in f.ne San Lorenzo e
Tana pag. 36

Comune di Rivoli (Torino)

Avviso di indizione di appalto concorso per il servizio
di sorveglianza e gestione logistica della biblioteca co-
munale pag. 36

Comune di Sestriere (Torino)
Avviso di selezione per curricula per affidamento di
incarico professionale pag. 36

Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola)
Bando di gara per appalto mediante pubblico incanto
lavori di realizzazione nuovo porto pag. 37

Comune di Torino

Avviso di asta pubblica n. 137/2002 - Manutenzione
straordinaria di parte del complesso scolastico E14 via
Reiss Romoli 45/49 bis. Centro diurno integrato per
anziani parzialmente non autosufficienti pag. 37

Comune di Torino

Avviso di asta pubblica n. 153/2002 per opere di ma-
nutenzione straordinaria per l'ottenimento CPI - Scuola
materna C.so Margherita, 43 pag. 39

Comune di Valgrana (Cuneo)

Estratto avviso di gara mediante asta pubblica per la
fornitura e installazione di microcentrale idroelettri-
ca pag. 42
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Comune di Valperga - Torino
Esito di asta pubblica - Art. 29 Legge 11.2.1994, n. 109
e s.m.i. Adeguamento edificio scuola media alle disposi-

zioni del D.M. 28.6.1992 pag. 42

Comune di Venaria Reale (Torino)

Esito di gara appalto concorso per la realizzazione di
tre parchi gioco nelle aree a verde della citta di Venaria
Reale: parco III° Reggimento Alpini, parco via Amati

130, parco via Petrarca pag. 42

Comune di Villafranca Piemonte (Torino)

Avviso di pubblicazione dei risultati del IT esperimento
di gara per l'affidamento del servizio mensa per le scuole
elementari e medie anno scolastico 2002/03 pag. 42

Ministero per i Beni e le Attivita Culturali
Soprintendenza per il Patrimonio Storico,
Artistico e Demoetnoantropologico per il
Piemonte - Torino

Bando di gara a procedura aperta - lavori relativi al
“Restauro del piano nobile - apparati decorativi” del
complesso di Villa della Regina in Torino pag. 43

Ministero per i Beni e le Attivita Culturali
Soprintendenza per il Patrimonio Storico,
Artistico e Demoetnoantropologico per il
Piemonte - Torino

Bando di gara a procedura aperta - Esecuzione di tutte
le opere di restauro dello scalone d’onore e del giardino
a parterre nord del complesso di Villa della Regina in
Torino pag. 44

Provincia di Alessandria

Estratto esito di gara (art. 20, L. 19/3/1990, n. 55 - art.
29 L. 11/2/1994, n. 109) per l'appalto dei lavori di siste-
mazione del piano viabile mediante risagomatura e suc-
cessiva copertura con tappeto in conglomerato bitumi-
noso di tratti di ex strade statali, suddivisi in quattro
progetti corrispondenti ai Reparti Stradali del territorio
provinciale pag. 46

Provincia di Alessandria

Estratto bando di appalto-concorso per la progettazio-
ne e realizzazione dei servizi di consulenza specialistica
per la creazione di imprese che abbiano gia usufruito in
fase di start up dei servizi consulenziali di cui alla Linea
1 sul territorio provinciale, in attuazione della Misura D3
del Complemento di Programma del POR anno 2002-
2003 della Linea di intervento 2 - Servizi consulenziali
per le imprese (assistenza ex ante) previsti dal “P.O.R -
Ob. 3 Misura D3 - Linee 1 - 2 - 3 - 2000 - 2006", da
realizzare con il concorso del Fondo Sociale Europeo

(attivita c.d. di accompagnamento) pag. 46

Provincia di Alessandria

Appalto concorso perla progettazione e realizzazione dei
servizi di supporto dell'imprenditorialita sul territorio pro-
vinciale in attuazione della Misura D3 del Complemento di
Programma del POR anno 2002-2003 della Linea di inter-
vento 1 - Interventi di supporto allimprenditorialita previ-
sti dal “P.O.R - Ob. 3 Misura D3 - Linee 1 - 2 - 3 - 2000 -
2006", da realizzare con il concorso del Fondo Sociale
Europeo, comprendenti: attivita di accoglienza, marketing
ed animazione imprenditoriale pag. 47

Provincia di Biella

Appalto aggiudicato - Lavori perla sistemazione idrau-
lica del Torrente Cervo, nel Comune di Vigliano Bielle-
se pag. 47

Provincia di Novara - 1° Settore - Affari Generali
Avviso di gara appalto n. 56/2002 S.P. Caltignaga -

Cameri - Lavori di sistemazione ed allargamento del P.V.

nel tratto dal km. 2+800 alla ss. 32 pag. 48

Regione Piemonte

Avviso di postinformazione per 'affidamento del ser-
vizio di valutazione relativo al DOCUP Obiettivo 2 perio-
do 2000/2006 Reg. CE 1260/99. Misura 5.1. Cat. 11. CPC
865,866 pag. 48

ANNUNCI LEGALI

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Provincia di Novara - 3° Settore Tutela e Sviluppo
del Territorio - Ufficio Deposito Progetti V.L.A.
Strada Provinciale 229 della Valsesia - Progetto preli-
minare per la costruzione del collegamento tra la S.P.
229 ela S.R. 142 a N-E dell’abitato di Romagnano Sesia
presentato dal Dott. Ing. Giuseppe Gambaro Responsa-
bile del Procedimento e Ingegnere Capo del Settore
Tecnico Viabilita della Provincia di Novara con sede in
Piazza Matteotti n. 1 - 28100 Novara. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio di procedimen-
to inerente la fase di verifica della procedura di Valuta-
zione Impatto Ambientale ai sensi dell’art. 10 comma 2
Legge Regionale 40/98 pag. 48

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attivita
estrattive

Progetto di impianto idroelettrico ad acqua fluente
denominato “Perrero, Comuni di Massello, Prali, Salza
di Pinerolo, Perrero - Proponente: Enel Green Power,
Pisa. Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento inerente la Fase di Verifica
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10 comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e
s.m.i. pag. 49
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Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
risorse idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n. 241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13) - Oggetto del procedimento: Acquedotto Consorziale
Della Piana (AT) - Ridefinizione delle aree di salvaguar-
dia di quattro pozzi che alimentano I'acquedotto consor-
tile, denominati 1, 2, 3 e 4, ubicati nel territorio comu-
nale di San Paolo Solbrito - Art. 21 del Decreto Legisla-
tivo 11 maggio 1999 n. 152 e successive modificazio-

ni pag. 49

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
risorse idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n. 241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13) - Oggetto del procedimento: Comune di Cannero
Riviera (VCO) - Definizione dell’'area di salvaguardia
della nuova sorgente dell’acquedotto comunale denomi-
nata “Le Sponde”, ubicata nel territorio comunale di
Oggebbio - Art. 21 del Decreto Legislativo 11 maggio

1999 n. 152 e successive modificazioni pag. 49

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
risorse idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n. 241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13) - Oggetto del procedimento: Comune di Venaria
Reale (TO) - Ridefinizione delle aree di salvaguardia del
pozzo 64, che alimenta l'acquedotto comunale, di pro-
prieta della Societa Metropolitana Acque Torino S.p.A. -
Art. 21 del Decreto Legislativo 11 maggio 1999 n. 152 e

successive modificazioni pag. 50

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006 - Progetto di
“Adeguamento S.A.T.T. (Sistema Autostradale Tangen-
ziale di Torino) - tratta svincolo Interporto Torino/Inter-
scambio di Bruere” nei Comuni di Rivoli e Rivalta -
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990

e della L.R. n. 27 del 1994 pag. 50

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006 - Progetto di
Impianti di innevamento programmato “Alpette Sises” e
“Anfiteatro” nei comuni di Sestriere e di Sauze di Cesana
- Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990

e della L.R. n. 27 del 1994 pag. 51

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006 - Progetto di
Impianto di innevamento programmato “area Melezet”;
piste per lo svolgimento delle competizioni di Snow
Board “Half Pipe e Giant Slalom” nel Comune di Bardo-
necchia - Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di
verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, com-
ma 2, dellalegge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 e della
legge 285/00, secondo quanto disposto dalla D.G.R. 42-
4336 del 05 novembre 2001 pag. 51

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato O0O.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. n. 27/94. Procedimento: richiesta di nulla osta
per attraversamento corso d’acqua pubblica denominato
Rio Merdarello nel Comune di Paesana con linea elettri-
ca aerea MT a 15 kV pag. 52

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. n. 27/94. Procedimento: richiesta di nulla osta
per attraversamento corso d’acqua pubblica denominato
Nuovo Scolmatore Torrente Talloria nel comune di Rod-
di con linea elettrica MT a 15.000 V in due cavi interra-
ti pag. 52

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato O0O.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. n. 27/94. Procedimento: richiesta di nulla osta
per attraversamento corso d’acqua demaniale denomi-
nato Scaricatore Bealera del Molino nel Comune di S.
Vittoria d’Alba con linea elettrica a 15.000 V in cavo MT
staffato al ponte pag. 52

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: Sig.ra Battaglio Giovanna
- Richiesta autorizzazione per realizzazione opere di
ripristino di un tratto di sponde del T. Bovina in comune
di Ceva pag. 52

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Alessandria

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
dellaL.R. 25 luglio 1994 n. 27 artt. 12 - 13. Procedimento:
Richiesta autorizzazione ai fini idraulici per i lavori
ricompresi nel progetto di “Sistemazione idraulica del
rio Negraro tratto via Gambarato-Torrente Scrivia”. Do-
manda in data 30/7/2002 della Ditta Comune di Serraval-
le Scrivia pag. 52
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STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Borgaro Torinese (Torino)

Statuto comunale pag. 53
Comune di Mombaldone (Asti)
Statuto comunale pag. 70

Comune di Varallo (Vercelli)
Modifica dello Statuto comunale (deliberazione del
Consiglio Comunale n. 12 del 09.07.2002 pag. 84

TARIFFE EROGAZIONE
SERVIZI

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell'acqua potabile nei Comu-
ni di: Beinasco (Orbassano fraz.), Bruino, Candiolo, Car-
magnola, Castagnole P.te, Chieri, Feletto, Nichelino,
None, Sangano, Santena, S. Secondo di Pinerolo, Torre
Pellice, Vigone, Villarbasse, Villar Pellice, Villastello-
ne pag. 85

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell’acqua potabile nei Comu-
ni di: Cascinette, Caselette, Grugliasco (Fraz. Gerbido),
Piossasco, Pralormo, Riva P. Chieri, Rubiana, Val della
Torre, Virle pag. 85

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell’acqua potabile nel Comu-
ne di: Volvera (TO) pag. 86

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell’acqua potabile nel Comu-
ne di: Ceresole d’Alba (CN) pag. 87

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell’acqua potabile nel Comu-
ne di: Racconigi (CN) pag. 87

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell’acqua potabile nel Comu-
ne di: Sanfre (CN) pag. 87

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell’acqua potabile nel Comu-
ne di: Torre San Giorgio (CN) pag. 88

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell’acqua potabile nei Comu-
ni di: Cantarana, Ferrere, Villafranca D’Asti
(AT) pag. 89

Societa Azionaria per la Condotta di Acque
Potabili p.A. - Torino

Tariffe di distribuzione dell’acqua potabile nel Comu-
ne di: Ovada (AL) pag. 89

ANNUNCI LEGALI

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Deliberazione del Commissario n. 976 del 29.8.02 -
Approvazione modifica ed integrazione del Capitolato
Generale della A.S.L. n. 21 di cui a precedente pubblica-
zione sul B.U.R.P. del 31/10/2000 pag. 90

Comune di Alpignano (Torino)

Avviso per variante parziale ai sensi dell’art. 17 della
Legge Regionale 5/12/1977 n. 56 e s.m.i. - Modifica all’art.
31.13 zone Frp delle Norme di Attuazione del P.R.G.C.
vigente - Approvazione progetto preliminare pag. 90

Comune di Beinasco (Torino)
Avviso ai creditori. Costruzione di n. 2 pozzi di capta-
zione c/o gli impianti sportivi comunali pag. 91

Comune di Canale (Cuneo)

Estratto della deliberazione del Consiglio comunale n.
14 in data 13/5/2002 “Approvazione regolamento edilizio
ai sensi dellart. 3, comma 3 - legge regionale
19/1999" pag. 91

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)

Avviso di deposito del piano di zona delle aree da
destinare ad edilizia economica e popolare “P.E.E.P.
comprensorio 7 Via Milano” pag. 92

Comune di Castellamonte (Torino)
Piano di recupero di iniziativa privata - art. 41 comma
6° L.R.5.13.1977, n. 56 e s.m.i. pag. 92

Comune di Castellamonte (Torino)

Avviso ad opponendum - Lavori di sistemazione mo-
vimento franoso in strada della Bosa-fr. S. Anna Boschi
- 2° lotto pag. 92

Comune di Castellamonte (Torino)

Avviso ad opponendume - Lavori di costruzione im-
pianto di illuminazione pubblica in strada per Torino,
da Ponte Pedemontana fino all'incrocio via Piccoli" - 2°
lotto - 1° stralcio" pag. 92
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Comune di Costigliole d’Asti (Asti)

Deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del
17.5.2002 - Classificazione nelle strade comunali del
nuovo tracciato della strada comunale Drotte e dell'am-
pliamento della strada comunale Montetto - Declassifi-
cazione a terreno agricolo del vecchio tracciato della
strada comunale Drotte pag. 93

Comune di Envie (Cuneo)
Asta pubblica per la vendita degli immobili dell’'ex
Asilo infantile di Envie pag. 93

Comune di Envie (Cuneo)
Asta pubblica per la vendita dell'immobile “ex ECA”
sito in Envie, Via Roma n. 40 pag. 93

Comune di Leini (Torino) - Settore Tecnico Lavori
Pubblici

Estratto decreto occupazione d’'urgenza e temporanea
aree occorrennti per lavori di realizzazione rotatoria

stradale in Via Volpiano/Viale Europa pag. 93
Comune di Melazzo (Alessandria)
Classificazione nuove strade comunali pag. 94

Comune di Moncalvo (Asti)

Avviso di capitolato speciale d’appalto relativo ai ser-
vizi di igiene urbana ed affidamento in modo diretto alla
Monferrato Ambiente S.r.l. del servizio di raccolta e
trasporto R.S.U. con decorrenza 1.11.2002 pag. 94

Comune di Montegrosso d’Asti (Asti)

Avviso di pubblicazione della graduatoria provvisoria
per l'assegnazione di alloggi di edilizia residenziale pub-
blica siti in Montegrosso d’Asti pag. 94

Comune di Oleggio (Novara)

Estratto della Deliberazione di Consiglio Comunale n.
41 del 25.7.2002 - Approvazione piano di recupero ditta
“Si.P.E. Sr.l.” in via S. Maria, via del Moro ai sensi
dell'art. 40 L.R. 56/77 e successive modificazio-
ni pag. 94

Comune di Pontecurone (Alessandria)
Avviso di approvazione - Piano di recupero (art. 43,

L.R. 56/77) pag. 95
Comune di Pontecurone (Alessandria)
Avviso (art. 43 legge regionale n. 56/77). pag. 95

Comune di Riva presso Chieri (Torino)
Variante Generale al P.R.G.C. - Integrazioni alla deli-
bera C.C. n. 33 del 3.12.2001 pag. 95

Comune di Rossana (Cuneo)
Bando per assegnazione di n. 2 alloggi di edilizia
residenziale pubblica sovvenzionata pag. 95

Comune di Salbertrand (Torino)
Avviso pag. 95

Comune di Terruggia (Alessandria)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del
22.7.2002: “Approvazione Regolamento Edilizio Comu-
nale” pag. 96

Comune di Torre Pellice (Torino)

Deliberazione Consiglio Comunale n. 44 dello 8.8.2002
- Approvazione di variante al Piano di Recupero del
comparto urbano in localita Appiotti - F.1li Geymonat e
Ditta Canoun - ai sensi artt. 43 e 41 bis della L.R. 56/77
e s.m.i. Approvazione convenzione con presa d’atto nes-
sunaopposizione, ai sensi artt. 43 e 41 bisdella L.R. 56/77
esm.ei. pag. 96

Comune di Tortona (Alessandria)

Deliberazione C.C. n. 53 del 22.5.2002. Piano partico-
lareggiato in zona industriale 14 - comparto a). Contro-
deduzioni alle osservazioni e approvazione proget-
to pag. 96

Comune di Verrone (Biella)
Bando per l'assegnazione di posteggi di merca-
to pag. 97

Comunita Montana Bassa Valle di Susa e Val
Cenischia - Bussoleno (Torino)

Determinazione n. 352 del 3.9.2002 - sistemazione
idraulica di un tratto del torrente Pracchio in comune di
Chiusa San Michele. Occupazione d'urgenza degli im-
mobili necessari alla realizzazione deilavori ~ pag. 98

Provincia di Alessandria - Servizio tutela e
valorizzazione risorse idriche

Determinazione dirigenziale n. 61 del 30.1.2002. Deri-
vazione n. 89. Domanda (Prot. Servizio Opere Pubbliche
Difesa del Suolo di Alessandria nr. 4944 del 3/12/89) della
Ditta Consorzio Irriguo obbligatorio del Raviaro per
rinnovo concessione di derivazione d’acqua ad uso irri-
guo dal Fiume Bormida in Comune di Castellazzo Bor-
mida - assenso pag. 98

Provincia di Alessandria - Servizio tutela e
valorizzazione risorse idriche

Determinazione dirigenziale n. 388 del 21/5/2002. Do-
manda (Prot. Regione Piemonte nr. 5192 del 4/11/1988)
e successive integrazioni (Prot. 68330 del 22/10/1999)
della Ditta Marenco Luigi per rinnovo a sanatoria della
concessione di derivazione d’acqua ad uso irriguo dal
Torrente Scrivia in Comune di Novi Ligure pag. 98

Provincia di Alessandria - Servizio tutela e
valorizzazione risorse idriche

Determinazione dirigenziale n. 419 del 29.5.2002. Do-
manda (Prot. 6109 del 13/5/1997) della Ditta Capriata
Stefano, Brezzi Romano, Brezzi Giorgio, Brezzi Giusep-
pe per rinnovo a sanatoria con trapasso e subingresso
quota parte della concessione di derivazione d’acqua ad
uso irriguo dal Fiume Tanaro in Comune di Pietra Ma-
razzi pag. 99
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Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
valorizzazione risorse idriche

Determinazione dirigenziale n. 521/60939 del 4/7/2002
- Domanda (Prot. n. 45566 del 21/5/2002) della Edilvie
S.r.l. per subingresso nella concessione di derivazione
d’acqua ad uso industriale dal Torrente Scrivia in Comu-
ne di Serravalle Scrivia pag. 99

Provincia di Asti - Ufficio Formazione
Professionale

Bando provinciale relativo alla chiamata ai progetti
per le attivita di formazione continua ad iniziativa indi-
viduale per lavoratori occupati - anno 2002 pag. 100

Regione Piemonte

Legge regionale 67/95 - Interventi regionali per la
promozione di una cultura ed educazione di pace, per la
cooperazione e la solidarieta internazionale - Bando di
concorso pubblico per I'assegnazione di borse di studio
a studenti universitari e post-universitari che svolgono
ricerche in materia di pace, cooperazione e solidarieta
internazionale - Anno 2002 pag. 100

Regione Piemonte

Bando pubblico per I'assegnazione di contributi a fa-
vore di progetti concernentila promozione e la creazione
d'impiego e d'impresa in Marocco pag. 101

Regione Piemonte

Bando pubblico per I'assegnazione di contributi a fa-
vore di iniziative di cooperazione decentrata degli enti
locali - Anno 2002 pag. 105
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CONCORSI

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa
di studio con fondi assegnati al CPO Piemonte (Cen-
tro di Riferimento per ’Epidemiologia e la Preven-
zione Oncologica in Piemonte) per attivita da svolge-
re c/o la S.C. U. Epidemiologia dei Tumori

In esecuzione della deliberazione n.
1710/228/35/02 del 2/9/02 & emesso avviso pubblico
per il conferimento di n. 1 borsa di studio con fon-
di assegnati al CPO Piemonte (Centro di Riferimen-
to per I'Epidemiologia e la Prevenzione Oncologica
in Piemonte) per attivita da svolgere c/o la S.C. U.
Epidemiologia dei Tumori (Dir. Prof. Merletti)
come sottoindicato:

Titolo:

Raccolta, codifica delle cause di morte e analisi
preliminari dei dati di studi di coorte di lavoratori
ex esposti ad amianto

Resp. Attivita:

Prof. Franco Merletti

Durata:

Mesi 12 - Tempo parziale (27 ore sett.li)
Importo:

Euro 13.178,00= lordi

Requisiti:

- Laurea in Scienze Biologiche

- Esperienza nell'ambito degli studi epidemiologi-
ci con particolare riferimento alla raccolta, codifica
e analisi dei dati.

L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12 del 3
ottobre 2002.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivol-
gersi alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse -
Borse di Studio dell’Azienda Ospedaliera S. Giovan-
ni Battista di Torino - C.so Bramante, 88/90 -
10126 Torino - 3° piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5367/5077).

Orario di apertura al pubblico: da lunedi a vener-
di ore 9-12.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta
la documentazione sottoelencata, dovra pervenire
all'ufficio sopra menzionato nel termine perentorio
specificamente indicato nell’avviso e potra essere
presentata a mano, via telefax (011/633.5154) o a
mezzo posta.

In quest'ultimo caso, ai fini della decorrenza dei
termini di scadenza, fara fede la data di protocolla-
zione apposta dall’ufficio ricevente; non fara fede
invece la data del timbro dell'Ufficio Postale.

Non saranno pertanto prese in considerazione le
domande pervenute oltre il termine di scadenza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attivita o ricerca, curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elen-
co in carta semplice e in duplice copia (datato e firma-
to) della documentazione presentata. Si precisa che la
mancata presentazione del progetto dettagliato dell’attivi-
ta nei termini indicati costituisce causa di inammissibili-
ta della domanda e comporta l'automatica esclusione
dell'aspirante dal colloquio selettivo.

Il Direttore Generale
Giovanni Monchiero
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Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo -
Alessandria

Avviso pubblico per due incarichi professionali per
laureati in medicina e chirurgia presso I'U.0.A. di
medicina trasfusionale dell’azienda ospedaliera “SS.
Antonio e Biagio e C. Arrigo” di Alessandria

Si rende noto

N

che e
di:

n. 2 incarichi professionali, a tempo pieno, per
laureati in medicina e chirurgia da svolgersi presso
I'U.0.A. Medicina Trasfusionale dell’Azienda Ospeda-
liera “SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo”.

Il compenso previsto non & cumulabile con borse
di studio, con assegni o sovvenzioni di analoga na-
tura e con stipendio o retribuzioni di altra natura
derivanti da rapporti di impiego pubblico o privato.

Il conferimento dell'incarico non instaura alcun
rapporto di lavoro con I'Azienda Ospedaliera.

L’ammissione al concorso e l'espletamento dello
stesso sono disciplinati dai sotto indicati articoli:

Art. 1

indetto pubblico avviso per il conferimento

N

- La durata dell'incarico ¢ annuale, con possibili-
ta di rinnovo qualora ne ricorrano le condizioni.

Esso si svolgera secondo le direttive impartite
dal Direttore dell'U.0.A. Medicina trasfusionale.

L’'importo previsto ¢ di euro 25823/anno com-
prensivo di tutte le spese che gli assegnatari do-
vranno sostenere per svolgere le attivita connesse
all'incarico stresso; essi dovranno stipulare un con-
tratto di assicurazione a loro favore per la copertu-
ra del rischio di infortuni e responsabilita civile
verso terzi.

L’impegno orario &
li.

L'importo di cui sopra verra corrisposto in rate
bimestrali posticipate a partire dalla data di decor-
renza dell'incarico stesso, previa presentazione di
dichiarazione rilasciata dal Direttore dell'U.O.A. Me-
dicina trasfusionale.

stabilito in 36 ore settimana-

Art. 2

Per essere ammessi al concorso i candidati devo-
no essere in possesso, alla data di scadenza del ter-
mine utile stabilito per la presentazione delle do-
mande, dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione conferente lidoneita al servi-
zio di medicina trasfusionale D.M. 2 agosto 2000
(G.U. 19.8.2000 serie generale 193);

c) abilitazione all’esercizio professionale;

d) iscrizione all'ordine professionale;

e) cittadinanza italiana (per le equiparazioni val-
gono le norme in materia);

f) aver ottemperato agli obblighi di leva.

Art. 3

Le domande di ammissione redatte in carta sem-
plice, dovranno pervenire a:

Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo” - via Venezia, 16 - 15100 Alessandria, esclu-
sivamente a mezzo raccomandata con avviso di ri-
cevimento entro il termine perentorio delle ore
12.00 del 20° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente “avviso” sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.
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Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Ai fini dell'am-
missione alla selezione fara fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

All'interno della domanda & obbligatorio dichiara-
re sotto la propria responsabilita:

a) la data, il luogo di nascita e di residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
20/12/1979 n. 761;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

d) di avere o non avere riportato condanne pe-
nali (se si indicare quali);

e) i titoli di studio posseduti (indicare voto, data,
indirizzo e denominazione completa degli Istituti in
cui sono stati conseguiti);

f) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

g) di non svolgere attivita retribuite presso altri
Enti pubblici o privati;

h) di impegnarsi, in caso di assegnazione dell'in-
carico, a stipulare un contratto di assicurazione a
proprio favore per la copertura del rischio di infor-
tuni e responsabilita civile;

i) di essere consapevoli che il conferimento
dell'incarico non instaura alcun rapporto di lavoro;

j) di autorizzare I'Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali ai sensi della legge 31/12/1996 n.
675, finalizzato agli adempimenti connessi con
I'espletamento della procedura concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sara possibile
avere accesso ai propri dati, chiedendone l'aggiorna-
mento o la cancellazione.

Art. 4

Dovranno essere presentati unitamente alla do-
manda:

- curriculum vitae datato e firmato;

- originale del titolo di studio richiesto per l'at-
tribuzione dell'incarico o copia autenticata; (*)

- certificato di Abilitazione professionale o copia
autenticata; (*)

- certificato di iscrizione all'ordine professionale
non anteriore a sei mesi o copia autenticata; (*)

- documentazione attestante eventuali precedenti
attivita espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;
*)

- ogni altro documento che si ritenga opportuno
sottoporre a valutazione; (*)

- elenco in carta semplice e dei documenti pre-
sentati, datato e firmato.

(*) ¢ ammessa dichiarazione sostitutiva resa ai
sensi e nei limiti della Legge n. 127/97 e successive
modifiche;

Art. 5

L’assegnazione dei predetti incarichi di studio
sara disposta previa formazione della graduatoria
degli idonei con il rispetto dei seguenti criteri e
modalita operative:

- valutazione dei titoli di merito;

- colloquio

Le valutazioni saranno effettuate da apposita
Commissione composta da:

1) 1II Direttore Generale o Commissario
dell’Azienda Ospedaliera o suo delegato;

11

2) Il Direttore del Dipartimento di Ematologia e
Medicina trasfusionale o suo delegato;

3) Un Funzionario amministrativo dell’Azienda
Ospedaliera con funzioni di Segretario;

L’incarico che resta disponibile per rinuncia o
decadenza del vincitore o per altro motivo, potra
essere assegnato, seguendo la graduatoria, al succes-
sivo candidato idoneo.

Art. 6

I vincitori dovranno presentare, a pena di deca-
denza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevi-
mento della raccomandata di conferimento, i se-
guenti documenti:

a) dichiarazione sotto la propria responsabilita,
di accettazione senza riserve dell'incarico alle condi-
zioni comunicate;

b) dichiarazione di non percepire stipendi e re-
tribuzioni di qualsiasi natura derivanti da rapporti
di impiego pubblico o privato e formale impegno a
non usufruire, durante il periodo di durata dell'in-
carico, di borse di studio, assegni o sovvenzioni;

c) copia o estratto dello stato di servizio militare
o del foglio matricolare e certificato di esito di leva
rilasciato dall’Autorita competente o foglio di conge-
do illimitato in bollo;

d) fotocopia del codice fiscale;

e) copia del contratto di assicurazione per la co-
pertura del rischio di infortuni e di responsabilita
civile verso terzi.

Art. 7

Gli assegnatari dell'incarico hanno l'obbligo:

a) di iniziare puntualmente alla data di decor-
renza le attivita in programma, pena la decadenza
dalla nomina, salvo che provino l'esistenza di legit-
timo impedimento;

b) di rispettare in toto quanto previsto dal disci-
plinare d’incarico;

c) di osservare tutte le norme interne e le dispo-
sizioni impartite dal Direttore dell'U.0.A Medicina
trasfusionale.

Art. 8

L’Amministrazione dell’Azienda Ospedaliera non
assume alcuna responsabilita in caso di dispersione
di comunicazioni dipendenti da indicazione di indi-
rizzo inesatto o di mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dello stesso, nonché di
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabi-
li a colpa della stessa.

Per eventuali ulteriori informazioni, i Candidati
possono rivolgersi a:

Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo” - Direzione Medica dei Presidi - Ufficio
Unico Convenzioni - c/o Ospedale Civile - Via Vene-
zia, 16 - Alessandria (tel. 0131-206387-206546).

Il Commissario
Paolo Tofanini
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ASL n. 2 - Torino
Bando di concorso pubblico per n. 1 posto di
Dirigente Medico di Oncologia

In esecuzione della determinazione adottata in
data 5/9/2002, ¢ indetto pubblico concorso per titoli
ed esami a n. 1 posto di Dirigente Medico di Onco-
logia vacante nella dotazione organica dellA.S.L. n.
2.

Agli assunti tramite stipulazione di contratto in-
dividuale di lavoro sara attribuito il trattamento
economico previsto dal vigente dal C.C.N.L. per
I'Area della Dirigenza Medica.

Possono partecipare al concorso coloro che,
dell'uno o dell’'altro sesso, sono in possesso dei req-
uisiti generali e specifici previsti dal D.P.R. 10/12/97
n. 483 e precisamente:

1) Requisiti generali

a) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai citta-
dini italiani, gli italiani non appartenenti alla Re-
pubblica. Ai sensi dell’'art. 37 del D.Leg.vo 29/93 e
dell’art. 3 del D.P.CM. 7/2/94 n. 174, laccesso
allimpiego e esteso ai cittadini degli Stati membri
della Unione Europea che:

I. godano dei diritti civili e politici anche negli
stati di appartenenza o di provenienza,

II. siano in possesso, fatta eccezione per la citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica;

III. abbiano un’adeguata conoscenza della lingua
italiana.

b) Idoneita fisica allimpiego.

2) Requisiti specifici

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del
CONcorso;

c) Iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Medici.

La specializzazione nella disciplina pud essere
sostituita dalla specializzazione in disciplina affine.
Le discipline affini sono individuate dal D.M. Sani-
ta 31/1/1998.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/97, il persona-
le in servizio a tempo indeterminato & esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina rela-
tiva al posto di ruolo gia ricoperto, per la parteci-
pazione a concorsi, nella medesima disciplina, pres-
so U.S.L. o Aziende Ospedaliere diverse da quella
di appartenenza. Tutti i requisiti di ammissione al
concorso devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande
di partecipazione.

Ai sensi dell’art. 6, comma 6 della Legge 127/97
la partecipazione al concorso non & soggetta a limi-
ti deta, salvo i limiti di eta previsti dalla vigente
normativa per il collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all'impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dallimpiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

3) Domanda di ammissione

Per 'ammissione al concorso gli aspiranti devono
dichiarare nella domanda, redatta in carta semplice,
secondo lo schema esemplificativo allegato, sotto la
propria responsabilita, tenuto conto del disposto
dell'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 secondo cui
le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso
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di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia:

a) data, luogo di nascita e residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero
le eventuali condanne penali riportate;

e) di essere in possesso dei diploma di laurea in
_____ conseguito presso ____, in data ____, di essere
abilitato all’esercizio della professione;

f) di essere iscritto all’Albo professionale della
Provincia di ___ dal ____, con numero d'ordine

g) di essere in possesso del diploma di specializ-
zazione in ___ conseguito presso ____, in data ____
(indicare se la specializzazione & stata conseguita ai
sensi del D.Leg.vo 8/8/91 n. 257 nonché la durata
del relativo corso di studi);

h) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

i) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rappor-
ti di pubblico impiego;

1) eventuale diritto a preferenza a parita di meri-
to e titoli secondo quanto indicato al successivo
art. 6.

Se cittadini degli Stati membri dell'Unione Euro-
pea, devono altresi dichiarare:

m) il godimento dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza;

n) il possesso, fatta eccezione della cittadinanza
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della Repubblica;

0) la conoscenza adeguata della lingua italiana.

Gli aspiranti devono indicare il domicilio presso
il quale deve ad ogni effetto, essere fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al concorso. In caso
di mancata indicazione vale ad ogni effetto, la resi-
denza. Gli aspiranti sono altresi tenuti a comunica-
re tempestivamente ogni cambiamento di indirizzo
allAmministrazione; I’Amministrazione non assume
alcuna responsabilita per la dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatte indicazioni di recapi-
to da parte dei concorrenti, oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indiriz-
zo indicato nella domanda, né per eventuali disgui-
di postali o telegrafici o comunque imputabili a fat-
ti di terzi, caso fortuito o forza maggiore. La sotto-
scrizione della domanda va apposta in presenza del
dipendente addetto.

Qualora la domanda venga inviata a mezzo posta
o consegnata a mano non personalmente dall'inte-
ressato, alla domanda stessa deve essere allegata la
copia fotostatica di un documento di identita del
sottoscrittore.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31/12/96 n. 675 i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso 1'Unita Operativa Autonoma Ammini-
strazione del Personale Settore Concorsi per le fina-
lita di gestione del concorso e saranno trattati an-
che successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla ge-
stione del rapporto medesimo. Il conferimento di
tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione pena l'esclusione dalla
procedura medesima. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate alle Amministrazioni
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Pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica del candidato/a. Il candidato/a
eventualmente portatore di handicap dovra specifi-
care, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 secondo
comma della Legge 5 febbraio 1992 lausilio neces-
sario per sostenere l'esame in relazione al proprio
handicap.

Il termine di presentazione delle domande di
ammissione al concorso scade il 30esimo giorno
successivo alla data di pubblicazione, per estratto,
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

Le domande di ammissione al concorso, indiriz-
zate al Legale Rappresentante dellA.S.L. n. 2 do-
vranno pervenire all'Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 2,
Presidio Ospedaliero Martini Via Tofane 71 Torino,
entro e non oltre il termine di scadenza.

Qualora detto termine venga a cadere in giorno
festivo, il termine stesso & prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo. Il suddetto
termine & perentorio, posto cioé a pena di decaden-
za e pertanto le domande e/o la relativa documen-
tazione rituale pervenuta oltre tale termine saranno
inammissibili. Si considerano prodotte in tempo
utile le domande inoltrate a mezzo del Servizio Po-
stale entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'Ufficio Postale accettante.

Orario Ufficio Concorsi: dal Lunedi al Giovedi
ore 9.00 - 16.00. Venerdi ore 9.00 - 12.00

4) Documenti da allegare

Alla domanda di ammissione al concorso gli
aspiranti devono allegare:

a) curriculum formativo e professionale, in carta
semplice, datato e firmato, al quale devono essere
allegate tutte le certificazioni che attestino le attivi-
ta professionali e di studio svolte dal candidato;

b) elenco dei documenti presentati: in carta sem-
plice, in triplice copia, datato e firmato;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito.

Nella certificazione dei servizi presso le Aziende
Sanitarie deve essere attestato se ricorrano o meno
le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46
del D.P.R. n. 761 del 20/12/79 in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto:
in caso positivo l'attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio.

I titoli devono essere prodotti in originale o co-
pia autenticata ai sensi di legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

L'Ufficio ricevente potra provvedere all’autentica-
zione delle copie di atti e/o documenti, previa esibi-
zione dell’originale.

La conformita all'originale potra essere certificata
dallinteressato tramite dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta (il modulo & disponibile presso
I'Ufficio Concorsi dellA.S.L. n. 2) resa ai sensi
dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000 e successive modifi-
cazioni: la dichiarazione di tale fatto tiene luogo a
tutti gli effetti dell'autentica di copia.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge, non & possibile fare rife-
rimento ai fini concorsuali a titoli depositati presso
questa o altra Azienda.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui
attestazioni siano rilasciate dal Legale Rappresen-
tante dell’Ente presso cui i servizi stessi sono stati
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prestati o da un suo delegato; in tale ipotesi, della
delega deve essere fatta espressa menzione.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facolta di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno ritenute
legittimamente attuabili e necessarie.

Il periodo di conservazione della documentazione
allegata alla domanda di partecipazione al concorso
¢ di 5 anni.

Decorso tale periodo la documentazione verra di-
strutta.

5) Prove di esame

I candidati ammessi al concorso saranno sotto-
posti in conformita all’art. 30 del D.P.R. 10/12/1997
n. 483 alle seguenti prove.

a) Prova scritta: Relazione su caso clinico simu-
lato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: Su tecniche e manualita pecu-
liari della disciplina messa a concorso;

¢) Prova orale: Sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

La Commissione dispone complessivamente di
100 punti cosi ripartiti, in conformita all’art. 31 del
D.P.R. 10/12/1997 n. 483:

20 punti per i titoli;

80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta;

30 punti per la prova pratica;

20 punti per la prova orale.

Il diario delle prove scritte sara comunicato ai
candidati tramite raccomandata con ricevuta di ri-
torno non meno di 20 giorni prima dell'inizio delle
prove medesime.

L’ammissione alla prova pratica & subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova scritta; il superamento della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza nella prova pratica; & escluso dalla
graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame la prevista valuta-
zione di sufficienza. La mancata presentazione agli
esami, qualunque sia la causa, equivale a rinuncia
al concorso.

6) Nomina vincitore

L’Azienda procedera alla nomina del vincitore se-
guendo lordine della graduatoria finale di merito
degli idonei formulata dalla Commissione esamina-
trice. La graduatoria generale degli idonei, una vol-
ta approvata, ¢ pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Per quanto riguarda le preferenze a parita di

merito e di titoli si fa riferimento all’art. 5 del
D.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed
integrazioni, nonché all’art. 2, comma 9, della Leg-
ge 191/98.

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento
a far pervenire entro 30 giorni dalla data di ricevi-
mento della relativa notifica, prima della effettiva
assunzione in servizio, sottopena di decadenza nei
diritti conseguenti alla partecipazione al concorso
stesso i documenti di rito per linstaurazione del
rapporto di lavoro.

L’accertamento della idoneita fisica all'impiego,
con l'osservanza delle norme in tema delle categorie
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protette, & effettuato a cura di questa Azienda pri-
ma dellimmissione in servizio.

Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore del
concorso dovra dichiarare, sotto la propria respon-
sabilita di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del
D.Leg.vo 165/01 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Il rapporto di lavoro che si instaura con I'Azien-
da & esclusivo.

Altresi, sara invitato, per la costituzione del rap-
porto di lavoro, a stipulare il contratto individuale
di lavoro a tempo indeterminato.

1l lavoratore & tenuto a fissare la residenza nel
territorio del Comune di Torino o comunque in al-
tro Comune distante non pitt di 20 Km. dalla sede
di lavoro; in caso di residenza in Comuni distanti
pitt di 20 Km. dovra essere richiesta specifica auto-
rizzazione.

Il lavoratore & tenuto, altresi, a dichiarare sotto
la propria responsabilita il possesso della patente di
guida e, in caso affermativo & tenuto, se del caso, a
guidare gli autoveicoli di proprieta dell’Azienda.

Il lavoratore & inoltre tenuto, se del caso, al tra-
sporto e custodia degli strumenti di proprieta
dell’Azienda. Di tale custodia ne rispondera a nor-
ma del vigente codice civile.

7) Decadenza

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra
indicato per la presentazione della documentazione
prescritta, 'Azienda non dara luogo alla stipulazio-
ne del contratto.

Decade dallimpiego chi abbia conseguito la no-
mina mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

8) Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da
parte dei candidati, l'accettazione senza riserva di
tutte le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti di que-
sta A.S.L.

L’Amministrazione garantisce parita e pari op-
portunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro
e per il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7
del D.Leg.vo 165/2001.

Il presente bando & stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria ai sensi della legge 13/3/99 n. 68.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente bando valgono le norme di cui al D.P.R.
484/97.

L’Amministrazione di questa A.S.L. si riserva la
facolta di prorogare, modificare, sospendere od an-
nullare il presente bando, dandone comunicazione
agli interessati.

Si rende noto infine che il giorno successivo alla
data di scadenza del presente bando, dalle ore 9.30
presso il Presidio Ospedaliero Martini di Torino -
Via Tofane, 71 l'apposita Commissione effettuera il
sorteggio, ai sensi dell'art. 6 del D.P.R. 10/12/97 n.
483, dei Componenti la Commissione Esaminatrice.
Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio lo
stesso avra luogo il 10° giorno successivo alla data
di scadenza del presente bando.

Qualora detti giorni vengano a cadere di sabato
o in giorno festivo, la data del sorteggio & da inten-
dersi spostata alla stessa ora del primo giorno suc-
cessivo non festivo.

Il presente comunicato ha valore di notifica.

A norma degli artt. 4 - 5 - 7 - 8 L. 7/8/90 n.
241, si rende noto quanto segue: Unita Organizzati-
va responsabile del procedimento in oggetto settore
concorsi.

Il Responsabile del procedimento dipendente de-
signato ex art. 5 - 6 L. 7/8/90 n. 241: Prizzon Ma-
ria Pia

1l Dirigente Responsabile
Daniela Quarta

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
di sostituzione per lo svolgimento di attivita di Pe-
diatria di libera scelta presso il distretto n. 5 di Susa
dell’Azienda sanitaria locale n. 5, ai sensi dell’art. 22,
D.P.R. 272/00

In esecuzione della deliberazione n. 1179 del
29.8.2002 del Commissario, & indetto pubblico avvi-
so per il conferimento di un incarico provvisorio
per lo svolgimento di attivita di Pediatria di Libera
Scelta presso il Distretto n. 5 di Susa - Oulx.

Al presente avviso possono partecipare i medici
inseriti nella graduatoria regionale vigente.

L’Azienda interpellera, prioritariamente, i medici
residenti nell'ambito dell’Azienda. I compensi spetta-
no fin dal 1° giorno di incarico del medico pediatra
secondo la sua fascia di anzianita.

I medici interessati sono invitati a far pervenire,
preferibilmente via fax (n. 011/4017067), la doman-
da in carta semplice all'’Azienda Sanitaria Locale n.
5 - Collegno - Via Martiri XXX Aprile n. 30, entro
le ore 12,00 del quinto giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Nella domanda dovranno essere indicati:

1) dati anagrafici;

2) posizione e punteggio relativo alla graduatoria
regionale in vigore;

3) rapporti convenzionali in atto con S.S.N.;

4) attivita diverse da quelle indicate al punto 3),
presso soggetti pubblici e privati;

5) domicilio presso il quale dovra essere inoltra-
ta ogni eventuale comunicazione e recapito telefoni-
co.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio

N

postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro dell'Ufficio postale accettante.

Per informazioni nonché per la presentazione
delle domande rivolgersi al Servizio del Personale -
Ufficio Personale Convenzionato - Via Martiri XXX
Aprile n. 30 - Collegno (TO) - Tel. 011/4017025 -
4017024.

L’Amministrazione dellA.S.L. n. 5 si riserva la
facolta di modificare, prorogare, sospendere o revo-
care, in tutto o in parte, il presente avviso a suo
insindacabile giudizio.

Il Commissario
Nicolo Coppola
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ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Graduatorie di concorsi pubblici

Si rende noto che sono state approvate le gra-
duatorie degli idonei e dei vincitori relative ai se-
guenti concorsi pubblici:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente Veterinario Area B) Igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, con-
servazione e trasporto degli alimenti di origine animale e
loro derivati (deliberazione n. 506 del 27.06.2002):

1° Dott. Giovanni Alisetta punti 71,330

2° Dott.ssa Aurora Maria Palmieri punti 69,850
3° Dott.ssa Maria Cristina Bona punti 68,665
4° Dott.ssa Daniela Meloni punti 67,020

Vincitore Dott. Giovanni Alisetta.

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di
n. 2 posti di Dirigente Medico di Psichiatria (deliberazio-
ne n. 646 del 8.8.2002):

1° Dott. Giovanni Ferro punti 84,30

2° Dott.ssa Barbara Cascio punti 79

3° Dott.ssa Daniela Renzetti punti 68
4° Dott. Mario Festuccia punti 67,25
5° Dott. Sergio Biagiotti punti 65,2576
6° Dott. Cesare Giampietro punti 64

Vincitori Dott. Giovanni Ferro e Dott.ssa Barbara Ca-
scio

Il Commissario
Carmelo Del Giudice

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Avviso di assunzione per n. 1 Dirigente Medico di
Ginecologia e Ostetricia incaricato e n. 1 Dirigente
Medico di Urologia incaricato

Il Commissario
avverte

che verranno coperti con incarico temporaneo,
per titoli, i seguenti posti:

- n. 1 Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetri-
cia incaricato

- n. 1 Dirigente Medico di Urologia incaricato

All'avviso, approvato con deliberazione n. 695 del
4.9.2002, saranno ammessi gli aspiranti in possesso
dei requisiti stabiliti dal D.P.R. 10/12/97 n. 483.

Le domande redatte in carta semplice, devono
essere inviate a mezzo posta all'Ufficio Personale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 9 - Via Aldisio, 2
10015 Ivrea, entro il quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione sul B.U.R.P.

Ai fini dellammissione si terra conto della data
del timbro postale di partenza.

Per informazioni telefonare alla Segreteria del
Servizio del Personale tel. 0125/414454 o 414455
dal lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 12 e dal-
le ore 15 alle ore 16.
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Nella domanda gli aspiranti sotto la propria re-
sponsabilita devono dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dellUnione Europea;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o cancella-
zione;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio e di specializzazione possedu-
ti. Il candidato dovra inoltre precisare se 'eventuale
specializzazione & stata conseguita ai sensi del D.L.
257/91 e la durata legale del corso degli studi per il
conseguimento della stessa;

) liscrizione all’Albo Professionale;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

Ai sensi dell’'art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
in calce alla domanda non & piul soggetta ad auten-
ticazione.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della L.
31.12.96 n. 675, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso 1'Ufficio Personale - Settore Concor-
si, per le finalita di gestione dell’avviso e saranno
trattati anche successivamente all’eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo.

Alla domanda devono essere allegate tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che gli aspiranti ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della graduatoria.

I titoli di cui ai punti €) ed h) possono essere
prodotti in originale o copia autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati (vedi fac-simile allegato)
dal candidato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445 del 28.12.2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
allultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.79 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
ta deve essere ridotto.

In caso positivo, l'attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presento avviso, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate o non autocertificate ai sensi di legge.

Alla domanda deve essere unito un elenco di do-
cumenti e dei titoli allegati, datato e firmato.

Il Commissario
Carmelo Del Giudice

Fac-simile

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e sostitutive
dell’atto di notorieta (artt. 46 e 47 D.P.R. 445 del
28.12.2000)

Il/La sottoscritto/a nato/a il a e residente
a Via n. CAP con riferimento alla
domanda di concorso/avviso pubblico a n. posti di

_ conscadenzail
dichiara

1. Di aver conseguito i seguenti titoli di studio (A):
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2. Di aver partecipato ai seguenti corsi (B):

3. Che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri ti-
toli (allegati alla presente dichiarazione) sono confor-
mi agli originali:

4. Di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbli-
che Amministrazioni (C):

5. Di aver svolto la seguente attivita di docenza (D):

1l sottoscritto & consapevole delle sanzioni penali previ-
ste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiara-
zioni non veritiere o falsita in atti.

Ai sensi dell’art. 10 primo comma della legge 675/96, i
dati forniti saranno raccolti presso 1'Ufficio Personale
per le finalita di gestione del concorso e saranno tratta-
ti anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla ge-
stione del rapporto medesimo.

Luogo e data
1l Dichiarante

Avvertenza: per le dichiarazioni di cui ai punti 3) - 4) e
5), ai sensi dell’art. 38 c¢. 3 D.P.R. 445/00 “____ le di-
chiarazioni sostitutive di atto di notorieta da produrre
agli organi della amministrazione pubblica ____ sono
sottoscritte dall'interessato in presenza del dipendente
addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un documento di

”

identita del sottoscrittore .
Note per la compilazione

A) Qualora l'interessato dichiari di aver conseguito ti-
toli di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni
dovra dichiarare anche data, luogo, Istituto di conse-
guimento e votazione riportata.

B) Qualora l'interessato dichiari la partecipazione a
corsi, convegni, congressi o seminari, dovra indicare
l'oggetto degli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualita di Uditore o Relatore e se era
previsto un esame finale.

C) Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, do-
vra indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha
prestato servizio (indicare la data di inizio e fine servi-
zio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi,
ecc.) con indicazione dei periodi, la tipologia di rap-
porto di lavoro (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest'ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario na-
zionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all'ul-
timo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio.

D) Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vita di docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la
Societa o Ente organizzatore, le date in cui & stata svol-
ta l'attivitd di docenza, il numero di ore di docenza
svolte.

6
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ASL n. 11 - Vercelli

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura a tempo indetermi-
nato di n. 2 posti di Dirigente Medico - Odontoiatra
(Deliberazione n. 1342 del 21.8.2002)

Cognome e Nome Punteggio
1° Pavese Marcella p-ti 80,690
2° Santoro Giuseppe p-ti 73,020
3° Palminteri Stefano p.ti 69,080
4° Vasile Salvatore p-ti 66,030
5° Clappier Rosalina p.ti 65,090
6° Smeraglia Michele p-ti 63,000

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

ASL n. 11 - Vercelli

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura a tempo indetermi-
nato di n. 1 posto di Dirigente Medico - Psichiatria
(Deliberazione n. 1341 del 21.8.2002)

Cognome e Nome Punteggio
1° Marangon Debora p.ti 74,22
2° Bossi Enrico Maria p-ti 73,31
3° Rudoni Marco p.ti 72,06
4° Berardi Silvia p.ti 71,32

1l Direttore Generale
Luciano Scarabosio

ASL n. 13 - Novara

Adempimenti ai sensi art. 18, comma 6, D.P.R.
483/1997 - Graduatoria pubblico concorso per titoli
ed esami per la copertura di n. 1 posto con inquadra-
mento nella categoria “D” - personale di vigilanza ed
ispezione: tecnico della prevenzione nell’ambiente e
nei luoghi di lavoro

Pubblico concorso per titoli ed esami per la co-
pertura di n. 1 posto con inquadramento nella cate-
goria “D” - personale di vigilanza ed ispezione: tec-
nico della prevenzione nellambiente e nei luoghi di
lavoro indetto con deliberazione n. 379 del
26.4.2001 e n. 1201 del 22.10.2001.

Graduatoria approvata con determina n. 1342 del
4.9.2002:

Pos. Cognome Nome Punti
1° Schietti Sergio 64.50/100
2° Guarneri Stefania 61.025/100
3° Surace Davide 60.005/100
4° Costanzi Rossana 58.501/100
5° Bisatti Davide 57.981/100
6° Giardina Renato 57.50/100
7° Sansonna Alessandro 55.50/100
8° Barberis Elena 54.595/100
9° Marcon Antonella 54/100



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11

numero 38 - 19 settembre 2002

10° Falzetti Daniele 53.501/100
11° Mora Marco 53/100
12° Cianfrocca Giorgio 52/100
13° Roma Monica 51.50/100
14° Arezzi Alessio 50.50/100
(nato il 6/5/77)

15° Nicolini Roberta 50.50/100
(nata il 30/1/75)

Il Dirigente Responsabile
Bruno Celli
9

ASL n. 15 - Cuneo

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 4 posti di Collaboratore prof.le
Sanitario - Fisioterapista (Cat. D)

In esecuzione del provvedimento del Responsabi-
le del Dipartimento Amministrativo n 511/02 del
7/8/2002 ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 4 posti di Collaboratore Prof.le Sanitario - Fi-
sioterapista (Cat. D)

Cosi ridefinito ai sensi dellart. 9 C.C.N.L. Inte-
grativo Comparto Sanita del 20.9.2001) a tempo
pieno ed indeterminato.

Le disposizioni per I'ammissione al concorso e le
modalita di espletamento dello stesso sono stabilite
dal D.P.R. 27.3.2001 n. 220.

1l trattamento economico del posto a concorso &
quello previsto dal vigente C.C.N.L. del personale
del comparto Sanita.

Possono partecipare al concorso coloro che pos-
siedono i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea;

B) idoneita fisica all'impiego.

L’accertamento dell'idoneita fisica all'impiego &
effettuato a cura dellAzienda Sanitaria, prima
dell'immissione in servizio;

C) diploma universitario di Fisioterapista dell’eta
evolutiva conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3,
D. Lgs. 30.12.1992 n. 502, e successive modificazio-
ni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universi-
tario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e
dell’accesso ai pubblici uffici.

Non possono accedere all'impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo contratto
collettivo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade il trentesimo gior-
no successivo a quello della data di pubblicazione
del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo il termine & pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.
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Le domande di ammissione al concorso, redatte
in carta semplice ed indirizzate al Responsabile del
Dipartimento Amministrativo dellA.S.L. n. 15 di
Cuneo - Via C. Boggio n. 12 possono essere conse-
gnate all'Ufficio Protocollo - Via C. Boggio n. 12 -
Cuneo, durante le ore di apertura dell'Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, esclusivamente a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, la data di spedizione &
comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Non si terra conto comunque delle domande
che, per qualsiasi causa, perverranno all'Azienda Sa-
nitaria in data successiva al giorno di emissione
della lettera di convocazione dei candidati per
I'espletamento della prima prova, anche se inoltrate
in tempo utile.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti & perentorio; la eventuale
riserva di invio successivo di documento & priva di
effetto.

Nella domanda redatta in carta semplice gli inte-
ressati dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita e la
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il comune nelle cui liste sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali;

e) i titoli di studio posseduti;

f) il possesso del titolo di studio costituente re-
quisito specifico di ammissione, cosi come indicato
al precedente punto C);

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari (limitatamente agli aspiranti di sesso ma-
schile);

h) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riser-
ve, precedenze o preferenze;

j) indicazione della lingua straniera scelta - tra
francese ed inglese - che sara oggetto della prova
orale;

k) lespresso consenso al trattamento dei dati
personali anche sensibili, per le finalita correlate
all’avviso, fatti salvi i diritti di cui all’art. 13 della
Legge 31.12.1996, n. 675;

1) il domicilio presso il quale deve essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
alla precedente lettera a).

I candidati portatori di handicap potranno speci-
ficare nella domanda l'eventuale necessita di ausili
nonché di tempi aggiuntivi per leffettuazione delle
prove, in relazione al proprio handicap.

La domanda datata e firmata deve essere redatta
secondo lo schema esemplificativo allegato al pre-
sente bando, allegando alla medesima copia fotosta-
tica di un valido documento di idoneita del sotto-
scrittore.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della Legge
31.12.1996, n. 675 i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso I'U.O.N.A. Amministrazione del
Personale - Settore Concorsi per le finalita di ge-
stione del concorso e saranno trattati anche succes-
sivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
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lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

Il conferimento di tali dati obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione
pena l'esclusione della procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate alle Amministrazioni Pubbliche diretta-
mente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato/a.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione tutti quei documenti, titoli di studio, car-
riera, ecc. ___, che credano opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria, ivi
compreso un curriculum formativo e professionale
in carta semplice, datato e firmato dal concorrente.

Gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
riserva di cui alla Legge 68/99, ove non allegati o
non regolari non verranno considerati per i rispetti-
vi effetti.

Per l'applicazione delle precedenze e/o delle pre-
ferenze previste dalle vigenti disposizioni, devono
essere allegati alla domanda i relativi documenti
probatori.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati, nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

L’Ufficio ricevente potra provvedere all’autentica-
zione delle copie di atti e/o documenti, previa esibi-
zione dell’originale.

Il curriculum formativo e professionale redatto e
sottoscritto dal candidato non & considerato valido
ai fini dell’autocertificazione dei titoli posseduti.

I titoli e/o le autocertificazioni devono essere
materialmente allegati; il candidato non puo fare ri-
ferimento, a questi fini, a documenti e titoli allegati
al altre pratiche, di concorso e non, giacenti presso
gli Uffici di questa Azienda Sanitaria.

Alla domanda deve essere unito, in carta sempli-
ce, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Nel predetto elenco ogni documento presentato
deve essere registrato con lindicazione degli ele-
menti atti ad identificarlo.

Il mancato possesso anche di un solo requisito
per l'ammissione determina l'esclusione dalla sele-
zione.

La Commissione esaminatrice dispone, complessi-
vamente, di 100 punti cosi ripartiti:

- 30 punti per i titoli;

70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta;

- 20 punti per la prova pratica;

- 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti:

1) titoli di carriera: punti 16

2) titoli accademici e di studio: punti 5

3) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 5

4) curriculum formativo e professionale: punti 4.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata con i criteri
e le modalita stabilite dai titoli T e II del D.P.R.
220/2001.

Le prove di esame sono le seguenti:

Prova scritta: tema o soluzione di quesiti a rispo-
sta sintetica/multipla di argomenti attinenti alla
qualificazione professionale richiesta.
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Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche
connesse alla qualificazione professionale richiesta.

Prova orale: su argomenti attinenti la materia og-
getto del concorso, elementi di informatica (cono-
scenza dell'uso delle apparecchiature e delle appli-
cazioni informatiche pitu diffusi) e la conoscenza,
almeno a livello iniziale, di una lingua straniera a
scelta tra la lingua francese e la lingua inglese.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di un documento di identita valido a
norma di legge.

I candidati ammessi saranno avvisati con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, del luogo
e della data della prima prova, almeno quindici
giorni prima della prova stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell'ora e nella sede
stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal concorso
quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Il superamento della prova scritta, con conse-
guente ammissione alla prova pratica, & subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica, con conse-
guente ammissione alla prova orale, e della prova
orale, con conseguente acquisizione dell'idoneita, &
subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di alme-
no 14/20.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alle
prove pratica ed orale, sard data comunicazione
con lindicazione del voto riportato nella prova
scritta.

La Commissione al termine delle prove d’esame
formula la graduatoria di merito dei candidati di-
chiarati idonei.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria generale di merito dei candidati &
formata secondo l'ordine del punteggio complessivo
riportato da ciascun candidato, con l'osservanza - a
parita di punti - delle preferenze previste dall’art. 5
del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazio-
ni ed integrazioni.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto
disposto dalla Legge 2.3.1999, n. 68, o da altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve
di posti in favore di particolari categorie di cittadi-
ni.

Eventuali ulteriori assunzioni a tempo indetermi-
nato, oltre i posti messi a concorso, saranno dispo-
ste secondo quanto previsto dall’art. 18, c. 7 D.P.R.
220/2001.

Il vincitore del concorso sara invitato a presenta-
re, nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimen-
to della relativa comunicazione e sotto pena di de-
cadenza le certificazioni di rito per linstaurazione
del rapporto di lavoro.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra il vinci-
tore dovra dichiarare, sotto la propria responsabili-
td, di non avere altri rapporti di impiego pubblico
o privato e di non trovarsi in alcuna delle situazio-
ni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 D. Lgs.
30.3.2001, n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra
mediante stipulazione di contratto individuale, pre-



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11

numero 38 - 19 settembre 2002

via presentazione della documentazione di cui sopra
e accertamento della idoneita fisica all'impiego.

In caso di mancata presentazione della documen-
tazione di cui sopra entro il termine prefissato, non
si dara luogo alla stipulazione del tratto individuale
di lavoro.

1l rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridico
ed economici, dalla data di effettiva assunzione in
servizio.

I documenti allegati alla domanda di partecipa-
zione saranno restituiti, a richiesta, cura e spesa
del candidato, decorsi i termini per la presentazio-
ne del ricorso giurisdizionale.

Il candidato potra ritirare i documenti prima del
predetto termine, ma dopo lintervenuta esecutivita
della deliberazione di esito del concorso, dietro pre-
sentazione di apposita richiesta, nella quale dovra
essere esplicitamente dichiarata la rinuncia a pre-
sentare ricorso avverso la procedura concorsuale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilita per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del candidato o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di recapito indica-
to nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta l'accetta-
zione senza riserve, da parte dei candidati, di tutte
le condizioni e norme del presente bando nonché
di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giu-
ridico ed economico dei dipendenti del S.S.N.

L’Amministrazione garantisce parita e pari op-
portunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro
e per il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7
del D. Lgs. 165/2001.

Il presente bando & emanato tenendo conto di
quanto previsto dalla legge 11.1.1994 n. 29 e dalla
legge 12 marzo 1999 n. 68.

L’Amministrazione si riserva la facolta, per legit-
timi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in
tutto od in parte o modificare il presente bando a
suo insindacabile giudizio, senza obbligo di notifica-
re e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso riferimento alle disposizioni di legge
in vigore, sopra richiamate ed ai contratti collettivi
nazionali di lavoro.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del bando gli interessati potranno rivolgersi
allA.S.L. n. 15 di Cuneo - Ufficio Concorsi - tel.
0171/450643.

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione in carta semplice

Al Responsabile del Dipartimento Amministrativo
dellA.S.L.n. 15
Via Carlo Boggio, 12

12100 Cuneo
Il/La sottoscritto/a nato/a a il
residente in Via n.

chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso
pubblico per titoli ed esami a n. 4 posti di Collaborato-
re Prof.le Sanitario - Fisioterapista (cat. D).

A tale fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ov-
vero: di essere in possesso del seguente requisito sosti-
tutivo della cittadinanza italiana ),

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo );

3) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero:
di aver riportato le seguenti condanne penali - da indi-
carsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, con-
dono o perdono giudiziale );

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio

)

5) di essere in possesso del diploma di (v. punto
C) del bando) conseguito il presso

6) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizioni

i’

7) di avere prestato o di prestare servizio con rapporto
di impiego presso le seguenti pubbliche amministra-
zioni dal al

(ovvero di non avere mai prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni - indicare anche le cause di ri-
soluzione dei rapporti di pubblico impiego);

8) di allegare i titoli relativi alla preferenza, chiedendo-
ne l'applicazione;

9) di scegliere quale lingua straniera, per essere oggetto
di verifica nell'ambito della prova orale (sbarrare la ca-
sella corrispondente alla lingua scelta)

[1 francese
[]inglese;

10) di prestare espresso consenso al trattamento dei
propri dati personali, anche sensibili, per le finalita
correlate alla partecipazione all’avviso, fatti salvi i dirit-
ti di cui all’art. 13 della legge 31/12/1996, n. 675;

11) che l'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente concorso &
il seguente: , tel.

Data firma

10

ASL n. 20 - Alessandria

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale per posto del ruolo sanitario - Dirigen-
te medico responsabile di struttura complessa di
Medicina e Chirurgia d’accettazione e d’urgenza e
118 con rapporto esclusivo

In esecuzione della deliberazione n. 597 del
27.8.2002 ¢ indetto, con l'osservanza delle norme
previste dal D.Lg.vo n. 502/92 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, dal D.P.R. 10.12.1997, n.
484, dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483, dal D.Lg.vo
19.6.1999, n. 229, dal D.Lg.vo 28.7.2000, n. 254
nonché ai sensi della legge 127/1997 e del D.P.R. n.
445/2000 e del C.C.N.L. per l'Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria, avviso pubblico per il conferi-
mento del seguente incarico quinquennale:

Ruolo Sanitario - Profilo Professionale: “Medici”

n. 1 posto di Dirigente Medico Responsabile di
Struttura Complessa di Medicina e Chirurgia d’ac-
cettazione e d'urgenza e 118 con rapporto esclusivo

Requisiti per l'ammissione
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L’accesso al secondo livello dirigenziale & riserva-
to a coloro che sono in possesso dei seguenti requi-
siti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Re-
pubblica; per i cittadini degli Stati membri
dell'Unione Europea sono richiamate le disposizioni
di cui allart. 37 del D. Lgs. 29/93;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento
dell'idoneita fisica all'impiego & effettuato, con os-
servanza delle norme in tema di categorie protette -
a cura dell’A.S.L., prima dell'immissione in servizio.

¢) iscrizione all'albo professionale dell'Ordine dei
Medici e Chirurghi attestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dell'Unione Europea consente la
partecipazione all’avviso, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all’'albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cin-
que nelle discipline di Medicina e Chirurgia d’Ac-
cettazione e d'Urgenza, Medicina Interna, Chirurgia
Generale, Anestesia e Rianimazione o discipline
equipollenti e specializzazione nelle seguenti disci-
pline o discipline equipollenti: Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d'Urgenza, Medicina Interna, Chi-
rurgia Generale, Anestesia e Rianimazione, ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nelle discipline di
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e dUrgenza,
Medicina Interna, Chirurgia Generale, Anestesia e
Rianimazione.

L’anzianita di servizio utile per l'accesso al se-
condo livello dirigenziale deve essere maturata pres-
so amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e
cura a carattere scientifico, istituti o cliniche uni-
versitarie con le precisazioni di cui all’art. 10 del
D.P.R. 484/1997. E’ valutato il servizio non di ruolo
a titolo di incarico, di supplenza o in qualita di
straordinario, ad esclusione di quello prestato con
qualifiche di volontario, di precario, di borsista o
similari, ed il servizio di cui al settimo comma
dell’articolo unico del decreto legge 23.12.1978, n.
817 convertito, con modificazioni dalla legge
19.2.1979, n. 54. 1l triennio di formazione di cui
all’art. 17 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, & valutato
con riferimento al servizio effettivamente prestato
nelle singole discipline. A tal fine nelle certificazioni
dovranno essere specificate le date iniziali e termi-
nali del periodo prestato in ogni singola disciplina.

Nei certificati di servizio devono essere indicate
le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, le
discipline nelle quali i servizi sono stati prestati,
nonché le date iniziali e terminali dei relativi perio-
di di attivita.

Ai sensi del Decreto 23.3.2000, n. 184, & valuta-
bile, nell'ambito del requisito di anzianita di servi-
zio di sette anni richiesto ai medici in possesso di
specializzazione, dall’art. 5, comma 1, lett. b) del
D.P.R. 10.12.1997, n. 484, il sevizio prestato in regi-
me convenzionale a rapporto orario presso le strut-
ture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della Sanita in base ad accordi nazionali.

Il servizio predetto & valutato con riferimento
all'orario settimanale svolto rapportato a quello dei
medici dipendenti delle aziende sanitarie. I certifi-
cati di servizio, rilasciati dall'organo competente,
devono contenere l'indicazione dell'orario di attivita
settimanale.
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Il servizio & valutabile per la disciplina oggetto
del rapporto convenzionale con riferimento alla spe-
cializzazione in possesso.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e del-
le specializzazioni possedute dal candidato si fa ri-
ferimento alle rispettive tabelle stabilite con decreto
del Ministro della Sanita.

e) Curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8
del D.P.R. 10.12.1997, n. 484 in cui sia documenta-
ta una specifica attivita professionale nonché ade-
guata esperienza lavorativa, ai sensi dell’art. 6 del
predetto decreto. Fino allemanazione dei provvedi-
menti di cui allo stesso art. 6, comma 1, si prescin-
de dal requisito della specifica attivita professionale.

f) Attestato di formazione manageriale. Fino
all’espletamento del primo corso di formazione ma-
nageriale di cui all'art. 7 del D.P.R. 10.12.1997, n.
484, Tincarico di secondo livello dirigenziale & attri-
buito senza lattestato di formazione manageriale,
fermo restando l'obbligo di acquisirlo entro un
anno dall'inizio dell'incarico.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di
entrata in vigore del D.P.R. 10.12.1997, n. 484
(1.2.1998), coloro che sono in possesso dell'idoneita
conseguita in base al pregresso ordinamento, posso-
no accedere agli incarichi di secondo livello dirigen-
ziale nella corrispondente disciplina anche in man-
canza dell’attestato di formazione manageriale fer-
mo restando l'obbligo, nel caso di assunzione
dellincarico, di acquisire lattestato entro un anno
dall'inizio dell'incarico.

Il mancato superamento del primo corso, attivato
dalla Regione successivamente al conferimento
dell'incarico, determina la scadenza dell'incarico
stesso.

L’assegnatario dell'incarico, anche se in possesso
dell'idoneita conseguita in base al pregresso ordina-
mento, ha l'obbligo di acquisire l'attestato di forma-
zione manageriale di cui allart. 7 del D.P.R.
484/1997 nel primo corso utile.

Considerati i limiti massimi di eta previsti dalla
vigente normativa per il collocamento a riposo, dei
dirigenti medici del S.S.N., 'ammissione all'incarico
potra avvenire nei confronti di quei candidati la cui
eta, all'atto del conferimento dell'incarico stesso, sia
tale da non superare al termine finale dei cinque
anni, il sessantacinquesimo anno, fata salva lappli-
cazione dell’art. 16 del D. Lg.vo 503/1992.

Nei confronti dei soggetti appartenenti gia al II
livello dirigenziale presso altre Aziende del S.S.N., ¢
possibile derogare alla durata quinquennale dell’in-
carico in relazione al raggiungimento del limite
massimo di eta. Si rinvia, al riguardo, alle Circolari
del Ministro della Sanita n. 1221 del 10.5.1996
(pubblicata sulla G.U. n. 118 del 22.5.1996) e n.
900.1/5.1.38.44/583 del 3.3.1997.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione delle domande di am-
missione alla procedura medesima.

Il difetto, anche di uno solo dei requisiti pre-
scritti, comporta la non ammissione all’avviso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dallimpiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

L’accertamento del possesso dei requisiti da par-
te dei candidati & effettuato, ai sensi dell’art. 15-ter
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del D. Lg.vo 502/1992 cosi come modificato dall’art.
13 del D. Lg.vo 229/1999, da una apposita Commis-
sione, nominata dal Direttore Generale e composta
dal Direttore Sanitario, che la presiede, e da due
dirigenti dei ruoli del personale del Servizio Sanita-
rio Nazionale, preposti ad una struttura complessa
della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno in-
dividuato dal Direttore Generale ed uno dal Colle-
gio di Direzione. Fino alla costituzione del collegio
alla individuazione provvede il Consiglio dei Sanita-
ri.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in
carta semplice (ai sensi della legge 23.8.1988 n.
370) ed indirizzate al Direttore Generale dell’A.S.L.
n. 20, devono pervenire entro il perentorio termine
del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana, a:

Azienda Sanitaria Locale n. 20

Via Galilei, n. 1 - 15057 Tortona AL

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato al 1° giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di sca-
denza. A tal fine, la data di spedizione & comprova-
ta dal timbro a data leggibile dell’ufficio postale ac-
cettante.

1l ritardo nella presentazione o nella spedizione
della domanda alla sede sopraindicata, quale ne sia
la causa, anche se non imputabile all’aspirante,
comporta la non ammissibilita di questo ultimo
all’avviso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita e consapevoli delle
sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci:

1) il cognome e il nome

2) la data, il luogo di nascita e la residenza

3) la procedura a cui intendono partecipare

4) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente

5) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime

6) le eventuali condanne penali riportate

7) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione
della data, sede e denominazione completa dell’isti-
tuto o degli istituti presso cui i titoli sono stati
conseguiti

8) gli estremi dell'iscrizione all’albo dell’Ordine
dei Medici

9) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri

10) i servizi prestati come impiegato presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego

11) il consenso al trattamento dei dati personali
ai sensi della Legge 675/1996

12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione (in
caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto la
residenza di cui al punto 2 del presente elenco).

La domanda dovra essere sottoscritta in origina-
le, pena linammissibilita dell’aspirante (alla luce
della giurisprudenza in materia).
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La firma del candidato in calce alla domanda, ai
sensi dell’art. 3, comma 5, della Legge 15.5.1997, n.
127, non & piu soggetta ad autenticazione.

I candidati portatori di handicap devono specifi-
care l'ausilio necessario in relazione al loro handi-
cap nonché la eventuale necessita di tempi aggiun-
tivi ai sensi della Legge 5 febbraio 1992 n. 104.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell'aspirante o da mancata, oppure, da tardiva co-
municazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dellAmministra-
zione stessa.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31.12.1996 n. 675, i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso I'U.O.A. Personale, per le finalita
di gestione dell’avviso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle Amministrazioni Pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico
- economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre,
all’art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti del Direttore Generale dell’Azienda.

Documentazione da allegare alla domanda

A decorrere dall'l.1.1989, le domande di ammis-
sione ed i relativi documenti per la partecipazione
alla procedura usufruiscono dell’esenzione da impo-
sta di bollo ai sensi della legge 23.8.1988 n. 370.

Pertanto, alla domanda di ammissione all’avviso,
i candidati devono allegare i seguenti documenti,
mediante autocertificazione, nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente (D.P.R. 28.12.2000
n. 445), oppure in originale e in carta libera o in
copia autenticata nei modi di legge:

- certificazione attestante il possesso dei requisiti
specifici di ammissione di cui ai punti ¢) e d) al
paragrafo “Requisiti per I'ammissione” del presente
avviso;

- curriculum professionale, datato e firmato in
originale dall’aspirante che dovra essere documenta-
to con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e alla tipologia delle prestazio-
ni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professiona-
le con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attivita attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
feriore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio
per il conseguimento diploma universitario di lau-
rea o specializzazione ovvero presso scuole per la

dei diritti di cui
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formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secon-
do i criteri di cui all'art. 9, D.P.R. 484/1998 nonché
alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum & presa in con-
siderazione, altresi, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane o straniere caratterizzate da criteri di
filtro nell'accettazione dei lavori nonché il suo im-
patto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
alla lettera c¢), e le pubblicazioni, possono essere
autocertificati dal candidato ai sensi della normati-
va in vigore in materia di autocertificazione.

Alla domanda di partecipazione devono essere,
altresi, allegate tutte le certificazioni relative ai tito-
li che il candidato ritiene opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazio-
ne dell’elenco degli idonei, nonché un elenco detta-
gliato, in triplice copia, dei documenti e dei titoli
presentati.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facolta di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno ritenute
legittimamente attuabili.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
di cui agli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000, il can-
didato puo attestare la conformita all'originale dei
titoli presentati in fotocopia semplice.

Tale dichiarazione pud essere inserita direttamen-
te nella domanda oppure in foglio a parte dove tut-
ti i documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la
seguente dicitura: “Il sottoscritto , sotto la pro-
pria responsabilita e consapevole delle sanzioni pe-
nali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n.
445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara la conformita all’originale dei se-
guenti documenti: 7

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al per-
sonale addetto a ricevere la documentazione; se
spedita per posta o presentata da altra persona, va
sottoscritta allegando copia fotostatica, ancorche
non autenticata, fronte e retro, di un documento
d’identitd personale del candidato, in corso di vali-
dita, provvisto di fotografia e rilasciato da un’Am-
ministrazione dello Stato, pena la mancata valuta-
zione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quan-
to dichiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il
candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento sulla base della dichiara-
zione non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni
penali previste in ipotesi di falsita in atti e di di-
chiarazioni mendaci.

Non saranno presi in considerazione documenti
o titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche
di altri avvisi o concorsi presso questa A.S.L., ad
eccezione delle certificazioni di cui all’art. 46 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in quanto lapplicazione
dell’art. 18 della legge n. 241/90 & consentita solo in
sede di assunzione.

La certificazione relativa ai servizi prestati deve
essere sottoscritta dal rappresentante legale dell’'Ente
o da funzionario a ci0 espressamente delegato dal
medesimo.
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Le pubblicazioni devono essere edite a stampa,
in originale o in copia autenticata ai sensi di legge
oppure autocertificate secondo la succitata normati-
va in materia di autocertificazione.

Modalita di selezione

La commissione, costituita come stabilito dall’art.
15-ter del D.Lg.vo 502/1992 cosi come modificato
dall’art. 13 del D.Lgs. n. 229/1999, accertera l'ido-
neita dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale
degli aspiranti ai sensi di quanto disposto dall’art.
8, commi 3 e 4, D.P.R. 484/97 cosi come in prece-
denza indicato;

b) da un colloquio diretto alla valutazione delle
capacita professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzio-
ne del candidato stesso con riferimento all'incarico
da svolgere.

La Commissione, al termine del colloquio e della
valutazione del curriculum, stabilisce sulla base di
una valutazione complessiva, la idoneita del candi-
dato all'incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio
saranno comunicate ai candidati, a cura della Com-
missione, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno venti giorni prima dalla data
fissata per la selezione stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
il colloquio nel giorno, nellora e nella sede stabili-
ta, saranno dichiarati esclusi dalla selezione quale
che sia la causa dell'assenza anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli candidati.

Conferimento incarico

L’attribuzione dell'incarico viene effettuata, a
tempo determinato, dal Direttore Generale, tra i
candidati idonei selezionati.

L’incarico, che ha durata quinquennale, ¢ rinno-
vabile per lo stesso periodo o per un periodo pil
breve.

Il Dirigente di struttura complessa
oltre che a verifica triennale, anche
termine dell'incarico.

Le verifiche riguardano le attivita professionali
svolte ed i risultati raggiunti e sono effettuate da
un collegio tecnico, nominato dal Direttore Genera-
le e presieduto dal Direttore del Dipartimento.

L’esito positivo delle verifiche costituisce condi-
zione per il conferimento o la conferma dell'incari-
co.

L’incarico pud essere revocato, secondo le proce-
dure previste dalle disposizioni vigenti e dal
C.C.N.L,, in caso di inosservanza delle direttive im-
partite dalla direzione generale o dalla direzione del
dipartimento; mancato raggiungimento degli obietti-
vi assegnati; responsabilita grave e reiterata; in tutti
gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita il Direttore Generale
pud recedere dal rapporto di lavoro, secondo le di-
sposizioni del codice civile e dei contratti collettivi
nazionali di lavoro.

Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti
con provvedimento motivato dal Direttore Generale
previa verifica, come sopra esplicato, dell’espleta-
mento dell'incarico con riferimento agli obiettivi af-
fidati ed alle risorse attribuite.

Il dirigente non confermato nell'incarico di dire-
zione di struttura complessa & destinato ad altra
funzione con il trattamento economico relativo alla

¢ sottoposto,
a verifica al
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funzione di destinazione; contestualmente viene reso
indisponibile un posto di organico del primo livello
dirigenziale.

Si precisa che l'assegnazione dell'incarico di dire-
zione di struttura complessa implica il rapporto
esclusivo con I'Azienda, ai sensi del D.Lg.vo n.
229/1999.

Trattamento economico

A seguito del conferimento dell'incarico a diri-
gente II livello & attribuito il trattamento economico
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale

di Lavoro per la Dirigenza Medica e Veterinaria.

Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro si costituira nei confronti
del candidato al quale viene attribuito lincarico
mediante la stipulazione del contratto individuale di
lavoro, ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. dell’Area
della Dirigenza Medica e Veterinaria, sottoscritto
1'8.6.2000.

A tale proposito il candidato idoneo medesimo &
invitato dallA.S.L. a presentare, nel termine e con
le modalita stabilite dall’avviso di selezione, a pena
di decadenza nei diritti conseguenti alla partecipa-
zione allo stesso, dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione relativa alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione all’avviso, ai sensi del
D.P.R. 445/2000, fermo restando il diritto dell’Azien-
da di effettuare gli eventuali ed opportuni controlli
di legge.

Il candidato al quale viene conferito l'incarico ha
facolta di richiedere, entro dieci giorni dalla comu-
nicazione dell’esito della procedura, l'applicazione
dell’'art. 18, comma 3, della Legge 7.8.1990 n. 241.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione
di nomina e comunque prima dell’assunzione del
servizio, il nominato dovra dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in al-
cuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 58 del D.Lg.vo 3.2.1993 n. 29, cosi come
modificato dal D.Lg.vo 31.3.1998 n. 80, dalla Legge
662/1996 e dall’art. 72 della Legge 448/1998.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra,
I'Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazio-
ne del contratto.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra
mediante stipulazione del contratto individuale so-
pra indicato, previa accertamento dell'idoneita fisica
all'impiego.

La A.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipulazione del contratto nel quale
sara indicata la data di decorrenza dell'incarico. Gli
effetti economici decorrono dalla data di effettivo
conferimento dell'incarico stesso.

Decade dallincarico chi abbia conseguito la no-
mina mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza ¢ adottato con
deliberazione del Direttore Generale.

Norme finali

Con la partecipazione all’avviso & implicita da
parte degli aspiranti 'accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie Locali.

L’Amministrazione garantisce parita e pari op-
portunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro
ed il trattamento economico.

23

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, so-
spendere o revocare il presente avviso, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessita e 'opportuni-
ta.

Per informazioni e per ricevere copia del presen-
te avviso, gli interessati potranno rivolgersi
all'U.0.A. Personale - Settore Concorsi - dell’A.S.L.
n. 20, Via Galilei n. 1 - 15057 Tortona (AL) - Tel.
0131865746/7 dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00
alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00 oppu-
re consultare il sito Internet http:/www.asl20.pie-
monte.it.

Tortona, 6 settembre 2002

Il Commissario
Bruno Vogliolo

Fac-simile di domanda

Al Commissario

dell’Azienda Sanitaria Locale n. 20
Via G. Galilei, n. 1

15057 Tortona AL

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) , hato/a a
il , residente a in Via , chiede
alla S.V. di essere ammesso/a all’avviso pubblico per il
conferimento di incarico quinquennale per n. 1 posto
di Dirigente Medico responsabile di struttura comples-
sa di medicina e chirurgia d’accettazione e d'urgenza e
118, con rapporto esclusivo, come da avviso in data

A tale scopo, sotto la propria responsabilita e consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e di-
chiarazioni mendaci dichiara:

- di essere cittadino/a italiano/a o (se del caso,
dichiarare il possesso di altra cittadinanza equivalen-
te);

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(in caso di mancata iscrizione indicarne i moti-

vi);
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio

’

- di essere iscritto/a all'albo dell’ordine dei medici chi-
rurghi della Provincia di (indicare gli estremi di
iscrizione all’albo);

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ;

- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti
condanne penali: ;

- (per i non dipendenti dell’A.S.L. n. 20) di avere presta-
to servizio presso (indicare gli eventuali servizi
presso Enti pubblici e/o, se del caso, presso ditte priva-
te e, per ciascuno di essi, la causa di risoluzione del
relativo rapporto di lavoro);
- (per i dipendenti dell’A.S.L. n. 20) di prestare servizio
presso '’A.S.L. in qualita di ;
- di indicare come segue il domicilio presso il quale
deve essere fatta ogni comunicazione relativa all’avvi-
so:
Via

Data

(firma per esteso)

(N.B. in applicazione dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445, non si richiede l'autenticazione della sottoscri-

Citta Tel.
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zione della domanda per la partecipazione a selezioni
per I'assunzione nelle pubbliche amministrazioni).

(Esente da bollo ai sensi art. 16, tabella all. B, D.P.R.
26.10.1972 n. 642).

Il termine per la presentazione delle domande scade il
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca Italiana e cioe, essendo avvenuta la pubblicazione,
per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale n. ____ - 4* serie
speciale “Concorsi ed esami” del , il giorno

11

Comune di Andorno Micca (Biella)

Concorso pubblico per esami per la copertura di
n. 1 posto di categoria C, Pos. Ec. 1 (ex VI q.f.), a
tempo indeterminato di Vigile Urbano - Servizio
amministrativo - Area vigilanza

E’ indetto concorso pubblico per esami per la
copertura di n. 1 posto, cat. C pos. ec. 1 (ex VI
q.f.) a tempo indeterminato di Vigile Urbano - Ser-
vizio Amministrativo - area vigilanza.

Requisiti richiesti per l'accesso:

- diploma di scuola media secondaria superiore
(esame di stato, maturita o titolo equipollente, che
dia accesso a corsi universitari);

- possesso patente di categ. D pubblica e certifi-
cato abilitazione professionale KD;

- altri requisiti richiesti sono specificati nel ban-
do di concorso.

Scadenza domande: 30 giorni dalla pubblicazione
del bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte

Calendario delle prove d'esame:

- Prima prova scritta: 7/11/2002 ore 9.00

- Seconda prova scritta: 9/11/2002 ore 9.00

- Prova orale: 12/11/2002 ore 15.00

presso Municipio di Andorno Micca (BI) via Gal-
liari n. 285.

1l testo integrale del bando, con allegato schema
di domanda & disponibile presso il Municipio - tel.
015 2478111 - fax 015 2478180.

Il Responsabile del Servizio Amministrativo
Cinzia Baldi

12

Comune di Cossato (Biella)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 1 posto di Istruttore direttivo addetto
ai servizi sociali e culturali - categoria D - per il
Settore Area Amministrativa

E’ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno
indeterminato di Istruttore direttivo addetto ai ser-
vizi sociali e culturali - categoria D - per il Settore
Area Amministrativa.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in
Scienze politiche oppure in: Conservazione dei beni
culturali, lettere e filosofia, lingua e cultura italiana,
psicologia, scienze della comunicazione e dello spet-

24

tacolo, scienze della formazione, scienze dell’educa-
zione.

Requisiti specifici richiesti: patente di guida di
categoria “B”.

Le prove si terranno presso Villa Berlanghino -
Fraz. Berlanghino - Cossato nelle seguenti date:

Prima prova scritta: 5 novembre 2002 - ore 9,30

Seconda prova scritta: 5 novembre 2002 - ore
14,30

Prova orale: 8 novembre 2002 - ore 14,30

Termine per la presentazione delle domande:
trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

I candidati che non riceveranno comunicazione
di esclusione o di ammissione con riserva si inten-
dono ammessi e dovranno presentarsi nella sede e
nei giorni indicati per leffettuazione delle prove
muniti di documento di riconoscimento.

Informazioni e copia integrale del bando di con-
corso, comprensivo dello schema di domanda, puod
essere richiesto all'Ufficio Personale del Comune di
Cossato (Biella) - tel. 015-9893255 (dal lunedi al ve-
nerdi dalle ore 8 alle ore 14).

Il testo del bando & pubblicato sul sito internet:
www.comune.cossato.bi.it

1l Responsabile
Comola

13

Comune di Sagliano Micca (Biella)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
Istruttore a tempo indeterminato - Agente di Polizia
Municipale - Conduttore di scuolabus - Cat. C -Pos.
Ec. 1 (ex VIQ.F.)

E’ indetto concorso pubblico, per esami, finaliz-
zato alla copertura a tempo pieno ed indeterminato
del posto di cui all'oggetto.

Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola me-
dia secondaria superiore (esame di stato, maturita
o titolo equipollente che dia accesso ai corsi uni-
versitari)

Altro titolo necessario: Patente di guida cat. D
pubblica con C.A.P. Tipo KD.

Le domande dovranno pervenire entro trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avvi-
so sul B.U.R. Piemonte. Il bando integrale ¢ a di-
sposizione c/o il Comune (Tel. 015473715 - Fax
015473995).

Il Segretario Comunale
Michele Regis Milano

14

Comune di Tavigliano (Biella)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 1 posto di Esecutore amministrativo cate-
goria B. Posizione economica B3, part-time al 50%

E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posti di Esecutore Ammini-
strativo categoria B, posizione economica B3 - tem-
po part-time al 50%.
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Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola me-
dia superiore di secondo grado.

Calendario delle prove: prove scritte 22 ottobre
2002 alle ore 9.00, presso llstituto Salesiano di Vi-
gliano Biellese Via Liberta 13 - 13856 Vigliano Biel-
lese; prova orale 31 ottobre ore 15.00, presso il Co-
mune di Tavigliano Piazza Don Colombo n. 3.

Termine presentazione domande: ore 11 del tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente bando sul Bollettino della Regione Piemonte.

Informazioni e copie integrali del bando di con-
corso comprensivo dello schema di domanda posso-
no essere richiesti alla Segreteria del Comune
(015/2476036) dalle ore 9 alle ore 12 dal lunedi al
venerdi.

1l Responsabile del Servizio
Mauro D’Araio

15

Comune di Val della Torre (Torino)

Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto
di collaboratore amministrativo, categoria B3, Area
Amministrativa - Segreteria

E’ indetto un concorso pubblico per titoli ed esa-
mi per la copertura di un posto di collaboratore
amministrativo, cat. B3, presso I'Area Amministrati-
va - Segreteria.

Titolo di studio: diploma scuola media superiore
(maturita).

Scadenza presentazione domande: entro le ore
12:30 del trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivol-
gersi all'Ufficio Segreteria del Comune, P.zza Muni-
cipio n. 1, tutti i giorni, tel. 011/9680822 - 9680321
- 9680789.

Val della Torre, 17 settembre 2002

Il Segretario Comunale
Giuseppe Rocca

16

Comune di Vigliano Biellese (Biella)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 3 posti di Agente di Polizia Municipale
categoria C., Posizione Economica C.1, a tempo in-
determinato

E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 3 posti di Agente di Polizia
Municipale Cat. C.

Posizione Economica Cl1 a tempo indeterminato
di cui:

1 incardinato nella pianta organica del Comune
di Vigliano Biellese;

n. 1 incardinato nella pianta organica del Comu-
ne di Benna;

e n. 1 incardinato nella pianta organica del Co-
mune di Verrone.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola me-
dia superiore.
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Calendario delle prove: Preselezione: martedi 5
novembre 2002 ore 15.00 - Prima prova scritta:
mercoledi 13 novembre ore 8,30 - Seconda prova
scritta: mercoledi 13 novembre ore 15,30

Le prove si svolgeranno presso il Centro Socio-
culturale in via Cerventi 29 - Citta di Candelo (Bi).

Ai candidati ammessi alla prova orale sara data
comunicazione scritta a mezzo raccomandata A.R..

Termine presentazione domande: ore 11 del vente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente bando sul Bollettino della Regione Piemonte.

Informazioni e copie integrali del bando di con-
corso comprensivo dello schema di domanda posso-
no essere richiesti nelle ore d'ufficio al Comando
del Corpo Intercomunale di Polizia Municipale -
Via Senatore Avogadro n. 1 - Vigliano Biellese dalle
ore 9 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 16 dal lu-
nedi al venerdi oppure consultando il sito web:
www. Comune.vigliano-biellese.bi.it.

Vigliano Biellese, 9 settembre 2002

Il Comandante del Corpo
Camerlo Isp. Capo Palmino

17

Consorzio Intercomunale Servizi Sociali - Zona Ossola -
Pallanzeno (Verbano Cusio Ossola)

Concorso pubblico a n. 4 posti di Istruttore Educa-
tore Professionale (C1)

Oltre ai requisiti generali di cui al D.P.R. 487/94
e s.m.i. & richiesto Diploma di Educatore Professio-
nale o lequipollente Laurea in Scienze dell’Educa-
zione indirizzo “Educatore Professionale”, e Patente
di guida di tipo B.

Presentazione della domanda (direttamente o
R.A.R. o fax allo 0324/575770) entro le ore 12:00
del 21/10/2002.

Prima prova (scritta): ore 09:30 del 12/11/2002
presso sede dell’Ente.

Seconda prova (teorico pratica): ore 09:30 del
13/11/2002 stessa sede.

Terza prova (orale): ore 09:30 del 19/11/2002 stes-
sa sede.

Per ottenere copia del bando telefonare allo
0324/547233.

11 Direttore Socio Assistenziale:
Mauro Ferrari

18

Consorzio intercomunale dei servizi socio assistenziali
“C.I.S.S. 38” - Cuorgne (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami a 2 posti di
assistente sociale (categoria D1)

Scadenza: entro le ore 12 del 30° giorno dalla
pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uf-
ficiale.

Titolo di studio: Laurea in servizio sociale o di-
ploma di assistente sociale - iscrizione all'Albo - Pa-
tente di guida di tipo B.

Prima prova scritta: 24.10.02 ore 9

Seconda prova scritta: 24.10.02 ore 12
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Prova orale: 31.10.02 ore 9

Le prove si terranno presso la Struttura Residen-
ziale “Nizzia” Villaggio Castello - Via Bonaudo -
10083 Favria (TO).

Per il testo integrale del bando e per ulteriori in-
formazioni rivolgersi al Consorzio Intercomunale
Servizi Socio-Assistenziali “C.I.S.S. 38" - Via
Gramsci 5 - 10082 Cuorgne (TO) tel. 0124/654165.

p. Il Direttore
Il Funzionario Vicario
Elda Forni

19

APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici in-
vernali "Torino 2006”

Avviso di selezione - Affidamento di incarico dello
studio inerente la realizzazione di un impianto di
arroccamento tra Oulx - Sauze d’Oulx (TO)

Stazione appaltante: Agenzia per lo svolgimento
dei XX Giochi olimpici invernali “Torino 2006",
Galleria San Federico, 16 - 10121 Torino, tel.
011/5221.233, fax 011/5221.214.

Descrizione dell'incarico:

la selezione ¢ indetta per l'affidamento dello stu-
dio per la realizzazione di un impianto di arrocca-
mento tra i Comuni di Oulx e Sauze D'Oulx (TO),
dell'importo presunto pari a Euro 10.000.00,00,
comprendente: la redazione della corografica gene-
rale, delle planimetrie dell'impianto, il rilievo plano-
altimetrico, i profili di linea e relativi elaborati par-
ticolareggiati, la relazione tecnica, la relazione fore-
stale, il calcolo sommario della spesa, lo studio di
inserimento urbanistico, I'indagine geologica e nivo-
logica e i sondaggi geognostici.

Lo studio potra essere sviluppato con riferimento
a due opzioni di tracciato:

1. collegamento da zona Oulx cimitero/Joven-
ceaux/Sportina (varco esistente Sarnas) con appro-
fondimento della possibile soluzione di interscambio
con la piastra in localita Jovenceaux (partenza at-
tuale impianto Jovenceaux - Sarnas);

2. collegamento da zona Oulx cimitero/Joven-
ceaux/Sauze Prariond sempre con approfondimento
delle possibili soluzioni di interscambio con la pia-
stra in loc. Jovenceaux.

Importo presunto del corrispettivo:

Euro 82.133,42 oneri previdenziali e fiscali esclu-
si.

Termine per lespletamento dell'incarico:

30 giorni naturali e consecutivi dalla sottoscrizio-
ne del contratto.

Soggetti partecipanti:

possono partecipare i soggetti di cui allart. 17,
comma 1, lettere d), e), f), g) L. 109/94 s.m.i.

Indipendentemente dalla natura giuridica del sog-
getto affidatario dell'incarico, lo stesso deve essere
espletato da professionisti iscritti negli appositi albi
previsti dai vigenti ordinamenti professionali, perso-
nalmente responsabili e nominativamente indicati in
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sede di presentazione della candidatura, con la spe-
cificazione delle rispettive qualificazioni professiona-
li. Dovra essere altresi indicato, a pena di esclusio-
ne, il geologo incaricato delle prestazioni geologi-
che.

In deroga all’art. 7 della L. 143/49 s.m.i., in caso
di incarichi collegiali, il compenso per lincarico
sara corrisposto una volta sola.

Candidature:

i concorrenti dovranno presentare la propria can-
didatura inviando all’Agenzia per lo svolgimento dei
XX Giochi olimpici invernali “Torino 2006", Galleria
San Federico, 16 - 10121 Torino, entro le ore 12.00
del giorno 7.10.02 pena lesclusione, un plico sul
quale dovra essere indicato il mittente e la seguente
dicitura: ”"candidatura incarico studio impianto di
arroccamento tra Oulx e Sauze d’Oulx", contenente:

- la domanda di partecipazione redatta su carta
legale o resa legale e firmata dal concorrente singo-
lo o plurisoggettivo corredata dalla documentazione
sotto indicata;

- la “busta curriculum sintetico”.

Tale plico dovra pervenire all’Agenzia “Torino
2006" a mezzo delle Poste Italiane S.p.A. o a mezzo
di consegna diretta o di terze persone.

Ai fini dell’'osservanza del termine sopra indicato,
fara fede la data di consegna e non quella di invio.

Documentazione richiesta:

le domande di partecipazione dovranno essere
corredate da:

a) generalita del concorrente (singolo professioni-
sta, Studio associato, Societa di professionisti, So-
cieta di ingegneria, raggruppamento temporaneo),
indirizzo, recapito telefonico e fax, numero posizio-
ne INPS, INAIL con indicazione della sede presso
la quale il concorrente & iscritto;

b) dichiarazione del concorrente di non versare
nelle fattispecie di cui all’art. 51, commi 1 e 2
D.P.R. 554/99 s.m.i;

c¢) dichiarazione di iscrizione al relativo albo
professionale per ciascun concorrente;

d) dichiarazione rilasciata dai soggetti legittimati
a sensi di legge di non versare nelle cause di esclu-
sione di cui all'art. 12, comma 1 lett. a), b), ¢), d),
e), f) del D.Lgs. 157/95 s.m.i. ¢ di non versare nella
fattispecie di cui all’art. 32 quater c.p. e di essere
ottemperante all'art. 17 L. 68/99;

e) la dichiarazione di impegnarsi a presentare,
nel caso in cui lo stesso risulti affidatario dell'inca-
rico, polizza fidejussoria pari al 10% dell'importo
presunto del corrispettivo;

f) per i raggruppamenti temporanei l'indicazione:

1) del soggetto individuato come capogruppo, dei
soggetti mandanti e la dichiarazione dimpegno, in
caso di affidamento dell'incarico, a costituire nelle
forme di legge il raggruppamento a sensi dell’art.
11 D.Lgs. 157/95 s.m.i.;

2) a sensi dell’art. 51, comma 5 D.P.R. 554/99
s.m.i. del giovane professionista abilitato da meno
di cinque anni all’esercizio della professione secon-
do la vigente normativa, pena l'esclusione;

3) della ripartizione, in caso di affidamento, del-
le competenze professionali;

g) curriculum sintetico contenente:

1) l'elenco degli incarichi eseguiti dal concorrente
nell'ultimo decennio antecedente la data di pubbli-
cazione dell’avviso di selezione nel settore specifico
degli impianti di risalita, con lindicazione dell’og-
getto, della natura dell'incarico, del committente e
dell'importo dei relativi lavori;



