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ABBONAMENTO  AL BOLLETTINO UFFICIALE

Abbonamenti e  Inserzioni
Esclusivamente tramite C/C Postale n. 30306104,  intestato a

REGIONE  PIEMONTE  - Bollettino Ufficiale Piazza Castello 165, 10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilità derivante da disguidi e ritardi postali.

CONDIZIONI  DI  PAGAMENTO

INSERZIONI

Modalità

COSTI  COPIA SINGOLA

VENDITA

Torino

Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8

Libreria degli Uffici, C.so Vinzaglio 11

Atti della regione e Atti dello Stato i 2,58 (L. 5.000)

Concorsi, Appalti, Annunci i 1,55 (L. 3.000)

Supplementi fino a 256 pagine i 2,58 (L. 5.000)

Supplementi oltre 256 pagine Prezzo in copertina

Atti della Regione e  Atti dello Stato Concorsi, Appalti, Annunci Internet

12 Mesi i 103,29 (L. 200.000) A1(*)
i 46,48 (L. 90.000) A3 Consultazione  gratuita

6 Mesi i 51,65 (L. 100.000) S1(*)
i 23,24 (L. 45.000) S3

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrerà dalla data di inserimento del no-
minativo del nuovo abbonato nell’apposito
elenco e comunque non prima della rice-
zione da parte della Redazione dell’atte-
stazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e
quindil’inserimento nella banca dati è possibile
inviare l’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
È prevista la possibilità di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino Ufficiale per l’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto della
Legge n. 675/1996.

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000

Costi per
ogni riga
o frazione
di riga

Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) i 1,55 (L. 3.000)

E-Mail + fax i 1,24 (L. 2.400)

Floppy disk + consegna a mano i 1,24 (L. 2.400)

Floppy disk + spedizione tramite posta i 1,24 (L. 2.400)

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledì della settimana precedente la
data diuscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione.
Il testo deve essere inviato su carta bollata o,
in caso di esenzione dalla tassa, su carta uso

bollo, corredato da una lettera di richiesta e
dall’attestazione di avvenuto pagamento.
È possibile inviare il testo che deve essere pub-
blicato, anche tramitepostaelettronicao tramite
floppy disk usufruendo di uno sconto del 20%
sull’importo dovuto per la pubblicazione; in
ognicasoallaRedazionedevepervenire il carta-

ceo tramite posta, fax o consegnaa mano. L’im-
porto viene calcolato per riga intendendosi tale
unarigadi65battute.Lepubblicazionisonogra-
tuite per le materie elencate nella casella sotto-
stante.



CONCORSI

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di Di-

rettore Medico della struttura complessa di medicina
interna pag. 9

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Adempimenti a sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997, n.

483 e D.P.R. 27.3.2001, n. 220 - esito concorsi pubbli-
ci pag. 11

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio per attività da svolgere c/o la Struttura complessa
oncologia medica pag. 11

ASL n. 3 - Torino
Avviso pubblico di supplenza per soli titoli a n. 1 posto

di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazio-
ne pag. 11

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico di conferimento incarico quinquen-

nale n. 1 posto di Dirigente Medico - Direttore di Strut-
tura Complessa - Medicina e Chirurgia _’Accettazione e
d’Urgenza pag. 12

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica di borsa di studio per laureati in

medicina o scienze biologiche in materia di raccolta
documentazione relativa alla presenza di allergeni am-
bientali in ambienti di vita comune pag. 15

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per conferimento di incarico provvi-

sorio di medico specialista pediatra di libera scelta per
il Comune di Cambiano (art. 22 D.P.R. n.
272/2000) pag. 15

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per conferimento di incarico provvi-

sorio di medico di assistenza primaria per i comuni di
Buttigliera d’Asti e Moriondo Torinese (art. 24 D.P.R. n.
270/2000) pag. 16

ASL n. 11 - Vercelli
Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami per

la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Psicologo (disciplina Psicoterapia) - (Delibera-
zione n. 2524 del 20.12.2001) pag. 16

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento

di borsa di studio destinata allo sviluppo del progetto “I
farmaci antisecretivi dell’A.S.L. 14 V.C.O.: analisi delle
prescrizioni dopo stesura di linee guida” pag. 16

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione n. 1 Dirigente Medico (ex

I° liv.) disciplina di Cardiologia pag. 17

ASL n. 19 - Asti
Avviso pubblico per il conferimento di un incarico

provvisorio di Medico di Medicina Generale per il di-
stretto Asti - Nord (unità territoriale di Montechiaro
d’Asti) ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 270 del 28.7.2000

pag. 17

Comune di Dogliani (Cuneo)
Indizione corso-concorso pubblico per esami a n. 1

(uno) posto vacante d’organico di Agente di Polizia Mu-
nicipale (Cat. C1 del C.C.N.L. 31.3.1999) presso l’Area di
Polizia Municipale pag. 18

Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico per titoli ed esami per assunzione

a tempo indeterminato pieno di n. 1 Istruttore Direttivo
Settore Contabilità e Gestione Risorse Patrimoniali - Cat.
D) pag. 18

Comune di Volvera (Torino)
Avviso di mobilità esterna per la copertura di n. 1 posto

di Specialista di Vigilanza - Categoria D - Posizione
Economica D1 pag. 18

Ente di Gestione del Parco Regionale La Mandria
e dei Parchi e delle Riserve Naturali delle Valli di
Lanzo - Venaria Reale (Torino)

Avviso di concorso pubblico per titoli ed esame a
tempo determinato per n. 1 posto di Guardiapar-
co pag. 18

APPALTI

Azienda ospedaliera O.I.R.M. / S. Anna - Torino
Appalto per l’affidamento della fornitura di gasolio da

riscaldamento per il periodo 1°.12.2001-30.11.2002 oc-
corrente all’Azienda Sanitaria Ospedaliera O.I.R.M. - S.
Anna - Esiti di gara (Art. 5 del D.Lgs. n. 358 del 24.07.92
e s.m.i.) pag. 19

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gara a procedura aperta - Forni-

tura in somministrazione a carattere periodico con con-
segne ripartite di Fiale inserite nel Formulario Galenico
Nazionale pag. 19

Comune di Bagnolo Piemonte (Cuneo)
Estratto esito di  appalto concorso fornitura opere

meccaniche, elettroniche della pesa e costruzione edifi-
cio pag. 19

INDICE
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Comune di Beinasco (Torino)
Estratto di bando di gara (secondo esperimento) co-

struzione di n. 2 pozzi di captazione acqua presso gli
impianti sportivi comunali pag. 19

Comune di Castelletto Sopra Ticino (Novara)
Affidamento della gestione del progetto “Punti in-con-

tro” primo anno pag. 20

Comune di Castelletto Sopra Ticino (Novara)
Pubblico incanto per l’appalto dei lavori di “Realizza-

zione impianto di sollevamento e condotta in pressione
per trasferimento liquami dal depuratore di Via T. Panni
alla stazione di rilancio di Via Vigevano pag. 20

Comune di Cervasca (Cuneo)
Avviso di esito di gara di Pubblico incanto per l’appalto

della “Fornitura e posa in opera di elementi di arredo per
gli uffici ed i locali della Sede Comunale” pag. 21

Comune di Cesana Torinese (Torino)
Esito di gara di pubblico incanto per l’appalto dei

lavori realizzazione di un nuovo ponte sul torrente Pic-
cola Dora in corrispondenza dell’attraversamento di Via
Ceresieres e la ricalibratura delle sezioni di deflusso con
sistemazione dell’alveo della Piccola Dora pag. 21

Comune di Cesana Torinese (Torino)
Esito di gara di pubblico incanto per l’appalto delle

opere di difesa attiva e passiva del Rio Gran Vallon
(realizzazione di nuove briglie) pag. 22

Comune di Cesana Torinese (Torino)
Esito di gara di pubblico incanto per l’appalto degli

interventi legati all’instabilità per fenomeni di tipo tor-
rentizio del Rio Jaffuel (costruzione di un canale rivesti-
to nel tratto terminale del torrente Jaffuel, una briglia
selettiva a pettine) pag. 22

Comune di Cesana Torinese (Torino)
Esito di gara di pubblico incanto per l’appalto degli

interventi legati all’instabilità dei versanti del Torrente
Rio Jaffuel (sistemazione dei fenomeni franosi corticali
ed interventi di demolizione e disgaggio) pag. 22

Comune di Cossato (Biella)
Estratto pubblico incanto relativo ai lavori di: realiz-

zazione interventi previsti nel P.U.T. (Piano urbano del
traffico) - Sistemazione via Dante Alighieri - 1° lotto.
Termine 27 febbraio 2002 pag. 23

Comune di Garessio (Cuneo)
Esito di gara di appalto mediante pubblicato incanto

per l’aggiudicazione dei lavori di rifacimento acquedotto
comunale pag. 23

Comune di Garessio (Cuneo)
Estratto bando di gara a pubblico incanto appalto

servizio di pulizia uffici comunali per il periodo 1.2.2003
- 31.1.2007 pag. 23

Comune di Giaveno (Torino)
Bando di licitazione privata appalto progettazione,

coordinatore sicurezza e incarichi professionali accesso-
ri per realizzazione sottoservizi, arredo urbano e pavi-
mentazioni speciali nel centro storico pag. 24

Comune di Premosello - Chiovenda (Verbano
Cusio Ossola)

Bando di gara per pubblico incanto relativo all’affida-
mento mediante pubblico incanto dell’appalto per i la-
vori di: realizzazione scuola elementare e sistemazione
area esterna pag. 24

Comune di San Francesco al Campo (Torino)
Avviso di pubblico incanto - lavori di potenziamento

delle rete distributiva nelle frazioni Santanni e Garboli-
no pag. 30

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Bando per l’assegnazione in proprietà di aree per la

realizzazione di edifici di edilizia residenziale pubbli-
ca pag. 31

Comune di Trofarello (Torino)
Estratto avviso di gara per l’appalto della fornitura a

conto aperto di stoviglie monouso per il servizio mensa
scolastica, mensa dipendenti, mensa per anziani per il
periodo 1.3.2002/31.08.2005 pag. 32

Comunità Montana Valsesia - Varallo (Vercelli)
Estratto del bando pubblico per l’affidamento in ge-

stione del Caseificio di Roj e locali annessi in Comune di
Fobello (VC) pag. 32

Consorzio del Canale di Caluso - Caluso (Torino)
Estratto del bando di gara per l’appalto mediante

pubblico incanto dei lavori di manutenzione straordina-
ria del Canale Demaniale di Caluso nei Comuni di Ca-
stellamonte, Bairo, Agliè San Giorgio Canavese e Caluso
(legge 11 febbraio 1994 n. 109 art. 80 comma 7, D.P.R.
21 dicembre 1999 n. 554, D.P.R. 25 gennaio 2000 n.
34) pag. 32

Ente di gestione del Parco Regionale La Mandria e
Riserve Naturali delle Valli di Lanzo - Venaria
Reale (Torino)

Avviso di asta pubblica per la fornitura e posa di n. 3
servizi igienici all’interno del Parco Regionale La Man-
dria pag. 33

Opera Pia Lotteri - Torino
Bando di gara appalto mediante licitazione privata del

servizio di assistenza infermieristica pag. 33

Provincia di Cuneo
Estratto bando di gara pubblico incanto lavori di si-

stemazione intersezione nei pressi della località S. Ma-
gno di Peveragno pag. 34

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Estratto di bando di gara di appalto ad asta pubblica

lavori di ristrutturazione e recupero funzionale del col-
lettore misto in via mensa in Comune di Venaria Rea-
le pag. 34
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Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino

Estratto di bando di gara di appalto ad asta pubblica
lavori di realizzazione fognatura lungo la strada vicinale
Tetti Bertoglio in Comune di Torino pag. 34

ANNUNCI LEGALI

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Provincia di Cuneo - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto di piattaforma per la stoccaggio, il trattamen-
to e la valorizzazione dei rifiuti a servizi del bacino 11
Saluzzo-Savigliano-Fossano. Comunicazione di avvenu-
to deposito degli elaborati ed avvio del procedimento
inerente la Fase di Valutazione della procedura di V.I.A.
ai sensi dell’art. 13, comma della L.R. 14 dicembre 1998,
n. 40 e s.m.i. pag. 35

Provincia di Torino - Servizio di Valutazione
Impatto Ambientale e Pianificazione e Gestione
Attività Estrattive

Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente alla Fase di Verifica
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10 comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e s.m.i. 1.
Progetto di un nuovo pozzo ad uso irriguo, Comune di
Buriasco. 2. Progetto di un nuovo pozzo ad uso irriguo,
Comune di Castagnole Piemonte. 3. Derivazione d’acqua
dal Rio Lagro Nero, Comune di Cesana Torinese. 4.
Progetto di un nuovo pozzo irriguo, Comune di Villa-
franca Piemonte. 5. Progetto di un nuovo pozzo ad uso
irriguo, Comune di Scalenghe pag. 35

Provincia di Torino - Servizio di Valutazione
Impatto Ambientale

Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente alla Fase di Valutazione
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 12 comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e s.m.i. -
Progetto di un centro per il deposito preliminare e la
messa in riserva di rifiuti speciali pericolosi e non. Pro-
ponente: Augusta Trasporti, Candiolo pag. 36

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore
Tutela dell’Ambiente - Servizio V.I.A

Istanza di estrazione di un blocco di pietra ollare sito
in Val Loana nel territorio del Comune di Malesco (VB)
- Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente alla Fase di Verifica
della procedura V.I.A. ai sensi dell’art. 10, c. 2 della L.R.
14/12/98, n. 40 pag. 36

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore
Tutela dell’Ambiente - Servizio V.I.A.

Istanza di coltivazione della cava di serizzo denomina-
ta “Rencio Molinetto” nel territorio del Comune di Crodo
(VB) - Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento inerente alla Fase di Veri-
fica della procedura V.I.A. ai sensi dell’art. 10, c. 2 della
L.R. 14/12/98, n. 40 pag. 36

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Alessandria

Comunicazione di avvio procedimento ai sensi della
L.R. 25 luglio 1994 n. 27 artt. 12 - 13 - Richiesta autoriz-
zazione ai fini idraulici per posa di difesa spondale in
massi cementati - Domanda in data 8/1/2001 della Ditta
A.C.M. S.r.l. pag. 37

Regione Piemonte - Direzione Trasporti, Settore
Viabilità ed Impianti Fissi

Costruzione impianto funiviario in località Sansicario,
comune di Cesana Torinese - Funivia monofuni con
movimento unidirezionale continuo e collegamento
temporaneo dei veicoli, seggiole quadriposto, denomina-
ta “Sky Lodge - Le Sellette” (1727 - 2253) - Comunicazio-
ne di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del pro-
cedimento inerente la Fase di Verifica della procedura
di V.I.A. ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regio-
nale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 37

Regione Piemonte - Direzione Trasporti, Settore
Viabilità ed Impianti Fissi

Costruzione impianto funiviario in località Serra Gra-
net, comune di Cesana Torinese - Funivia monofuni con
movimento unidirezionale continuo e collegamento
temporaneo dei veicoli, seggiole quadriposto, denomina-
ta “La Coche - Colle - Serra Granet” (1892 - 2186) Comu-
nicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la Fase di Verifica della proce-
dura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 38

Regione Piemonte - Direzione Regionale Opere
Pubbliche - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa
Assetto Idrogeologico - Alessandria

Comunicazione di avvio di procedimento ai sensi della
L.R. 25 luglio 1994 n. 27 artt. 12 - 13. Procedimento:
richiesta nulla-osta idraulico per attraversamento aereo
del corso d’acqua pubblica denominato Torrente Stura
di Ovada con un impianto elettrico MT alla tensione di
20000 volt in Località Gnocchetto nei Comuni di Ovada
e Belforte Monferrato. Domanda in data 20.9.2001
dell’ENEL Distribuzione - Esercizio di Alessan-
dria pag. 38
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Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. 27/94. Procedimento: Richiesta autorizzazio-
ne ad eseguire opere di difesa spondale sul lato orogra-
fico sinistro T. Borbore in Comune di Vezza
d’Alba pag. 38

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. 241/90. Procedimento: Sigg. Busca F.lli - Ri-
chiesta nulla osta idraulico in sanatoria per costruzione
scogliera lungo un tratto spondale dx del T. Cherasca e
del Rio Gaiola in Comune di Diano d’Alba pag. 38

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. 27/94. Procedimento: Comune di Moiola -
Richiesta autorizzazione per sistemazione idraulica e di
versante Rio Colli (tratto a monte) pag. 39

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Alessandria

Procedimento di regimazione idraulica di un tratto
d’alveo del T. Curone in Comune di Gremiasco, a monte
ponte per località Musigliano pag. 39

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Alessandria

Progetto di regimazione idraulica di un tratto d’alveo
del T. Curone in Comune di Gremiasco a monte concen-
trico pag. 39

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione Delle
Risorse Idriche

Comune di Cavaglio D’Agogna (NO) - Ridefinizione
dell’area di salvaguardia del pozzo dell’Acquedotto Co-
munale ubicato nel Comune di Cavaglio D’Agogna. Art.
21 del Decreto Legislativo 11 maggio 1999 n. 152 e
successive modificazioni. Comunicazione di avvio del
procedimento (Legge 7 agosto 1990, n. 241, L.R. 25 luglio
1994, n. 27, artt. 12 e 13) pag. 39

Regione Piemonte - Direzione OO.PP. - Settore
OO.PP. Difesa Assetto Idrogeologico di Novara

Lavori di sistemazione idraulica del torrente Strona
nel Comune di Ghemme (NO) - Comunicazione di avve-
nuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di Verifica della procedura di V.I.A. ai
sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 di-
cembre 1998, n. 40 pag. 40

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Borghetto di Borbera (Alessandria)
Modifica dello Statuto Comunale del Comune di Bor-

ghetto di Borbera deliberazioni del Consiglio Comunale
n. 31 del 29.11.01 e n. 41 del 28.12.2001 pag. 40

Comune di Castell’Alfero (Asti)
Modifica art. 18 dello Statuto comunale in conseguen-

za adozione delibera Consiglio Comunale n. 48 del
27/7/2001 pag. 40

Comune di Montechiaro d’Asti (Asti)
Statuto comunale pag. 40

Comune di Rocchetta Tanaro (Asti)
Statuto comunale pag. 52

Comune di Sale (Alessandria)
Statuto comunale pag. 63

Comune di Tonengo (Asti)
Modifiche allo Statuto comunale - Deliberazione di

C.C. n. 14 del 19.6.2000 pag. 75

Unione Comuni Val Pitta - Rossa (Vercelli)
Atto istitutivo e Statuto dell’Unione pag. 77

ALTRI ANNUNCI

AEM S.p.A. - Torino
Nuove tariffe di AEM Torino S.p.A. - Anno

2002 pag. 81

ASMT S.p.A. - Tortona (Alessandria)
Tariffe erogazione gas metano distribuito a mezzo rete

urbana per l’utenza del bacino di Tortona pag. 83

Azienda Multiservizi Casalese S.p.A. - Casale
Monferrato (Alessandria)

Tariffe erogazione gas metano in vigore dal
1/1/2002 pag. 83

Centro Residenziale per Anziani Fondazione F.lli
Gallo - Rocca de Baldi (Cuneo)

Avviso d’asta pubblica per la vendita di lotti immobi-
liari pag. 84

Comune di Beinasco (Torino)
Avviso ai creditori pag. 84

Comune di Beinasco (Torino)
Avviso ai creditori pag. 85

Comune di Biella
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 167 del 17-

12-2001- U.T. URB: - Art. 42 L.R. 56/1977 e s.m.i. - Piano
per insediamenti produttivi (P.I.P.) - Controdeduzioni
alle osservazioni ed approvazione progetto definiti-
vo pag. 85
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Comune di Camburzano (Biella)
Tariffe canoni di fognatura e depurazione  - anno

2002 pag. 85

Comune di Cannobio (Verbano Cusio Ossola)
Avviso approvazione regolamento comunale edili-

zio pag. 85

Comune di Castellazzo Bormida (Alessandria)
Determinazione n. 163 del responsabile del servizio

del 22.12.2001. Legge 22/10/1971, n. 865 art. 11 Quanti-
ficazione dell’indennità da corrispondere a titolo provvi-
sorio in favore degli aventi diritto per l’occupazione
d’urgenza delle aree necessarie per la realizzazione dei
lavori di straordinaria manutenzione di corsi d’acqua
minori - 3° Stralcio - rio delle Ossa, rio Bettale e Rio
Longine - danneggiati a seguito dell’alluvione del
6/11/1994. Sig.ra Zambon Claudia - F. 13 particella
9 pag. 86

Comune di Cossogno (Verbano Cusio Ossola)
Avviso d’asta per la vendita di immobile comunale sito

nel capoluogo di Cossogno lotto unico ex Villa Coz-
zi pag. 86

Comune di Fiano (Torino)
Pubblicazione ex art. 40 punto 3 L.R. 56/77 e

s.m.i. pag. 87

Comune di Fossano (Cuneo)
Realizzazione di pista ciclabile a lato della strada

comunale di S. Lucia - Approvazione progetto definiti-
vo-esecutivo - Deliberazione Giunta Comunale n. 250 del
6 dicembre 2001 (Approvazione che costituisce valore di
pubblica utilità, urgenza ed indifferibilità dell’opera ai
sensi dell’art. 1 della legge 3 gennaio 1978, n. 1 e pubbli-
cazione ai sensi dell’art. 11 della legge 22 ottobre 1971,
n. 865) pag. 87

Comune di La Loggia (Torino)
Piano particolareggiato del Centro Storico - Controde-

duzione alle osservazioni ed approvazione ex art. 40, 2°
comma della L.R. 56/77 e s.m.i. pag. 87

Comune di Manta (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 del

27.12.2001. Approvazione Piano Particolareggiato Zona
Residenziale di Nuovo Impianto individuato in P.R.G.C.
con la sigla R1 pag. 88

Comune di Oulx (Torino)
Asta pubblica per la vendita del Lotto boschivo Cota

d’Anvers pag. 88

Comune di San Martino Alfieri (Asti)
Seconda Variante strutturale al P.R.G.C. del Comune

di San Martino Alfieri (articolo 17, 4° comma, lettera “D”,
l.r. n. 56 del 5/12/1977 e s.m.i.) - adozione progetto
definitivo pag. 89

Comune di San Martino Alfieri (Asti)
Terza Variante strutturale allo strumento urbanistico

generale ed alla II° Variante strutturale in itinere, del
Comune di San Martino Alfieri, ai sensi dell’articolo 17,
4° comma, lettera “d” della Legge Regionale n. 56 del
5/12/1977 e s.m.i. Adozione progetto definiti-
vo pag. 89

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Del. C.C. n. 79/2001: “Variante n. 1 al piano particola-

reggiato esecutivo dell’area NI.O.1 - Approvazione ai
sensi dell’art. 40 della legge regionale n. 56/1977 e
s.m.i.” pag. 89

Comune di Sandigliano (Biella)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del

30.10.2001 “Approvazione del Regolamento Edili-
zio” pag. 90

Comune di Trinità (Cuneo)
Bando per l’assegnazione dei posteggi sul mercato

settimanale di Trinità pag. 90

Comune di Villanova Monferrato (Alessandria)
Delibera C.C. n. 45 del 27 novembre 2001 - Approva-

zione regolamento edilizio pag. 90

Liquigas S.p.A. - Brescia
Elenchi dei Comuni e delle relative tariffe massime in

vigore dal 1° gennaio 2002 relativamente agli impianti
canalizzati di G.P.L. (propano commerciale), venduto a
mezzo rete urbana pag. 91

Provincia di Cuneo
N. 99/01 - Data 28 dicembre 2001 - Oggetto: Comune

di Mondovì - Legge 22.10.1971 n. 865 art. 13 - Espropria-
zione degli immobili siti nel Comune di Mondovì neces-
sari alla costruzione del Nuovo Ospedale pag. 91

Provincia di Cuneo - Divisione tecnica - Settore
risorse idriche

Pubblicazione ai sensi della legge regionale 29.11.1996
n. 88 - art. 4 “Disposizioni in materia di piccole deriva-
zioni di acqua pubblica”. Derivazione n. 3201 dal torren-
te Gesso in comune di Roccavione. Istanza di rinnovo
concessione 1.3.2000. Richiedente: Cartiera Pirinoli
S.p.A., con sede in Roccavione, Via della Molet-
ta pag. 91

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche
Pubblicazione ai sensi della legge regionale 29.11.1996

n. 88 - art. 4 “Disposizioni in materia di piccole deriva-
zioni di acqua pubblica”. Rinnovo Derivazione n. 1380/A
Bedali Piossasco-Moschieres - Comune di Dronero -
Istanza 27.4.1983 pag. 91

Provincia di Torino
Prat. 59/2001. Legge 22.10.1971 n. 865 art. 20 -

3.1.1978 n. 1 art. 3. Occupazione d’urgenza degli immo-
bili necessari alla realizzazione della circonvallazione di
Traversella lungo la S.P. 64    della    Valchiusel-
la pag. 92
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Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione
Territoriale

Determinazione del Dirigente del Settore Pianificazio-
ne Territoriale n. 32155 del 12.11.2001 pag. 92

Regione Piemonte - Direzione Regionale Opere
Pubbliche - Settore Opere Pubbliche e difesa
assetto idrogeologico - Verbania

Avviso - R.D. 25.7.1904 n. 523, art. 97 - Torrente Anza
in Comune di Ceppo Morelli (VB) pag. 93

S. Quirico Gas S.p.A. - Crema (Cremona)
Tariffe gas - Servizio gas metano distribuito a mezzo

rete urbana nei Comuni di Varallo - Quarona
(VC) pag. 93

S. Quirico Gas S.p.A. - Crema (Cremona)
Servizio gas metano distribuito a mezzo rete urbana

nei Comuni di Crevacuore - Pray - Coggiola - Portula -
Trivero - Vallemosso - Ailoche - Mosso - Soprana - Veglio
- Strona - Callabiana - Camandona - Casapinta - Mezzana
Mortigliengo - Pettinengo (BI) - Guardabosone - Postua
(VC) pag. 93
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CONCORSI

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di

Direttore Medico della struttura complessa di medi-
cina interna

In esecuzione del provvedimento 31.12.2001 n.
1852 del Direttore Generale, è indetto pubblico av-
viso per l’attribuzione dell’incarico di:

- Direttore Medico della struttura complessa di
medicina interna.

I requisiti per l’ammissione e la procedura per il
conferimento dell’incarico sono disciplinati dall’art.
15 - ter del D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 così come ap-
provato  con  D.Lgs. 19.6.1999, n. 229, dall’art. 2 del
D.L. 18.11.1996, n. 583, convertito, con modificazio-
ni, in legge 17.1.1997, n. 4 e dal D.P.R. 10.12.1997,
n. 484.

Il trattamento economico del posto suddetto è
quello previsto dal contratto collettivo nazionale di
lavoro dell’area dirigenziale  medica e  veterinaria vi-
gente nel tempo.

Possono partecipare all’avviso coloro che possie-
dono i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti;

B) l’idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego (con la osservanza
delle norme in tema di categorie protette) è effet-
tuato a cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’im-
missione in servizio;

C) laurea in medicina e chirurgia e abilitazione
all’esercizio della professione medico-chirurgica;

D) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea  consente la  par-
tecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo  in  Italia prima dell’assunzione
in servizio;

E) anzianità  di servizio di sette anni, di cui cin-
que nella disciplina o disciplina equipollente, e spe-
cializzazione nella disciplina o in una disciplina
equipollente ovvero anzianità di servizio di dieci
anni nella disciplina;

L’attestato di formazione manageriale, di cui
all’art. 7 del D.P.R. n. 484/1997 deve essere conse-
guito entro un anno dall’inizio dell’incarico o non
oltre il primo corso attivato (dalla Regione) se suc-
cessivo; il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla Regione successivamente al conferi-
mento dell’incarico, determina la decadenza dall’in-
carico stesso.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi  o
viziati da invalidità non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande
scade il trentesimo  giorno successivo  a quello  della
data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione all’avviso possono es-
sere consegnate all’Ufficio Concorsi presso il Presi-
dio Ospedaliero “Villa S. Croce” in Cuneo - Corso
Francia n. 10, durante le ore di apertura dell’Uffi-
cio.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di sca-
denza suindicato; a tale fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio   postale   accettante. Non   si terrà
conto comunque delle domande che, per qualsiasi
causa, perverranno dal giorno di emissione della
lettera di convocazione degli aspiranti per l’espleta-
mento del colloquio, anche se inoltrate in tempo
utile.

Nella domanda redatta in carta semplice, secon-
do lo schema allegato, gli aspiranti dovranno di-
chiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nasci-
ta, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il comune  nelle cui  liste  elettorali sono iscrit-
ti,  ovvero i  motivi della non iscrizione o  della can-
cellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali;

e) il possesso della laurea in medicina e chirur-
gia, della abilitazione all’esercizio della professione
medico-chirurgica e della iscrizione all’albo dell’or-
dine dei medici;

f) il possesso dei requisiti di cui al precedente
punto E) (specializzazione e/o anzianità di servizio);

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari (limitatamente agli aspiranti di sesso ma-
schile);

h) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comu-
nicazione.

Alla domanda di ammissione i candidati devono
allegare i seguenti documenti in carta semplice:

1) Curriculum professionale datato e firmato dal
candidato;

2) elenco in triplice copia dei documenti e dei
titoli presentati.

Il mancato possesso anche di un solo requisito
per la ammissione, la mancata presentazione del
curriculum professionale o la mancata sottoscrizio-
ne della domanda costituiscono motivo di esclusio-
ne dall’avviso.

Il colloquio è diretto alla  valutazione delle  capa-
cità professionali del candidato nella specifica disci-
plina con riferimento anche alle esperienze profes-
sionali documentate nonché all’accertamento delle
capacità gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da
svolgere.

La valutazione del curriculum sarà effettuata ai
sensi dell’art. 8 del D.P.R. 10.12.1997 n. 484.

I contenuti del curriculum professionale concer-
nono le attività professionali, di studio, direzionali-
organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
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svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazio-
ni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professiona-
le con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attività attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
feriore a tre mesi  con  esclusione  dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attività didattica presso corsi di studio
per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole
per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secon-
do i criteri di cui all’articolo 9 del D.P.R. n. 484/97,
nonché alle pregresse idoneità nazionali.

Nella valutazione del curriculum  è presa in con-
siderazione, altresì, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo im-
patto sulla comunità scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
alla precedente lettera c) e le pubblicazioni, posso-
no essere autocertificati dal candidato ai sensi della
legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
è    peraltro    possibile comprovare la conformità
all’originale della copia di pubblicazione; tale di-
chiarazione tiene luogo a tutti gli effetti dell’auten-
tica di copia anche per ogni altro documento.

Per la validità della dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà è necessario:

- allegare alla domanda di partecipazione una fo-
tocopia non autenticata di  un  documento  di identi-
tà del sottoscrittore, ovvero:

- sottoscriverla in presenza del dipendente addet-
to.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
La data  e la sede del colloquio saranno comuni-

cate agli aspiranti ammessi tramite lettera racco-
mandata con ricevuta di ritorno al recapito indicato
nella domanda.

Gli aspiranti che, per qualsiasi causa, non si pre-
senteranno al colloquio saranno considerati rinun-
ciatari.

L’attribuzione   dell’incarico viene   effettuata dal
Direttore Generale, previa pubblicazione dell’avviso
nella  Gazzetta Ufficiale  della  Repubblica,  sulla base
di una rosa di candidati idonei selezionata da una
apposita Commissione. L’incarico ha durata di cin-
que anni, con facoltà di rinnovo per lo stesso pe-
riodo o per periodo più breve. La Commissione,
nominata dal Direttore Generale, è composta dal di-
rettore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti
dei ruoli del personale del S.S.N., preposti ad una
struttura complessa della disciplina oggetto dell’in-
carico, di cui uno individuato dal Direttore Genera-
le e uno dal Collegio di direzione.

L’attribuzione dell’incarico dà luogo alla costitu-
zione di un rapporto di lavoro esclusivo a tempo
indeterminato e dà titolo a specifico trattamento
economico. Il dirigente titolare dell’incarico è sotto-

posto a verifica triennale e a verifica al termine
dell’incarico. Le verifiche concernono le attività pro-
fessionali svolte ed i risultati raggiunti e sono effet-
tuate da un collegio tecnico, nominato dal Direttore
Generale e presieduto dal direttore del dipartimen-
to. L’esito positivo delle verifiche costituisce condi-
zione per il conferimento o la conferma degli inca-
richi di  maggior  rilievo, professionali o gestionali. I
risultati di gestione sono sottoposti a verifica an-
nuale tramite il nucleo di valutazione.

L’aspirante al quale verrà attribuito l’incarico
sarà invitato a presentare, nel termine di 30  giorni
dalla data di ricevimento della relativa comunicazio-
ne, i documenti di rito o le corrispondenti autocer-
tificazioni, nonché la dichiarazione di non trovarsi
in alcuna delle situazioni di incompatibilità richia-
mate dall’art. 58 del D.Lgs. 3.2.1993 n. 29.

La costituzione del rapporto di lavoro avverrà
mediante stipulazione di contratto individuale, pre-
via presentazione della documentazione di cui sopra
e accertamento della idoneità fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documen-
tazione di cui sopra entro il termine prefissato, non
si darà luogo alla stipulazione del contratto indivi-
duale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici
ed economici, dalla data di effettiva  assunzione del
servizio.

I documenti allegati alla domanda di partecipa-
zione saranno restituiti, a cura e spese del candida-
to, decorsi i termini per  la presentazione del  ricor-
so giurisdizionale o amministrativo.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.96 n. 675,
si rende noto che il trattamento dei dati personali
comunicati all’Azienda è finalizzato esclusivamente
all’espletamento della procedura connessa al presen-
te avviso.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro.

Il Direttore  Generale si riserva la facoltà, per le-
gittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in
tutto o in parte o modificare il presente avviso a
suo insindacabile giudizio, senza obbligo di notifica
e senza che i concorrenti possano accampare prete-
se o diritti  di sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
presso Presidio Ospedaliero “Villa S. Croce” in Cu-
neo - Corso Francia, n. 10 - Tel. 0171/643868 -
643867.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

Schema esemplificativo della domanda di ammissione

Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle
Cuneo

Il sottoscritto ____ nato a ____ il ____ residente in ____
Via ____ chiede di essere ammesso a partecipare all’av-
viso pubblico per il conferimento dell’incarico di Diret-
tore Medico della Struttura Complessa di Medicina In-
terna.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di
requisito equivalente - da specificare)
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2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo ____);

3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero:
di aver riportato le seguenti condanne penali - da indi-
carsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, con-
dono o se vi sia stato patteggiamento - ____);

4) di essere in possesso della laurea in medicina e chi-
rurgia e dell’abilitazione all’esercizio della professione
medico-chirurgica;

5) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della
provincia di ____ (o dello Stato CE ____);

6) di essere in possesso della anzianità di servizio di
anni ____ nella posizione funzionale di ____ maturata
presso ____;

7) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina di ____;

8) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizione ____;

9) di aver prestato o di prestare servizio con rapporto
di impiego presso le seguenti pubbliche amministra-
zioni ____ dal ____ al ____ (indicare anche le cause di
risoluzione dei rapporti di pubblico impiego);

10) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente avviso è il
seguente ____ tel. ____

data ____ Firma ____

1

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Adempimenti a sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997,

n. 483 e D.P.R. 27.3.2001, n. 220 - esito concorsi
pubblici

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto
di Dirigente Medico di Gastroenterologia, indetto con
provvedimento 21.2.2001 n. 238.

Esito approvato con provvedimento del Direttore
Generale 20.11.2001 n. 1556.

Graduatorie e vincitore

- Mattalia dr. Alberto nato a Cuneo il 27.4.1961

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Tecnico di Neurofisiopatologia - Collaboratore Professio-
nale Sanitario, indetto con provvedimento 2.3.2001 n.
261.

Esito approvato con provvedimento del Direttore
Generale 28.12.2001 n. 1807.

Graduatoria di merito

1° - Triani Maria con punti 68,120/100
2° - Volino Rosaria con punti 67,070/100
3° - Ganduglia Fulvia con punti 63,400/100
4° - Paltro Milena con punti 62,060/100
5° - Melotti Antonella con punti 58,170/100
6° - Cretella Monica con punti 55,590/100

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

2

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa

di studio per attività da svolgere c/o la Struttura
Complessa Oncologia Medica

In esecuzione della deliberazione n. 192/30/35/02
del 22/1/02 è emesso avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 1 borsa di studio per attività da svol-
gere c/o la Struttura Complessa Oncologica Medica
(Resp. Prof. Bertetto) come sottoindicato:

Titolo Prog. 1/02: Prosecuzione del progetto mul-
ticentrico regionale sulla nutrizione parenterale do-
miciliare in pazienti oncologici non in fase terapeu-
tica attiva

Durata: Mesi 12 - Tempo pieno (38 ore sett.li)
Importo: euro 18.592,45 (L. 36.000.000) lordi
Requisiti: - Laurea in Medicina e Chirurgia
- Documentata esperienza in Oncologia Medica
- Conoscenza della gestione domiciliare e assi-

stenza di pazienti oncologici in fase avanzata di
malattia

L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12 del
14 febbraio 2002.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivol-
gersi alla Struttura Complessa Organizzazione e Svi-
luppo Risorse - Settore Borse di Studio dell’Azienda
Ospedaliera S. Giovanni Battista di Torino - C.so
Bramante, 88/90 - 10126 Torino - 3º piano Padiglio-
ne Scuole (tel. 011-633.5367/5077). Orario di apertu-
ra al pubblico: da lunedì a venerdì ore 9-12.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta
la documentazione sottoelencata,   dovrà   pervenire
all’ufficio sopra menzionato nel termine perentorio
specificamente indicato nell’avviso e potrà essere
presentata a mano, via telefax (011/633.5154) o a
mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai fini della de-
correnza dei termini di scadenza,  farà fede la data
di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente; non
farà fede invece la data del timbro dell’Ufficio Po-
stale. Non saranno pertanto prese in considerazione
le domande pervenute oltre il termine di scadenza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto
dettagliato dell’attività o ricerca, curriculum vitae,
eventuali pubblicazioni, ogni altro documento rite-
nuto utile, elenco in carta semplice e in duplice co-
pia (datato e firmato) della documentazione presen-
tata. Si precisa che la mancata presentazione del
progetto dettagliato dell’attività nei termini indicati
costituisce causa di inammissibilità della domanda
e comporta l’automatica esclusione dell’aspirante dal
colloquio selettivo.

Il Commissario
Elio Guzzanti

3

ASL n. 3 - Torino
Avviso pubblico di supplenza per soli titoli a n. 1

posto di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazio-
ne

In esecuzione di provvedimento del Direttore Ge-
nerale è indetto avviso pubblico di supplenza per
soli titoli a  n. 1 posto di  Dirigente Medico di Ane-
stesia e Rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande
scade alle ore 12,00 del 15° giorno successivo alla
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data di pubblicazione del presente bando nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Per informazioni relative al bando integrale rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 3, sito in Via Foligno, 14 - telefono n.
011/4395.320-321.

Il Direttore
U.O.A. Amministrazione del Personale

Tommaso Stranges

4

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico di conferimento incarico quin-

quennale n. 1 posto di Dirigente Medico - Direttore
di Struttura Complessa - Medicina e Chirurgia d’Ac-
cettazione e d’Urgenza

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 2/2002 del 7/1/2002, è indetto, in osser-
vanza delle norme previste dal D. Lgs. 502/92,
come integrato dal D. Lgs. 229/99, e dal D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 484, avviso pubblico per il confe-
rimento di un incarico quinquennale (ruolo:  sanita-
rio, profilo professionale: medici, posizione funzio-
nale: dirigente, area medica e delle specialità medi-
che) a:

n. 1 posto di Dirigente Medico - Direttore di
struttura complessa - Medicina e Chirurgia d’Accet-
tazione e d’Urgenza.

Possono partecipare all’avviso gli aspiranti appar-
tenenti alla categoria professionale dei medici che
sono in possesso dei requisiti previsti dall’art. 5 del
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484, e precisamente:

a) Iscrizione all’Albo professionale attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto
a  quella  di  scadenza del bando, fatta eccezione per
i candidati in servizio presso questa Azienda (Con-
siglio di Stato - Sez. IV, 13 maggio 1992, n. 520).
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea  consente la  par-
tecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo  in  Italia prima dell’assunzione
in servizio;

b) Anzianità di  servizio di sette anni, di cui cin-
que nella disciplina o disciplina equipollente, e spe-
cializzazione in medicina e chirurgia d’accettazione
e d’urgenza o in una disciplina equipollente ovvero
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina
(ai sensi dell’art. 5, comma 2°, del D.P.R. 484/97);

c) Curriculum ai sensi dell’art. 8, D.P.R. 484/97,
in cui sia documentata una specifica attività profes-
sionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del già citato D.P.R..

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15
maggio 1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi
indetti   da Pubbliche Amministrazioni non è più
soggetta a limite di età.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla  data di scadenza del termine  stabilito dal ban-
do per Nella domanda di partecipazione al concor-
so, da redigersi in carta semplice, i candidati devo-
no dichiarare sotto la propria responsabilità:

a) il cognome e nome (in stampatello);
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (ovvero
di non aver riportato condanne penali);

f) i titoli di studio posseduti;
g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
esatta  indicazione del  codice di avviamento postale.
In caso di mancata indicazione vale la residenza di
cui alla lettera b) (in stampatello).

Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15
maggio 1997,  n. 127, la  firma  in  calce  alla doman-
da non è più soggetta ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge
31 dicembre 1996, n. 675, i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso la Struttura Complessa
Amministrazione del Personale - Settore Concorsi,
per le finalità di gestione dell’avviso e saranno trat-
tati anche successivamente all’eventuale instaurazio-
ne del rapporto di lavoro per le finalità inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimen-
to di tali dati è  obbligatorio  ai fini della  valutazio-
ne dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
dalla procedura medesima. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle
Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico-economica   del candidato.
L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.
13 della citata legge. Tali diritti potranno essere fat-
ti valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso scade alle ore 12.00 del 30°
giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno
sia festivo il termine è prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Il suddetto ter-
mine è perentorio, posto cioè a pena di decadenza;
l’eventuale riserva di invio successivo di documenti
è priva di effetto.  Per le domande  inoltrate  a mez-
zo del servizio postale, la data di spedizione è com-
provata dal timbro  a data dell’Ufficio Postale accet-
tante. Le domande di partecipazione all’avviso, inte-
state al Direttore Generale dell’A.S.L. 4 devono esse-
re inoltrate al seguente indirizzo:

A.S.L.  4  - S. C.  Amministrazione del  Personale -
Settore Concorsi - Strada dell’Arrivore n. 25/a -
10154 Torino, entro e non oltre il termine di sca-
denza, mediante: consegna diretta (dal lunedì al
giovedì 9.00 - 12.00, 14.30 - 15,30; venerdì 9.00 -
12.00) o  a mezzo  raccomandata  con avviso  di  rice-
vimento o agenzia di spedizione.

L’A.S.L. 4 declina sin d’ora ogni responsabilità
per lo smarrimento di  comunicazioni dipendenti da
inesatte o non chiare indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva se-
gnalazione del cambio di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici, non imputabili a colpa dell’Azienda stessa.
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Alla domanda di partecipazione devono essere al-
legati i seguenti documenti:

1) l’originale della ricevuta del versamento su
conto corrente postale n. 484105 comprovante il pa-
gamento della tassa di concorso di euro 3,87, non
rimborsabile, a favore del Tesoriere dell’A.S.L. 4 -
Istituto Bancario San Paolo di Torino - Ag. 20 -
Via Cimarosa, 87, 10154 Torino, precisando la cau-
sale del versamento;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria degli idonei, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale datato e firmato.

I contenuti del curriculum professionale concer-
nono le attività professionali, di studio, direzionali-
organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazio-
ni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professiona-
le con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attività attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
feriore a tre mesi  con  esclusione  dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attività didattica presso corsi di studio
per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole
per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle
pregresse idoneità nazionali.

Nella valutazione del curriculum  è presa in con-
siderazione, altresì, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane e straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo im-
patto sulla comunità scientifica. Al curriculum, oltre
all’elenco cronologico delle pubblicazioni, vanno al-
legate le pubblicazioni ritenute più significative fino
ad un massimo di 5.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
alla lettera c) possono essere autocertificati dal can-
didato secondo il fac-simile in distribuzione presso
l’ufficio concorsi, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R.
445/2000. In caso di spedizione a mezzo posta, o di
consegna da parte di persona diversa dall’interessa-
to, all’autocertificazione dovrà essere allegata la fo-
tocopia della carta di identità in corso di validità.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa,
possono essere presentate e/o autocertificate.

Alla domanda deve essere allegato un elenco det-
tagliato  in tre  copie  dei documenti e dei  titoli  pre-
sentati, ancorché autocertificati, ed un ulteriore
elenco in unica copia delle pubblicazioni prodotte.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicem-
bre 1979, n. 761,  in presenza  delle  quali  il  punteg-
gio di anzianità deve essere ridotto. In caso positi-
vo, l’attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio. Ai sensi dell’art. 18 del

D.P.R. n. 445/2000, l’ufficio ricevente potrà provve-
dere all’autenticazione delle copie di atti e/o docu-
menti provenienti esclusivamente da Pubbliche Am-
ministrazioni, previa esibizione dell’originale. Non
saranno valutati titoli presentati oltre il termine di
scadenza del presente bando, né saranno prese in
considerazione copie di documenti non autenticate
o non autocertificati ai sensi di legge.

L’accertamento del possesso dei requisiti è effet-
tuato dalla Commissione di esperti nominata con le
modalità e i criteri previsti dall’art. 15-ter del D.
Lgs. 502/92.

La stessa Commissione procede ad un colloquio
diretto alla valutazione della capacità professionale
del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documen-
tate, nonché all’accertamento delle capacità gestio-
nali, organizzative e di direzione del candidato stes-
so con riferimento all’incarico da svolgere ed alla
valutazione del curriculum dopo aver preventiva-
mente stabilito i criteri di valutazione  tenuto  conto
delle specificità proprie del posto da ricoprire. La
Commissione, al termine del  colloquio e della valu-
tazione del curriculum, stabilisce, sulla  base di  una
valutazione complessiva, l’idoneità del candidato
all’incarico.

La data  e la sede del colloquio saranno comuni-
cate agli ammessi tramite lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno al recapito indicato nella doman-
da. La mancata presentazione al colloquio equivale
a rinuncia all’avviso. L’incarico sarà conferito dal
Direttore Generale  sulla base del  parere di idoneità
espresso dalla suddetta Commissione. Secondo
quanto stabilito dal 5° comma dell’art. 15-quinquies
del D. Lgs. 502/92, gli incarichi di direzione di
struttura, semplice o complessa, implicano il rap-
porto di lavoro esclusivo. L’incarico ha durata quin-
quennale, dà titolo a specifico trattamento economi-
co  ed è rinnovabile. Il rinnovo o il  mancato rinno-
vo sono disposti con provvedimento motivato dal
Direttore Generale previa verifica, effettuata da un
apposito Collegio Tecnico nominato dal Direttore
Generale e  presieduto dal Direttore  del  Dipartimen-
to, ai sensi del 5° comma dell’art. 15 del D. Lgs.
502/92, dell’espletamento dell’incarico con riferimen-
to agli obiettivi affidati e alle risorse attribuite. Il
dirigente non confermato nell’incarico è destinato
ad altra funzione con la perdita del relativo specifi-
co trattamento economico. Il trattamento economi-
co sarà quello previsto dal C.C.N.L. 1998-2001 per
l’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria.

L’incarico sarà conferito alle condizioni e norme
previste dall’art. 15-ter del D. Lgs. 502/92, fatte sal-
ve eventuali successive disposizioni in materia.

Ai sensi dell’art. 15, comma 8, del D. Lgs.
502/92, l’assegnatario dell’incarico è tenuto ad ac-
quisire nel primo corso utile l’attestato di formazio-
ne manageriale previsto dall’art. 7 del D.P.R.
484/97.

Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione
della graduatoria, i candidati potranno ritirare la
documentazione a suo tempo presentata per la par-
tecipazione  all’avviso;  decorsi  ulteriori  6 mesi,  salvo
eventuale contenzioso in atto, l’A.S.L. 4 disporrà del
materiale secondo le proprie  necessità  senza  alcuna
responsabilità.

L’affidatario dell’incarico dovrà produrre alla
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. 4, entro 30 giorni dalla data di ricevi-
mento della relativa comunicazione, pena la manca-
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ta stipula del contratto individuale di lavoro, i se-
guenti documenti in carta semplice:

1) estratto dell’atto di nascita;
2) certificato di cittadinanza italiana;
3) certificato di residenza;
4) certificato di godimento dei diritti  politici;
5) certificato comprovante la propria posizione

riguardo agli obblighi di leva;
6) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
7) diploma di abilitazione all’esercizio della pro-

fessione medica;
ed i seguenti documenti in regola con le vigenti

norme sul bollo:
8) certificato del Casellario Giudiziale;
9)  originale o copia autenticata ai sensi  di legge

del titolo di studio ovvero il documento rilasciato
dalla competente autorità scolastica in sostituzione
del diploma originale.

10) certificato di iscrizione all’Ordine dei Medici.
I documenti di cui ai punti 2) 3), 4), 8) e 10)

dovranno essere in data non anteriore a sei mesi
rispetto al giorno della presentazione, fatta salva
per i certificati anagrafici la facoltà di convalida ol-
tre i termini di validità ai sensi dell’art. 2, comma
4 della L. 127/97. Tutti i documenti di cui ai punti
da 1) a 10) potranno essere autocertificati ai sensi
degli artt.  46 e  47 del D.P.R. 445/2000 (ad eccezio-
ne di quello di cui al punto 8); in quest’ultimo caso
i documenti di cui ai punti 8), 9) e 10) non do-
vranno più essere regolarizzati in bollo. Si precisa
che rispetto ai dati richiesti al precedente punto 8
(certificato del Casellario Giudiziale), può essere au-
tocertificata soltanto l’assenza di condanne penali.

In ogni caso il vincitore, entro 10 giorni dalla
comunicazione dell’esito dell’avviso, può richiedere
all’Azienda l’applicazione dell’art. 43, comma 1, del
D.P.R. 445/2000, in  merito all’accertamento d’ufficio
di stati, qualità personali e fatti che risultino elen-
cati all’art. 46 del citato D.P.R., che la stessa Azien-
da od altra pubblica amministrazione è tenuta a
certificare.

Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore
dell’avviso dovrà dichiarare, sotto la propria respon-
sabilità, di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del d.lgs.
n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni.
Altresì sarà invitato, previa verifica di idoneità fisi-
ca all’impiego, per la costituzione del rapporto di
lavoro, a stipulare il contratto individuale di lavoro.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con
osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te - è effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Loca-
le, prima dell’immissione in servizio. E’ dispensato
dalla visita medica il personale dipendente da pub-
bliche amministrazioni ed il personale dipendente
da Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e
26 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761.

In mancanza di accordo consensuale tra le parti,
relativamente alla data di presa di servizio, il vinci-
tore non potrà prendere servizio oltre 15 giorni dal
termine ultimo fissato per la presentazione dei do-
cumenti.

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra
indicato per la presentazione della documentazione
prescritta, l’Azienda non darà luogo alla stipulazio-
ne del contratto. E’  causa di risoluzione  immediata
del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 2119 del
c.c., aver conseguito l’incarico mediante presentazio-
ne di documenti falsi o viziati da invalidità non sa-
nabile.

Norme finali
Con la partecipazione al presente avviso è impli-

cita, da parte degli aspiranti, l’accettazione senza ri-
serve di tutte le precisazioni e prescrizioni in esso
contenute, nonché di tutte le disposizioni che disci-
plinano lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti del Servizio Sanitario Nazionale.

L’A.S.L. 4 si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere, modificare o revocare il presente bando,
o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità e
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria con la Legge 2 aprile 1968, n. 482, non-
ché di quanto disposto dalla L. 10 aprile 1991, n.
125, per ciò che concerne le garanzie di pari op-
portunità tra uomini e donne per l’accesso al lavo-
ro.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 4 - Strada
dell’Arrivore 25/a, 10154 Torino - Tel. 011/2402613
oppure 011/2402660.

Indirizzo e-mail: asl4to.concorsi@tin.it
Sito web: www.aslto4.it

Il Direttore Generale
Giovanni Rissone

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale 4
Strada dell’Arrivore 25/a
10154 Torino

Il/la sottoscritto/a ____ rivolge istanza di partecipazio-
ne al pubblico avviso, a n. ____ post____ di ____.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1. di essere nato/a a ____ prov. ____ il ____;

2. di essere residente in ____ prov. ____ cap. ____ Via
____;

3. di essere cittadino/a italiano/a ovvero di essere citta-
dino del seguente Stato facente parte dell’Unione Euro-
pea: ____;

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

5. di non aver riportato condanne penali (ovvero di
aver riportato le seguenti condanne (da indicarsi anche
se sia stato concesso indulto, amnistia, condono - ovve-
ro gli eventuali carichi pendenti));

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
____;

7. di essere iscritto/a all’albo professionale/Ordine ____
della provincia di ____;

8. di essere nella seguente posizione agli effetti degli
obblighi militari ____;

9. di aver prestato i seguenti servizi presso le P.A. ____
(e le eventuali cause di cessazione), ovvero di non aver
prestato servizi presso le P.A.;

10. che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative all’avviso è: (Cognome,
Nome, indirizzo, cap., città, telefono);
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11. di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della L. 31.12.1996, n. 675, fina-
lizzato agli adempimenti per l’espletamento della pro-
cedura di selezione.

Il/La Sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, l’art.
483 del Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni
non veritiere o falsità in atti.

Luogo e data ____ Il/la Dichiarante ____

Fac-Simile

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di
notorietà

(artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

Il/la sottoscritto/a ____ nato/a a ____ e residente a ____
Via ____ n. ____ Cap. ____ con riferimento alla doman-
da di avviso pubblico a n. ____ posti di ____ con sca-
denza il ____

dichiara

- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio (1): ____

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli
(allegati alla presente  dichiarazione)  sono conformi
agli originali: ____

- di aver partecipato ai seguenti corsi (2): ____

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni (3): _____

- di aver svolto la seguente attività di docenza (4): ____

Il Sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali che,
a norma dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, l’art. 483
del Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni non
veritiere o falsità in atti.

Luogo e data ____ Il Dichiarante ____

Avvertenza: la sottoscrizione della dichiarazione deve
avvenire in presenza del dipendente addetto qualora la
presente dichiarazione sia inviata per posta o presenta-
ta da persona diversa dall’interessato occorre, ai sensi
dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. 445/2000, allegare co-
pia non autenticata del proprio documento di ricono-
scimento in corso di validità.

Note per la compilazione

1) Qualora l’interessato dichiari di aver conseguito tito-
lo di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni
dovrà dichiarare anche data, luogo, Istituto di conse-
guimento e votazione riportata

2) Qualora  l’interessato dichiari la partecipazione a
corsi, convegni congressi o seminari, dovrà indicare
l’oggetto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualità di Uditore o Relatore e se era
previsto un esame finale

3) Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, do-
vrà indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha
prestato servizio (indicare la data di inizio e fine servi-
zio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi,
ecc.) con indicazione dei periodi, la tipologia di rap-
porto di lavoro (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario na-

zionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio

4) Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vità di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la
Società o Ente organizzatore, le date in cui è stata svol-
ta l’attività di docenza, il numero di ore di docenza
svolte.
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ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica di borsa di studio per laureati

in medicina o scienze biologiche in materia di rac-
colta documentazione relativa alla presenza di aller-
geni ambientali in ambienti di vita comune

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l’affidamento di una borsa di studio in
materia di raccolta documentazione relativa alla
presenza  di allergeni  ambientali  in ambienti  di vita
comune.

Per essere ammessi alla selezione occorre essere
in possesso del diploma di laurea in medicina o
scienze biologiche, diploma di specialità o equiva-
lente titolo in materia attinente l’Igiene Pubblica
(Medicina del Lavoro, Igiene).

La borsa di studio è di importo pari a Euro
12.000 lordi e ha durata di sei mesi, con un impe-
gno di 300 ore.

Le domande redatte in carta semplice secondo lo
schema predisposto, e corredate dei documenti pre-
visti dal bando di selezione  dovranno  pervenire  en-
tro e non oltre le ore 12.00  del quindicesimo gior-
no successivo alla presente pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con alle-
gato modulo di domanda, può essere ritirata presso
la Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane - Centro di Formazione Aziendale -
L.go Dora Savona, 26 - 10152 Torino - tel
011/2403718/677 o consultato presso il sito
web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa =>
concorsi).

Il Direttore Generale
Giovanni Rissone
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ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per conferimento di incarico prov-

visorio di medico specialista pediatra di libera scelta
per il Comune di Cambiano (art. 22 D.P.R. n.
272/2000)

E’ indetto avviso pubblico per conferimento di
incarico provvisorio di medico specialista pediatra
di libera scelta per il Comune di Cambiano (art. 22
d.P.R. n. 272/2000). Possono presentare istanza di
partecipazione all’incarico di cui si tratta tutti i me-
dici inseriti nella graduatoria unica regionale dei
medici specialisti pediatri di libera scelta valida per
l’anno 2001/2002.
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Gli interessati dovranno presentare domanda in
carta  semplice  alla  S.C.  Amministrazione del  Perso-
nale dell’A.S.L. n. 8 - Vi Real Collegio, 20 - 10024
Moncalieri (TO) in cui dovranno essere indicati:
dati anagrafici, posizione e punteggio riportato nella
graduatoria regionale per la medicina specialistica
pediatria di  libera scelta anno 2001/2002 pubblicata
sul B.U.R.P. n.  35 del  29/8/2001,  titolarietà o meno
di rapporto di lavoro dipendente o convenzionato o
di trattamento di pensione, precisando di non tro-
varsi nella posizione di incompatibilità prevista
dall’art. 4 del d.P.R. 272/2000. Le domande dovran-
no essere presentate entro le ore 12 del decimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente av-
viso sul B.U.R.P.. Per ogni eventuale informazione,
gli interessati potranno rivolgersi alla S.C.  Ammini-
strazione del Personale dell’A.S.L. n. 8 via Real Col-
legio, 20 Moncalieri - Tel. 011/6930347.

Moncalieri, 17 gennaio 2002

Il Direttore
della S.C. Amm.ne del Personale

Adalberto Caffaratto
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ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per conferimento di incarico prov-

visorio di medico di assistenza primaria per i comuni
di Buttigliera d’Asti e Moriondo Torinese (art. 24
D.P.R. n. 270/2000)

E’ indetto avviso pubblico per conferimento di
incarico provvisorio di medico di assistenza prima-
ria per i Comuni di Buttigliera D’Asti e Moriondo
Torinese (art. 24 d.P.R. n. 270/2000). Possono pre-
sentare istanza di partecipazione all’incarico di cui
si tratta tutti i medici inseriti nella graduatoria re-
gionale per la medicina generale valida per l’anno
2002.

Gli interessati dovranno presentare domanda in-
carta  semplice  alla  S.C.  Amministrazione del  Perso-
nale dell’A.S.L. n. 8 - Via Real Collegio, 20 10024
Moncalieri (TO) in cui dovranno essere indicati:

dati anagrafici, posizione e punteggio riportato
nella graduatoria regionale per la medicina generale
anno 2002 pubblicata sul B.U.R.P. n. 52 del
27/12/2001, titolarietà o meno di rapporto di lavoro
dipendente o convenzionato o di trattamento di
pensione, precisando di non trovarsi nella posizione
di incompatibilità prevista dall’art. 4 del d.P.R.
270/2000.

Le domande dovranno essere presentate entro le
ore 12 del decimo giorno dalla data della pubblica-
zione del presente avviso sul B.U.R.P.. Per ogni
eventuale informazione, gli interessati potranno ri-
volgersi alla S.C. Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. n. 8 Via Real Collegio, 20 Moncalieri -
Tel. 011/6930347.

Moncalieri, 17 gennaio 2002

Il Direttore
della S.C. Amm.ne del personale

Caffaratto
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ASL n. 11 - Vercelli
Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami

per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto
di Dirigente Psicologo (disciplina Psicoterapia) -
(Deliberazione n. 2524 del 20.12.2001)

Cognome e nome Punteggio
1° Palma Anselmo P.ti 74,967
2° Mottura Gabriella P.ti 72,620
3° Porzio Luciana P.ti 68,363
4° Ghiglione Guglielmina P.ti 66,921
5° Zanusso Andrea P.ti 65,520
6° Magnani Maria Cristina P.ti 64,288
7° Spagnolo Marzia Lydia P.ti 62,870
8° Ragazzoni Paola P.ti 61,042
9° Paladino Antonina P.ti 60,333
10° Di Paola Catia P.ti 60,301
11° Aguggia Maria Elena P.ti 59,117
12° Spadaro Laura P.ti 59,069
13° Palieri Angela P.ti 59,000

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio
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ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando per la selezione degli aspiranti al conferi-

mento di borsa di studio destinata allo sviluppo del
progetto “I farmaci antisecretivi dell’A.S.L. 14
V.C.O.: analisi delle prescrizioni dopo stesura di
linee guida”

L’A.S.L. 14 emana un bando per l’assegnazione
di una borsa di studio di durata annuale, per un
importo di euro 12.000 (al lordo delle ritenute fi-
scali) e con attività a tempo pieno di 36  ore setti-
manali finalizzata allo sviluppo del progetto “I far-
maci antisecretivi dell’A.S.L. 14 - V.C.O.: analisi del-
le prescrizioni dopo la stesura di linee guida”

I requisiti specifici per partecipare sono:
- Laurea in Farmacia o C.T.F.
- Età non superiore a 35 anni
- Assenza di rapporti di lavoro in essere
Le domande  di ammissione  alla selezione, redat-

te su carta semplice e corredate dai documenti pre-
scritti, dovranno essere presentate, direttamente o a
mezzo raccomandata A.R., entro le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte all’U.O.A. Farmacia Territo-
riale A.S.L. 14 - P.zza Salera 14 - 28887 Omegna
(Vb).

Nella  domanda gli  aspiranti dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilità:

- Data, luogo di nascita e residenza
- Il possesso della cittadinanza italiana ovvero i

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
20.12.1979 N. 761

- Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime

- Di non aver riportato condanne penali
- I titoli di studio e di carriera posseduti
- La posizione nei confronti degli obblighi milita-

ri
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- Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni eventuale comunicazione. Nu-
mero di telefono

- Di non avere rapporti di lavoro con altri enti
pubblici o privati

-  Di essere  consapevoli che  il  conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di la-
voro

- Di autorizzare l’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della L. 675/96, finalizza-
to agli adempimenti per l’espletamento della proce-
dura concorsuale.

- Data e firma.
Il candidato dovrà allegare:
- Curriculum formativo e professionale, redatto

in carta libera, datato e firmato
- copia fotostatica di documento di riconosci-

mento in corso di validità
Il candidato dovrà superare una prova orale atta

a dimostrare la propria conoscenza nel campo della
farmacologia e farmacoepidemiologia.

Apposita Commissione formalmente nominata
dall’A.S.L. ad insindacabile giudizio stilerà la gra-
duatoria dei partecipanti sulla scorta del punteggio
riportato nella valutazione dei titoli e della prova
orale.

Il Responsabile U.O.A.
Farmacia Territoriale

Laura Poggi
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ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione n. 1 Dirigente Medico

(ex I° liv.) disciplina di Cardiologia

In esecuzione della determinazione del Direttore
del Dipartimento Amministrativo n. 14/D.A. del
15/1/2002 è indetto avviso di pubblica selezione, per
soli titoli, per l’assunzione a tempo determinato,  ai
sensi del combinato disposto dell’art. 9 L. n. 207/85
e dell’art. 16, comma 1 lett. a) del C.C.N.L. per
l’area della dirigenza medica e veterinaria del
5/12/1996, e s.m.i. (sostituzione dipendente assente)
di:

n. 1 Dirigente Medico (ex I° Liv.) Disciplina di
Cardiologia

Sono richiesti i requisiti generali e specifici di
cui al D.P.R. n. 483/97.

Ai sensi della vigente legislazione in materia di
semplificazione amministrativa, i titoli possono es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sot-
toscritte nelle forme di legge.

Alla domanda gli aspiranti allegano i titoli ed i
documenti che, nel proprio interesse,  ritengono op-
portuno  presentare  agli effetti  della formazione del-
la graduatoria.

I documenti presentati possono essere autenticati
con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà. Le
pubblicazioni  dovranno essere  allegate  in copia con
dichiarazione di rito.

Il termine per la presentazione delle domande
scade il 15° giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

L’Azienda si riserva la facoltà di formulare una
graduatoria fra coloro che, pur non essendo in pos-

sesso del requisito richiesto della specializzazione in
Cardiologia,  presentino domanda e siano in posses-
so di documentata esperienza professionale e for-
mativa nella disciplina.

L’assunzione  a tempo determinato  verrà effettua-
ta con determinazione del Direttore del Dipartimen-
to Amministrativo, applicando la graduatoria forma-
ta da questa Azienda sulla base dei titoli presentati,
valutati secondo i criteri previsti per il relativo pub-
blico concorso.

L’Azienda si riserva la facoltà di utilizzare la
graduatoria per conferire ulteriori incarichi a tempo
determinato, per motivi vari, nella posizione funzio-
nale oggetto del presente avviso.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, pro-
rogare o revocare l’avviso per legittimi motivi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Diparti-
mento Amministrativo/Ufficio Acquisizione Risorse,
Asti,  Via  Conte  Verde  n. 125,  tel. 0141/394306 -  44
e sul sito internet: www.asl19.asti.it.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

11

ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
provvisorio di Medico di Medicina Generale per il
distretto Asti - Nord (unità territoriale di Montechia-
ro d’Asti) ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 270 del
28.7.2000

E’ indetto avviso pubblico per il conferimento di
numero un incarico provvisorio, fino ad un massi-
mo di 180 giorni, di Medico di Medicina Generale
per il Distretto Asti Nord - Unità Territoriale di
Montechiaro (art. 24 D.P.R. 270/2000).

Possono presentare domanda di partecipazione
all’incarico di cui si tratta tutti i Medici inseriti
nella Graduatoria Regionale vigente; ai fini dell’asse-
gnazione del suddetto incarico, verrà data priorità
ai residenti nell’ambito territoriale carente.

Gli interessati dovranno presentare domanda in
carta semplice al Dipartimento Servizi Sanitari Ter-
ritoriali - S.O.C. Assistenza Sanitaria Territoriale
dell’ASL 19 di Asti - Via Orfanotrofio n. 15/17 -
Asti - in cui dovranno essere indicati: dati anagrafi-
ci, posizione e punteggio riportato nella Graduato-
ria Regionale per la Medicina Generale vigente, ti-
tolarità  o meno  di rapporto di lavoro  dipendente o
convenzionato o di trattamento di pensione, preci-
sando  di non trovarsi nella posizione  di incompati-
bilità prevista dall’art. 4 del D.P.R. 270/2000.

Le domande dovranno essere inoltrate entro le
ore 12 del decimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul B.U.R. Pie-
monte (in caso di invio a mezzo Raccomandata
A.R., farà fede il timbro postale di spedizione).

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, pro-
rogare o revocare il presente avviso per legittimi
motivi.
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Per ogni eventuale informazione i Medici interes-
sati potranno rivolgersi al Dipartimento Servizi Sa-
nitari Territoriali - S.O.C. Assistenza Sanitaria Terri-
toriale dell’ASL 19 di Asti.

Dipartimento Servizi Sanitari Territoriali
Il Direttore

Alessandro Teti
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Comune di Dogliani (Cuneo)
Indizione corso-concorso pubblico per esami a n.

1 (uno) posto vacante d’organico di Agente di Polizia
Municipale (Cat. C1 del C.C.N.L. 31.3.1999) presso
l’Area di Polizia Municipale

In esecuzione alla determinazione del Dirigente
servizio personale del Comune di Dogliani n. 01 del
3.1.2002 ed in osservanza al D.L.vo 30.3.2001 n.
165, al D.P.R. 9.5.1994 n. 487 ed al C.C.N.L. com-
parto Regioni Enti-locali sottoscritto in data
31.3.1999, si rende noto che è indetto un pubblico
concorso  per  esami  per  la  copertura a tempo  inde-
terminato  di n.  1  (uno) posto di  “Agente  di  Polizia
Municipale”,  inquadrato nell’Area di Polizia Munici-
pale.

Le domande di ammissione al corso-concorso,
redatte in carta semplice, devono essere indirizzate
e presentate direttamente o a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento  all’Ufficio protocollo
del Comune di Dogliani (P.zza San Paolo n.c. 10  -
12063 Dogliani) e devono pervenire entro il termine
perentorio di   giorni (30) trenta   decorrenti dalla
data di pubblicazione dell’avviso di concorso nel
B.U.R. Regionale - Regione Piemonte.

Il testo integrale del bando, con indicazione dei
requisiti e delle modalità di partecipazione al corso-
concorso, è reperibile sul sito internet del Comune
di Dogliani (www.comune.dogliani.cn.it) e all’Albo
Pretorio del Comune stesso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area di
Polizia Municipale del Comune di Dogliani - P.zza
San Paolo n.c.  10  - (tel/0173.721728),  nella persona
del Caposervizio Alessio Ferrua.

Il Dirigente del Servizio Personale
Silvia Bolmida
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Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola)
Concorso pubblico per titoli ed esami per assun-

zione a tempo indeterminato pieno di n. 1 Istruttore
Direttivo Settore Contabilità e Gestione Risorse Pa-
trimoniali - Cat. D)

Stipendio iniziale: Euro 10.665,35.= annue lorde,
oltre I.I.S. e tredicesima.

Titolo di studio: laurea in economia e commercio
ed equipollenti.

Scadenza presentazione domanda: ore 12.00.= del
giorno 5 marzo 2002.

Il testo integrale del bando è disponibile presso
l’Ufficio Segreteria-Personale (Tel. 0323 -
939.253/939.258).

Il Segretario Comunale
Agostino Di Natale
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Comune di Volvera (Torino)
Avviso di mobilità esterna per la copertura di n. 1

posto di Specialista di Vigilanza - Categoria D -
Posizione Economica D1

Requisiti:
- dipendente di amministrazioni del Comparto

Enti Locali
- inquadrato nella categoria D1 - Specialista di

Vigilanza.
Scadenza presentazione domande: ore 12.00 del

giorno 1º marzo 2002.
Gli interessati dovranno sostenere una prova atti-

tudinale.
La copertura del posto è prevista entro il mese

di aprile 2002.
Volvera, 22 gennaio 2002

Il Responsabile di Posizione Organizzativa
Raffaello Barbieri
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Ente di Gestione del Parco Regionale La Mandria e dei
Parchi e delle Riserve Naturali delle Valli di Lanzo -
Venaria Reale (Torino)

Avviso di concorso pubblico per titoli ed esame a
tempo determinato per n. 1 posto di Guardiaparco

In esecuzione della determinazione dirigenziale
n. 362 del 31.12.2001, è indetto un concorso pub-
blico per titoli ed esami per n. 1 posto di categoria
C, posizione  economica C1, per il profilo professio-
nale di “Guardaparco”, per un periodo di mesi sei.

La graduatoria  avrà durata di anni tre e validità
anche per tutti gli Enti di gestione delle Aree Pro-
tette regionali.

Titoli richiesti per l’ammissione: diploma di scuola
media superiore, patente di guida di tipo B o cate-
goria superiore.

Le domande dovranno pervenire entro il 2 mar-
zo 2002.

Il testo integrale del bando è consultabile sul
sito internet www.Parks.it/Parco.Mandria

Il Direttore
Stefania Grella
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