Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I e IT numero 49 - 5 dicembre 2001

Fac-simile domanda

Al Signor Presidente
della Giunta regionale bollo
della Regione Piemonte

clo Assessorato alla Programmazione sanitaria-psichiatria ed emergenza 118 - assistenza sanitaria
Direzione Programmazione sanitaria
Settore Assetto Istituzionale ed organi collegiali
Ufficio Assetto istituzionale SSR

Corso Regina Margherita n. 153 bis
10122 TORINO

Oggetto: Domanda di inserimento nell’elenco di idonei alla nomina a direttore generale di azienda
sanitaria regionale del Piemonte.

O O To ] 1 (o 1= 11 L TR PSP
propone la propria disponibilita all'inserimento nell’elenco di idonei alla nomina a direttore
generale di azienda sanitaria regionale per le sedi che si rendano vacanti.

A tal fine, consapevole delle responsabilita penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e
falsita in atti previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000, n. 445 e che, ai sensi dell'art. 75 dello
stesso DPR, ha luogo la decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, rende, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR citato, le seguenti
dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorieta:

1. diesserenat... @ ..cccoeeeeeiiviiviieeeeeeeeins e, Prov. ..... il :
2. diessereresidente in .........ccceeeeeiennnn. Prov......... S ViAo n. ...
3. diavere il seguente codice fiscale: .........cccccecveiiiennnnn. ;

4. di essere cittadin ..... italian .....(ovvero di uno Stato dell’Unione europea o equiparato ai sensi
delle leggi vigenti);

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ......cccccvvvveeeieiiiiiinennnnn. (ovvero i motivi
della non iscrizione);

6. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, (ovvero di
aver riportato le seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi pendenti

........................................ );

7. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita o comportanti decadenza previste
dalla legge 18.1.1992, n. 16 e s.m.i., dall'articolo 3 del d. Igs. 502/1992 e s.m.i., dall'art. 66,
comma 1 del d. Igs. 18.8.2000 n. 267 e dall'articolo 13 della I. r. 23.3.1995, n. 39 e s.m.i. (ovvero
di trovarsi nelle seguenti condizioni di incompatibilita ..........ccociiiiii e di
impegnarsi a rimuoverle prima dell’assunzione dell'incarico);

8. di aver conseguito il diploma di laurea in ,
PrESS0.ccciiiiiiiiiiiiaeie e e e e e e e e e et ee e yindata.................... , con votazione.............c........ ;
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9. di essere in possesso dei requisiti specifici per la nomina a direttore generale di azienda
sanitaria regionale previsti dal d. Igs. n. 502/1992 come modificato ed integrato dalla legge
17.10.1994, n. 590 e dal d. Igs. n. 229/1999;

10. di accettare, in caso di nomina, l'incondizionata assunzione delle funzioni di direttore
generale dell’azienda per la quale la nomina é fatta, nonché le condizioni del disciplinare —
contratto approvato dalla Giunta regionale;

11. di autorizzare la Regione Piemonte al trattamento dei dati personali ai sensi della legge
31.12.1996, n. 675 finalizzato agli adempimenti connessi ai procedimenti di integrazione
dell’'elenco degli idonei e di nomina a direttore generale di azienda sanitaria;

12. di voler ricevere le comunicazioni relative al presente procedimento al seguente indirizzo:

VI N, e
COMUNE e (o= W o FE
Telefono FAX oo

Allega alla domanda:

B il curriculum contenente anche le cariche elettive e non ricoperte, datato e firmato;

B |la scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato al fac-simile di domanda, attinente i
requisiti per I'idoneita alla nomina a direttore generale di ASR (titolo di studio, requisiti formativi
e professionali), datata e firmata,

B Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita, ai sensi dell’art. 38, comma 3
del DPR 28 dicembre 2000, n. 445.

Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei requisiti
personali e professionali dichiarati e a comunicare I'eventuale variazione del proprio recapito,
sollevando la Regione Piemonte da ogni responsabilita per eventuali disguidi imputabili
allomessa comunicazione.

Data Firma (*)

B (*) Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 la firma in calce alla dichiarazione sostitutiva
non é soggetta ad autenticazione se apposta in presenza del dipendente regionale addetto o se alla dichiarazione &
allegata la fotocopia di un documento di identita del dichiarante.
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Schema di scheda analitica da allegare alla domanda

SCHEDA ANALITICA attinente i requisiti per I'idoneita alla nomina a direttore generale di ASR
(titolo di studio, requisiti formativi e professionali) previsti dal d. Igs. n. 502/1992 come modificato
e integrato dalla legge 17.10.1994, n. 590 e dal d. Igs. n. 229/1999:

1. Dati anagrafici

2. Requisiti: Titoli di studio e dati relativi alla “qualificata formazione”

3. Requisiti: Dati relativi all'attivita professionale svolta fino al mese di ottobre 1991

4. Requisiti: Dati attestanti I'esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione dirigenziale con
autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta
nei dieci anni precedenti la pubblicazione dell'avviso (novembre 1991-2001).

1. Dati anagrafici

. Cognome e nome

. Data e luogo di nascita
. Residenza

e Telefono fax

. Codice fiscale
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2. Requisiti: Titoli di studio e dati relativi alla “qualificata formazione”

- Titoli di studio

. Laurea

. Universita

. Anno del conseguimento
. Titolo della tesi

. Voto

. Eventuale seconda laurea

- Specializzazione post lauream

. Titolo
o Ente
. Anno

- Abilitazione professionale

. Professione
. Luogo
o Data

- Iscrizione ad albo professionale

. Ordine professionale
. Luogo
. Data

- Corsi formativi e di aggiornamento frequentati: per ogni corso indicare:
. Titolo

. Ente organizzatore

. Anno e durata

- Docenze universitarie o in istituti di formazione manageriale: per ognuna indicare:
. Universita o istituto

. Materia di insegnamento

. Anno e durata

- Pubblicazioni (indicare solo quelle attinenti all’organizzazione, programmazione e gestione

aziendale):
. Titolo
. Anno
. Editore

- Articoli su riviste (indicare solo quelli attinenti all’'organizzazione, programmazione e gestione

aziendale):

e Titolo

. Anno e numero
. Rivista
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3. Requisiti: Dati relativi all'attivita professionale svolta fino al mese di ottobre 1991

Per ciascuna esperienza indicare:

. Periodo: dal...... al......

. Denominazione ente, azienda

. Denominazione struttura di appartenenza

. Livello di inquadramento, CCNL di riferimento
. Mansioni svolte

4. Requisiti: Dati attestanti I'esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione dirigenziale con
autonomia gestionale e diretta responsabilitd delle risorse umane, tecniche o finanziarie,
svolta nei dieci anni precedenti la pubblicazione dell'avviso (novembre 1991-2001)

Compilare in ordine cronologico una scheda per ciascuna esperienza, anche se acquisita nello stesso
ente/azienda

SCHEDA N. ......
. Periodo: dal...... al......

. Denominazione ente, azienda

. Sede
. Natura: pubblica [] privata []
. Settore: sanita [] altro [1 specificare...........cooeiviiiennn,

. Denominazione struttura di appartenenza

. Livello di inquadramento, CCNL di riferimento

. Incarico ricoperto (responsabile della struttura, altro)

. Poteri, responsabilita, mansioni svolte (come risultano da atti organizzativi dell’ente,
contratti, procure conferite, ecc., configuranti autonomia gestionale e diretta responsabilita di
risorse umane, tecniche o finanziarie)

. N. dipendenti della struttura di appartenenza

. Budget della struttura di appartenenza o, se diverso, budget assegnato e gestito dal
candidato (riferito all’'ultimo anno nello specifico incarico)

. Attivita della struttura di appartenenza

. Disegnare la struttura gerarchica dell’ente/azienda, evidenziando la posizione del candidato

nell’lorganigramma (non & necessario per gli incarichi di dir. generale, dir. amministrativo e dir. sanitario di
Azienda sanitaria regionale)

Data Firma (*)

B (%) Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 la firma in calce alla dichiarazione sostitutiva
non é soggetta ad autenticazione se apposta in presenza del dipendente regionale addetto o se alla dichiarazione e
allegata la fotocopia di un documento di identita del dichiarante.
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