
Sostegno all'inserimento lavorativo 

Il "sostegno all'inserimento lavorativo" consiste in prestazioni di aiuto incentrati su progetti 

individuali di accompagnamento al lavoro e modulati in base ai diversi bisogni.  

 

Gli interventi mirano a: 

• consentire esperienze in ambiente lavorativo che favoriscano una maturazione 

delle personalità e la progressiva acquisizione di capacità lavorative attraverso 

tirocini (formazione in situazione) in diverse aziende, con progressività dell'impegno 

ed aumento dell'orario;  

• consentire l'accesso ad un'occupazione stabile, attuando mediazione per facilitare 

l'apprendimento della mansione specifica e di capacità di relazione sociale e 

lavorativa. L'obiettivo è l'assunzione attraverso il collocamento mirato: 

adeguamento alla mansione richiesta in collegamento con il C.P.I. della Provincia, 

in attuazione della Legge 68/99;  

• consentire ad una persona disabile la permanenza in una situazione soddisfacente 

nel mondo del lavoro quando non vi sono condizioni soggettive a consentire 

un'occupazione stabile: borse lavoro a tempo indeterminato o inserimenti socio 

occupazionali;  

• creare le condizioni per l'attivazione degli interventi di cui sopra mediante la 

partecipazione del soggetto ad un progetto propedeutico. 
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