
 

REGIONE PIEMONTE BU13 28/03/2024 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 25 marzo 2024, n. 15-8337 
Art. 22 della l.r. 23/08 e s.m.i.: affidamento dell'incarico di Responsabile del Settore A1422B 
''Programmazione economica e controllo dei bilanci delle aziende sanitarie'', articolazione 
della Direzione regionale A1400B Sanità, al dirigente regionale Claudio BIANCO. 
 

 
Seduta N° 443 Adunanza 2255  MMAARRZZOO  22002244 

  
II ll   ggiioorrnnoo  2255  ddeell   mmeessee  ddii   mmaarrzzoo  dduueemmii llaavveennttiiqquuaattttrroo  aall llee  oorree  0099::3355  iinn  vviiaa  oorrddiinnaarriiaa,,  pprreessssoo  llaa  sseeddee  
ddeell llaa  RReeggiioonnee  PPiieemmoonnttee,,  PPiiaazzzzaa  PPiieemmoonnttee  11  --  TToorriinnoo  ssii   èè  rriiuunnii ttaa  llaa  GGiiuunnttaa  RReeggiioonnaallee  ccoonn  ll ''iinntteerrvveennttoo  
ddii   AAllbbeerrttoo  CCiirriioo  PPrreessiiddeennttee  ,,  FFaabbiioo  CCaarroossssoo  VViiccee  PPrreessiiddeennttee  ee  ddeeggll ii   AAsssseessssoorrii   MMaarrccoo  GGaabbuussii ,,  LLuuiiggii   
GGeenneessiioo  IIccaarrddii ,,  MMaauurriizziioo  RRaaffffaaeell lloo  MMaarrrroonnee,,  VVii ttttoorriiaa  PPooggggiioo,,  MMaarrccoo  PPrroottooppaappaa,,  FFaabbrriizziioo  RRiiccccaa,,  
AAnnddrreeaa  TTrroonnzzaannoo  ccoonn  ll ''aassssiisstteennzzaa  ddii   GGuuiiddoo  OOddiicciinnoo  nneell llee  ffuunnzziioonnii   ddii   SSeeggrreettaarriioo  VVeerrbbaall iizzzzaannttee..      
AAsssseennttii ,,  ppeerr  ggiiuussttii ff iiccaattii   mmoottiivvii ::  ggll ii   AAsssseessssoorrii   CChhiiaarraa  CCAAUUCCIINNOO  --  EElleennaa  CCHHIIOORRIINNOO  --  MMaatttteeoo  
MMAARRNNAATTII 
 
DGR 15-8337/2024/XI 
 
OGGETTO:  
Art. 22 della l.r. 23/08 e s.m.i.: affidamento dell’incarico di Responsabile del Settore A1422B 
“Programmazione economica e controllo dei bilanci delle aziende sanitarie”, articolazione della 
Direzione regionale A1400B Sanità, al dirigente regionale Claudio BIANCO. 
           
A relazione di:  (Caucino), Cirio 
 
Premesso che: 
-l’art. 22 della l.r. 23/08 e s.m.i. disciplina il conferimento degli incarichi dirigenziali a dirigenti 
regionali; 
 
-la D.G.R. n. 29-9649 del 22.9.08 e s.m.i definisce i criteri e le modalità per il conferimento e la 
revoca degli incarichi dirigenziali.  
 
Dato atto: 
- della nota prot. n. 5344/A1400B del 27.02.2024 con la quale il Direttore della Direzione regionale 
Sanità, di concerto con l’Amministratore di riferimento, chiede l’attivazione di una procedura di 
selezione interna per l’individuazione di un dirigente Responsabile del Settore A1422B 
“Programmazione economica e controllo dei bilanci delle aziende sanitarie”, allegando i requisiti 
richiesti in termini di titolo di studio, tipo di professionalità necessaria, attitudini e capacità che il 
ruolo da svolgere richiede; 
 
- che, alla luce di quanto sopra, i competenti uffici in data 8.03.2024 con nota prot. n. 
10162/A1000A, hanno divulgato un avviso di selezione rivolto al personale dirigenziale interno 
all’Amministrazione, fissando il termine ultimo per la presentazione delle candidature nella data del 
17 marzo 2024. 
 
Preso atto che entro i termini previsti dall’avviso per il Settore in questione è pervenuta 



 

esclusivamente la candidatura presentata dal dirigente Bianco Claudio. 
 
Dato atto che: 
- la citata candidatura è stata ammessa alla selezione poiché la domanda è stata presentata nelle 
modalità e nei termini prescritti nel predetto avviso; 
 
- la candidatura di cui sopra è detto è stata trasmessa al Direttore della Direzione Sanità con nota 
prot. n. 13181/A1008E del 18.03.2024, cui spetta l’espressione del parere, adeguatamente motivato, 
in merito alla scelta, ai sensi e nel rispetto dei criteri di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del 22.09.2008 e 
s.m.i.; 
 
- con nota prot. 7496/A1400B del 19.03.2024 il Direttore della Direzione Sanità, congiuntamente 
all’Amministratore di riferimento, rileva che il candidato è stato assegnato come funzionario cat D 
e posizione organizzativa di alta professionalità - con decorrenza 3.06.1996 - al settore 
“Programmazione economico-finanziaria del sistema sanitario” della Direzione Sanità; da ultimo 
ha rivestito l’incarico di dirigente in staff alla Direzione Sanità. Nell’ambito degli incarichi 
ricoperti si è occupato di analisi economico-finanziaria e programmazione sanitaria. Qualificano 
altresì l’incarico i rapporti con il Ministero dell’Economia e della Salute nell’ambito dei tavoli di 
monitoraggio della spesa sanitaria e relativa imputazione dell’eventuale disavanzo regionale. Nel 
corso della pluriennale attività in ambito aziendale e regionale, il candidato ha, fra gli altri, 
assunto gli incarichi di componente del Nucleo di valutazione dell’ASL di Novara, dell’ASL CN1 e 
di componente OIV dell’ASL VCO Dal curriculum risulta, inoltre, che il dirigente ha costantemente 
curato il proprio aggiornamento, partecipando a convegni di studio e frequentando corsi di 
formazione attinenti sia ai contenuti professionali sia ai compiti dirigenziali. Ha svolto altresì 
attività di docenza sui temi “Organizzazione e controllo costi nella sanità pubblica” e 
“Pianificazione, programmazione e controllo nelle aziende ospedaliere e sanitarie locali” presso la 
Facoltà di Economia di Torino. E’, inoltre, autore/coautore di alcuni lavori scientifici, quali: 
“Manuale di ragioneria pubblica - cap. XII La contabilità e il bilancio regionale in materia 
sanitaria”, Rivista ASI. Il curriculum trasmesso e la professionalità dimostrata dal candidato 
nell’ambito degli incarichi ricoperti dimostrano il possesso dei requisiti nonché delle attitudini e 
delle capacità necessarie per l’incarico da conferire e pertanto, propone la nomina del dott. 
Claudio Bianco quale responsabile del Settore A1422B “Programmazione economica e controllo 
dei bilanci delle aziende sanitarie”. 
 
Richiamati il DPR 445/2000 e s.m.i. in materia di autodichiarazioni nonché il decreto legislativo 
39/2013 in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi. 
 
Dato atto:  
- delle dichiarazioni rilasciate dal dott. Bianco di non trovarsi in nessuna delle cause di 
inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. 39/2013; 
 
- che le predette dichiarazioni sono state verificate dal Settore regionale “Organizzazione”, ai sensi 
del PIAO approvato con D.G.R. n. 4-8114 del 31.01.2024 e che nulla osta all’affidamento 
dell’incarico in questione. 
 
Ritenuto: 
- di affidare al dirigente Claudio Bianco l’incarico di Responsabile del Settore A1422B 
“Programmazione economica e controllo dei bilanci delle aziende sanitarie”, articolazione della 
Direzione regionale A1400B “Sanità” e di stabilire che al dirigente viene corrisposta, in 
applicazione della D.G.R. n. 7-5786 del 13.10.2022 di graduazione economica della struttura e della 
D.G.R. n. 54-6346 del 22.12.2022, la retribuzione di posizione pari a € 45.260,00, annua lorda; 



 

 
- di stabilire che il predetto incarico decorre dal 4.04.2024, ha durata di tre anni e comunque non 
può superare il vigente limite di permanenza in servizio previsto dalle norme in materia 
pensionistica. 
 
Dato atto: 
- che la spesa complessiva di € 172.440,60 (di cui € 135.780,00 per il trattamento economico lordo 
ed € 36.660,60 per gli oneri previdenziali a carico dell’Ente) relativa al presente provvedimento 
trova copertura con le risorse disponibili nella Missione 13 Programma 1301 del Titolo I del 
Bilancio di previsione finanziario 2023-2025, esercizio provvisorio 2024 e successive annotazioni 
contabili per le annualità 2025, 2026 e 2027, come di seguito dettagliato: 
- esercizio provvisorio 2024: € 33.945,00 (lordo) capitolo di spesa n. 813013 ; € 9.165,15 (oneri) 
capitolo di spesa n. 813015; 
- annotazione contabile annualità 2025: € 45.260,00 (lordo) capitolo di spesa n. 813013; € 
12.220,20 (oneri) capitolo di spesa n. 813015; 
- annotazione contabile annualità 2026: € 45.260,00 (lordo) capitolo di spesa n. 813013; € 
12.220,20 (oneri) capitolo di spesa n. 813015; 
- annotazione contabile annualità 2027: € 11.315,00 (lordo) capitolo di spesa n. 813013; € 3.055,05 
(oneri) capitolo di spesa n. 813015 
demandando al Settore regionale “Gestione giuridica ed economica del personale” l’adozione dei 
relativi provvedimenti di competenza; 
 
- che per la retribuzione di risultato la relativa spesa trova copertura nel fondo per il trattamento 
accessorio per la dirigenza annualmente costituito con apposita deliberazione, sulla base del 
contratto integrativo per l’anno 2023. 
 
Vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.; 
 
visto l’art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.; 
 
viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n. 1-602 del 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di 
Comportamento dei dipendenti regionali del ruolo giuntale, così come integrata dalla D.G.R. n. 1-
1717 del 13.07.2015; 
 
vista la D.G.R. n. 4-8114 del 31.01.2024 “Approvazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-2026 e della tabella 
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale per l’anno 
2024”;  
 
visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118; 
 
vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Istruzioni operative in materia di rilascio del visto 
preventivo di regolarità contabile e altre disposizioni in materia contabile” e Circolare n. 
30568/A1102A del 2/10/2017; 
 
vista la D.G.R. n. 38-6152 del 2/12/2022 “Approvazione linee guida per le attività di ragioneria 
relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della DGR 
12-5546 del 29 agosto 2017.”; 
 
visto il DPGR 21 dicembre 2023, n. 11/R Regolamento regionale recante: “Modifiche al 
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della Giunta 



 

regionale)”; 
 
vista la legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 “Bilancio di previsione finanziario 2023-2025”; vista la 
L.R. 35 del 19 dicembre 2023 “Autorizzazione all'esercizio provvisorio del bilancio della Regione 
per l'anno 2024 e disposizioni finanziarie”; 
 
vista la D.G.R. n. 12-8082/2024/XI del 15/01/2024 “Esercizio Provvisorio del Bilancio di 
previsione finanziario per l'anno 2024, in attuazione della Legge regionale 19 dicembre 2023, n. 
35”. 
 
vista la D.G.R. n. 8-8111 del 25.01.2024 “Disciplina del sistema dei controlli e specificazione dei 
controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore nell’ambito 
dell’attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-
3361”. 
 
Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25.01.2024 ed in esito all’istruttoria sopra 
richiamata, il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri contabili diretti rispetto a quanto 
sopra indicato né ulteriori effetti prospettici sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale 
della Regione Piemonte, in quanto gli oneri derivanti dal presente provvedimento, per l’importo 
pari ad euro 172.440,60 sono esclusivamente quelli sopra riportati. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 
del 25.01.2024 succitata. 
 
La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di legge 
 

delibera 
 
1. di affidare al dirigente Claudio Bianco l’incarico di Responsabile del Settore A1422B 

“Programmazione economica e controllo dei bilanci delle aziende sanitarie”, articolazione della 
Direzione regionale A1400B “Sanità”; 

 
2. di stabilire che al dirigente viene corrisposta, in applicazione della D.G.R. n. 7-5786 del 

13.10.2022 di graduazione economica della struttura e della D.G.R. n. 54-6346 del 22.12.2022, la 
retribuzione di posizione pari a € 45.260,00, annua lorda; 

 
3. di stabilire che il predetto incarico decorre dal 4.04.2024, ha durata di tre anni e comunque non 

può superare il vigente limite di permanenza in servizio previsto dalle norme in materia 
pensionistica; 

 
4. che la spesa complessiva di € 172.440,60 (di cui € 135.780,00 per il trattamento economico lordo 

ed € 36.660,60 per gli oneri previdenziali a carico dell’Ente) relativa al presente provvedimento 
trova copertura con le risorse disponibili nella Missione 13 Programma 1301 del Titolo I del 
Bilancio di previsione finanziario 2023-2025, esercizio provvisorio 2024 e successive 
annotazioni contabili per le annualità 2025, 2026 e 2027, come di seguito dettagliato: 

- esercizio provvisorio 2024: € 33.945,00 (lordo) capitolo di spesa n. 813013 ; € 9.165,15 (oneri) 
capitolo di spesa n. 813015; 
- annotazione contabile annualità 2025: € 45.260,00 (lordo) capitolo di spesa n. 813013; € 
12.220,20 (oneri) capitolo di spesa n. 813015; 
- annotazione contabile annualità 2026: € 45.260,00 (lordo) capitolo di spesa n. 813013; € 
12.220,20 (oneri) capitolo di spesa n. 813015; 



 

- annotazione contabile annualità 2027: € 11.315,00 (lordo) capitolo di spesa n. 813013; € 3.055,05 
(oneri) capitolo di spesa n. 813015; 
 
5. di dare atto che per la retribuzione di risultato la relativa spesa trova copertura nel fondo per il 

trattamento accessorio per la dirigenza annualmente costituito con apposita deliberazione, sulla 
base del contratto integrativo per l’anno 2023; 

 
6. di demandare al settore regionale “Gestione giuridica ed economica del personale” l’adozione 

dei relativi provvedimenti di competenza per l’attuazione della presente deliberazione; 
 
7. che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri contabili diretti rispetto a quanto 

sopra indicato né effetti prospettici sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della 
Regione Piemonte, come attestato in premessa. 

 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010 e nella sezione Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art. 
14 del D.Lgs. 33/2013. 


