REGIONE PIEMONTE BU13 28/03/2024

Codice A1503B

D.D. 21 marzo 2024, n. 115

PR FSE+ 2021-2027. L.R. n. 32/2023. Direttiva relat all'Offerta formativa regionale per la
qualifica di Operatore Socio-Sanitario (O.S.S.) peodo 2022-2024 (D.G.R. 3-5145 del
31/05/2022). Determinazioni per gli anni 2024/2025.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 115/A1503B/2024 DEL 21/03/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1503B - Formazione professionale

OGGETTO: PR FSE+ 2021-2027. L.R. n. 32/2023. Direttiva@lativa all'Offerta formativ

regionale per la qualifica di Operatore Socio-Saiot (O.S.S.) periodo 2022024
(D.G.R. 3-5145 del 31/05/2022). Determinazioni gieanni 2024/2025.

Viste:

la D.G.R. n. 4-1141 del 20 marzo 2020, ad oggebtditazioni inerenti la sostituzione del
personale nelle strutture residenziali e semiregidéi socio-sanitarie e socio-assistenziali per
anziani, disabili e minori in contesto emergenzddaiffusione covid-19.”

la D.G.R. n. 8-3950 del 22/10/2021 ad oggetto “AdooConferenza Stato-Regioni del 22
febbraio 2001. D.G.R. n. 46 — 5662 del 25 marzo22dDisposizioni, a parziale modifica

dell'allegato B) della D.G.R. n. 52-409 del 26 liog2010, in materia di fabbisogno professionale
del profilo di Operatore Socio Sanitario, perigtmio formativo 2022-2024;

la D.G.R. n. 20-4955 del 29/04/2022 ad oggetto “R.@0 marzo 2020, n. 4-1141 "Indicazioni
inerenti la sostituzione del personale nelle siretresidenziali e semiresidenziali socio-sanitarie
e socio-assistenziali per anziani, disabili e mimorcontesto emergenziale da diffusione covid-
19". Modifiche e integrazioni;

la D.G.R. n. 3-5145 del 31/05/2022 ad oggetto “FFEF 2021-2027. Approvazione Direttiva
pluriennale relativa alla programmazione dell'ddeformativa per Operatore Socio-Sanitario
(O.S.S.) - periodo 2022-2024. Disposizioni sul pdimento amministrativo ad integrazione
della D.G.R. n. 34-670 del 27.09.2010, come danaltmodificata dalla D.G.R. n. 17-4913 del
22.04.2022. Dotazione finanziaria di euro 23.000,007;

la Determinazione Dirigenziale n. 330 del 21/0622G oggetto “Legge regionale 63/1995.
Direttiva relativa all'Offerta formativa regionalger la qualifica di Operatore Socio-Sanitario
(O.S.S.) periodo 2022-2024 di cui alla D.G.R. 35él 31/05/2022. Approvazione dell’Avviso
concernente l'attivazione dei percorsi per Opemt&ocio-Sanitario”, con una dotazione



finanziaria di Euro 23.000.000,00:;

 la Determinazione Dirigenziale n. 435 del 08/0822@2 oggetto “PR FSE+ 2021-2027. L.R. n.
63/1995. Direttiva relativa all’Offerta formativagionale per la qualifica di Operatore Socio-
Sanitario (0.S.S.) periodo 2022-2024 di cui allaGB. 3-5145 del 31/05/2022. Awviso
concernente l'attivazione dei percorsi per Opegaf®ocio-Sanitario. Approvazione graduatorie”
per il tramite della quale sono state dichiarateriziabili n. 30 domande per un importo
complessivo di Euro 22.981.147,97,;

 la Determinazione Dirigenziale n. 685 del 01/122@2 oggetto “PR FSE+ 2021-2027. L.R. n.
63/1995. Direttiva relativa all’Offerta formativagionale per la qualifica di Operatore Socio-
Sanitario (0.S.S.) periodo 2022-2024 di cui allaGB. 3-5145 del 31/05/2022. Awviso
concernente [l'attivazione dei percorsi per Opeet@ocio-Sanitario. Autorizzazione al
finanziamento per il periodo 2022-2024 ai sensladBlD. n. 613 del 03/11/2022. Accertamenti
per euro 18.844.541,35 e impegni per euro 22.9819%4

* vista la D.G.R. n. 28-7934 del 18/12/2023 ad ogg&iriteri e disposizioni per I'applicazione di
deroghe temporanee finalizzate a garantire il sfddimento dei requisiti gestionali nelle
strutture residenziali e semiresidenziali sociotsaie e socio-assistenziali per anziani, disadili
minori e per pazienti psichiatrici”;

Richiamate:

* la D.D. n. 533 del 30/09/2022 ad oggetto “Determpioae Dirigenziale n. 435 del 08/08/2022.
Annullamento d’ufficio parziale in sede di autotateai sensi dell’art. 21-nonies, comma 1, della
L. n. 241/1990 e s.m.i.”;

* la D.D. n. 611 del 02/11/2022 ad oggetto “PR FSB2122027. L.R. n. 63/1995. Direttiva
relativa all'Offerta formativa regionale per la ffiega di Operatore Socio-Sanitario (O.S.S.)
periodo 2022-2024 (D.G.R. 3-5145 del 31/05/2022yi%0 concernente I'attivazione dei percorsi
(D.D. n. 330 del 21/06/2022). Dichiarazione non assibilita n. 2 domande”;

* la D.D. n. 613 del 03/11/2022 ad oggetto “PR FSB2122027. L.R. n. 63/1995. Direttiva
relativa all'Offerta formativa regionale per la ffiea di Operatore Socio-Sanitario (O.S.S.)
periodo 2022-2024 (D.G.R. 3-5145 del 31/05/2022yi%0 concernente l'attivazione dei percorsi
(D.D. n. 330 del 21/06/2022). Conferma della gradua delle domande “approvate e finanziate”
di cui all’Allegato 1 alla D.D. n. 435 del 08/082%;

rilevato che, con la sopracitata D.G.R. n. 8-39802@/10/2021, erano stati definiti:
* il fabbisogno di personale O.S.S. per il triennd22-24 in circa 6.000 unita;
* la parziale modifica allAllegato B par. “Corsi afinanziati” DGR 52-409 del 26/07/2010

prevedendo chedli Enti Accreditati potranno porre oneri a caricdel singolo allievo per
I'autorizzazione delle attivita formative per gperatori socio-sanitafi

* la possibilita di prevedere, qualora il fabbisogndividuato non venisse soddisfatto mediante le
risorse a valere sul FSE ciclo 2021-27, corsi andoiziati per la qualificazione OSS con oneri a
carico degli allievi;

rilevato altresi che con la D.G.R. n. 20-4955 d@l02/2022 si dispone quanto di seguitd: “



mantenimento in servizio degli operatori assunti sensi della D.G.R. 4-1141/2020 per
'assolvimento di parte del monte ore di assistetutalare € consentito, con obbligo di iscrizione
degli stessi al primo corso disponibile per I'otteiento della qualifica di OSS, entro il 31.12.2025,
tenuto conto che liscrizione al corso suddetto edawvenire entro il termine massimo della
programmazione formativa di cui alla direttiva péperiodo 2022-2024, in corso di definizione, e
conseguentemente I'ottenimento della qualifica 8SOdeve avvenire entro il termine massimo del
31.12.2025

preso atto dello studio posto in essere dalla rez Sanita della Regione Piemonte, di concerto
con il settore Residenzialita del DIRMEI, conclusibsl5 settembre 2023 e volto a rilevare le

carenze di personale sanitario, assistenziale ialsatelle strutture residenziali e semiresidemzial

per anziani, disabili, minori e pazienti psichiatre con dipendenze in tutto il territorio della

Regione Piemonte dal quale si evince che, traverse figure prese in esame, nello specifico il
fabbisogno reale evidenzia una carenza di cir@a0®0 Operatori Socio Sanitari ulteriori rispetto a

fabbisogno gia rilevato con DGR 8-3950/2021;

dato atto che la citata Direttiva pluriennale rekatalla programmazione dell'offerta formativa per
Operatore Socio-Sanitario (OSS) PR FSE+ 2021-2¢udalla DGR 3-5145 del 31 maggio 2022
definisce al par. 7 “Risorse disponibili e fonthdinziarie” la facolta per la Regione Piemonte di
“prorogare la vigenza del presente atto in casoatinr®@mie a valere sulla dotazione prevista per il
triennio” e di “documentato fabbisogno occupazionale eccedentatqueoperto con il presente
atto’;

considerato che, allo stato:

* risulta un ammontare di risorse disponibili parcieca 4.700.000,00 di euro sulla dotazione
prevista per il periodo di vigenza della citatadtiva,;

 la pianificazione delle attivita formative da padei soggetti attuatori richiede una tempistica
coerente con le modalita di svolgimento delle stegs particolare con riguardo ai periodi di
stage obbligatori presso i servizi socio-sanitagvsti dalla normativa di riferimento e alla
flessibilita necessaria per favorire la frequenagadrte degli allievi;

* tenuto conto dellandamento della spesa sinorafivatd, la somma residua non sarebbe
comunque sufficiente a garantire I'integrale sofddisnento degli ulteriori fabbisogni da ultimo
quantificati;

rilevato che il citato Avviso approvato con Detemadione Dirigenziale n. 330 del 21/06/2022, al
Par. 11.4 prevede che, per il periodo di programomaz2022/2024 di norma non sia previsto il
procedimento di “riconoscimento” di ulteriori cofSiS.S., salvo casi eccezionali; tali ulteriorisior
dovranno essere finanziati da fondi privati o publdi varia provenienza (es fondazioni, fondi
interprofessionali) e/o attraverso il pagamentdadgliota completamente a carico del partecipante;
gualora si sia in presenza di un finanziament@léod parziale, occorre fare riferimento a quanto
previsto dal Par. 7 dell’ Avviso stesso, ovveraidieri di determinazione delle quote a carico del
partecipante commisurate alle Fasce |.S.E.E., oweadno compensare la parte a carico dei fondi
pubblici o privati prevista;

accertato che, alla luce di quanto sopra espostende necessario, nelle more della definizione di
nuovi indirizzi da parte della Giunta Regionalel éiree di non determinare soluzioni di continuita
nell'offerta formativa:



» prorogare al 31/12/2025 il termine delle attivitayiste dall’Avviso relativo all'Offerta formativa
regionale per la qualifica di Operatore Socio-Sarot (0.S.S.) periodo 2022-2024 di cui alla
D.G.R. 3-5145 del 31/05/2022, approvato con Deteazione Dirigenziale n. 330 del
21/06/2022, ferme restando le dotazioni finanziasgegnate con D.D. n. 685 del 01/12/2022;

» prevedere l'apertura ai corsi riconosciuti per lgufa professionale dell’'Operatore Socio-
Sanitario ai sensi dell’art. 26 della L.R. n. 3Z230nel rispetto di quanto previsto dal sopra gitat
Par. 11.4 dell’Avwviso in merito alle modalita dinfinziamento e secondo le modalita di
riconoscimento dei corsi previste dal settore cdeie.

Attestata la regolarita amministrativa del presemte/vedimento ai sensi della D.G.R. 8-8111 del
25 gennaio 2024,

tutto cido premesso
LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* L.R. 32/2023 "Sistema integrato delle politicheeg gbrvizi per I'orientamento permanel
la formazione professionale e il lavoro®;

* Decreto legislativo 30 marzo 2001,165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoile
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplingldrganizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede”;

* Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedim@mministrativo e di diritto «
accesso ai documenti amministrativi”;

* Legge regionale n. 14/2014 "Norme sul procedimeanuninistrativo e disposizioni
materia di semplificazione";

* Decreto legislatis 14 marzo 2013, n. 33 " Riordino della disciplinguardante gl
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusionerdormazioni da parte delle PP.AA.";

* Decreto Legislativo n. 118/2011 "Disposizioni in ter@éa di armonizzazione dei siste
contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli eluitali e dei loro organismi,
norma degli art. 1 e 2 della legge 5 maggio 20082re s.m.i.".;

DETERMINA

1. prorogare al 31/12/2025 il termine delle atfivipreviste dall’Avviso relativo all'Offerta
formativa regionale per la qualifica di Operatoi®-Sanitario (O.S.S.) periodo 2022—-2024 di
cui alla D.G.R. 3-5145 del 31/05/2022, approvata Beterminazione Dirigenziale n. 330 del
21/06/2022, ferme restando le dotazioni finanziasgegnate con D.D. n. 685 del 01/12/2022;

2. prevedere l'apertura ai corsi riconosciuti par figura professionale dell'Operatore Socio-
Sanitario ai sensi dell’art. 26 della L.R. n. 3Z20 nel rispetto di quanto previsto dal sopra
citato Par. 11.4 dell’Avviso in merito alle modaliti finanziamento e secondo le modalita di
riconoscimento dei corsi previste dal settore cdege.



Il presente provvedimento, non comportando spesaaasume rilevanza contabile.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 “Pubblicita degli atti amministrativdello Statuto e dell’'art. 5 della Legge regionbke
ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del Bollettino dfble telematico della Regione Piemonte”.

LA DIRIGENTE (A1503B - Formazione professionale)
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo



