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ATTO DD 99/A1503B/2024 DEL 12/03/2024 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO 
A1503B - Formazione professionale 
 
OGGETTO:  PR FSE+ 2021-2027. Avviso pubblico 2022-2024 per l’individuazione e la gestione 

dell’offerta formativa pubblica per l’apprendistato professionalizzante di cui agli artt. 
44 e 47 comma 4 del D. Lgs. n. 81/2015. Aggiornamento del Catalogo dell’offerta 
formativa 2022-2024 approvato con D.D. n. 612/A1503B del 02/11/2022. 
Individuazione e nomina a Responsabili (esterni) del trattamento dei dati personali ai 
sensi dell’art. 28 del Reg. (UE) 2016/679. 
 

Visti: 
• la Legge regionale 13/04/1995, n. 63 " Disciplina delle attività di formazione e orientamento 

professionale."; 
• la Legge regionale 24/11/2023, n. 32 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per 

l’orientamento permanente, la formazione professionale e il lavoro” e richiamato in particolare 
l’art. 62 “Disposizioni transitorie” che, tra l’altro, al comma 1 prevede che, fino all’approvazione 
degli atti di indirizzo di cui all’art. 10 della legge medesima, continuino ad applicarsi le norme 
previgenti; 

• il D. Lgs. n. 81/2015, attuativo della legge n. 183/2014, che ha delineato il quadro normativo in 
materia di apprendistato e, in particolare, gli artt. 44 e 47 comma 4 relativi all’apprendistato 
professionalizzante; 

• la D.G.R. n. 8-2309 del 20/11/2020 “D.Lgs. 81/2015. Decreto Interministeriale 12/10/2015. 
Approvazione schema dell'Intesa. Approvazione del documento "Apprendistato - Disciplina degli 
standard formativi, criteri generali per la realizzazione dei percorsi e aspetti contrattuali" in 
sostituzione del documento approvato con D.G.R. n. 26-2946 del 22 febbraio 2016 e disposizioni 
transitorie.”; 

• il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) mediante il quale, in relazione al periodo 2021-
2027, l’Unione mira a sostenere gli Stati membri e le Regioni nel conseguire livelli elevati di 
occupazione, una protezione sociale equa e una forza lavoro qualificata e resiliente, nonché a 
sostenere, integrare e dotare di valore aggiunto le politiche degli Stati membri al fine di garantire 
pari opportunità, pari accesso al mercato del lavoro, condizioni di lavoro eque e di qualità, 



 

protezione sociale e inclusione; 
• il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo 
per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e 
al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di 
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

 
viste altresì: 
• la D.G.R. n. 4-5458 del 03/08/2022 con cui è stato recepito il Programma regionale Fondo 

Sociale Europeo Plus 2021-2027 della Regione Piemonte, approvato con la Decisione di 
Esecuzione della Commissione Europea C(2022)5299 final del 18 luglio 2022, modificata con la 
Decisione di Esecuzione della Commissione Europea C(2023) 5578 final del 10/08/2023; 

• la D.G.R. n. 15-5973 del 18/11/2022 di Presa d'atto del documento "Metodologia e criteri per la 
selezione delle operazioni" del Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 
"Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione" della Regione Piemonte, approvato dal 
Comitato di Sorveglianza in data 16/11/2022; 

• la D.G.R. n. 1-7601 del 30/10/2023 “Reg. (UE) 1060/2021. Presa d’atto della Decisione di 
esecuzione della Commissione Europea C(2023)5578 del 10.8.2023 che modifica la Decisione di 
esecuzione C(2022)5299 del 18.7.2022. Recepimento del Programma Fondo Sociale Europeo 
plus 2021-2027 della Regione Piemonte.”; 

• la D.D. n 319/A1500A del 29/06/2023, con cui si è proceduto ad approvare il Sistema di Gestione 
e Controllo – Programma Regionale FSE Plus 2021-2027 della Regione Piemonte; 

 
richiamata la Deliberazione n. 6-5546 del 30/08/2022 con cui la Giunta regionale, in attuazione 
della D.G.R. n. 8-2309 del 20/11/2020 sopra citata ha, tra l’altro: 
• approvato l’Atto di indirizzo per la programmazione, nel periodo 2022-2024, dell’offerta 

formativa pubblica di base e trasversale per gli apprendisti assunti con contratto di apprendistato 
professionalizzante ai sensi degli artt. 44 e 47 comma 4 del D. Lgs. 15 giugno 2015 n. 81; 

• destinato, per la realizzazione della relativa offerta formativa pubblica, una dotazione finanziaria 
complessiva di euro 34.675.631,00; 

• demandato alla Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro l’adozione degli atti e dei 
provvedimenti necessari per l’attuazione della deliberazione; 

 
dato atto altresì che questa Direzione, in attuazione della suddetta deliberazione: 
• con Determinazione dirigenziale n. 503/A1503B del 23/09/2022 ha, tra l’altro, approvato 

l’Avviso pubblico 2022-2024 per l’individuazione e la gestione dell’offerta formativa pubblica di 
base e trasversale per gli apprendisti assunti sul territorio regionale con contratto di apprendistato 
professionalizzante ai sensi degli artt. 44 e 47 comma 4 del D. Lgs. n. 81/2015 e il Manuale 
tecnico di valutazione, definito ai sensi della D.G.R. n. 15-1644 del 29/06/2015 ed ha provveduto 
alla costituzione del Nucleo di valutazione delle proposte progettuali contenute nelle domande di 
candidatura presentate dai soggetti aventi titolo; 

• con Determinazione dirigenziale n. 612/A1503B del 02/11/2022 ha approvato il documento nel 
quale sono indicati gli operatori di formazione ammessi al Catalogo dell’offerta formativa per 
l’apprendistato professionalizzante 2022-2024, individuati e nominati contestualmente 
“Responsabili (esterni) del trattamento” dei dati personali con riferimento alle attività finanziate 
nell’ambito dell’Avviso pubblico 2022-2024; 

• con Determinazione dirigenziale n. 178/A1503B del 26/04/2023 ha provveduto alla modifica 
dell’Avviso pubblico sopra citato, con l’aggiornamento delle modalità di predisposizione e 
presentazione della CDE indicate all’interno del § 7.3.1; 

 



 

considerato che ai sensi del paragrafo 6.3.2 dell’Avviso pubblico la Regione può procedere 
annualmente, allorchè ne accerti la necessità, all’aggiornamento del Catalogo e che, in tal caso, la 
predisposizione delle proposte di candidatura deve avvenire nel rispetto di quanto previsto 
dall’Avviso medesimo; 
 
rilevato a tal proposito che: 
• dal 15 al 19 gennaio 2024 è stata prevista l’apertura dello sportello per l’aggiornamento del 

Catalogo in oggetto, in occasione del quale sono pervenute complessivamente tre proposte di 
candidatura presentate dagli operatori di seguito indicati: 

B372 Associazione SKILLWORKS (Id. proposta 2094 - ns. prot. n. 1800 del 16/01/2024) 
B335 Associazione ABBEYSCHOOL (Id. proposta 2095 - ns. prot. n. 2150 del 18/01/2024) 
B375 KAIROS (Id. proposta 2096 – ns. prot. n. 2508 del 19/01/2024) 
• in esito alla fase istruttoria di verifica dell’ammissibilità, le suddette proposte di candidatura sono 

risultate ammissibili alla successiva fase di valutazione di merito; 
• le proposte progettuali sono state sottoposte a valutazione di merito da parte del Nucleo 

appositamente costituito con la D.D. n. 503/2022, nel rispetto di quanto stabilito dal citato 
documento "Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni", nonché di quanto previsto 
dall’Avviso pubblico; 

 
dato atto che è stato acquisito dal competente ufficio del Settore Formazione professionale di questa 
Direzione il verbale di apertura e chiusura della seduta del Nucleo di valutazione tenutasi in data 
20/02/2024, compreso l’allegato report contenente il punteggio assegnato dal Nucleo alle proposte 
progettuali, che risultano tutte ammesse al Catalogo dell’offerta formativa in oggetto; 
 
tenuto conto che, ai sensi dell’Avviso pubblico: 
• l’approvazione del Catalogo costituisce autorizzazione preliminare che conferisce ai soggetti 

attuatori la possibilità di accedere ai contributi previsti dall’Avviso; 
• entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazione di conclusione del procedimento, il soggetto 

attuatore è tenuto a trasmettere l’Atto di adesione, con il quale si impegna ad osservare la 
disciplina di cui all’Avviso pubblico; 

 
viste: 
• la D.G.R. n. 1-6847 del 18/05/2018 “Adempimenti in attuazione del Regolamento (UE) 2016/679 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 
generale sulla protezione dei dati). Revoca DGR n. 1-11491 del 3.06.2009”; 

• la D.G.R. n. 1-7574 del 28/09/2018 “Adempimenti in attuazione al Regolamento UE 2016/679. 
Designazione degli incaricati e istruzioni operative. Disposizioni procedurali in materia di 
incidenti di sicurezza e di violazione di dati personali (Data Breach), adozione del relativo 
registro e modello di informativa”; 

 
preso atto: 
• della Determinazione n. 532/A1500A del 30/09/2022 “Identificazione e nomina dei Responsabili 

(esterni) del trattamento dei dati e definizione delle modalita' attuative della relativa nomina, ai 
sensi dell'art.28 del Reg. (UE) 2016/679. Recepimento e adeguamento dell'informativa di cui alla 
D.G.R. 28/09/2018, n.1-7574 in riferimento al PR FSE+ 2021/2027. Estensione della disciplina 
prevista dalla determinazione n. 219 del 08.03.2019.”; 

• che con la suddetta Determinazione questa Direzione ha, tra l’altro, individuato e nominato 
Responsabili (esterni) del trattamento dei dati personali trattati nell’ambito degli interventi 
riconducibili al PR FSE+ 2021 – 2027 gli operatori con sedi accreditate per la formazione 
professionale e l’orientamento dalla Regione Piemonte, ai sensi della D.G.R. 19 giugno 2006, n. 



 

29-3181 e s.m.i, tra i quali rientrano anche gli operatori del Catalogo in questione; 
 
considerato che, ai sensi del suddetto provvedimento, detta nomina: 
• si perfeziona attraverso l’identificazione specifica dei singoli soggetti che trattano i dati, 

demandata al Dirigente affidante, nell’ambito del relativo provvedimento di approvazione e/o 
autorizzazione delle attività; 

• ha effetto per i soli soggetti che abbiano sottoscritto, firmando l’Atto di adesione, l’impegno di 
effettuare il trattamento dei dati in conformità con la normativa vigente in materia e applicando le 
istruzioni documentate del Delegato del Titolare del trattamento allegate al medesimo 
provvedimento; 

• è considerata efficace dalla data di trasmissione del menzionato Atto di adesione (o altro atto 
equivalente), opportunamente sottoscritto, all’ufficio competente e fino al termine dell’intervento 
all’interno del quale viene effettuato il trattamento dei dati medesimo; 

• può riguardare, nei confronti del Delegato del Titolare, in ragione della tipologia dei dati trattati, 
sia il Capofila (mandatario) che i Partner (mandanti), nei casi in cui il soggetto attuatore e/o 
beneficiario degli interventi sia un raggruppamento temporaneo (Associazioni temporanee di 
scopo, Associazioni temporanee di imprese, ecc); 

 
dato atto che con la citata Determinazione n. 612/2022 si è proceduto altresì ad approvare: 
• lo Schema di Istruzioni documentate ai Responsabili esterni (art. 28, paragrafo 3 del RGPD) 
• lo Schema di Informativa rivolta ai destinatari degli interventi, da veicolare agli interessati 

tramite il Responsabile (esterno) del trattamento 
da fornire ai soggetti ammessi al Catalogo; 
 
ritenuto necessario, alla luce di quanto sopra esposto, di: 
• prendere atto delle risultanze dell’attività svolta dal Nucleo di valutazione, evidenziate in 

particolare nel report allegato al verbale della seduta del 20/02/2024, contenente i punteggi 
assegnati alle proposte progettuali presentate dai sopra indicati operatori ai fini dell’inserimento 
nel Catalogo dell’offerta formativa pubblica in oggetto e ammesse alla valutazione, verbale 
conservato agli atti del Settore Formazione professionale; 

• approvare il documento posto in Allegato “A”, nel quale sono indicati i nuovi operatori di 
formazione ammessi al Catalogo; 

• individuare e nominare gli operatori di cui trattasi “Responsabili (esterni) del trattamento” dei 
dati personali con riferimento alle attività finanziate nell’ambito dell’Avviso pubblico in oggetto; 

• fornire ai medesimi: 
le Istruzioni documentate ai Responsabili Esterni (art. 28, paragrafo 3 del RGPD), approvate e 
poste in Allegato “B” alla citata D.D. n. 612/2022; 
l’ Informativa rivolta ai destinatari degli interventi, da veicolare agli interessati tramite il 
Responsabile (esterno) del trattamento, approvata e posta in Allegato “C” alla citata D.D. n. 
612/2022; 
• dare atto che: 
gli operatori in questione sono tenuti a sottoscrivere, firmando l’Atto di adesione, l’impegno ad 
effettuare il trattamento dei dati in conformità con la normativa vigente in materia e applicando le 
Istruzioni documentate di cui sopra; 
l’efficacia della nomina di “Responsabile (esterno) del trattamento” decorre dalla data di 
trasmissione del menzionato Atto di adesione all’ufficio competente, secondo le istruzioni dal 
medesimo impartite; 
• dare, altresì, atto che: 
• tutte le sedi operative indicate nella proposta di candidatura devono risultare accreditate entro la 

data di pubblicazione del Catalogo aggiornato, pena l’esclusione automatica dal medesimo della/e 



 

sede/i interessata/e, all’interno del portale Gestione Apprendistato; 
• i nuovi operatori ammessi al Catalogo 2022-2024, per poter erogare la formazione, dovranno 

presentare le Comunicazioni di Disponibilità all’Erogazione delle attività formative (CDE), 
esclusivamente secondo le modalità, le date e gli orari comunicati dall’Amministrazione sul 
portale Gestione Apprendistato e sul sito istituzionale (§ 7.3 e § 7.3.1 dell’Avviso); 

• l’assunzione delle obbligazioni giuridiche è subordinata all’assunzione dei relativi impegni di 
spesa, che saranno effettuati con successivi provvedimenti a seguito della presentazione delle 
Comunicazioni di disponibilità all’erogazione delle attività formative (CDE) da parte dei suddetti 
operatori, qualora risultassero beneficiari dei finanziamenti in materia. 

 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della deliberazione della 
Giunta regionale n. 8-8111 del 25 gennaio 2024; 
 
tutto ciò premesso  

LA DIRIGENTE  
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

• L.R. n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di 
semplificazione"; 

• D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche"; 

• L.R. n. 23/2008 e s.m.i., "Disciplina dell'organizzazione degli Uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza, diffusione d'informazione da parte delle PP.AA." e s.m.i.; 

• D.G.R. n. 4-8114 del 31/01/2024 di approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-2026; 

• D.G.R. n. 8-8111 del 25/01/2024 "Disciplina del sistema dei controlli e specificazione dei 
controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore nell'ambito 
dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 giugno 
2021 n. 1-3361; 

• D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

 
DETERMINA  

 
1. di prendere atto delle risultanze dell’attività svolta dal Nucleo di valutazione, costituito con la 

Determinazione n. 503/A1503B del 23/09/2022, evidenziate in particolare nel report allegato al 
verbale di apertura e chiusura della seduta del 20/02/2024, contenente i punteggi assegnati alle 
proposte progettuali presentate dagli operatori, indicati in premessa, nell’ambito dello sportello 
15-19 gennaio 2024 ai fini dell’inserimento nel Catalogo dell’offerta formativa pubblica per 
l’apprendistato professionalizzante 2022-2024 e ammesse alla valutazione, verbale conservato 
agli atti del Settore Formazione professionale; 



 

2. di approvare il documento posto in Allegato “A”, nel quale sono indicati i nuovi operatori di 
formazione ammessi al Catalogo;  

3. di individuare e nominare gli operatori di cui trattasi “Responsabili (esterni) del trattamento” dei 
dati personali con riferimento alle attività finanziate nell’ambito dell’Avviso pubblico 2022-2024 
approvato con la D.D. n. 503/2022; 

4. di fornire ai suddetti operatori: 
le Istruzioni documentate ai Responsabili Esterni (art. 28, paragrafo 3 del RGPD), approvate e 
poste in Allegato “B” alla D.D. n. 612/A1503B del 02/11/2022 citata in premessa; 
l’ Informativa rivolta ai destinatari degli interventi, da veicolare agli interessati tramite il 
Responsabile (esterno) del trattamento, approvata e posta in Allegato “C” alla citata D.D. n. 
612/2022; 
5. di dare atto che: 
◦ gli operatori in questione sono tenuti a sottoscrivere, firmando l’Atto di adesione, l’impegno ad 

effettuare il trattamento dei dati in conformità con la normativa vigente in materia e applicando le 
Istruzioni documentate di cui sopra; 

◦ l’efficacia della nomina di “Responsabile (esterno) del trattamento” decorre dalla data di 
trasmissione del menzionato Atto di adesione all’ufficio competente, secondo le istruzioni dal 
medesimo impartite; 

◦ tutte le sedi operative indicate nella proposta di candidatura devono risultare accreditate entro la 
data di pubblicazione del Catalogo aggiornato, pena l’esclusione automatica dal medesimo della/e 
sede/i interessata/e, all’interno del portale Gestione Apprendistato; 

◦ i soggetti attuatori ammessi al Catalogo 2022-2024, per poter erogare la formazione, dovranno 
presentare le Comunicazioni di Disponibilità all’Erogazione delle attività formative (CDE), 
esclusivamente secondo le modalità, le date e gli orari comunicati dall’Amministrazione sul 
portale Gestione Apprendistato e sul sito istituzionale (§ 7.3 e § 7.3.1 dell’Avviso); 

6. di dare altresì atto che: 
◦ l'assunzione delle obbligazioni giuridiche è subordinata all’assunzione dei relativi impegni di 

spesa, che saranno effettuati con successivi provvedimenti a seguito della presentazione delle 
Comunicazioni di disponibilità all’erogazione delle attività formative (CDE) di cui al punto 
precedente; 

◦ il presente provvedimento non comporta oneri a carico del Bilancio. 
 
L’Allegato “A” è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
La presente Determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
La presente Determinazione non sarà pubblicata sul sito internet della Regione Piemonte, sezione 
“Amministrazione trasparenza”, perché la pubblicazione non è prevista dal D. Lgs. n. 33/2013. 
 
 

LA DIRIGENTE (A1503B - Formazione professionale) 
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo 

Allegato 
 
 
 



Allegato  A

1 2094 1800 16/01/2024 ASSOCIAZIONE SKILLWORKS B372 Sì

2 2095 2150 18/01/2024 ASSOCIAZIONE ABBEYSCHOOL B335 Sì

3 2096 2508 19/01/2024 KAIROS B375 Sì

Nr. 

Progressivo

Proposta 

ammessa al 

Catalogo 

regionale

ID 

domanda

Nr. 

protocollo

Data 

protocollo
Denominazione Operatore

Codice 

Operatore

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

AVVISO PUBBLICO 2022-2024

Aggiornamento del catalogo dell'offerta formativa pubblica




