REGIONE PIEMONTE BU39 28/09/2023

Deliberazione della Giunta Regionale 18 settemb@32n. 2-7446

Art. 22 della I.r. 23/08 e s.m.i.: affidamento delihcarico di Responsabile del Settore A1813C
"Tecnico regionale - Citta Metropolitana di Torino", articolazione della Direzione regionale
A1800A "Opere pubbliche, Difesa del suolo, Proteane civile, Trasporti e Logistica" al
dirigente Bruno IFRIGERIO.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N393 Adunanzal8 SETTEMBRE 2023

Il giorno 18 del mese di settembre duemilaventitre alle ore 10:40 in modalita telematica, ai sensi
dellaD.GR. n. 1-4817 del 31 marzo 2022 si e riunita la Giunta Regionale con l'intervento di Fabio
Carosso Presidente e degli Assessori Chiara Caucino, Marco Gabusi, Luigi Genesio Icardi, Matteo
Marnati, Fabrizio Ricca, Andrea Tronzano con l'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di
Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati  motivi: il Presidente Albeto CIRIO, dli Assessori
Elena CHIORINO - Maurizio Raffaello MARRONE - Vittoria POGGIO - Marco PROTOPAPA

DGR 2-7446/2023/XI

OGGETTO:

Art. 22 della L.r. 23/08 e s.m.i.. affidamento deBlarico di Responsabile del Settore A18.
“Tecnico regionale —Citta Metropolitana di Torino”, articolazione delIDirezione regiona
A1800A “Opere pubbliche, Difesaetisuolo, Protezione civile, Trasporti e Logisticd dirigent:
Bruno IFRIGERIO.

A relazione di: Caucino

Vista la |.r. 23/08 e s.m.i. ed i relativi criteei modalita per il conferimento degli incarichi
dirigenziali di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del 228 e s.m.i.;

dato atto della nota prot. 30748/A1800A del 17.022con la quale il Direttore della Direzione
regionale Opere pubbliche, Difesa del suolo, Protez civile, Trasporti e Logistica, di concerto
con '’Amministratore di riferimento, in considerare della cessazione dell'incarico del precedente
dirigente responsabile del Settore A1813C “Tecniegionale — Citta Metropolitana di Torino”,
chiede l'attivazione di una procedura di seleziomrna per l'individuazione di uno nuovo,
allegando i requisiti richiesti in termini di timldi studio, tipo di professionalita necessaria,
attitudini e capacita che il ruolo da svolgere iede;

considerato che, alla luce di quanto sopra, i caempeuffici regionali in data 25.07.2023 con nota
prot. n. 30755/A1000A hanno divulgato un avvisosdlezione rivolto al personale dirigenziale
interno allAmministrazione regionale, fissando términe ultimo per la presentazione delle
candidature nella data del 3 agosto c.a.;

preso atto che entro i termini previsti dall’avviper il Settore in questione sono pervenute le
candidature presentate dai dirigenti regionali Brifnigerio, Roberto Falco e Valerio Motta Fre,



ammesse alla selezione poiché le domande sono mtagentate nelle modalita e nei termini
prescritti nel predetto avviso;

dato atto, conseguentemente, che le candidatureuidsopra € detto sono state trasmesse al
Direttore della Direzione Opere pubbliche, Difegh gliolo, Protezione civile, Trasporti e Logistica

con note prot. 32276/A1000A del 04.08.2023 e p8@665/A1000A del 09.08.2023, cui spetta

I'espressione del parere, adeguatamente motivatmerito alla scelta ai sensi della D.G.R. n. 29-
9649 del 22.9.08 e s.m.i.;

dato atto che con nota prot. 37467/A1800A del 02@28 il Direttore della Direzione Opere
pubbliche, Difesa del suolo, Protezione civile, sperti e Logistica, congiuntamente
allAmministratore di riferimento, comunica chdall’analisi comparativa dei curricula dei
candidati, I'ing. Ifrigerio Bruno dimostra di posdere tutti i requisiti richiesti per il conferimemt
dell'incarico da ricoprire, cosi come specificatieliavviso di selezione, avendo maturato
pluriennale e articolata esperienza nelle attivit&égonducibili alle competenze del settore, in
particolare in materia di lavori pubblici e nellettevita connesse alla tutela dell’assetto del
territorio. Dal settembre 2022 ha, inoltre, svofiositivamente l'incarico di responsabile del segtor
Tecnico regionale di Cuneo manifestando capacitéamialisi e di soluzione di problematiche
specifiche con I'adozione di azioni finalizzatendaglioramento delle attivita e dimostrando, altresi
di saper gestire un sistema integrato di funziorelazioni.

Richiamati il DPR 445/2000 e s.m.i. in materia dtaaichiarazioni, nonché il decreto legislativo
39/2013 in materia di inconferibilita e incompalitidi di incarichi.

Dato atto :
» delle dichiarazioni rilasciate dall'ing. Ifrigeridi non trovarsi in nessuna delle cause di
inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lg89/2013;

» dato altresi atto che le predette dichiarazioniosstate verificate dal Settore regionale
“Organizzazione”, anche ai sensi del PIAO approwao D.G.R. n. 3-6447 del 30.01.2023 e
che, ai sensi della normativa in materia di indaridirigenziali, nulla osta all’affidamento
dell'incarico in questione.

Ritenuto:

« di affidare al dirigente Bruno Ifrigerio I'incaricdi Responsabile del Settore A1813C “Tecnico
regionale — Citta Metropolitana di Torino”, artiealone della Direzione A1800A “Opere
pubbliche, Difesa del suolo, Protezione civile, sparti e Logistica” e di stabilire che al
dirigente viene corrisposta, in applicazione ddlaG.R. n. 33-8186 del 20.12.2018 di
graduazione economica della struttura, della D.@.Ra4-6346 del 22.12.2022 e della D.G.R.
n. 3-6207 del 16.12.2022 di autorizzazione allaosctizione del contratto integrativo per la
dirigenza parte economica anno 2022, sottoscrittacdata 21.12.2022, la retribuzione di
posizione pari a € 61.000,00, annua lorda;

« di stabilire che il predetto incarico decorre daléda di notifica del presente provvedimento, ha
durata di tre anni e comunque non puo superargdénte limite di permanenza in servizio
previsto dalle norme in materia pensionistica.

Dato atto:
» che la spesa complessiva di € 232.410,00 (di cLl8¥000,00 per il trattamento economico
lordo ed € 49.410,00 per gli oneri previdenzialicarico dellEnte) relativa al presente



provvedimento trova copertura nel bilancio finanbiagestionale 2023-2025 e conseguenti
annotazioni nell’annualita 2026, come di seguittiadgiato:

- per l'anno 2023 € 17.791,67 (lordo), missione pPfgramma 09.01, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fondbmpetenza sul capitolo 809013; - €
4.803,75 (oneri) missione 09 programma 09.01, c&®@ macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per l'anno 2024 € 61.000,00 (lordo), missione Pfgramma 09.01, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fondbmpetenza sul capitolo 809013; - €
16.470,00 (oneri) missione 09 programma 09.01,¢0®3 macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per l'anno 2025 € 61.000,00 (lordo), missione Pfgramma 09.01, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fondbmpetenza sul capitolo 809013; - €
16.470,00 (oneri) missione 09 programma 09.01,¢06®3 macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per l'anno 2026 € 43.208,33 (lordo), missione Pfgramma 09.01, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013 - €
11.666,25(oneri) missione 09 programma 09.01, c6®§ macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

demandando al settore regionale “Gestione giuridcc@conomica del personale” 'adozione
dei relativi provvedimenti di competenza,;

che per la retribuzione di risultato la relativaeesa trova copertura nel fondo per il trattamento
accessorio per la dirigenza annualmente costitado apposita deliberazione, sulla base del
contratto integrativo per I'anno 2023.

Vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.;
visto l'art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9iep2008, n. 81 e s.m.i.;

viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n.Qr-@lel 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di
Comportamento dei dipendenti regionali del ruolenggle, cosi come integrata dalla D.G.R. n. 1-
1717 del 13.07.2015;

vista la D.G.R. n. 3-6447 del 30/01/2023 “Approwa® del Piano Integrato di Attivita e

Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale denfinte per gli anni 2023-2025 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Doetdel ruolo della Giunta regionale per I'anno
20237,

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 “Approwema della "Disciplina del sistema dei controlli
interni”, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 84 giugno 2021;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Istrui@perative in materia di rilascio del visto
preventivo di regolaritd contabile e altre dispmsiz in materia contabile” e Circolare n.
30568/A1102A del 2/10/2017;

vista la D.G.R. n. 38-6152 del 2/12/2022 “Approwemd linee guida per le attivita di ragioneria
relative al controllo preventivo sui provvedimedirigenziali. Revoca allegati A, B, D della DGR
12-5546 del 29 agosto 2017.”;



vista la D.G.R. n. 43-3529 del 9.07.2021 ApprovaeidRegolamento regionale di contabilita della
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento mgj® 5 dicembre 2001, n. 18/R” e DPGR 16
luglio 2021, n. 9/R. Regolamento regionale recaftfR=golamento regionale di contabilita della
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento megj®5 dicembre 2001, n. 18/R.”;

vista la legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 “Bdi@ di previsione finanziario 2023-2025";

vista la legge regionale 31 luglio 2023, n. 14: $&stamento al bilancio di previsione finanziario
2023-2025";

vista la D.GR. n. 17-7391 del 3 agosto 2023 “\Adae al Documento Tecnico di
Accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestier223-2025 di cui alla D.G.R. n. 1-6763 del
27 aprile 2023".

Attestata la regolaritd amministrativa del presgrtevvedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046
del 17.10.16 succitata, come modificata dalla D.@.R-3361 del 14 giugno 2021.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge

delibera

» di affidare al dirigente Bruno IFRIGERIO lincaricdi Responsabile del Settore A1813C
“Tecnico regionale — Citta Metropolitana di Torindrticolazione della Direzione regionale
A1800A “Opere pubbliche, Difesa del suolo, Proteei@ivile, Trasporti e Logistica”;

« di stabilire che il predetto incarico decorre daléda di notifica del presente provvedimento, ha
durata di tre anni e comunque non puo superargyénte limite di permanenza in servizio
previsto dalle norme in materia pensionistica;

» di stabilire che all'ing. Ifrigerio verra corrisp@as la retribuzione di posizione pari ad €
61.000,00, annui lordi, e che che la spesa conmpéeds€ 232.410,00 (di cui € 183.000,00 per
il trattamento economico lordo ed € 49.410,00 deowgeri previdenziali a carico dell’Ente)
relativa al presente provvedimento trova copernghbilancio finanziario gestionale 2023-
2025 e conseguenti annotazioni nell’annualita 2@26)e di seguito dettagliato:

- per l'anno 2023 € 17.791,67 (lordo), missione PpBgramma 09.01, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013; - €
4.803,75 (oneri) missione 09 programma 09.01, c®&®@ macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per l'anno 2024 € 61.000,00 (lordo), missione PpBgramma 09.01, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013; - €
16.470,00 (oneri) missione 09 programma 09.01,¢6®.3 macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per l'anno 2025 € 61.000,00 (lordo), missione PpBgramma 09.01, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013; - €
16.470,00 (oneri) missione 09 programma 09.01,¢6®.3 macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690

- per lanno 2026 € 43.208,33 (lordo), missione Pfbgramma 09.01, cofog 05.3
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdndompetenza sul capitolo 809013 - €
11.666,25(oneri) missione 09 programma 09.01, cO®@ macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8690



 di dare atto che per la retribuzione di risultatadlativa spesa trova copertura nel fondo per |l
trattamento accessorio per la dirigenza annualnegituito con apposita deliberazione, sulla
base del contratto integrativo per I'anno 2023;

» di demandare al settore regionale “Gestione gicaiéid economica del personale” 'adozione
dei relativi provvedimenti di competenza per 'attione della presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010 e nellzisee Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art

14 del D.Lgs. 33/2013.



