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Allegato 



Allegato A) avviso

Avviso per il conferimento di incarico di esperto nel Comitato dei Garanti ai sensi
dell’art 26 della l.r. n. 23 del 28 luglio 2008 e s.m.i.

SCADENZA 10 marzo 2023

IL DIRIGENTE DEL SETTORE ORGANIZZAZIONE
 

Visto l’art. 22 del D. lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. “Comitato dei Garanti”;

Visto l’art.  26 della L.R. n. 23 del 28 luglio 2008  e s.m.i.  ”Responsabilità dirigenziali  e
Comitato dei Garanti”;

Vista la D.G.R. n.75-13015 del 30 dicembre 2009, artt. da 31 a 39 e allegato A;

COMUNICA

che è indetta una procedura per l’individuazione del componente esperto del Comitato dei
Garanti (e del relativo supplente) della Regione Piemonte, con specifica esperienza nei
settori dell'organizzazione amministrativa e del lavoro pubblico.

1. Requisiti generali di ammissione alla procedura

L’incarico è rivolto a:
a) docenti  universitari  in  materie relative all’organizzazione amministrativa ed al  lavoro
pubblico;
b)  avvocati  con  specifica  esperienza  nelle  materie  relative  all’organizzazione
amministrativa ed al lavoro pubblico;
c)  dirigenti  pubblici  in  servizio  o  dirigenti  regionali  con  specifica  qualificazione  ed
esperienza  nei  settori  dell’organizzazione  amministrativa  e  del  lavoro  pubblico,  già
collocati a riposo purché siano trascorsi cinque anni dalla data di effettiva cessazione del
rapporto di lavoro con la Regione Piemonte.

I candidati devono possedere, alla data di scadenza dell’Avviso, i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’unione europea; i cittadini degli altri
Stati membri dell’unione europea devono, inoltre, godere dei diritti civili  e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza ed essere in possesso, fatta eccezione della
titolarità della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo né essere stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero licenziati per aver conseguito
l’impiego  stesso  mediante  la  produzione  di  documenti  falsi  o  viziati  da  invalidità  non
sanabile;
d)  diploma  di  laurea  specialistica  o   magistrale  o  diploma  di  laurea  del  vecchio
ordinamento. E’ valutabile il possesso di titoli riconosciuti equivalenti rilasciati in altri Paesi
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dell’unione  europea.  In  particolare,  è  richiesta  la  laurea  in  materie  attinenti  i  settori
dell’organizzazione  amministrativa  e  del  lavoro  pubblico  (Giurisprudenza,  Economia,
Scienze Politiche o equipollenti);
e) non trovarsi in situazioni di incompatibilità o inconferibilità, secondo la disciplina di cui al
D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;
f) non aver riportato, se dipendenti pubblici, una sanzione disciplinare negli ultimi 10 anni;
g)  avere  l’autorizzazione  o  altro  atto  di  assenso  alla  nomina,  se  dipendenti  pubblici,
dall’Amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001;
h)  non  aver  svolto,  anche  episodicamente,  attività  professionale  in  favore  o  contro
l’Amministrazione regionale;
i) non aver subito condanne penali che, ai sensi della vigente normativa, impediscano la
costituzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;
l) non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
la Regione Piemonte nel triennio precedente la data dell’Avviso;
m) non essere in qualunque forma legati da rapporto di lavoro con la Regione Piemonte;
n) non trovarsi, nei confronti della Regione Piemonte, in una situazione di conflitto, anche
potenziale,  di  interessi  propri,  del  coniuge,  di  conviventi,  di  parenti,  di  affini  entro  il
secondo grado;
o) non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o affinità entro il secondo
grado con dirigenti  in  servizio  nell’Amministrazione  regionale,  o  con il  vertice  politico-
amministrativo, o comunque, con l’organo di indirizzo politico-amministrativo.

2. Durata dell’incarico e compenso

L’incarico ha durata di tre anni dalla data della nomina e non è rinnovabile.

Per i componenti del Comitato dei Garanti non è prevista corresponsione di emolumenti o
rimborso spese.

3. Presentazione della candidatura

La domanda di  ammissione alla  procedura  deve essere  redatta,  datata  e  sottoscritta,
utilizzando il modulo allegato al presente avviso. Il modello di domanda e l’avviso sono
disponibili e scaricabili dal sito istituzionale della Regione Piemonte all’indirizzo:
https://bandi.regione.piemonte.it/avvisi-beni-regionali  .  

Alla domanda deve essere allegato il curriculum vitae formativo-professionale in formato
europeo, debitamente datato e sottoscritto; deve essere inoltre allegata la copia fotostatica
del documento di identità in corso di validità.

La domanda dovrà pervenire   IMPROROGABILMENTE entro le ore 12:00 del giorno   10  
marzo   2023  :

- tramite  Posta  Elettronica  Certificata,  da  account  PEC personale  e  non  aziendale,
all’indirizzo: organizzazione.risorseumane@cert.regione.piemonte.it 

 firmata  digitalmente,  ai  sensi  dell’art.  21  del  D.Lgs  82/2005,  con  certificato
valido alla data di presentazione della candidatura;

oppure 
 con firma autografa, scansionando la stessa in formato pdf
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avendo cura di indicare nell’oggetto “Domanda per selezione esperto Comitato dei
Garanti”.

Sono anche accolte le domande inviate a mezzo servizio postale con raccomandata A.R al
seguente indirizzo, pervenute IMPROROGABILMENTE entro le ore 12:00 del giorno   10  
marzo   2023:  

- Regione Piemonte – Settore Organizzazione – Via Viotti n. 8 - 10121 TORINO,

avendo cura  di  indicare  sulla  busta  “Domanda per  selezione esperto  Comitato dei
Garanti”.

4. Motivi di esclusione

Non saranno accolte le domande:
a) non sottoscritte;
b) pervenute oltre il termine;
c) pervenute con modalità diverse da quelle stabilite al punto 3;
d) non corredate da:

- copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità;
- curriculum vitae formativo-professionale in formato europeo datato e sottoscritto;

e) di coloro che non sono in possesso dei requisiti previsti al punto 1.

5. Procedura di selezione

Le domande pervenute saranno sottoposte a verifica dei requisiti di ammissibilità come
previsto  dalla  determina  n.  58  del  10  febbraio  2023,  secondo  i  requisiti  generali  di
ammissione alla procedura di cui al punto 1 del presente avviso.

L’esclusione dalla procedura per  difetto  dei  requisiti  prescritti  e/o per rilevate cause di
inconferibilità  è  disposta  con  provvedimento  del  Direttore  della  Direzione  della  Giunta
regionale.

Le  domande  ammesse  alla  selezione  verranno  valutate  in  seduta  congiunta  dal
Responsabile della Direzione della Giunta regionale e dal Responsabile della Direzione
Amministrazione,  Personale,  Sistemi  Informativi  e  Organismi  di  garanzia  del  Consiglio
regionale.

Le funzioni  di  segretario  sono attribuite  ad  un dipendente  regionale  con il  compito  di
redigere apposito processo-verbale da cui dovranno risultare i criteri per la valutazione
comparativa dei candidati nonché la scelta di quelli ritenuti idonei all’incarico.

La procedura valutativa viene svolta anche in presenza di un solo candidato.

Tutte le comunicazioni inerenti la procedura saranno rese note sul sito istituzionale della
Regione Piemonte all’indirizzo: https://bandi.regione.piemonte.it/avvisi-beni-regionali.
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6. Pubblicità dell’avviso

Del presente Avviso viene data notizia mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte e sul sito istituzionale della Regione Piemonte all’indirizzo:

https://bandi.regione.piemonte.it/avvisi-beni-regionali.

7. Trattamento dei dati

I dati forniti dai candidati sono raccolti per la finalità di gestione del presente procedimento;
viene data informativa sul trattamento dei dati personali (allegato C), ai sensi dell'articolo
13 del citato Regolamento U.E. 2016/679.

Nel sottoscrivere la domanda di partecipazione, il candidato dichiara di aver preso visione 
di tale informativa.

8. Informazioni finali 

Per informazioni è possibile rivolgersi al Settore Organizzazione, dr.ssa Adriana Scavello
011-4323915 e dr.ssa Federica Lombardo 011-4323640.

Il  responsabile  della  procedura  è  il  dott.  Andrea  DE  LEO  Responsabile  del  Settore
Organizzazione.
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Allegato B) modulo domanda

da inviare 
tramite PEC personale a: organizzazione.risorseumane@cert.regione.piemonte.it

o, con RACCOMANDATA AR a: Regione Piemonte
Settore Organizzazione 
Via Viotti n. 8 - 10121 TORINO

Avviso per il conferimento di incarico di esperto nel Comitato dei Garanti ai sensi
dell’art 26 della l.r. n. 23 del 28 luglio 2008 e s.m.i.

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________

nato/a  a ______________________________________ il _______________________

Codice Fiscale __________________________________________________________

residente in Via/Corso/P.zza ____________________________________________ n ___

CAP __________ Comune di ______________________________ (Prov. _________)

Telefono ________________________________________

e-mail (campo obbligatorio) _______________________________________

PEC (se posseduta) ______________________________________

CHIEDE

di partecipare all’avviso per il conferimento dell’incarico di esperto nel Comitato dei Garanti
ai sensi dell’art 26 della l.r. n. 23 del 28 luglio 2008 e s.m.i. 

A tal fine
DICHIARA

sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, di essere in
possesso  d  ei   requisiti    culturali  e  professionali    previsti  dal  l’avviso  per  l’incarico    e  
precisamente:

a) docente universitario in materie relative all’organizzazione amministrativa ed al lavoro
pubblico, oppure
b)  avvocato  con  specifica  esperienza  nelle  materie  relative  all’organizzazione
amministrativa ed al lavoro pubblico, oppure
c)  dirigente  pubblico  in  servizio  o  dirigente  regionale  con  specifica  qualificazione  ed
esperienza  nei  settori  dell’organizzazione  amministrativa  e  del  lavoro  pubblico,  già
collocato a riposo purché siano trascorsi cinque anni dalla data di effettiva cessazione del
rapporto di lavoro con la Regione Piemonte.
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Dichiara inoltre:

a) di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’unione europea;

b) di godere dei diritti civili e politici;

c) di  non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo né essere stato destituito o
dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero licenziato per aver
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile;

d)  di  essere  in  possesso  del  seguente  titolo  di  studio:
_________________________________

e) di non aver riportato una sanzione disciplinare negli ultimi 10 anni;

f)  di  avere l’autorizzazione o altro atto  di  assenso alla  nomina dall’Amministrazione di
appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001;

g)  di  non  aver  svolto,  anche episodicamente,  attività  professionale  in  favore  o  contro
l’Amministrazione regionale;

h) di non aver subito condanne penali che, ai sensi della vigente normativa, impediscano
la costituzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

i)  di  non  aver svolto incarichi  di  indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive
presso la Regione Piemonte nel triennio precedente la data dell’Avviso;

l) di non essere in qualunque forma legato da rapporto di lavoro con la Regione Piemonte;

m) di  non trovarsi,  nei confronti  della Regione Piemonte, in una situazione di conflitto,
anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il
secondo grado;

n)  di non  avere un rapporto  di  coniugio,  di  convivenza,  di  parentela  o affinità  entro il
secondo grado con dirigenti  in servizio  nell’Amministrazione regionale,  o con il  vertice
politico-amministrativo, o comunque, con l’organo di indirizzo politico-amministrativo.

Dichiara, inoltre:

- di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato quanto previsto
nell’avviso;
- di aver preso visione dell'informativa allegata all’avviso (allegato C) e di autorizzare il
trattamento dei dati personali e la libera circolazione degli stessi esclusivamente per le
finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto.

Con la firma apposta in calce, autorizzo la Regione Piemonte a rendere pubblici, mediante
pubblicazione sul sito istituzionale e sul B.U.R.P., i  dati riguardanti la procedura di che
trattasi, con particolare riferimento agli esiti finali.

Data __________________

Firma________________________________________
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(firmato digitalmente/apposta in originale)

Allega, a pena di esclusione: 

• curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto (se trasmesso con PEC:

firmato digitalmente, con certificato valido alla data di presentazione della candida-

tura, oppure con firma autografa, scansionato in formato pdf);

• copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità;

Il/La  sottoscritto/a,  infine,  dichiara  di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  ogni
variazione dei dati forniti nell’ambito della presente dichiarazione.

Data __________________

Firma________________________________________

(firmato digitalmente/apposta in originale)
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Allegato C) informativa privacy

Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679

Gentile Utente,
La informiamo che i  dati  personali  da Lei forniti  a Regione Piemonte saranno trattati  secondo
quanto previsto dal “Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento Generale sulla Protezione dei dati, di seguito GDPR)”:

 i dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza,
liceità e tutela della riservatezza, con modalità informatiche ed esclusivamente per finalità
di trattamento dei dati personali dichiarati nella domanda e comunicati alla Direzione della
Giunta  regionale.  Il  trattamento  è  finalizzato  all’espletamento  delle  funzioni  istituzionali
definite dalla L.R. 23/2008 e dal provvedimento organizzativo approvato con D.G.R n.
75-13015 del 30 dicembre 2009. I  dati  acquisiti  a  seguito della  presente informativa
relativa alla pubblicazione dell’avviso per il conferimento di incarico di componente esperto
nel  Comitato  dei  Garanti  saranno  utilizzati  esclusivamente  per  le  finalità  relative  al
procedimento amministrativo per il quale vengono comunicati;

 l’acquisizione dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalità
sopradescritte; ne consegue che l’eventuale rifiuto a fornirli potrà determinare l’impossibilità
del Titolare del trattamento ad erogare il servizio richiesto;

 i  dati  di  contatto  del  Responsabile  della  protezione  dati  (DPO)  sono
dpo@regione.piemonte.it;

 il Titolare del trattamento dei dati personali è la Giunta regionale, il Delegato al trattamento
dei dati è il responsabile del Settore Organizzazione.

 il  Responsabile  (esterno)  del  trattamento  è  il  Consorzio  Csi  Piemonte  – Corso Unione
Sovietica 216, 10134 Torino;

  i Suoi dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e Responsabili (esterni)
individuati  dal  Titolare  o  da  soggetti  incaricati  individuati  dal  Responsabile  (esterno),
autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed organizzative
adeguate per tutelare i diritti, le libertà e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per
legge in qualità di Interessato;

 i  Suoi  dati,  resi  anonimi,  potranno  essere  utilizzati  anche  per  finalità  statistiche  (d.lgs.
281/1999 e s.m.i.);

 i Suoi dati personali sono conservati, per il periodo di cinque anni. 
 i Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo

extraeuropeo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore né
di processi decisionali automatizzati compresa la profilazione.

Potrà esercitare i  diritti  previsti  dagli  artt.  da 15 a 22 del  regolamento UE 679/2016,  quali:  la
conferma dell’esistenza o meno dei suoi dati personali e  la loro messa a disposizione in forma
intellegibile;  avere  la  conoscenza  delle  finalità  su  cui  si  basa  il  trattamento;  ottenere  la
cancellazione,  la trasformazione in  forma anonima,  la  limitazione o il  blocco dei  dati  trattati  in
violazione di legge, nonché l’aggiornamento, la rettifica o, se vi è interesse, l’integrazione dei dati;
opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della
protezione dati (DPO) o al Responsabile del trattamento, tramite i contatti di cui sopra o il diritto di
proporre reclamo all’Autorità di controllo competente.
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