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Codice A1406B 
D.D. 28 dicembre 2022, n. 2645 
Art. 16 quater del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. - D.G.R. 20 aprile 2022, n. 1 -4892 - Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6, Componente C2 - Investimento 2.2 (b) 
- Corso di formazione in infezioni ospedaliere - Accertamento di euro 5.742.722,11 sul capitolo 
24330/22 e impegno sul vincolato capitolo di spesa 145230/22 di euro 5.742.722,11 del bilancio 
finanziario 2022-2024, annualità 2022, a favor 
 

 

ATTO DD 2645/A1406B/2022 DEL 28/12/2022 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
OGGETTO:  Art. 16 quater del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. - D.G.R. 20 aprile 2022, n. 1 -4892 – 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6, Componente C2 – 
Investimento 2.2 (b) – Corso di formazione in infezioni ospedaliere – Accertamento 
di euro 5.742.722,11 sul capitolo 24330/22 e impegno sul vincolato capitolo di spesa 
145230/22 di euro 5.742.722,11 del bilancio finanziario 2022-2024, annualità 2022, a 
favore delle Aziende Sanitarie Regionali per l’attuazione relativa all’intervento del 
PNRR (CUP - J63C21000120007) 
 

Premesso che 
 
il decreto legislativo 229/99, che modifica il D.lgs. 502/92, prevede, all’art. 16 quater, che “...la 
partecipazione alle attività di formazione continua costituisce requisito indispensabile per svolgere 
attività professionale in qualità di dipendente o libero professionista, per conto delle aziende 
ospedaliere, delle Università, delle unità sanitarie locali e delle strutture sanitarie private” e che, ai 
sensi dell’art. 16-ter, le singole Regioni debbono provvedere alla programmazione e alla 
organizzazione di programmi regionali per la formazione continua, elaborando obiettivi di interesse 
regionale e progetti di formazione di rilievo regionale; 
 
a livello mondiale le malattie infettive continuano ad essere una delle più rilevanti cause di malattia, 
disabilità e morte, e con la pandemia, causata dal patogeno emergente SARS-CoV-2, vi è stato un 
conseguente sovraccarico delle strutture e servizi sanitari dedicati; 
 
allo scopo di adottare tempestive misure di sanità pubblica per la protezione della salute della 
popolazione, con procedure omogenee su tutto il territorio nazionale, il Governo, le Regioni e le 
PP.AA. hanno siglato l’Intesa in Conferenza Stato-Regioni, n. 127/CSR del 6 agosto 2020, 
concernente l’approvazione del Piano Nazionale della Prevenzione (PNP) 2020-2025. 
 
con la deliberazione n. 12 – 2524 del 11/12/2020, la Giunta Regionale ha recepito il Piano nazionale 
della Prevenzione 2020-2025 e, con successiva deliberazione n. 16-4469 del 29 dicembre 2021 è 
stato approvato il Piano regionale della Prevenzione 2020-2025, in attuazione del PNP, nonché il 



 

modello organizzativo per il coordinamento regionale della prevenzione. 
 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, è prevista la Missione M6, Componente 2 _ Investimento 
2.2 – Sviluppo delle competenze tecniche – professionali, digitali e manageriali del personale del 
sistema sanitario – Sub investimento 2.2 (b) Corso di formazione in infezioni ospedaliere; 
 
con decreto del Ministero della Salute del 20 gennaio 2022 si è provveduto alla ripartizione delle 
disponibilità finanziarie dirette all’attuazione, tra l’altro, della predetta misura, assegnando alla 
Regione Piemonte la somma complessiva di euro 5.742.722,11, con un target regionale relativo 
all’obiettivo dei formati di 21.053; 
 
Considerato che: 
 
il predetto Decreto dispone che le Regioni e le PP.AA. possano accertare le entrate derivanti dal 
trasferimento delle risorse del PNRR sulla base della formale deliberazione di riparto o 
assegnazione del contributo a proprio favore, senza dover attendere l’impegno dell’amministrazione 
erogante, con imputazione agli esercizi di esigibilità ivi previsti; 
 
con la deliberazione, n. 31 – 5132 del 27 maggio 2022, la Giunta Regionale ha provveduto ad 
approvare il bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e iscrivere le risorse statali relative al 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e al Piano Nazionale per gli investimenti 
complementari (PNC) destinate alla realizzazione di interventi alla Missione 6 – Salute 
Componente 2 _ Investimento 2.2 – Sviluppo delle competenze tecniche – professionali, digitali e 
manageriali del personale del sistema sanitario – Sub investimento 2.2 (b) Corso di formazione in 
infezioni ospedaliere; 
 
Dato atto che: 
 
con la deliberazione, n. 1 – 4892 del 20 aprile 2022, la Giunta Regionale ha approvato il Piano 
Operativo Regionale (P.O.R.), costituito dagli “Action Plan” definiti per ciascuna linea di 
investimento e dalle “Schede di intervento” relative alle iniziative progettuali del PNRR – Missione 
6 – di competenza della Regione Piemonte, tra cui anche il sub investimento 2.2 (b) – Corso di 
formazione in infezione ospedaliere, predisposto in coerenza con gli obiettivi e le conduzioni del 
PNRR ed in linea con le previsioni di cui al Decreto del Ministero della Salute 20 gennaio 2022; 
 
con la citata deliberazione viene prevista da parte della Regione, quale soggetto attuatore, la delega 
alle Aziende Sanitarie Regionali per l’esecuzione degli interventi in base alla competenza 
territoriale, prevedendo l’individuazione dei provider pubblici, accreditati ECM da parte della 
Regione, entro marzo 2023 e avvio della prima edizione del corso entro il 30 settembre 2023; 
 
con la deliberazione, n. 23 – 5124 del 27 maggio 2022, la Giunta Regionale ha provveduto ad 
approvare lo schema del Contratto Istituzionale di Sviluppo (C.I.S), in conformità all’intesa del 30 
aprile 2022, ai sensi dell’articolo 8, comma 6, della L. 5 giugno 2003, n. 121, tra il Governo, le 
regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano; 
 
con circolare del Ministero della Salute, pervenuta dal Comitato Tecnico delle Regioni in data 10 
agosto 2022, sono state fornite precisazioni in merito all’attuazione dell’intervento relativo al corso 
di formazione in infezioni ospedaliere e, in particolare: 
 
- l’individuazione dei provider dei corsi di formazione in oggetto dovrà concludersi entro marzo 



 

2023; 
 
- i destinatari dei corsi di formazione in infezioni ospedaliere, come anche evidenziato nella scheda 
di dettaglio della Missione 6 – Salute Componenti 2 del PNRR, inviata dal Ministero dell’Economia 
e delle Finanze alla Commissione Europea, sono i dipendenti del SSN operanti nelle strutture 
ospedaliere; 
 
- per le attività formative di cui trattasi, con una durata non inferiore a 14 ore, in forza di quanto 
previsto dall’art. 53 del Regolamento (UE) 221/1060, il Ministero della Salute ha optato per 
ricorrere alle Opzioni di Costo Semplificato (OCS), definendo come costo unitario del corso di 
formazione € 272,77. Tale valore è da intendersi onnicomprensivo di tutti i costi, diretti ed indiretti; 
 
- il programma di formazione dovrà basarsi su 4 diversi moduli riguardanti: 
a) Modulo di base teorico generale propedeutico ai corsi B e C;  
b) Modulo pratico; 
c) Modulo sul programma locale di contrasto alle infezioni ospedaliere; 
d) Modulo specialistico riservato agli operatori del CC-ICA (igienisti, clinici; farmacisti, infection 
nurse, laboratoristi ecc..) 
 
- la regolazione dei rapporti tra il soggetto attuatore (Regione) e i soggetti delegati (Aziende 
sanitarie regionali) per l’esecuzione degli interventi in oggetto dovrà avvenire nel rispetto delle 
disposizioni di semplificazione in materia di contratti pubblici afferenti agli interventi previsti dal 
PNRR, ovvero l’art. 15 della L. n. 241/90, con l’adozione di specifico atto negoziale; 
 
Dato atto che per la ripartizione delle somme agli Enti del SSR, quali soggetti attuatori esterni 
(Aziende sanitarie Regionali) ai sensi della D.G.R. n. 1 – 4892 del 20 aprile 2022, sulla base delle 
indicazioni fornite dal Ministero della Salute con la citata circolare, si è proceduto tenendo conto 
dei seguenti criteri di riparto: 
- il numero dei dipendenti delle Aziende sanitarie, afferenti al ruolo sanitario e tecnico, quest’ultimo 
solo con particolare riferimento all’Operatore Socio Sanitario (O.S.S.), operanti nei contesti 
ospedalieri; 
- il costo unitario del corso pari a € 272,77, da intendersi onnicomprensivo di tutti i costi, diretti ed 
indiretti. 
 
Per quanto sopra espresso si rende necessario in attuazione dei provvedimenti sopraindicati: 
 
accertare la somma complessiva di euro 5.742.722,11 sul capitolo di entrata 24330/22 del bilancio 
finanziario 2022-2024, annualità 2022; 
 
impegnare la somma complessiva di euro 5.742.722,11 sul vincolato capitolo di spesa 145230 del 
bilancio finanziario 2022-2024, annualità 2022, a favore delle Aziende Sanitarie Regionali, per 
l’attuazione relativa all’intervento del PNRR, Missione 6, Componente C2 – Investimento 2.2 (b) – 
Corso di formazione in infezioni ospedaliere, secondo quanto disposto con la D.G.R. n. 1 – 4892 del 
20 aprile 2022 
 
approvare, con successivo provvedimento, l’individuazione delle Aziende sanitarie regionali e le 
relative quote da ripartire a ciascuna di esse, quali enti delegati dal soggetto attuatore (Regione) ai 
sensi della D.G.R. n. 1 – 4892 del 20 aprile 2022, per l’esecuzione degli interventi in oggetto; 
 
determinare le modalità di liquidazione delle somme che saranno attribuite alle singole Aziende 
sanitarie per l’esecuzione degli interventi previsti, nel rispetto della tempistica di realizzazione delle 



 

attività indicate nel POR, secondo quanto di seguito indicato: 
 
- liquidazione del 10% a seguito della sottoscrizione del provvedimento di delega tra Regione 
Piemonte e soggetto attuatore esterno; 
- liquidazione del 20% a seguito dell’avvio del corso di formazione previsto; 
- liquidazione del 70%, a titolo di saldo, a fronte della presentazione della rendicontazione delle 
attività, con indicazione dettagliata del numero dei dipendenti del SSR formati tramite i corsi di 
formazione in oggetto, suddivisi per genere e per classi di età (0-17; 18-29; 30-54; 55 e oltre); 
 
Rilevato che la transazione elementare dei suddetti movimenti contabili è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A – Elenco Registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
Dato atto che l’accertamento non è già assunto con precedenti atti.  
 
Tenuto conto del Decreto Legislativo n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di 
autorizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 41 e s.m.i.” 
 
Viste le disposizioni del Titolo II “Principi generali e applicati per il settore sanitario”; 
 
Vista la Legge Regionale 29 aprile 2022, n.6 Bilancio di previsione Finanziario 2022-2024; 
 
Vista la D.G.R. n.1 – 4970 del 4 maggio 2022 - Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio di 
previsione finanziario 2022-2024". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024.  
 
Tutto ciò premesso, attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. 17 
ottobre 2016 n. 1 – 4046, come modificata dalla D.G.R. 14 giugno 2021, n. 1-3361;  
 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Visti gli artt. 4 e 16 del D.L.vo 165/2001; 

• vista la L.R. 23/2008 artt. 17 e 18; 

• visto il D.lgs 229/99, che modifica il D.lgs 502/92; 

• visto il D.lgs 118/2011 e s.m.i.; 

• visti gli Accordi Stato Regioni del 5 novembre 2009, del 19 aprile 2012 e del 2 febbraio 
2017; 

• vista la L.R. 29 aprile 2022, n. 6; 

• vista la D.G.R. n. 21 - 788 del 20 dicembre 2019; 

• vista la D.G.R. n. 1 - 4892 del 20 aprile 2022; 

• vista la D.G.R. n. 1 - 4970 del 4 maggio 2022; 

• vista la D.G.R. n. 23 - 5124 del 27 maggio 2022; 
 

determina 
 



 

- di accertare la somma complessiva di euro 5.742.722,11 sul capitolo di entrata 24330/22 
del bilancio finanziario 2022-2024, annualità 2022; 
 
- di impegnare la somma complessiva di euro 5.742.722,11 sul vincolato capitolo di spesa 
145230 del bilancio finanziario 2022-2024, annualità 2022, a favore delle Aziende Sanitarie 
Regionali per l’attuazione relativa all’intervento del PNRR, Missione 6, Componente C2 – 
Investimento 2.2 (b) – Corso di formazione in infezioni ospedaliere; 
 
- di demandare a successivo provvedimento amministrativo l’individuazione delle Aziende 
sanitarie regionali e le relative quote da ripartire a ciascuna di esse, quali enti delegati dal 
soggetto attuatore (Regione) ai sensi della D.G.R. n. 1 – 4892 del 20 aprile 2022, per 
l’esecuzione degli interventi in oggetto; 
 
- di approvare le modalità di liquidazione delle somme che saranno attribuite alle singole 
Aziende sanitarie per l’esecuzione degli interventi previsti, nel rispetto della tempistica di 
realizzazione delle attività indicate nel POR, secondo quanto di seguito indicato: 
 

• liquidazione del 10% a seguito della sottoscrizione del provvedimento di delega tra Regione 
Piemonte e soggetto attuatore esterno; 

 
• liquidazione del 20% a seguito dell’avvio del corso di formazione da parte del soggetto 

attuatore esterno; 
 

• liquidazione del 70%, a titolo di saldo, a fronte della presentazione della rendicontazione delle 
attività, con indicazione dettagliata del numero dei dipendenti del SSR formati tramite i corsi di 
formazione in oggetto, suddivisi per genere e per classi di età (0-17; 18-29; 30-54; 55 e oltre) 

 
- di dare atto che transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – 
Elenco Registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, a 
titolo di risorse vincolate dei fondi Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 6, 
Componente 2, sub investimento 2.2 (b) per la formazione sulle infezioni ospedaliere per 
tutto il personale del SSR; 
 
- di dare atto che il CUP (Codice unico di progetto) relativo agli interventi da realizzare 
attraverso l’utilizzo delle risorse finanziarie ripartite con la presente determinazione è: 
J63C21000120007. 

 
Avverso la presente Determinazione è ammesso ricorso al T.A.R. entro il termine di 60 gg.  
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 
 
La presente determinazione è soggetta alla pubblicazione ai sensi del D.lgs n. 33 del 14 marzo 
2013. 
 

IL DIRIGENTE (A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

 


