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Codice A1008E 
D.D. 15 dicembre 2022, n. 685 
Autorizzazione al comando presso la Struttura del Commissario per la realizzazione degli 
interventi per il contrasto al dissesto idrogeologico della Regione Lombardia della dipendente 
regionale Federica TORAZZA, categoria D. 
 
 

 

ATTO DD 685/A1008E/2022 DEL 15/12/2022 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1008E - Organizzazione 
 
 
OGGETTO: Autorizzazione al comando presso la Struttura del Commissario per la realizzazione 

degli interventi per il contrasto al dissesto idrogeologico della Regione Lombardia 
della dipendente regionale Federica TORAZZA, categoria D. 
 

Vista la Legge 6 agosto 2021, n. 113 “Misure di accelerazione delle attività dei commissari in 
materia ambientale” ed in particolare l’art. 17-octies, comma 4, che prevede per l’istituzione del 
contingente di personale non dirigenziale da assegnare, fino al 31 dicembre 2026, a ciascun 
Commissario, per la realizzazione degli interventi per il contrasto al dissesto idrogeologico, 
(definito nel numero massimo complessivo di 200 unità - cfr. comma 2 del medesimo articolo) che 
un contingente di massimo 50 unità e nel limite massimo di spesa indicato nel comma stesso, sia 
costituito da soggetti appartenenti ai ruoli delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 
2, del D.Lgs.165/2001, collocati fuori ruolo o in posizione di comando, o altra analoga posizione 
prevista dagli ordinamenti di appartenenza, da individuare tramite apposita procedura di interpello 
avviata dal Ministero della Transizione Ecologica. Tale personale, a cui si applica l’art. 17, comma 
14, della legge 127/1997, conserva lo stato giuridico ed al trattamento economico fondamentale ed 
accessorio dell’amministrazione di appartenenza; 
 
vista la nota prot. n. I1.2022.0000289 del 2.11.2022 con la quale il Soggetto attuatore - delegato del 
Commissario per la mitigazione del rischio idrogeologico della Regione Lombardia- chiede il 
comando presso la Struttura commissariale a decorrere dal 1° dicembre 2022 e fino al 31 dicembre 
2026, della dipendente regionale Federica Torazza, risultata idonea alla selezione di cui all’”Avviso 
pubblico per manifestazione di interesse al comando a tempo pieno per la ricerca di personale, 
inquadrato nella categoria giuridica D del C.C.N.L. Comparto Funzioni locali, in possesso 
dell’abilitazione all’esercizio della professione di architetto, geologo, ingegnere civile e ambientale, 
pianificatore territoriale, biologo, dottore commercialista e avvocato da assegnare fino al 31 
dicembre 2026 alla struttura commissariale per la realizzazione degli interventi per il contrasto al 
dissesto idrogeologico, rivolta al personale delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 
2, del D.Lgs. 165/2001”; 
 
atteso che con la nota succitata si informa che la signora Torazza conserverà per tutta la durata del 



 

comando, lo stato giuridico ed il trattamento economico fondamentale ed accessorio in essere 
presso l’Amministrazione di appartenenza; 
 
vista la nota dell’8.11.2022 con la quale la signora Federica Torazza, dipendente regionale 
rivestente la categoria D – accesso D1 – posizione economica D5, assegnata alla Direzione 
Competitività del sistema regionale (Settore Polizia mineraria, cave e miniere), conferma la propria 
disponibilità al comando presso la Struttura del Commissario per la realizzazione degli interventi 
per il contrasto al dissesto idrogeologico della Regione Lombardia; 
 
vista la nota prot. n. 12903/A19000 del 18.11.2022 con la quale il Direttore della Competitività del 
sistema regionale al fine di poter riorganizzare la attività del Settore di appartenenza della signora 
Torazza chiede il posticipo del comando della medesima a far data dal 1° gennaio 2023 precisando, 
altresì, che dalla data di avvio dello stesso sarà contestualmente revocata la posizione organizzativa 
assegnata alla dipendente; 
 
vista la nota prot. n. I1.2022.0000338 del 23.11.2022 del Soggetto attuatore - delegato del 
Commissario per la mitigazione del rischio idrogeologico della Regione Lombardia, di 
accoglimento del differimento al 1° gennaio 2023 della decorrenza del comando della signora 
Federica Torazza; 
 
ritenuto, pertanto, che nulla-osta da parte di questa Amministrazione regionale ad autorizzare il 
comando presso la Struttura del Commissario per la realizzazione degli interventi per il contrasto al 
dissesto idrogeologico della Regione Lombardia della dipendente regionale Federica Torazza, 
rivestente la categoria D – accesso D1 – posizione economica D5, a decorrere dal 1° gennaio 2023 e 
fino al 31 dicembre 2026; 
 
ritenuto, inoltre, di dare atto che è conseguentemente revocata l’assegnazione della dipendente 
presso la Direzione Competitività del sistema regionale ferma restando l’appartenenza della stessa 
all’organico della Giunta regionale e che per quanto attiene alla posizione organizzativa, la 
Direzione provvederà alla contestuale revoca dell’incarico; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 
17.10.2016, come modificata con D.G.R. n. 1-3361 del 14.6.2021; 
 
tutto ciò premesso; 
 

IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.G.R. n. 1-4046 del 17.10.2016 "Approvazione della "Disciplina del sistema dei controlli 
interni". Parziale revoca della D.G.R. n. 8-29910 del 13.4.2000"; 

• art. 17-octies, comma 4 della L. 113/2021 "Misure di accelerazione delle attività dei 
commissari in materia ambientale".; 

 



 

 
determina 

 
di autorizzare il comando, ai sensi dell’art. 17-octies, comma 4, della L. 113/2021 presso la 
Struttura del Commissario per la realizzazione degli interventi per il contrasto al dissesto 
idrogeologico della Regione Lombardia della dipendente regionale Federica Torazza, rivestente la 
categoria D – accesso D1 – posizione economica D5, a decorrere dal 1° gennaio 2023 e fino al 31 
dicembre 2026; 

 
di dare atto che è conseguentemente revocata l’assegnazione della dipendente presso la Direzione 
Competitività del sistema regionale ferma restando l’appartenenza della stessa all’organico della 
Giunta regionale e che per quanto attiene alla posizione organizzativa, la Direzione provvederà alla 
contestuale revoca dell’incarico; 

 
Questa amministrazione anticiperà gli importi dovuti per il trattamento economico fondamentale ed 
accessorio della dipendente che saranno rimborsati, salvo diversa determinazione del Ministero 
della Transizione Ecologica, dalla Struttura Commissariale di utilizzo. Quest’ultima provvederà 
direttamente al versamento dell’IRAP. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1008E - Organizzazione) 
Firmato digitalmente da Andrea De Leo 

 
 
 


