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di entrata saldo FESR e CPN.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 3926/A1806B/2022 DEL 15/12/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1800A - OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, PROTEZIONE CIVILE,
TRASPORTI E LOGISTICA

A1806B - Sismico

OGGETTO: PC Interreg V-A Alcotra 14-20 prog. 1510 RISVAL U@ J45C17000210007 -
Accertamento di entrata saldo FESR e CPN.

Premesso che:

e con deliberazione della Giunta regionale n. 9-27@0 11.01.2016 e stata approvata la
presentazione delle proposte progettuali dellazairee A18 nell’ambito del Programma di
Cooperazione Transfrontaliera Interreg V-A Italiaficia Alcotra 2014-2020, tra cui quella del
progetto n. 1510 RISVAL,

* il beneficiario designato come capofila unico delgetto, Regione autonoma Valle d'Aosta, ha
sottoscritto con i partner la Convenzione di patexto il 15.01.2016;

» con determinazione dirigenziale n. 1014 del 06 @#72si e preso atto delle decisioni del
Comitato di Sorveglianza riunitosi a Torino il 1°amo 2017, in base alle quali & stato
approvato, tra gli altri, il progetto n. 1510 RISMArroposto dalla Direzione Opere pubbliche,
Difesa del suolo, Montagna, Foreste, ProtezioniegiVrasporti e Logistica,

* il budget totale del progetto per la Regione Piem@mmonta a Euro 423.500,00 di cui I'85%
(Euro 359.975,00) su fondi FESR e il 15% (Euro 88,60) quale cofinanziamento nazionale
a carico del Fondo di rotazione;

» con determinazione dirigenziale n. 1420 del 16.05672¢ stato individuato il Settore Sismico
guale settore competente per l'attuazione del proge

 la Convenzione di attribuzione del contributo FE&SRtata sottoscritta ed inviata il 03.05.2017
al Conseil régional Auvergne-Rhone-Alpes;

» con lettera del 27.11.2019 la Regione autonomaeWdAosta, in qualita di capofila, ha
richiesto una proroga di due mesi alla durata deg¢tto inizialmente previsto con data di
chiusura per il 20.04.2020;

 |'Autorita di Gestione il 27.01.2020 ha concessprlaroga di due mesi richiesti permettendo la
chiusura del progetto posticipata al 20.06.2020ichigrando quindi ammissibili le spese
sostenute dal partner di progetto e cioe pagateetaspzate entro il 20.09.2020;

 |'Autorita di Gestione a maggio 2020, considerataituazione di forza maggiore, ha proposto
al Comitato di Sorveglianza la sospensione debaeascza dei progetti del secondo bando come



misura eccezionale in ragione dell’epidemia COVD-1

* la Regione autonoma Valle d'Aosta, in qualita dpaféa, a seguito della decisione del
Comitato di Sorveglianza ha richiesto una prorogiaza penali alla durata del progetto con
data di chiusura al 31.12.2020;

» I'Autorita di Gestione il 14.09.2020, sulla basdladeonsultazione scritta del Comitato di
Sorveglianza conclusasi il 28.07.2020, ha dato rpafavorevole alla richiesta di proroga
rinviando la conclusione del progetto al 31.12.2020

Considerato che:

* la rendicontazione finale delle spese del progetsbata caricata sul sistema Synergie CTE in
data 29 marzo 2021, per un totale complessivogohEuro 395.982,33;

* la spesa certificata totale dall'Autorita di gesé@er il partner Regione Piemonte e stata altresi
pari a Euro 405.200,52 riconoscendo maggiori sorforfettarie rispetto a quelle dichiarate
nella categoria spese di personale;

* il FESR complessivo riconosciuto € pari a Euro 328,44 e le CPN complessivamente
riconosciute sono pari a Euro 60.780,08;

e sulla base di quanto certificato definitivamentdlad®utorita di Gestione ALCOTRA la
Regione autonoma Valle d'Aosta trasferisce allaidtegPiemonte un importo pari ad Euro
131.432,91, corrispondente al saldo FESR, ricommkréa somma di Euro 43.355,26 per la
valorizzazione del personale e il Fondo di Rotazidrasferisce un importo pari ad Euro
23.194,04, corrispondente al saldo CPN, riconosetdadsomma di Euro 13.411,00 per la
valorizzazione del personale.

dato atto della necessita di assumere:

* un accertamento di Euro 43.355,26 sul capitolo Q88F2SSEGNAZIONE DI FONDI PER
L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO RISVAL, NELL'AMBITO DEL RROGRAMMA DI
COOPERAZIONE INTERREG V - ITALIA-FRANCIA ALCOTRA 204-2020 (REG.UE
1299/2013) - VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE - QUOTA@VIUNITARIA - TRASF
DA REGIONE VALLE D'AOSTA, del bilancio di finanziéy gestionale 2022-2024, annualita
2022, mentre la restante parte, pari ad Euro 8&%67& da incassare sul capitolo di entrata n.
29178, accertamenti nn. 2020/1021, 2020/1024 eagitolo di entrata n. 28528, accertamenti
nn. 2019/1725, 2020/224, 2020/950, 2020/1176, 2@X®, 2020/1701, 2020/1806 e
2020/2205 assunti con precedenti atti dirigenpefil'attuazione del progetto Risval;

* un accertamento di Euro 13.411,00 sul capitolo Z2ZO¥SSEGNAZIONE DI FONDI PER
L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO RISVAL, NELL'AMBITO DEL RROGRAMMA DI
COOPERAZIONE INTERREG V - ITALIA-FRANCIA ALCOTRA 204-2020 (REG.UE
1299/2013) - VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE - QUOTAAZIONALE” del bilancio
di finanziario gestionale 2022-2024, annualita 202@ntre la restante parte, pari ad Euro
9.783,04 €& da incassare sul capitolo di entrat®22Q76, accertamenti nn. 2020/1025,
2020/1138, 2020/1177, 2020/1680, 2020/1702, 2020/E2020/2206 assunti con precedenti
atti dirigenziali per I'attuazione del progetto Wik

dato atto che gli accertamenti non sono gia ssatiiati con precedenti atti;
attestata la regolaritda amministrativa del presatti® ai sensi della D.G.R. 17 ottobre 2016, n. 1-
4046, come modificata dalla D.G.R. 14 giugno 20211-3361.

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

 D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamedtd lavoro alle dipendenze de



amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

« L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione llegffici regionali e disposizior
concernenti la dirigenza e il personale” e s.m.i;

e D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di amazazione dei sistemi contabili e de
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localidei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 48'm.i.";

« D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina rigdante gli obblighi di pubblicit
trasparenza e diffusione informazioni da parteedelibbliche amministrazioni” e s.m.i.;

* Regolamento n. 9 ddl6 Luglio 2021, "Regolamento regionale di contébitella Giunt:
regionale. Abrogazione del regolamento regionadlee&mbre 2001, n. 18";

* D.G.R. 29 aprile 2022, n. 4936 "Approvazione del Piano Triennale di Preveneidelle
Corruzione e della Trasparenza per gli anni 20284 Regione Piemonte”;

* L.R. 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio di previsionednziario 2022-2024";

* D.G.R. 4 maggio 2022, n. 4970 "Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilandi
previsione finanziario 2022-2024". Approvazeondel Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestm822-2024;

* L.R. 2 agosto 2022, n. 13 "Assestamento del Biadciprevisione finanziario 2022024.
Modifica del Bilancio Finanziario Gestionale 202@22";

« D.GR. 3 agosto 2022, n. 73 - 5527 "Bilancio divs®ne finanziario 2022024.
Attuazione della Legge regionale 2 agosto 2022131 "Assestamento del Bilancio
previsione finanziario 2022 -2024". Modifica delld@icio Finanziario Gestionale 2022-
2024.;

determina
per quanto esposto in premessa, sulla base di @uanificato definitivamente dalla Autorita di
Gestione ALCOTRA la Regione autonoma Valle d'Aostesferisce alla Regione Piemonte un
importo pari ad Euro 131.432,91 corrispondete &los&ESR, riconoscendo la somma di Euro
43.355,26 per la valorizzazione del personaleFemido di Rotazione trasferisce un importo pari ad
Euro 23.194,04 corrispondete al saldo CPN, ricomdo la somma di Euro 13.411,00 per la
valorizzazione del personale:

» di accertare sul capitolo di entrata 28529 delngia finanziario gestionale 2022-2024,
annualita 2022 la somma di Euro 43.355,26 del doutty FESR trasferita dalla Regione
autonoma Valle d'Aosta (cod. beneficiario n. 817d&) la valorizzazione del personale, la cui
transazione elementare e rappresentata nell' Apperdi elenco registrazioni contabili, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento

» di incassare la restante parte di entrata del ibomdr FESR, pari ad Euro 88.077.65 sul
capitolo di entrata n. 29178, accertamenti nn. 202201, 2020/1024 e sul capitolo di entrata n.
28528, accertamenti nn. 2019/1725, 2020/224, 2620/2020/1176, 2020/1679, 2020/1701,
2020/1806 e 2020/2205 assunti con precedenti mitjedziali per l'attuazione del progetto
Risval.

» di accertare sul capitolo di entrata 22077 delngia finanziario gestionale 2022-2024,
annualita 2022 la somma di Euro 13.411,00 del dmrity CPN trasferita dal Ministero
Economia e Finanze (cod. beneficiario n. 84657) lperalorizzazione del personale, la cui
transazione elementare e rappresentata nell' Apperdi elenco registrazioni contabili, parte



integrante e sostanziale del presente provvedimento

 di incassare la restante parte di entrata del iborer CPN, pari ad Euro 9.783,04 sul capitolo
di entrata n. 22076, accertamenti nn. 2020/102520/2038, 2020/1177, 2020/1680,
2020/1702, 2020/1807 e 2020/2206 assunti con peateditti dirigenziali per l'attuazione del
progetto Risval;

 di dare atto che gli accertamenti oggetto dellsgmée determinazione non sono stati assunti
con precedenti atti.

La presente determinazione sara pubblicata sulRB.Biemonte ai sensi dell'art. 61 dello Statuto e
dell'art. 5 della L.R. n. 22/2010 mentre non €& stiggalla pubblicazione ai sensi del D.Lgs n.
33/2013.

IL DIRIGENTE (A1806B - Sismico)
Firmato digitalmente da Gianluca Comba



