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Codice A1503B

D.D. 24 novembre 2022, n. 663

POR FSE 2014-2020. Direttiva formazione continua delavoratori occupati - voucher
formativi a catalogo anno 2022 di cui alla D.G.R. n18-4252 del 03/12/2021. Variazione
cronoprogramma. Rimodulazione movimenti contabili &ettuati sul bilancio gestionale 2022-
2024, annualita 2022.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 663/A1503B/2022 DEL 24/11/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1503B - Formazione professionale

OGGETTO: POR FSE 2014-2020. Direttiva formazione continua ldeoratori occupati —
voucher formativi a catalogo anno 2022 di cui 8ll&.R. n. 184252 del 03/12/202
Variazione cronoprogramma. Rimodulazione movimerintabili effettuati st
bilancio gestionale 2022-2024, annualita 2022.

Premesso che con D.G.R. n. 15 — 8879 del 06/05/204fata approvata la Direttiva relativa alla
formazione continua dei lavoratori occupati — vaarclormativi a catalogo — periodo 2019/2021 (di
seguito Direttiva FC 2019-21) recante le indicazigenerali concorrenti la strutturazione del
sistema della formazione continua per l‘aggiornamermualificazione e riqualificazione dei

lavoratori occupati, tra cui le indicazioni pergeedisposizione dell’Avviso per la Costituzione del
Catalogo dell’Offerta formativa e l'indicazione belrisorse destinate alla Misura 3.10iv.12.2.03
(voucher formativi aziendali a catalogo per impresesoggetti assimilati) e alla Misura

3.10iv.12.2.05 (voucher formativi individuali a abitgo per lavoratori occupati), nonché i criteri di
riparto della dotazione finanziaria complessivaediro 9.900.000,00 tra gli ambiti territoriali

ottimali 1, 2 e 3 (euro 4.461.688,00) e la Cittattdpolitana di Torino (euro 5.438.312,00);

vista la D.D. n. 783 del 04/06/2019 con cui, fedtlo:

» con riferimento ambiti territoriali 1, 2 e 3 di cpetenza regionale e stato approvato I’Avviso
regionale per la “Costituzione del Catalogo deligdia Formativa 2019-2021" per la spesa
complessiva di euro 4.461.688,00;

¢ stata prenotata sui competenti capitoli POR FEE-2020 del bilancio gestionale, annualita
2020 e 2021, la spesa di euro 4.461.688,00. Coressiva D.D. n. 706 del 23/11/2020 sono
state riprogrammate nelllanno 2021 prenotazioni imipegno per euro 2.946.948,80
originariamente imputate all’esercizio 2020;

vista la D.D. n. 1526 del 12/11/2019 che approv@atalogo dell’'offerta formativa della Regione
Piemonte periodo 2019-2021 (di seguito Catalog®2Z1) e rimanda a successivi provvedimenti
I'approvazione degli Avvisi pubblici ai lavorataoccupati e alle imprese e soggetti assimilabili, ai



fini dell’'assegnazione dei voucher di partecipagiancorsi inseriti sul Catalogo medesimo;

considerato che:

gli Avvisi pubblici ai lavoratori occupati e allemprese (e soggetti assimilati) per
'assegnazione dei voucher di partecipazione asidaseriti nel Catalogo 2019-21 sono stati
approvati con D.D. n. 1537 del 12/11/2019;

I'attribuzione dei voucher riferiti ai corsi insg@rinel Catalogo 2019-21 é subordinata ad
istruttoria da parte degli uffici regionali dellarBzione Istruzione, Formazione e Lavoro che
ricevono le relative richieste. Lattribuzione &etfuata con determinazioni dirigenziali del
Settore formazione professionale adottate con @adeeriodica,

i voucher attribuiti sul Catalogo 2019-21 sono rargati, con le modalita previste dall’Avviso
per la Costituzione del Catalogo, direttamente &lgenzie formative titolari dei corsi
frequentati dai destinatari dei voucher, solo ahiee delle attivita formative. Le domande di
rimborso devono essere presentate in occasione sfegtelli definiti dal Settore Raccordo
amministrativo e controllo delle attivita cofinaai dal FSE;

richiamate:

la D.G.R. n. 18-4252 del 03/12/2021 che ha dispdsdd’altro, quanto segue:

la Direttiva relativa alla formazione continua davoratori occupati — periodo 2019-2021,
approvata con la D.G.R. n. 15-8879 del 6 maggio92@&l conseguentemente il “Catalogo
regionale dell’Offerta formativa” 2019-2021, contano a trovare applicazione fino al 31
dicembre 2022;

l'integrazione della dotazione finanziaria delladiiva di ulteriori euro 2.000.000,00 a valere
su risorse POR FSE 2014-2020 (Asse 1, Obiettivizs@)tte al bilancio di previsione 2021-
2023 annualita 2022, rideterminandola in complessivo 11.900.000,00;

'approvazione per I'anno 2022 degli indirizzi diggrammazione integrativi alla Direttiva
2019-2021;

ai sensi della L.R. n. 15/2020 la gestione del &ago regionale dell’Offerta formativa” per
'anno 2022 e in capo alla Regione Piemonte petdi territorio regionale;

la D.D. n. 768 del 17/12/2021 con cui:

e stata integrata la dotazione finanziaria delleeffiva formazione continua dei lavoratori
occupati — voucher formativi a catalogo 2019-2@2t continua a trovare applicazione fino al
31 dicembre 2022 ai sensi della D.G.R. n. 18-42P 03/12/2021, di ulteriori euro
2.000.000,00. Le dotazione integrativa & stataqieda sui competenti capitoli POR FSE del
bilancio gestionale 2021-2023 annualita 2022;

sono state riprogrammate nell'anno 2022 le premmtazli impegno, ammontanti a euro
2.871.384,40, che residuavano sull'anno 2021 cfamimento al Catalogo 2019-21 per dli
ambiti territoriali 1, 2 e 3;

e stato demandato a successivi provvedimenti:

- 'aggiornamento del “Catalogo regionale dell’Ofeeformativa” per 'anno 2022 per effetto
dell'inserimento, con un nuovo codice identificafimelle attivita a gestione diretta regionale,
dei percorsi formativi del Catalogo relativo alllaito territoriale metropolitano vigente al
31/12/2021;

- I'aggiornamento degli Avvisi pubblici ai lavoratcoccupati e alle imprese per gli ambiti
territoriali 1, 2 e 3;

- 'approvazione degli Avvisi pubblici regionalwvolti ai lavoratori occupati e alle imprese per
il territorio metropolitano;

- la definizione del riparto delle risorse integrattra gli ambiti territoriali 1, 2 e 3 e |l
territorio della Citta Metropolitana di Torino, ligzando i criteri definiti nell’Allegato “A”
alla D.G.R. n. 18-4252/2021 (indirizzi di prograngimae integrativi);



- la definizione delle modalita secondo cui sarasemtita I'erogazione di formazione a
distanza per taluni interventi inseriti sul “Caigdoregionale dell’Offerta Formativa” per |l
periodo 2022, come gia previsto nell’Allegato "A’eltultima D.G.R. n.18-4252/2021
(indirizzi integrativi);

» si e stabilito che tutte le edizioni dei corsi apgti nellambito del “Catalogo regionale
dell'Offerta Formativa” per il periodo 2022 dovranassere concluse entro il 30/06/2023;

* la D.D. n. 50 del 01/02/2022 che ha approvato faggmento del “Catalogo regionale
dell'Offerta formativa” per la formazione continaavoucher per I'anno 2022 a gestione diretta
regionale, composto dalle attivita formative eléaaaegli allegati “A” e “B” della medesima
determinazione, riferite rispettivamente al teridadella Citta metropolitana di Torino e agli
ambiti territoriali regionali 1, 2 e 3, nonché ladslivisione tra i diversi ambiti delle risorse
integrative di cui alla D.G.R. n. 18-4252/2021,

* laD.D. n. 57 del 04/02/2022 di approvazione:

» dellAvviso pubblico ai lavoratori occupati per $segnazione di voucher individuali di
partecipazione ai corsi inseriti sul Catalogo regie dell’Offerta formativa per 'anno 2022;

» dell’Avviso pubblico alle imprese e soggetti assatiper I'assegnazione di voucher aziendali
di partecipazione ai corsi inseriti sul Cataloggioeale dell’Offerta formativa per 'anno 2022;

* la D.D. n. 571 del 17/10/2022 che ha approvatoubvo riparto delle risorse destinate
all’erogazione dei voucher individuali e dei voucteziendali tra il territorio della Citta
metropolitana di Torino e gli ambiti territoriakegionali 1, 2 e 3, dettagliato nell’allegato “A”
del medesimo provvedimento;

* le DD.DD. n. 169/2022, n. 436/2022 e n. 591/202@ coi sono stati assunti gli impegni di
spesa conseguenti le domande di rimborso presed#dite agenzie formative in occasione
degli sportelli definiti per 'anno 2022 (euro 18877,00 per voucher riferiti agli ambiti
territoriali regionali 1, 2 e 3 ed euro 158.354 & voucher riferiti al territorio della Citta
metropolitana di Torino);

dato atto che, con riferimento a quanto sopra pssmeper il finanziamento del “Catalogo

regionale dell’Offerta formativa” per la formaziogentinua a voucher per I'anno 2022 a gestione
diretta regionale, residuano, sui pertinenti cdpiiel bilancio gestionale 2022-2024, annualita
2022, prenotazioni di impegno di cui alla citatddDDn. 768 del 17/12/2021 per complessivi euro
3.344.052,70;

tenuto conto che nel corso delllanno 2023 sararttieafs gli sportelli in occasione dei quali le

agenzie formative potranno presentare le domandandiorso di voucher individuali e aziendali

utilizzati dai lavoratori per la partecipazione @iz&oni corsuali approvate entro il 31/12/2022 e
concluse entro il 30/06/2023;

considerato che per il finanziamento delle domafidenborso 2023 si rende necessario procedere
alla variazione del cronoprogramma di spesa ralalVCatalogo regionale dell’Offerta formativa”
per la formazione continua a voucher per 'anno282estione diretta regionale di cui alla D.D. n.
768 del 17/12/2021 e, conseguentemente, alla ngnogazione nell’'anno 2023 delle prenotazioni
di impegno che residuano sull’esercizio 2022;

ritenuto, pertanto, di:

* ridurre di complessivi euro 3.344.052,70 le seguaneinotazioni di impegno:



. 2022/2862, registrata al capitolo 177743/2022% ko 920.822,66 a euro 0
. 2022/2863, registrata al capitolo 177746/2022uro 644.575,85 a euro 0
. 2022/2864, registrata al capitolo 177737/2022% ko 276.246,79 a euro O
. 2022/2865, registrata al capitolo 177743/2022uro 751.203,78 a euro 0
. 2022/2866, registrata al capitolo 177746/2022% ko 525.842,55 a euro 0
. 2022/2867, registrata al capitolo 177737/2022uro 225.361,07 a euro 0;
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» prenotare la spesa complessiva di euro 3.344.05ji7@ertinenti capitoli POR FSE 2014-
2020 del bilancio gestionale 2022-2024, annuala3? dando atto che, per effetto del riparto
territoriale definito da ultimo con la citata D.D. 571 del 17/10/2022, la medesima risulta
essere cosi destinata:

» euro 1.634.646,90 per le domande di rimborso vaudheompetenza degli ambiti territoriali
regionali 1,2 e 3

» euro 1.709.405,80 per le domande di rimborso vaudheompetenza del territorio della Citta
metropolitana di Torino;

Viste le D.D. n. 103 del 05/02/2019 e n. 391 de42019 con le quali sono stati disposti gli
accertamenti delle entrate (fondi UE e cofinanzistmenazionale pubblico a carico del fondo
statale di rotazione) per I'importo corrispondeatie annualita da 2019 a 2023 del vigente piano
finanziario del POR-FSE;

Attestata la regolarita amministrativa del preseute/vedimento in conformita a quanto disposto
dalla D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016, come modificdalla D.G.R. n.1-3361 del 14 giugno 2021.

Tutto cido premesso
LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Decreto legislativo 30 marzo 2001, n5I'®Norme generali sull'ordinamento del lavoro
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplingldrganizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede”;

e Decretolegislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioninrateria di armonizzazione (
sistemi contabili e degli schemi di bilancio deRegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42";

* Regolameto 16 luglio 2021, n. 9 "Regolamento regionale dntabilita della Giunt
regionale. Abrogazione del Regolamento regionale&mbre 2001, n. 18";

* Legge regionale 29 aprile 2022, n. 6 "Bilancio diyisione finanziario 2022-2024";

* Deliberazione della Giunta regionale 4 maggio 20221 - 4970 "Legge regionale :
aprile 2022, n. 6 "Bilancio di previsione finanzear20222024". Approvazione di
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilareimanziario Gestionale 2022-
2024";

DETERMINA

* di variare il cronoprogramma di spesa relativo @htalogo regionale dell'Offerta formativa”
per la formazione continua a voucher per 'anno2282estione diretta regionale di cui alla



D.D. n. 768 del 17/12/2021, mediante:

- riduzione di complessivi euro 3.344.052,70 dslguenti prenotazioni di impegno:
. 2022/2862, registrata al capitolo 177743/2022uro 920.822,66 a euro 0
. 2022/2863, registrata al capitolo 177746/2022% ko 644.575,85 a euro O
. 2022/2864, registrata al capitolo 177737/2022ukro 276.246,79 a euro O
. 2022/2865, registrata al capitolo 177743/2022% ko 751.203,78 a euro O
. 2022/2866, registrata al capitolo 177746/2022uro 525.842,55 a euro 0
. 2022/2867, registrata al capitolo 177737/2022 ko 225.361,07 a euro 0;
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- prenotazioni di impegno delegate per euro 3.BRIAD sui seguenti capitoli del POR FSE
2014-2020 (struttura amm.va responsabile A1500ARHAIONE A15), di cui:

euro 1.634.646,90 destinati al finanziamento deicher di competenza degli ambiti territoriali
regionali 1,2 e 3

euro 817.323,53 al capitolo 177743 del bilancidigaale 2022-2024 annualita 2023

euro 572.126,38 al capitolo 177746 del bilancidigaale 2022-2024 annualita 2023

euro 245.196,99 al capitolo 177737 del bilancidigaale 2022-2024 annualita 2023;

euro 1.709.405,80 destinati al finanziamento deicher di competenza del territorio della Citta
metropolitana di Torino

euro 854.702,91 al capitolo 177743 del bilancidigaale 2022-2024 annualita 2023

euro 598.292,02 al capitolo 177746 del bilancidigaale 2022-2024 annualita 2023

euro 256.410,87 al capitolo 177737 del bilancidigaale 2022-2024 annualita 2023;

» di dare atto che gli accertamenti correlati allenmtazioni di impegno a valere sulle risorse
POR FSE 2014-2020 (fondi UE e cofinanziamento mee pubblico a carico del fondo
statale di rotazione) rientrano tra quelli gia &éfati con D.D. n. 103 del 05/02/2019 e D.D. n.
391 del 11/04/2019 sui capitoli 28507/2023 e 2183P3 (acc. nn. 2023/17 — 2023/18).

La transazione elementare delle prenotazioni degnp effettuate con il presente provvedimento e
rappresentata nell’Appendice A “Elenco registrazicontabili”, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

La presente determinazione non €& soggetta allalipablone del D.Lgs. n. 33/2013 in quanto
trattasi di provvedimento di natura meramente dulga

La presente determinazione verra pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61

dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

LA DIRIGENTE (A1503B - Formazione professionale)
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo



